ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL MARASESTI

HOTARAREA Nr.25
Din 30.03.2023

privind : stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru personalul
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Marasesti si din
serviciile publice din subordinea Consiliului local al orasului Marasesti

Consiliul local al orasului Marasesti, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

Analizand :

- referatul de aprobare al Primarului orasului Marasesti inregistrat la nr. 4931 din
13.03.2023 in calitate de initiator si raportul Compartimentului resurse umane , coordonare
unitati subordonate inregistrat la nr. 4935 din 13.03.2023 prin care se propune aprobarea
proiectului de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru
personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Marasesti si
din serviciile publice din subordinea Consiliului local al orasului Marasesti, incepand cu luna
martie 2023;

Vazand:

- Salariile stabilite de Primarul orasului Marasesti potrivit art. 11, alin.(3) din Legea nr.
153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Dispozitia Primarului orasului Marasesti nr. 651 din 29.10.2020 privind stabilirea
indemnizatiei lunare a viceprimarului orasului Marasesti, incepand cu data de 29.10.2020;

- Adresa nr. 4803 /13.03.2023 a Sindicatului “MARPRIM” prin care-si exprima acordul cu
privire la stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru personalul contractual
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Marasesti si serviciilor publice din
subordinea Consiliului local al orasului Marasesti incepand cu luna martie 2023 ;

Luand act de avizul favorabil al Comisiei pentru dezvoltare urbanistica, amenajarea
teritoriului si patrimoniu, administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert, al
Comisiei pentru studii, prognoze, economie, buget, finante, impozite, taxe si agricultura, al
Comisiei pentru cultura, stiinta, invatamant, sanatate, protectie sociala, turism, ecologie, sport si
culte si al Comisiei pentru administratie locala, juridica, ordine publica, drepturile omului;

In conformitate cu prevederile art.10, art.11, art.19, art.38, alin.(3) lit.”e si ale Anexei VIII,
Cap.], pctll], lit.”a” si “b” si Cap. II pctlIV, lit.”a”’b” si “d” din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare si
H.G. nr. 1447 /2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata
incepand cu 01.01.2023 ;

In temeiul art.129, alin.(14) , ”, ale art. 139, alin. 1, ale art. 140, alin. 1, precum si ale art.
196, alin, 1, lit. ,a”, din 0.U.G. nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ;

HOTARASTE :

Art. 1- Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice de conducere si de executie
precum si pentru functiile contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
orasului Marasesti si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al orasului Marasesti
conform Anexelor nr. 1 si 2 , care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 - Salariile de baza si sporurile pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetara, prevazute in statele de functii, dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii aparatului
de specialitate al primarului orasului Marasesti sau serviciilor publice din subordinea Consiliului
local al orasului Marasesti sunt cele prevazute in anexele la Legea -cadru nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare si se acorda potrivit art. 38 din legea susmentionata .



Art.3. - Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Aparatul de specialitate al
Primarului orasului Marasesti si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al orasului
Marasesti se asigura de ordonatorul de credite, in conditiile legii.

Art.4. - Salariile de baza se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari, astfel incat,
impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se
incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal, in vederea realizarii
obiectivelor, programelor si proiectelor ce revin institutiei , potrivit legii.

Art.5. - Ordonatorul de credite stabileste salariile lunare ale personalului din subordine
cu respectarea prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii,

Art.6. - Prezenta hotarare_ se aplica incepand cu luna martie 2023 , data cu care isi
inceteaza aplicabilitatea orice prevedere contrara.

Art.7. - Prezenta hotdrare va fi adusa la indeplinire de Primarul orasului Marasesti si va fi
comunicata prin grija secretarul general al orasului Marasesti, dupa cum urmeaza :
- Institutiei Prefectului - judetul Vrancea;
- Primarului orasului Marasesti;
- Compartimentului resurse umane,coordonare unitati subordonate ;
- Pentru afisare pe site.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,

Cons. Lupascu Emilian Secretar general UAT,
Dumitru Vasilica- Violeta

Total conslieri 16
Prezenti 15
Pentru 15
Impotriva -
Abtineri -




Romania

Judetul Vrancea
Consiliul local Marasesti

Anexanr.1la

HCL nr.__ /30.03.2023

TABEL CU SALARIILE DE BAZA INCEPAND CU SALARIUL LUNII MARTIE 2023

ALE FUNCTIONARILOR PUBLICI
DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI OR.MARASESTI SI

SERVICIILE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL MARASESTI

- STABILITE CONFORM ART.10, ART.11, ART.19 SI ART.38 ALIN.3, LIT.e) DIN LEGEANR.153/2017 PRIVIND SALARIZAREA

PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, MODIFICATA S| COMPLETATA;

SI IN BAZAHG.nr. 1447/08.12.2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu 01.01 2023-

Cons. Lupascu Emilian

Secretar general UAT,

Dumitru Vasilica- Violeta

SALARIU COEFI [COEFIC
L DE COND. [BHEC
BAZA-
FUNCTII SALARIUL DE BAZA - FUNCTII DE EXECUTIE
NIVELUL DE
NR. sTUDIIL [CONDUCE
CRT. FUNCTIA OR RE
GRADUL | GRADUL Il LAMAX |LA MAX datia 5 datia 4 ia 3 datia 2 datia 1 ia 0
100%- 2.5%=97,5{100%- 2.5%=97,5100%- 5%=959 100%- 5%=95% 100%- 7.5%=92,540.00%
1|SECRETAR GENERAL U.A.T. S|/ 10400|/ / / / / / / /
2|DIRECTOR EXECUTIV S 10009/ / / / / / / /
3| DIRECTOR ADJUNCT S 9956|/ / / / / / / /
4|SEF SERVICIU, ARHITECT SEF LA NIV. OR, S 9943/ / / / / / / /
5|SEF BIROU S 9353|/ / / / / / / /
AUDITOR
6| GR.PROF. SUPERIOR S 0 8115 7917 7724 7356 7006 6517
7| GR.PROF. PRINCIPAL S 0 7448 7266 7089 6752 6430 5982
8| GR.PROF. ASISTENT S 0 6559 6399 6243 5946 5662 5267
CONSILIER, CONSILIERJURIDIC,
CONS. ACHIZITII PUBLICE, EXPERT,
INSPECTOR, POLITIST LOCAL
9|GR.PROF. SUPERIOR S 0 7206 7030 6859 6532 6221 5787
10 GR.PROF. PRINCIPAL S 0 5673 5534 5399 5142 4897 4556
11 GR.PROF.ASISTENT S 0 5059 4936 4816 4586 4368 4063
12| GR.PROF. DEBUTANT S 0 4906 4786 4670 4447 4236 3940
REFERENT,POLITIST LOCAL,
13| GR.PROF. SUPERIOR M 0 5059 4936 4816 4586 4368 4063
14 GR.PROF. PRINCIPAL M 0 4753 4637 4524 4308 4103 3817
15 GR.PROF.ASISTENT M 0 4446 4338 4232 4030 3839 3571
16 GR.PROF. DEBUTANT M 0 3860 3766 3674 3499 3333 3100
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,




Romania

Judetul Vrancea
Consiliul local Marasesti

Anexanr.2 la
HCL nr.__ /30.03.2023

TABEL CU SALARIILE DE BAZA INCEPAND CU SALARIUL LUNII MARTIE 2023
ALE PERSONALULUI CONTRACTUAL
DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI OR.MARASESTI SI

SERVICIILE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL MARASESTI

- STABILITE CONFORM ART.10, ART.11, ART.19 SI ART.38 ALIN.3, LIT.e) DIN LEGEANR.153/2017 PRIVIND SALARIZAREA
PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, MODIFICATA SI COMPLETATA;
SI IN BAZAHG.nr. 1447/08.12.2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu 01.01 2023-

SALAR pad it SALARIUL DE BAZA - FUNCTII DE EXECUTIE
1UL DE ENT |[NT
NIVE (BAZA - CON |EXEC
LUL [FUNCT D. .
o1t [cono
CRT. [FUNCTIA R |yce
GRI GRADUL Il LAMALA datia 5 datia 4 datia 3 datia 2 datia 1 datia 0
100%-2.5%=97,5%|100%-2.5%=97,5{100%-5%=95% |100%-5%=95% [100%-7.5%=92,5%|0.00%
1|{ADMINISTRATOR PUBLIC s 10400|/ |/ |/ / / / / /
2|DIRECTOR s 9031(/ |/ |/ / / / / /

3| SEF SERVICIU s 8725(/ |/ |/ / / / / /

4|SEF BIROU s 8112/ |/ |/ / / / / /

CONSILIER, EXPERT, INSPECTOR DE SPECIALITATE,
REVIZOR CONTABIL, ARHITECT, REFERENT DE
SPECIALITATE, INSPECTOR CASIER,

S GR.IA s 0 5979 5834 5691 5420 5162 4802

6 GR. | s 0 5673 5534 5399 5142 4897 4556

7 GR. Il s 0 5059 4936 4816 4586 4368 4063

8 DEBUTANT s 0 4906 4786 4670 4447 4236 3940

REFERENT, INSPECTOR, ARHIVAR, REFERENT,

9 CASIER, GRIA| W™ 0 5826 5684 5545 5281 5030 4679
10 GR. | M 0 5673 5534 5399 5142 4897 4556
11 GR. Il M 1] 4753 4637 4524 4308 4103 3817
12 DEBUTANT M 0 3860 3766 3674 3499 3333 3100
13|SEF FORMATIE MUNCITORI M 7970 0 0 0 0 0 0
14| ADMINISTRATOR TR./ M 0 5354 5224 5096 4854 4623 4300
15 TR ™ 0 5105 4981 4859 4628 4408 4100
16|FUNCTIONAR MG 0 4607 4495 4385 4176 3978 3700
17 DEBUTANT MG 0 3860 3766 3674 3499 3333 3100
18| EXPERT LOCAL pt. problemele ROMILOR M;G 0 4607 4495 4385 4176 3978 3700
19| MAISTRU TR.I M;G 0 4109 4009 3911 3725 3548 3300
20 TR.II M;G 0 3860 3766 3674 3499 3333 3100
21|SOFER TR. | M;G 0 4483 4373 4267 4064 3870 3600
22 TR. Il M;G 0 3985 3887 3793 3612 3440 3200
23| CONDUCATOR AUTOSPECIALA M;G 0 4483 4373 4267 4064 3870 3600
24|SERVANT POMPIER M;G 0 4358 4252 4148 3951 3763 3500
25| CASIER, MAGAZINER M;G 0 4483 4373 4267 4064 3870 3600
26| CASIER, MAGAZINER DEBUTANT MG 0 3985 3887 3793 3612 3440 3200
27|PORTAR,PAZNIC, POMPIER M;G 0 3985 3887 3793 3612 3440 3200
28/ MUNCITOR CALIFICAT  TR./ M;G 0 4483 4373 4267 4064 3870 3600
29 TR.II| M6 0 4358 4252 4148 3951 3763 3500
30 TR.II| M6 0 4296 4191 4089 3894 3709 3450
31 TR.IV| MG 0 4234 4130 4030 3838 3655 3400
32[INGRUJITOR M;G 0 4109 4009 3911 3725 3548 3300
33[INGRUITOR DEBUTANT M;G 0 3860 3766 3674 3499 3333 3100
34 MUNCITOR NECALIFICAT TR./ M;G 0 4109 4009 3911 3725 3548 3300
35| MUNCITOR NECAL. TR.II- FARA SPORURI M;G 0 3860 3766 3674 3499 3333 3100

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,

Cons.

Lupascu Emilian

Secretar general UAT,
Dumitru Vasilica- Violeta




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARIA ORASULUI MARASESTI
COMP. RU-COORD.UNIT.SUB.
NR. 4935 DIN 13.03.2023 APROB,
PRIMAR
CHITIC VALERICA DOREL

RAPORT
privind: stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si pentru personalul

contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Marasesti si
serviciilor publice din subordinea Consiliului local al orasului Marasesti, incepand cu
luna martie 2023

Subsemnata Dogaru Claudia, inspector gr.s. in Comp .RU-coord.unit.sub.:
-vazand tabelele cu salariile stabilite de Primarul orasului Marasesti potrivit art. 11, alin.3 din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare si conform H.G. nr.935/2019 privind stabilirea salariuluide baza
minim brut pe tara garantat in plata pentru anul 2020 si HG. nr.1447 / 08.12.2022 privind
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata incepand cu 01-01-2023;
- vazand Dispozitia nr.651 din 29-10-2020 privind stabilirea indemnizatiei lunare a
viceprimarului or. Marasesti, jud. Vrancea, incepand cu 29-10-2020.
-vazand Acordul Sindicatului “MARPRIM” Marasesti, cu nr.4803/13.03.2023, privind
salariile stabilite de Primarul orasului Marasesti pentru functionarii publici si pentru personalul
contractual din Aparatul de specialitate al Primarului or. Marasesti si din serviciile publice din
subordinea Consiliului local al or. Marasesti incepand cu martie 2023;
-in conformitate cu prevederile art.10, art.11, art.19, art.38, alin.3 lit.e) si ale Anexei VIII,
Cap.l, pct.1l, lit.a) si b) si Cap.ll pct.1V lit.a), b) si d) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare si conform H.G.
nr.935/2019 privind stabilirea salariuluide baza minim brut pe tara garantat in plata pentru
anul 2020 si HG. nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata incepand cu 01-01-2023 ;
-in bazaart.129 alin.2 lit.a), art.139 alin.3, art.155 alin.5 lit.a) si e) art.196 alin.1 lit.a) din OUG
nr. 57 /2019 privind Codul administrativ;

Propunem adoptarea unei HCL al or. Marasesti privind stabilirea salariilor de baza
brute lunare pentru functionarii publici si personalul contractual, din Aparatul de specialitate
al Primarului si din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului local al orasului
Marasesti, judetul Vrancea, incepand cu salariul lunii martie 2023.

COMP. RU-COORD.UNIT.SUB.
INSP. DOGARU CLAUDIA



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
PRIMARIA ORASULUI MARASESTI
Nr. 4931/ 13.03.2023

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
pentru personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului or.
Marasesti si serviciilor publice din subordinea Consiliului local al or. Marasesti, incepand
cu luna martie 2023

In urma consultarilor cu Sindicatul “MARPRIM” Marasesti, privind stabilirea
salariilor de baza brute lunare pentru functionarii publici si pentru personalul contractual din
Aparatul de specialitate al Primarului or. Marasesti si din serviciile publice din subordinea
Consiliului local al or. Marasesti, incepand cu luna martie 2023 — in baza art.11, alin.3 din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare si conform H.G. nr.935/2019 privind stabilirea salariuluide baza
minim brut pe tara garantat in plata pentru anul 2020 si HG. nr.1447/08.12.2022 privind
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata incepand cu 01.01.2023 -
vazand Acordul Sindicatului “MARPRIM” Marasesti, cu nr.4803/13.03.2023; vazand
Dispozitia nr.651 din 29-10-2020 privind stabilirea indemnizatiei lunare a viceprimarului or.
Marasesti, jud. Vrancea, incepand cu 29-10-2020; in conformitate cu prevederile art.10,
art.11, art.19, art.38, alin.3 lit.e) si ale Anexei VIII, Cap.l, pct.1l, lit.a) si b) si Cap.Il pct.lV
lit.a), b) si d) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
cu modificarile si completarile ulterioare si conform H.G. nr.935/2019 privind stabilirea
salariuluide baza minim brut pe tara garantat in plata pentru anul 2020 si HG.
nr.1447/08.12.2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata
incepand cu 01-01-2023 ; in baza art.129 alin.2 lit.a), art.139 alin.3, art.155 alin.5 lit.a) si €)
art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57 /2019 privind Codul administrativ;

Se procedeaza la initierea proiectului de hotarare privind stabilirea salariilor de baza
brute lunare incepand cu luna martie 2023, pentru functionarii publici si personalul contractual,
din Aparatul de specialitate al Primarului si din serviciile publice aflate in subordinea
Consiliului local al orasului Marasesti, judetul Vrancea.

PRIMAR
CHITIC VALERICA- DOREL






