JUDETUL MEHEDINTI Anexa la HCL nr.
COMUNA MALOVAT

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

privind serviciile sociale acordate la nivelul comunei Malovit in anul 2026

Planul anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul Compartimentului de

Asistenta Sociala Malovat, se elaboreaza in conformitate cu masurile si actiunile prevazute in
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului Mehedinti, in conformitate cu prevederile Legii
asistentei sociale nr.292/2011.
Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatatire a sistemului de asistenta sociald
date privind numadrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul
estimat si sursele de finantare, propuneri elaborate de compartimentul de asistentd sociala pentru
dezvoltarea unui sistem coerent si adaptat nevoilor existente in comuna Malovat.

Acordarea serviciilor de asistenta sociald este conceputd ca un sistem de actiuni specifice, care
trebuie sd asigure realizarea obiectivului sdu major, prin asistarea persoanelor care din cauza unor
motive de naturd economicd, fizicd, psihica sau sociala, care nu au posibilitatea sa sd-si asigure nevoile
sociale, sd-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociald. Rolul planificarii
actiunilor este de a ajuta institutia sa isi defineascad obiectivele, prioritatile si sa identifice masuri
concrete de coordonare a activitatilor din cadul institutiei.

Planificarea este un proces sistematic prin care compartimentul isi defineste anumite prioritati
esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.
Rolul planificarii este de a ajuta institutia si:

- 1si defineasca obiectivele si orientirile;

- 1isi defineascd prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

- identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;

Planul strategic se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii si valori:

a) solidaritatea sociald, potrivit careia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesitd suport si masuri de protectie sociald pentru depisirea sau limitarea unor

situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;



b) subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locala si structurile ei asociative si, complementar,
statul;

¢) universalitatea, potrivit careia fiecare persoand are dreptul la asistenta sociala, in conditiile
prevazute de lege;

d) respectarea demnitatii umane, potrivit cdreia fiecdrei persoane ii este garantatd dezvoltarea
libera i deplind a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate
si protectie impotriva oricdrui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

e) abordarea individuala, potrivit careia masurile de asisten{a sociald trebuie adaptate situatiei
particulare de viatd a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza unor situatii
de urgenfa care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizicd si mentald, precum si nivelul de
integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuald consta inclusiv in
masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile publice si
private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitdfii stabilesc obiective comune, conlucreazd i mobilizeaza toate resursele necesare pentru
asigurarea unor condifii de viata decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit cdreia beneficiarii participa la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de
suport social si se implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct,
prin activita{i voluntare desfagurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h) transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei
publice centrale si locale fata de cetétean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la
procesul de luare a deciziilor;

1) nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri si actiuni de
protectie sociala fard restrictie sau preferint fata de rasa, nationalitate, origine etnici, limba, religie,
categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varstd, apartenent politica, dizabilitate, boala
cronica necontagioasd, infectare HIV sau apartenenti la o categorie defavorizat;

j) eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirca
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitafi si obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu

efectul proiectat;

k) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun

raport cost-beneficiu;



1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoani are dreptul de a
face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurdndu-se cd aceasta nu ameninti
drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

m) activizarea, potrivit cdreia masurile de asistentd sociald au ca obiectiv final incurajarea
ocupdrii, In scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitafii vietii persoanei, si intirirea
nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociala, potrivit caruia pentru aceeasi
nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru
facilitarea accesului $i mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de viati;

p) complementaritatea i abordarea integratd, potrivit carora, pentru asigurarea intregului
potential de funcfionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunititii si societatii,
serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gamai larga
de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sinitate, cultural etc.;

q) concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si privati
trebuie sd se preocupe permanent de cresterea calitafii serviciilor acordate si si beneficieze de
tratament egal pe piata serviciilor sociale;

r) egalitatea de sanse, potrivit cdreia beneficiarii, fard niciun fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitétile de implinire §i dezvoltare personald, dar si la misurile si actiunile de
protectie sociala;

s) confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si
situatia de dificultate in care se afli;

t) echitatea, potrivit céareia toate persoanele care dispun de resurse socioe economice similare,
pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistentd sociali si serviciile sociale se adreseaza
celor mai vulnerabile categorii de persoane i se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;

v) dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit ciruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

In intocmirea ,,Planului anual de actiune” s-a avut in vedere, si scopul compartimentului de
asistenta sociala si anume prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care
pot duce la marginalizare sau excluziune social.

Institutia urméreste realizarea scopului prin acordarea de beneficii si servicii sociale.



Caracteristici principale ale planului de actiune propus:

In cadrul Compartimentului de asistentd sociald, masurile de asistentd sociala se realizeaza
consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si familiilor in dificultate sau susceptibile de
adeveni social-dependente, pentru prevenirea sau ameliorarea situatiei de dificultate si atenuare
a consecintelor acesteia, precum si pentru mentinerea unui nivel decent de viati al persoanei
sau familiei, prin acordarea unui sprijin suplimentar constdnd in prestatii si servicii sociale.
Acestea reprezintd ansamblul de activitati realizate pentru ardspunde nevoilor sociale, precum
siacelor special, individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si combaterea riscului
de excluziune socialad si crestere aincluziunii sociale. Serviciile sociale sunt servicii de interes
general si se organizeazd in forme/structure diverse, in functie de specificul activitatii/activitatilor
derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari.

Serviciile ~ sociale au caracter proactiv §i presupun o abordare integratd a
nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanatate, nivelul de educatie
si mediul social de viati al acesteia.

Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei fin
dificultate, respectarea drepturilor s libertatilor proprii, dreptul la opinie si liberd alegere a
masurii sociale potrivitid fiecarui caz.

In vederea facilitatii accesului laaceste masuri, in desfisurarea activitatii serviciului se
pune accent pe dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind
obiectivele sociale si serviciile sociale lacere poate apela, dar in acelasi timp dezvoltarea unei
relatii nu numai informationale cu cetiteanul, ci si stimulative sl participative.

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni
ce vizeazd prevenirea situatiilor de risc si combatere a acestora prin educarea si informarea
adecvatd a tinerilor, parintilor si familiilor in ansamblul lor.

De asemenea, avem in vedere lirgirea ariei de activitate a serviciilor prestate de
autoritatea locald in baza principiului autonomiei locale asa cum este definita conform OUG
nr.57/2019-privind Codul Administrativ si in concordantd cu prevederile Legii nr.292/2011, privind
asistenta sociala.

Grupuri tinta

Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin planul anual de
actiune

-Copii si familii aflate in dificultate;

-Persoane varstnice;

-Persoane cu handicap;



-Copii ai cdror parinti sunt plecati in striinatate;
-Persoane féra adapost;
-Persoane adulte cu dizabilitati institutionalizate;
-Alte persoane aflate in risc social.
La intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2026 s-a tinut cont
in primul rand de scopul Compartimentului de Asistentd Sociald §i anume prevenirea sau limitarea

unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune social.

Institufia urméregte realizarea scopului prin acordarea de beneficii si servicii sociale.

Capitolul I

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A.Serviciile sociale existente la nivel local
BENEFICII SOCIALE
1. Venitul minim de incluziune
Incepand cu data de 01.01.2024 a intrat in vigoare Legea 196/2016 privind venitul minim de
incluziune cu modificarile si completirile ulterioare.
Venitul minim de incluziune reprezinta sprijinul financiar acordat de stat in scopul asiguririi nivelului
de trai minimal, astfel cum acesta este definit de Legea nr. 292/2011, cu modificrile ulterioare, pentru
familiile si persoanele singure aflate in situafia in care, la un moment dat, pe parcursul vietii, din
cauze socioeconomice, de sanatate si/sau care rezulta din mediul social de viata, si-au pierdut sau le-
au fost limitate propriile capacitati de integrare sociald, precum si pentru prevenirea riscului siraciei
in randul copiilor si stimularea participarii acestora in sistemul de educatie.
Pentru a raspunde scopului, venitul minim de incluziune se compune din una sau mai multe din
urmatoarele categorii de ajutoare financiare:
a) ajutor de incluziune;
b) ajutor pentru familia cu copii.
La 31.12.2025 la Primaria comunei Malovit erau inregistrate un numir de 49 dosare aflate in plata a
venitului minim de incluziune, cu un numir total de 104 persoane.
2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav
Indemnizafia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acorda conform
Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu
modificarile §i completarile ulterioare si Ordinul 794/2002 privind aprobarea modalitatilor de plati a

indemnizatiei cuvenite parinilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si



adultul cu handicap grav sau reprezentantului siu legal. In conformitate cu prevederile acestei legi,
rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situafiei acestora, astfel incat acestia sa
primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o impune.
Persoanele cu handicap sunt acele persoane cirora datoriti unor afectiuni fizice, psihice, mentale sau
senzoriale, le lipsesc abilitaile de a desfisura in mod normal activitati cotidiene, necesitind masuri
de protectie in sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav are
dreptul in baza evaluarii socio-psiho-medicale, la un asistent personal.
in prezent in evidenfa Primariei comunei Malovit sunt angajati un numar de 12 asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav (dintre care 2 copii) si 71 indemnizatii lunare pentru
persoanele incadrate in grad de handicap (dintre care 1 copil).
In bugetul anului 2026 vor fi prevdzute sumele necesare platii indemnizatiei lunare pentru
persoanele cu handicap grav si a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.
Pentru anul 2026 estimam ci indemnizatiile lunare pentru persoanele cu handicap grav vor fi de
aproximativ 2.400.000 lei, iar salariile asistentilor personali de 720.000 lei.
3. Protectia copilului

In baza Legii 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului prin Compartimentul
de Asistenta Sociala sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
supravegherea specializata la domiciliul parintilor sau reintegrarea in familiile naturale a minorilor
care au beneficiat de masuri de protectie speciali. Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de
Asisten{d Sociala si Protectia Copilului a Judetului Mehedinti, care analizeaza situatia minorilor si
instituie o masurd de protectie specificd fiecirui caz in parte. Trimestrial, minorii care se afld cu
masurd de protectie speciald, respectiv plasament familial sunt monitorizati prin intocmirea unui
raport de vizitd. La ora actuald la nivelul Primiriei comunei Malovit beneficiaza de misurd de
plasament la asistent maternal 3 minori si de plasament la familia extinsa 1 minor.

In vederea prevenirii separdrii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor inregistra copiii
aflati in situatie de risc in Observatorul Copilului conform Legii 156/2023 privind organizarea
activitafii de prevenire a separdrii copilului de familie se vor efectua anchete sociale, Planuri de
servicii si vor fi propuse masuri de protectie speciald, acolo unde situatiile constatate impun acest
lucru.

4. Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare

In anul 2026 se vor acorda de la Bugetul local la ajutoare de urgenta si ajutoarele de inmormantare

care se acorda in baza Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si

completérile ulterioare, aproximativ 30000 lei.



5. Ajutorul pentru incalzirea locuintei

Conform Legii nr. 226/2001 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie ajutorul pentru incalzirea locuintei si a suplimentului pentru energie se asigura
din transferuri de la bugetul de stat citre bugetele locale, prevazute in bugetul Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale. Pentru sezonul rece 2025-2026 au fost depuse pana la data de 31 decembrie 2025,
185 de cereri, iar suma necesar a fost de 8500 lei pentru suplimentul de energie si 199552 lei pentru
ajutorul de incilzire a locuintei cu combustibil solid.
6. Stimulentul educational (tichete sociale)

Incepand cu 15 februarie 2016 a intrat in vigoare Legea 248/2015 privind stimularea participarii in
invatamantul prescolar a copiilor provenind din familiii defavorizate. Actul normativ incurajeaza
prezenta la gradinitd a copiilor prescolari prin acordarea unui tichet social pentru gradini{a si este
condifionat de prezenta zilnica a celor mici la gradinita.

7. Alocatie de stat

In aplicarea prevederilor Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, cu modificarile si
completdrile ulterioare, se asigurd si se organizeazi activitatea de primire a solicitarilor privind
acordarea dreptului la alocatie de stat pentru toti copiii in varstd de pana la 18 ani. Cererile sunt

inaintate Agentiei Judetene pentru Plai si Inspectie Sociala Mehedinti, fondurile pentru plata acestora

fiind asigurate de la Bugetul de stat.
9.Monitorizarea copiilor cu parinti plecati in strainatate

Copiii a caror parinti sunt plecati la munca in striinitate sunt monitorizati periodic, iar persoanele
in grija cdrora raméan sunt consiliate cu privire la obligativitatea delegérii de citre instantd a
exercitiului drepturilor parintesti.

Se mentine si se dezvolti colaborarea cu toate institutiile statului care se ocupa de problematica
copiilor si tinerilor.
10. Prin Hotararea nr. 24/2024 privind instituirea Programului national "Masi sinitoasd", care se
adreseazd prescolarilor si elevilor prezenti la activitatile didactice, pe perioada cursurilor, conform
structurii anului scolar se acorda zilnic, cu titlu gratuit, a unui suport alimentar constand intr-o masa
calda sau, dupa caz, intr-un pachet alimentar, in cazul in care masa caldi nu poate fi asigurati.

Suportul alimentar se va acorda si in anul 2026, daci programul se va derula in continuare.

SERVICII SOCIALE PROPUSE A FI iNFIINTATE

-se are in vedere colaborarea si incheierea de parteneriate cu alte autoritati publice locale de pe raza
judetului Mehedinti privind procesul de dezintitutionalizare a persoanelor adulte cu handicap in

conformitate cu Legea 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor



adulte cu dizabilitafi si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institufionalizdrii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

-pe raza localitdtii nu exista organizafii neguvernamentale sau alte organisme pentru a colabora in
planificarea, aplicarea, monitorizarea si evaluarea realizirii proiectelor destinate procesului de

dezinstitufionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati.

CAPITOLUL IT

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prevederile art.6 din Hotiirirea

Guvernului nr. 797/2017 pentru anul 2026

:1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se
afigeaza la sediul primairiei comunei Malovit:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local; '

-¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.-se actualizeazi ori de cate ori este
cazul ; |

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrative teritoriale sia
judefului Mehedinti acordate de furnizori publici ori privati;
e) Informafii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente

deconcentrate la nivelul unititii administrativ-teritoriale ;

2. Activitdti de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaluirii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

- Informare privind legislatia in domeniu;

-Informare privind serviciile sociale existente in municipiul Mehedinti adaptate nevoilor fiecirei

persoane.



3.Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de serviciul public de

asistenta sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

Prin compartimentul de asistenti sociala:

-actiuni de congtientizare adresate persoanelor care au in grijd copii ai caror parini sunt plecati in
strainatate;

-actiuni de constientizare i sensibilizare a comunitaii cu privire la prevenirea situatiilor de risc;
-promovarea unei imagini pozitive a persoanei varstnice in comunitate;

- cultivarea In randul comunitatii a unui concept de respect fatd de persoana varstnica si fata de
valoarea experientei sale de viata.

Prin asistentii medicali comunitari

-Se realizeaza catagrafia populatiei din colectivitatea locald din punctul de vedere al determinantilor
starii de sdnatate i identifica gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc medicosocial din
cadrul comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de varsta fertila;

identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijind inscrierea acestora pe listele
medicilor de familie;

-furnizeaza servicii de sanatate preventive si de promovare a comportamentelor favorabile sanatatii
copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precddere celor prdvenind din familii sau grupuri vulnerabile, in
limita competentelor profesionale;

-furnizeaza servicii medicale de profilaxie primard, secundara si terfiara membrilor comunitiii, in
special persoanelor care triiesc in siricie sau excluziune soéialé, in limita competentelor profesioriélé;
-informeazd, educi si constientizeaza membrii colectivititii locale cu privire la mentinerea unui stil
de viafd sdndtos si implementeaza sesiuni de educatie pentru sanitate de grup, pentru promovarea
unui stil de viafd sandtos impreuna cu personalul din cadrul serviciului de promovare a sinatitii din
cadrul Directiei de Sanatate Publica Mehedinti, iar pentru aspectele ce tin de sdnitatea mintala,
impreund cu personalul din cadrul centrelor de sinitate mintala;

- administreaza tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei medicului de
familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor medicale,
respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de
medic; {in evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale;

- identificd persoanele, cu precadere copiii diagnosticati cu boli pentru care se tine o evidenta speciala,
respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indruma sau le insotesc, dupa caz, la medicul

de familie si/sau serviciile de sanatate de specialitate;



- supravegheazd in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri, anemici, boli rare
etc. - si participa la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in limita competentelor
profesionale;

- realizeaza managementul de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competentelor
profesionale, conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministrului sandtatii, in
termen de 180 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentelor norme metodologice;

- identificd si notifica autoritatilor competente cazurile de violentd domesticd, cazurile de abuz, alte
situatii care necesitd interventia altor servicii decat cele care sunt de competenta asistentei medicale
comunitare;

- participd la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;

- identificd, evalueaza §i monitorizeaza riscurile de sanitate publica din comunitate si participa la

monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicald si a serviciilor de

sdnatate;

4. Organizarea de intilniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,

asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

Sustinerea de schimburi de experientd cu alte orase, participarea la seminarii, conferinte, ateliere de
lucru pentru informarea adecvatd a personalului si alinierea la tendintele actuale de lucru in
administrafia publicd locald prin urmérirea modelelor de buni practica.

S. Activitati de informare si consiliere realizate prin compartimentul de asistenta sociala, cum
ar fi:

constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociali, respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere sociali etc.;

-identificarea in cadrul comunititii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere
social, sau al saraciei, respectiv a factorilor de risc si evaluarea, determinarea nevoilor de servicii
sociale ale acestora;

-desfagurarea de actiuni destinate reducerii riscului de excluziune sociala;

-efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald a persoanelor aflate in risc de marginalizare

sociald datorita varstei, conditiilor de locuit sau situatiei materiale;

7. Mesaje de interes public transmise prin presi:
-informare privind modificari legislative;

-informatii privind serviciile destinate persoanelor varstnice;



-informare privind serviciile sociale destinate victimelor violentei domestice;
-informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munc in strdindtate;
-informare privind distribuirea stimulentului educational;

-informare privind ajutorul pentru incilzirea locuintei;

-informare privind acordarea venitului minim de incluziune.

Capitolul III
Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale
1. Angajare personal de specialitate
2. Propuneri de activitati de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.
a) cursuri de perfectionare
b) sesiuni de instruire pentru asistentii personali;
d) organizarea de intalniri prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin

asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari etc.

Participarea la intalnirile organizate de: v
- Sucursala Teritoriala CNASR Mehedinti, DGASPC, AJPIS

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national
f) altele.

Primar,

Michescu Ion

\ )
Intocmit, t/ p v
VA

Boncea Marinela Ifleana



