
 

 

HOTĂRÂRE 

privind aprobarea stabilirii coeficientului de ierarhizare și a salariului de bază pentru funcţia  

contractuală de execuție de consilier din cadrul Compartimentului Proiecte din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Loamneș 

 

 

Consiliul Local al comunei Loamneș, întrunit in şedință ordinară la data de 28.08.2025; 
Având in vedere: 

Referatul de aprobare nr. 6151/27.08.2025 la proiectul de hotărâre si raportul întocmit de către 

Compartiment Financiar-contabil, Impozite și Taxe, Achiziții Publice nr. 6152/27.08.2025, înaintat 

Primarului comunei Loamneș, prin care se solicită aprobarea stabilirii coeficientului de ierarhizare și a 

salariului de bază pentru funcţia  contractuală de execuție de consilier din cadrul Compartimentului 

Proiecte din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Loamneș, judeţul Sibiu; 

 -avizul comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget-finanțe, administrarea 

domeniului public si privat, gospodărire comunala, protecția mediului, servicii si comerț, la proiectul de 

hotărâre înscris la punctul 6  pe Ordinea de Zi, din data de 28.08.2025, 
-avizul comisiei pentru administraţie publica locala, juridică, apărarea ordinii si liniştii publice, a 
drepturilor cetăţenilor, la proiectul de hotărâre înscris la punctul 6  pe Ordinea de Zi, din data de 
28.08.2025, 
- avizul comisiei pentru învățământ, sănătate, cultură, religie, protecție sociala, activități sportive si de 
agrement la proiectul de hotărâre înscris la punctul 6  pe Ordinea de Zi, din data de 28.08.2025, 

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1)  și art. 121 alin. (1) și alin. (2)  din Constituția României, republicată; 

b) art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 

15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

- prevederile art. 11 și art. 16 alin. 10 din Legea -Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- Art. VII alin. 1 lit. b și alin. 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii 

fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative,  precum şi pentru prorogarea unor 

termene; 

-H.C.L. Loamneș nr. 25/2023 privind stabilirea salariilor de bază și a coeficienților de ierarhizare pentru 

funcțiile publice și funcțiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 

Loamneș, jud Sibiu  și HCL nr. 91/14.11.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii 

publici și contractuali din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Loamneș, începând cu 

data de 1.01.2024, HCL nr. 37/25.06.2024 privind aprobarea majorării  salariilor de bază aferente 

funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Loamneș; 

-HCL Loamneș nr. 43/24.07.2025 privind aprobarea modificării organigramei, a statului de funcții și de 

personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Loamneș, județul Sibiu și HCL nr. 

49/13.08.2025 privind aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al primarului comunei 

Loamneș, a modificării organigramei, a statului de funcții și de personal pentru aparatul de specialitate 

al primarului comunei Loamneș, județul Sibiu; 

-prevederile H.G. nr. 1506/2024 privind stabilirea salariului minim brut pe țară garantat în plată; 

- prevederile art. 12 alin. 2,  ale Capitolului VI din Codul Muncii-Contractul individual de muncă pe 

durată determinată, art. 82-87, art. 83 lit. h din Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art. 80-83 din Legea 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea 

actelor normative, republicată și actualizată; 
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- prevederile art. 539-542 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare; 

În temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, 

 

ADOPTĂ PREZENTA HOTĂRRE 

 
Art. 1 - Începând cu data de 1 august 2025, se aproba stabilirea unui coeficient de ierarhizare de 1,80 

aferent gradației 4 și a cuantumului salariului de bază în sumă de 5940 lei pentru funcția contractuală de 

execuție de consilier în cadrul Compartimentului Proiecte din aparatul de specialitate al primarului 

comunei Loamneș. 

 

Art.2  Prezenta Hotărâre poate fi atacata in instanța de contencios administrativ, după îndeplinirea 

formalităților prealabile impuse de prevederile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ. 

 
Art.3 Primarul comunei Loamneș, prin Compartimentul Financiar-contabil din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Loamneș, va asigura ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 
hotărâri cu respectarea dispoziţiilor din actele normative in materie. 
 
Art.4 Secretarul general al comunei Loamneș are responsabilitatea comunicării prezentei hotărâri 
Primarului comunei Loamneș, Instituţiei Prefectului Judeţului Sibiu, Compartimentului Financiar- 
Contabil Impozite si Taxe, Achiziţii si se aduce la cunoştinţă publica prin publicarea acesteia pe pagina 
de internet www.loamnessibiu.ro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adoptată la Loamneș, 

 

 

Nr. 56 / 28.08.2025 
  

 

 

       

  Președinte de ședință,                                     Secretar general al comunei Loamneș,                       

          Petru Nicolae                               Lomnășan Ilie  

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

LI/LI  5  ex.; Prezenţi la şedinţa: 8 consilieri locali. Adoptată în şedință ordinară din data de  28.08.2025 cu un număr de  8 voturi „pentru” din numărul 

total de 11 consilieri locali în funcţie 

http://www.loamnessibiu.ro/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compartimentul Financiar-contabil 

Compartiment Stare civilă, Autoritate tutelară și Resurse umane,  

 

Nr. 6152  /27.08.2025 

RAPORT DE SPECIALITATE 

privind aprobarea stabilirii coeficientului de ierarhizare și a salariului de bază pentru funcţia  

contractuală de execuție de consilier din cadrul Compartimentului Proiecte din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Loamneș 

 

Văzînd Referatul de aprobare nr. 6151/27.08.2025 al inițiatorului, primarul comunei Loamneș cu privire 

la Proiectul de hotărâre privind stabilirea coeficientului de ierarhizare și a salariului de bază pentru 

funcţia  contractuală de execuție de consilier din cadrul Compartimentului Proiecte din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Loamneș începând cu 1 august 2025; 

Având în vedere prevederile: 

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1)  și art. 121 alin. (1) și alin. (2)  din Constituția României, republicată; 

b) art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 

15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

- prevederile art. 11 și art. 16 alin. 10 din Legea -Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- Art. VII alin. 1 lit. b și alin. 2 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii 

fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative,  precum şi pentru prorogarea unor 

termene; 

-H.C.L. Loamneș nr. 25/2023 privind stabilirea salariilor de bază și a coeficienților de ierarhizare pentru 

funcțiile publice și funcțiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 

Loamneș, jud Sibiu  și HCL nr. 91/14.11.2023 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii 

publici și contractuali din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Loamneș, începând cu 

data de 1.01.2024, HCL nr. 37/25.06.2024 privind aprobarea majorării  salariilor de bază aferente 

funcţiilor publice şi contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Loamneș; 

-HCL Loamneș nr. 43/24.07.2025 privind aprobarea modificării organigramei, a statului de funcții și de 

personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Loamneș, județul Sibiu și HCL nr. 

49/13.08.2025 privind aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al primarului comunei 

Loamneș, a modificării organigramei, a statului de funcții și de personal pentru aparatul de specialitate 

al primarului comunei Loamneș, județul Sibiu; 

-Dispoziția primarului comunei Loamneș nr. 13/10.02.2025 privind refacerea ierarhizării pe verticală 

a grilei de salarizare, potrivit Deciziei ÎCCJ nr. 11 / 17 iunie 2024, în urma aplicării succesive în perioada 

2022 – 2025, la baza grilei de salarizare, a art. 164 din Codul muncii privind salariul minim pe economie; 

-prevederile H.G. nr. 1506/2024 privind stabilirea salariului minim brut pe țară garantat în plată; 



- prevederile art. 12 alin. 2,  ale Capitolului VI din Codul Muncii-Contractul individual de muncă pe 

durată determinată, art. 82-87, art. 83 lit. h din Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art. 80-83 din Legea 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea 

actelor normative, republicată și actualizată; 

- prevederile art. 539-542 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare; 

Propunem adoptarea, de către Consiliului local al comunei Loamneș a Proiectului de hotărâre 

privind stabilirea coeficientului de ierarhizare și a salariului de bază pentru funcţia  contractuală de 

execuție de consilier din cadrul Compartimentului Proiecte din aparatul de specialitate al primarului 

comunei Loamneș începând cu 1 august 2025, în forma propusă de către inițiator. 

 

Intocmit, 

Compartiment Financiar-contabil          Compartiment Stare civilă,  

autoritate tutelară și resurse umane 

            Consilier superior      Consilier superior, 

    Giurgiu Georgiana Monica      Lomnășan Maria 

 

 

 

JUDEȚUL SIBIU 

PRIMARUL COMUNEI LOAMNEȘ 

Nr. 6151 /27.08.2025 

 

REFERAT DE APROBARE 

privind aprobarea stabilirii coeficientului de ierarhizare și a salariului de bază pentru funcţia  

contractuală de execuție de consilier din cadrul Compartimentului Proiecte din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Loamneș 

 

 

Potrivit art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice, consiliul local are atribuția de a stabili, prin hotărâre, pentru funcționarii publici și 

personalul contractual din cadrul familiei ocupaționale «Administrație» din aparatul de specialitate al 

primarului, „salariile de bază”, așa cum sunt acestea definite la art. 7 lit. a) din aceeași lege, fără a 

exista nici o constrângere cu privire la nivelul acestora. 

Pe de altă parte, potrivit art. 11 alin. (3) din lege, pornind de la salariile de bază stabilite de către 

consiliul local, primarul stabilește „veniturile salariale” lunare, așa cum sunt acestea definite la art. 

7 lit. m) și care includ, potrivit definiției, atât salariile de bază cât și o serie de alte componente, 

precum compensații, indemnizații, sporuri, majorări, prime, premii, precum și alte drepturi în bani și/sau 

în natură, corespunzătoare fiecărei categorii de personal din sectorul bugetar. 

În ceea ce privește stabilirea veniturilor salariale de către primar, voința legiuitorului, exprimată în mod 

explicit în cuprinsul art. 11 alin. (4) din lege, comportă două aspecte esențiale: 

1. Veniturile salariale se raportează la o limită maximă, definită drept „nivelul indemnizației 

lunare a funcției de viceprimar, corespunzător nivelului de organizare: comună”, nivel care 

este cel prevăzut în Anexa nr. IX litera C din Legea-cadru nr. 153/2017; 

În conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice, potrivit cărora, indemnizația primarului și viceprimarului se determină prin 

înmulțirea coeficienților din anexa nr. IX  lit. C cu salariul de bază minim brut pe țară garantat 

în plată în vigoare. 

Analizând resursele umane de care are nevoie comuna pentru exercitarea competențelor și 

responsabilităților autorităților administrației publice locale, care impun obligativitatea realizării 

standardelor de calitate în furnizarea serviciilor publice și de utilitate publică; 



Ținând cont de Nomenclatorul funcțiilor necesare desfășurării activităților specifice fiecărei instituții 

sau autorități a administrației publice locale, precum și ierarhia funcțiilor prevăzute în anexa nr. VIII 

cap. I lit. A pct. III din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice,  

Propunem consiliului local al comunei Loamneș adoptarea Proiectului de hotărâre privind 

stabilirea salariilor de bază pentru funcţia contractuală de execuție de consilier în cadrul 

Compartimentului Proiecte, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Loamneș,  

judeţul Sibiu  începând cu 1 august 2025, conform Proiectului de hotărâre anexat. 

 

Primar 

Greavu Maria 
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