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PLANUL ANUAL
DE ACTIUNE AL SERVICIILOR SOCIALE - ANUL 2026

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferit de Compartlmentul de Asistenta Sociala
Lipovét, judetul Vaslui se elaboreaza In conformitate cu masurile si actiunile previzute in Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Lipovdt, conform Legii nr. 292/2011 a asistentei
sociale, modificati.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

- ca urmare a unor modificiri intervenite in structura Compartimentului de Asistentsi Sociala;

- ca urmare a modificrii sau a aparifiei unor acte legislative.

Din prespectiva functionala, acordarea serviciilor de asistent sociala este conceputi ca un sistem
de actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea obiectivului siu major: asistarea persoanelor
care, din cauza unor motive de naturd economici, fizica, psihici sau sociala, nu au posibilitatea si isi
asigure nevoile sociale, si 1si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

Rolul planificirii este de a ajuta institufia sa:
- Tsi defineasca obiectivele si orientirile;
- Isi definesca prioritifile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
- Identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;
- S& clarifice resursele pe care le poate folosi i si identifice ce actiuni trebuie sa intreprinda;

Consideratii preliminare.

La intocmirea Planului anual de actiune pentru anul 2026 s-a tinut cont de scopul
Compartimentului de Asistentd Sociala din aparatul de specialitate al primarului §i anume, prevenirea
sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau
excluziune sociald. Institufia urmareste realizarea scopului prin acordarea de beneficii si servicii
sociale,

BENEFICII SOCIALE

1. Venitul minim incluziune

Plata venitului minim de incluziune acordat in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, se efectueazi de citre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald Vaslui, in baza
dosarelor aflate in evidenta Compartimentului. La sfargitul anului 2025 am inregistrat un numar de 94
de cereri.

Se asgteaptd o crestere a acestor dosare.

2. Ajutoarele de urgenti si ajutoarele de inmormaintare.

In anul 2025 a fost necesard suma de 6000 lei de la bugetul local pentru plata ajutoarelor de
urgentd si ajutoarele de inmorméntare acordate in baza Legii nr.196/ 2016 privind venitul minim de
incluziune precum si a Hotararii Consiliului Local Lipovit.

Pentru anul 2026 aceste ajutoare se vor acorda in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim
de incluziune §i estimdm un necesar de 10.000 lei, suma care va fi previizuta in bugetul anului 2026.



3.Ajutorul pentru incilzirea locuintei precum si a suplimentului de energie.
Conform Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
- vulnerabil, ajutorul pentru incilzirea locuintei precum si plata suplimentul la energie se acordd din
fonduri de la Bugetul de Stat, familiilor §i persoanelor cu venituri reduse.

La finele anului 2025 au fost intocmite 302 dosare pentru ajutor Incalzire locuint cu lemne si 5
dosare pentru incalzirea locuintei cu gaze naturale. Numirul acestora este in crestere, deoarece ne aflam
in perioada de depunere a dosarelor.

4. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acordd conform
prevederilor Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile
si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii
situatiei acestora, astfel incit acestia si primeascd Ingrijire speciald la nivelul la care situaia o cere.
Persoanele cu handicap sunt acele persoane cirora, din cauza unor afectiuni fizice, psihice, mentale sau
senzoriale, le lipsesc abilititile de a desfisura in mod normal activitati cotidiene, necesitdnd mésuri de
protectie in sprijinul recuperdrii, integririi si incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav are dreptul,
in baza evaludrii sociopsiho-medicale, la un asistent personal.

In cursul anului 2025 un numir de 86 persoane cu handicap grav, au beneficiat de drepturile
previzute de lege, in urma incadririi in gradul de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea
Consiliului judetean Vaslui, dintre care: 13 dosare asistenti personali si 74 dosare indemnizatie. Sumele
necesare plitii acestor drepturi au fost previzute in bugetul local.

Se asteapti o crestere a numirului de dosare iar in bugetul anului 2026 trebuie prevdzute sumele
necesare platii indemnizatiei pentru insotitor si a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap

grav.

5. Protectia copilului.

In baza Legii nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului sunt propuse
diverse misuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial, supraveghere specializati la domiciliul
parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de
mésuri de protectie.

Propunerile sunt fnaintate Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui,
care analizeazi situatia minorilor si instituie o misurd de protectie speciald, specificd fiecdrui caz in
parte. Trimestrial, minorii care se afld cu masura de protectie speciald, respectiv plasament familial, sunt
monitorizati prin intocmirea unui raport de vizitd. Minorii care se afld cu masurd de supraveghere
specializatd sunt monitorizai periodic in familiile lor naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte
antisociale.

6. Servicii acordate victimelor violentei in familiile in care se afli copii cu risc de abandon
scolar.

Acestea sunt servicii de informare si consiliere acordate de cétre angajatul Compartimentului de
Asistentd Sociala din cadrul Primiriei comunei Lipovat cu scopul reabilitirii si reintegrérii sociale a
victimelor in familie precum si a copiilor aflati in situatie de risc de abandon scolar.

7. Acordarea stimulentului educational

Pentru stimularea participarii in invifimantul prescolar, copiilor din familii defavorizate li se
acorda tichete sociale cu conditia participarii zilnice la cursurile prescolare.

Pentru anul scolar 2025 - 2026 a fost stabilit dreptul pentru un numér de 13 beneficiari iar
valoarea tichetului este de 133 lei/lunar.

8. Distribuirea laptelui praf pentru nou — niiscuti



Laptele praf se acordd conform prevederilor Legii nr. 321/2001 privind acordarea gratuiti a
laptelui praf pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12 luni.

In anul 2025 de lapte praf gratuit a beneficiat un numir de 10 copii asigurat de catre DSP Vaslui
st distribuit prin intermediul asistentului medical comunitar.

9. Alte activitiiti sociale

Trusou nou — néscuti, card social in valoare de 2.000 lei pentru 2 nou nascufi proveniti din familii
defavorizate.

10. Misuri educative

In anul 2025 am supravegheat un numir de 5 persoane condamnate la obligatia de a presta munci
neremunerati in folosul comunitatii, urmand a continua activitatea si in anul 2026.

OBIECTIVE

Pentru anul 2026 Primaria comunei Lipovit prin Compartimentul de Asistenta Sociald fsi
propune urmdtoarele obiective:
Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistentd sociali in comuna
Lipovdg:
- actualizarea perioadici a paginii de internet a institutiei, www.comuna-lipovat.ro atunci cind apar
modificari sau noutati legislative (site-ul este accesibil si persoanelor cu dizabilititi);
- Infiintarea si actualizarea continui a unei evidente cu date care si cuprindé date privind beneficiarii
(date de contact, varsta, nivel de pregitire scolara si profesionald, adrese de domiciliu, etc), date privind
indemnizatiile acordate (venitul minim de incluziune, ajutoare de urgents, ajutoare pentru incalzire etc.)
cuantumul si data acorddrii acestora, precum §i alte informatii relevante pentru actualizarea acestor
evidente.
- continuareq parteneriatului in proiectul “PROGRES in asigurarea tranzitiei de la ingrijirea in institutii
la ingrijirea in comunitate” implementat de Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitéti, Copii §i Adoptii (ANDPDCA) cu asistenta tehnici din partea Bancii Mondiale avand drept
scop : identificarea familiilor vulnerabile care au copii in intrefinere si a riscurilor la care sunt expuse.
Activitatea noastrd a presupus completarea unui nr. 297 de Fise de indentificare a riscurilor pentru
familiile din comunitatea noastri crend o bazi de date proprie precum si un Raport al Comunititii
elaborat expertii din cadrul ANPDCA privind situatiile de risc si nevoile la nivelul familiilor cu copii
din comuna noastra.
- indeplinirea obiectivelor stabilite in proiectul “Dezvoltarea sistemului de asisten{d sociald si
combaterea sdrdciei si a excluziunii sociale ”, Intocmirea unei baze de date cu persoanele vulnerabile;
- utilizarea echipamentelor : imprimanta multifunctionala, calculator, tableta, precum §i documentatia
tehnica, instalarea si configurarea echipamentelor hardware, integrarea componentelor si
operationalizarea infrastructurii instalate conform proiectului ,,HUB de Servicii MMSS — SIT MMSS”

Obiectiv 2. Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intrd in atributiile
Compartimentului de Asistenti Sociali.

- Stabilirea sarcinilor;

- Actualizarea procedurilor de lucru;

Obiectiv 3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturi sociald, in functie de nevoile identificate:
- facilitarea accesului la servicii sociale, medicale, educatie, inlocuirea si obtinerea actelor de identitate,
educatie pentru un stil de viati sanitos ;

- Referirea cazurilor spre institutii sau organizatii, furnizarea de servicii sociale sau de alts naturd, pentru
a asigura continuitatea interventiei;

Obiectiv 4. fmbuna"tii,tirea continud a calititii serviciilor sociale:

- Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunititii, prin calificarea continui a
personalului;

- Evaluarea continu a personalului si a nevoilor de formare profesionali a acestuia;

Obiectiv 5. Promovarea activititilor de asistentd sociald in comunitate:



- informarea persoanelor care au in grija copii ai céror parini sunt plecati la muncd in striinatate,
prevenirea si combaterea violentei in familie, combaterea fenomenului bullying in scoli, campanii de
prevenire a abandonului scolar, informare privind bursa locurilor de munc, informare privind drepturi
fundamentale ale omului etc.

- Responsabilizarea comunititii cu privire la problematica sociala si implicarea comunitaii locale in
sustinerea si dezvoltarea activititilor derulate (Consiliul Comunitar Consultativ);

Obiectiv 6. Promovarea preventiei ca misuri de importantd majord in activitatea de asistenti sociald:
- Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;

- Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

- asistentul medical comunitar are atributia de a mobiliza / a anunta §i Insoti membrii comunititii la
actiunile de sinstate publica : campanie impotriva infectarii si a transmiterii comunitare a virusului
SARS COV 2, campanie de consiliere pentru vaccinare, campanie de vaccinare antigripd, campanii de
informare, educare si constientizare din domeniul promovirii sinatatii, de a explica rolul si scopul
acestora;

MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. In functie de
acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-am stabilit.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de aciuni sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

INDICATORI
- Prevenirea si combaterea sardciei si a riscului de excluziune sociali,
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
- Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind masurile de asistentd sociald se realizeaza
conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru
Compartimentul de Asistentd Sociala pe anul 2026.

Lipovit, 28.ianuarie.2026
Contrasemneazi,

Secretar general al UAT Lipovit,
Ionela Mihaela Todirascu




