ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL INSURATEI
CONSILIUL LOCAL
Str.§oseana Brdilei nr. 18, telefon 0239 660312, fux 0239 660480,
e-mail: primariainsuratei@yahoo.com

HOTARAREA NR.43
din 26.06.2024

privind aprobarea majordrii salariului de bazi ca 10% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023 pentru functionarii publici §i personalul contractual, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului orasuiui fnsurt«"ttei si din cadrual serviciilor publice de interes local, din
subordinea Consilivlui Local al orasului fnsurﬁtei, judetul Briila, in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr.53/2024

Consiliul Local al Orasului insuratei, judetul Briila, intrunit in sedintd ordinara, azi data de mai sus;

Analizénd :

- referatul de aprobare al viceprimarului oragului Insurifei care exercitd temporar atributiile
primarului orasului Insuritei inregistrat la Primaria Orasului Tnsuritei, judeful Braila, cu nr.
5470/29.05.2024;

- raportul de specialitate comun al Serviciului financiar contabil si al compartimentului resurse
umane inregistrat la Priméria Orasului Insuritei, judetul Braila, cu nr, 5471/29.05.2024:

- aducerea la cunostintd publicd a Proiectului de Hotérare, prin anunful publicat pe pagina web a
autoritdtii publice §i la sediul acestcia, nr. 4887/13.05.2024;

- avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al oragului
insuritei, judetul Braila;

- prevederile Hotardrii Consiliului Local al orasului Insurdtei nr. 18 din 13.02.2024 privind
aprobarea bugetului local al unititii administrativ-teritoriale oras Insurdtei, pe anul 2024, cu
rectificirile ulterioare:

Conform art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit
din fonduri publice, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
«Administratie» din aparatul de specialitate al primarului, ,,salariile de bazi” se stabilesc prin hotarére a
consiliului local, fird a exista nici o constrangere cu privire la nivelul acestora, in timp ce art. 11 alin.
(4) din aceeasi lege instituie o limitare exclusiv in privinta ,,veniturilor salariale” lunare, care sunt
stabilite de cétre primar pdna la o limitd maximi corespunzitoare ,, mivelului indemnizatiei lunare a
Juncfiei de viceprimar, corespunzitor nivelului de organizare- oras, rangul I, nivel care este cel
prevazut in Anexa nr. IX litera C, nr.crt.25 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu aplicarea salariului de baz
minim brut pe fard garantat in plata in vigoare. _

Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completdrile ulterioare, functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatul de specialitate al primarului si din institutiile st serviciile publice de interes
local corespunzitoare anexei nr. 1X lit. C pozitiile 23 - 28 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de
majorarea salariului de bazd cu pani la 10% fad de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, asa
cum este stipulat in art. 11 din O.U.G. nr.53/2024;

Luénd in considerare prevederile art.23, alin.(1) din Legea finantelor publice, cu modificirile si
completirile ulterioare;

In virtutea prevederilor art.84 alin(1), alin{3)-(5), art.87 alin.(1) si (5), art. 110 alin.(1} din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administeativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Proiectul de hotirire propus are caracter individual, context in care nu sunt incidente
dispozitiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionalii in administratia publica;




in temeiul prevederilor art.129 alin.(1) si alin.(2) lit.a), alin.(3). lit.c), art. 139 alin.(3) lit.a).
art.140 alin.(1). art. 196 alin.(1), lit.a), art.197, art.198, art.240 s art.243 alin.(1). lit.a) din Ordonan{a
de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;

HOTARASTE;:

Art.1.-(1) Incepénd cu luna iunie 2024, se aprobd majorarea salariului de baza cu 10% fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023 pentru func{ionarii publici si personalul contractual, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Insuritei si din cadrul serviciilor publice de interes
local, din subordinea Consiliului Local al orasului Insurifei, judeful Briila, in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr.53/2024 si cu incadrarea in cheltuielile de personal, conform anexei nr.1, care
face parte integranta din prezenta hotirare.

_ (2) Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului
Insurdtei si din cadrul serviciilor publice de interes local, din subordinea Consiliului Local al orasului
Insurétei, judeful Briila, se stabilesc prin Dispozitie a Primarului Orasului Insuritei, in baza art.1, alin.

(1).

(3) In cazul modificarilor de naturi legislativa a salariului de bazi sau a modificarii salariului minim
brut pe fard garantat in platd prin Hotarrea Guvernului, precum si in functie de veniturile proprii
incasate la bugetul local al unitdfii administrativ-teritoriale oras Insuratei, la bugetul activitigilor
finantate integral din venituri proprii si subventii de la bugetul local al unititii administrativ-teritoriale
oras Insuratei, judetul Braila, salariile de baza pentru personalul aparatului de specialitate al primarului
orasului Insuratei si pentru serviciile publice de interes local, din subordinea Consiliului Local al
orasului Insurifei, judetul Bréila se stabilesc prin Dispozifie a Primarului Orasului Insuritei, in baza
art.1, alin (1).

Art.2. -Cu ducere la Indeplinire a prezentei hotirari se Insdrcineazi viceprimarul orasului Insuritei care
exercitd temporar atributiile primarului orasului insurdtei, ordonator principal de credite, Serviciul
financiar contabil, reprezentantul sindicatului reprezentativ la nivelul unitatii si compartimentul resurse
umane, din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului fnsuritei, judetul Briila.

Art.3.-Incélcarea dispozifiilor prezentei hotirdri de citre persoanele responsabile vinovate atrage
raspunderea disciplinara sau patrimoniald a acestora, potrivit legii.

Art.4.-Prezenta hotdrdre va fi adusd la cunostintd celor interesati si publicati pe pagina proprie de
internet, prin grija secretarului general al unititii administrativ- teritoriale oras Insurdtei si a
administratorului retelei electronice.

Aceasta hotardre a fost adopiald cu respectarea cerintelor art. 139 alin. (3) lita) din Ordonanja de Urgenfi a
Guvernului nr. 5772019 privind Codul administrativ, cu un mundr de 9 voturi “pentru” 3 voturi “impotrivi” ( Lungu Dénuf-
lonuf, Duchilea Efena, Mucea Maricica) si 2 “abfineri” (Moraru Finel, fvan Marin) din numdrul total de 14 consilieri locali
prezenfi. Numdrul consilierilor locali in functie 13.

Presedinte de sedinti, Contrasemneazi pentru legalitate,
~ consilier secretarul general al oragului Insuritei,

PIRLOG FANICA
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Anexa la HCL nr. /i ?24;26- OA . 2024 %

* STAT DE FUNCTII VALABIL INCEPAND CU 01 TUNIE 2024
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; salariul de salariu) o

. FUNCTIA § Nivel tﬁ:?pdtl; (3::::::: baza ian i(::l [;)z;; indemniz | viza TOTAI;T?..;{

: PUBLICA/CONTRACTUALA studii profes 31.12.2023 2024= dec +10% Ia hrana |CFP/UE BRUT‘_V‘_;

| 2023 ot i
1 |PRIMAR oras CATEG 111 13283| 13283 — 199’24
zl VICEPRIMAR oras CATEG IIT vacant 10353 10868 1o§§g
3 [SECRETAR GENERAL UAT s GRII 10868| 11903 347 12250
4|sEF sErvICIU FC . GRII A 9880| 10821 347| 1082 12230
5_' DIRECTOR EXEC DAS vacant s GR.II 9880 10821 347 111:"53
é SEF BIROU POLITIE LOCALA vacant s GR.1I 8453 9393 347 97;,;10
7|ARHITECT SEF vacant 5 GRII 8453| 9393 347 9'“10
8|AUDITOR vacant : S 8250| 9075 347 9452'2
9|AubiTOR s PRINCIPAL | - GRS 7689 8458 347 85;15_)5
10Q [inspestor sfe s PRINCIPAL “ors 8547 9402 347 9759
11 |inspector sfe s PRINCIPAL GR3 7326 8059 347 8:}06
12 inspector sfe s | ermvcrea | or3 7326|  8059|  347| 806 9211
13 [inspector sfe ] PRINCIPAL : GR3 6831 7514 347 7é§1
14 |inspector sfo s | PRINCIPAL GR.2 6798 7478 347 7&;25
15 linspector sfe vacant s |ermvoear| | ori 6369 7006 347 7353
16 REFERENT sfc M siggoe | oo 5973| 6570 347 Géhju
17 REFERENT sfe M superior GR.5 6204 6824 347 7];’;'1
1§ REFERENT sfc ocupat nov 2023 M superior GR3 5973 . 6570 347 59;7
19 COI;JSILIER RESURSE UMANE vacant " superior GR2 7104 7913 347 8230
20 |inspector CIC vacant s DEBUTANT GR.O 5478 6026 347 6323
21: inspector ACHIZITII s asistent GR.1 6600 7260 347 762.!7
zj CONSILIER ACHIZITII PUBLICE s superior GRS 8910 9801 347 280 11£§_8
23‘j inspector RA s superior GRS 8910 9801 347 10];’38

24 |REFERENT RA M superior . GR3 5973 6570 347 691{.7 ,

25 |inspector RA s PRINCIPAL GR3 6930 7623 347 7970
26 [REFERENT RA M| spedor | CaRs 6204| 6824 347 71,521
27: REFERENT RA vacant M superior " GR.S 6204 6824 347 71%1
23'_ REFERENT URBANISM M PRINCIPAL [ " GRS 5874 6461 347 6868
29|ARHIVAR M GRADIA | - GRS 5610 6171 347 6518
30[50FER | MIG GRAD I LGRS 5775 6353 347 57;_60
31|SOFERI M/G GRADI GRS 5775 . 6353 347 6';.‘[?0
32 |INGRIIITOR, FEMEIE DE SERVICIU M/G GRAD [ "R 4554 5009 347 53{:6
| MUNCITOR CALIFICAT [ vacant M/G GRAD [ - GRS 4785 5264 347 56;;1

33

ey




34iMUNCITOR CALIFICAT MG GRAD I GR.5 4785 5264 347 5611
' ; %
35|MUNCITOR CALIFICATT MIG GRAD T 7 GRS 4785 5264 347 55:;11
36 |MUNCITOR CALIFICAT [ MIG GRAD [ " GRS 4785 5264 347 5631

5
37 {MUNCITOR CALIFICAT ] M/G GRAD | " GRS 4785 5264 347 56_;;1
38 |MUNCITOR CALIFICAT | MG GRAD1 GR.2 4752 5227 347 55?4
39{MUNCITOR CALIFICAT IV M/G GRAD IV GR.5 4719 5191 347 55';38
AQ[MUNCITOR CALIFICAT ELECTRICIAN M/G GRAD IV " GR3 4719 5191 347 55@8
44 [inspectar URBANISM acupat 01 nov s |vepurant| 7 emo 5874] 6461 347 65@@8
42|SECRETAR -REGISTRATURA MIG . ora 4950 5445 347 5792
43 |ADMINISTRATOR PUBLIC- vacant s 1’ 8050 ‘8855 347 92;;)2
44 [CONILIER PERXONAL PRIMAR - vacant s 8050 8855 347 92@2
45 CONSILIER JURIDIC ocupat 13 nov s |pEpUTANT| GRO 6864 7550 347 73?7
45‘;7 SOFER MAG GRAD ! GRS 5610 6171 347 65&8
47: inspector asistenta sociala 3 superior ';, GRS 8910 9801 347 101;‘18
A8 finspectar asistenta socila s | swperir | oRa 8250,  9075] 347 9422
49 :;s::::nr DE SPECIALITATE ASISTENTA . GRAD I ‘: GR& 5379 5917 347 525 4
50 i'l;sciei::ttor DE SPECIALITATE ASISTENTA . GRADTI " GRoO 5379 5917 347 6:&;§ 4
51 finspector ASISTENTA SOCIALA : wperior || GRS sa10| 9801 347 10148
52 inspector ASISTENTA SOCIALA s superior % GR3 7425 8168 347 85;5
53 i,r;sc[;el::ttor DE SPECIALITATE ASISTENTA . GRADTI GRO 5379 5917 347 6264
4 ir:;c::or DE SPECTALITATE ASISTENTA . GRADII u GRO 5379 5917 347 62:5 4
55 ;ng::;::f :E SPECIALITATE ASISTENTA . GRADII " GRS 6204 6824 347 7171
56|BUCATAR CENTRU DE Zl M GRAD | GR4 5610 16171 347 65?;.:8
57:'_ INSTRUCTOR EDUCATOR vacant 5 GRAD U ! GRE 5379 ‘5917 347 62§4
55'3‘ INSTRUCTQR EDUCATOR vacant 3 GRAD ! GRO 5379 5917 347 6264
59 |inspector ASISTENTA SOCIALA vacant - s superior : GRS 8217 o039 347 9?.'?55
B0JASISTENT MEDICAL $COALA vacan! temgorar L GRAD ' GRO 4072 4500 347 48517
51_ ASISTENT MEDICAL $COALA PL GRAD GR.O 4072 4500 347 48‘2117
62|BIBLIOTECAR s GRADI | GRS 5321| 5574 347 555.‘_2'1
63[ ey | DE SPECIALITATE CASA sso | arabu ;GRS s148| 5663 347 Gcf_io
654 |ANALIST PROGRAMATOR EVIDENTA P M GRAD 1A GR.5 5940 6534 347 6881
65 |inspector EVIDENTA P s superior l_- GRS 8910{ 9801 347 101%8
66 |inspector EVIDENTA P s superior GRS 8910 9801 347 10148
67 |inspector ASISTENT EVIDENTA P s asistent " ar4 6930 7623 347 7970
68 ii;s:::::or DE SPECIALITATE EVIDENTA P s DEBUTANT 6RO 5379 5917 347 62]§ 4
69 |CONSILIER/ inspectonPOLITIST LOCAL 8 asistent ' GR.5 7755 - 8531 913; 94&4
70 |REFERENT/POLITIST LOCAL M superior GR.5 5676 6244 913 71&7




7157

71 |REFERENT/FOLITIST LOCAL M superios ' GRS 5676 6244 913

772 |REFERENT/POLITIST LOCAL ™M superior GRS 5676 6244 913 7157
73 |CONSILIER/ inspector/POLITIST LOCAL s asistent GR.3 6501 7151 913 86{54
74 |REFERENT/POLITIST LOCAL M superior GR.5 5676 6244 913 7157
75 |inspector TRANSPORTURI vacant 5 superior GRS 7524 8276 347 86_;‘!3
76 |inspector SVSU s PRINCIPAL | GRa4 7557 8313 347 86@0
77 IMUNCITOR CALIFICAT [ UTILAJIE M/G GRAD ¥ ' GRS 5610 6171 347 65:13
78 [ADMINISTRATOR PIATA M GRAD I GR4 4455 4901 347 52@8

TOTAL SALARII LUNARE 2024 568360 29768} 9509 :

607638




