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                    Municipiul Iaşi 

Consiliul Local 
 
 

HOTĂRÂRE 

privind actualizarea Statului de Funcții al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului 
Iași, aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr. 248 din 28 iunie 2024, cu modificările și 

completările ulterioare, prin transformarea unor funcții publice și contractuale ca urmare a 
promovării în clasă și în grad profesional 

 
 

Consiliul Local al Municipiului Iaşi, întrunit în şedinţa ordinară din data de 19.12.2025, la 
convocarea Primarului din data de 12.12.2025, conform Dispoziției nr. 1134 din 12.12.2025, 
completată prin Dispoziția nr. 1138/15.12.2025, nr. 1143/18.12.2025 și modificată prin Dispoziția nr. 
1153/19.12.2025; 

Având în vedere Proiectul de hotărâre înregistrat sub nr. 159.588 /10.12.2025 inițiat de 
Primarul Municipiului Iași și avizat de legalitate de către Secretarul General al Municipiului Iași; 

Având în vedere Referatul de aprobare înregistrat sub nr. 158.809 /09.12.2025 al 
Primarului Municipiului Iași; 

Având în vedere Raportul de specialitate nr. 158.856 /09.12.2025, întocmit de către 
Serviciul Resurse Umane ; 

Având în vedere avizul favorabil înregistrat sub nr. 494 /18.12.2025 întocmit de Comisia 
Juridică şi de Disciplină a Consiliului Local al Municipiului Iaşi;  

Având în vedere avizul favorabil înregistrat sub nr. 369 /18.12.2025 întocmit de Comisia 
Economică - Financiară a Consiliului Local al Municipiului Iaşi; 

Având în vedere avizul favorabil înregistrat sub nr. 39 /18.12.2025 întocmit de Comisia 
pentru Muncă și Protecție Socială a Consiliului Local al Municipiului Iaşi; 

Având în vedere rapoartele finale nr. 18656/14.02.2025, 18659/14.02.2025, 
18681/14.02.2025, 18682/14.02.2025 la examenul de promovare în grad profesional desfășurat în 
data de 12.02.2025 pentru un număr de 7 salariați cu contract individual de muncă din cadrul 
Serviciului Relații cu Societatea Civilă, Direcției Arhitectură și Urbanism, Direcției Implementare 
Strategie Integrată de Dezvoltare Urbană, Direcției Exploatare Patrimoniu; 

Având în vedere rapoartele finale nr. 35682/24.03.2025, 35685/24.03.2025, 
36383/24.03.2025, 36930/25.03.2025 la examenul de promovare în grad profesional  desfășurat în 
data de 20.03.2025 pentru un număr de 8 funcționari publici din cadrul Direcției Generale 
Economice Finanțe Publice Locale, Direcției Arhitectură și Urbanism, Direcției Relații Publice și 
Transparență Decizională, Direcției Implementare Strategie Integrată de Dezvoltare Urbană;  
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Având în vedere rapoartele finale nr. 48908/17.04.2025, 48909/17.04.2025, 

48911/17.04.2025, 48918/17.04.2025, 48920/17.04.2025, 48922/17.04.2025 examenul de 
promovare în grad profesional  desfășurat în data de 16.04.2025 pentru un număr de 6 salariați cu 
contract individual de muncă din cadrul Direcției de Transformare Digitală și Management al 
Traficului, Direcției Arhitectură și Urbanism, Decizională, Direcției Implementare Strategie Integrată 
de Dezvoltare Urbană, Direcției Exploatare Patrimoniu, Serviciului Relații cu Societatea Civilă, 
Serviciului Comunicare și Statistică; 

Având în vedere rapoartele finale nr. 91520/21.07.2025, 91501/21.07.2025, 
91967/22.07.2025, 92057/22.07.2025, 93372/24.07.2025, 93371/24.07.2025, 95706/30.07.2025 la 
examenul de promovare în grad profesional desfășurat în data de 18.07.2025 pentru un număr de 
10 funcționari publici din cadrul Direcției Evidență Patrimoniu Public și Privat, Direcției Juridice, 
Direcției Tehnice și Servicii Comunitare, Direcției Generale Economice Finanțe Publice Locale, 
Direcției Fond Locativ, Direcției Proiecte Europene, Direcției Relații Publice și Transparență 
Decizională; 

Având în vedere rapoartele finale nr. 143272/07.11.2025, 143600/10.11.2025, 
143577/10.11.2025 la examenul de promovare în clasă desfășurat la data de 06.11.2025 pentru un 
număr de 3 funcționari publici din cadrul Direcției Generale Economice Finanțe Publice Locale și 
Direcției Exploatare Patrimoniu; 

Având în vedere prevederile art.129 alin. (3) lit. c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, potrivit căruia Consiliul Local „aprobă, în condițiile legii, la propunerea primarului, 
înființarea, organizarea şi statul de funcții ale aparatului de specialitate al primarului”; 

Având în vedere prevederile art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ care stabilește că autoritățile deliberative ale administrației locale adoptă hotărâri cu 
caracter normativ sau individual; 

Având în vedere prevederile art. 478 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ 
privind promovarea în grad profesional; 

Având în vedere prevederile art. 480 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ 
privind promovarea în clasă profesională; 

Având în vedere prevederile art. 69 alin. (1) și alin. (2) din HG 1336/2022 pentru 
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual 
din sectorul bugetar plătit din fonduri publice; 

Având în vedere prevederile art. 31 alin. (4) din Legea cadru  nr. 153/2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

Având în vedere prevederile Legii nr. 52/2003, privind transparenta decizionala in 
administrația publică, republicată;  

Având în vedere dispoziţiile Legii privind normele de tehnică legislativă nr. 24/2000 cu 
modificările şi completările ulterioare; 

Având în vedere prevederile art. 129 și art. 196 alin. (1) lit. ( a) din O.U.G. nr. 57/2019, 
privind Codul Administrativ cu modificările şi completările ulterioare; 

Având în vedere prevederile Ordinului nr. 25 din 14.01.2021, privind aprobarea modelului 
orientativ al statutului unitatii administrativ – teritoriale, precum si a modelului orientativ al 
regulamentului de organizare si functionare a consiliului local; 
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Având în vedere prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019, privind Codul 
Administrativ, cu modifcarile si completarile ulterioare;  
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art. 1. Se aprobă actualizarea Statului de Funcții al aparatului de specialitate al 
Primarului Municipiului Iași, aprobat prin Hotărârea Consiliului Local nr. 248 din 28 iunie 2024, cu 
modificările și completările ulterioare, prin transformarea unor funcții publice și contractuale ca 
urmare a promovării în clasă și în grad profesional conform Anexei nr. 1 care face parte integrantă 
din prezenta hotărâre. 

Art. 2. Copie după prezenta hotărâre va fi comunicată către Primarul Municipiului Iași,  
Serviciul Resurse Umane și Instituția Prefectului - Județul Iași.  

Art. 3. (1) Punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri va fi asigurată 
întotdeauna cu respectarea cadrului legal incident de către Serviciul Resurse Umane.  

              (2)  Aducerea la cunoştinţa publică a prezentei hotărâri va fi asigurată de către   
Centrul de Informaţii pentru Cetăţeni. 

 
  PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                    Contrasemneaza pentru legalitate, 
      Iulian Hușanu                          Secretar General, Denisa Liliana Ionașcu 
      Consilier local 
 
 
Nr. 463 din 19 decembrie 2025 

 
  
 
 
 
 

 
 

 

Total consilieri 
locali 

 27 

Prezenţi 22 

Pentru 19 

Împotrivă 0 

Abţineri 3 


