Municipiul lasi

Consiliul Local

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei (Anexa 1), Statului de functii (Anexa 2), Regulamentului
de Organizare si Functionare (Anexa 3) ale Directiei de Asistenta Sociala lasi, a
Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului "Cantina Sociala" (Anexa 3.1)
si al Regulamentului de Organizare si Functionare al Centrului de Zi pentru Persoane
Varstnice "Vovidenia" (Anexa 3.2)

Consiliul Local al Municipiului lagi, intrunit in sedinta ordinara in data de 27.06.2022;

Avand in vedere Proiectul de hotarare inregistrat sub nr. 74564/21.06.2022 initiat de
Primarul Municipiului lasi;

Avand in vedere avizul favorabil inregistrat sub nr. 265/23.06.2022 intocmit de Comisia
Juridica si de Disciplina a Consiliului Local al Municipiului lagi;

Avand in vedere avizul favorabil inregistrat sub nr. 206/23.06.2022 intocmit de Comisia
Economico-Financiara a Consiliului Local al Municipiului lasi;

Avand in vedere avizul favorabil inregistrat sub nr. 22/23.06.2022 intocmit de Comisia de
Munca si Protectie Sociala a Consiliului Local al Municipiului lasi;

Avand in vedere avizul favorabil inregistrat sub nr. 24/23.06.2022 intocmit de Comisia de
Sanatate, Familie, Protectie Copii a Consiliului Local al Municipiului lasi;

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 29596/21.06.2022, intocmit de Directia de
Asistenta Sociala;

Avand in vedere Raportul de specialitate nr. 74515/21.06.2022, intocmit de Serviciul
Resurse Umane;

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local nr.6/17.01.2005 prin care s-a infiintat

Directia de Asistenta Comunitara lagi, serviciu public de interes local cu personalitate juridica;
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Avand in vedere prevederile Dispozitiei nr. 1347/2018 emisa de primarul municipiului lagi
prin care s-a numit in functie publica de conducere de director executiv la Directia de Asistenta
Sociala lasi d-na Luminita Munteanu;

Avand in vedere prevederile H.G. nr. 867 din 14 octombrie 2015 (*actualizata*) pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare i
functionare a serviciilor sociale;

Avand in vedere prevederile Legi - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

Avand in vedere prevederile Anexei 2 din H.G. nr.797/8.11.2017 — Regulamentul - cadru de
organizare si functionare al Directiei de Asistenta Sociala in subordinea consiliilor locale ale
municipiilor si oraselor care stabileste structura specializata de personal de personal in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociala care a fost modificata si completata de H.G. nr. 417 din 8 iunie 2018;

Avand in vedere prevederile H.G.nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr.53/2003 - Codul Muncii republicat;

Avand in vedere prevederile H.G. nr. 286 din 23 martie 2011(*actualizata®);

Avand in vedere prevederile Ordinului nr.438/2021privind asigurarea asistentei medicale a
prescolarilor, elevilor din unitatile de Tnvatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de
invatamant superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea
unui stil de viata sanatos;

Avand in vedere prevederile O.U.G. nr.130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata;

Avéand in vedere dispozitile Legii privind normele de tehnica legislativa nr. 24/2000 cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 25/14.01.2021 pentru aprobarea modelului
orientativ al statutului unitatii administrativ — teritoriale, precum si a modelului orientativ al

regulamentului de organizare si functionare a consiliului local;
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Avand in vedere prevederile art. 129 si art. 196 alin. (1) lit. a, din Ordonanta de Urgenta nr.
57/03.07.2019, privind Codul Administrativ;

Avéand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 61 din 30 aprilie 2020, privind
completarea Legii cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996 si pentru modificarea si

completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Organigrama (Anexa 1), Statul de functii (Anexa 2), Regulamentul de
Organizare si Functionare (Anexa 3) ale Directiei de Asistenta Sociala lasi, Regulamentul de
Organizare si Functionare al Centrului "Cantina Sociala" (Anexa 3.1) si Regulamentul de
Organizare si Functionare al Centrului de Zi pentru Persoane Varstnice "Vovidenia" (Anexa 3.2),
anexe care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Incepand cu data prezentei inceteaza efectele Hotararii Consilului Local nr. 415/2021
- Anexa 6.

Art.3 Copie dupa prezenta hotarare va fi comunicata catre: Institutia Prefectului Judetului
lasi; Primarul Municipiului lasi, Directia de Asistenta Sociala lagi.

Art.4 Punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari va fi asigurata intotdeauna cu
respectarea cadrului legal incident de catre Directia de Asistenta Sociala lasi.

Art.5 Aducerea la cunostinta publica a prezentei hotarari va fi asigurata de catre Centrul de

Informatii pentru Cetateni.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza pentru legalitate,
Consilier local, Secretar General, Denisa Liliana lonascu
Tudor Dornean

Nr. 250 din 27 iunie 2022

Total 27
consilieri locali
Prezenti 27
Pentru 27
impotriva 0
Abtineri 0
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