Municipiul lasi

Consiliul Local

HOTARARE

privind aprobarea procedurii si conditiilor de selectie in vederea organizarii concursului
de ocupare a postului de Director al Clubului Sportiv Municipal IASI 2020

Consiliul Local al Municipiului lagi, intrunit in sedinta ordinara in data de 04.10.2021;

Avand in vedere Proiectul de hotarare inregistrat sub nr. 109064/01.10.2021 initiat de
Primarul Municipiului lasi;

Avand in vedere avizul favorabil inregistrat sub nr. 298/04.10.2021 intocmit de Comisia
Juridica si de Disciplina a Consiliului Local al Municipiului lasi;

Avand in vedere avizul favorabil inregistrat sub nr. 235/04.10.2021 intocmit de Comisia
Economico-Financiara a Consiliului Local al Municipiului lasi;

Avand in vedere avizul favorabil inregistrat sub nr. 30/04.10.2021 intocmit de Comisia de
Munca si Protectie Sociala a Consiliului Local al Municipiului lasi;

Avand in vedere avizul favorabil inregistrat sub nr. 41/04.10.2021 intocmit de Comisia
pentru Tineret si Sport a Consiliului Local al Municipiului lagi;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 103913/21.09.2021 intocmit de Serviciul Relatii
Comunitare si Politici Publice;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. 108870/01.10.2021 intocmit de Serviciul
Resurse Umane;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. 108941/01.10.2021 intocmit de Directia
Juridica;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. 103909/21.09.2021 intocmit de Biroul Relatii
cu Societatea Civila;

Avand in vedere prevederile H.C.L. nr. 20 din 29 ianuarie 2021 privind aprobarea

modificarii si completarii Hotararii Consiliului Local nr. 10 din 31 ianuarie 2020, prin care s-a
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infiintat institutia publica denumita Club Sportiv Municipal lasi 2020, in subordinea Consiliului
Local lasi, structura sportiva cu personalitate juridica, de drept public, modificata si completata,

Avand in vedere prevederile Legii nr. 69/2000 a Educatiei fizice si sportului, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile HCL nr. 10 din 31 ianuarie 2020 prin care s-a infiintat institutia
publica denumita Club Sportiv Municipal lasi 2020, in subordinea Consiliului Local lasi, structura
sportiva cu personalitate juridica, de drept public, Regulamentului de Organizare si Functionare
a acestuia, a Organigramei si a Statului de functii;

Avand in vedere prevederile HCL nr. 118 din 31 martie 2020 Privind aprobarea modificarii
si completarii Regulamentului de Organizare si Functionare si a Organigramei Clubui Sportiv
Municipal lasi 2020, institutie publica infiintata in subordinea Consiliului Local lasi ca structura
sportiva cu personalitate juridica, de drept public;

Avand in vedere prevederile HCL nr. 267 din 30 iulie 2020 Privind aprobarea modificarii si
completarii Regulamentului de Organizare si Functionare si a Organigramei Clubui Sportiv
Municipal lasi 2020, institutie publica infiinfata in subordinea Consiliului Local lasi ca structura
sportiva cu personalitate juridica, de drept public;

Avand in vedere Certificatul de identitate sportiva nr. 0081379, aferent Clubului Sportiv
Municipal lasi 2020;

Avand in vedere prevederile HG nr. 884 din 13 septembrie 2001, pentru aprobarea
Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata;

Avand in vedere dispozitile Legii privind normele de tehnica legislativa nr. 24/2000 cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 25/14.01.2021 pentru aprobarea modelului
orientativ al statutului unitatii administrativ — teritoriale, precum si a modelului orientativ al
regulamentului de organizare si functionare a consiliului local;

Avand in vedere prevederile art. 129 si art. 196 alin. (1) lit. a, din Ordonanta de Urgenta
nr. 57/03.07.2019, privind Codul Administrativ;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 61 din 30 aprilie 2020, privind
completarea Legii cadastrului si a publicitatii imobiliare nr. 7/1996 si pentru modificarea si

completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
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HOTARASTE:

Art.1 Se aproba procedura si conditiile de selectie in vederea organizarii concursului de
ocupare a postului de Director al Clubului Sportiv Municipal I1ASI 2020, conform Anexei 1 care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 in urma finalizarii procedurii de ocupare a postului Director al CSM lasi 2020, se va
incheia un Contract de management pe o perioada de 3 ani, cu evaluare anuala.

Art.3 Evaluarea activitatii Directorului se face de catre o Comisie a carei componenta va fi
stabilita prin Dispozitia Primarului Municipiului lasi.

Art.4 Copie dupa prezenta hotarare va fi comunicata catre: Institutia Prefectului Judetului
lasi; Primarul Municipiului lasi, Directia Generald Economica si Finante Publice Locale, Serviciul
Relatii Comunitare si Politici Publice, Centrul de Informatii pentru Cetateni, Biroul Relatii cu
Societatea Civila, Directia Juridica.

Art.5 Punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari va fi asigurata intotdeauna cu
respectarea cadrului legal incident de catre Directia Generala Economica si Finante Publice
Locale, Serviciul Relatii Comunitare si Politici Publice, Centrul de Informatii pentru Cetateni,
Directia Juridica, Biroul Relatii cu Societatea Civila.

Art.6 Aducerea la cunostinta publica a prezentei hotarari va fi asigurata de catre Centrul

de Informatii pentru Cetateni.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza pentru legalitate,
Consilier local, Secretar General, Denisa Liliana lonascu
Bogdan-Teodor Crucianu

Nr. 303 din 4 octombrie 2021

Total 27
consilieri locali
Prezenti 23
Pentru 23
impotriva 0
Abtineri 0
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ANEXA 1 la HCL 303/2021

Procedurile si conditiile de selectie in vederea organizarii concursului de ocupare a
postului de Director al
Clubului Sportiv Municipal 1ASI 2020

Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de participare la concurs:

- Absolventi de studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in unul din domeniile: domeniul
fundamental stiinte sociale ramura de stiintad — stiinte juridice; in domeniul fundamental stiinte
sociale ramura de stiinta — stiinte economice; in domeniul fundamental stiinte ingineresti,
matematica/informatica, sau in domeniul fundamental stiinta sportului si educatiei fizice;

- Vechime in munca — minimum 10 ani;

- Experienta in acitivitate manageriala de minim 3 ani;

- Experienta in coordonarea de activitati sportive la nivel national / international,

Candidatii vor depune un Proiect De Management care sa cuprinda: o proiectie fundamentala
a bugetului de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal lasi, institutie publica in
subordinea Consiliului Local al Municipiului lasi, pentru perioada 2021 — 2024, strategii,
programe, proiecte, masuri concrete, cuantificabile ce vor fi avute in vedere in perioada de
executare a contractului de management.

Proiectele de management vor fi elaborate de candidati respectand urmatoarea structura
minimala:

1. Capitolul | — Consideratii cu caracter general;

1. 1. Contextul legal,;

1. 2. Contextul national, regional, judetean si municipal;

1. 3. Analiza conjuncturii social-economice si sportive a Clubului Sportiv Municipal lasi, insitutie
publica in subordinea Consiliului Local al Municipiului lasi;

1. 4. Directii de inceput si de dezvoltare ulterioara a activitatii institutiei din perspectiva situatiei
concrete existente si previzibile pe durata mandatului de 4 ani;
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2. Capitolul Il — Mijloace de realizare a managementului Clubului Sportiv Municipal lasi, institutie
publica in subordinea Consiliului Local al Municipiului lasi;

2. 1. Resursele economice;

2. 2. Resursele umane;

2. 3. Baza materiala.

3. Capitolul Il — Masuri si actiuni de inceput si continuat in vederea atingerii obiectivelor propuse;
4. Capitolul IV — Planificarea activitatilor necesare atingerii obiectivelor;

Capitolele Il si IV vor cuprinde obligatoriu o proiectie fundamentala a bugetului de venituri Si
cheltuieli a Clubului Sportiv Municipal lasi, institutie publica in subordinea Consiliului Local al
Municipiului lasi pentru perioada 2021-2024, in care pot fi incluse strategii, programe, proiecte,
masuri concrete, cuantificabile ce vor fi avute in vedere in perioada de executare a contractului
de management.

5. Capitolul V — Masuri, actiuni si obiective ce urmeaza a fi indeplinite;

6. Capitolul VI — Concluzii.

Proiectele de management nu sunt limitate la un numar de pagini + anexe si trebuie sa contina
punctele de vedere ale candidatilor asupra masurilor si actiunilor de inceput si ulterior, cu privire
la dezvoltarea si evolutia Clubului Sportiv Municipal lasi, institutie publicd in subordinea
Consiliului Local al Municipiului lasi, in perioada 2021 — 2024.

Probele stabilite pentru concurs:

- Etapa de depunerea dosarelor de inscriere si a proiectului de management;

- Etapa de selectie a dosarelor de inscriere,

- Etapa de proba scrisa;

- Etapa de interviu si sustinere a proiectului de management;

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Calendarul de desfasurare a concursului:

- Data limita pentru depunerea dosarelor de concurs, precum si a proiectului de management
este de 10 zile lucratoare de la data afisarii anunfului,

- Selectia dosarelor de inscriere la concurs: conform art. 19 alin. (2) din din H.G. nr. 286/2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
- Proba scrisa: se va desfasura la sediul Municipiului lasi, Bld. Stefan cel mare si Sfant nr. 11;
- Interviul si sustinerea proiectului de management: conform art. 24 alin. (5) din H.G. nr.
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins", prin afisare la sediul si pe pagina
de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului, dupa caz, in termen
de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei;

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, respectiv
sustinerea proiectului de management, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie
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in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv
de la data afigarii rezultatului probei scrise si a interviului, respectiv a sustinerii proiectului de
management;

in situatia contestatjilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor de concurs, a probei
scrise, sau a interviului, respectiv a sustinerii proiectului de management, comisia de solutionare
a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu respectiv la
sustinerea proiectului de management, doar pentru candidatul contestatar in termen de
maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, precum gi pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de maximum o zi
lucratoare de la expirarea termenului prevazut la art. 32 alin. (2) pentru ultima proba, prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins".
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1. Constitutia Romaniei;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 - privind Codul Administrativ;
3. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Ordin nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr. 98/2016 privind achizitile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
7. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile Si completarile ulterioare;
8. Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Legea nr. 69/2000 educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile ulterioare;
10. Hotararea nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a
dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare;

11. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In urma finaliz&rii procedurii de ocupare a postului Director al CSM lasi 2020, se va incheia un
Contract de management pe o perioada de 3 ani, cu evaluare anuala. Evaluarea activitatii
Directorului se face de catre o Comisie a carei componenta va fi stabilita prin Dispozitia
Primarului Municipiului lasi. Criteriile si procedura de selectie in vederea ocuparii postului de
Director al Clubului Sportiv Municipal IASI 2020 au fost elaborate in conformitate cu art. 155, al.
8 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ.

Presedinte de sedinta,
Bogdan Teodor Crucianu
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