Municipiul lasi
Consiliul Local

HOTARARE
privind constituirea Asociatiei de Management al Destinatiei Turistice lasi si a
Regiunii Moldova (,,DESTINATION IASI”) , precum si aprobarea actului constitutiv
si a statutului asociatiei

Consiliul Local al Municipiului lasi, intrunit in sedinta ordinara in data de 26 lulie
2019;
Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului lasi prin expunerea de motive la
proiectul de hotarare;
Avand in vedere avizul favorabil intocmit de Comisia Juridica si de Disciplina a
Consiliului Local al Municipiului lasi;
Avand in vedere avizul favorabil intocmit de Comisia Economica Financiara a
Consiliului Local al Municipiului lasi;
Avand in vedere Referatul de specialitate nr. 70690/26.06.2019 intocmit de Biroul
de Cooperare Economica;
Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 273/2006 privind finatele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Precum si Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatji, cu
modificarile si completarile ulterioare,
Avand in vedere prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata ;
Avand in vedere dispozitiile Legii privind normele de tehnica legislativa nr.24/2000

cu modificarile si completarile ulterioare;
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Avéand in vedere prevederile art.129 si art. 196 alin. 1 lit (a) din Ordonanta de
Urgenta nr.57 din 03.07.2019 privind Codul Administrativ:

HOTARASTE:
Art.1. Se abroba constituirea Asociatiei de Management al Destinatiei turistice

lasi si a regiunii Moldova (,,DESTINATION IASI”), avand ca obiectiv principal cresterea
competitivitatii in sistemul turistic national si est-european a destinatiei lasi, iar ca
obiective specifice: (a) stimularea si sprijinirea dezvoltarii locale, regionale si nationale
prin initiative, activitati si masuri care sa creasca numarul de turisti, sa dezvolte si sa
promoveze turismul din Municipiul lasi si din regiunea Moldovei, in totalitatea diversitatii
sale, atat in tara, cat si in strainatate; (b) realizarea/acordarea suportului necesar
elaborarii, implementarii si monitorizarii strategiilor de dezvoltare a turismului local,
regional si national tinand cont de principiile turismului durabil; (c) realizarea unei
promovari eficiente a imaginii destinatiei lasi.

Art.2. Se aproba Actul constitutiv si Statutul Asociatiei de Management al
Destinatiei turistice lasi si a Regiunii Moldova (,,DESTINATION IASI”) conform anexelor(
Anexa 1: Actul constitutiv si Anexa 2: Statutul Asociatiei) care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.3. Se imputerniceste DI. Mihai CHIRICA, primar al municipiului lasi, cetatean
roman, nascut la data de 01.09.1971, domiciliat in lasi, posesor al C.l. seria MX, nr.
931003, eliberat de SPCLEP lasi la data de 18.10.2010, sa semneze in numele si pe
seama Consiliului Local lasi, Actul Constitutiv gi Statutul Asociatiei de Management al
Destinatiei turistice lasi si a Regiunii Moldova (,,DESTINATION IASI”) anexate la
prezenta hotarare si sa reprezinte Consiliul Local lasi in Adunarea Generala a Asociatiei.

Art.4. Asociatia de Management al Destinatiei turistice lasi si a Regiunii Moldova
(,DESTINATION IASI”) va avea sediul in Romania, Mun. lasi, B-dul Stefan cel Mare si
Sfant Nr.11, Camera 1, 700068, si un patrimoniu initial de minim 1500 de RON, constituit
din contributia Tn numerar a asociatilor.

Art.5. Pentru desfasurarea procedurilor de dobéndire a personalitatii juridice,
respectiv in vederea indeplinirii tuturor formalitatilor de constituire si inregistrare, precum
si a oricaror formalitati asemanatoare, se imputerniceste dl Juravle Daniel, cetatean
roman, cu domiciliul in Mun. lasi, str. Socola, nr. 17, Jud. lasi, legitimat cu Cl seria MZ nr.
333106, eliberatd de SPCLEP lasi la data de 14.10.2014, CNP 1860625330581, sa

semneze orice cerere sau document necesar, precum Si pentru a reprezenta Asociatia in
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vederea findeplinirii formalitatilor de autentificare a actelor la notariat precum si
intreprinderii demersurilor legale privind Tnregistrarea Actului Constitutiv si a Statutului in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei lasi.

Art.6. Copie dupa prezenta hotarare va fi comunicata:Primarului Municipiului lagi;
Directiei Generale Economice si de Finante Publice Locale; Directiei de Dezvoltare si
Proiecte Europene; Biroului Cooperare Economica; Directiei Implementare Strategie
Integrata de Dezvoltare Urbana si Institutiei Prefectului Judetului lasi.

Art. 7. (1) Punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari va fi asigurata de
Directia Generala Economica si Finante Publice Locale, Directia Generala Tehnica si
Dezvoltare, Directia Proiecte Europene, Biroul de Cooperare Economica si Turism,
Compartimentul Promovare Turism.

(2) Aducerea la cunostinta publica a prezentei Hotarari va fi asigurata de
Centrul de Informatii pentru Cetateni.

Contrasemneaza pentru legalitate

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR
Consilier local, Denisa Liliana lonascu
Mihai Liviu Gavril

Total
Consilieri 27
Locali
Prezenti
Pentru
impotriva 0
Abtineri 0

Nr. 294 din 26 lulie 2019
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Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Local nr 294 din 26 lulie 2019

ACTUL CONSTITUTIV
AL ASOCIATIEI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE
IASI S| REGIUNEA MOLDOVA (“DESTINATION IASI”)

1. ASOCIATII:

1.1. MUNICIPIUL I1ASI, persoana juridica romana, infiintata in baza Legii nr.
215/2001, cu sediul in Municipiul lasi, Palatul Roznovanu, Bulevardul Stefan cel Mare si
Sfant nr.11, cod postal 700064, Judetul lasi, Cod unic de inregistrare 4541580,
reprezentat legal prin DI. Mihai Chirica, in calitate de Primar al Municipiului lasi, domiciliat
in Mun. lasi, str. , nr. , Jud. lasi, de cetatenie romana, legitimat cu Cl seria
nr. , eliberata de SPCLEP lasila data de  ,CNP

1.2. Umversﬂatea ”Alexandru loan Cuza” dm Ia5| cu sediul In Municipiul Ia3|
Bulevardul Carol I, Nr.11, cod postal 700506, Judetul lasi, Roménia, reprezentata legal
prin dl Toader TUDOREL, in calitate de rector, domiciliat in Mun. lasi, str. ,
nr. , Jud. lasi, de cetatenie romana, legitimat cu Cl seria nr. , eliberata de
SPCLEP lasi la data de __ ,CNP

1.3. S.C. Rolandia Travel S.R.L., cu sediul in Mun|C|p|uI lasi, Str. Petre Andrei nr
4B, Etaj 2, Judetul lasi, lasi, Romania, reprezentata legal prin dl. Nicu APOSTOL in

calitate de manager, domiciliat in Mun. lasi, str. , nr. , Jud. lasi, de cetatenie
romana, legitimat cu Cl seria nr. , eliberata de SPCLEP lasi la data de ,
CNP ,

1.4. S.C. Aeroportul International lasi S.A. cu sediul in Municipiul lasi, , Judetul
lasi, Roméania reprezentata legal prin dl Catalin BULGARIU in calitate de Director

General, domiciliat in Mun. lasi, str. , nr. , Jud. lasi, de cetatenie roméana,
legitimat cu Cl seria ___ nr. , eliberatda de SPCLEP lasi la data de ,
CNP

1.5. S.C. MCM Bouthue Resort SRL (Hotel Pleiada 5*) cu sediul in Municipiul
lasi, sos. Bucium 18B, Judetul lasi, lasi, Roméania reprezentatad legal prin dna Dora
Gabriela MORHAN, in calitate de Manager general, domiciliata in Mun. lasi,
str. , nr. , Jud. lasi, de cetatenie romana, legitimat cu Cl seria nr. ,
eliberata de SPCLEP lasi la data de , CNP

1.6. S.C. Hotel Orizont SRL (Hotel Ramada 4*) cu sedlul in Municipiul lasi,
Strada Grigore Ureche 27, Judetul lagi, lasi, Romania reprezentata legal prin dl George

MOISESCU, in calitate de Director general, domiciliat in Mun. lasi, str. , nr. ,
Jud. lasi, de cetatenie romana, legitimat cu Cl seria nr. , eliberata de SPCLEP
lasi la data de , CNP

1.7. S.C. COmpIex Onyx SRL (Bellaria Hotel 4*) cu sediul in Municipiul lasi, Sos
Bucium nr 7, Judetul lasi, lasi, Romania, reprezentata legal prin dl Marius SORANESCU,

in calitate de Director general, domiciliat in Mun. lasi, str. , nr. , Jud. lasi, de
cetatenie roméana, legitimat cu Cl seria nr. , eliberata de SPCLEP lasi la data
de , CNP ,

denumiti colectiv asociatii si individual asociatul, s-au asociat si au infintat ASOCIATIA
DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE IASI S1 A REGIUNII
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MOLDOVA (“DESTINATION IASI”) (denumitd 1in continuare Asociatia), in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 privind asociatiile si
fundatiile, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.215/2001 a administratiei
publice locale si cu dispozitiile art.188 si urm. din Noul Cod Civil si in temeiul OUG nr.
57/2019, privind Codul Administrativ.

Il. DENUMIREA
2.1. Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE MANAGEMENT AL
DESTINATIEI TURISTICE IASI $1 A REGIUNII MOLDOVA (“DESTINATION

1AS1”), conform Dovezii privind disponibilitatea denumirii nr....... din............. , eliberata
de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampila, sigla si insemne proprii.
1I1.SEDIUL ASOCIATIEI

3.1. Sediul Asociatiei este Tn Romania, Municipiul lasi, Bulevardul Stefan cel Mare si
Sfant nr. 11, Palatul Roznovanu, camera 1-parter, Judetul lasi.

3.2. Schimbarea sediului si/sau deschiderea de filiale va/vor putea fi hotarata/hotarate
de Adunarea Generala a Asociatilor, cu obligatia declararii la grefa instantei competente
a noului sediu, in scopul inregistrarii acestei mentiuni in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor.

3.3. Asociatia va putea hotari schimbarea sediului sdu pe parcursul desfasurarii
activitatii acesteia, cu respectarea formelor de publicitate legal impuse.

IV.DURATA ASOCIATIEI

4.1. Asociatia este constituita si isi desfasoara activitatea in scopul si obiectivele stabilite
pe o duratda nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei lasi.

V.VOINTA DE ASOCIERE. SCOPUL ASOCIATIEI

5.1. Prin semnarea prezentului Act Constitutiv, asociatii igi exprima vointa de a se
asocia in cadrul ASOCIATIEI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI
TURISTICE IASI S1 A REGIUNII MOLDOVA (“DESTINATION IASI”).

5.2. ASOCIATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE IASI SI

A REGIUNII MOLDOVA (“DESTINATION IASI”) se constituie in scopul
dezvoltarii destinatiilor turistice lasi si regiunea Moldova.

Obiectivul principal este cresterea competitivitatii in sistemul turistic national si est-
european a destinatiei lasi si a regiunii Moldova.

Obiectivele specifice ale Asociatiei sunt:

a) stimularea si sprijinirea dezvoltarii locale si regionale prin initiative, activitati si masuri
care sa creasca numarul de turisti, sa dezvolte si sa promoveze turismul din Municipiul
lasi si din regiunea Moldovei, in totalitatea diversitatii sale, in tara si in strainatate;

b) realizarea/acordarea suportului necesar elaborarii, implementarii si monitorizarii
strategiilor de dezvoltare a turismului local, regional si national tindnd cont de principiile
turismului durabil;

c) realizarea unei promovari eficiente a imaginii destinatiei lasi si a regiunii Moldova;
VI.PATRIMONIUL INITIAL

6.1. Patrimoniul initial al Asociatiei este de 3500 (trei mii cinci sute) Lei, constituit din
contributia in numerar a asociatilor, dupa cum urmeaza:
6.1.1. MUNICIPIUL IASI - 500 Lei

6.1.2. Universitatea ”Alexandru loan Cuza” din lasi — 500 Lei
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6.1.3. S.C. Rolandia Travel S.R.L. - 500 Lei

6.1.4. S.C. Aeroportul International lasi S.A. - 500 Lei

6.1.5. S.C. MCM Boutique Resort SRL (Hotel Pleiada 5*) - 500 Lei

6.1.6. S.C. Hotel Orizont SRL (Hotel Ramada 4*) - 500 Lei

6.1.7. S.C. Complex Onyx SRL (Bellaria Hotel 4*) - 500 Lei

6.2. Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

6.2.1. contributile asociatilor la formarea patrimoniului initial si cotizatiile anuale ale
asociatilor;

6.2.2. taxa hoteliera de oras;

6.2.3. dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

6.2.4. donatii, sponsorizari sau legate;

6.2.5. orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de Statutul Asociatiei.

VIi. PRIMELE ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE S1 CONTROL

7.1 Conducerea Asociatiei

Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei alcatuit din totalitatea
membirilor fondatori si asociati. Membrii fondatori si membirii asociati sunt reprezentati in
Adunarea Generala a Asociatilor de catre un mandatar - persoana fizica, desemnat de
reprezentantii legali ai membrilor asociati, care participa si voteaza, in numele si pe
seama asociatului mandant, in cadrul sedintelor organului de conducere al Asociatiei.
Adunarea generala adopta hotarari in conformitate cu statutul asociatiei. Hotararile
adunarii generale sunt asimilate actelor administrative si intra sub incidenta prevederilor
legii contenciosului administrativ. Adunarea generala alege dintre membrii sai
presedintele asociatjei.

7.2 Administrarea Asociatiei

Consiliul director este organul executiv de conducere a asociatiei si este format din
presedintele asociatiei si inca cel putin 4 membri alesi din randul membrilor adunarii
generale a asociatiei. Prin statut, asociatii pot sa prevada si un numar mai mare de
membri, cu conditia ca numarul total de membri in consiliul director, inclusiv presedintele,
sa fie impar.

Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu Director:

DI. Daniel JURAVLE (Primaria Municipiului lasi) — vicepresedinte

DI. Mihai BULAI (Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi) - presedinte;

DI. Nicusor Gabriel APOSTOL (Rolandia Travel) - vicepresedinte;

Dna Andreea BANU (Aeroportul International lasi) — membru;

Dna Dora Gabriela MORHAN (Hotel Pleiada) — secretar general;

DI. George MOISESCU (Hotel Ramada); membru

DI. Marius SORANESCU (Bellaria Hotel) ; membru

Nooakowdh -~

7.3Pentru realizarea obiectivelor proprii, consiliul director poate propune adunarii
generale infiinfarea unui aparat tehnic, finantat din resursele asociatiei.
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C. Controlul financiar al Asociatiei

Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de catre cenzorul numit de catre
Adunarea Generala a Asociatilor pentru o perioada de 3 (trei) ani, cu posibilitatea
prelungirii mandatului. Primul cenzor al Asociatiei este domnul loan Dobos, domiciliat in
lasi, str. Musatini, nr. 49, bl. V3, sc. D, Ap. 3.

VIIl. IMPUTERNICIRI SI FORMALITATI

Asociatia este constituitd cu respectarea prevederilor si formalitatilor legale.

Pentru desfasurarea procedurilor de dobéandire a personalitatii juridice, respectiv in
vederea indeplinirii tuturor formalitatilor de constituire si inregistrare, precum si a oricaror
formalitati asemanatoare, se imputerniceste dl Juravle Daniel cetatean roméan, cu
domiciliul in Mun. lasi, str. Socola, nr.17, Jud. lasi, legitimat cu Cl seria MZ nr. 333106,
eliberata de SPCLEP lasi la data de 14.10.2014, CNP............cccccuvee. , S8 semneze orice
cerere sau document necesar, precum Si pentru a reprezenta Asociatia in vederea
indeplinirii formalitatilor de autentificare a actelor la notariat precum si intreprinderii
demersurilor legale privind inregistrarea Actului Constitutiv si a Statutului in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei lasi.

imputernicirea prevede dreptul de delegare de competente catre alte persoane in
vederea indeplinirii acestor formalitati.

IX. MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV. DIZOLVAREA ASOCIATIEI

9.1. Modificarile prezentului Act Constitutiv se fac de Adunarea Generala la propunerea
Consiliului Director.

9.2. Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;

c) prin hotararea Adunarii Generale.

9.3. Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in conformitate
cu prezentul Statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care
Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;

c) reducerea numarului de asociati sub limita de 2, daca acesta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop (6 luni).

9.3. Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
¢) Asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

9.4.lLichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de Ordonanta Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.
9.4.1.Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform
hotararii Adunarii Generale sau a instantei judecatoresti competente.

9.5. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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9.5.1. Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor gi
fundatiilor.

Prezentul ACT CONSTITUTIV a fost redactat si semnat in ( ) exemplare
originale, azi, data autentificarii/atestarii.

ASOCIATII:

MUNICIPIUL IASI prin Primar - Mihai CHIRICA

Universitatea "Alexandru loan Cuza” din lasi prin Rector - Toader TUDOREL

S.C. Rolandia Travel S.R.L., prin Manager - Nicusor Gabriel APOSTOL

S.C. Aeroportul International lasi S.A. prin Director General - Catalin BULGARIU

S.C. MCM Boutique Resort SRL (Hotel Pleiada) prin Manager general - Dora Gabriela MORHAN

S.C. Hotel Orizont SRL (Hotel Ramada) prin Director General - George MOISESCU

S.C. Complex Onyx SRL (Bellaria Hotel) prin Director General - Marius SORANESCU

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier local,
Mihai Liviu Gavril
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Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Local nr 294 din 26 lulie 2019

STATUTUL
ASOCIATIEI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE
IASI S| REGIUNEA MOLDOVA (“DESTINATION IASI”)

1. ASOCIATII:

1.1. MUNICIPIUL I1ASI, persoana juridica romana, infiintata in baza Legii nr.
215/2001, cu sediul in Municipiul lasi, Palatul Roznovanu, Bulevardul Stefan cel Mare si
Sfant nr.11, cod postal 700064, Judetul lasi, Cod unic de inregistrare 4541580,
reprezentat legal prin DI. Mihai Chirica, in calitate de Primar al Municipiului lasi, domiciliat
in Mun. lasi, str. , nr. , Jud. lasi, de cetatenie romana, legitimat cu CI seria
nr. , eliberata de SPCLEP lasi la data de , CNP ,

1.2. Universitatea ”Alexandru loan Cuza” din lasi, cu sediul in Municipiul lasi,
Bulevardul Carol I, Nr.11, cod postal 700506, Judetul lasi, Roménia, reprezentata legal
prin dl Toader TUDOREL, in calitate de rector, domiciliat in Mun. lasi, str. ,
nr. , Jud. lasi, de cetatenie romana, legitimat cu Cl seria nr. , eliberata de
SPCLEP lasi la data de__ ,CNP

1.3. S.C. Rolandia Travel S.R.L., cu sediul in Mun|C|p|uI lasi, Str. Petre Andrei nr
4B, Etaj 2, Judetul lasi, lasi, Romania, reprezentata legal prin dl. Nicu APOSTOL in

calitate de manager, domiciliat in Mun. lasi, str. , nr. , Jud. lasi, de cetatenie
romana, legitimat cu Cl seria nr. , eliberata de SPCLEP lasi la data de ,
CNP ,

1.4. S.C. Aeroportul International lasi S.A. cu sediul in Municipiul lasi, , Judetul
lasi, Roméania reprezentata legal prin dl Catalin BULGARIU in calitate de Director

General, domiciliat in Mun. lasi, str. , nr. , Jud. lasi, de cetatenie roméana,
legitimat cu Cl seria ___ nr. , eliberatda de SPCLEP lasi la data de ,
CNP

1.5. S.C. MCM Bouthue Resort SRL (Hotel Pleiada 5*) cu sediul in Municipiul
lasi, sos. Bucium 18B, Judetul lasi, lasi, Roméania reprezentatad legal prin dna Dora
Gabriela MORHAN, in calitate de Manager general, domiciliata in Mun. lasi,
str. , nr. , Jud. lasi, de cetatenie romana, legitimat cu Cl seria nr. ,
eliberata de SPCLEP lasi la data de , CNP

1.6. S.C. Hotel Orizont SRL (Hotel Ramada 4*) cu sedlul in Municipiul lasi,
Strada Grigore Ureche 27, Judetul lagi, lasi, Romania reprezentata legal prin dl George

MOISESCU, in calitate de Director general, domiciliat in Mun. lasi, str. , nr.
Jud. lasi, de cetatenie romana, legitimat cu Cl seria nr. , eliberata de SPCLEP
lasi la data de , CNP

1.7. S.C. COmpIex Onyx SRL (Bellaria Hotel 4*) cu sediul in Municipiul lasi, Sos

Bucium nr 7, Judetul lasi, lasi, Romania, reprezentata legal prin dl Marius SORANESCU,
in calitate de Director general, domiciliat in Mun. lasi, str. , nr. , Jud. lasi, de
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cetatenie roméana, legitimat cu Cl seria nr. , eliberata de SPCLEP lasi la data
de , CNP ,

denumiti colectiv asociatii (sau ,membri fondatori”) si individual ,asociatul’, s-au asociat si
au infintat ASOCIATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE

IASI S1 A REGIUNII MOLDOVA (“DESTINATION IASI”) (denumita in continuare
Asociatia), in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 privind
asociatiile si fundatiile, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.215/2001 a
administratiei publice locale si cu dispozitile art.188 si urm. din Noul Cod Civil si in
temeiul OUG nr. 57/2019, privind Codul Administrativ.

CAPITOLUL | Denumirea, sediul si durata Asociatiei
Art.1. Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE MANAGEMENT AL
DESTINATIEI TURISTICE IASI S1 A REGIUNII MOLDOVA (“DESTINATION

1AS1”), conform Dovezii privind disponibilitatea denumirii nr....... din............. , eliberata
de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampila, sigla si insemne proprii.

Art.2. Asociatia este o organizatie profesionala, nonguvernamentala, apolitica,
independenta, cu caracter nelucrativ ce vizeaza cresterea competitivitatii in sistemul
turistic national si est-european a destinatiilor lasi si regiunea Moldova.

Art.3. (1) Sediul Asociatiei este in Romania, Municipiul lasi, Bulevardul Stefan cel Mare
si Sfant nr. 11, Palatul Roznovanu, camera 1-parter, Judetul lasi.

(2) Schimbarea sediului si/sau deschiderea de filiale val/vor putea fi
hotarata/hotarate de Adunarea Generala a Asociatilor, cu obligatia declararii la grefa
instantei competente a noului sediu, in scopul inregistrarii acestei mentiuni in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Art.4. Asociatia este constituita pe o durata nedeterminata, incepand cu data inscrierii
sale in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.
CAPITOLUL Il Scopul si obiectivele Asociatiei

Art.5. (1) Asociatia se constituie Tn scopul dezvoltarii destinatiilor turistice lasi si
regiunea Moldova in cadrul sistemului turistic national si est-european. Obiectivul
principal este cresterea competitivitatii in sistemul turistic national si est-european a
destinatiei lasi si a regiunii Moldova.

(3) Obiectivele specifice ale Asociatiei sunt:

a) stimularea si sprijinirea dezvoltarii locale si regionale prin initiative, activitati si masuri care sa
creasca numarul de turisti, sa dezvolte si sa promoveze turismul din Municipiul lasi si din
regiunea Moldovei, in totalitatea diversitatii sale, in tara si in strainatate;

b) realizarea/acordarea suportului necesar elaborarii, implementarii si monitorizarii strategiilor de
dezvoltare a turismului local, regional si national tindnd cont de principiile turismului durabil;

c) realizarea unei promovari eficiente a imaginii destinatiei lasi si a regiunii Moldova;

Art.6. Asociatia isi va indeplini obiectivele realizand urmatoarele activitati (enumerarea
urmatoare nu este exhaustiva):

6.1. crearea unui cadru de planificare si de exprimare pentru structurile implicate in
sistemul turistic;
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6.2. elaborarea, implementarea, monitorizarea si adaptarea la situatia socio-economica
a zonei, a strategiei de dezvoltare a turismului din Municipiul lasi si din zonele cu
potential turistic din Zona Metropolitana lasi, Jud. lasi si regiunea Moldova,;

6.3. cresterea vizibilitatii si prestigiului destinatiei turistice Municipiul lasi prin realizarea
unei promovari eficiente a imaginii destinatiei lasi si crearea unui brand turistic pentru
zona urbana;

6.4. atragerea de noi oportunitati de tip MICE (meetings, incentives, conferences and
events) in cadrul unui Departament de tip ,Convention Bureau” care sa atraga
evenimente din zona turismului de business (afaceri, educational, sportiv) si sa
gestioneze calendarul de evenimente al destinatiei lasi;

6.5. facilitarea unei colaborari mai puternice intre "actorii” si factorii interesati din turismul
iesean (ex. hoteluri, agentii de turism, unitati de alimentatie, unitati de agrement, institutii
de cultura, institutii muzeale, mediul academic, administratii publice etc);

6.6. cooptarea majoritatii "actorilor” din Orasele Turistice din regiunea Moldova in cadrul
unei Ligi a Oraselor Turistice.

6.7. coordonarea activitatii de promovare a destinatiei turistice lasi si a regiunii Moldova,
inclusiv prin editarea de materiale publicitare adecvate care sa fie complementare
promovarii individuale a celorlalti actori din turism (participare la targuri de turism,
caravane de promovare, campanii de promovare TV, campanii de promovare online si
offline, organizare de info trips si press trips, evenimente etc.);

6.8. sprijinirea institutiilor publice si private cu activitati specifice in domeniul turismului,
pentru a-si dezvolta oferta si pentru a creste experienta oferita turistilor/vizitatorilor;

6.9. infiintarea de puncte de informare turistica in Municipiul lasi si in regiunea Moldovei,
sustinerea desfasurarii activitatii centrelor de informare turistica existente si nou infiintate;
6.10. cresterea calitatii serviciilor turistice prin promovarea si incurajarea practicilor,
programelor si proiectelor din domeniul turismului durabil;

6.11. producerea si distribuirea produselor de promovare si de marketing turistic;

6.12. monitorizarea sistemului turistic (cerere, ofertd, competitie, tendinte etc) prin
realizarea de statistici, respectiv realizarea unei baze de date pentru observarea
activitatii turistice;

6.13. propunerea de masuri si investitii pentru dezvoltarea turismului din Municipiul lasi
si zona de influenta;

6.14. identificarea resurselor financiare sau a programelor de finantare in vederea
propunerii sau implementarii de proiecte pentru dezvoltarea turismului;

6.15. atragerea de investitii in turismul local si regional;

6.16. cooptarea si afilierea la organisme interne si internationale pentru promovarea
oportunitatilor turistice din Municipiul lasi si zona de influenta;

6.17. promovarea de masuri pentru protejarea mediului inconjurator, conservarea Si
reabilitarea patrimoniului cultural, istoric si turistic din Municipiul lasi si zona de influenta;
6.18. incurajarea cooperari intre membri in cadrul asociatiei, precum si intre membri Si
terti din industria turismului;

6.19. informarea membrilor cu privire la modificarile legislative din domeniul turismului;
6.20. formarea continua a angajatilor Asociatiei si realizarea unei oferte de formare
pentru "actorii” din turismul iesean si din Regiune, in vederea imbunatatirii serviciilor
turistice oferite.
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6.21. sustinerea intereselor membrilor in raport cu institutiile publice locale sau centrale
in probleme sau situatii care au impact global asupra dezvoltarii si promovarii turismului
local in ansamblul sau;

6.22. sustinerea manifestarilor publice de amploare ce aduc vizibilitate destinatiei in

exteriorul acesteia si aduc un numar considerabil de turisti catre destinatie (festivaluri,
evenimente cultural-sportive etc)

6.23. participarea la proiecte cu finantare externa, ca initiator sau partener,

6.24. orice alte initiative care duc la dezvoltarea turismului in Municipiul lasi si zona de
influenta.

CAPITOLUL I1lIl Patrimoniul Asociatiei

Art.7. . Patrimoniul initial al Asociatiei este de 3500 (trei mii cinci sute) Lei, constituit din
contributia in numerar a asociatilor, dupa cum urmeaza:

7.1. MUNICIPIUL IASI - 500 Lei

7.2. Universitatea ”Alexandru loan Cuza” din lasi — 500 Lei

7.3. S.C. Rolandia Travel S.R.L. - 500 Lei

7.4. S.C. Aeroportul International lasi S.A. - 500 Lei

7.5. S.C. MCM Boutique Resort SRL (Hotel Pleiada 5*) - 500 Lei

7.6. S.C. Hotel Orizont SRL (Hotel Ramada 4*) - 500 Lei

7.7. S.C. Complex Onyx SRL (Bellaria Hotel 4*) - 500 Lei

Art.8. Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

8.1. Taxa hoteliera de oras, denumita , Taxa speciala pentru promovarea turismului in
Municipiul lasi”;

8.2. Contributiile membrilor fondatori la formarea patrimoniului initial si cotizatiile anuale
ale tuturor membrilor fondatori si asociati (in valoare de 100 de euro/an, echivalentul in
lei, cu ajustari ulterioare in functie de hotararile Adunarii Generale a Asociatilor). Membrii
consultanti nu vor cotiza. Cotizatia se plateste pana la data de 31 martie a anului curent.
Neplata cotizatiei anuale pana la data de 31 martie a urmatorului an calendaristic duce la
excluderea membrului din asociatie, in urma votului din Adunarea Generala a Asociatiei.
Cotizatia se plateste prin transfer bancar in contul Asociatiei.

8.3. dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

8.4. donatii, sponsorizari sau legate;

8.5. contributia Primariei Municipiului lasi pentru dezvoltarea destinatiei turistice lasi
8.6. orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de Statutul Asociatiei.

Art.9. Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.10. Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute din activitatea

acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale, se
folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei.

Art.11. Asociatia poate crea organizatii subordonate sau poate participa la constituirea
de organizatii in parteneriat cu organizatii similare sau cu societati comerciale interesate
de atingerea obiectivelor Asociatiei, iar eventualele rezultate financiare determinate in
acest fel se vor aloca exclusiv pentru dezvoltarea proprie a structurilor sale, conform
legii.
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CAPITOLUL IV Asociatii

Art.12. (1) Conform principiului liberei asocieri, membrii care compun Asociatia,
persoane fizice sau juridice, sunt membrii fondatori, membrii asociati si membrii
consultanti.

(2) Membrii Fondatori sunt structurile semnatare, prin organele deliberative,
care au pus bazele Asociatiei, au semnat Actul Constitutiv si Statutul acesteia.

(3) Membrii Asociati reprezinta alte structuri care adera la Asociatie dupa
constituirea acesteia si contribuie la completarea patrimoniului Asociatiei. Acestia pot fi
asociatii profesionale si operatori de turism, precum si orice persoana fizica sau juridica
interesata in activitatea turistica.

(4) Membrii Consultanti sunt structurile care adera la scopurile Asociatiei si o
sprijina, prin diverse mijloace, in realizarea acestora.

Art.13. Membrii Fondatori si membrii Asociati au urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor
in aceste organe;

b) sa participe la luarea hotaréarilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului
Statut;

c) sa faca propuneri care stau la baza strategiei, respectiv a politicii de dezvoltare a
turismului in Municipiul lasi si zona de influenta;

d) sa participe, cu prioritate, la evenimentele, conferintele si celelalte actiuni organizate
de Asociatie;

e) sa fie informati asupra organizarii oricarui tip de actiune promotionala, in tara sau
strainatate si sa le fie reprezentate interesele in cadrul acestor actiuni, la cerere prin
desemnarea de resurse si personal necesar;

f) sa reclame orice actiuni, practici sau evenimente care impiedica desfasurarea unui
turism durabil si civilizat in Municipiul lasi si zona de influenta, sens in care sa
beneficieze de intregul sprijin al Asociatiei pentru rezolvarea imediata a problemelor
respective;

g) sa beneficieze de informare si documentare gratuite la sediul Asociatiei, in ceea ce
priveste baza de date si materialele din biblioteca aflata in dotarea acesteia;

h) sa primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asociatiei;

i) sa fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a Asociatiei;

j) sa se retraga liber din Asociatie ;

k) sa se adreseze instantelor judecatoresti in cazul in care o hotarare a Asociatiei este
contrara Statutului, Actului Constitutiv si legilor in vigoare;

) orice alte drepturi prevazute de reglementarile legale aplicabile.

Art.14. Membrii Consultanti au urmatoarele drepturi:

a) sa faca propuneri care stau la baza strategiei, respectiv a politicii de dezvoltare a
turismului in Municipiul lasi si zona de influenta;

b) sa participe, fara drept de vot, la sedintele Adunarii Generale;

c) sa participe, cu prioritate, la evenimentele, conferintele si celelalte actiuni organizate
de Asociatie;

d) sa reclame orice actiuni, practici sau evenimente care impiedica desfasurarea unui
turism durabil si civilizat in Municipiul lasi si zona de influenta, sens in care sa
beneficieze de intregul sprijin al Asociatiei pentru rezolvarea imediata a problemelor
respective;
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e) sa beneficieze de informare si documentare gratuite la sediul Asociatiei, in ceea ce
priveste baza de date si materialele din biblioteca aflata in dotarea acesteia.

Art.15. Membrilor Fondatori si membrilor Asociati le revin urmatoarele obligatii:

a) sa respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotararile organelor de conducere ale
Asociatiei;

anului in curs;

c) sa se abtina de la intreprinderea oricaror acte sau fapte care ar putea avea drept
consecinta lezarea scopului si a imaginii Asociatiei sau care ar periclita indeplinirea
obiectivelor Asociatiei si/sau ar conduce la producerea unui prejudiciu;

d) sa desfasoare actiuni in sprijinul cresterii prestigiului Asociatiei;

e) sa contribuie la realizarea activitatilor propuse de Asociatie;

f) sa nu desfasoare activitati politice in cadrul sau cu ocazia manifestarilor organizate de
Asociatie;

g) sa contribuie la elaborarea strategiilor, programelor, proiectelor din domeniul turismului
la nivelul zonei de actiune;

h) sa actioneze pentru cresterea prestigiului Asociatiei.

Art.16. (1) Calitatea de membru asociat al Asociatiei se dobandeste prin hotararea
Adunarii Generale a Asociatilor, precedata de hotararea organului decizional al viitorului
membru. Hotararea organului decizional privind dobéndirea calitati de membru se
comunica in scris Adunarii Generale a Asociatilor .

(2) In urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatilor de a accepta un
nou membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membru va
fi mentionat in preambulul Statutului.

(3) Calitatea de membru consultant se obtine in urma depunerii unei cereri in
forma scrisa care va fi supusa spre dezbatere in Adunarea Generala a Asociatilor. in
urma adoptarii hotarérii Adunarii Generale a Asociatilor de a accepta un nou membru
consultant, acesta va fi mentionat si va figura in Registrul Membrilor Consultanti.

(4) Orice nou membru al Asociatiei, indiferent de faptul ca este vorba de un
membru asociat sau de un membru consultant va accepta in totalitate prevederile
Statutului si ale Actului Constitutiv al Asociatiei la data aderarii sale.

Art.17. Retragerea din Asociatie a unui membru se face prin cerere adresata in scris
Adunarii Generale a Asociatilor.

Art.18. Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatje,
conform prevederilor prezentului Capitol.

Art.19. Orice cerere de retragere isi produce efectele de la data aducerii acesteia la
cunostinta Adunarii Generale a Asociatilor. Retragerea din Asociatie nu conduce la
stergerea obligatiilor asumate de catre membrul in cauza daca, la data comunicarii
deciziei unilaterale de retragere, obligatiile asumate fata de Asociatie nu erau stinse.
Art.20. Adunarea Generala a Asociatilor poate hotari pierderea calitatii de membru si,
ulterior, excluderea din Asociatie, in urma votului a jumatate plus unul din membrii AGA,
in urmatoarele situatii:

a) nu isi indeplineste obligatiile fata de Asociatie;

b) nu Tisi plateste, la scadenta, cotizatia anuala;

c) foloseste prerogativele statutare in interes propriu;

d) actioneaza prin orice mijloace in scopul vadit de defaimare a Asociatiei si a membrilor
ori al periclitarii activitatii acesteia;

e) aduce prejudicii morale si materiale Asociatiei;
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f) este condamnat pentru fapte penale, stare incompatibila cu aceea de membru al
Asociatiei;

g) in cazul declararii incapacitatii sau decesului membrilor - persoane fizice

h. Nu respecta obligatiile prevazute la Art 15, lit. a-h.

Art.21. Excluderea din Asociatie nu conduce la stergerea obligatiilor asumate de catre
membrul Tn cauza daca, la data adoptarii hotararii de excludere, obligatile asumate fata
de Asociatie nu erau stinse.

Art.22. Membrii Asociatiei care se retrag sau care sunt exclusi nu au nici un drept
asupra patrimoniului social si igi pierd ulterior drepturile si obligatiile conferite de calitatea
de membru, cu exceptia obligatiilor prevazute la art.19 si la art.21.

Art.23. Calitatea de membru al Asociatiei inceteaza in cazul in care persoana juridica
ce detine calitatea de membru al Asociatiei intra in procedura falimentului, conform Legii
nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa.

CAPITOLUL V Organele Asociatiei

A. Adunarea Generala a Asociatilor

Art.24. (1) Adunarea Generalad este organul de conducere al Asociatiei alcatuit din
totalitatea membrilor fondatori si asociati. Membrii fondatori si membrii asociati sunt
reprezentati in Adunarea Generala a Asociatilor de catre un mandatar - persoana fizica,
desemnat de reprezentantii legali ai membrilor asociati, care participa si voteaza, in
numele si pe seama asociatului mandant, in cadrul sedintelor organului de conducere al
Asociatiei. Adunarea generala adopta hotarari in conformitate cu statutul asociatjei.
Hotararile adunarii generale sunt asimilate actelor administrative si intra sub incidenta
prevederilor legii contenciosului administrativ. Adunarea generala alege dintre membrii
sai presedintele asociatiei.

(2) Fiecare membru fondator si fiecare membru asociat va depune toate
diligentele pentru a-gi asigura reprezentarea permanenta in cadrul Adunarii Generale a
Asociatilor. Mandatul reprezentatilor este valabil de la data numirii acestora pana la data
revocarii/inlocuirii lor, prin hotararea asociatului.

(3) Hotararile de numire/revocare/ inlocuire a mandatarilor vor fi transmise, in
copie, asociatilor si Presedintelui Asociatiei, in termen de 5 (cinci) zile lucratoare de la
data adoptarii lor/expirarii termenului legal prevazut pentru mentionarea lor la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei lasi.

(4) Din randul mandatarilor desemnati de catre asociati, Adunarea Generala a
Asociatilor ii alege pe presedintele si pe vicepresedintele Asociatiei, care exercita
atributiile prevazute in prezentul Statut si care reprezinta Asociatia in raporturile cu tertii,
cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel. Presedintele si vicepresedintele
Asociatiei sunt alesi cu votul a doua treimi din numarul membrilor fondatori si al
membrilor asociati.

Art.25. Membrii consultanti au dreptul de a participa la sedintele Adunarii Generale, dar
nu au drept de vot.

Art.26. La sedintele Adunarii Generale pot fi invitati reprezentanti ai administratiei
publice centrale si locale, ai mass-mediei si ai diferitelor institutii Si organizatii cu scopuri
si activitati similare din tard si din strainatate. in mod obligatoriu, la sedintele Adunarii
Generale va participa, fara drept de vot, directorul executiv al Asociatiei sau, in lipsa
acestuia, o persoana imputernicita de acesta.
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Art.27. (1) Adunarea Generala a Asociatilor indeplineste atributiile care fi revin conform
art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si atributiile speciale prevazute de
prezentul Statut.

(2) Atributiile Adunarii Generale a Asociatilor cu privire la activitatea proprie
sunt: a) stabilirea Strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru
perioada incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale de catre
Consiliul Director;

c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat
si a proiectului bugetului de venituri i cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu
financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director al Asociatiei;

e) stabilirea prerogativelor, limitelor si a duratei mandatului Consiliului Director ;

f) alegerea si revocarea Cenzorului Asociatiei;

g) alegerea Presedintelui si a vicepresedintelui Asociatiei si stabilirea
prerogativelor, limitelor si a duratei mandatului acestora;

h) ia act de numirea / revocarea din functie a directorului executiv al Consiliului
Director, care indeplineste si functia de director executiv al Asociatiei;

i) aprobarea organigramei si a politici de personal a Asociatiei, inclusiv a
organizarii aparatului tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

j) aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Asociatiei;

k) aprobarea Regulamentului Intern de Functionare al Consiliului Director;

I) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu, a caror
valoare depaseste echivalentul in Lei al sumei de 50.000 Euro;

m) modificarea Actului Constitutiv gi a Statutului Asociatiei;

n) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum sgi stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

0) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii gi excluderii unor
membri din Asociatie;

p) aprobarea cuantumului cotizatiei anuale, a periodicitatii si a modului de plata a
acesteia;

r) aprobarea raportului anual al cenzorului;

s) confirma afilierea Asociatiei la diverse organisme nationale sau internationale;

s) schimbarea sediului Asociatiei, la propunerea Consiliului Director;

t) orice alte atributii prevazute in lege sau in Statut.

Art.28. Adunarea Generala a Asociatilor hotaraste asupra finantarii unor obiective
majore de interes comun si stabileste cuantumul cotelor de contributie ale membrilor.
Hotararile Adunarii Generale vor fi supuse aprobarii organelor decizionale apartinand
membrilor Asociatiei, Tn conditiile in care aceste finantari converg cu competentele
acestora in stabilirea bugetului propriu.

Art.29. Reprezentantii membrilor fondatori si ai membrilor asociati in Adunarea
Generala a Asociatilor sunt responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu
prevederile legale referitoare la mandate si cu dispozitile Legii nr.215/2001 a
administratiei publice locale.

Art.30. Adunarea Generala a Asociatilor se intruneste cel putin o data pe an si are
drept de control permanent asupra Consiliului Director si a Cenzorului.

Art.31. (1) Adunarea Generald a Asociatilor va fi convocata, ori de cate ori este
necesar, de catre Presedintele Asociatiei ori, in lipsa acestuia, de vicepresedintele
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Asociatiei sau de un numar reprezentand cel putin 1/3 din numarul total al membrilor
fondatori si ai membrilor asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 10
(zece) zile calendaristice anterioare datei desfasurarii sedintei si va cuprinde data, ora,
locul si ordinea de zi a sedintei.

(3) Sedintele Adunarii Generale a Asociatilor vor fi conduse de Presedintele
Asociatiei sau, in absenta acestuia, de vicepresedintele Asociatiei ori de persoana
desemnata de catre Adunarea Generala dintre mandatarii asociatilor participanti.

(4) Adunarea Generala a Asociatilor va alege dintre mandatarii asociatilor
participanti la sedinta, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei sau va
desemna, din randul salariatilor Asociatiei, un secretar tehnic de sedinta.

(5) Procesul-verbal este semnat de Presedinte sau, in absenta acestuia, de
vicepresedintele Asociatiei ori de persoana desemnata si de secretar. O copie a
procesului-verbal va fi transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la
data sedintei, fiecarui membru fondator si fiecarui membru asociat, convocat conform
prevederilor alin. (2), indiferent daca reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la
sedinta. De asemenea, Asociatia este obligata sa publice toate hotararile Adunarii
Generale pe propria pagina de internet.

(6) Hotararile Adunarii Generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru
de procese-verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

Art.32. (1) Fiecare membru fondator si fiecare membru asociat, prin reprezentantul
sau, are un vot egal in Adunarea Generala a Asociatilor.

(2) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatilor se adopta cu
votul a 2/3 din numarul total al membrilor fondatori si asociati, prezenti la sedinta, cu
exceptia hotaréarilor privind exercitarea atributiilor prevazute la art.27, alineatul (2), literele
k), 1), m) si n), pentru adoptarea carora sunt necesare voturile a 2/3 din numarul total al
membrilor fondatori si asociati.

Art.33. in exercitarea atributiilor care fi revin, Adunarea Generalad a Asociatilor adopta
hotaréari, iar voturile se exercita doar de catre reprezentantii membrilor fondatori si ai
membirilor asociati, in limitele mandatului acordat.

Art.34. Reprezentantul membrului fondator si/sau al membrului asociat care, intr-o
anumita problema supusa aprobarii Adunarii Generale, este interesat personal sau prin
sotul sau, prin ascendentii sau descendentii sai, prin rudele in linie colaterala sau afinii
sai pana la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot,
sub sanctiunea de daune — interese daca fara votul sau nu s-ar fi obtinut majoritatea
ceruta pentru adoptarea hotararii.

Art.35. Hotarérile adoptate de catre Adunarea Generala a Asociatilor, in limitele legii,
ale Actului Constitutiv, ale Statutului si cu respectarea hotararilor adoptate de organele
de conducere ale membrilor fondatori si asociati sunt obligatorii chiar gi pentru membrii
fondatori si asociati care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat
impotriva, precum si pentru membrii consultanti.

Art.36. Hotararile Adunarii Generale a Asociatilor, contrare legii, Actului Constitutiv sau
dispozitiilor cuprinse in Statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii
fondatori si/sau asociati care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat
impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de
15 zile de la data cand s-a luat cunostintd despre acea hotarare sau de la data cand a
avut loc sedinta, dupa caz.
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Art.37. Cererea de anulare se solutioneaza in camera de consiliu de catre judecatoria
in circumscriptia careia Asociatia isi are sediul.
Art.38. (1) Presedintele si vicepresedintii Asociatiei sunt alesi pe o perioada de 3 (trei)
ani, iar presedintele are dreptul la doar doua mandate succesive.

(2) Presedintele Asociatiei indeplineste urmatoarele atributii:

a) convoaca si conduce lucrarile Adunarii Generale;

b) reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se
prevede altfel in mod expres;

c) semneaza actele si documentele adoptate de organul de conducere al
Asociatiei;

d) urmareste si asigura ducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale a
Asociatilor;

e) indeplineste orice alte sarcini dispuse de catre Adunarea Generala.

(3) Vicepresedintele Asociatiei indeplineste oricare din atributiile presedintelui n
absenta acestuia si orice alte atributii incredintate de catre presedinte.
B. Consiliul Director

Art.39. (1) Consiliul director este organul executiv de conducere a asociatiei si este
format din presedintele asociatiei si inca cel putin 4 membri alesi din randul membrilor
adunarii generale a asociatiei. Prin statut, asociatii pot sa prevada si un numar mai mare
de membri, cu conditia ca numarul total de membri in consiliul director, inclusiv
presedintele, sa fie impar.

(2) Consiliul Director il desemneaza, dintre membrii sai, pe directorul executiv al
Consiliului Director, care va indeplini si functia de director executiv al Asociatiei.

(3) Pot fi membri in Consiliul Director si persoane care ocupa functii de
conducere in cadrul institutiilor si autoritatilor publice membre ale Asociatiei dat fiind
faptul ca interesul respectivelor autoritati si institutii, in calitatea lor de membre asociate,
este de a sprijini activitatea Asociatiei.

(4) Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.40. (1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii
Generale a Asociatilor si exercita atributiile prevazute de prezentul Statut si cele ce ii vor
fi delegate de Adunarea Generala.

(2) Consiliul Director exercita urmatoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:

a) propune cuantumul cotizatiei care se va include in proiectul de buget al
Asociatiei, supus spre aprobare Adunarii Generale;

b) propune principalele directii de actiune, strategii si masuri de realizare a
scopurilor Asociatiei;

C) angajeaza Asociatia in relatile cu autoritati publice nationale si straine, cu
finantatori si organisme internationale, precum gi cu alte foruri a caror participare este
necesara in vederea obtinerii de finantari ne-rambursabile gi rambursabile, destinate
realizarii unor obiective de interes comun;

d) il numeste si il revoca din functie pe directorul executiv al Consiliului Director,
care indeplineste si functia de director executiv al Asociatiei.

e) aproba organigrama si statutul functional al personalului angajat al Asociatiei
care se constituie intr-un aparat tehnico-operational (inclusiv Regulamentul Intern al
salariatilor Asociatiei), precum si politica de resurse umane;
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f) elaboreaza metodologia si organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor
existente Tn organigrama aprobata de catre Adunarea Generala a Asociatilor;

g) propune Adunarii Generale a Asociatilor numirea si revocarea Cenzorului;

h) indeplineste orice alte atributii prevazute in sarcina sa prin Regulamentul de
Organizare gi Functionare al Asociatiei;

i) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu
exceptia contractelor a caror valoare depaseste echivalentul in Lei al sumei de 50.000
Euro;

j) angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv. membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de Adunarea Generala a Asociatilor si tinand
cont de bugetul aprobat de aceasta;

k) accepta donatii si sponsorizari legate de activitatea Asociatiei, in conditiile
legii;

) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care
nu si-au achitat cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul Statut;

m) voteaza obiectivele, strategia Asociatiei propuse de Directorul executiv si
echipa sa tehnica, dezbate problemele de interes general privind dezvoltarea si
promovarea turismului ivite in perioada dintre sedintele Adunarii Generale si care
prezintd urgentd, sens in care adopta hotarari cu concluzii si propuneri de masuri
corespunzatoare;

n) imputerniceste, in caz de nevoie si in conditiile legii si ale Statutului, una sau
mai multe persoane pentru a indeplini anumite atributii cu caracter special in numele si in
favoarea Asociatiei;

0) orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.
Art.41. (1) Consiliul Director se intruneste lunar sau ori de céate ori este necesar, la
convocarea directorului executiv al Consiliului Director ori la cererea a cel putin 1/3 din
numarul membrilor Consiliului Director.

(2) Sedintele Consiliului Director sunt conduse de catre directorul executiv al
Consiliului sau, n lipsa acestuia, de catre presedintele Consiliului Director sau membrul
Consiliului desemnat sa conduca sedinta.

Art. 42, Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice
inainte de data stabilita pentru desfasurarea sedintelor, iar in situatii care reclama
urgentd, cu cel putin 48 de ore inainte. Convocarea se va face in scris de catre
directorul executiv al Consiliului Director precizédndu-se ordinea de zi, data, ora si locul
desfasurarii sedintei si, dupa caz, orice alte documente anexate ordinii de zi.

Art.43. (1) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta a jumatate plus unul din
numarul membrilor Consiliului Director gi cu votul a cel putin jumatate plus unul din
numarul membrilor Consiliului Director prezenti la sedinta.

(2) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedinta sau va desemna, din
randul salariatilor Asociatiei, un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei.
Procesele-verbale se semneaza de toti membrii Consiliului Director prezenti. Deciziile
Consiliului Director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreaza la
sediul Asociatiei.

Art.44. Deciziile se semneaza de catre membrii Consiliului Director prezenti la sedinta.

Art.45. Deciziile contrare legii, Actului Constitutiv sau Statutului Asociatiei pot fi atacate
in justitie de catre oricare dintre membrii acestuia, in termen de 15 (cincisprezece) zile de
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la data cand au luat cunostinta despre decizie sau de la data cand a avut loc sedinta,
dupa caz.
Art.46. Membrul Consiliului Director care, intr-o anumita problema supusa deciziei
Consiliului Director, este interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sau
descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv nu
va putea lua parte la deliberare si nici la vot.
Art.47. Calitatea de membru in Consiliul Director inceteaza:
a) la data expirarii mandatului, daca nu a fost reales;
b) prin renuntarea expresa la mandat;
c) prin deces sau punere sub interdictie;
d) prin revocarea mandatului de catre Adunarea Generala a Asociatilor, in urmatoarele
situatii:

i) daca e condamnat printr-o sentinta penala;

ii) daca a compromis imaginea si integritatea Asociatiei;

iii) daca dovedeste lipsa de interes in indeplinirea mandatului incredintat;

iv) daca obtine rezultate slabe in indeplinirea mandatului incredintat;

v) daca lipseste la mai mult de jumatate din sedintele anuale ale Consiliului
Director.

Art.48. (1). Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format
din 7 (sapte) membri, numiti de Adunarea Generala pe o perioada de 3 (trei) ani, cu
posibilitatea prelungirii mandatului. Primul Consiliu Director este propus in cadrul
prezentului Act Constitutiv dintre membrii fondatori, in urma unei adunari consultative
dintre viitorii membri fondatori si asociati, iar din componenta acestora vor face parte 7
membiri: 1 presedinte, 2 vicepresedinti, 1 secretar general, 2 membri, 1 director executiv
(ales in urma unui concurs, neafiliat niciunei entitati fondatoare sau asociate).
Membrii Consiliului Director vor primi o indemnizatie lunara de 50 euro/luna (echivalent in
lei), conditionata de prezenta la sedinta din acea luna.
Sunt numiti in calitate de membri ai primului Consiliu Director:

8. DI. Daniel JURAVLE (Primaria Municipiului lasi) — vicepresedinte

9. DI. Mihai BULAI (Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi) - presedinte;

10.DI. Nicusor Gabriel APOSTOL (Rolandia Travel) - vicepresedinte;

11.Dna Andreea BANU (Aeroportul International lasi) — membru;

12.Dna Dora Gabriela MORHAN (Hotel Pleiada) — secretar general,;

13.DI. George MOISESCU (Hotel Ramada); membru

14.DI. Marius SORANESCU (Bellaria Hotel) ; membru

in urma concursului pentru desemnarea Directorului Executiv, acesta va ocupa automat
o pozitie in Consiliul Director, urmand ca prin alegeri unul dintre membrii Consiliului sa
devina membru supleant (acesta poate inlocui unul dintre membrii permanenti la cererea
acestuia). Pentru alinierea la cerintele Organizatiilor de Management al Destinatiei
propuse de Legea turismului privind echilibrul intre entitatile publice si private in board-ul
OMD-urilor, ceilalti 6 membri alesi dintre membrii fondatori sau asociati ulterior vor
apartine 50% entitatilor publice (3 membri) si 50% entitatilor private (3 membri). Acest
echilibru se va pastra pe parcursul existentei asociatiei pentru a garanta utilizarea
judicioasa a fondurilor asociatiei.

Cei 50% membri reprezentand mediul public apartin urmatoarelor entitati:

- 1 membru din cadrul autoritatii publice locale
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- 1 membru din cadrul mediului academic (universitati de profil)
- 1 membru dintr-o alta structura publica (aeroport, instituti muzeale, consilii
judetene etc.) sau non-guvernamentala interesata de turism

Cei 50% membri reprezentand mediul privat apartin urmatoarelor entitati:
- 1 membru din cadrul unei agentii de turism receptoare (,incoming”) din lasi, cu o

componenta ,receptoare” de minim 30% din afaceri

- 1 membru din cadrul unui hotel de rang superior si/sau cu capacitate mare de
cazare

- 1 membru din cadrul unei alte structuri private interesata de turism (hoteluri,
agentii de turism, restaurante, lanturi de magazine etc.)

Art.49. Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia constituie un aparat
tehnic propriu care reprezinta, prin personalul angajat in acesta, structura de activitate
curenta a Asociatiei care lucreaza in baza organigramei, a fiselor de post si a dispozitiilor
Regulamentului Intern al salariatilor.

Art.50. Aparatul tehnic este condus de catre un Director executiv care se numeste si se
revoca de catre Consiliul Director si care indeplineste si functia de director executiv al
Asociatiei. Directorul executiv al Consiliului Director / Asociatiei igi exercita atributiile in
baza unui contract de mandat de 4 ani.

Art.51. Atributiile Directorului executiv vizeaza, in principal:

a) administrarea documentelor si bunurilor Asociatiei;

b) elaborarea si semnarea documentelor naintate spre aprobare Adunarii Generale a
Asociatilor si Consiliului Director al Asociatiei;

c) informarea Adunarii Generale a Asociatilor si a Consiliului Director asupra activitatilor
desfasurate de aparatul tehnic al Asociatiei;

d) organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a Asociatiei;

e) reprezentarea si angajarea, prin semnatura, a Asociatiei in raporturile cu tertii din tara
si/sau din strainatate, inclusiv in raporturile cu institutiile publice si cu cele bancare;

f) negocierea si semnarea, in conditiile legii, a contractelor ce vor fi incheiate de
Asociatie Tn nume propriu, cu exceptia contractelor a caror valoare depaseste
echivalentul in Lei al sumei de 50.000 Euro;

g) duce la indeplinire deciziile adoptate de Consiliul Director;

h) negocierea, incheierea, suspendarea, modificarea, desfacerea sau incetarea, in
conditiile legii, a contractelor individuale de munca incheiate de Asociatie;

i) formularea catre Consiliul Director a propunerilor privind nivelul de salarizare in functie
de studii si munca efectiv prestata si alte forme de remunerare a personalului, cu
respectarea limitei minime de salarizare prevazuta de lege;
j) asigurarea bunei gestionari a patrimoniului Asociatiei si a veniturilor acesteia;

k) asigurarea managementului economic gi financiar al organizatiei;

1) prezinta Consiliului Director si Adunarii Generale a Asociatilor raportul de activitate pe
perioada anterioara, executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul
bugetului de venituri gi cheltuieli al exercitiului financiar viitor gi proiectul programelor
Asociatiei;

m) alte atributii stabilite conform contractului de mandat, hotararilor AGA si deciziilor
Consiliului Director.

Art.52. in exercitarea atributiilor sale, directorul executiv emite decizii.
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Art. 53. Pentru realizarea obiectivelor proprii, consiliul director poate propune adunarii
generale infiintarea unui aparat tehnic, finantat din resursele asociatiei.

C. Controlul financiar al Asociatiei

Art.53. (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de catre cenzorul numit
de catre Adunarea Generala a Asociatilor pentru o perioadd de 3 (trei) ani, cu
posibilitatea prelungirii mandatului.

(2) Este numit Cenzor al Asociatiei doamna/domnul , Expert
Contabil autorizat , domiciliat in :
Art.54. Cenzorul Asociatiei trebuie sa detina calitatea de expert contabil sau de contabil
autorizat, in conditiile legii. Acesta nu poate fi membru/reprezentant in Adunarea
Generald a Asociatilor si/sau in Consiliul Director.
Art.55. in realizarea competentei sale, cenzorul are urmétoarele atributii:
a) verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b) intocmeste rapoartele pe care le prezinta Consiliului Director gi Adunarii Generale;
c) participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;
d) indeplineste orice alte atributii de control financiar prevazute in prezentul Statut sau
stabilite de catre Adunarea Generala a Asociatilor.
CAPITOLUL VI Dizolvarea si lichidarea

Art.56. Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;

c) prin hotararea Adunarii Generale.

Art.57. Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in conformitate
cu prezentul Statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care
Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;

c) reducerea numarului de asociati sub limita de 2, daca acesta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop (6 luni).

Art.58. Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢) Asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

Art.59. (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditile prevazute de Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000 privind asociatile si fundatiile, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform
hotararii Adunarii Generale sau a instantei judecatoresti competente.

Art.60. (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei
din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia Tsi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatjilor
si fundatiilor.
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CAPITOLUL VIl Dispozitii finale

Art. 61. (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
minim 2/3 din membrii fondatori si asociati.

(2) Modificarea sau completarea prezentului Statut se realizeaza in forma

scrisa, cu indeplinirea conditiilor legale de fond si forma, prin inscrierea acestor
modificari/completari in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa judecatoriei in a
carei circumscriptie teritoriala isi are sediul Asociatia.
Art.62. (1) Asociatia va tine la sediul sau evidentele contabile, registrele cerute de lege,
rapoartele corecte gi complete ale conturilor, procesele-verbale ale sedintelor Adunarii
Generale si ale Consiliului Director, precum si un registru cuprinzand dispozitile emise
de directorul executiv.

(2) Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi inspectate de catre oricare
dintre asociati si oricare dintre membrii Consiliului Director, inclusiv de cenzorul
Asociatiei.

Art.63. (1) Prezentul Statut este guvernat de legea romana. In situatia in care intervin
modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu
noile prevederi.

(2) Prevederile prezentului Statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale in
vigoare.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legatura cu acest Statut, inclusiv orice
problema privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate
pe cale amiabila, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.
Prezentul STATUT a fost redactat si semnat in ( ) exemplare originale,
astazi, data autentificarii/atestarii sale.

ASOCIATII:
MUNICIPIUL IASI prin Primar - Mihai CHIRICA

Universitatea "Alexandru loan Cuza” din lasi prin Rector - Toader TUDOREL
S.C. Rolandia Travel S.R.L., prin Manager - Nicusor Gabriel APOSTOL

S.C. Aeroportul International lasi S.A. prin Director General - Catalin BULGARIU

S.C. MCM Boutique Resort SRL (Hotel Pleiada) prin Manager general - Dora Gabriela MORHAN

S.C. Hotel Orizont SRL (Hotel Ramada) prin Director General - George MOISESCU

S.C. Complex Onyx SRL (Bellaria Hotel) prin Director General - Marius SORANESCU
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Consilier local,
Mihai Liviu Gavril
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