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HOTARAREA NR. 409/2024'
privind stabilirea taxelor in vederea utilizarii temporare a bunurilor si serviciilor din cadrul
Serviciului Cultural Corviniana al municipiului Hunedoara, pe anul 2025

Consiliul local al municipiului Hunedoara;

Avand in vedere Proiectul de Hotarare nr. 470/08.11.2024, Referatul de aprobare al
Viceprimarului Municipiului Hunedoara nr. 87430/08.11.2024 privind stabilirea taxelor in vederea
utilizarii temporare a bunurilor si serviciilor din cadrul Serviciului Cultural Corviniana al
municipiului Hunedoara, pe anul 2025, precum si raportul de specialitate al compartimentului de
resort nr. 87432/08.11.2024;

Avand in vedere avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante si
administrarea domeniului public si privat al municipiului Hunedoara nr. 93194/28.11.2024, al
Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenilor nr.93076/28.11.2024, al Comisiei de organizare si dezvoltare
urbanistica, realizarea lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator, conservarea
monumentelor istorice si de arhitectura nr. 92622/27.11.2024, al Comisiei pentru servicii publice si
comert nr. 93125/28.11.2024, precum si al Comisiei pentru activitati stiintifice, Tnvatamant,
sanatate, cultura, protectie sociala, sportive si de agrement nr. 93087/28.11.2024;

in temeiul prevederilor art. 484 si art. 486 din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale art. 27 si art. 30 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 4 lit. b) si art. 7 din Legea
nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata, cu modificarile
ulterioare, ale Ordonantei de urgenta nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea
activitatii asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotararii
Consiliului Local Hunedoara nr. 308/2024 privind indexarea cu rata inflatiei a impozitelor si taxelor
locale care constau intr-o anumita suma in lei sau care sunt stabilite pe baza unei anumite sume
in lei, precum si actualizarea limitelor amenzilor stabilite, conform Legii nr.227/2015 privind Codul
Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. b), lit. d), alin. (4), lit. ¢), alin. (7) lit. d),
lit. e), alin. (14) si art.139, art. 196 alin. (1) lit. a), din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. — Stabileste, incepand cu 1 ianuarie 2025, taxele in vederea utilizarii temporare a
bunurilor si serviciilor din cadrul Serviciului Cultural Corviniana al Municipiului Hunedoara, dupa
cum urmeaza:

a) taxa utilizare sala mare - 552 lei/ora;

b) taxa utilizare sala mica - 276 lei/ora;

c) taxa utilizare sala Galeria de Arte - 166 lei/ora,

d) taxa servicii artistice 4 perechi dansatori, 15 minute, muzica suport CD - 50 lei;

e) taxa servicii artistice 8 perechi dansatori, 15 minute, muzica suport CD - 100 lei.

Art.2. - Se aproba Procedura de utilizare temporara a bunurilor si serviciilor din cadrul
Serviciului Cultural Corviniana al Municipiului Hunedoara, pe anul 2025 si modalitatea de incasare
a taxelor aferente utilizarii, conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

! Hotararea a fost adoptata cu vot liber exprimat 21 voturi ,pentru”
Hotararea se adopta cu majoritatea absoluta.



Art.3. - Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Cultural
Corviniana, conform Anexei nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4. - Prezenta hotarare intra in vigoare incepand cu data de 1 ianuarie 2025.

Art.5. — Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga Hotararea Consiliului local
al municipiului Hunedoara nr. 530/2023, precum si Hotararea Consiliului local al municipiului
Hunedoara nr.182/2003.

Art.6. — Prezenta hotarare se poate contesta de cei interesati la instanta competenta in
termenul prevazut de lege.

Art.7. - Hotararea se comunica Prefectului judetului Hunedoara, Primarului, Directiei
economice, Directiei Patrimoniu, Serviciului Juridic, Administratie Publica locala si Autoritate
tutelara, Directiei Strategii Comunicare, Informatii pentru Cetateni, Serviciului Informatica, Tehnica
de calcul, Incasari, Serviciului Relatii cu Investitorii, Comunicare, Promovare, Serviciului
Informatii pentru Cetateni si Relatii Publice, Monitorul Oficial Local, Relatia cu Mediul Asociativ,
Serviciului Cultural Corviniana.

HUNEDOARA, la 29.11.2024

PRESEDINTE DE SEDINTA,
MIHAELA - ALINA PREDICA

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL
MILITON DANUT LASLAU
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Anexanr.1la
Hotararea Nr. 409/2024

PROCEDURA
privind stabilirea taxelor in vederea utilizirii temporare a bunurilor si serviciilor din cadrul
Serviciului Cultural Corviniana al municipiului Hunedoara, pe anul 2025 si modalitatea de incasare a
taxelor aferente utilizarii

1. Spatiile pot fi utilizate pentru evenimente/activitati desfasurate de catre persoane fizice sau
juridice, taxele de utilizare fiind cele stabilite anual de catre Consiliul Local Hunedoara.

2. Se aproba procedura de stabilire si achitare a taxelor, in sensul cd acestea se achitd de cétre
persoanele fizice sau juridice care solicitd utilizarea temporard a bunurilor sau serviciilor pentru
desfasurarea unor activitati sau cu ocazia unor evenimente; astfel, in schimbul platii taxei de utilizare
temporara se elibereaza chitanta pe care este consemnata contravaloarea taxei de utilizare, perioada pentru
care este achitata taxa si perioada 1n care se va desfasura evenimentul.

3. In prealabil, se depune de citre solicitanti o cerere prin care se specificd identitatea persoanei
fizice sau juridice, data pentru care se solicitd utilizarea temporara a bunurilor, felul manifestarii /activitatii,
ce fel de obiecte de inventar sau servicii solicita a-i fi puse la dispozitie pentru utilizare.

4. Cererile se inregistreaza si se aprobd de catre primarul municipiului Hunedoara, iar evidenta
acestora si a platii taxei corespunzatoare se regaseste la compartimentul de specialitate si la Directia
Economica.

5. Taxa se datoreazd dupd aprobarea cererii, pentru toatd perioada pentru care se solicita si se aproba
utilizarea temporara a bunurilor sau serviciilor.

6. Se incheie un proces verbal de predare-primire consemnandu-se obiectele de inventar atat la
inceperea, cat si la terminarea evenimentelor/activitatilor, iar in situatia degradarii acestora se consemneaza
pe procesul verbal cate obiecte de inventar sunt distruse si suma care trebuie achitatd la casieria primariei
municipiului Hunedoara.

7. Responsabilitatea predarii-primirii revine compartimentului de specialitate din cadrul primariei
municipiului Hunedoara.

8. Pentru neachitarea sumelor rezultate ca urmare a deteriorarii obiectelor de inventar se datoreaza
penalitéti de Intarziere in conditiile legii.

9. Persoanele fizice sau juridice care nu achitd la terminarea evenimentelor/activitatilor sumele
datorate ca urmare a distrugerii obiectelor de inventar, nu mai beneficiazd de utilizarea temporara a
bunurilor sau serviciilor pentru desfasurarea unor activitati pana la achitarea integrald a debitelor rezultate
ca urmare a distrugerii obiectelor de inventar.

10. in situatia in care pentru aceeasi locatie si aceeasi perioada se inregistreazd mai multe solicitari,
utilizarea bunurilor sau serviciilor se va face ca urmare a aplicarii unei proceduri de licitatie publica cu
strigare, conform prevederilor legale in vigoare. Pretul de pornire a licitatiei va fi cel aprobat prin Hotararea
Consiliului Local al municipiului Hunedoara, potrivit destinatiei solicitate, cu respectarea prevederilor
legale 1n vigoare.

HUNEDOARA, la 29.11.2024

PRESEDINTE DE SEDINTA,
MIHAELA - ALINA PREDICA

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL
MILITON DANUT LASLAU
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Anexanr. 2 la
Hotararea Nr. 409/2024

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
SERVICIULUI CULTURAL CORVINIANA

CAPITOLUL I: DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Serviciul Cultural Corviniana din Hunedoara, denumit in continuare ,,Serviciul” este o
institutie publica de cultura, fara personalitate juridica, care functioneaza in subordinea Directiei Strategii
Comunicare, Informatii pentru Cetéateni, din cadrul Primariei municipiului Hunedoara si are sediul in
municipiul Hunedoara, strada George Enescu, nr.8.

Art. 2. Serviciul realizeaza prestatii culturale in beneficiul tuturor cetitenilor din municipiu fara
deosebire de nationalitate, sex, religie, categorie sociald, varsta, optiuni politice.

Art. 3. Serviciul Cultural Corviniana isi desfasoard activitatea in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare si cu cele ale prezentului regulament de organizare si functionare, avand rolul de a
coordona, cerceta si conserva viata culturald traditionald din zona Hunedoarei, respectiv din arealul
etnofolcloric al municipiului Hunedoara.

Art. 4. Serviciului Cultural Corviniana se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgenta 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor
culturale, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Ordonantei Guvernului Romaniei nr.21/2007
privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat
artistic, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL II: SCOP SI OBIECT DE ACTIVITATE

Art. S.

(1) Serviciul Cultural Corviniana este o institutie publicd de culturd care indeplineste rolul de
promovare si valorificare a culturii traditionale si a creatiei populare contemporane, printr-o riguroasa
activitate artisticd, realizatd prin spectacole proprii si prin participarea la evenimente culturale si sociale
locale, nationale sau internationale.

(2) Serviciul isi desfasoard activitatea, in principal, pe baza programelor si proiectelor elaborate in
scopul realizarii urmatoarelor obiective:

-organizarea si desfasurarea de activitdti cultural-artistice si de educatie permanenta;

-conservarea si promovarea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale si judetene,
precum si ale patrimoniului cultural national si universal,

-pastrarea si cultivarea specificului spatiului cultural in care is1 desfasoara activitatea;

-stimularea creativitatii si talentului;

-cultivarea valorilor si autenticitdtii creatiei populare contemporane si artei interpretative profesioniste
(muzica, coregrafie);

-desfasurarea unor programe adecvate intereselor si preocupdrilor, de petrecere a timpului liber al
populatiei, valorificand si obiceiurile traditionale;

-dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international;

-promovarea activitatilor lucrative In domeniul artizanatului si altor domenii specifice traditiei si creatiei
populare;

-pastrarea si cultivarea specificului zonei;

-organizarea si sustinerea formatiilor de amatori, la concursuri si festivaluri, inclusiv a participarii
formatiilor artistice la diferite manifestari culturale judetene, nationale si internationale.

(3) In scopul realizarii obiectivelor prevazute la alin. (2) centrul organizeazi sau faciliteaza
desfasurarea activitatilor educativ-instructive si cultural-artistice prin:




-simpozioane;

-expunerti;

-dezbateri;

-festivaluri;

-concursuri;

-expozitii;

-lansari de carte;

-seri muzical-literare etc.

Toate aceste manifestari au ca scop satisfacerea celor mai diverse optiuni culturale si artistice ale
cetatenilor din municipiul Hunedoara.

CAPITOLUL III: ATRIBUTII

Art. 6. Serviciul Cultural Corviniana are urmatoarele atributii principale:

-organizeaza si desfasoara spectacole si alte activitatii cultural-artistice pentru promovarea artei
populare;

-realizeaza culegeri de folclor in vederea imbogatirii repertoriului;

-promoveaza obiceiurile si traditiile populare autentice, precum si valorile creatiei populare
contemporane;

-initiaza si desfdsoard proiecte si programe de conservare si transmitere a valorilor morale si
artistice ale spatiului cultural in care 151 desfasoara activitatea, precum si ale patrimoniului national si
universal;

-sprijind formatiile artistice de amatori prin organizarea si/sau sustinerea concursurilor si
festivalurilor folclorice;

-participd la proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale, internationale;

-organizeaza si desfdsoara activitati lucrative In domeniul artizanatului si a altor domenii specifice
traditiei si creatiei populare;

-organizeaza si realizeaza si alte activitati Tn conformitate cu obiectul de activitate;

-actioneazd in numele si pe seama institutiei pentru impresarierea propriilor productii si prestatii
artistice.

Art. 7. In vederea exercitirii in conditii optime a atributiilor ce ii revin, Serviciul Cultural
Corviniana isi desfdsoard activitatea pe baza unor programe pe stagiuni si perioade calendaristice care
includ: numarul de premiere, numarul de spectacole si numarul de repetitii.

Art. 8. Pentru exercitarea atributiilor care ii revin si pentru realizarea activitatilor specifice, centrul
colaboreaza cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane juridice de drept public
sau/si privat si cu persoane fizice, fara a exprima nici un fel de interese de grup (politice, religioase s.a.).

Art. 9. Serviciul Cultural Corviniana ofera conditii pentru organizarea de diverse evenimente,
participand la conceperea si desfasurarea evenimentelor cultural-artistice, istorice si sociale ale comunitatii
din municipiul Hunedoara.

Art. 10. In realizarea activitatilor sale specifice, Serviciul Cultural Corviniana colaboreazd cu
fundatii, asociatii, ligi si societdti cultural-artistice, institutii, organizatii, biserici de orice confesiune etc.

CAPITOLUL IV: PERSONALUL SI CONDUCEREA

Art. 11. Personalul Serviciului Cultural Corviniana se compune din:
-sef serviciu;

-referenti;

-instrumentisti;

-Ingrijitort;

-operator sunet;

-muncitori calificati;

-voluntari.



Art. 12. Functionarea serviciului este asiguratd prin activitatea personalului angajat cu contract
individual de munca, pe perioadd nedeterminata sau determinatd, in functii de specialitate, In functii tehnice
si administrative, precum si prin activitatea unor persoane care participd la realizarea programelor si
proiectelor culturale in baza unor contracte incheiate potrivit prevederilor legale privind dreptul de autor si
drepturile conexe sau 1n baza unor conventii reglementate de Codul civil.

Art. 13. Ansamblul Folcloric Hategana al Serviciului Cultural Corviniana are Tn componenta sa, pe
langd angajati, personal care desfdsoard activitatea pe bazd de voluntariat (dansatori, solisti, instrumentisti
etc). De asemenea, Fanfara Serviciului Cultural Corviniana are in componenta ei personal care desfasoara
activitatea pe baza de voluntariat (instrumentisti). Pentru intreg personalul care isi desfasoara activitatea pe
baza de voluntariat se vor incheia contracte de voluntariat, conform prevederilor legale in vigoare.

Formatia de dansuri a Ansamblului Folcloric Hategana este condusa de catre un instructor care 1si
desfasoara activitatea pe baza de contract de prestari servicii si a carui obiect 1l constituie prestarea de
,»Servicii de instruire si pregatire a dansatorilor Ansamblului Folcloric Hategana - Serviciul Cultural
Corviniana”.

Membrii Formatiei de dansuri a Ansamblului Folcloric Hategana (personalul care isi desfagoara
activitatea pe baza de voluntariat) pot participa la diverse evenimente private organizate de persoane fizice
sau juridice. Participarea la aceste evenimente se va face cu aprobarea primarului municipiului Hunedoara si
ulterior achitarii taxei aferente prestarii serviciilor artistice solicitate de catre persoanele fizice sau juridice.

Art. 14, Incadrarea personalului cu contract individual de munci pe perioada nedeterminati se face
pe baza de concurs sau de examen, in conditiile legii.

Art. 15. Atributiile personalului angajat in cadrul Serviciului Cultural Corviniana se stabilesc prin
fisa postului conform organigramei.

Art. 16. Promovarea, sanctionarea, eliberarea din functie si destituirea din functie a personalului
angajat in cadrul Serviciului Cultural Corviniana se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

Art. 17. Programul de functionare este de luni pand joi, de la ora 7:30-16:00, iar vineri de la 7:30-
13:30, iar pentru persoanele incadrate cu jumatate de norma, programul este de la ora 16:00 la ora 20:00.

CAPITOLUL V: ATRIBUTIILE PERSONALULUI

Art. 18. Conducerea serviciului este asiguratd de cdtre un sef serviciu care are urmatoarele atributii:

-organizeaza, conduce si coordoneaza intreaga activitate a Serviciului Cultural Corviniana;

-coordoneaza mentinerea legaturii cu alte centre culturale din tard si/sau strdindtate in vederea
promovarii actului cultural si a unei imagini corecte, in contextul national si international, a Serviciului
Cultural Corviniana;

-initiazd, mentine si dezvolta legaturi cu autoritati si institutii publice, locale si centrale, asociatii si
fundatii cu personalitate juridicd si alte institutii guvernamentale, precum s$i cu organizatii
nonguvernamentale de profil, fard scop lucrativ, in vederea diversificérii ofertei culturale;

-intocmeste si actualizeaza proiectul anual al activitatilor culturale, educative, recreative si de tineret
ce urmeaza a fi realizate 1n anul in curs, cu stabilirea alocatiilor bugetare estimative;

-conduce nemijlocit si concret Ansamblul Folcloric ,,Hategana”;

-propune masuri disciplinare sau de promovare si recompensare a personalului, conform legislatiei
in vigoare;

-reprezinta institutia in raporturile cu tertii;

-propune anual Consiliului Local cu avizul primarului, taxele si tarifele, care se aplica la Serviciul
Cultural Corviniana.

Art. 19. Obligatiile salariatilor

-sa 1s1 indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de
serviciu si sa se abtind de la orice fapta care ar putea sd aducd prejudicii;

-sa se abtina de la exprimarea sau manifestarea convingerilor lor politice in exercitarea atributiilor ce
le revin;

-sa nu solicite sau sd accepte, direct sau indirect, pentru ei sau pentru altii, daruri sau alte avantaje;

-sa 1si perfectioneze pregatirea profesionala fie in cadrul centrului, fie urmand cursuri de
perfectionare organizate in acest scop;

-sa se conformeze programului de lucru;



-sd aibd o atitudine demna si corectd, respectuoasd, dand dovada de initiativa, creativitate, spirit
constructiv, prezentd de spirit, capacitate decizionald operativa, diplomatie;

-sa aduca la cunostinta sefilor ierarhici orice nereguld constatatd, abateri sau greutati in munca;

-sa aiba o comportare corectd si demnd in cadrul relatiilor de serviciu, sa-si ajute colegii sau
colaboratorii in aducerea la Indeplinire a obligatiilor de serviciu si sa se suplineasca in cadrul specialitatii
lor;

-sa se prezinte la serviciu In tinutd decentd, sd faca si sd mentind ordinea si curdtenia la locul de
munca, conform sarcinilor ce-i revin prin fisa postului;

-sa fumeze numai in spatiile special amenajate;

-sd cunoasca si sd respecte politicile de securitate si protectia muncii si de prevenire si stingere a
incendiilor;

-sa aducad la cunostinta superiorului ierarhic orice abatere de la prevederile prezentului regulament
savarsita de alti salariati sau vizitatori.

CAPITOLUL VI: STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.20. Structura de organizare a Serviciului Cultural Corviniana este conform organigramei si statului
de functii aprobate prin Hotarare a Consiliului Local Hunedoara.

CAPITOLUL VII: DREPTURI SI INDATORIRI

Art. 21. Serviciul Cultural Corviniana, prin activitatea sa, urmareste promovarea valorilor culturii
traditionale locale, a portului si dansului popular precum si cresterea prestigiului comunitétii locale.

Art. 22. Coordonatorul serviciului stabileste manifestdrile cultural-artistice la care participa, in
limita bugetului aprobat de catre Consiliul Local al Municipiului Hunedoara.

Art. 23.

(1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital necesare functionarii serviciului se realizeaza din
bugetul local al municipiului Hunedoara.

(2) Pentru deplasarile ansamblului, coordonatorul acestuia are obligatia de a intreprinde toate
diligentele necesare pentru asigurarea transportului, cheltuielile aferente urmand a fi decontate din bugetul
aprobat.

Art.24. Programul artistic al ansamblului este stabilit de instructorul-coregraf si dirijor, cu acordul
sefului de serviciu, iar sedintele de pregatire se desfasoara sub directa supraveghere, indrumare si control a
acestora, direct responsabili.

Art. 25. Plata instructorului formatiei de dansuri populare, pentru sedintele de pregatire si participare
la manifestarile cultural-artistice ale ansamblului se va face in baza contractului de prestari servicii incheiat
intre acesta si Municipiul Hunedoara reprezentat legal prin Primar, in limita bugetului aprobat.

Art. 26. Membrii ansamblului pot primi recompense banesti sau de altd naturd in conditiile obtinerii
unor rezultate meritorii (premii, mentiuni) la manifestarile cultural-artistice la care participa.

Natura si cuantumul acestora vor fi stabilite de cdtre Consiliul Local al Municipiului Hunedoara, in
functie de importanta rezultatelor obtinute.

Art. 27. Ministerul Culturii si Cultelor, alte autoritati ale administratiei publice centrale, precum si
autoritatile administratiei publice locale pot sustine, material si financiar, singure sau in parteneriat,
realizarea unor programe si proiecte culturale, inclusiv turnee in tard ori in strdindtate, ale Ansamblului
Folcloric ,,Hategana " al Serviciului Cultural Corviniana.



CAPITOLUL VIII: DISPOZITII FINALE

Art. 28. Modificarea prezentului regulament poate fi facutd numai prin hotarare a consiliului local.

Art. 29. Prezentul regulament va fi adus la cunostinta sub semnatura, fiecarui salariat si colaborator.

Art. 30. Persoanele numite sau nou angajate nu isi pot incepe activitatea decat dupa ce si-au insusit,
prin semndturd, continutul acestui regulament, prin grija conducerii.

Art. 31. Prezentul Regulament de organizare si functionare intra in vigoare la data adoptarii de catre
Consiliul Local al Municipiului Hunedoara.

Art. 32. Prezentul Regulament se completeaza de drept cu actele normative in vigoare.

HUNEDOARA, la 29.11.2024

PRESEDINTE DE SEDINTA,
MIHAELA - ALINA PREDICA

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL
MILITON DANUT LASLAU
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