
Functii de executie pe grade si trepte profesionale    ANEXĂ

                  LA HOTĂRÂREA NR. 8/2022

Funcţia Nivel studii

Salariul  de baza si coeficientul de ierarhizare

Gradatia corespunzatoare transelor de vechime

0 1 2 3 4 5

gr. I A S 3573 1.40 3841 1.51 4034 1.58 4236 1.66 4342 1.70 4451 1.75
 gr. I S 3425 1.34 3682 1.44 3867 1.52 4061 1.59 4163 1.63 4268 1.67
 gr. II S 3202 1.26 3443 1.35 3616 1.42 3797 1.49 3892 1.53 3990 1.56

debutant S 2977 1.17 3201 1.26 3362 1.32 3531 1.38 3620 1.42 3711 1.46
gr. I A S 3871 1.52 4162 1.63 4371 1.71 4590 1.80 4705 1.85 4823 1.89
 gr. I S 3722 1.46 4002 1.57 4203 1.65 4414 1.73 4525 1.77 4639 1.82
 gr. II S 3648 1.43 3922 1.54 4119 1.62 4325 1.70 4434 1.74 4545 1.78

debutant S 3275 1.28 3521 1.38 3698 1.45 3883 1.52 3981 1.56 4081 1.60

I M; G 2801 1.10 3012 1.18 3163 1.24 3322 1.30 3406 1.34 3492 1.37
II M; G 2732 1.07 2937 1.15 3084 1.21 3239 1.27 3320 1.30 3403 1.33
III M; G 2661 1.04 2861 1.12 3005 1.18 3156 1.24 3235 1.27 3316 1.30
IV M; G 2600 1.02 2795 1.10 2935 1.15 3082 1.21 3160 1.24 3239 1.27

Majorări ale salariului de bază,  vor fi incluse în salariul de bază la emiterea dispoziţiei de reîncadrare: 

10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017, 

Hunedoara, la 18.01.2022
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