ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 514 /2022!
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul Clubului
Sportiv Corvinul 1921 Hunedoara, aflat in subordinea Consiliului local al municipiului
Hunedoara, pentru anul 2023

Consiliul local al municipiului Hunedoara;

Analizand Proiectul de Hotarare nr. 596/21.12.2022, Referatul de aprobare al Primarului
Municipiului Hunedoara nr.129005/21.12.2022 prin care se propune stabilirea salariilor de baza
pentru personalul contractual din cadrul Clubului Sportiv Hunedoara, aflat in subordinea
Consiliului local al municipiului Hunedoara, pentru anul 2023, precum si raportul de specialitate al
compartimentului de resort nr. 129006/21.12.2022;

Tinand cont de procesul verbal inregistrat la Primaria municipiului Hunedoara sub
nr.1118/129002/21.12.2022, din care rezultda indeplinirea conditiei de consultare a
reprezentantilor salariatilor ce nu fac parte din sindicat, cu privire la stabilirea salariilor;

Avand in vedere avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante si
administrarea domeniului public si privat al municipiului Hunedoara nr. 129463/22.12.2022, al
Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenilor nr. 129527/22.12.2022, al Comisiei pentru servicii publice si
comert nr. 129396/22.12.2022, al Comisiei de organizare si dezvoltare urbanistica, realizarea
lucrarilor publice, protectia mediului inconjurator, conservarea monumentelor istorice si de
arhitectura nr. 129624/22.12.2022, precum si al Comisiei pentru activitati stiintifice, invatamant,
sanatate, cultura, protectie sociala, sportive si de agrement nr. 129671/22.12.2022;

In conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)-(2)si alin. (4),coroborat cu art. 3 alin. (1), art.
6, art. 7 lit. a), lit. d),art. 9, art. 10 alin. (1)-(4),art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), ale anexei
VIII, capitolul I, lit. A), pct. lll, lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul Il, lit. A), pct. IV, din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale art.392, art.393, art.417, art. 538 si urmatoarele si Anexa nr.5din
Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art. 1 din Hotararea nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata, ale Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Ordonantei de urgenta nr. 168/2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

In baza dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. b) si lit. d), alin. (4) lit. a), alin. (7) lit. f), alin.(14),
art.139 coroborat cu art.196 alin. (1), lit. a, din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 - Stabileste coeficientii de ierarhizare si salarile de baza pentru personalul
contractual din cadrul Clubului Sportiv Corvinul 1921 Hunedoara, aflat in subordinea Consiliului
local al municipiului Hunedoara, pentru anul 2023, conform Anexei la prezenta hotarare, care
face parte integranta din aceasta.

Hotararea a fost adoptata cu vot liber exprimat 19 voturi ,,pentru
Hotararea se adopta cu majoritatea absoluta.



Art. 2 - La emiterea dispozitilor de stabilire a salariilor de baza, conform anexei la
prezenta hotarare de consiliu, se va cuprinde o majorare de 10% pentru personalul care exercita
activitatea de control financiar preventiv, conform art. 15 din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificéarile si completarile ulterioare.

Art. 3 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari, in conditiile legii, se insarcineaza
Primarul municipiului Hunedoara, prin Directia Economica si Serviciul Resurse Umane,
Salarizare, din aparatul de specialitate al Primarului, precum si Clubul Sportiv Corvinul 1921
Hunedoara, prin emiterea de dispozitii individuale de reincadrare a personalului contractual, prin
stabilirea salariului de baza si a salariului lunar, in conditjile legii.

Art. 4 - Prezenta hotarare se poate contesta de cei interesati la instanta competenta, in
termenul stabilit de lege.

Art. 5 - Prezenta hotarare se afiseaza pe site-ul Primariei municipiului Hunedoara, la
panoul de afisaj si se comunica, in conditiile legii: Prefectului Judetului Hunedoara, Primarului
municipiului Hunedoara, Administratorului Public, Serviciului Juridic, Administratie Publica Locala
si Autoritate Tutelara, Directiei Economice, reprezentantilor salariatilor, Compartimentului Audit
Intern, Biroului Informatica si Tehnica de Calcul, Biroului Comunicare, Promovare, Imagine,
Serviciului informatii pentru cetateni si relatii publice, Monitorul Oficial Local, Serviciului resurse
umane, Salarizare si Clubului Sportiv Corvinul 1921 Hunedoara.

Hunedoara, la 23.12.2022
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Militon Danut Laslau



