ROMANIA

JUDETUL ARAD

COMUNA GURAHONT

CONSILIUL LOCAL |
HOTARAREA NR. 31

din 28 iunie 2024
privind modificarea salariilor de bazad pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Gurahont si a
serviciilor publice firid personalitate juridica, aflate in subordinea Consiliului local al
comunei Gurahont de la 1 iunie 2024

Consiliul local al comunei Gurahont intrunit in sedinti ordinara in data de 28.06.2024,

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

- referatul de aprobare elaborat de primarului comunei, in calitatea sa de initiator, inregistrat
nr.4061/21.06.2024 privind necesitatea punerii de acord a noii salarizari de la 1 iunie 2024 stabilita
anterior pentru aparatul Primariei prin Hotérarea Consiliului local nr.105/28.12.2023 cu aparitia OUG
nr.53/2024;

- raportul compartimentului de specialitate nr.4062/21.06.2024 referitor la avizarea proiectului
de hotarére initiat;

- adresa nr.192MCV/2031/DSP din 31.05.202 a Ministerului Muncii si Solidaritdtii Sociale cu
privire la modul de aplicare a prevederilor OUG nr.53/2024 de majorare a salariilor in administratia
publica locala;

- avizul comisiei de specialitate pentru proiectul de hotarare initiat;

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Gurahont nr.93/29.11.2023 privind
stabilirea salariilor de bazi pentru functiilor publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Gurahont judetul Arad, incepand cu 1 ianuarie 2024;

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Gurahont nr.29/26.04.2023 privind
modificarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Gurahont si a serviciilor publice fir personalitate juridica, aflate
in subordinea Consiliului local al comunei Gurahont;

- prevederile Hotararii Consiliului local al comunei Gurahont nr.105/28.12.2023 privind
modificarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Gurahont si a serviciilor publice fara personalitate juridica, aflate
in subordinea Consiliului local al comunei Gurahont de la 1 ianuarie 2024;

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu precadere art. 10, art. 11, art. 41, anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. III si cap. II lit. A pct. IV,
precum si art. 12 alin. (1), care stabileste cd indemnizatia primarului si viceprimarului se determind
prin inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de bazi minim brut pe tard garantat in
plata in vigoare - 3.300 lei;

- prevederile art.I si art.Il ale OUG nr.115/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

- prevederile art.II din OUG nr.53/2024 privind misuri referitoare la salarizarea personalului
din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

- prevederile art.1 alin. (2), art.3, art.95 alin.(2), art.96, art.98, art.105 alin. (1), art. 129 alin.
(1), alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 391, art.
392 si art. 409, din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art.139 alin.(1) si

N
alin.(3) lit. f) coroborat cu art. 196
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Art.1.-(1)-Incepand cu luna iunie 2024, pe durata cét sunt in vigoare prevederile Art.I alin.(2)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.115/2023, salariile de baza pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Gurahont se majoreazi fata de cele individualizate
anterior conform Hotararii Consiliului local al comunei Gurahont nr.105/28.12.2023, cu aplicarea unei
cresteri reprezentdnd 10% din cuantumul salariilor de baza corespunzitoare, aflate in vigoare in
luna decembrie 2023.

(2)-Majorarea salariului de baza prevazut de art.Il din O.U.G nr.53/2024 si aprobati la
alineatul (1) se acorda suplimentar fatad de prevederile art.I alin.(2) din O.U.G. nr.115/2023.

(3)-Stabilirea salariile de baza, desfiasurate pe functii publice sau contractuale si
diferentiate pe gradatii de vechime, majorate potrivit alin. (1), respectiv a veniturilor salariale lunare,
care cuprind, in afara salariului de bazd, indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile,
precum si toate celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare fiecarei categorii de
personal, se realizeaza de catre primarul comunei, in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (3) si prin
derogare de la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, prin statele de plata lunare, in considerarea
salariului de baza individualizat si majorat potrivit alin. (1) - (2) si a drepturilor de naturd salariald
stabilite anterior prin dispozitii ale primarului, cu caracter individual, aflate in vigoare la data prezentei
hotarari.

Art.2.-Prezenta hotarare se duce la indeplinire de primar prin individualizarea salariilor prin
dispozitie, impreuna cu aparatul de specialitate al Primariei prin compartimentele implicate.

Art.3.-Prezenta hotarare se comunicéd de secretarul comunei cu Institutia Prefectului — Judetul
Arad in vederea efectudrii controlului de legalitate.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Marcel-Vasile BABUTA

Hotiirarea s-a aprobat cu 13 voturi pentru, din 13 consilieri in functie, 13 prezenti
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