ANEXA nr. 1

la H.C.L. Grosi nr. ....... din 15 decembrie 2021

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Grosi si al SCPLEP Grosi, judetul Maramures, reprezentand
indemnizatia viceprimarului comunei, stabilita conform legii nr. 153/2017, anexa nr. IX, comuna de

gradul I

INDEMNIZATIE

COEFICIENT

8925

3,5

SALARII DE BAZA APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI GROSI SI AL SCPLEP GROSI, JUDETUL MARAMURES
- FUNCTII PUBLICE SI FUNCTII CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE "ADMINISTRATIE"

I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

A') FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

: Coeficient aferent
NR. Nivel 9 e
CRT FUNCTIA GRAD studii SALARIU DE BAZA gradatiei 5
AFERENT GRADATIEI 5
1 Secretar general comuna II S 8925 3,5
2 Sef birou I S 8925 3.5
B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
SALAR DE Coeficient
Ne GRADUL NIVEL BAZA feront
ot FUNCTIA AFERENT Gfazaiiei 0
PROFESIONAL STUDIL GRADATIEI ’
0
1 SUPERIOR 6120 2,40
2 Consilier*, consilier juridic,expert, inspector PRINCIPAL S 4845 1,90
ASISTENT 4590 1,80
4 REFERENT ASISTENT M 4335 1,70




II. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

B ) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr NIVEL SA];J:; ADE Coeficient
) FUNCTIA GRADUL/TREAPTA aferent
crt ’ STUDII AFERENT Gradatici 0
GRADATIEI 0 radatiet
1 Treapta [A 4335 1,70
3 Referent®*, inspector, arhivar, referent casier Treapta 1T M 3825 1,50
4 DEBUTANT 3570 1,40
5 Portar, paznic, pompier, guard ...... M, G 3825 1,50
6 Muncitor calificat 1 G 4080 1,60
7 Muncitor necalificat 1 3825 1,50
Nota:

*se aplicd si pentru postul denumit in Statul de functii si Organigrama: politist local

**se aplica si pentru postul denumit in Statul de functii si Organigrama: agent de paza;

-Salariile de baza stabilite pentru functiile contractuale prevazute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului studiilor, se utilizeaza si pentru
salarizarea functiei din cadrul cabinetul primarului comunei Grosi;

Intocmit
Secretar general comund, Alina-Carmen MIHUT



