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JUDEȚUL IAȘI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI  GOLĂIEȘTI



HOTĂRÂREA NR. 104
[bookmark: _Hlk217296277]privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Golăiești, aprobarea organigramei și statului de funcții
 
 	Consiliul local al comunei Golăiești, județul Iași, întrunit în ședința ordinară din data de 
[bookmark: _Hlk217296301] 	Având în vedere: 
a) referatul de aprobare precum și proiectul de hotărâre  104 din 12.12.2025 inițiate de către dl primar;
b) Raportul de specialitate al compartimentului de resort;
c) avizul Comisiilor de specialitate; 
d) Adresa Instituției Prefectului – Județul Iași nr. 6314/30.04.2024, 8354/16.05.2025 prin care se comunică numărul maxim de posturi pentru UAT Comuna Golăiești, stabilit conform prevederilor O.M.D.L.P.A. nr. 410/2025 pentru aplicarea prevederilor art. III alin.(11) din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, aprobată cu modificări și completări prin Legea 13/2011, cu modificările și completările ulterioare, precum și potrivit  art. XVII alin.(8) din  Legea nr.  
296/2023 privind  unele măsuri fiscal - bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare; 
e) art. XVII – XXII din Legea nr. 296/2023 privind  unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare; 
f) art. LXIX din OUG 115/2023 privind unele măsuri fiscal - bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare; 
g) art.129, alin.(2) lit. a) și alin.(3) lit. c), art.370, art. 371, art. 382, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, art.518, art.539, art.540, art.541 din OUG 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
h) OUG 156/2024 privind unele măsuri fiscal - bugetare în domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene; 
i) Legea 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare; 
j) Legea 69/2010 a responsabilității fiscal bugetare, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
k) Legea 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
l) Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 
m) OUG nr. 63/2010 privind modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și stabilirea de măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare; p) Legea 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, cu modificările și 
completările ulterioare; 
În temeiul art.196, alin.(1), lit.(a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
 
H O T Ă R Ă Ş T E  
Art.1. Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Golăiești, județul Iași prin modificarea structurii organizatorice și a statului de funcții, cu încadrarea în numărul maxim de posturi prevăzut de art. XVII alin.(8) din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, după cum urmează: 

  I. Reorganizarea Compartimentului Cabinet Primar: 
a. 1 post contractual de consilier personal – vacant,  se desființează; 
b. 1 post contractual de consilier personal – ocupat;

II. Desființare Cabinet Viceprimar;
                   a.  1 post contractual de consilier personal – vacant,  se desființează; 
III. Reorganizarea Compartimentului economico-financiar, încadrat cu 3 posturi, după cum urmează:
a. 1 funcție publică de inspector superior – ocupat;
b. 1 post contractual de referent casier – vacant – se desființează;
c. 1 post contractual de casier – ocupat. 
d. 1 funcție publică de inspector asistent – vacant – se desființează;
      IV. Reorganizarea compartimentului fond funciar, registrul agricol, cadastru, încadrat cu 2 posturi, după cum urmează: 
e. 1 funcție publică de inspector principal – ocupat; 
f. 1 funcție publică de consilier superior – vacant – se desființează. 
g. 1 post contractual de referent treapta III M – vacant;
h. 1 post contractual de referent treapta III M – ocupat.
V. Reorganizarea compartimentului stare civilă și resurse umane încadrat cu 2 posturi, după cum urmează: 
a. 1 funcție publică de referent superior – ocupat;
b. 1 funcție publică de consilier superior – vacant – se desființează.

VI. Reorganizarea  compartimentului implementare proiecte, după cum urmează:
1 funcție publică de consilier superior – vacant – se transformă în 1 funcție publică de consilier asistent;
VII. Reorganizarea  compartimentului asistență socială, încadrat cu 3 posturi, după cum urmează:  
c. 1 funcție publică de consilier debutant – vacant se transformă în 1 funcție publică de consilier asistent; 
d. 1 post contractual de referent lucrător social - ocupat. 
e. 1 funcție publică de consilier principal – vacant – se desființează.
VIII. Reorganizarea compartimentului administrativ-aprovizionare, încadrat cu 7 posturi, după cum urmează: 
f. 1 post contractual de șofer I, ocupat; 
g. 1 post contractual de magazioner – vacant; 
h. 2 posturi contractuale de muncitor calificat III – ocupat; 
i. 1 post contractual de muncitor calificat III – vacant – se desființează;
j. 1 post contractual de îngrijitor – ocupat;
k.  1 post contractual de șofer – vacant – se desființează; 
IX. Reorganizarea Compartimentului Arhivă și Compartimentului de Cultură, încadrate cu 2  posturi, după cum urmează:
	     a.  Înființarea compartimentului Arhivă și Cultură, încadrat cu 2 posturi, după cum urmează:
		a1. 1 post contractual de referent de specialitate – ocupat;
		a2. 1 post contractual de bibliotecar – vacant – se desființează.
Art.2. Se aprobă Organigrama și Statul de funcții pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Iași, județul Iași, prevăzute în anexele nr.1 și nr.2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 
 Art.3 - Primarul comunei Golăiești, județul Iași, va duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.
	Nr. voturi necesare (majoritate absolută)
	

	Nr total voturi exprimate
	

	Nr. voturi împotrivă	
	

	Nr. voturi pentru
	

	Nr. abțineri
	


Art.4 - Prezenta hotărâre se comunică, prin intermediul secretarului general al comunei Golăiești, în termenul prevăzut de lege, primarului UAT comuna Golăiești, prefectului județului Iași, Agenției Naționale a Funcționarilor Publici și se va duce la cunoștință publică prin afișare pe pagina de internet a Primăriei comunei Golăiești.






Dată astăzi, 22.12.2025
                                                                              Contrasemnează pentru legalitate,
[bookmark: _Hlk101186134]PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                    SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,             CIBOTARU DUMITRU                                  Delegat, Jr. MICU ELENA ALEXANDRA
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