ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr. 141
din 08.04.2026

privind aprobarea Organigramet, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare

st Functionare pentru Politia Locald Galati

Initiator: Primarul Municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu;

Numarul si data depunerii proiectului de hotarare: 142/03.04.2026

Consiliul Local al Municipiului Galati, intrunit in Sedinta Extraordinard, in data de
08.04.2026;

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 59059/03.04.2026 al initiatorului;

Avand in vedere Raportul comun de specialitate nr. 59061/03.04.2026 al
Serviciului Resurse Umane si Salarizare, al Directiei Financiar Contabilitate si al
Serviciului Juridic si Legalitate;

Avand in vedere Avizul Comisiei juridice, de administratie publica locala, drepturi
si libertati cetatenesti, relatii cu cetatenii si apararea ordinii si linistii publice;

Avand in vedere Nota de fundamentare nr. 7368/03.04.2026 a Politiei Locale
Galati, inregistratd la Registratura Generala a Municipiului Galati cu nr.
58953/03.04.2026;

Avand in vedere Adresa nr. 2464/16.03.2026 inaintata de Institutia Prefectului
Judetului Galati, inregistratd la Registratura Generald a Municipiului Galati cu nr.
46036/16.03.2026;

Avand in vedere dispozitiile punctului 5 al art. X si ale art. XL din OUG nr. 7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor

masuri pentru cresterea capacitdtii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

HCL nr. 141/2026



Avand in vedere dispozitiile art. III alin. (1) din OUG nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 391,
art. 409, art. 518 si ale art. 519 din OUG. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare
st Functionare pentru Politia Locala Galati, conform Anexelor nr. 1, nr. 2 si nr. 3 care fac
parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 — La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, orice alte prevederi
anterioare isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3 — Primarul Municipiului Galati se imputerniceste cu actualizarea
permanentd, prin dispozitie, a Statului de functii al Politiei Locale Galati, conform
dispozitiilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, la propunerea Directorului
General al Politiei Locale Galati.

Art. 4 — Directorul General al Politiei Locale Galati se imputerniceste cu ducerea
la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari pana cel tarziu la data de 1 iulie 2026, cu
respectarea dispozitiilor legale.

Art. 5 — Reorganizarea Politiei Locale Galati se va realiza pana cel tarziu la data
de 1 iulie 2026.

Art. 6 — Secretarul General al Municipiului Galati va asigura transmiterea si

publicitatea prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,

Contrasemneazd,
pt. Secretar General,
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MUNICIPIUL GALATI

ORGANIGRAMA POLITIEI LOCALE GALAT! -

Anexa nr. 1 la HCL nr. 141/08.04.2026
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Anexa nr. 2 la HCL nr. 141/08.04.2026

STAT DE FUNCTII
POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI GALATI
~APRILIE 2026
1D Vacant/temp _ =
orar Functia publica © Functia contractuald g 3 m _.um 4
NI vacant/ocup y ® .'w .m E M m m M m o
ort at/temporar STRUCTURA ke © cm g 5
vacant O =7 de de
de conducere de executie e .
conducere | execuiie
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12
Conducere -5
posturi
11 393404 | Ocupat Director general | i S
2| 432394 | Ocupat Director general adj [ il S
3| 467830 | Temp ocupat Director executiv ] 1l S
4] 588221 | Ocupat Director executiv | Il S
Serviciul
management
organizational si
control acces
-14 posturi
5| 467831 | Ocupat Sef serviciu | 1l S
6| 393440 | Ocupat Politist local | Superior S
7| 393421 | Ocupat Politist local l Superior S
8| 393594 | Ocupat Politist local i Superior M
91 393582 | Ocupat Politist local | Asistent S
10| 444538 | Ocupat Politist local | Superior S
11| 393618 | Ocupat Politist local | Superior S
12| 393499 | Ocupat Politist local | Principal S
13| 393409 | Ocupat Politist local il Superior M
14| 393478 | Ocupat Politist local ] Asistent S
15] 537877 | Ocupat Politist local ! Superior S
16| 569075 | Ocupat Politist local i Superior S
17| 393577 | Ocupat Politist local | Principal M
18| 393590 | Ocupat Politist local | Superior S




Serviciul ordine
publica sectia nr.1

-20 posturi
19| 432396 | Ocupat Sef serviciu | ! S
20| 393407 | Ocupat | Superior S
21| 393492 | Ocupat Politist local 1i] Superior M
221 393473 | Ocupat Politist local 1 Superior M
23| 393592 | Ocupat Politist local Il Superior M
24| 393621 | Ocupat Politist local | Principal S
25| 393613 | Ocupat Politist iocal ] Superior M
26| 393474 | Ocupat Politist local i Superior M
27| 393475 | Ocupat Politist local il Superior M
28| 393422 | Ocupat Politist local | Superior S
29| 393459 | Ocupat Politist local | Principal S
30} 393520 | Ocupat Politist local | Superior S
31 393500 | Ocupat Politist local | Superior S
32| 393622 | Ocupat Politist local | Superior S
33| 393586 | Ocupat Politist local ! Principal S
34| 393596 | Ocupat Politist local ! Principal S
35| 393510 | Ocupat Politist local Hi Superior M
36| 393600 | Ocupat Politist local I Principal S
37| 393591 | Ocupat Politist local | Asistent S
38| 393472 | Ocupat Politist local [ Superior M

Serviciul ordine

publica sectia nr.2

- 24 posturi
39| 432398 | Temp ocupat Sef serviciu | 1l S
401 393633 | Ocupat Politist local i1 Superior M
41} 393653 | Ocupat Politist local | Asistent S
42| 393456 | Ocupat Politist local 1 Superior S
43| 393494 | Ocupat Politist local [ Principal S
44| 393655 | Ocupat Politist local Il Principal SSD
45] 393515 | Ocupat Politist local | Superior S
46| 393444 | Ocupat Politist local i Superior S
471 393426 | Ocupat Politist local ! Principal S
48| 393411 | Ocupat Politist local H Superior M
49| 393445 | Ocupat Politist local | Principal S
50| 393635 | Ocupat Politist local i Superior M
51| 393479 | Ocupat Politist local | Principal S




52| 393481 | Ocupat Politist local 1 Superior M
53| 393449 | Ocupat Politist local 1 Superior M
54| 393410 | Ocupat Politist local I Superior S
551 393439 | Ocupat Politist focal Hl Superior M
56| 393483 | Ocupat Politist local | Superior S
57| 393652 | Ocupat Politist local I Superior S
58| 393424 | Ocupat Politist local I Asistent S
59| 393597 | Ocupat Politist local I Asistent S
60| 393583 | Ocupat Politist {ocal l Superior S
61| 393455 | Ocupat Politist local | Principal S
62| 393533 | Ocupat Politist local | Superior S

Serviciul ordine

publica sectia nr.3

- 20 posturi
63| 432399 | Ocupat Sef serviciu | 1l S
64| 393457 | Ocupat Politist local | Principal S
65| 393453 | Ocupat Politist local | Superior S
66| 393513 | Ocupat Politist local | Principal S
67| 393620 | Ocupat Politist local i Superior M
68| 393423 | Ocupat Politist local ]| Superior M
69| 393414 | Ocupat Politist local 1 Superior M
70| 537876 | Temp vacant Politist local 1 Asistent M
71| 393460 | Ocupat Politist local | Principal S
72| 393524 | Ocupat Politist local | Principal S
73| 393451 | Ocupat Politist local | Principal S
74| 393599 | Ocupat Politist local | Superior S
75| 393452 | Ocupat Politist local | Principal S
76| 393430 | Ocupat Politist local | Principal S
77| 393415 | Ocupat Politist local | Principal S
78| 393413 | Ocupat Politist local 1" Superior M
79| 393517 | Ocupat Politist local 1] Superior M
80| 393608 | Ocupat Politist local | Superior S
81| 569079 | Ocupat Politist local | Superior S
82| 393441 | Ocupat Politist local | Principal S

Serviciul ordine

publica sectia nr.4

- 18 posturi
83| 432401 | Ocupat Sef serviciu | I S
84| 393458 | Ocupat Politist local | Superior S

J
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85| 393526 | Ocupat Politist local | Principal S
86| 393462 | Ocupat Politist local I Superior M
87| 353463 | Ocupat Politist local ] Principal S
881 393433 | Ocupat Politist local i Superior M
89| 393464 | Ocupat Politist local | Principal S
90| 393607 | Ocupat Politist local i Superior M
91| 393465 | Ocupat Politist focal | Principal S
92 393506 | Ocupat Politist local | Superior S
93 | 393447 | Ocupat Politist local | Superior S
94| 393467 | Ocupat Politist local Il Superior M
95| 393470 | Ocupat Politist local i Principal S
96| 393471 | Ocupat Politist local | Superior S
97| 393625 | Ocupat Politist local ] Superior M
98| 393601 | Ocupat Politist local I Superior S
99| 393508 | Ocupat Politist local ] Asistent S
100 | 393518 | Ocupat Politist local | Principal S
Serviciul ordine
publicd sectia nr.5 -
15 posturi
101 432402 | Ocupat Sef serviciu 1 ] S
102 | 393654 | Ocupat Politist local | Asistent S
103 | 393498 | Ocupat Politist local ] Superior M
104 | 569076 | Ocupat Politist local [t Superior M
105 | 393609 | Ocupat Politist local | Principal S
106 | 393675 | Ocupat Politist local [ Principal S
107 | 444534 | Ocupat Politist local ! Principal S
108 | 393540 | Ocupat Politist local I Superior S
109 | 393432 | Ocupat Politist local ] Superior M
110} 393627 | Ocupat Politist local ] Principal )
111§ 393434 | Ocupat Politist local ] Superior S
112 | 393468 | Ocupat Politist local i Superior S
113} 393435 | Ocupat Politist local | Principal S
114 | 393488 | Ocupat Politist local I Superior M
115 393418 | Ocupat Politist local | Principal S
Serviciul siguranta
rutierd — 22 posturi
116 | 393406 | Ocupat Sef serviciu i 1 S
117 | 432568 | Ocupat Politist local | Asistent S
118| 393538 | Ocupat Politist focal [ Superior S

4




1191 393535 | Ocupat Politist local 1 Superior M
120 393527 | Ocupat Politist local I Asistent S
121 393514 | Ocupat Politist local I Principal S
122 393534 | Ocupat Politist local | Superior S
123 | 393497 | Ocupat Politist local | Superior S
124 | 393615 | Ocupat Politist local | Superior S
125| 393542 | Ocupat Politist local | Superior S
126 393548 | Ocupat Politist [ocal | Principal S
127 393529 | Ocupat Politist local | Superior S
128 | 393530 | Ocupat Politist local ! Superior S
129 | 393531 | Ocupat Politist local | Superior S
130} 393536 | Ocupat Politist local ! Superior S
131} 393436 | Ocupat Politist local ] Superior S
132 393522 | Ocupat Politist local i Asistent S
133} 393630 | Ocupat Politist local " Superior M
134} 393512 | Ocupat Politist local | Principal S
135} 393550 | Ocupat Politist local | Superior S
136 393419 | Ocupat Politist local | Principal S
137} 393545 | Ocupat Politist local I Superior M
138} 393581 | Ocupat Politist local | Superior S

Serviciul interventie

rapida

- 22 posturi
139} 432395 | Ocupat Sef serviciu | 1l S
140 | 393493 | Ocupat Politist local 1 Principal S
141| 393556 | Ocupat Politist local | Superior S
142 | 393692 | Ocupat Politist local 1 Principal M
143 393539 | Ocupat Politist local | Superior S
144 | 393528 | Ocupat Politist local ! Principdal S
145 393553 | Ocupat Politist local ] Superior S
146 | 393563 | Ocupat Politist local i Superior M
147} 393496 | Ocupat Politist local | Principal S
148 | 393642 | Ocupat Politist local | Principal S
149| 393428 | Ocupat Politist local | Superior S
150 | 444539 | Ocupat Politist local | Superior S
151 | 393559 | Ocupat Politist local | Superior S
152 393569 | Ocupat Politist local i Superior M
153 | 393516 | Ocupat Politist local | Superior S
154 393571 | Ocupat Politist local | Superior S




1551 393570 | Ocupat Politist local | Superior S
156 | 393573 | Ocupat Politist local i Superior M
157 | 393561 | Ocupat Politist local | Superior S
158 | 393554 | Ocupat Politist local 1 Superior S
159 | 393557 | Ocupat Politist local | Asistent S
160 | 393562 | Ocupat Politist local ] Superior S

Serviciul disciplina

in constructii si

afisajul stradal

11 posturi
161 | 432385 | Ocupat Sef serviciu ] I S
162 | 393602 | Ocupat Politist local i Asistent S
163 | 393610 | Ocupat Politist local | Principal S
164 | 393442 | Ocupat Politist local il Superior M
165 | 393605 | Ocupat Politist local | Superior S
166 | 393560 | Ocupat Politist local | Superior S
167 | 444528 | Ocupat Politist local | Principal S
168 | 393461 | Ocupat Politist local | Superior )
169 | 393469 | Ocupat Politist local | Principal S
170 | 393555 | Ocupat Politist local | Superior S
171 393614 | Ocupat Politist local | Superior S

Serviciul protectia

mediului si control

salubrizare - 9

posturi
172 | 467832 | Ocupat Sef serviciu I 1l S
173 | 393482 | Ocupat Politist local | Superior S
174 | 444530 | Ocupat Politist local | Superior S
175| 393645 | Ocupat Politist local n Superior M
176 | 444527 | Ocupat Politist local ! Superior S
1771 393503 | Ocupat Politist local | Superior S
178 | 393669 | Ocupat Politist local | Superior S
179 393623 | Ocupat Politist local ] Superior S
180 | 393689 | Ocupat Politist local | Superior S

Serviciul control

activitati

comerciale —10

posturi
181 432387 | Temp ocupat Sef serviciu | Il S




182} 393637 | Ocupat Politist local | Superior S
183 | 393631 | Ocupat Politist local ! Superior S
184 | 393638 | Ocupat Politist local ! Superior S
185 393541 | Ocupat Politist local il Superior M
186 | 393504 | Ocupat Politist local | Superior S
187 | 393639 | Ocupat Politist local I Superior S
188 | 393640 | Temp vacant Politist local ! Superior S
189 | 393641 | Ocupat Politist local I Principal S
190 | 569074 | Ocupat Politist local I Superior S

Serviciul dispecerat

si monitorizare

video

- 11 posturi

191 | 393576 | Ocupat Sef serviciu ! 11 S
192 | 393519 | Ocupat Politist local | Principal S
193 | 393566 | Ocupat Politist local i Superior M
194 | 393584 | Ocupat Politist local I Superior S
195 393579 | Ocupat Politist local i Superior M
196 | 393595 | Ocupat Politist local I Superior S
197 | 393551 | Ocupat Politist local I Superior S
198 | 393543 | Ocupat Politist local 1] Superior M
199 | 393624 | Ocupat Politist local 1] Superior M
200 | 393486 | Ocupat Politist local I Superior M
201 | 393549 | Ocupat Politist local ! Principal S

Compartiment

actiuni operative si

monitorizare scoli —

9 posturi
202} 553853 | Ocupat Politist local i Asistent M
203 | 393552 | Ocupat Politist local I Superior S
204 | 393523 | Ocupat Politist local | Superior S
205| 393558 | Ocupat Politist local | Superior S
206 | 393575 | Ocupat Politist local ] Superior S
207 | 393567 | Ocupat Politist local | Superior S
208 | 393466 | Ocupat Politist local Ul Superior M
209 | 444537 | Ocupat Politist local i Superior M
210| 393580 | Ocupat Politist local | Superior S




Serviciul resurse-
umane, salarizare -
9 posturi

211 393663 | Ocupat Sef serviciu 11 S
212 | 393666 | Ocupat Inspector Asistent S
213 | 393487 | Ocupat Inspector Superior S
214| 393678 | Ocupat inspector Superior S
2151 393668 | Ocupat Inspector Superior S

Compartiment

pregéatire

profesionald si

instructia tragerii —

2 posturi
216 393696 | Ocupat Inspector Superior S

Compartiment

control intern -2

posturi
217 | 569066 | Temp vacant Politist local Principal S
218 | 569067 | Ocupat Politist local Principal S

Compartiment

financiar-

contabilitate - 3

posturi
219 | 393657 | Ocupat inspector Superior S
220 393659 | Ocupat Inspector Superior S
2211 393484 | Ocupat Inspector Superior S

Compartiment

evidenta bunuri

materiale si

patrimoniu - 2

posturi
222 | 393665 | Ocupat Inspector Superior S
223 | 393658 | Ocupat Inspector Superior S

Serviciul contracte,

achizitii si

administrativ- 11

posturi
224 | 444545 | Ocupat Sef serviciu ] S
225 432384 | Ocupat Politist local Superior S
226 | 412542 | Ocupat Inspector Superior S




227 | 568078 | Ocupat Politist local ] Superior M
228 | 393648 | Ocupat Politist local ! Superior S
229 393688 | Ocupat Inspector ! Superior S
Consilier
230 | 393532 | Ocupat achizitii I Superior S
publice
231} 432386 | Ocupat Politist local ! Superior S
232 Ocupat Muncitor | TR M
233 Ocupat Ingrijitor | TR M
234 Ocupat Ingrijitor | TR M
Compartiment
juridic - 2 posturi
2351 444542 | Ocupat mw:w__._m_‘ I Superior S
juridic
236 | 393686 | Vacant Consilier ! Superior s
juridic
Compartiment
evidenta
contraventii—5
posturi
237 | 444532 | Ocupat Politist local I Superior S
238 | 393674 | Ocupat Politist local | Superior S
2391 393509 | Ocupat Politist local I Principal S
240} 393661 | Ocupat Politist local | Superior S
241 | 393643 | Ocupat Politist local | Superior S
Serviciul relatii
publice,
registratura si
arhiva
-8 posturi
242 467835 | Ocupat Sef serviciu i S
243 | 393693 | Ocupat Politist local | Superior S
244 | 393677 | Ocupat Referent i Superior M
245 | 393485 | Ocupat Politist local | Superior S
246 | 393476 | Ocupat Politist local | Superior S
247 | 393676 | Ocupat Politist local | Superior S
248 | 393490 | Ocupat Politist local 1l Superior M

Compartiment
comunicatii si
informaticd -1 post




249 | 467837 | Ocupat Expert ! Superior S

Compartiment
auditintern -2

posturi

250| 393598 | Ocupat Auditor | Superior S
251 569069 | Temp vacant Auditor ! Principal S

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 248

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 19

NR. TOTAL FUNCTI] PUBLICE DE EXECUTIE 229

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE -

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 3

| NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE /1 251

Presedinte de sedinta,
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Anexa nr. 3 la HCL nr. 141/08.04.2026

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A POLITIEI LOCALE GALATI

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. :

(1) Politia Locala Galati a fost infiintati la data de 10.02.2011 si functioneazi in baza Legii nr.
155/2010, H.G. nr. 1332/2010 i a prevederilor prezentului regulament, ca institutie publicd de interes
local, cu personalitate juridicd, in subordinea nemijlocita a primarului municipiului Galati .

(2) Politia Locala Galati isi desfasoard activitatea in scopul exercitarii atributiilor privind
apararea drepturilor si libertdfilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice,
prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii:

a) ordinea si linistea publicd, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina In constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comerciali;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin legi, hotdrari de guvern, hotirari ale consiliului local si

dispozifii ale primarului municipiului Galati. '

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, Politia Locald Galati coopereazi cu structurile
teritoriale ale Polifiei Roméne, ale Jandarmeriei Romane, ale Politiei de Frontierd Romane si ale
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, cu celelalte autoritati ale administratiei publice
centrale i locale si colaboreazd cu organizatii neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si
juridice, in conditiile legii.

Art. 2 _

Polifia Locald Galati se organizeaza si functioneazi potrivit urmétoarelor principii: legalitatii;
increderii; previzibilitatii; proximitétii si proportionalitatii; deschiderii si transparentei; eficientei si

eficacitatii; raspunderii §i responsabilitatii; impartialitatii si nediscriminarii.

CAPITOLUL I1
ORGANIZAREA, FUNCTIONAREA SI ATRIBUTIILE POLITIEI LOCALE GALATI
Art. 3

(1) Organizarea si executarea activitatii specifice a Politiei Locale Galati, conform domeniilor
stabilite de lege si regulamentul cadru se realizeazi in baza programului de masuri anual aprobat de
primar, a planurilor specifice subsecvente aprobate de directorul general a Politiei Locale Galati,

respectiv in baza Planului de ordine si sigurantd publica.
(2) Planul de ordine si siguranta publica se aprobd anual de Consiliul Local al Municipiului

Galati la propunerea Comisiei Locale de Ordine Publica.
(3) Organigrama, statul de functii i numérul de personal al Politiei Locale Galati se aproba
prin hotdrare a Consiliului Local al Municipiului Galati la propunerea Primarului Municipiului Galati.

1
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Art. 4

Politia Locald Galati are urmétoarele atributfii:

(1) In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor:

a) mentine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin Planul de ordine si
sigurantd publicd al municipiului Galai, aprobat in conditiile legii;

b) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdtilor de invatamant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al municipiului
Galati, in zonele comerciale §i de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenca
locuri publice aflate in proprietatea municipiului Galafi, stabilite prin Planul de ordine si siguranta
publica;

¢) participd, impreun cu autoritatile competente prevézute de lege, potrivit competentelor, la
activitai de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea $i ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeazd la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociala in vederea solufiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

¢) constati contraventii si aplicd sancfiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stdpan si a celei privind protecfia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cinilor fard stdpan despre existenta acestor cdini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adipost, stabilite prin lege, hotédrari ale
consiliului local sau dispozitii ale primarului;

f) asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institufiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreund cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, acfiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestdrilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum §i a altor asemenea activitaji care se desfasoari in spatiul public si care implicd
aglomerari de persoane;

h) asigurd paza bunurilor si obiectivelor stabilite de consiliul local;

i) constati contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociala stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale primarului,
pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

j) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si
instantele de judecatd care arondeazd unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competentd;

k) participd, alaturi de Politia Roman4, Jandarmeria Roménd si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si siguran{d publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitétii
stradale;

1) coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inmandrii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situaiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

m) asigurd masuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executdrilor silite;

n) acorda, pe teritoriul Municipiului Galati, sprijin imediat structurilor competente cu atributii
in domeniul mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

2) In domeniul circulatiei pe drumurile publice:

a) asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competentd, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de Legea nr. 155/2010, republicata, in domeniul circulatiei pe
drumurile publice;

b) verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeaza nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda asistentd in
zonele unde se aplicd marcaje rutiere;



¢) participd la acfiuni comune cu administratorul drumului pentru inliturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundents, viscol, vant puternic, ploaie torential, grindin,
polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participd, Impreund cu structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la asigurarea masurilor de
circulafie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marguri, demonstratii, procesiuni, actiuni de
pichetare, acfiuni comerciale promotionale, manifestiri cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupa caz, precum si de alte activitifi care se desfisoard pe drumul public si implicad
aglomerdri de persoane;

e) sprijind structurile teritoriale ale Polifiei Romane in asigurarea mésurilor de circulatie in
cazul transporturilor speciale i al celor agabaritice pe raza teritoriald de competenta,

f) acordd sprijin structurilor teritoriale ale Politiei Roméne in luarea masurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente siiaprimele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor s1 a faptuitorilor si, dacd se
impune, transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitari;

h) constatd contraventii si aplici sanctiuni pentru incilcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare
a autovehiculelor stafionate neregulamentar, stabilite prin legi, hotirari ale consiliului local sau
dispozifii ale primarului;

i) constatd contraventii gi aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa
maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire
a conducétorilor acestor vehicule, stabilite prin legi, hotirari ale consiliului local sau dispozitii ale
primarului;

j) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor rutiere de citre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animali, stabilite prin legi, hotdrari ale
consiliului local sau dispozitii ale primarului;

k) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare
la circulafia In zona pietonald, Tn zona rezidentiala, in parcuri si zone de agrement, precum s§i pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu
handicap, stabilite prin legi, hotdrari ale consiliului local sau dispozitii ale primarului;

1) aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fira stapan sau abandonate
pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al Municipiului Galati;

m) coopereazd cu structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

(3) in domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal:

a) efectueazi controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fira autorizatie
de construire sau desfiintare, dup caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu,

b) efectueazd controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrérilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

¢) verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral siorice alta
forma de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfagurare a
activitétii economice;

d) participa la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara
autorizatie pe domeniul public sau privat al Municipiului Galati ori pe spatii aflate in administrarea
autoritafilor administrafiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, prin
asigurarea protectiei perimetrului si a libertitii de actiune a personalului care participa la aceste
operatiuni specifice;

e) constatd, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local sau
dispozitii ale primarului, contraventiile privind disciplina in domeniul autorizirii executirii lucrarilor
in constructii si inainteazd procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii
sancfiunii, sefului compartimentului de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a



teritoriului §i de urbanism sau, dupa caz, presedintelui consiliului judetean, primarului Municipiului
Galati sau persoanei imputernicite de acestia.

(4) In domeniul protectiei mediului:

a) controleazi respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a degeurilor menajere si industriale;

b) supravegheazd depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriala a
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea declangarii unor incendii, cu
consecinie negative pentru viafa oamenilor, mediu si bunuri materiale;

¢) sesizeaza autoritdtilor si instituiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

d) participi la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

e) identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului Galafi sau pe
spatii aflate in administrarea autoritafilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii
publice de interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora;

f) verificd igienizarea surselor de apd, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

g) verifici asigurarea salubrizarii strézilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zipezii i a ghetii de pe cdile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

h) verifica existenta contractelor de salubrizare Incheiate de citre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

' i) verifici ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

j) verificd si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritailor administratiei
publice locale, sesizarile cetafenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si
a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

k) constatd contravenii §i aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor previzute la lit. a) - j), stabilite in sarcina autoritifilor administratiei publice
locale.

5 In domeniul activititii comerciale:

a) actioneazi pentru respectarea normelor legale privind desfigurarea comertului stradal si a
activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor i a locurilor stabilite de autoritdtile administraiei
publice locale;

b) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice i juridice autorizate si producitori particulari in pietele agroalimentare,
targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii piefelor
agroalimentare;

c) verifici existenfa la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a
aprobarilor, a documentelor de provenientd a mérfii, a buletinelor de verificare metrologicd pentru
cAntare, a avizelor gi a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun i a bauturilor alcoolice;

f) verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

g) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului
Galati sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor
servicii/institutii de interes local si aplicd procedurile legale de ridicare a acestora;

h) verifica respectarea regulilor si normelor de comerf si prestéri de servicii stabilite prin acte
normative in competenta autoritétilor administratiei publice locale;

i) coopereazd si acordd sprijin autoritafilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;



J) verificd respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor i sesizeazi autoritafile competente in cazul in
care identificd nereguli; ‘ ‘ -

k) verifica i solutioneazi, in conditiile legii, petitiile primite in legaturd cu actele si faptele
de comert desfasurate in locuri publice cu incdlcarea normelor legale;

1) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizirii
atributiilor Jprevazute la lit. a) - j), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

(6) In domeniul evidentei persoanelor:

a) inmaneazd cérlile de alegator persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

b) coopereazi cu alte autoritdti competente in vederea verificirii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, dac# solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii
prevdzute de lege, cu respectarea reglementirilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

¢) constatd contravenii si aplicd sanc{iuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetafenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care
le au persoanele prevazute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani, aprobati cu
modificari si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) coopereazi cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au
acte de identitate.

(7) In cazul infractiunilor flagrante, personalul politiei locale imobilizeazi faptuitorul, ia
masuri pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazi imediat organele
competente si predd faptuitorul, pe bazi de proces-verbal, in vederea continudrii cercetdrilor.

(8) In cazul executirii in comun cu structurile Politiei Roméne sau cu cele ale Jandarmeriei
Romane a unor misiuni in domeniul mentinerii sau asigurarii ordinii publice ori pentru dirijarea
circulagiei rutiere, efectivele polifiei locale actioneaza sub coordonarea directi a Politiei Roméane sau
a Jandarmeriei Roméne, dupi caz.

Art. 5
Pe linia infiin{arii, organizarii i functiondrii Politiei Locale, Primarul Municipiului Galati are
urmdtoarele atribugii:

a) supune spre aprobare consiliului local, in conditiile legii, organigrama, statul de functii,
numérul de personal si regulamentul de organizare si functionare a politiei locale;

b) numeste, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu pentru seful politiei locale si adjunctii acestuia;

¢) supune spre aprobare consiliului local resursele materiale si financiare necesare desfasurarii
activitatii politiei locale;

d) indrumd, supravegheazd, controleazd si analizeazd activitatea politiei locale, potrivit
atributiilor stabilite prin lege si prezentul regulament;

e) asigurd aducerea la indeplinire a hotarérilor consiliului local privind organizarea si
functionarea politiei locale;

f) evalueaza activitatea politiei locale, potrivit criteriilor specifice stabilite de consiliul local;

g) prezintd consiliului local, anual sau ori de cite orj este necesar, informéri privind modul de
functionare a politiei locale; :

h) supune spre aprobare consiliului local procedurile s1 criteriile pentru organizarea
concursului In vederea ocupdrii functiei de sef al politiei locale;

1) organizeazd periodic consultdri cu membrii comunititii locale, cu participarea
reprezentantilor structurii teritoriale a Polifiei Romane si ai organizatiilor neguvernamentale, cu
privire la prioritafile si activitatea politiei locale;

j) primeste si solutioneaza sesizarile cu privire la deficientele constatate in activitatea politiei
locale, precum si cu privire la imbunatétirea activitatii de paza si mentinere a ordinii i linigtii publice;

k) imputerniceste, prin dispozitie, politistii locali ca agenti constatatori, in oricare dintre
situafiile In care aceastd calitate 1i este stabiliti, prin acte normative.
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Art. 6

(1) Atributiile functionarii Politiei Locale Galati revin si Comisiei Locale de Ordine Publicd,
organism cu rol consultativ aflat sub conducerea Primarului Municipiului Galafi.

(2) Comisiei Locale de Ordine Publica este constituitd din:

- primarul Municipiului Galafi;

- seful Politiei Municipiului Galati sau reprezentantul acestuia;

- seful Politiei Locale Galati;

- secretarul Primariei Municipiului Galati;

- 3 consilieri locali, desemnati prin hotarare a consiliului local.

Art. 7

Comisia Locali de Ordine Publicd are urméatoarele atribugii:

a) asigurd cooperarea dintre institutiile i serviciile publice cu atributii in domeniul ordinii si
al sigurantei publice la nivelul Municipiului Galati; :

' b) avizeazi proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei Locale Galati;
¢) elaboreaza proiectul Planului de ordine si sigurantd publicd al Municipiului Galati, pe care
il actualizeazi anual;

d) analizeaza periodic activitatile de mentinere a ordinii si sigurantei publice la nivelul
Municipiului Galati si face propuneri pentru solufionarea deficientelor constatate §i pentru prevenirea
faptelor care afecteaza climatul social;

e) evalueazi cerintele specifice si face propuneri privind necesarul de personal al politiei
locale;

f) prezinta consiliului local rapoarte anuale asupra modului de indeplinire a prevederilor
planului de ordine si sigurantd publica al Municipiului Galati. In baza concluziilor desprinse din
analizele efectuate, propune autoritatilor administrafiei publice locale initierea unor proiecte de
hotaréri prin care si se previna faptele care afecteaza climatul social.

Art. 8

In privinta organizarii si functionarii Politiei Locale, Consiliul Local al Municipiului Galati are
urmitoarele atributii:

a) aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare a Politiei Locale Galati, in conformitate
cu prevederile legale;

b) stabileste, in conditiile legii, criterii specifice pentru evaluarea activititii Politiei Locale
Galati;

¢) aprobd, potrivit competentelor sale, conditiile materiale si financiare necesare pentru
functionarea Politiei Locale Galati;

d) analizeazi, impreund cu comisia locald, activitatea Politiei Locale, in conditiile legii, si
stabileste masuri de imbunatatire a activitdfii acesteia;

e) stabileste, la propunerea comisiei locale, masurile necesare pentru buna functionare a
Politiei Locale Galati si pentru incadrarea activitdtii acesteia in normele si procedurile stabilite de
unitatea de reglementare;

f) aproba, la propunerea comisiei locale, Planul de Ordine si Siguran{i Publica al Municipiului
Galati.

CAPITOLUL II
PERSONALUL POLITIEI LOCALE
Art. 9
(1) Personalul Politiei Locale Galati se compune din:
a) functionari publici care ocupa funciii publice specifice de poliist local;
b) functionari publici care ocupa funciii publice generale;
¢) personal contractual.
(2) Functionarilor publici li se aplicd reglementrile previzute in Statutul functionarilor
publici, iar personalului contractual, reglementdrile din legislatia muncii.
(3) Personalul Politiei Locale Galati este investit cu exercitiul autorittii publice, pe timpul si
in legaturd cu indeplinirea atributiilor si a indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite
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prin lege, si beneficiaza de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc o functie
ce implicd exercitiul autorititii de stat. ‘ :

(4) Autoritatea functiei nu poate fi exercitata in interes personal.

(5) Personalul Politiei Locale Galati este obligat si respecte drepturile si libertatile
fundamentale ale omului, previzute in Constitutie si legile farii, jurimantul, angajamentul de serviciu,
sa Indeplineascd dispozitiile legale ale superiorilor ierarhici privind activitatea profesionald, si
raspunda in condifiile legii pentru modul in care isi execut atributiile de serviciu.

Art. 10

(1) Functiile publice din Politia Locald Galati, inclusiv functiile publice specifice de politist
local, in raport cu nivelul studiilor necesare ocupérii, se clasific dupad cum urmeazi:

a) clasa [ cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare de
lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

b) clasa a Il-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare
de scurtd durata, absolvite cu diploma; ‘

¢) clasa a Ill-a cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii liceale
respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomi de bacalaureat.

(2) Functionarii publici din politia locala, numiti in functiile publice prevazute pentru clasele
all-a i a Ill-a, pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 11

(1) Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Politiei Locale Galati sunt:

a) functionari publici de conducere;

b) functionari publici de executie.

(2) Functionarii publici de conducere din cadrul Politiei Locale Galati sunt numiti, in
conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in una dintre urmitoarele functii publice:

a) director general;

b) director general adjunct;

¢) director executiv;

d) sef serviciu.

Art. 12

Functia publicd de executie este structurata pe grade profesionale, astfel:

a) superior, ca nivel maxim;

b) principal;

c) asistent;

d) debutant,

Art. 13

(1) Functiile publice vacante din cadrul Politiei Locale Galati se ocupa prin promovare,
transfer, redistribuire ori concurs gi/sau examen, in conditiile legii.

(2) Concursul cuprinde 3 etape:

a) selectarea dosarelor de inscriere;

b) lucrare scrisd/teste grild pentru verificarea cunostintelor necesare indeplinirii atributiilor
functiei sau postului;

¢) interviu. :

(3) Ocuparea posturilor contractuale vacante se face prin concurs, prin sustinerea unei probe
serise $i a unui interviu, in raport de cerintele stabilite de fisa postului, conform prevederilor legale
aplicabile personalului contractual.

(4) Conditiile generale, conditiile specifice precum si bibliografia concursului se stabilesc in
conformitate cu dispozitiile legale referitoare la organizarea si desfisurarea concursurilor pentru
ocuparea functiilor publice i a prevederilor legale aplicabile personalului contractual.

Art. 14

(1) Personalul cu functii de conducere si executie, cu exceptia directorului general si a
directorilor generali adjuncti, este numit in functie si/sau corespunzitor postului pentru care a
candidat, prin decizie daté de catre directorul general.

»
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(2) Directorul general si directorii generali adjuncti sunt numiti in functie in condiiile legii si
ale prezentului regulament, prin dispozitie a Primarului Municipiului Galati.

Art. 15

(1) La numirea in functia publicd, functionarii publici din Politia Locald Galati depun
juriméantul de credintd in  conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare.

(2) Refuzul depunerii jurimantului se consemneaza in scris §i atrage revocarea actului
administrativ de numire in functia publici, in conditiile legii.

(3) La depunerea jurdmantului, directorul general este asistat de cétre 2 functionari publici,
desemnati de cétre acesta.

(4) Juramantul de credinta este semnat de cétre functionarul public din Politia Locald Galati,
precum si de citre persoanele prevazute la alin. (3), in doud exemplare, unul pastrandu-se la dosarul
personal, iar cel de-al doilea se inmaneaza semnatarului.

Art. 16.

Daci functionarului public din Politia Locald Galati numit in functia publica 1i inceteaza
raporturile de serviciu din motive imputabile acestuia, Inaintea expirdrii perioadei prevézute in
angajamentul de serviciu, se aplica prevederile art. 38 alin. (4) din Legea nr. 155/2010, republicata.

Art. 17

(1) Politistilor locali li se asigurd gratuit uniforma si echipamentul de protectie adecvat
misiunilor specifice pe care le indeplinesc, iar in cazul in care, ca urmare a exercitarii atributiilor de
serviciu, li s-a degradat sau distrus Imbricamintea ori alte bunuri personale, au dreptul la inlocuirea
acestora sau despagubiri corespunzitoare. Personalului contractual incadrat, in functie de atributiile
din fisa postului, i se asigurd echipament de protectie (salopete de lucru).

(2) La incetarea raporturilor de serviciu sau de munca, personalul prevazut la alin. (1) are
obligatia de a preda, de indat, uniforma, insemnele, echipamentul de protectie si documentele de
legitimare.

Art. 18.

(D fn exercitarea atributiilor ce i revin, potrivit legii, polifistul local are urmitoarele drepturi
principale:

a) si efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmatoarele
situatii: exista indicii clare cd s-a savarsit, se sdvargeste sau se pregiteste savarsirea unei infraciiuni
sau persoana participa la manifestari publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme,
produse ori substante periculoase;

b) sa invite la sediul politiei locale persoanele a caror prezentd este necesard pentru
indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunostintd, in scris, a scopului si a motivului invitagiei;

¢) s solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmérirea si prinderea persoanelor care
au comis fapte de naturd penald sau contravenfionald;

d) si poarte si si foloseascd, in conditiile legii si numai in timpul serviciului, armamentul,
munitia si celelalte mijloace de aparare si interventie din dotare;

e) sa circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de
competentd, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot
fi indeplinite altfel;

f) si foloseasci forta, in conditiile legii, proporfional cu starea de fapt care justifica utilizarea
acesteia, in cazul nerespectirii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

o) s legitimeze si s stabileascd identitatea persoanelor care incalcd dispozitiile legale ori sunt
indicii ca acestea pregitesc sau au comis o faptd ilegald;

" h) si conduci la sediul Politiei Locale sau al unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei
Roméne pe cei care prin actiunile lor pericliteaza integritatea corporald, sanitatea sau viafa
persoanelor, ordinea publicd ori alte valori sociale, precum si persoanele suspecte de sdvarsirea unor
fapte ilegale, a ciror identitate nu a putut fi stabilita in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor
categorii de persoane §i luarea masurilor legale, dupa caz, se realizeazd In cel mult 12 ore din
momentul depistarii, ca mdsura administrativa.



(2) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile legii, la
bazele de date ale Ministerului Afacerilor Interne. In acest scop, Politia Locala sau
unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, dupd caz, si structurile abilitate din cadrul
Ministerului Administratiei si Internelor incheie protocoale de colaborare in care se reglementeaza
infrastructura de comunicatii, miasurile de securitate, protectie si de asigurare a confidentialitatii
datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

(3) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a) sa respecte drepturile si libertitile fundamentale ale cetatenilor, prevdzute de Constitutia
Romaniei, republicatd, si de Conventia pentru apdrarea drepturilor omului §i a libertitilor
fundamentale; : :

b) sa respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

¢) sa respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritdtilor administratiei
publice centrale si locale;

d) sd respecte si sd aduci la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

¢) sé respecte normele de conduitd profesionald si civica prevazute de lege;

f) sé-si decline, in prealabil, calitatea si si prezinte insigna de politist si legitimatia de serviciu,
cu exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul
interventiei ce nu suferd amanare, politistul local este obligat sd se prezinte, iar dupd incheierea
oricarei acfiuni sau interventii si se legitimeze s1 s declare functia si unitatea de politie locali din
care face parte;

g) sd intervind si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competentd, cand ia la cunostinta de existenta
unor situatii care justificd interventia sa; ,

h) s se prezinte de indatd la sediul Politiei Locale sau acolo unde este solicitat, in situatii de
catastrofe, calamitd{i ori tulburidri de amploare ale ordinii si linistii publice sau alte asemenea
evenimente, precum si in cazul instituirii stirii de urgenta ori a stirii de asediu sau in caz de mobilizare
si de razboi;

1) sa respecte secretul profesional, precum si confidenfialitatea datelor dobandite in timpul
desfagurdrii activitdtii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de
serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora;

J) sa manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat si nu
beneficieze si nici sa nu lase impresia ca beneficiazi de datele confidentiale obtinute in calitatea sa
oficiala.

(4) Poliistului local 1i este interzis:

a) sa facd parte din partide, formaiuni sau organizatii politice ori sa desfasoare propagandi in
tavoarea acestora;

b) s exprime opinii sau preferinte politice la locul de munci sau in public;

c) sé participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu caracter politic;

d) sd adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

¢) sd efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activitifi de comert ori sd participe la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;

f) sa exercite activitati de naturd si lezeze onoarea si demnitatea politistului local sau a
institufiei din care face parte; :

g) sa detind orice alta functie publici sau privatd pentru care este-salarizat, cu exceptia
functiilor didactice din cadrul institutiilor de invatdmant, a activititilor de cercetare stiintific si
creatie literar-artistica;

h) s participe la efectuarea oricirei forme de control in vreo entitate publicd sau privati, in
cazul In care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de naturd contrars activitatii
specifice de politie;

1) sd provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la acestea ori
de la o terfd persoand de informatii sau marturisiri; , ‘

J) sa primeasca, sa solicite, si accepte, direct sau indirect, ori si facd si i se promitd, pentru
sine sau pentru alii, In considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;
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k) s rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii
ierarhici sau sd intervind pentru solufionarea unor asemenea cereri, in scopurile prevazute la lit. j);

) si colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m) si redacteze; si imprime sau s difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral
sau ilegal.

(5) Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si dispozitiile date
subordonatilor. El este obligat si verifice dacd acestea au fost transmise si intelese corect si sd
controleze modul de aducere la indeplinire.

(6) Politistul local cu functie de conducere este obligat s sprijine propunerile si iniiativele
motivate ale personalului din subordine, in vederea tmbunatatirii activitatii politiei locale in care fsi
desfasoard activitatea, precum si a calitafii serviciilor publice oferite cetdtenilor.

(7) Politistul local rdspunde, in conditiile legii, pentru modul in care 1si exercita atributiile de
serviciu. Incilcarea de citre politistul local a atributiilor de serviciu angajeaza raspunderea sa
disciplinard, patrimoniald, civild sau penald, dupa caz, potrivit legii.

(8) Politistul local are obligatia s se abfina de la orice faptd care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale si/sau autoritatilor publice.

(9) Personalul Politiei Locale Galati isi exercita competenia pe raza unitdtii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale unde isi desfdgoara activitatea. '

CAPITOLUL IV
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ATRIBUTIILE FUNCTIONALE

Art. 19

(1) Conducerea operativi a Politiei Locale Galati se realizeaza de citre directorul general,
directorii generali adjuncti si directorii executivi.

(2) Directorul general al Politiei Locale Galati este sef al intregului personal din subordine si
isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si controlul Primarului Municipiului
Galati.

Art. 20. Directorul general indeplineste urmétoarele atributii:

a) coordoneaza nemijlocit urméatoarele structuri:

e Serviciul Relatii Publice, Registraturd si Arhiva,

e Serviciul Resurse Umane, Salarizare;

e Serviciul Management Organizational si Control Acces;

e Compartimentul Audit Intern.

b) este ordonator tertiar de credite;

¢) organizeazi, planificd si conduce intreaga activitate a Politiei Locale Galati;

d) coordoneaza aprovizionarea, repartizarea, Intretinerea, utilizarea si pastrarea mijloacelor
materiale necesare bunci desfasurari a activititii Politiei Locale Galati;

e) reprezinta Politia Locald Galati in cadrul raporturilor de cooperare si colaborare cu
institutiile statului si organele ce au atributii in domeniul sigurantei publice si promoveazd elemente
de strategie si tactica rezultate din evaludri si prognoze;

f) reprezinta Politia Locala Galati in fa{d instantelor judecatoresti si a celor arbitrale, precum
si a altor autoritdti publice;

g) aprobd, in conditiile legii, incadrarea, promovarea si incetarea activitatii personalului
Politiei Locale Galati;

h) aproba fisele posturilor pentru intreg personalul Politiei Locale Galati, la propunerea
personalului de conducere din subordine;

i) asigurd ordinea interioard si disciplina In randul personalului din subordine, avand dreptul
sd aprobe acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni personalului din subordine; drepturile
salariale si recompensele banesti, altele decét cele salariale pentru directorul general si directorul
general adjunct, se aprob prin hotarére a consiliului local, la propunerea primarului;

j) organizeazi si coordoneaza pregatirea profesionald a personalului din subordine;
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k) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai, de catre Intregul personal, a actelor normative
aplicabile in domeniul de competent4 al Politiei Locale Galati, inclusiv a hotararilor Consiliului Local
si a dispozitiilor Primarului Municipiului Galati; , :

1) participd la elaborarea si fundamentarea proiectului Planului de Ordine si Sigurantd Publica
a localitatii si 1l supune spre aprobare Primarului Municipiului Galati; ,

m) aprobd, daci este cazul, planurile de pazi intocmite pentru obiectivele preluate pe baza de
contract de prestare de servicii;

n) aprobd formularul angajamentului de serviciu si asigurd semnarea acestuia in conditiile
prevazute de lege si prezentul Regulament;

0) aprobd Regulamentul Intern al Politiei Locale Galati;

p) aprobd evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului de executie si
ale personalului de conducere; evaluarea performantelor profesionale ale directorului general se
realizeazd de citre Primarul Municipiului Galati;

r) aproba programarea concediilor de odihni si acordarea altor concedii previdzute de lege;

s) analizeazd trimestrial activitatea Politiei Locale Galati si a managementului structurilor
politiei locale prin prisma indicatorilor stabiliti de Comisia Locali de Ordine Publicd si conducerea
Politiei Locale Galati;

$) informeazd Primarul Municipiului Galati in legaturd cu actiunile derulate si misurile
intreprinse de Politia Locald, aduce la cunostinta volumul de sesiziri si reclamatii inregistrate si
mdsurile initiate pentru solutionarea acestora;

t) informeaza, trimestrial sau de cate ori este necesar, Consiliul Local si Comisia Locala de
Ordine Publicd despre activitatea Politiei Locale Galati; ’

f) organizeaz si participa la audientele cu cetitenii si dispune misuri pentru rezolvarea
operativd a cererilor, sesizarilor si reclamatiilor cetitenilor;

u) intocmeste anual programul de masuri al Politiei Locale Galati si 1l prezintd spre aprobare
Primarului Municipiului Galati, precum si alte programe de masuri specifice;

v) organizeaza si dispune controale de fond, tematice si inopinate asupra modului in care
sunt indeplinite atributiile de serviciu de citre functionarii publici din Politia Locald Galati;

W) organizeazi sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

X) organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

y) Indeplineste orice alte atribufii stabilite prin lege.

Art. 21

(1) Directorul general al Politiei Locale, in conditiile legii, numeste, sanctioneaza si dispune
suspendarea, modificarea i incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de munca
ale personalului, cu exceptia adjunctilor sai care se afld in competenta de numire a primarului.

(2) In exercitarea atributiilor ce-i revin, directorul general al Politiei Locale Galati emite
decizii cu caracter obligatoriu pentru intregul personal din subordine.

Art. 22

(1) Directorul general adjunct al Politiei Locale Galati cu responsabilitdti in domeniul
disciplina In constructii si afisajul stradal, protectia mediului si control salubrizare, control activitati
comerciale, dispecerat si monitorizare video si interventie rapida, raspunde de indeplinirea sarcinilor
s1 masurilor stabilite pentru structurile din coordonarea sa.

(2) Directorul general adjunct al Politiei Locale Galati cu responsabilitdti in domeniul
disciplina In constructii si afisajul stradal, protectia mediului si control salubrizare, control activitati
comerciale, dispecerat si monitorizare video si interventie rapida, se subordoneazi nemijlocit
directorului general, direct Primarului Municipiului si este coordonatorul structurile repartizate prin
decizie a directorului general.

(3) Acesta indeplineste urméitoarele atributii:

a) coordoneazad nemijlocit activitatea urmétoarelor structuri:

» Serviciul Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal;

o Serviciul Protectia Mediului si Control Salubrizare;

e Serviciul Control Activititi Comerciale;

e Serviciul Dispecerat si Monitorizare Video;
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o Serviciul Interventie Rapida.

b) pune in aplicare deciziile directorului general si urmareste modul de indeplinire a sarcinilor
trasate.

¢) participd la elaborarea protocoalelor de cooperare cu organele de politie, jandarmerie,
serviciile de urgenta profesioniste, asigurdnd conlucrarea eficientd cu acestea;

d) organizeaza sistemul de alarmare a personalului din coordonare in cazuri deosebite si il
supune aprobdrii directorului general; ‘

¢) stabileste tematica de pregatire profesionald si verifica nivelul de pregatire profesionald a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme si tnsemnele distinctive, repartizarea si utilizarea
corespunzétoare a acestora,

f) constatd si cerceteazd evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezinta concluzii si solutii pentru rezolvarea situatiilor create;

g) efectueazi controale in legaturd cu modul de indeplinire a atributiilor de catre personalul
din coordonare si rispunde de realizarea indicatorilor de performanta stabiliti de conducerea Politiel
Locale Galati;

h) coordoneazi, urmareste si controleazd modul de repartizare, utilizare, intretinere si
pastrare in conditii de sigurantd a armamentului, munitiei si celorlalte mijloace de interventie din
dotarea structurilor operative subordonate;

i) asigura operativitatea primirii/transmiterii informatiilor in cazul unor sesizari, necesititi,
urgente ori alte aspecte din competenta Politiei Locale si se implicd nemijlocit in solutionarea
acestora;

j) informeaza directorul general al Politiei Locale in legatura cu activitatea personalului din
coordonare, precum si cu schimbdrile produse in situatia operativa;

k) evalueazi activitatea personalului din coordonare si propune obiective pentru urmatoarca
perioada;

1) evalueazi situatia operativd privitd din prisma principalelor evenimente inregistrate la
nivelul fiecirei structuri de specialitate coordonate, pe domenii de activitate si elaboreaza programe
si planuri de masuri pentru eficientizarea activitétilor, pe care lé supune analizei si aprobdrii
directorului general al Politiei Locale;

m) verifica exploatarea resurselor logistice si materiale repartizate structurilor din coordonare;

n) participi la activitatea de selectie si recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

0) este inlocuitorul la conducere al directorului general al Politiei Locale Galati, conform
deciziei acestuia;

p) participd la Comisia de avizare a adundrilor publice in municipiul Galati;

r) indeplineste orice alte atributii de coordonare stabilite prin decizia directorul general al
Politiei Locale Galati.

Art. 23

(1) Directorul executiv al Politiei Locale Galati cu responsabilitati in domeniul ordinii si
sigurantei publice, sigurantd rutierd, actiuni operative si monitorizare scoli raspunde de indeplinirea
sarcinilor si masurilor stabilite pentru structurile din coordonarea sa.

(2) Directorul executiv al Politiei Locale Galati cu responsabilitdti in domeniul ordinii si
sigurantei publice, sigurantd rutierd, actiuni operative si monitorizare scoli se subordoneaza
nemijlocit directorului general si direct Primarului Municipiului Galati §i este coordonatorul
structurilor repartizate prin decizie a directorului general.

(3) Acesta indeplineste urmatoarele atributii:

a) coordoneaza nemijlocit activitatea urmatoarelor structuri:
e Serviciul Ordine Publicd, Sectia nr. 1;

e Serviciul Ordine Publicd, Sectia nr. 2;
e Serviciul Ordine Publicd, Sectia nr. 3;
e Serviciul Ordine Publici, Sectia nr. 4;
e Serviciul Ordine Publicd, Sectia nr. 5;
e Serviciul Sigurantd Rutiera;,



* Compartimentul Actiuni Operative si Monitorizare Scoli. ,

b) pune In aplicare deciziile directorului general si urmareste modul de indeplinire a
sarcinilor trasate personalului din subordine; :

¢) coordoneazd, urméreste si controleaza modul de repartizare, utilizare, intretinere si pastrare
in condifii de siguranfd a armamentului, munitiei si celorlalte mijloace de interventie din dotarea
subunitétilor pe care le coordoneaza;

d) avizeaza planurile de paza ale dispozitivelor si consemnele posturilor, ce revin in competenta
personalului din coordonare;

e) avizeaza traseele de patrulare ale personalului din coordonare (sectii de politie locald si
sigurantd rutierd) si le supune aprobarii directorului general; ‘ .

f) controleaza modul de respectare a autorizatiilor la lucririle in carosabil;

g) evalueaza situatia operativa privitd din prisma principalelor evenimente inregistrate la nivelul
fiecdrei structuri coordonate, pe domenii de activitate si elaboreaza programe si planuri de mésuri
pentru eficientizarea activitatilor, pe care le supune analizei si aprobarii directorului general al Politiei
Locale

h) analizeaza activitatile de mentinere a ordinei i sigurantei publice la nivelul UAT Galati;

i) elaboreazd protocoalele de cooperare cu organele de politie, Jandarmerie, politie de
frontierd, politie transporturi, serviciile de urgents, asigurand conlucrarea eficients cu acestea;

J) participd la organizarea sistemului de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

k) stabileste tematica de pregatire profesionala si verifica nivelul de pregétire profesionald a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme si insemnele distinctive, repartizarea si utilizarea
corespunzdtoare a acestora, respectiv dotarea logistici;

1) evalueazd activitatea personalului din coordonare si propune obiective pentru urmétoarea
perioadd, in concordantd cu Programul de masuri anual;

m) constatd si cerceteaza evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezintd concluzii si solutii pentru rezolvarea situatiilor create;

n) efectueazi controale in legaturd cu modul de indeplinire a atributiilor de citre personalul
din coordonare si raspunde de realizarea indicatorilor de performanta;

0) asigurd operativitatea transmiterii informatiilor privind sesizari, necesitéti, urgente ori alte
aspecte din competenta personalului din coordonare si se implica nemijlocit in solutionarea acestora;

p) informeaza directorul general in legaturd cu activitatea personalului din coordonare,
precum si cu schimbérile produse in situatia operativa; _

r) participd la activitatea de selectie §i recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

s) este Inlocuitorul la comanda a directorului general conform deciziei acestuia;

$) participd la Comisia de avizare a adundrilor publice in municipiul Galati;

t) indeplineste orice alte atributii de coordonare stabilite de directorul general al Politiei Locale
Galati.

Art. 24

(1) Directorul executiv al Politiei Locale Galati cu responsabilititi in domeniul financiar —
contabilitate, evidentd bunuri materiale, evidentd contraventii, contracte achizitii si administrativ si
Juridic, raspunde de indeplinirea sarcinilor si masurilor stabilite pentru structurile din coordonarea sa.

(2) Directorul executiv al Politiei Locale Galati cu responsabilititi in domeniul financiar —
contabilitate, evidentd bunuri materiale, evidentd contraventii, contracte achizitii si administrativ si
juridic, se subordoneaza nemijlocit directorului general si direct Primarului Municipiului si este
coordonatorul structurilor repartizate prin decizie a directorului general.

(3) Directorul executiv al Politiei Locale cu responsabilititi in domeniul financiar —
contabilitate, evidentd bunuri materiale, evidenta contraventii, contracte achizitii si administrativ si
juridic, indeplineste urmatoarele atributii:

a) coordoneaza nemijlocit activitatea urméatoarelor structuri:

» Serviciul Contracte, Achizitii si Administrativ;
e Compartimentul Financiar - Contabilitate;
» Compartimentul Evidenta Bunuri Materiale si Patrimoniu;
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o Compartimentul Evidentd Contraventii;
e Compartimentul Juridic.

b) pune in aplicare deciziile directorului general §i urmareste modul de indeplinire a sarcinilor
trasate;

¢) coordoneaza, urmareste si controleaza modul de repartizare a lucririlor in cadrul structurilor
coordinate; '

d) stabileste tematica de pregétire profesionald si verifica nivelul de pregatire profesionald a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme de serviciu si insemne distinctive, repartizarea si
utilizarea corespunzitoare a acestora;

e) constati si cerceteazd evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezinta concluzii si solutii pentru rezolvarea situatiilor create;

f) efectueazi controale in legiturd cu modul de indeplinire a atributiilor de catre personalul
structurilor din coordonare si raspunde de realizarea indicatorilor de performantd stabilifi la nivelul
Politiei Locale Galati;

g) informeaza directorul general al Politiei Locale in legaturd cu activitatea personalului din
coordonare, precum si cu principalele activitati si masuri administrative;

h) evalueaza activitatea personalului din coordonare si propune obiective pentru urmatoarca
perioadd;

i) verifica exploatarea resurselor logistice si materiale repartizate structurilor din coordonare;

j) participa la activitatea de selectie §i recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

k) indeplineste orice alte atributii de coordonare stabilite prin decizia directorul general al
Politiei Locale Galati.

CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE STRUCTURILOR POLITIEI LOCALE

1. Serviciul Relatii publice, Registraturd si Arhivd si Compartiment Comunicatii si
Informatica

Art. 25

(1) Serviciul Relatii Publice, Registratura si Arhiva este o structurd functionald de la nivelul
Politiei Locale care este responsabila de: promovarea imaginii institutiei, relatia cu mass-media,
registraturd, arhivd, camera corpuri delicte, avand in coordonare §i Compartimentul comunicatii si
informatica.

(2) Seful serviciului relaii publice, registraturd si arhiv este subordonat nemijlocit directorului
general al Politiei Locale Galati.

Art. 26

Atributiile Serviciului Relatii publice, Registraturd si Arhiva:

A. Activitatea de Relatii Publice

a) este structura responsabild de promovarea imaginii institutiei si de relatia cu mass-media;

b) asigurd transmiterea informatiilor de interes public conform legii, gestioneaza imaginea
publicd a institutiei si asigurd relationarea conducerii institutiei cu societatea civila, mass — media,
comunitatea locald si institutiile statului;

¢) primeste si solutioneaza cererile de comunicare a informatiilor de interes public, conform
Legii nr. 544/2001- privind liberul acces la informatiile de interes public;

d) redactarea/transmiterea de informari, comunicate de presi si declaratii ale conducerii Politiei
Locale Galati; ,

¢) organizarea de conferinte de presa si alte evenimente ale Politiei Locale Galati;

f) redactarea comunicatelor si informérilor de presa;

g) propune strategia de relatii publice pentru campaniile de promovare a institutiei;

h) propune evenimente speciale §i alte modalitdti de comunicare;

i) zilnic, monitorizeaza presa in vederea urmaririi modului de percepere a activitétii institutiet;
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j) din cadrul Serviciului Relatii Publice, Registraturd si Arhiva, prin decizia Directorului
General, este desemnat i purtitorul de cuvént al institutiei. ' E

B. Activitatea de Registraturi/Secretariat

a) primeste, inregistreaza si fine evidenta corespondentei adresata Politiei Locale Galati;

b) asigurd realizarea dreptului constitutional al cetéteanului la petitionare, conform prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 27/2002;

c) gestioneazd circuitul documentelor sosite in format electronic la adresa de e-mail
office@politialocalagalati.ro;

d) opereazi in sistemul DocManager corespondenta intrati pe adresa Politiei Locale Galati, in
format electronic;

¢) repartizeazd structurilor din cadrul Politiei Locale Galati petitiile inregistrate;

f) conform legislatiei in vigoare, redirectioneazs petitiile gresit indreptate, In termen de 5 zile,
catre autoritafile sau institutiile publice abilitate;

g) claseaza petitiile, conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 27/2002;

h) Intocmeste note interne, note de informare, sinteze, rapoarte si alte materiale in baza
rezolutiei directorului general; ' ‘

1) asigurd primirea cetétenilor in audienta la conducerea institutiei si urméreste comunicarea in
termen a raspunsurilor cétre petenti;

J) participd la audientele acordate de «citre directorul general/directorul  general
adjunct/directorul executiv, notand in registrul de audients problemele semnalate de petenti, tine
evidenfa termenelor de solutionare a audientelor;

C. Activitatea Depozitelor Arhiva

a) organizeaza activitatea de evidentd, intocmire, pastrare si arhivare a documentelor potrivit
actelor normative in vigoare; ‘

b) intocmeste nomenclatorul arhivistic al Politiei Locale Galati, conform legislatiei in vigoare;

¢) verificd si preia de la structurile institutiei, pe bazi de inventare, dosarele constituite sl
asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhivé, pe baza registrului de
evidentd curentd;

d) conform prevederilor Legii Arhivelor, organizeazi depozitele de arhiva;

€) pune la dispozifie, pe baza de semniturd si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire, verifica integritatea documentului imprumutat; dupa

restituire, acestea vor fi reintegrate la fondul arhivistic;

f) tine evidentele specifice ale depozitului de arhivi tn conditiile legii;

g) la solicitare structurilor din cadrul institutiei, elibereaza copii ale documentelor aflate in
arhiva;

h) organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii
Arhivelor Nationale; mentine ordinea si asigura curéfenia in depozitul de arhiva; ,

i) pune la dispozitia reprtezentantilor Arhivelor Nationale, toate documentele solicitate cu
prilejul efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

J) sprijina comisia de selectionare pentru desfisurarea activitatii specifice;

k) intocmeste in vederea analizarii, informare cu documentele cu termene de péstrare expirate;

1) indeplineste orice alte atribufii prevdzute de reglementirile in vigoare sau dispuse de
conducerea institutiei.

D. Camera Corpuri Delicte

a) organizeaza, {ine evidenta si propune misurile legale in legaturd cu camera de corpuri delicte,
aflatd in gestiune;

b) organizeaza camera corpuri delicte; mentine ordinea si asigurd curdfenia in camera corpuri
delicte;

¢) primeste In camera corpuri delicte obiectele confiscate de structurile din cadrul Politiei
Locale, pe baza unui raport si a copiei procesului verbal prin care s-au ridicat bunuri in vederea
confiscérii;

d) inregisireazd in registrul de evidentd a bunurilor din camera de corpuri delicte, toate
produsele primite; '
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¢) intocmeste documentele catre institutiile statului (Agentia Nationald de Administrare Fiscald
— Directia Operativi de Valorificare Bunuri Confiscate), cu privire la bunurile perisabile confiscate
si predate spre valorificare unui agent economic;

f) periodic, tutunul prelucrat confiscat ori intrat, potrivit legii, in proprietatea privatd a statului
se preda pentru distrugere, antrepozitarilor autorizati pentru productia de tutun prelucrat, operatorilor
inregistrati sau importatorilor de astfel de produse;

g) convoacd Comisia de Distrugere alcatuita din institutiile statului abilitate (OPC, Agentia de
Mediu, IPJ, ANAF), respectand termenele legale.

Compartimentul Comunicatii si Informatica

Atributii:

a) aplicarea §i mentinerea mésurilor privind aprobarea cerintelor minime de securitate a
prelucrarii datelor cu caracter personal;

b) asigurarea securitdtii refelei interne a Politiei Locale Galati, administrarea serverelor
antivirus, update-area acestora, distributia actualizarilor la statiile din reteaua proprie;

¢) asigura administrarea bazelor de date si aplica procedurile de back-up a bazelor de date pentru
evitarea situatiilor de pierdere a acestora;

d) asigura actualizarea aplicatiei de legislatie — Lex Expert;

¢) asiguri folosirea eficientd a intregii dotéri tehnice si asigurd suport angajatilor Politiei Locale
pentru rezolvarea problemelor apérute in exploatarea aplicatiilor folosite;

f) asigurd elaborarea specificatiilor functionale pentru achizitia produselor legate de tehnica de
calcul si a serviciilor cu specific informatic;

g) administrarea paginii web;

h) postarea pe site-ul Politiei Locale Galati a materialelor ce vizeazd informatiile de interes
public cu aprobarea conducerii si respectarea Legii nr.544/2001;

i) proiecteazi, dezvoltd, implementeazd, Intrefine in functiune solutii privind tehnologia
informatiei si comunicatiilor (IT&C) ce includ lucrul in retea si/ sau accesul la Internet;

1) pune cele mai convenabile solutii la dispozitia angajatilor si a conducerii institutiei;

j) cunoaste si este preocupat de Infelegerea in profunzime a activitéilor desfasurate in instituiie,
de modul cum pot fi ele sustinute prin solutii IT&C ce includ retele de calculatoare;

k) transpune/participé la transpunerea fluxurilor si proceselor informationale din institufie in
cerinte si specificatii IT&C - ce includ operarea intr-un mediu cu resurse distribuite in refea -
construite in jurul principiilor si conceptelor ce guverneaza utilizarea retelelor de calculatoare;

) alege si implementeazd arhitectura de refea si tehnologiile de conectare §i comunicatii in
functie de specificul fiecarei structuri din institutie; ‘

m) studiazi, cunoaste, intelege si analizeaza tendintele tehnologice in industria [T&C; este
expert in calculatoare, retele de calculatoare, comunicatii;

n) lucreaza cu alti experti pentru selectarea, adaptarea, proiectarea, integrarea celor mai
convenabile solutii pentru distribuirea i accesul la resursele din refea, in conditiile respectarii
regulilor specifice de securitate asupra echipamentelor, componentelor software, informatiilor si
transmisiilor de date;

0) identifica si incorporeaza modificarile si/ sau configurarile ce pot fi aduse componentelor
hardware si software ale retelei;

p) supravegheazd/ monitorizeaza functionarea echipamentelor de comunicatii cu scopul de a
pastra mediul de operare al refelei in limita parametrilor normali de funcfionare;

r) stabileste parametrii etalon de functionare si solutiile ce vor fi adoptate n situatia detectdrii
anomaliilor de functionare a componentelor refelei;

s) stabileste solutii, proceduri, tehnici, recomandari de buna practicd pentru mentinerea bunei
functiondri si a corectei utilizari a calculatoarelor, echipamentelor de conectare la refea si a celor
destinate comunicatiilor;

s) diagnosticheaza, identificd si solutioneaza incidentele apdrute in functionarea retelei in
general, a echipamentelor de legiturd si a celor de comunicatii;

t) decide asupra modului in care utilizatorii (angajafi §i conducere) au acces si folosesc
resursele disponibile in refea;
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{) elaboreazd recomandari de buna practica pentru buna functionare si corecta utilizare a
calculatoarelor, a echipamentelor de conectare la retea si a celor destinate comunicatiilor;

u) proiecteazd, implementeaza, urmdireste aplicarea stricti a regulilor de securitate ce
guverneaza accesul la resursele retelei: conturi pentru utilizatori, parole, modalititi de autentificare,
permisiuni, restrictii, drepturi, privilegii, machete de securitate, metode de configurare automati a
mediului de operare al utilizatorilor, proceduri personalizate;

v) stabileste rolurile client — server ale componentelor din retea, dlstnbutla aplicatiilor si a
serviciilor, privilegiile si restrictiile specifice;

W) instaleazd si configureaza infrastructura si conexiunile la retea, sisteme de operare, servicii,
proceduri client, aplicatii specifice retelei;

x) colaboreazi cu toate compartimentele functionale ale institutiei oferind asistents in folosirea
tehnologiilor mfmmatlel in activitatea curentd; este la curent cu solicitdrile si necesititile reale de
acces la resursele retelei locale, la resurse aflate in alte retele, inclusiv in reteaua globala Internet;

y) informeaza utilizatorii (angajati, conducere) despre noile facilitati, configuratii, tehnologii
de conectare i comunicare in refea, a caror utilizare ar putea imbunétiti calitatea produselor si/sau a
serviciilor care fac obiectul activitatii institutiei, inclusiv stilul de munci si de viati al celor care le
utilizeazi;

2. Serviciul Resurse Umane, Salarizare

Art. 27

(1) Serviciul Resurse-Umane, Salarizare este structura functionald din cadrul Politiei Locale
Galafi cu responsabilitafi in managementul resurselor umane, salarizare, pregitire profesionald,
instructia tragerii, protectia muncii, precum si control intern.

(2) Seful serviciului resurse-umane, salarizare se subordoneazi nemulomt directorului general
al Politiei Locale Galati.

Art. 28

Atributiile Serviciului Resurse-Umane, Salarizare:

Pe linie de resurse umane:

a) gestioneaza problematica managementului resurselor umane, in conformitate cu prevederile
legale In vigoare si competentele acordate privind — recrutarea, incadrarea, promovarea, eliberarea
din functia publicd, sanctionarea si orice altd modificare a raporturilor de serviciu pentru salariatii
institutiei;

b) propune modificari de structuri organizatorice si de personal ale structurilor aparatului
propriu al Politiei Locale si pregiteste documentatia necesars;

c) elaboreaza proiectul de organigramd, statul de functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare, ce va fi inaintat in vederea aprobarii de cétre Consiliului Local al Primériei Municipiului
Galati

d) elaboreaza, pe baza propunerilor sefilor de structuri, proiectul Regulamentului de
Organizare si Functionare, precum §i Regulamentul Intern al Politiei Locale Galati.

¢) Intocmeste si actualizeazi Registrul de evidentd al salariatilor si Registrul de evidents al
functionarilor publici, conform legislatiei in vigoare si tine evidenta personalului prin Registrul de
numere matricole;

f) intocmegte, gestioneaza si raspunde de dosarele profesionale ale functionarilor publici,
precum si de dosarele personale ale personalului contractual din. cadrul institutiei; Se asigura de
actualizarea si existenta la dosar a tuturor documentelor previzute de lege;

g) raspunde de transmiterea citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici a deciziilor
privind modificarea raporturilor de serviciu;

h) intocmeste baza de date, trimisa ca raportare citre ANFP, pe problematici specifice,
raspunde de corectitudinea si validitatea acesteia;

1) elaboreaza proiectele de decizii ale directorului general privind activitatea de resurse umane
a fiecarui salariat: numire §i eliberare din functie a personalului, sanctionare, detagare, mutare,
transfer, stabilire sau modificari salariale, promovare, etc.

J) tine evidenta tuturor deciziilor emise de directorul general, intocmite pentru personalul
Politiei Locale Galati;
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k) stabileste incadrarea pe functie si salariile de incadrare, sporurile si indemnizatiile acordate
pentru personalul institutiei, potrivit legii;

) Inregistreaza personalul nou angajat si modificarile intervenite in activitatea celui existent,
in registrul general de evidentd a salariatilor;

m) asigurd consilierea in domeniul resurselor umane functionarilor publici/personalului
contractual din cadrul institutiei;

n) intocmeste si transmite documentele necesare pentru participarea personalului la examenele
de promovare (examen de grad, clasa, promovare functie publicd de conducere);

o) propune conducerii institutiei ocuparea posturilor vacante, in temeiul legii si asigurd
completarea la zi a schemei de incadrare prin operarea tuturor modificérilor;

p) asigurd recrutarea si selectia de personal, in functie de aptitudinile, experienta si competenta
candidatilor raportate la necesitatile si atributiile prevazute in fisa postului, organizand concursuri in
conformitate cu prevederile legale si cu statul de functii al institutiet;

r) asigurd secretariatul comisiilor de concurs/examinare in cazul angajarii de personal/in cazul
avansarii personalului si intocmeste formalitatile necesare pentru desfagurarea acestora;

s) intocmeste si inainteazi lucrdri statistice periodice cdtre Directia Judefeand de Statisticd,
Directia Generala a Finantelor Publice, etc.;

s) intocmeste, elibereaza si avizeazi periodic legitimatii de serviciu si urmdreste recuperarea
lor la Incetarea raporturilor de munca; '

t) asigura asistenta de specialitate in intocmirea figelor posturilor pentru functionarii publici
din institutie si personalul contractual;

t) solicitd si centralizeazd, conform prevederilor legale, rapoartele de evaluare ale
functionarilor publici si ale personalului contractual, intocmite in cadrul structurilor de catre
personalul de conducere;

u) organizeazi, centralizeaza si transmite, conform prevederilor legale, organelor abilitate
declaratiile de avere si declaratiile de interese ale personalului Politiei Locale Galati;

v) asigurd secretariatul si urmareste desfasurarea perioadei de stagiu a functionarilor publici
debutanti in functia publicd;

w) Intocmeste proceduri de lucru specifice liniilor de munca din cadrul serviciului;

x) elaboreaza Planul anual de ocupare a functiilor publice si il inainteazd spre aprobare
Directorului General si ordonatorului principal de credite;

y) elibereazd adeverinte pentru calitatea de salariat, precum si alte documente la cererea
personalului;

z) solutioneazi corespondenta repartizatd in domeniul resurselor umane;

aa) stabileste, gestioneazd si controleazd masurile de securitate, protectie i mésurile de
asigurare a confidentialitdtii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

Pe linie de salarizare:

a) asigura calculul drepturilor salariale si a contributiilor unitatii;

b) calculeaza drepturile salariale conform pontajului;

¢) actualizeaza in permanentd modificarile legislative in cadrul programului de salarizare;

d) opereazi in timp modificarile salariale;

e) pastreazd evidenta invoirilor si absentelor nemotivate;

f) tine evidenta la zi a vechimii in munci a salariatilor;

g) centralizeaza planificarile concediilor de odihna §i urméreste respectarea acestora;

h) centralizeaza si verifica certificatele medicale;

i) intocmeste si depune declaratiile lunare catre institutiile de stat;

j) Intocmeste fluturasii de salarii;

k) informeazi angajatii cu privire la modificarile drepturilor salariale;

1) asigura completarea si transmiterea formalitatilor necesare citre bancd pentru alimentarea
cardurilor de salarii si gestioneaza o situatie corectd a conturilor de carduri;

m) intocmeste lunar situatia pentru plata drepturilor salariale §i o transmite corect si la timp
serviciului financiar-contabilitate, pentru efectuarea viramentelor;
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n) intocmeste rapoartele lunare cu privire la costurile de personal §i contribuic la
fundamentarea sistemului de salarizare;

0) Intocmeste lunar statele de functii nominale;

p) realizeaza fisele personale cu venitul anual;

r) intocmeste lunar foile colective de prezentd si 01gamzeaza acordarea concedlulul de odihna
s1 a zilelor libere pentru personalul din cadrul serviciului;

s) intocmeste note de fundamentare prmnd cheltuielile de personal la nivelul Politiei Locale
Galati si le inainteaza Compartimentului plati si buget pentru intocmirea bugetului anual.

Pe linie de securitate si siniitate in munca:

a) analizeazi i face propuneri privind politica de securitate si sandtate In munci si planul de
prevenire si protectie;

b) urmdreste realizarea planului de prevenire si protectie si difuzarea materialelor didactice
privind sdnétatea si securitatea in munci;

c) asigurd si coordoneazi efectuarea instructajelor de securitate si sinitate in muncd la
angajare, pentru noii angajati, verifica efectuarea instructajului periodic de securitate §i sinétate in
muncd, conform instructiunilor proprii, precum si instructajul la locul de munci si intocmeste rapoarte
cu privire la cele constatate;

d) pr opune mdsuri de amenajare a locurilor de munca tindnd seama de prezenta grupurilor
sensibile la riscuri specifice; :

e) colaboreazi cu medicul de medicina muncii in vederea asigurarii examenului medical la
angajare, a controlului medical periodic si a examenului psihologic;

f) tine evidenta tuturor avizelor de medicina muncii si ia masuri pentru aducerea la cunostinta
a salariailor care au aviz: “apt conditionat”, ”inapt temporar” sau “inapt” si totodata propune méasurile
prevéazute de lege;

g) asigurd instruirea personalului pe linie de protectia muncii, in conditiile legii;

h) colaboreaza cu I.T.M. Galati;

1) urméreste modul in care se aplicd si se respectd reglementirile legale privind securitatea si
sénatatea in muncd, masurile dispuse de inspectoratul de munca si inspectorii sanitari;

J) asigurd evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnévire profesionals la locurile de munca,
evalueazd riscurile ori de cate ori sunt modificate conditiile de muncd si propune misurile de
prevenire corespunzitoare ce vor alcitui programul anual de protectie a muncii; evaluarea riscurilor
presupune identificarea factorilor de risc si stabilirea nivelului pe loc de munci si unitate;

k) cerceteazd i analizeaza cauzele producerii accidentelor de muncd, imbolnavirilor
profesionale si evenimentelor produse si propune masuri tehnice in completarea masurilor dispuse in
urma cercetarii;

1) participd la cercetarea accidentelor de munci si tine evidenta acestora ;

m) intocmeste dosarele accidentelor de munca, imbolnavirilor profesionale si evenimentelor
produse si asigura transmiterea lor citre I.T.M.;

n) efectueazd verificari proprii privind aplicarea instructiunilor in domeniul securititii si
sdndtafii in munca si face un raport scris privind constatirile ficute;

0) instruieste sefii de compartimente si verificd instruirea efectuats de acestia lucritorilor din
subordine;

p) intocmeste fisele individuale de instructaj pentru personalul institutiei;

r) asigurd instruirea si formarea personalului in probleme de protectie a muncii, atét prin cele
trei forme de instructaj (introductiv general, la locul de munci si periodic) cit si prin cursuri de
perfectionare;

s) controleazi, pe baza programului de activitate, toate locurile de munci, in scopul prevenirii
accidentelor de muncé si imbolnavirilor profesionale;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de cétre directorul general sau seful serviciului.
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Compartimentul Pregitire profesionali si Instructia tragerii:

Atributiile Compartimentului pregatire profesionald si instructia tragerii sunt:

Pe linie de pregitire profesionala:

a) elaboreazi proiectele de decizie ale directorului general referitoare la activitatea de pregétire
si perfectionare a personalului;

b) intocrmeste, supune avizirii si aprobarii, conducerii Politiei Locale Galati, procedura cu
privire la pregatirea profesionald a functionarilor publici si o transmite structurilor spre aplicare;

¢) intocmeste temele de pregtire profesionald pentru serviciul Resurse-Umane, Salarizare si le
prezintd spre avizare sefului ierarhic superior.

d) actualizeaz, ori de cte ori este cazul, decizia directorului general privind pregétirea
profesionali a personalului Politiei Locale Galati.

¢) indruma si urmareste modul de desfasurare a pregétirii profesionale la structurile Politiel
Locale Galati. ‘ B ‘

f) informeaza directorul general cu privire la planificarea sedintelor de pregétire profesionald
organizate la nivelul structurilor Politiei Locale Galati.

g) asigurd la nivelul institufiei activitatea de evaluare periodicd/anuald a cunostintelor
profesionale dobandite de salariafi;

h) intocmeste planificarea participarii functionarilor publici la cursurile de formare/initiere si
perfectionare organizate in cadrul institutiei sau in institutiile de formare si perfectionare profesionala
specializate si abilitate conform legii;

i) colaboreazi cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici;

j) coopereaza cu alte autoritdti competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date
cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

Pe linie de instructia tragerii:

a) executd si supravegheaza activitétile in poligon, ménuirea armelor si munitiilor si utilizarea
echipamentelor de protectie; o ‘

b) asigurd cunoasterea temeinica a legislatiei privind regimul armelor si al munitiilor (Legea nr.
295/2004, Legea nr.155/2010) si aspectele de naturd juridica referitoare la uzul de arma;

¢) asigurd cunoasterea de citre personalul dotat cu arme de foc a tehnicilor de acordare a
primului ajutor in cazul rénirii cu arma;

d) asigurd cunoasterea de cétre personalul dotat cu arme de foc a caracteristicilor armamentului
din dotarea institutiei, conditiile de pastrare, Intretinerea acestuia, precum si modul de folosire.

e) asigurd instruirea personalului dotat cu arme de foc privind cunoagterea pdrtilor componente
ale armamentului individual, modul de functionare si folosire al acestuia;

f) personalul cu atributii din cadrul compartimentului are obligatia si cunoasca temeinic:

* Jegislatia privind regimul armelor si al munitiilor;

» aspectele de natura juridica referitoare la uzul de arma,;

® acordarea primului ajutor in cazul rénirii cu arma;

= partile componente si modul de functionare si folosire a armelor si munifiilor si balistica;

=executarea si supravegherea activitatilor in poligon, ménuirea armelor si munitiilor si
utilizarea echipamentelor de protectie. '

g) efectueazi instruirea personalului pentru executarea sedintelor de tragere in poligon.

h) organizeaz si supravegheaz executarea sedintelor de tragere cu armamentul din dotare.

i) coopereaza cu Centrul militar zonal in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apérarii Nafionale;

j) intocmeste si actualizeazd protocolul de colaborare pe linia evidentei rezervistilor si
problemelor de mobilizare cu Centrul militar zonal;

k) actualizeazi si transmite citre Centrul militar zonal documentatia specifica privind Cererea
de mobilizare la locul de munci privind asigurarea fortei de munca pe timpul stérii de asediu, la
mobilizare si pe timpul starii de rdzboi;
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) participd, periodic, la instruirile organizate de Centrul militar zonal/Prefectura Galati pe
aceastd tem4; ' ' o
m) verificd, la incadrarea in serviciu, dacd rezervistii poseda livret militar cu mentiunea ¢4 au
fost luati in evidenta de Centrul militar zonal ori de unitatea de politie pe raza céreia rezervistul Isi
are domiciliul stabil.
Compartimentul Control Intern

a) intocmeste anual Planul unic al controalelor de fond si controalelor tematice si 1l supune
aprobdrii directorului general;

b) planificd, organizeaza si executd controale de fond si tematice, la structurile Politiei Locale
Galati, conform deciziei directorului general;

¢) executd controale tematice si controale inopinate, conform deciziei directorului general, la
structurile Politiei Locale Galati, generate de evenimente, incidente sau evolutia situatiei operative;

d) prezinté directorului general concluziile rezultate in urma efecturii controalelor de fond,
tematice si inopinate, intocmeste plan de mésuri cu termene si responsabilitdti in vederea remedierii
eventualelor deficienfe constatate si eficientizarea activitatilor ce au facut obiectul verificarilor, iar
dupd aprobare 11 transmite sefilor structurilor controlate in vederea aplicérii.

¢) urmdreste modul de executare a misurilor dispuse in urma controalelor sl prezinta
concluziile directorului general;

f) propune mdsuri pentru remedierea deficientelor constatate in activitatea personalului
Politiei Locale Galati, in vederea Imbunatatirii activitatii;

g) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul general al Politiei Locale Galati.

3. Compartimentul Audit Intern

Art. 29. Compartimentul audit intern se subordoneazi nemijlocit directorului general al
Politiei Locale Galati si are urmatoarele atributii:

a) elaboreazd si actualizeaza Normele metodologice specifice institutiei publice in care isi
desfagoard activitatea, cu avizul UCAAPI (organul ierarhic superior) privind exercitarea activitatii de
audit public intern, respectiv i Carta auditului public intern;

b) elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de reguld pe o perioada de
3 ani §i conform reglementarilor legale, iar pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public
intern;

c) efectueazi activitafi de audit public intern pentru a evalua daci sistemele de management
financiar i control ale entitafii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate, fard ca auditorii interni si isi asume
responsabilitdti manageriale;

d) informeaza UCAAPI (organul ierarhic superior) despre recomandarile nelnsusite de cétre
conducatorul institutiei publice, precum si despre consecintele acestora;

e) raporteazd periodic asupra constatdrilor, concluziilor si recomandrilor rezultate din
activitatile sale de audit;

f) elaboreazi raportul anual al activitaii de audit public intern, 1l transmite la UCAAPI prin
structura de audit intern a organului ierarhic superior, in termenele stabilite prin lege ;

g) in cazul identificdrii unor iregularitdfi sau posibile prejudicii, raporteaza imediat
conducdtorului institutiei publice i structurii de control intern abilitate;

h) verificé respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etici in
cadrul compartimentului de audit intern i poate inifia masurile corective necesare, in cooperare cu
conducétorul institutiei.

i) efectueazd misiuni de audit de asigurare si de consiliere, inclusiv misiuni de audit ad-hoc
de asigurare si de consiliere, asupra activitatilor desfasurate in cadrul institutiei;

J) asigurd consultantd, avand ca scop identificarea obstacolelor care impiedica desfdsurarea
normald a proceselor, stabilirea cauzelor, determinarea consecintelor, prezentand solutii pentru
eliminarea acestora;

k) elaboreaza programul de asigurare §i Tmbunétiire a calitifii activitatii de audit public
intern; '
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) asigura confidentialitatea datelor si informatiilor rezultate in urma activitétii de audit intern
desfasurata;

m) este responsabil cu riscurile, inclusiv cu riscurile de coruptie la nivelul compartimentului
de audit public intern;

n) respectd legislatia in domeniul aparirii impotriva incendiilor §i masurile de aplicare;

0) are atributii si responsabilitdti in domeniul snatatii si securitdtii in munca;

p) are atributii si responsabilitati in domeniul prelucrérii datelor cu caracter personal;

r) indeplineste alte sarcini primite de la conducerea institutiei care duc la indeplinirea scopului
postului de auditor intern.

4. Serviciul Dispecerat si Monitorizare Video

Art. 30

(1) Serviciul Dispecerat si Monitorizare Video este structura operativa centrald care asigurd
conducerea in timp real a activitatilor specifice Politiei Locale Galati, centralizarea datelor si
informatiilor rezultate din activitatea curentd si asigurd colaborarea operativa cu Polifia Romana,
Jandarmeria si celelalte institutii de specialitate.

(2) Seful serviciului dispecerat si monitorizare video se subordoneaza nemijlocit directorului
general adjunct al Politiei Locale Galati, cu atributii in domeniul interventie rapida, dispecerat si
monitorizare video, management organizational, control acces, executare mandate si juridic si direct
directorului general.

Art. 31
(1) Politia Locald poate infiinfa dispecerate proprii pentru:

a) coordonarea activitatii personalului propriu si interventia la evenimente, verificarea n baza
de date a Ministerului Afacerilor si Internelor a persoanelor si autovehiculelor oprite pentru verificari,
in conditiile legii si ale protocoalelor de colaborare incheiate cu structurile abilitate din cadrul
ministerului;

b) interventia la obiectivele asigurate cu pazd aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si/sau in administrarea autoritdtilor administratiei publice locale sau a altor
servicii/institutii publice de interes local.

(2) Proiectarea, modificarea, instalarea, conectarea si intrefinerea sistemelor de alarmare la
obiectivele asigurate cu pazd de citre politia locald se realizeaza de catre societdti licentiate in
domeniul sistemelor de alarmare impotriva efractiei, in conditiile stabilite de cadrul legal privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor i protectia persoanelor.

(3) In functionare, dispeceratele de monitorizare ale politiei locale asigurd preluarea directa a
semnalelor de la sistemele conectate, verificarea si alertarea echipajelor de interventie, astfel incat sa
fie respectati timpii contractuali asumafi si cei maximali stabiliti de cadrul legal privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

(4) La dispeceratele de monitorizare ale politiei locale se conecteaza doar obiectivele asigurate
cu pazd de Politia Locala.

Art. 32

(1) Politia Locala poate monitoriza sistemele de alarmare la obiectivele asigurate cu pazd de
citre aceasta, dacd indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) detine tehnica necesard receptiondrii semnalelor de la sistemele proprii, in conformitate cu
standardele europene sau nationale in vigoare; ‘

b) detine personal angajat §i avizat, necesar pentru asigurarca programului permanent al
dispeceratului;

¢) dispune de un sediu corespunzitor standardelor europene sau nationale in vigoare;

d) detine echipamente de comunicatii pentru alertarea echipajelor mobile de interventie cu
posibilitatea asigurarii timpilor stabilifi.

(2) Convorbirile dispecerului se Inregistreazi si se arhiveaza pe o perioadd de 30 de zile.
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Art. 33 S :

Serviciul dispecerat i monitorizare video are urméatoarele atributii:

a) colecteaza datele si informatiile rezultate din activitatea tuturor serviciilor operative ale
Poliiei Locale;

b) elaboreaza si prezintd zilnic la inceperea programului de lucru, sinteza principalelor fapte
s1 evenimente ce au avut loc pe raza Municipiului Galati care este prezentata directorului general si,
in cazul in care situatia o impune, Primarului Municipiului Galati;

¢) asigurd legdtura cu Politia Roméans, Jandarmeria Romana si alte entitdfi cu care Politia
Locald intra in relaii pentru indeplinirea atributiilor functionale;

d) gestioneaza toate problemele de cooperare — conlucrare ale Polme1 Locale;

¢) asigurd primirea rapoartelor de la personalul care actioneazi in teren si informeazi ori de
cate ori este nevoie, conducerea Politiei Locale in legatura cu evolutia situatiei operative;

f) asigurd transmiterea deciziilor conducerii Politiei Locale catre structurile din subordine si
urmareste executarea lor;

g) asigura coordonarea operafionald a activitatilor specifice desfisurate in teren, conducerea -
cooperarea operativa cu Polifia Roméni §i Jandarmeria Roména in actiuni complete; ,

h) asigurd supravegherea permanenti a echipamentelor de monitorizare a sistemelor de
alarmd, a camerelor video si informeaza imediat factorii in drept pentru gestionarea evenimentelor
aparute;

1) asigurd functionalitatea mijloacelor de comunicatie radio si fir destinate asigurrii canalelor
de comunicatii cu structurile Politiei Locale;

j) implementeaza in bazele de date ale Politiei Locale elementele stabilite prin programele de

plicatie specifice;

k) asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia informatiilor
clasificate;

1) coopereazi cu alte autoritfi competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daci solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
prevazute de lege, cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

m) asigurd buna functionare a sistemului 1nf0rmat1v al Politiei Locale, precum si legitura
acestuia cu alte cu alte sisteme informatice;

n) coordoneazi si urmareste permanent modul in care se realizeaza accesul unitatii la serviciile
refelei de internet i raspunde de realizarea din punct de vedere tehnic a programelor web a Politiei
Locale;

0) asigurd administrarea bazelor de date;

p) stabileste, gestioneaza i controleazi drepturile de acces la informaﬁile din bazele de date
aflate in competentd, masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a confidentialitatii
datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

r) nu permite accesul persoanelor neautorizate in incinta Dlspecelatulm In punctul de lucru
au acces - conducerea Politiei Locale ( Director General, Director Adjunct, Director Executiv) si
lucrdtorii STS pentru executarea atributiilor de serviciu. Agentii Politiei Locale care au nevoie de
consultarea Bazei de Date pentru vizionarea fizionomiei unor persoane suspecte au acces numai cu
acordul Conducerii Politiei Locale sau sefului de Serviciu;

s) pune In valoare resursele informationale centralizate (informatii, imagini video si date
statistice centralizate, banci de date, rapoarte, etc.), necesare ludrii deciziilor de citre factorii de
raspundere din cadrul Politiei Locale;

t) Intocmeste lunar foile colective de prezentd ale personalulul din cadrul serviciului si
organizeazi acordarea concediului de odihni si a zilelor libere.

u) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general sau directorul general
adjunct cu atributii specifice.

V) monitorizeaza si dirijeazd resursele aflate in teren prin intermediul sistemului GPS nou
implementat care functioneaza pe toate autospecialele institutiei sau prin sitemul GPS al statiilor

TETRA .
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x) conform Deciziei nr.664/20.11.2018 este responsabil cu aplicatia mobila CITY APP, lansatd
de Primaria Municipiului Galati, prin care cetdtenii oragului pot, prin modulul ,,Raportari incidente”,
s trimitd reclamatii, si ataseze fotografii, sa afle cine le-a preluat, in ce stadiu se afld, cine le
solutioneaza si si reactioneze in caz de nerezolvare, colaborand permanent cu reprezentantii Primériei
Municipiului Galati care administreaza rubrica referitoare la Politia Locala Galati , unde se transmit
sesizdrile de competenta institutiel;

y) monitorizeaza prin sistemele de supraveghere video apartinand municipalitatii orice
activitate care ar perturba traficul rutier sau ordinea si linistea publica.

7) colaboreaza permanent cu reprezentantii Primériei Municipiului Galati care administreaza
rubrica aplicatiei CITY APP referitoare la Politia Locald Galati, unde se transmit sesizdrile de
competenta acestei institutii;

aa) raspunde de gestionarea si arhivarea tuturor documentelor intocmite in legaturd cu sesizérile
primite prin aplicatia GALATI CITY APP, de competenta Politiei Locale Galati;

bb) face capturd foto de la locul interventiilor acolo unde este cazul;

cc) transmite dispecerului de serviciu directionarea celui mai apropiat echipaj la sesizare in
vederea solutiondrii cu promptitudine a solicitarii;

dd) monitorizeaza apelurile prin statia radio si inregistreaza modalitatea de interventie a
echipajelor Politiei Locale;

ee) acordad sprijin nemijlocit dispecerului de serviciu la solicitarea acestuia;

ff) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorului general.

5. Serviciul Interventie Rapida
Art. 34
Serviciul Interventie Rapidd este structura operativd care asigurd interventia cu forte
specializate suplimentare la evenimente cu risc deosebit si participd la asigurarea ordinii, linistii si
sigurantei publice in Municipiul Galafi, prin actiuni specifice In zone prestabilite conform
planificarilor lunare si zilnice, respectiv in baza planurilor de actiune.

Art. 35 Serviciul Interventie Rapidd se subordoneazi nemijlocit directorului general adjunct
al Politiei Locale Galati, cu atributii in domeniul interventie rapida, dispecerat $i monitorizare video,
management organizational, control acces, executare mandate si juridic si direct directorului general
al Politiei Locale Galati.

Art. 36 Seful Serviciului Interventie Rapida are urmétoarele atributii specifice, in functie de
responsabilitatile Tncredintate:

a) organizeaza, planificd, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Locale cu
atributii in mentinerea ordinii si linistii publice;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeaza activitatea de interventie in mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile
de convietuire social si integritatea corporald a persoanelor;

¢) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

d) asigura pregitirea de specialitate a personalului din subordine, In conformitate cu tematica
stabilitd;

¢) informeaza deindatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele deosebite
Inregistrate in activitatea de interventie in menfinerea ordinii publice si {ine evidenta acestora;

f) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

g) intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile
ce ii revin, si aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense §i sanctiuni corespunzatoare;

h) participa, alaturi de conducerea politiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului de
ordine si sigurantd publica al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale; »

i) Intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o inainteaza directorului general adjunct
al Politiei Locale;

j) asigurd instruirea zilnica a politistilor locali din subordine;

k) organizeaza si executd controale asupra activita{ii desfdsurate de efectivele din subordine;
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I) stabileste, gestioneazd §i controleazi misurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

m) verificd pontajul lunar pentru personalul din subordine;

n) organizeazd acordarea concediului de odihni si a zilelor libere si verificd foile colective de
prezenta pentru personalul pe care il coordoneazi;

0) organizeazi traseele pentru transport valori;

p) organizeazd participarea la executirile silite impreuna cu executorii judecdtoresti si
organele de control ale Primariei Galati; ,

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general sau directorul general
adjunct cu responsabilitati in domeniul interventiei rapide.

Art. 37

(1) Politistii locali din cadrul serviciului interventie rapidd au urmatoarele atributii:

a) participd la mentinerea ordinii si linistii publice in zonele si locurile stabilite prin Planul de
ordine si sigurantd publica al Politiei Locale Galati, aprobat In conditiile legii;

b) participa la mentinerea ordinii publice in imediata apropiere a unitétilor de invitamant
publice, a unitatilor sanitare publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat de pe raza
municipiului Galati, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte
asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unitatilor administrativ-
teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si
siguran{d publici;

¢) participd, impreuna cu autoritifile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamititi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare §i inldturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
périnilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard addpost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii; _ .

e) constatd contraventii si aplici sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de definere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare
a cainilor fard stdpan si a celei privind protectia animalelor si sesizeazi serviciile specializate pentru
gestionarea cdinilor fara stipan despre existenta acestor caini si acordd sprijin personalului specializat
in capturarea si transportul acestora la adépost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului municipiului Galati,
din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, Impreuna cu alte autoritdi competente, la asigurarea ordinii st linigtii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestirilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum §i a altor asemenea activiti{i care se desfasoard in spatiul public si care implica
aglomerari de persoane;

h) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autorititilor administratiei publice
centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competenta;

1) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmérire penala si
instantele de judecati care arondeaza unitatea administrativ-teritoriald, pentru persoanele care
locuiesc pe raza de competenti

J) participa, aladturi de Politia Romana, Jandarmeria Roméana si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea $i combaterea infractionalititii
stradale;

k) asigurd masuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executarilor silite;

1) acordd, pe raza municipiului Galati, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.
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m) intervin la solicitdrile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgentd
112, pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

n) in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si
predau faptuitorul structurii Polifiei Roméne competente teritorial, pe bazd de proces-verbal, in
vederea continudrii cercetarilor;

0) conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Roméne competente persoanele suspecte a
caror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea ludrii mésurilor ce se impun;

p) participa la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara
autorizatie pe domeniul public sau privat al unitdtii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, prin asigurarea protectiei perimetrului §i a libertatii de actiune a personalului care participa la
aceste operatiuni specifice;

r) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat din municipiul Galati sau pe
spatii aflate in administrarea autoritafilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii
publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea acestora;

’ s) coopereazd si acordd sprijin autoritailor de control sanitar, de mediu §i de protecfie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

s) coopereazi cu alte autoritafi competente in vederea verificdrii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementirilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

t) constati contraven{ii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni, inclusiv asupra obligatiilor pe care
le au persoanele prevazute in Ordonanta de urgenfa a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetafenilor roméni, aprobati cu modificari si completdr
prin Legea nr. 290/2005, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

t) intervin in cazul ultragierii politistilor locali conform dispozitiilor conducerii Politiei Locale
Galati;

u) participa sub conducerea sefilor ierarhici sau a altor lucratori desemnati de directorul general
adjunct la asigurarea ordinii si linistii publice, in cooperare cu alte organe abilitate, cu ocazia unor
manifestatii cultural-artistice, religioase si sportive, organizate la nivel local;

v) acorda sprijin politistilor locali pentru imobilizarea si conducerea la Politia Locald sau la
sectiile de politie din municipiul Galati a persoanelor care refuzi legitimarea, au comis fapte penale,
sau a celor care se manifestd violent si nu se supun masurilor politienesti;

w) indeplinesc orice alte atributii stabilite de cétre directorul general, directorul general adjunct
cu responsabilititi in domeniul interventiei rapide sau seful serviciului.

6. Serviciul management organizational si control acces

Art. 38. Serviciul management organizational i control acces este o structurd operativd, cu
atributii pe linie de coordonare a activitatilor de ordine publica, control acces la sediul institutiei, de
executare a mandatelor si intocmire a procedurilor de sistem si operationale.

Art. 39. (1) Seful serviciului raspunde de indeplinirea sarcinilor si masurilor stabilite prin
decizii ale directorul general adjunct cu atributii in domeniu al Politiei Locale Galati si directorului
general.

(2) Seful serviciului se subordoneaza nemijlocit directorului general adjunct al Politiei Locale
Galati, cu atributii in domeniul interventie rapidd, dispecerat si monitorizare video, management
organizational, control acces, executare mandate si juridic.

Seful serviciului indeplineste urmatoarele atributii:

a) coordoneazi anumite activitati specifice la nivel municipal, la serviciile de ordine publica
Sectiile 1-5, conform deciziei directorului general sau directorului general adjunct cu atributii al
Politiei Locale Galati;
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b) desfasoard activitdti de sprijin si indrumare la sectiile de politie, conform deciziei
directorului general sau directorului general adjunct cu atributii;

¢) planificd, in baza unor planuri de masuri si acfiune, si organizeaza actiunile pentru
mentinerea ordinii si linistii publice, la nivelul municipiului Galati;

d) evalueaza activititile desfasurate si rezultatele obtinute de personalul propriu si participd la
activitatea de evaluare la nivelul sectiilor de politie;

¢) intocmeste planurile de paza a obiectivelor la nivelul U.A.T Galati, la sohc1tare

f) mtocme§te anual, planul de ordine si siguranta publica al Politiei Locale;

g) asigurd transmiterea datelor si informatiilor existente la sectiile de politie, conform deciziei
directorului general sau directorului general adjunct cu atributii;

h) stabileste tematica de pregtire profesionald si coordoneazi verificarea nivelului de
pregatire profesionald a personalului propriu;

1) planificd efectuarea serviciilor a personalului din subordine;

J) verifica zilnic activitatea politistilor locali, in punctul control acces si la distribuirea
armamentului $i munitiei;

k) Intocmeste protocoalele privind securitatea fizicd a unitatii cu institutiile cu care se
Invecineaza i asigurd functionarea sistemelor de supraveghere si control acces;

1) rdspunde de activitatea de sigurantd a unititii si de control acces;

m) raspunde de organizarea activitatii de pastrare, predare, primire a armamentului si munitie
din dotarea structurilor de la resedinta institutiei conform legilor in vigoare, impreuns cu personalul
cu atributii din cadrul Serviciului Resurse Umane, Salarizare;

n) intocmeste pontajul lunar pentru personalul din subordine;

0) stabileste acordarea concediului de odihna si a zilelor libere la personalul propriu;

p) executd controale inopinate, generate de evenimente, incidente sau situatia operativa, la
structura pe care o coordoneazi;

q) elaboreazd proceduri de lucru (sistem sau operationale), conform deciziei directorului
general sau directorului general adjunct cu atributii si verificd modul de implementare si respectare a
acestora;

r) coordoneazi activitatea de executare a mandatelor de aducere si a procedurilor de citare,
conform legii; ;

s) propune mdsuri pentru remedierea deficientelor constatate In activitatea Politiei Locale
Galati, In vederea imbundtatirii activititii;

t) indeplineste orice alte atributii stabilite de care directorul general al Politiei Locale Galati.

Art. 40. Politistii locali care executd activitati in cadrul serviciului au urmitoarele atributii
specifice:

Postul privind manipularea armamentului si a mumtlel in camera de armament:
a) la intrarea in serviciu verificd existenta §i starea incuietorilor, a amenajirilor tehnice si a
sistemelor de pazi si alarmare si informeaza seful ierarhic atunci cAnd constata nereguli;
b) nu permit accesul la armamentul si munitia din dotare, in camera de armament, a niciunei
persoane, cu exceptia celor autorizate;
¢) sd cunoascd, in totalitate, caracteristicile armamentului din dotare, conditiile de péstrare si
intretinere a acestuia, precum si modul de folosire;
d) sé pastreze armele si munitiile ce fac obiectul dreptului de definere sau de folosire, in dulap
metalic, special amenajat, incuiat si asigurat;
e) sd asigure, prin orice mijloace legale, securitatea armamentului si munitiei din inventarul
camerei de armament de la punctul control acces al sediului politiei locale;
f) s& gestioneze, in mod corespunzitor, cu respectarea cadrului legal, armamentul si munitia
existente In camera de armament;
g) sd sesizeze, de indata, seful ierarhic si armurierul, de eventualele defectiuni ale armamentului
si munitiei;
h) si distribuie, personalului in serviciu, armamentul si munitia din dotarea individual, pe baza
de tichet si sd consemneze in Registrul de predare-primire armament si munitie;
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i) att la predarea cat si la primirea armamentului si a munifiei, s& verifice starea tehnicd a
acestora astfel incat armamentul si nu prezinte cripaturi, zgérieturi, lovituri, iar cartusele sa nu
prezinte Intepaturi sau si fie desertizate;

j) sdtina evidenta armelor si munitiei procurate, detinute sau instréinate, a munitiei consumate,
precum si a personalului care este dotat cu acestea;

k) sa acorde primul ajutor in cazul rénirii cu arma.

Postul in punctul control acces:
a) si legitimeze pe baza documentelor de identitate sau legitimatii de serviciu toate persoanele

din afara institutiei care se prezinta si si le consemneazd in Registrul intréri-iesiri persoane electronic;
b) si inregistreze toate autovehiculele si conducatorii auto care intrd sau ies din institutie,
inclusiv cele apartinind politiei locale, in registrele speciale electronice aflate la punctul control
acces; ‘ -
¢) si aducd de indata la cunostintd sefului ierarhic §i conducerii despre producerea oricarui
eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile luate;
d) sa supravegheze sediul prin punctul de control acces si si nu permitd accesul in unitate prin
alte locuri decét cel principal;
e) sidasigure ordinea si paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea politiei locale in zona
de competents;
f) s intervini la solicitdrile dispecerului la evenimentele semnalate, pe principiul “intervine cel
mai apropiat politist de locul evenimentului”, in functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite
prin lege si in limita competentei teritoriale;
g) in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, si anunte Dispeceratul Politiei Locale, care
cheami cea mai apropiatd patruld de politisti locali, in vederea incheierii actelor procedurale si
predarea acestora impreuni cu faptuitorii, sectiilor de politie competente teritorial pentru continuarea
cercetérilor; : ,
h) si participe, impreuni cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor i bunurilor periclitate de calamitdfi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;
i) sa constate contraventii si sa aplice sanctiuni potrivit competentei;
j) sd raspunda in fata sefului ierarhic si conducdtorului institutiei de modul de rezolvare a
sarcinilor profesionale ce-i revin si s colaboreze permanent in vederea indeplinirii in termenul legal
a lucrdrilor ce intrd in competenta sa, precum si a altor sarcini, potrivit nevoilor institutiei.
Executare mandate si indeplinire acte procedurale:
a) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmérire penald si
instantele de judecati care arondeazd unitatea administrativ-tetitoriald, pentru persoanele care
locuiesc pe raza de competentd a Politiei Locale Galati, respectdnd procedura elaborata la nivelul
institutiei;
b) duc la indeplinire actele procedurale emise de cétre instantele de judecatd, organele de
cercetare penald, pentru persoanele care locuiesc pe pe raza de competentd a Politiei Locale Galati;
Atributii management orgazational:
a) elaboreazi proceduri operationale si proceduri de sistem cu privire la activitaile importante
desfisurate la nivelul institutiei, ce necesitd a fi procedurate;
b) elaboreaza proiecte de protocoale/acorduri de cooperare/colaborare cu alte institutii publice,
in domeniul de competenta al Politiei Locale Galati;
¢) indeplinesc activititi in cadrul Secretariatului tehnic, avand ca sarcind principala
managementul documentelor ce sunt in atributia Comisiei de monitorizare, constituitd in conformitate
cu prevederile 0.8.G.G. nr. 600/2018, in vederea monitorizarii, coordondrii si indrumarii metodologice
a implementirii sistemului de control intern managerial la nivelul Politiei Locale Galati;

d) fac informdri cu privire la existenta unor sesizari de neregularitate la nivelul institutiei;

e) Intocmesc indicatorii de eficientd cu privire la activitatea Politiei Locale Galati;
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f) elaboreazd informari, catre alte insitutii, cu privire la activitatea operativa, la solicitarea sefului
ierarhic; ,
g) Intocmesc si alte documente, la solicitarea sefului ierarhic.

7. Compartimentul Juridic

Art. 41

(1) Compartimentul Juridic este structurd functionald in cadrul Politiei Locale Galati cu
responsabilitdti in domeniul juridic si contencios administrativ.

(2) Compartimentul Juridic se subordoneaza nemijlocit directorului general adjunct cu atributii
in domeniu al Politiei Locale Galati.

Art. 42

Atributiile Compartimentului Juridic sunt:

a) avizeazd pentru legalitate deciziile conducerii Politiei Locale Galati si actele cu caracter
juridie;

b) colaboreazd la intocmirea proiectelor de hotdréri si a dispozitiilor primarului pentru
imbunitéirea activitatii In domeniile specifice;

¢) analizeazd si avizeazd de legalitate deciziile privind problemele de personal (organizare,
reorganizare, incadréri in munci, incetarea 1ela§11101 de serviciu, aphcarea de sanctiuni disciplinare
etc.);

d) participd la intocmirea si negocierea contractelor in care Politia Locala Galati este parte,
avizandu-le din punct de vedere juridic;

e) sesizeazd conducerea Politiel Locale Galati cu orice aspecte legate de nerespectarea
legislaiei in vigoare pe care le constatd in activitatea structurilor proprii;

f) transmite la solicitarea instantelor judecatoresti sau a altor organe, relatiile solicitate sau copii
de pe acte;

g) asigurd reprezentarea Polifiei Locale Galati in fafa instantelor Judecatorestl de toate gradele,
pe bazi de delegatie;

h) promoveaza la inifiativa conducerii, actiuni judecatoresti pentru recuperarea debitelor, pe
baza propunerilor si documentelor puse la dispozitie de conducerea Politiei Locale Galati;

i) formuleaza apeluri, recursuri, redacteazi actiuni judecitoresti si intAmpinri;

j) tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecitoresti;

k) informeazi, de indata, structurile Polifiei Locale Galati cu privire la modificdrile sau
completdrile unor acte normative precum si cu privire la cele nou apirute, care au aphcablhtate la
nivelul institutiei;

1) intocmeste raspunsuri din punct de vedere Jurldlc la adrese si sesiziri inregistrate la sediul
institutiei;

m) participd In cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor din plocedurlle de achizitie publica
constituite la nivelul institutiei;

n) avizeaza contractele de achizitie publica;

0) inregistreaza plangerile depuse impotriva proceselor-verbale de contraventie si tine evidenta
dosarelor aflate pe rolul instantelor de judecati;

p) propune modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Funct1onare si
Regulamentul Intern ori de céte ori se impune;

r) intocmeste lunar foile colective de prezentd si organizeazi acordarea concediului de odihna
si a zilelor libere;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul general sau directorul executiv.

8. Serviciul Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal

Art. 43

Seful Serviciului Disciplina in Constructii si Afisajul Stradal se subordoneazi nemijlocit
directorului general adjunct al serviciilor operative de specialitate si directorului general al Politiei
Locale Galati si are urmétoarele atributii specifice, in functie de responsabilititile incredintate:
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a) organizeazd, planifica, conduce i controleazd activitatea personalului Politiei Locale Galati
cu atributii in verificarea si mentinerea disciplinei in constructii, respectiv in verificarea respectarii
normelor legale privind afisajul stradal;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre politistii locali din cadrul serviciului a
prevederilor legale ce reglementeaza activitatea compartimentului;

, ¢) asigurd pregatirea de specialitate a politistilor locali din cadrul serviciului, in conformitate
cu tematica stabilitd;

d) asiguri si raspunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului;

¢) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

f) informeaza de indata conducerea Politiei Locale Galati despre toate evenimentele survenite
in activitatea serviciului si fine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea politistilor locali din cadrul serviociului;

h) desfagoard activitati pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce il
revin, sd aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propundnd
recompense i sanctiuni corespunzdtoare;

1) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului Politiei Locale;

j) stabileste, gestioneazi si controleazd masurile de securitate, protectie si mdsurile de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

k) organizezi acordarea concediului de odihna, a zilelor libere si verifica pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

1) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul general adjunct al serviciilor
operative de specialitate sau directorul general.

Art. 44

In domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal, politistii locali din cadrul
serviciului au urméatoarele atributii:

a) efectueazi controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fard autorizatie
de construire sau desfiintare, dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu, |

b) efectueazi controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucridrilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

¢) verificd respectarea normelor legale privind afigajul publicitar, afisajul electoral si orice alta
forma de afisaj/reclami, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfagurare a
activitatii economice;

d). constatd contraventii in cazul nerespectdrii normelor privind executarea lucrdrilor de
constructii si stabilesc masurile necesare intrérii in legalitate, in conditiile legii;

e) verifica existenta autorizatiei de construire si respectarea documentafiei tehnice autorizate
pentru lucrérile de constructii;

f) verificd si identificd imobilele si imprejmuirile aflate in stadiu avansat de degradare;

g) verifica si solutioneazi sesizirile si reclamatiile primite din partea cetétenilor, legate de
problemele specifice compartimentului.

h) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul general, directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate sau seful serviciului.

9. Serviciul Protectia Mediului si Control Salubrizare

Art. 45 ‘

Seful Serviciului Protectia Mediului si Control Salubrizare din cadrul Polifiei Locale Galati se
subordoneaza nemijlocit directorului general adjunct al serviciilor operative de specialitate si
directorului general al Politiei Locale Galati si are urmdatoarele atributii specifice, in funcfic de
responsabilitétile incredintate:

a) organizeazi, planificd, conduce si controleaza activitatea personalului Polifiei Locale cu
atributii in verificarea si asigurarea respectdrii legii in domeniul protectiei mediului, conform
atributiilor prevazute de lege;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea compartimentului;
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c) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita; ' ' ‘ : , E

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste misurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si
raspunde de modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazd de indata conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si tine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

1) desfdsoard activitdfi pentru ca intregul personal si execute corespunzdtor sarcinile ce i
revin, si aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense $i sanctiuni corespunzitoare;

J) Intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd directorului general al Politiei
Locale;

k) stabileste, gestioneazd si controleazi masurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialitéii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

1) organizeza acordarea concediului de odihna, a zilelor libere si verificd pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

m) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorului general sau directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate.

Art. 46

in domeniul protectiei mediului, politistii locali au urméitoarele atributii:

a) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale; :

b) supravegheazi depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriald a
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea declansdrii unor incendii, cu
consecinfe negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale;

¢) sesizeazd autoritafilor i institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

d) vegheazd la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de zgomot si poluarea
sonora; , o c ’

e) participd la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizoctiilor;

f) identificd bunurile abandonate pe domeniul public siu privat al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale
ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea
acestora;

g) verificd igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora,

h) verificd asigurarea salubrizirii strizilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepértarea zépezii si a ghetii de pe céile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

1) verificd existenta contractelor de salubrizare incheiate de citre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

J) verificd ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

k) verifica i solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autorititilor administratiei
publice locale, sesizirile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si
a surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

) verifica respectarea programului de lucrari privind asigurarea curdfeniei stradale de citre
firmele de salubritate;

m) verificd respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la toaletarea
spatiilor verzi, de catre firmele abilitate; _

n) verificd respectarea obligatiilor privind intretinerea curiteniei de citre institutiile publice,
operatorii economici, persoanele fizice §i juridice, respectiv curitenia fatadelor, a locurilor de
depozitare a diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le

31



detin sau in care functioneazi, a trotuarelor, a rigolelor, a cilor de acces, a parinfilor, a terenurilor
din apropierea garajelor si a spatiilor verzi;

0) verifica respectarea normelor privind pastrarea curateniei in locurile publice;

p) vegheazi la aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si solide
pe domeniul public, in apele curgitoare si in lacuri;

q) verificd respectarea prevederilor legale de mediu de citre operatorii economici, in limita
competentelor specifice autoritdtilor administrafiei publice locale;

r) vegheazi la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spafiilor verzi;

s) constatd contravenii §i aplici sanctiuni pentru incélcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor previazute la lit. a) - ), stabilite in sarcina autoritagilor administratiei publice
locale.

s) verifica si constatd nerespectarea de citre proprietarii sau detindtorii de terenuri, beneficiarii
lucririlor de constructii, administratorii drumurilor publice, cailor ferate, a cursurilor de apa, lacurilor,
sistemelor de irigatii si a bazinelor piscicole, a obligatii de a desfasura lucréri de prevenire, combatere
si distrugere a buruienii ambrozia;

t) aplicd sanctiuni contraventionale pentru neluarea de citre proprietarii sau detinatorii de
terenuri, beneficiarii lucrdrilor de constructii, administratorii drumurilor publice, cdilor ferate, a
cursurilor de apa, lacurilor, sistemelor de irigatii si a bazinelor piscicole, a mésurilor de combatere si
distrugere a buruienii ambrozia;

t) indeplinesc orice alte atributii stabilite de catre directorul general, directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate sau seful serviciului.

u) verificd modul de colectare, reciclare, valorificare, tartare, eliminare a deseurilor produse/
detinute/intrate in posesia persoanelor fizice si juridice.

v) au acces pe amplasamente in vederea efectuarii controalelor la producatorii, detinatorii
de deseuri si operatorii economici autorizati din punct de vedere al protectiei mediului sa desfasoare
activitati de colectare, reciclare, valorificare, tartare, eliminare si transport a deseurilor.

10. Serviciul Control Activititi Comerciale
Art. 47
Seful Serviciului Control Activitati Comerciale se subordoneazd nemijlocit directorului
general adjunct al serviciilor operative de specialitate si directorului general al Politiei Locale Galati
si are urmitoarele atributii specifice, in functie de responsabilitéile Incredinate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleazi activitatea personalului Politiei Locale cu
atributii in verificarea activitétii comerciale;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonafi a prevederilor legale ce
reglementeazi activitatea compartimentului,

¢) asigura pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

¢) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si
raspunde de modul de indeplinire a acestora,

f) gestioneaza si asiguri circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazi de indatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si tine evidenfa acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfasoara activitdti pentru ca intregul personal sd execute corespunzator sarcinile ce i
revin, si aibi o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propundnd
recompense $i sanctiuni corespunzatoare;

j) intocmeste zilnic nota cu principalele activitati si o transmite dispeceratului Politiei Locale
Galati;

k) stabileste, gestioneazd si controleazid misurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialiti{ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.
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1) organizezd acordarea concediului de odihnd, a zilelor libere si verifica pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

m) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general sau directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate.

Art. 48
- (1) in domeniul controlului activitadtii comerciale, polifistii locali au urmatoarele atributii:

a) actioneazd pentru respectarea normelor legale privind desfisurarea comertului stradal si a
activitfilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritdtile administratiei
publice locale;

b) verifica legalitatea activitafilor de comercializare a produselor desfdsurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare,
targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii pietelor
agroalimentare; ;

c) verifica existenta la locul de desfisurare a activititii comerciale a autorizatiilor, a
aprobarilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologicd pentru
céntare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

d) verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

f) verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici; o ,

g) identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului
Galati sau pe spatii aflate In administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor
servicii/institufii de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

h) verificé respectarea regulilor si normelor de comert si prestéri de servicii stabilite prin acte
normative in competenta autoritafilor administratiei publice locale;

1) coopereazd si acordd sprijin autorititilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

J) verificd respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
prefurilor, a produselor comercializate si a serviciilor si sesizeazi autoritdtile competente in cazul In
care identifica nereguli;

k) verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legéturd cu actele si faptele
de comerf desfasurate in locuri publice cu incilcarea normelor legale;

1) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incélcarea normelor legale specifice realizirii
atribuiilor prevazute la lit. a) - j), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

m) Indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul ‘general, directorul general
adjunct al serviciilor operative de specialitate sau seful serviciului.

(2) in domeniul ordinii si linistii publice:

1) mentin ordinea publica in imediata apropiere a unititilor de invatamant publice, a unititilor
sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii
administrativ —teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si
in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unitailor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale sau a altor servicii/institutii publice de interes local, stabilite prin Planul de
ordine si sigurantd publici; ‘

2) participd, impreund cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii si linigtii publice cu
ocazia actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activititi care se desfisoard in spatiul public si
care implica aglomerari de persoane
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3) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor privind convefuirea
sociali stabilita prin legi sau acte administrative ale autoritdtilor administraiei publice centrale si
locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

4) intervin la solicitirile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenfa
112, pe principiul ,,cel mai apropiat politist la locul evenimentului intervine,,, in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competengei teritoriale;

5) in cazul constatérii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorului, iau mdsuri
pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente
si predau faptuitorul structurii Politiei Roméne competente teritorial, pe bazi de proces verbal, in
vederea continudrii cercetarilor;

6) conduc la sediul politiei locale/structurii Polifiei Roméane competente persoanele suspecte a
ciror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea luarii masurilor ce se impun;

7) coopereazi cu alte autoritdfi competente in vederea verificérii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daci solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
prevazute de lege, cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

11. Serviciile Ordine Publica, Sectiile nr. 1,2, 3,4 i 5
Art. 49
Serviciile de Ordine Publicd, Sectiile nr. 1-5 sunt structuri operative care asigurd ordinea,
linistea si siguranta publica in Municipiul Galafi, pe raza sectiilor de politie locald, prin patrulare in
zone prestabilite, in regim continuu (24 ore din 24, sémbéta, duminica si In timpul sarbatorilor legale).

Art. 50. Sefii Serviciilor Ordine Publicd, Sectiile nr. 1-5 se subordoneaza nemijlocit
directorului executiv al Politiei Locale Galati cu responsabilitdti in domeniul ordinii si sigurantei
publice, paza bunurilor si a sigurantei rutiere si directorului general al Politiei Locale Galati.

Art. 51. Sefii Serviciilor Ordine Publicd, Sectiile nr. 1-5 au urmatoarele atributii specifice, in
functie de responsabilititile incredintate:

a) organizeazi, planificd, conduc si controleazd activitatea personalului din subordine cu
atributii in mentinerea ordinii si linistii publice;

b) intocmesc planurile de paza ale obiectivelor din competentd;

¢) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeazi mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile de convietuire sociald si
integritatea corporald a persoanelor;

d) tin evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

¢) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

f) informeazi deindatd conducerea Polifiei Locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de menfinere a ordinii si linistii publice si fine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) Intreprind masuri eficiente pentru ca intregul personal s& execute corespunzator sarcinile
ce i revin, si aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense i sanctiuni corespunzétoare;

i) participa, aldturi de conducerea politiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului de
ordine si sigurantd publicd al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

j) intocmesc zilnic nota cu principalele evenimente si o Inainteaza directorului executiv al
Politiei Locale; ' :

k) asigura instruirea zilnici a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din
zona de competentd;

1) organizeaza si executd controale inopinate asupra activitatii desfasurate de efectivele din
subordine;

m) stabileste, gestioneazd si controleazd misurile de securitate, protectie §i masurile de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;
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n) verificd pontajul lunar pentru personalul din subordine;

0) organizeazi acordarea concediului de odihni si a zilelor libere; -

p) organizeazd, planificd, conduce si controleazi activitatea personalului din subordine pe
linie de evidentd a persoanelor; ‘

r) asigurd cunoasterea §i aplicarea intocmai de citre personalul din subordine, a actelor
normative ce reglementeaza activitatea de evidents a persoanelor;

s) asigurd cunoasterea si respectarea Intocmai de citre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeazi prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

$) participd, aldturi de conducerea Polifiei Locale, la incheierea protocoalelor standard de
cooperare cu serviciile publice comunitare locale de evidenti a persoanelor pe linia distribuirii de
cérfii de alegitor si a punerii in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor
peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

t) colaboreaza cu sefii serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor in vederea
realizdrii sarcinilor privind distribuirea cartilor de alegitor si a punerii in legalitate a persoanelor cu
acte de identitate expirate si a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

t) urmdresc si rdspund de punerea In aplicare de citre personalul din subordine, a prevederilor
protocoalelor standard incheiate cu serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor;

u) Indeplinesc orice alte atributii stabilite de citre directorul general sau directorul executiv.

Art. 52. In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei obiectivelor, politistii locali
au urmdtoarele atributii:

a) mentin ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin Planul de ordine si
siguran{d public al Municipiului Galai, aprobat in conditiile legii;

b) menfin ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatimant publice, a unitatilor
sanitare publice, in parcérile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitafii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in
alte asemenea locuri publice aflate In proprietatea si/sau in administrarea unittilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de
ordine si siguranta publici;

¢) participd, Tmpreund cu autoritétile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdti de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamititi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare §i Inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parinfilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fira adipost si procedeazi la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constatd contraventii si aplici sancfiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stapin si a celei privind protectia animalelor §i sesizeazi serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fird stipan despre existenta acestor caini si acordi sprijin
personalului specializat in capturarea §i transportul acestora la addpost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Galati,
din institufiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreund cu alte autoritfi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitifi care se desfisoara in spatiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

h) asigurd paza bunurilor §i obiectivelor aflate in proprietatea unititii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si/sau in administrarea autoritdtilor administratiei publice locale sau a altor
servicii/instituii publice de interes local, stabilite de consiliul local al municipiului Galati;

1) constatd contraventii §i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competents;
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i) executs, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald si
instantele de judecatd care arondeazd unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

k) participa, alaturi de Polifia Roména, Jandarmeria Roména si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd public, pentru prevenirea §i combaterea infractionalitatii
stradale; ,

1) coopereazi cu centrele militare zonale in vederea Inméandrii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apérarii Nationale;

m) asigurd masuri de protectie a executorilor judectoresti cu ocazia executdrilor silite;

n) acorda, pe teritoriul unitdfilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

0) intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgentd
112, pe principiul "cel mai apropiat polifist de locul evenimentului intervine", in funcie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

p) in cazul constatirii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri
pentru conservarea locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeazi imediat organele competente
si predau faptuitorul structurii Politiei Romane competente teritorial, pe baza de proces-verbal, in
vederea continudrii cercetdrilor; ;

r) conduc la sediul polifiei locale/structurii Politiei Roméne competente persoancle suspecte
a caror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

a) inméneazi cirtile de alegitor persoanelor la implinirea vérstei de 18 ani;

s) coopereazi cu alte autorititi competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

s) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care
le au persoanele previzute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile i completarile ulterioare;

t) executd sarcinile trase rezultate prin cooperarea dintre serviciile publice comunitare de
evidentd a persoanelor si Politia Locald Galati, pentru punerea in legalitate a persoanelor cu acte de
identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

t) indeplinesc orice alte atributii stabilite de catre directorul general, directorul executiv sau
seful serviciului.

Art. 53.

Personalul contractual care executs activititi de pazd are urmétoarele atributii specifice:

a) verifica, in timpul serviciului, locurile §i punctele vulnerabile, existenfa si starea
Tncuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si ia, in caz de nevoie, masurile
care se impun; :

b) cunoaste prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in planurile de
paza;

¢) supravegheazi ca persoanele cdrora li s-a permis accesul in incintd, pe baza documentelor
stabilite, s& se deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces;

d) nu pardseste postul incredintat decét in situatiile si conditiile prevazute in consemnul
postului;

e) verificd obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenfa unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia primele
masuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea consecinfelor acestor
evenimente si sesizeazd organele competente;

f) in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului structurilor
Politiei Roméane competente potrivit legii. Dacd faptuitorul a dispérut, asigurd paza bunurilor, nu

36



permite pétrunderea in cdmpul infractional a altor persoane si anunta unitatea de politie competenta,
intocmind totodata proces-verbal cu cele constatate. ’
g) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea stricta a prevederilor legale.

12. Serviciul Siguranti Rutiera

Art. 54 , ,

Serviciul Sigurantd Rutierd este structura operativa care asigura siguranta rutierd pe drumurile
publice din Municipiul Galafi, prin patrulare in zone prestabilite, in regim continuu (24 ore din 24,
sdmbita, duminica si In timpul sdrbatorilor legale).

Art. 5§

Serviciul siguran{d rutierd se subordoneazi nemijlocit directorului executiv cu atributii in
domeniul ordinii si sigurantei publice, paza bunurilor si a sigurantei rutiere si directorului general al
Politiei Locale Galati.

Art. 56

Seful Serviciului Sigurantd Rutierd are urmitoarele atributii specifice:

a) organizeazd, planificd, conduce si controleazi activitatea personalului din subordine cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) stabileste, In colaborare cu geful serviciului rutier din cadrul Politiei Romane, itinerariile
de patrulare si intervalele orare de patrulare in zonele de competents;

¢) asigura continuitatea dispozitivului rutier in zona de competents, pe bazi de grafice de
control, intocmite Tn colaborare cu seful serviciului rutier din cadrul Politiei Romane;

d) coordoneazd activitatea personalului din subordine la actiuni proprii si participa, conform
solicitdrii, la actiunile organizate de unitétile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane sau de citre
administratorul drumului public;

e) propune sefului serviciului rutier din cadrul Polifiei Roméane, in situatii deosebite, luarea
unor masuri de reglementare, cum ar fi inchidere, restrictionare pentru anumite categorii de
participanti la trafic a circulatiei, In anumite zone sau sectoare ale drumului public;

f) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a prevederilor
legislatiei rutiere;

g) asigurd instruirea zilnicd a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din
zona de competen{d si periodic instruieste personalul din subordine cu privire la cunoagterea si
respectarea regulilor de circulatie si, cu precadere, cu privire la modul de pozitionare pe partea
carosabila si la semnalele pe care trebuie s le adreseze participantilor la trafic;

h) ia mésuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin politistii locali care executd
activitati in domeniul circulaiei pe drumurile publice s& poarte uniforma specifica cu inscrisuri si
insemne distinctive, conform prevederilor legale;

i) fine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul din
subordine si monitorizeazd punerea in executare a amenzilor contraventionale, cu respectarea
prevederilor legale in domeniu;

j) organizeazi si executd controale asupra activititii desfasurate de efectivele din subordine;

k) analizeazd lunar activitatea desfasuratd de personalul din subordine in domeniul circulaiei
pe drumurile publice;

1) ia mésuri pentru ca personalul din subordine si execute sarcinile ce i revin in conformitate
cu prevederile legale, sd aibd un comportament civilizat, si respecte regulile disciplinare stabilite,
propunénd recompense sau, dupa caz, sanctiuni corespunzitoare;

m) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente §i o prezintd directorului general si
directorului general adjunct al Politiei Locale;

n) stabileste, gestioneazd i controleazi masurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialitafii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

0) organizeazd acordarea concediului de odihn si a zilelor libere si verifica foile colective de
prezentd pentru personalul pe care il coordoneazi;

p) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general sau directorul executiv.
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Art. 57

in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care desfasoara activitéfi in domeniul
circulatiei pe drumurile publice sunt obligafi:

a) si poarte peste uniforma specificd, in functie de anotimp, vesta sau scurtd cu elemente
reflectorizante, pe care este imprimata emblema "POLITIA LOCALA";

b) sd poarte caschetd cu coafa albd;

¢) si efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozifiilor legale care
reglementeaza circulatia pe drumurile publice.

Art. 58

{n domeniul circulatiei pe drumurile publice, politistii locali au urmétoarele atribufii:

a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din Municipiul Galati, avand dreptul de a
efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea
atributiilor conferite de Legea nr. 155/2010 — Legea politiei locale in domeniul circulatiei pe
drumurile publice;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeazd nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere i acorda asistentd in
zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

¢) participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inldturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindina,
polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participa, impreund cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestdri cultural-artistice, sportive,
religioase sau comemorative, dupi caz, precum si de alte activititi care se desfasoard pe drumul public
si implica aglomeréri de persoane;

e) sprijind unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne n asigurarea mésurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza Municipiului Galafi;

f) acordd sprijin unitdtilor/structurilor teritoriale ale Politiei Roméne in luarea masurilor
pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
misuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor i, dacé se
impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitara;

h) constati contraventii si aplica sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune mésuri de ridicare
a autovehiculelor stationate neregulamentar;

i) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind masa
maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire
a conducitorilor acestor vehicule;

j) constati contraventii si aplica sanctiuni pentru incédlcarea normelor rutiere de citre pietoni,
biciclisti, conducitori de mopede si vehicule cu tractiune animald;

k) constati contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare
la circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum si pe
locurile de parcare adaptate, rezervate i semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu
handicap;

1) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fard stdpan sau abandonate
pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitdtilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale;

m) emite adrese de comunicare date proprietarului autoturismului pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public;

n) sanctioneazi proprietarii de autovehicule pentru expunerea acestora spre vanzare sau pentru
reclama publicitard pe domeniul public, fard autorizdrile legale;
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0) urmdresc respectarea normelor rutiere de citre conducitorii auto de transport in comun,
conducétorii auto in regim taxi, in mod prioritar stationarea voluntara la culoarea verde a semaforului,
oprirea intre statii marcate corespunzitor si blocarea statiilor. »

p) lau mdsuri pentru prevenirea i combaterea tulburarii linistii publice fatd de conducitorii
de autovehicule care desfasoara curse auto-moto pe drumurile publice de pe raza Municipiului Galati,
conform prevederilor Legii nr. 61/1991. '

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de citre directorul general, directorul executiv sau
seful serviciului.

13. Compartimentul Actiuni Operative si Monitorizare Scoli

Art. 59 v v

Compartimentul Actiuni Operative si Monitorizare Scoli este structura operativa care asigur
transportul de valori si mentinerea unui climat de siguranta in unitédfile de invatamant public de pe
raza administrativ teritoriald a Municipiului Galati.

Art. 60.

Compartimentului Actiuni Operative si Monitorizare Scoli se subordoneazi nemijlocit
directorului executiv al Politiei Locale Galati, cu responsabilitafi in domeniul ordinii si sigurantei
publice, transport valori si siguranta in unitatile de invatamant public.

Art. 61. In scopul mentinerii unui climat de sigurand in unitatile de invatamant public de pe
raza administrativ teritoriald a Municipiului Galati, politistii locali din cadrul Compartimentului
Actiuni Operative si Monitorizare Scoli au urmatoarele atributii:

a) monitorizare, prevenire si combatere a sivarsirii de fapte si acte antisociale, bullying, a
absenteismului si abandonului scolar;

b) colaboreazi cu toate structurile Politiei Locale Galati, inclusiv cu serviciile publice aflate
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Galati, Politia Roména, Jandarmeria Romana sicu
celelalte organisme si institutii abilitate ale statului; _

¢) evalueazi zilnic situatia operativd privind siguranta in zona adiacentd a institutiilor de

Invatamant si aplicarea masurilor necesare, in cooperare cu celelalte institutii sau structuri ale politiei
locale, pentru diminuarea riscurilor asociate:

d) relationarea permanentd cu factorii responsabili din cadrul administratiei publice locale,
inspectoratelor scolare, unitdfilor de invitimant preuniversitare si universitare, societatilor
comerciale, organizatiilor neguvernamentale, comitetelor de parinti, asociatiilor si ligilor studentilor,
in scopul identificarii factorilor de risc si stabilirii/aplicarii masurilor comune pentru cresterea
siguraniei in zonele adiacente institutiilor de invatamant;

¢) desfagurarea de activitati comune cu reprezentantii autoritatilor administratiei publice locale,
politiei roméane si ai jandarmeriei pentru indeplinirea atributiilor prevazute de Legea nr. 35/2007
privind cresterea siguranei in zonele adiacente unitatilor de invafimant, cu modificarile s
completdrile ulterioare;

f) luarea in evidenta, inventarierea si ierarhizarea unitatilor de invatdmant preuniversitar si
universitar In functie de gradul de risc la adresa climatului de siguranta scolara;

g) crearea unei baze documentare proprii care si cuprinda date de interes si materiale in
domeniul sigurantei scolare, precum si prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, conform cadrului normativ de referinti;

h) respectarea prevederilor cu privire la protectia persoanelor, prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, conform cadrului normativ de referinta,

i) participarea la sedintele organizate la nivelul scolilor si asociatiilor studentesti, precum si la
alte evenimente importante pentru comunitatea preuniversitari/universitard din zona de
responsabilitate;

j) cooperarea cu celelalte structuri operative ale Politiei Romane si Jandarmeriei cu competente
in combaterea criminalitétii pentru cresterea gradului de sigurantd in zonele adiacente unitatilor de
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invatdmant;

k) constatd contraventii si aplici sanctiuni-pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald savarsite in incinta unitatilor de invatdmant sau in proximitatea acestora;

1) monitorizeazi locatiile unitatilor de invatimént cu privire la care s-au primit sesizari pe
aspecte de deranjare a ordinii si linistii publice, intocmeste note de constatare cu aspectele constatate
si/sau procese verbale de sanctionare contraventionald dacd este cazul,

m) verifics, intervine si ia masurile legale cu privire la sesizarile cetitenilor privind tulburarea
ordinii si linistii publice precum si consumul de alcool n perimetrul unitdtilor de invatamant, pe
traseele de afluire si defluire;

n) verificd dacd in apropierea unitifilor de invatgmant se comercializeazd sau se expun spre
vAnzare bauturi alcoolice si tigari , aplicAnd masurile ce se impun;

0) constati si sanctioneaza actele de vandalism asupra mobilierului urban din zona unitatilor de
invatamant;

p) indeplineste orice alte atributii stabilite de cétre directorul general, directorul executiv sau
seful direct.

Art. 62. n calitate de insotitor transport valori, politistul local are urmitoarele obligatii:

a) si se prezinte la obiectiv la ora stabilita si sa participe la instructaj;

b) sa verifice interiorul autovehiculului de transport valori, sistemul de inchidere §i siguranta al
acestuia;

c) si cunoascd locurile si punctele vulnerabile de pe traseul de parcurs (zone cu situatie
infractionald ridicats, zone industriale, zone aglomerate, puncte obligatorii de trecere, poduri,
viaducte etc.);

d) sa poarte uniforma de serviciu, armamentul, munitia si materialele din dotare;

e) si foloseascd armamentul din dotare numai in conditiile legii;

f) la incarcarea valorilor in autovehiculul de transport stationat in afara unitétii sau al celorlalte
centre de colectare, si devieze circulatia pietonilor pe trotuarul de vis-a-vis sau cat mai departe de
acest loc, nepermitand nici unei persoane si se apropie de autovehicul;

g) sd urmdreasci inchiderea usilor masginii de transport valori si asigurarea acestora in vederea
deplasarii;

h) este interzisa participarea agentilor de politie la operatiunile de manipulare a bunurilor sau
valorilor, avand misiunea de supraveghere si paza.

i) in cazul producerii unui accident care ar afecta mijlocul de transport, sa ia primele masuri
pentru salvarea celorlal{i membri ai echipajului, precum si a valorilor transportate;

i) asigura, in conditiile legii, paza transporturilor bunurilor si a valorilor, constind in sume de
bani, titluri de credite, cecuri sau alte inscrisuri de valoare, apartindnd municipiului.

14. Serviciul Contracte, Achizitii si Administrativ

Art. 63.

(1) Serviciul Contracte, Achizitii si Administrativ este structurd functionala in cadrul Politiei
Locale Galati care raspunde de administrarea patrimoniului si asigurarea logisticii necesare
functiondrii institutiei.

(2) Seful Serviciului Contracte, Achizitii si Administrativ se subordoneaza nemijlocit si direct
directorului executiv cu atributii in domeniul financiar-contabilitate, evidentd contraventii si
administrativ al Politiei Locale Galati.

Art. 64. Atributiile Serviciului Contracte, Achizitii $i Administrativ sunt:

a) asigura gestionarea conform legii, executarea lucrarilor de intrefinere si utilizarea rafionala
a bunurilor mobile si imobile, a mijloacelor fixe si instalafiilor aferente acestora, a obiectelor de
inventar, materialelor si obiectelor de folosintd scurtd si de duratd din dotarea institutiei;

b) asigurad achizitionarea, evidenta, pastrarea si depozitarea mijloacelor tehnice din dotarca
Politiei Locale Galati;
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c) ia mdsuri pentru gospodaurea rationald a energiei electrice, combust1b111101 apel,
rechizitelor si altor materiale si obiecte de folosintd si consum;

d) urmdreste buna exploatare a aparatelor telefonice mobile, a statiilor de radio-emisie
receptie, mijloacelor auto, armamentului si munitiei, a echipamentelor de inregistrare video si a celor
de sonorizare din dotare;

e) coordoneazd activitatea mijloacelor de transport auto si soferilor punind la dispozitie si
deservind cu autoturismele din dotare intreaga activitate a institutiei;

f) asigurd asistenta tehnicé pentru instalatiile aferente, spatiilor (cladiri) aflate in folosint;

g) propune reparafii ale mobilierului i instalaiilor aferente spatiilor aflate in folosinia,
urmdreste realizarea lucrérilor respective si participa la receptionarea acestora;

h) centralizeazd necesarul pentru planul de aprovizionare cu materiale de Intretinere, piese de
schimb, inventar gospodaresc, rechizite si formulare tipizate;

1) raspunde de depozitarea si conservarea materialelor, echipamentelor de birou si asigurd
distribuirea acestora structurilor institutiei;

1) face propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale, utilaje si accesorii specifice
pentru prevenirea si stingerea incendiilor;

j) Intocmeste, afiseazd si instruieste personalul cu regulile generale specifice cuprinse in
Planul de evacuare in caz de incendiu; _ :

k) raspunde de aplicarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor in cladirea si spatiile
aparfindnd Politiei Locale;

1) face propuneri de reparatii curente si capitale la cladirea apartinind institutiei;

m) Incheie si urméreste derularea contractelor cu furnizorii de utilitdti (apd — canal, gaze
naturale, energie electrica, salubritate, etc.);

n) monitorizeazi exploatarea in conditii optime a aparatelm de copiat, a centralelor si
aparatelor telefonice fixe si mobile;

0) urmdreste derularea contractelor privind lucrérile de intretinere $i reparatii curente a
bunurilor, autovehicolelor si cladirii din administrarea institutiei;

p) elaboreaza si, dupd caz, actualizeazd, pe baza necesitdtilor transmise de celelalte
compartimente, programul anual al achizitiilor publice si, dacd este cazul, strategia anuald de achizitii;

r) intocmeste documentatia privind achizitiile de bunuri si materiale, obiecte de inventar,
obiecte de folosinta scurtd si de duratd, rechizite, birotica, tipizate, etc., urmarind derularea
contractelor de achizitie, primirea, pastrarea si eliberarea acestora;

s) asigurd spatiu pentru arhivarea in conditii legale a documentelor si actelor Politiei Locale
Galati;

s) stabileste, gestioneazd si controleazd mdsurile de securitate, protectie si mdsurile de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

t) Intocmeste lunar foaia colectiva de prezenta si organizeazé acordarea concediului de odihna
si a zilelor libere, personalului din subordine;

t) indeplineste orice alte atribuii stabilite de cétre directorul general sau directorul executiv.

Pe linie de situatii de urgenti:

a) asigurd instruirea personalului Politiei Locale Galati pe linia situatiilor de urgentd,
prevenirea si stingerea incendiilor;

b) intocmeste planul de pregatire 1.S.U. si P.S.1.;

¢) participd, Impreund cu autoritatile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) coopereaza cu alte autoritati competente In vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementirilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

Pe linie de gestiune fizici a stocului de marfa:

a) opereaza 1n stoc miscarile de marfs,

b) inregistreaza, prelucreazi si pastreazi documentele justificative legate de stocuri;
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¢) participa periodic/anual la realizarea inventarului stocului de marfa;
d) efectueaza operatiuni de intrare in stoc a mérfii pe baza facturilor primite;
e) raporteaza lunar rezultatele activititii de gestiune a stocului.

15. Compartimentul Financiar — Contabilitate
Art. 65
(1) Compartimentul financiar - contabilitate este structurd functionald in cadrul Politiei Locale
Galati cu responsabilitati in domeniul economic, financiar-contabilitate.

(2) Compartimentul financiar - contabilitate se subordoneaza nemijlocit directorului executiv
cu atributii In domeniul financiar-contabilitate, evidentd contraventii si administrativ al Polifiei
Locale.

Art. 66

Atributiile compartimentului financiar — contabilitate sunt:

a) organizeaza si raspunde de activitatea financiar-contabild a Politiei Locale;

b) analizeazi, intocmeste si propune proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

¢) tine evidenta registrelor de contabilitate obligatorii, respectiv: Registrul-jurnal, Registrul-
inventar si Cartea mare, in conformitate cu prevederile legale;

d) urmireste si raspunde de operatiunile care stau la baza intocmirii balantei de verificare si
intocmeste bilantul trimestrial si anual;

e) asigurd calcularea, retinerea si depozitarea garantiilor materiale;

f) tine evidenta patrimoniului, inregistreaza cantitativ si valoric mijloacele fixe si obiectele de
inventar in registrele prevazute de lege;

- g) organizeaza, conform legii, inventarierea bunurilor institutiei;

h) intocmeste lunar situatia privind monitorizarea cheltuielilor de personal si executia
bugetari si le Tnainteazd Primériei Municipiului Galati;

i) efectucaza plata cheltuielilor In limita creditelor bugetare deschise si neutralizate sau a

j) executd controlul zilnic al operatiunilor prin casd, banci, astfel incét sa se asigure decontarea
imediatd a comenzilor, contractelor, recuperarea debitelor restante, lichidarea tuturor obligatiilor de
plata;

k) urmireste efectuarea cheltuielilor de personal, cheltuielilor materiale i de investiii si a
cheltuielilor de protocol;

1) asigurd incasari si plati prin casieria instututiei;

m) asigurd Inregistrarea angajamentelor bugetare in sistemul national de raportare-
Forexebug;

n) urmareste executia bugetard. Pe baza bugetului aprobat si repartizat institutiei, pe capitole,
articole si alineate de cheltuieli, plata netd de casa si incadrarea in cheltuielile efective prin coleratie
cu contractele in derulare si obiectivele de realizat in decursul unui exercitiu bugetar;

0) organizeaza si conduce evidenta angajamentelor legale si bugetare ale institutiei;

p) asigurd intocmirea si transmiterea solicitarilor de deschidere de credite bugetare;

1) intocmeste lunar foile colective de prezenta si organizeaza acordarea concediului de odihna
si a zilelor libere.

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul general sau seful serviciului.

Pentru realizarea activitatilor ce-i revin colaboreazi cu celelalte structuri din cadrul institutiei,
cu Primaria Municipiului Galati si cu celelalte autoritati cu atributii.

16. Compartimentul Evidentd Bunuri Materiale si Patrimoniu

Art. 67 '

(1) Compartimentul Evidentd Bunuri Materiale si Patrimoniu este structurd functionald in
cadrul Politiei Locale Galati cu responsabilitati in domeniul economic.

(2) Compartimentul Evidentd Bunuri Materiale si Patrimoniu se subordoneaza nemijlocit
directorului executiv cu atributii in domeniul financiar-contabilitate, evidentd contraventii si
administrativ al Politiei Locale Galati.
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Art. 68 ‘

Atributiile Compartimentului Evidentd Bunuri Materiale si Patrimoniu sunt:

a) intocmeste extrasele de cont, conform Ordinului 2861/2009, cu ocazia inventarierii anuale a
clementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii; .

b) inregistreaza cronologic muloacele fixe intrate Tn unitate si asigurd continuitatea inregistrarii
in registrul mijloacelor fixe, tine evidenta analitici a mijloacelor fixe prin intocmirea fisei mijlocului
fix;

c) inregistreazd In evidenta contabild Bonurile de miscare a mijloacelor fixe aflate in
patrimoniul unitatii;

d) Intocmeste si semneaz centralizatorul cu facturile emise in lund, pe furnizori si tipuri de

cheltuiala;

e) Intocmeste si semneaza scadentarul cu publicatiile, asigurarile CASCO, asigurdrile RCA,
rovignete etc., ce reprezinté cheltuieli inregistrate in avans din anul precedent, pentru a putea fi
inregistrate cheltmehle curente;

f) asigurd calcularea, retinerea si depozitarea garantiilor materiale;

g) asigurd Ingtiintarea debitorilor privind sumele de recuperat, urmareste incasarea in termen a
debitelor inregistrate in evidenta contabila;

h) emite si transmite in termen citre executorii Judecatorestl conﬁrmaule privind popririle
infiintate conform Codului de proceduri civila;

1) transmite lunar Serviciului Resurse-Umane, Salarizare sumele ce se retin de la angajati si
destinatia unde urmeazi a fi virate;

J) tine evidenta analitica a popririlor si a pensiilor alimentare.

k) Inregistreazd cronologic si sistematic in evidenta sintetici si analiticd toate documentele
justificative in care s-au consemnat operafiuni privind intrdrile respectiv iesirile de materiale,
materiale de natura obiectelor de inventar in magazie si materiale de natura obiectelor de inventar in
folosinta;

1) urmareste dacd furnizorii livreazd produsele, calculeazd eventualele penalizari datorate de
furnizori si prezinta situatia spre avizare, sefului serviciului financiar-contabilitate;

m) pe baza documentelor justificative in original si vizate de persoanele autorizate din
compartimentele de specialitate, care s& confirme corectitudinea sumelor de plati de plata, livrarea si
receptionarea bunurilor, emite ,,Ordonantarea de plata”

n) prezinti ,,ordonanyalea de plata” persoanei imputernicite si exercite controlul financiar-
preventiv pentru avizare si ordonatorului de credite spre aprobare; '

o) raspunde de realitatea si legalitatea datelor Inregistrate in evidenta contabild, pentru conturile
de materiale si de obiecte de inventar;

p) rdspunde de realitatea datelor Tnregistrate in evidenta analitica a obiectelor de inventar in
folosinta;

r) tine evidenta analitica a materialelor, a materialelor de natura obiectelor de inventar in
magazie si in folosintd, listeazd din aplicatie, balantele analitice, notele contabile, centralizatoare
documente etc;

s) efectueazi (in aplicatia Forexebug) receptia facturilor inregistrate ;

s) intocmeste ordine de plata pentru facturile ce reprezinta achizitii de bunuri materiale/ obiecte
de inventar;

t) tine evidenta analitica si pe clasificatie bugetars, a furnizorilor de materiale ;

t) tine evidenta garantiilor de buna executie, conform contractelor de furnizare.

u) raspunde de efectuarea platilor pentru furnizorii de bunuri materiale, bunuri de natura
obiectelor de inventar;

v) verificd exactitatea 111reg,15t1ar110r din evidenta de la locul de depozuale si din contabilitate
prin efectuarea punctajului lunar dintre cantitatile operate in fisele de magazie si cele din fisele de
cont analitic din contabilitate;

w) completeazi listele de inventariere cu date privind : gestiunea, locul de depozitare, nr.
curent, denumirea bunurilor inventariate, codul sau numarul de inventar, unitatea de masura, cantitati-
stocuri scriptice, pret unitar;
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x) determina diferentele cantitative si/sau valorice dupd ce au fost stabilite soldurile faptice cu
ocazia inventarierii bunurilor;
y) indeplineste atributiile de serviciu ale personalului din cadrul compartimentului, in perioada
concediului de odihni;
7) indeplineste orice alte atributii repartizate de seful ierarhic sau conducerea institutiei, atributii
ce fac referire la activitatea specifica structurii din care face parte.

17. Compartimentul Evidenti Contraventii

Art. 69. ‘

(1) Compartimentul Evidentd Cntraventii este structurd functionala in cadrul Politiei Locale
Galati cu responsabilititi in domeniul evidentei contraventiilor.

(2) Compartimentul Evidentd Cntraventii se subordoneaza nemijlocit directorului executiv cu
atributii in domeniul financiar-contabilitate, evidenta contraventii si administrativ al Politiei Locale
Galati.

Art. 70

Atributiile compa1t1mentulu1 Evidentd Cntraventii sunt:

a) inainteazd Primariel Municipiului Galati procesul-verbal de contraventie neatacat in
termenul previzut de lege, in vederea executdrii silite;

b) inainteaza primdriilor din tard procesele verbale de contraventie neatacate in termenul
previzut de lege, in vederea executdrii silite;

¢) tine evidenta proceselor-verbale de contraventie inaintate Primariei Municipiului Galati, n
vederea executdrii silite;

d) solicita posturilor de politie, afisarea proceselor verbale incheiate contravenientilor cu
domiciliul in alte localitati;

e) comunicd actele de procedurd (citatii, somatii, etc) citre executorii judecatoresti, tribunale,
judecatorii, curti de apel, conform prevederilor Codului de procedurd civila;

f) cand identitatea contravenientului nu este cunoscutd, colaboreaza cu I.P.J Galafi si 1.J.J.
Galati in vederea identificarii persoanei si face demersurile legale pentru afisarea procesului verbal;

g) tine evidenta proceselor-verbale de contraventie emise de cétre institutie;
h) indeplineste orice alte atributii stabilite de catre directorul general sau directorul executiv cu
atributii. '

18. Uzul de arma

Art. 71

(1) Pentru descurajarea, impiedicarea si neutralizarea actiunilor agresive ale persoanelor care
tulburd ordinea si linistea publicd, actiuni ce nu au putut fi inlaturate sau anihilate prin utilizarea altor
mijloace, politistii locali pot folosi arme neletale destinate pentru autoapérare, bastoane din cauciuc
sau tomfe, bastoane cu energic electrostaticd, dispozitive cu substante iritant-lacrimogene si
paralizante, cituse, precum si alte mijloace de imobilizare care nu pun in pericol viata sau nu produc
o0 vatadmare corporald grava.

(2) Mijloacele prevazute la alin. (1) pot fi folosite impotriva persoanelor care:

a) Intreprind actiuni care pun in pericol integritatea corporald, sinatatea sau bunurile altor
persoane;

b) blocheaza, in afara conditiilor legii, caile publice de circulatie, incearc sa patrunda, patrund
fard drept sau refuza si pardseasca sediile autoritatilor publice, ale partidelor politice, ale institufiilor
si or gamzagulor de interes public ori privat, pericliteaza in orice mod integritatea sau securitatea
acestora ori a personalului sau tulbura desfégurarea normald a activitatii;

¢) ultragiaza persoanele cu functii ce implicd exercitiul autoritdtii publice;

d) se opun sau nu se supun, prin orice mijloace, indeplinirii solicitarilor legale ale politistilor
locali, numai dacd existi o temere legitimi ci prin actiunile lor pot pune In pericol integritatea
corporald sau viata politistilor locali.

(3) Folosirea mijloacelor prevédzute la alin. (1) impotriva participantilor la acfiunile agresive
se va face in mod gradual, dupi avertizarea prealabila asupra utilizarii unor asemenea mijloace si
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acordarea timpului necesar pentru incetarea actlumlm si conformarea la solicitdrile legale ale
politistilor locali. Orice actiune in public se face prin anuntare: "Politia!".

(4) Folosirea mijloacelor previzute la alin. (1) nu trebuie s depageasca nevoile reale pentru
impiedicarea sau neutralizarea actiunilor agresive.

Art. 72

(1) Politistul local dotat cu arme letale de apirare si pazi poate face uz de armi in caz de
legitima apdrare, stare de necesitate potrivit legii ori pentru indeplinirea atributiilor de serviciu.

(2) Personalul contractual care desfdsoard activititi de pazi, dotat cu arme letale de apdrare §i
paza, poate face uz de arma in caz de legitima aparare ori stare de necesitate potrivit legii.

(3) In sensul prezentei legi, prin uz de arma se intelege tragerea cu arma letald de aparare si
pazd asupra persoanelor, animalelor sau bunurilor.

(4) Atunci cand folosirea altor mijloace de imobilizare sau constrangere nu a dat rezultate,
politistul local poate face uz de armi in 1ndep11m1ea atributiilor de serviciu, in urmatoarele 31tuat11

a) pentru asigurarea apdrarii oricarei persoane impotriva unor violente iminente, prin care se
poate provoca moartea sau rénirea gravd ori care constituie amenintare gravi asupra vietii sau
integritatii corporale a unei persoane;

b) pentru imobilizarea unei persoane care, dup# comiterea unei infractiuni prin viol entd, se
opune sau fncearcd sa fugd, iar rimanerea acesteia In stare de libertate poate pune in pericol viata sau
integritatea corporala a persoanelor.

(5) Uzul de arma se face numai dupa somatia "Politia, stai!". In caz de nesupunere se someaza
din nou prin cuvintele: "Stai, ca trag!". Dac4 cel in cauzi nu se supune nici de aceasta dati, se someazi
prin tragerea focului de arma in sus, in plan vertical.

(6) In cazul in care, dupd executarea somatiei legale, potrivit alin. (5), persoana in cauzi nu
se supune, se poate face uz de arma Impotriva acesteia.

(7) Uzul de arm4, in conditiile i in situatiile previzute de alin. (4) - (6), se face in asa fel incat
sd ducd la imobilizarea celor Tmpotriva cirora se foloseste arma, trigandu-se, pe cat posibil, la
picioare, pentru a evita cauzarea mortii acestora.

(8) In cazurile de legitimd aparare sau stare de necesitate se pot folosi armele letale de aparare
si paza, fard somatie, daci nu exista timpul necesar pentru aceasta.

(9) Fiecare situafie in care s-a facut uz de arma se raporteazi de urgenta ierarhic. De indatd ce
va fi posibil, raportul se intocmeste in scris. Daca in urma uzului de arma s-a produs moartea sau
vatamarea unei persoane, fapta se comunica de indatd procurorului competent, potrivit legii.

Art. 73

(1) Se interzice folosirea mijloacelor previzute la art. 33 si art. 34:

a) impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcini si a persoanelor cu semne vizibile
de invaliditate, cu exceptia cazurilor In care acestia sivarsesc un atac armat sau in grup, care pune in
pericol viafa ori integritatea corporali a persoanei;

b) in situatiile n care s-ar primejdui viaga altor persoane ori s-ar viola teritoriul, spatiul aerian
sau apele nationale ale unui stat vecin.

(2) Folosirea mijloacelor prevazute la art. 66 si art. 67 pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu, in condifiile si in situatiile previzute de Legea nr. 155/2010, inliturd caracterul penal al
faptei.

(3) Persoanelor rdnite li se da primul ajutor si se iau imediat masuri pentru acordarea
Ingrijirilor medicale.

Art. 74

Polifistii locali cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si linistii publice, a sigurantei rutiere,
precum si personalul contractual care desfdsoard activititi de pazi, pot fi dotati cu arme letale de
aparare §i pazd sau cu arme neletale destinate pentru autoapirare, in vederea desfisuririi activitilor,
cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 69 i 70 din Legea nr. 295/2004, cu modificarile si
completérile ulterioare.
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Art. 75

Politistii locali cu atributii in domeniul asigurdrii ordinii si linistii publice asigurd, in condifiile
legii, paza transporturilor bunurilor si a valorilor, constind in sume de bani, titluri de credite, cecuri
sau alte inscrisuri de valoare, bijuterii, metale si pietre pretioase, apartindnd Municipiului Galati

Art. 76

Odata cu primirea armamentului, a munitiei si a mijloacelor cu ac{iune lacrimogena, politistii
locali cu atributii in domeniul asigurdrii ordinii §i linistii publice sunt instruifi de catre sefii nemijlocifi
asupra modului de predare-primire, purtare si pdstrare, functionare, asupra regulilor de ménuire, a
conditiilor legale in care se poate face uz de arma si a masurilor de prevenire si limitare a accidentclor.

Art. 77

Personalul care are in dotare armament, munitii si mijloace cu actiune lacrimogend, precum si
cel care participd la exploatarea acestor categorii de bunuri este obligat sd respecte regulile prevazute
in precizirile si dispozitiile tehnice, precum si pe cele stabilite in documentatia tehnicd a fiecdrui
mijloc in parte. Pe timpul indeplinirii misiunilor personalul este obligat sd manifeste maximum de
vigilentd in scopul inlaturarii oricdrei posibilitdti de sustragere, instrdinare sau folosire de catre
persoane neautorizate ori a unor accidente sau alte evenimente negative.

Art. 78 .

(1) Portul armamentului, al munitiilor si al mijloacelor cu actiune lacrimogena din dotarca
personalului este permis numai in interes de serviciu, cu aprobarea directorului general al Politiei
Locale Galati.

(2) La terminarea misiunii sau a serviciului, armamentul i munitiile se predau ofiferului de
serviciu.
Responsabilul /gestionarul — armament are urmatoarele atributii:

a) s# asigure prin orice mijloace securitatea armamentului din dotarea institugiei.

b) sd gestioneze in mod corespunzitor armamentul i munifia existentd in camera de armament.

c) si sesizeze de indatd directorului general si sefului ierarhic eventualele defectiuni ale
armamentului i munitiei.

d) sa constituie evidentele prevazute la art. 68, alin. (5) din Legea nr. 295/2004 i s& asigure
conditiile de pistrare si securitate a armelor i munitiilor respective.

e) si pastreze armele si munitia ce fac obiectul dreptului de detinere sau de folosire in dulapuri
sau casete metalice special amenajate, fixate in perete sau in podea, incuiate §i asigurate, astfel incét
si nu permita accesul persoanelor neautorizate.

f) s se asigure ci dulapurile sunt previzute cu compartimente diferite, asigurate cu sisteme de
inchidere multifunctionale, cu cheie sau cifru, pentru pastrarea munitiei separat de arme, a
inchizatoarelor de carabine si, dupi caz, a piesei a treia la armele letale Iungi, cu tevi basculante.

g) sd se asigure ci munitia destinatd armelor letale este pastratd numai in dulapuri, in cascte
sau dupd caz, in compartimente separate fatd de cele in care se pastreaza armele pentru care este
destinata.

h) si se asigure ci in cazul armelor de apdrare si pazd, poate fi pastrata Impreund cu acestea 0
cantitate de cel mult 12 cartuse destinate unei singure arme.

i) sa asigure conditiile de pastrare a armamentului cu sisteme electronice de alarmare, avizate
de organele de politie si conectate la dispeceratul institufiei.

j) s {ind evidenta reparatiilor efectuate in registrele constituite potrivit art. 110, alin. (1), lit.
"d" si art. 112 din Legea nr. 295/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

k) si {ind evidenta acestor arme si munitii, precum si a personalului care se doteazd cu arme si
munitii, in registre de evidenta separate. Aceastd evidentd se pastreaza timp de 15 ani in cazul armelor
letale.
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CAPITOLUL VI
ALTE DISPOZITII

Art. 79 : < .

Polifia Locald a Municipiului Galati s-a organizat prin preluarea posturilor §i personalului
Politiei Comunitare, precum si ale structurilor din aparatul de specialitate al primarului, responsabil
cu controlul privind disciplina in constructii, protectia mediului, comert, evidenta persoanelor.

Art. 80

Polifistul local este investit cu exercifiul autoritatii publice, pe timpul si in legaturd cu
indeplinirea atributiilor $i a indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin lege, si
beneficiaza de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc o functie ce implici
exercitiul autoritatii de stat.

Art. 81

(1) Dupa numirea n functie, politistii locali care au atributii in domeniul ordinii si linigtii
publice, precum i cei cu atributii In domeniul circulatiei rutiere, selectionati ulterior operationalizirii
structurilor Polifiei Locale, in conditiile art. 3 alin. (1) din Legea nr. 155/2010, sunt obligati ca, in
termen de un an, sd urmeze un program de formare initiald organizat intr-o institutie de tnva{amant
din cadrul Ministerului Afacerilor si Internelor.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) polifistii locali care provin din structurile de ordine
$i siguran{d publica ale Ministerului Afacerilor si Internelor, precum si cei care au urmat un program
de pregitire initiald intr-o institutie de invatamant din cadrul Ministerului Afacerilor si Internelor.

(3) Durata programelor de formare previzute la alin. (1) este de minimum 3 luni.

(4) Finalizarea programelor de formare prevazute la alin. (1) se face prin examen de absolvire,
conform planului de invatimant. In urma promovdrii examenului, politistii locali obtin un certificat de
absolvire eliberat, In conditiile legii, de ciitre institutia organizatoare.

(3) Prin derogare de la prevederile legale in domeniul functiei publice si a functionarilor publici,
dacd, dupd expirarea perioadei de 5 ani previzuti la alin. (1), politistul local nu a absolvit programul de
formare initiala, acesta este eliberat din functia publica.

(6) Contravaloarea cheltuielilor de gcolarizare individuale ale politistilor locali aferente
programelor de formare prevazute la alin. (1) se suportd din bugetul Politiei Locale.

(7) Modul de organizare a programelor de formare previzute la alin. (1) si structura programelor
de Invadmant se stabilesc prin Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Politiei Locale.

(8) Formarea profesionald a personalului cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor
de interes local se realizeazi in conditiile Legii nr. 333/2003, cu modificirile si completdrile ulterioare.

(9) Conditiile de incadrare pentru personalul din structurile responsabile cu protectia mediului si
activitatea comerciald, precum si a personalului cu atributii de control pe linia disciplinei in constructii se
stabilesc pe baza prevederilor legale in domeniu si ale Regulamentului-cadru de organizare i functionare
a Politiei Locale.

Art. 82

In exercitarea atributiilor de serviciu, personalul Politiei Locale Galati, pe langa drepturile
salariale stabilite potrivit prevederilor legale, mai are dreptul si la:

a) decontarea cheltuielilor de transport in cazul deplasarii in interesul serviciului;

b) incadrarea activitaii in conditii deosebite, sau alte conditii de munc, potrivit legii;

¢) acordarea normei de hrani;

d) acordarea cheltuielilor necesare asiguririi asistentei juridice, in cazul in care impotriva
functionarului public au fost formulate sesiziri citre organele de cercetare penald sau actiuni in
justifie cu privire la modul de exercitare a atributiilor de serviciu. Conditiile de suportare a
cheltuielilor necesare asigurarii asistentei juridice se stabilesc prin act administrativ al conducatorului
Polifiei Locale Galati, conform prevederilor art. 427 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;
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¢) asigurarea despdgubirilor de viatd, de sanatate si de bunuri in conditiile stabilite prin
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a politiei locale si In limita bugetului aprobat de
consiliul local;

f) in cazul decesului unui politist local in timpul sau in legatura cu exercitarea atributiilor de
serviciu, se acordd familiei acestuia sau persoanei care a suportat cheltuielile ocazionate de deces,
dupa caz, un ajutor suplimentar de deces egal cu 3 salarii de baza avute la data decesului.

Art. 83

(1) In timpul serviciului politistii locali care asigurd ordinea publicd, siguranta rutiera, paza
si controlul acces, precum si interventia la evenimente, actiuni operative si transport de valori, poartd
uniforma de serviciu si exercitd atributiile prevdzute in fisa postului.

(2) In timpul serviciului, politistii locali din celelalte structuri ale Politiei Locale Galati isi
desfasoard activitatea de reguld in uniforma de serviciu si in tinuta civild, dupd caz, in functie de
natura activitatilor desfasurate si exercitd atributiile prevazute in fisa postului.

Art. 84

Politia Locald poate detine in folosinta si mijloace de transport. Parcul auto al Politiei Locale
Galati s-a format prin preluarea autoturismelor de la Politia Comunitard Galati si prin achizitionarea de
autoturisme noi. :

Art. 85
Cheltuielile cu armamentul, munitia, echipamentele i aparatura tehnica specificd necesare pentru
indeplinirea atributiilor, se asigura de la bugetul local.

Art. 86

Finantarea cheltuiclilor curente si de capital ale Politiei Locale Galati se asigurd din bugetul local.

Art. 87

Ziua Politiei Locale a Municipiului Galati se sarbatoreste, in fiecare an, la 21 Mai.
Art. 88
Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive de ierarhizare
ale personalului Politiei Locale a Municipiului Galati, sunt prevazute in anexele nr. 1-3 care fac parte din
prezentul regulament de organizare si functionare a Politiei Locale Galai.

Art. 89

Pentru reprezentarea propriilor interese in relatiile cu autoritatile administratiei publice centrale si
locale, precum si cu celelalte institutii cu care coopereaza, functionarii publici si personalul contractual
din cadrul Politiei Locale Galati se pot asocia in organizatii profesionale si sindicale, in conditiile legii.

(DIRECTOR GEN ERAL,
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ANEXA Nr. 1

Articolele din care se compune uniforma politistilor locali si durata maxim de uzura.

Nr. Denumirea articolului Durata maxima
crt. de uzura
-an-

1 Costum de varid

2 | Costum de iarnd

3 Sapcéd pentru costum de vara

4 | Sapcd pentru costum de iarna

5 Basc

6 | Sepcutd cu cozoroc

7 | Példrie (femei)

8 Caciula

9 Cravatd

10 | Fular

—_—
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11 | Céamasa

12 | Cédmasa bluzi

13 | Scurtd de vant

14 | Pulover

15 | Costum de interventii de vara

16 | Costum de interventii de iarna

17 | Pelerin de ploaie

18 | Geacd/scurtd imblaniti

19 | Manusi din piele

20 | Pantofi de vard din piele de culoare neagra
21 | Pantofi de iarna din piele de culoare neagra
22 | Ghete/bocanci din piele de culoare neagra
23 | Centurd din piele

24 | Curea din piele

25 | Portcarnet

26 | Portbaston din piele

27 _| Emblema pentru sapca, basc, ciciuld, palirie si sepcutd
28 | Ecuson

29 | Insignd pentru piept

30 | Epoleti

31 | Portcétuse din piele 6

32 | Fes 1

33 | Vesta 2

34 | Tricou 172
NOTE:

1. Insemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de echipament (haind, cimasa-bluza,
scurta de vant, scurtd imbléanita, pulover, pelerini de ploaie).

2. Dupi expirarea duratei de uzurd sau dupd incetarea raporturilor de muncd, articolele de
uniformd nu pot fi instrainate, personalul Politiei Locale avind obligatia de a preda, de indati,
uniforma, insemnele, echipamentul de protectie si documentele de legitimare.
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ANEXA Nr. 2
Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu
si a insemnelor distinctive de ierarhizare ale politistilor locali

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul politiei locale este confectionatd in varianta vara-iarna
si se compune din:

Haina/Sacoul se confectioneazd din stofd/tergal de culoare neagrd, In varianta de vara,
respectiv iarnd. Croiala este dreaptd, putin cambrata in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul).
Se incheie la un rand de nasturi. Spatele hainei se confectioneaza din doud bucéti, avand cusatura pe
mijloc, fard slit. Are in partea inferioard, lateral, doud buzunare ascunse, prevdzute cu clapa.
Haina/Sacoul este previzutd/previzut pe umeri cu platcd pentru epoleti. Haina/Sacoul se poartd cu
camasa de culoare bleu si cravatd de culoare neagréa.

Pantalonul, in varianta vard-iarnd, se confectioneaza din aceleasi materiale ca si haina, fiind
de culoare neagri. Are croiala dreaptd, fird mangeta, lungimea poate ajunge pand la partea superioard
a tocului incdltimintei, iar lirgimea ei este intre 210 - 250 mm, in raport cu talia. Pantalonul este
prevazut cu doud buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu clapd si nasture. Pantalonul se
confectioneazi cu betelie obisnuitd §i este prevazut cu 4 gaici lungi de 70 mm s late de 20 mm, prinse
in partea superioard prin cusitura beteliei, iar in partea inferioard prinse cu nasture de format mic,
astfel incat pantalonul si permita portul centurii a carei latime este de 50 mm. Fusta, in varianta de
vard, se confectioneaza, din acelasi material ca si haina, fiind de culoare neagré. Croiala este dreapta,
largimea stabilindu-se in raport cu talia, iar lungimea este de 50 milimetri sub rotula genunchiului.
Se poartd in locul pantalonului numai la costumul de vara.

Sapca se confectioneazd din acelagi material cu costumul de vard sau de iarnd, dupa caz.

Calota sepcii este de forma ovald, cu distanta de 20 mm fintre diametrul la{imii i diametrul
lungimii, este Intins# cu ajutorul unei sdrme din ofel, pentru a-si menfine forma. Banda are diametrul
ce rezultd din méarimea sepcii si se confectioneazd din carton tare. Pe partea exterioard a benzii se
aplicd o bandi de culoare gri fesutd cu frunze de stejar. Sapca este captusitd cu fesdtura de culoare
asortatd calotei. Cozorocul este de culoare neagri, de forma ovalizatd, si se fixeaza la sapcd, inclinat.
Sapca este prevazuti deasupra cozorocului cu un snur dublu de culoare neagra. Capetele snurului sunt
prinse pe linia colturilor cozorocului cu cate un buton de culoare argintie. Sapca are aplicata, in fata
- la centru - pe banda, emblema. Cozorocul de la sapca sefului politiei locale si adjunctii acestuia
(inclusiv directorii executivi) este previzut cu 3 randuri de frunze de stejar, pentru sefii de servicii cu
dous randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri §i compartimente cu un rand de frunze de
stejar, iar pentru functionarii publici de execufie acesta este simplu. Frunzele de stejar se
confectioneaza din metal de culoare gri-argintiu.

Bascul se confectioneaza din stofd tip postav, este de culoare neagra, iar n lateral, pe partea
stingd, se aplicd emblema.

Sepeuta cu cozoroc se confectioneazd din fesaturd tip bumbac (tercot) de culoare neagra.
Calota se confectioneazi in clini si are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA LOCALA". La spate
este previzutd cu un sistem reglabil de stringere. In fatd, sub inscriptia "POLITIA LOCALA", este
aplicatd emblema pentru coifurd.

Paldria pentru persoanele de sex feminin se confectioneaza din material textil (fetru) de
culoare neagrd; deasupra borului se monteazd o banda pe care se aplicd emblema specifica.

Ciciula este de culoare neagri, confectionatd din stofa tip postav, prevazutd cu doud clape
din blani naturald de ovine. Clapa din fata este rotunjitd, iar cea din spate formeazi doud urechi
laterale, prevazute cu doi nasturi si o bentitd pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub
barbie. La mijlocul clapei din fata se aplica emblema. Céciula este captusitd cu feséturd, asortata la
culoarea calotei. Pentru seful politiei locale, blana de la ciciuld este din astrahan (caracul).

Cravata se confectioneaza din tesétura tip méatase si este de culoare neagra.

Fularul se confectioneaza din fire acrilice tip l1an4, de culoare neagra.
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Camasa se confectioneaza din fesdturd tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu; maneca
este scurtd sau lungd. Se poarta cu cravati sub veston sau scurtd de vant.

Camasa-bluzi se confectioneaza din fesatura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu,
inchisa la gat si incheiatd cu 5 nasturi; in partea superioars are doua buzunare cu burduf si clape care
s¢ incheie cu cate un nasture de format mic. Cimasa-bluzd se poartd deschisa la gat. Camasa cu
ménecd scurtd §i cimasa-bluzi sunt previzute pe umeri cu platcd pentru epoleti. '

Scurta de vant se confectioneazd din tercot impermeabilizat, de culoare neagrd. Se poartd
deschisa la gét, putand fi purtata si inchisa datorita croiului cu revere résfrante; se incheie cu fermoar
pe interior i la 4 nasturi pe exterior. In partea de jos si la méneci este previzuti cu elastic. Scurta de
vént este previzutd cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar, iar deasupra
acestora, in partea superioard, sunt prevazute cu banda reflectorizanti de 10 mm. Pe interior, in partea
dreaptd, este prevazutd cu un buzunar care se incheie cu un nasture. Scurta de vant este prevazutd pe
umeri cu platca pentru epoleti. Spatele este confectionat din 3 pirti, una in partea de sus si doud in
partea de jos, previdzute cu pense. Lungimea trebuie si depiseasca talia cu 100 - 120 mm.

Puloverul se confectioneaza din fire acrilice tip lan3, de culoare neagra cu anchior, cu sau
fard méneci. Pe spatele manecii sunt previzute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe
maneca se aplicd ecusonul "POLITIA LOCALA".

Costumul de interventie vari/iarni este compus din bluzon si pantalon si se confectioneazd
din material textil (tercot), de culoare neagri. Bluzonul este confectionat la partea superioari a
spatelui si pieptilor cu platcd matlasati si se incheie cu fermoar. Este prevazut cu doud buzunare cu
clapd pe pértile superioare ale pieptilor. Gulerul este tip tunicd. Maneca este prevdzutd cu manseta si
bazoane de protectie in dreptul coatelor, Pe maneca dreapti se aplicd un buzunar cu clapd. Bluzonul
este prevézut cu epolefi din material fond, fixati la un capit in cusitura de imbinare méneci - umar.
Pantalonul are croiald dreaptd, iar la partea inferioars este previzut cu sistem de ajustare pentru a fi
purtat in ghete/bocanci. In regiunea genunchilor si la partea superioard a reperelor spate este prevazut
cu bazoane. Pe betelie sunt aplicate gaici pentru centurd. Costumul de interventie pentru iarna este
dublat cu material netesut, termoizolant.

Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisi la gat, cu posibilitatea de a fi purtats
si inchisd. Se incheie in fata la un rdnd cu 4 nasturi ascunsi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul
unui cordon cu doud catarame din metal sau inlocuitori. Maneca are croiali raglan. Pelerina este
prevazutd cu doud buzunare asezate oblic (ascunse) cu nasturi (de 170 - 180 mm lungime si de 40
mm latime) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici. Gluga este confectionats din acelasi material.
Pelerina de ploaie este de culoare neagri si se confectioneaza din material textil impermeabil. In
partea stdnga sus are o bentifa cusutd in exterior (lunga de 100 mm si latd de 30 mm) si prinsa cu un
nasture sub rever, pe care se aplicd tresele pentru ierarhizare. :

Scurta imblinitd se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagré, usor
matlasatd, cu mesada detagabild, de culoare asortati cu fata scurtei. Modelul este tip sport, se incheie
cu fermoar in interior §i cu butoni in exterior, are guler pe git, previzut cu snur ascuns. in talie i in
partea de jos, pentru ajustare pe corp, este previzutd tot cu snur ascuns. Lateral (stAnga-dreapta), in
partea de jos, sunt dispuse doud buzunare aplicate, drepte, cu clape care se incheie cu nasturi. in partea
de sus (stdnga-dreapta) va fi prevazuti cu buzunare drepte cu clape care se inchid cu nasturi. Scurta
imblanitd este prevazutd pe umeri cu platcd pentru epoleti. Largimea scurtei imblanite se stabileste in
raport cu talia, acoperind in intregime bazinul.

Manusile sunt din piele de culoare neagr.

Pantofii sunt din piele de culoare neagra, previzuti cu bombeuri, fird ornamentatie, si se
incheie cu gireturi. Pentru sezonul de vara se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femei acestia
pot avea decupaj.

Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagrd, previzuti cu bombeuri, au talpa si
tocuri din cauciuc si se incheie cu sireturi sau cu fermoar.

Centura este de culoare neagra, fard diagonald, are latimea de 50 mm §i se incheie cu o
cataramd din metal de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare albi,
fara diagonald, are la{imea de 50 de mm §i se incheie cu o catarama din metal de culoare argintie.

Cureaua este din piele de culoare neagra.
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Portcarnetul se confectioneaza din piele sau din inlocuitori, de culoare neagra, si se compune
din doud fete prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateaza sub forma de capac si se incheie
in fatd printr-un buton sau tic-tuc. Se poarté fixat pe centura prin doud géici.

Portbaston din piele

Emblema se aplici pe articole de coifurd de cétre personalul politiei locale cu drept de a purta
uniforma. Se confectioneaza din metal de culoare argintie sau material textil pe fond negru, de forma
ovald, cu diametrul de 40 de mm, la mijloc avind stema Romaniei, incadratd cu frunze de stejar.
Pentru seful politiei locale, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadratd cu 3 randuri de frunze
de stejar, este bombatd, avand in centrul sdu stema Roméniei

Ecusonul pentru méneci se confectioneaza din material textil, pe fond de culoare neagra,
avand in partea superioard inscriptia "POLITIA LOCALA" sub formid de semicerc, sub care este
trecut numele localitatii, la mijloc stema Roméniei, incadratd cu un rand de lauri. Se poarté pe bratul
sting de catre intregul personal cu drept de uniforma si se aplica la 5 cm de cusitura umarului.

‘Insigna pentru piept se confectioneazd din metal, pe fond de culoare bleu, avand in partea
superioard inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localitatii, la mijloc stema
Romaniei, incadratd cu un rand de lauri, iar in partea inferioard se inscriu numdrul matricol si
inscriptia "ROMANIA".

Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagra, cu margine gri-argintiu, pe
care sunt aplicate gradele profesionale.

Portcituse din piele

Fesul se confectioneazi din fire acrilice de culoare neagra.

Vesta multifunctionali se confectioneaza din material textil de culoare neagra.

Tricoul se confectioneazi din tricot de bumbac de culoare neagrd. Croiala este cu guler sau
la baza gatului, are méaneca scurtd §i este prevazut pe umeri cu epoleti din material fond.

B. Legitimatia de serviciu
Legitimatia de serviciu se confectioneaza din imitatie de piele (ecologicd), cu dimensiunile de
200 x 80 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzind urmétoarele mentiuni:

a) rAndul intai stAnga - sigla Primariei Municipiului Galati;

¢) rAndul Intéi dreapta - POLITIA LOCALA GALATI;

d) rindul al doilea dreapta - tricolorul Roméniei;

e) rindul al treilea dreapta - Legitimatia nor. ...... ;

f) rAndul al patrulea centrat - numele si prenumele;

g) randul al cincilea centrat - denumirea structurii din care face parte definatorul;

h) randul al saselea stdnga - categoria de personal din care face parte defindtorul (POLITIST
LOCAL/FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

i) rdndul al saptelea aliniat stdnga - CNP;

i) in coltul din dreapta jos va fi aplicatd fotografia detinatorului;

k) sub fotografie va fi mentionata data angajarii definatorului,

1) in partea inferioard a legitimatiei, pe mijloc, este incorporata o insignd din metal, identica
cu insigna pentru piept;

m) in spatele insignei este previizut un buzunar ascuns pentru pastrarea anexei la legitimatic,
pe care se aplicd vizele anuale care se semneaza de cétre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizatd are dimensiunile de 3 cm x 4 cm si este executatd color (in
uniforma de serviciu/sau intr-o tinutd decentd, pentru persoanele incadrate in politia locala care nu
poartd uniforma).

C. Insemnele distinctive de ierarhizare

In raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmétoarele forme §i
marimi:

a) directorul general - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de culoare gri-
argintiu, agezate pe epolet;

b) directorul general adjunct/director executiv - doud stele tip octogon metalice sau textile, cu
latimea de 25 mm, de culoare gri-argintiu, asezate pe epolet
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c) seful de serviciu - o stea tip octogon metalicd sau textild, cu laimea de 25 mm, de culoare gri-
argintiu, asezata pe epolet;

d) funcfionarul public superior - doua trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma
de V, cu lafimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avand intre ele o distantd de 3 mm;

¢) functionarul public principal - o tresd din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de
V, cu lafimea de 5 mm, asezata pe epolet;

f) functionarul public asistent - epolet fara tres.

ANEXA 3

Norme de dotare cu armament si mijloace specifice de protectie a politistilor locali si a
personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local

Nr. | Denumirea U/M | Criterii de dotare si mod de repartizare
crt. | materialelor

I | Pistol Cpl. | Cate unul pentru fiecare poliist local cu atributii in
domeniul asigurarii ordinii §i linistii publice si fiecare
personal contractual care desfigoard activitati de pazi
2 | Pistol cu munitie Cpl. | Cate unul pentru 40 - 60% din efectivele de politisti
neletald locali cu atributii in domeniul asiguririi ordinii si
linistii publice si fiecare personal contractual care
desfdsoard activitati de paza, ce executd misiuni cu un
grad scdzut de risc

3 | Cartus pentru pistol buc. | Céte 24 pentru fiecare pistol

4 | Cartus pentru pistolul buc. | Céte 30 pentru fiecare pistol cu gaze
cu gaze

5 | Bastonul pentru buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
autoaparare domeniul asigurdrii ordinii si linistii publice si fiecare

personal contractual care desfdgoard activititi de pazi

6 | Baston cu soc electric buc. | Cate unul pentru 40 - 60% din efectivele de politisti
locali cu atribuii in domeniul asigurarii ordinii si linistii
publice si fiecare personal contractual care desfisoars
activitdfi de pazi, ce executd misiuni cu un grad scazut

de risc
7 | Port baston buc. | Céte unul pentru fiecare baston din cauciuc
8 | Catusd pentru maini buc. | Cate una pentru fiecare polifist local cu atributii in
domeniul asigurdrii ordinii si linistii publice
9 | Portcatuse buc. | Cate unul pentru fiecare citusi
10 | Pulverizator de mana buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
cu substanta iritant domeniul asigurdrii ordinii i linistii publice, politist
lacrimogené local cu atributii in domeniul circulatiei pe drumurile

publice si fiecare personal contractual care desfisoara
activitdti de paza

11 | Vestd (ham) cu buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
elemente reflectorizante domeniul circulatiei pe drumurile publice

12 | Costum Cpl. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
(bluzé+pantaloni) de domeniul circulatiei pe drumurile publice

protectie impotriva
ploii cu elemente
refletorizante
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13 | Costum de protectie Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local cu atribufii in
pentru iarna (scurtd domeniul asigurdrii ordinei si linistii publice, precum si
matlasata si pantaloni) in domeniul mediului, care executd misiuni in teren

14 | Costum de protectie Cpl. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
pentru vard (bluza + domeniul asiguririi ordinei si linistei publice, precum si
pantaloni) in domeniul mediului, care executd misiuni in teren

15 | Manusi albe Per. | Céte o pereche pentru fiecare politist local cu atributii in

' domeniul circulatiei pe drumurile publice

16 | Scurta reflectorizantad Buc. | Cate una pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul circulatiei pe drumurile publice

17 | Vesta pentru protectie | Buc. | Cate una pentru fiecare politist local cu atributii In
impotriva frigului domeniul circulatiei pe drumurile publice care executd

misiuni in teren

18 | Fluier Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul ordinii si linistii publice, al circulaiei pe
drumurile publice, precum si in domeniul pazei
bunurilor care executd misiuni in teren

19 | Radiotelefon portabil Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in
domeniul ordinii si linistii publice, al circulatiei pe
drumurile publice/ personal contractual cu atributii in
domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes local
care executd misiuni in teren.

20 | Portcarnet Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local/personal
contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si
obiectivelor de interes local care executd misiuni.

21 | Uniforma de serviciu Cpl. | Céte unul pentru fiecare politist local/personal

contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor si
obiectivelor de interes local.

Presedinte de sedinta,
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