ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnr. 62

din 20.02.2025

privind aprobarea Metodologiei de acordare a burselor din cadrul proiectului
,Construire si dotare Campus Profesional Integrat Regional pentru

Invatdmantul Dual”

Initiator: Primarul Municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu;

Numarul si data depunerii proiectului de hotarare: 72/13.02.2025

Consiliul Local al Municipiului Galati, intrunit in sedinta ordinard, in data de
20.02.2025;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 26049/13.02.2025 al initiatorului;

Avand in vedere raportul comun de specialitate nr. 26051/13.02.2025 al
Directiei Financiar Contabilitate si al Directiet Relatii Publice;

Avand in vedere avizul Comisiei pentru activitati stiintifice, invatamant,
sdnatate, culte, culturad, tineret, asistenta sociala, sport si agrement;

Avand in vedere Metodologia-cadru de acordare a burselor, aprobatd prin
Ordinul nr. 5.518/2024 emis de Ministrul Educatiei;

Avand in vedere dispozitiile art. 21, art. 35 alin. (1) si (2) lit. d) din Legea nr.

198/ 2023 a invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Avand in vedere Metodologia privind -constituirea consortiilor pentru
invatamant dual, aprobatd prin Ordinul nr. 6.216/2022 emis de Ministrul Educatiei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Metodologia de organizare si functionare a invatamantului
dual, aprobata prin Ordinul nr. 5732/2022 emis de Ministrul Educatiei;

Avand in vedere Contractul de finantare nr. 9704/04.04.2024, inregistrat la
Registratura Generala a Municipiului Galati cu nr. 70403/08.04.2024, pentru
proiectul ,Construire si dotare Campus Profesional Integrat Regional pentru
Invdtamantul Dual”;

Avand in vedere Instructiunea nr. 6/2024 emisa de Ministrul Educatiei, privind
implementarea proiectelor finantate prin PNRR - Program-pilot pentru dezvoltarea
consortiilor regionale pentru invatamant dual, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (3) lit. f) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba Metodologia de acordare a burselor din cadrul proiectului
,Construire si dotare Campus Profesional Integrat Regional pentru Invdtdmantul

Dual”, prevazuta in Anexa nr. 1, ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 — Se aproba incheierea Contractului de parteneriat pentru formarea
profesionala a elevilor prin itnvatamantul dual - Nivelul 3 de calificare, conform
modelului cadru prevazut in Anexa nr. 2 la prezenta hotarare, ce face parte integranta

din prezenta hotarare.

Art. 3 — Se imputerniceste Primarul Municipiului Galati s semneze contractul

de parteneriat prevazut la art. 2.

Art. 4 - Primarul municipiului Galati se imputerniceste cu ducerea la

indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.
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Art. 5 - Secretarul General al Municipiului Galati va asigura transmiterea si

publicitatea prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,

Contrasemneaza,
Secretar General,
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Anexanr. 1la H.C.L. nr. 62/20.02.2025

METODOLOGIE DE ACORDARE A BURSELOR
in cadrul proiectului ,,Construire si dotare Campus Profesional Integrat Regional
pentru Invitimantul Dual”

Prezenta metodologie stabileste criteriile de selectie, conditiile de acordare a burselor precum
si modul de calcul, cu asigurarea respectarii principiilor egalitatii de sanse, nediscriminarii si
transparentei.

I. Informatii generale

Invatamantul dual este o forma de organizare a invatamantului profesional si tehnic, tripartita,
ce are la bazd un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de invatamant si
unitatea administrativ-teritoriald, precum si contracte individuale de pregatire practica intre
operatorul economic, elev/parinte-tutore si unitatea de invatdmant.

In cadrul proiectului, liderul de parteneriat (U.A.T. Municipiul Galati), Partener 1, este
responsabil de achitarea burselor de studiu prin care se sprijind accesul la actul educational al
persoanelor vulnerabile, tintindu-se inscrierea in invatdmantul dual a unui numar de 300
beneficiari - elevi si studenti, dintre care: 200 elevi (din care 50 din grupuri vulnerabile) si 100
studenti (din care 30 din grupuri vulnerabile).

Grupul tinta care beneficiaza pe perioada de implementare a proiectului de acordarea bursei din
cadrul proiectului este format din totalitatea elevilor/studentilor care sunt inscrisi, respectiv
frecventeaza cursurile din cadrul institutiilor partenere in cadrul Consortiului pentru invatdmant
dual Galati.

Prin asigurarea burselor scolare si universitare, invatamantul dual este mai atractiv, pentru
persoane vulnerabile, contribuind astfel la asigurarea egalitatii de gen, nediscrimindrii si
incluziunii sociale in cadrul programelor noi de studii.

Prezenta metodologie stabileste criteriile de selectie si conditiile de acordare a burselor precum
si modul de calcul pentru elevii din cadrul invatamantului preuniversitar dual, urmand a fi
completatd la o data ulterioara cu privire la bursele ce vor fi acordate studentilor din
invatamantul superior dual.

II.Criteriile de selectie si conditiile de acordare a burselor precum si modul de calcul pentru
elevii care sunt inscrisi, respectiv frecventeaza cursurile din cadrul institutiilor partenere in
cadrul Consortiului pentru invatdmant dual Galati.

Art. 1. Elevii de la cursurile cu frecventd de zi din Invatamantul preuniversitar de stat
obligatoriu beneficiaza de burse.

Art. 2. Conform legislatiei in vigoare, bursele care se acorda elevilor din sistemul de invatamant
preuniversitar sunt:

a) bursa de excelenta olimpica I si II;
b) bursa de merit;

c) bursa de rezilienta;

d) bursa sociala;



e) bursa tehnologica.

Art. 3. Bursele acordate elevilor din grupul tintd care intrd sub incidenta proiectului
»Construire si Dotare Campus Profesional Integrat Regional pentru fnvd;dmdntul Dual
Galati” sunt:

a) Bursa tehnologica;
b) Bursa oferita de operatorul economic;
¢) Bursa din cadrul proiectului.

Art. 4. (1) Cele trei burse mentionate la Art. 3 se oferd cumulativ cu respectarea prevederilor
legale aplicabile privind acordarea burselor.

(2) La bursele mentionate la Art. 3 se pot adduga si alte tipuri de burse, precum bursa sociala,
bursa de merit, burse private si/sau burse oferite de autoritatile publice locale din bugetul
propriu s.a.

Art 5. Acordarea burselor mentionate la Art. 3 reprezintd atat o forma de stimulare a progresului
scolar, cét si o forma de sprijin al elevilor din medii dezavantajate socioeconomic, in vederea
participdrii la educatie a acestora si a prevenirii abandonului scolar, respectiv de stimulare a
participdrii la invatamantul tehnologic dual.

Art. 6. (1) Bursa tehnologica reprezintd o forma de stimulare a elevilor care urmeaza
invatamantul tehnologic in conditiile metodologiei-cadru, in conformitate cu prioritatile
Ministerului Educatiei, si constd intr-un sprijin financiar lunar stabilit conform Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare.

(2) Bursa tehnologica se acorda din fonduri publice pentru invatdmantul profesional, conform
legislatiei in vigoare;

Art. 7. (1) Bursa oferiti de operatorul economic va avea o valoare cel putin la nivelul celei
acordate din fonduri publice pentru Invatamantul profesional, conform legislatiei in vigoare si
se acorda pentru toata perioadd de pregatire teoretica si practicd din anul scolar/anii scolari
pentru care se incheie contractul de practica, in functie de durata contractului, asa cum prevede
OMEN nr. 4798/2017.

(2) Fiecare operator economic partener de practica din Invatdmantul dual, impreund cu unitatea
de invatdmant, incheie, conform legislatiei In vigoare, contracte individuale de pregatire
practica cu elevii din invatamantul dual, care includ toate activititile de practicd de care
raspunde prin contractul de parteneriat, precum si conditiile pentru acordarea bursei lunare cu
privire la frecventa (prezenta la pregatirea teoretica si practicd), respectiv promovarea
disciplinelor/modulelor din planul de invitamdant.

Art. 8. (1) Bursa din cadrul proiectului are o valoare de 700 lei/luna si este platita direct
elevilor beneficiari pe toatd perioada scolarizarii, doar pe durata cursurilor scolare, de catre
UAT Municipiul Galati, lider de parteneriat in Proiect.

(2) Pentru sprijinul elevilor, cu precddere al celor din categorii defavorizate, UAT Municipiul
Galati poate prelungi acordarea burselor scolare si pe perioada vacantelor scolare, cu incadrarea
in bugetul alocat.



(3) Bursa din cadrul proiectului oferita de unitatea administrativ teritoriala, direct elevilor sau
reprezentantilor legali ai acestora, va fi evidentiatd in contractul de parteneriat dintre unitatea
de Invatdmant, partener in proiect, UAT Municipiul Galati, lider de parteneriat si operatorul
economic, partener in proiect, ca fiind oferitd din bugetul proiectului, conform cererii de
finantare si ghidului solicitantului.

Art. 9. (1) De bursa din cadrul proiectului acordatd de UAT Municipiul Galati beneficiaza doar
elevii Tnmatriculati in cadrul specializarilor din invatamantul profesional dual nivel 3, 4, 5
EQF/CNC, inregistrati la unitatea/unitatile scolare partenere in Consortiu si inclusi in grupul
tinta.

(2) Elevii Inscrisi in ruta duala, Tnregistrati la unitatea/unitatile de invatamant preuniversitare,
partenere in cadrul Consortiului, constituie grupul tinta al proiectului.

(3) Pot beneficia de bursa din cadrul proiectului acordatd de UAT Municipiul Galati absolventii
invatamantului obligatoriu care Intrerup studiile pana la implinirea varstei de 26 de ani, cuprinsi
intr-un program de pregatire profesionald prin invatamant dual, in vederea dobandirii unei
calificari profesionale.

Art. 10. (1) Bursa din cadrul proiectului acordatd de UAT Municipiul Galati se acorda doar in
cazul promovabilitatii de 100% a disciplinelor/modulelor din planul cadru si planul de
invatamant;

(2) Elevii declarati repetenti la finalul unui an scolar nu beneficiazd de Bursa din cadrul
proiectului acordatd de UAT Municipiul Galati pentru anul de studiu pe care il repetd. Se
excepteaza de la aceste prevederile cazurile de repetare a anului scolar din motive medicale.

(3) Bursa din cadrul proiectului acordatd de UAT Municipiul Galati nu se acorda in cazul in
care elevul a comis abateri disciplinare grave, care conduc la scaderea mediei generale la purtare
sub nota 7 in anul scolar precedent.

(4) In situatia in care elevii acumuleaza 10 sau mai multe absente nemotivate intr-o luni, nu
primesc Bursa din cadrul proiectului acordata de UAT Municipiul Galati pentru luna respectiva.
In cazul in care atingerea sau depasirea pragului de 10 absente este in legatura cu motive
medicale, elevul sau parintele/reprezentantul legal al acestuia va prezenta actele pe baza carora
se face motivarea absentelor, in termen de 7 zile de la reluarea activitdtii elevului, in scopul
restabilirii dreptului la bursa. In situatia in care, in functie de momentul efectudrii platii bursei,
nu a fost posibild acordarea bursei Tn urma motivarii absentelor din luna respectiva, plata
acesteia se poate efectua odata cu plata burselor pentru luna urmatoare.

(5) Decizia de suspendare a bursei din cadrul proiectului apartine reprezentantilor unitatilor
scolare partenere si este reflectata in lista cu elevii propusi pentru acordarea acestor burse.

(6) Acordarea bursei Inceteaza la pierderea calitatii de elev in invdtdmantul dual, conform
prevederilor legislative n vigoare.

Art. 11. (1) La nivelul unitatii de Tnvatdmant preuniversitar, partener in proiect, se constituie
Comisia de management a acorddrii bursei, care va monitoriza acordarea bursei din cadrul
proiectului.

(2) Comisia de management a acordarii bursei din cadrul proiectului are urmatoarele atributii:



a) calcularea sumei estimate pentru acoperirea platii burselor pentru anul scolar in curs, detaliata
pe luni calendaristice, pentru numarul de elevi Inscrisi la Tnceputul anului scolar;

b) Intocmirea documentului privind plata bursei pentru sumele lunare, centralizate pe an scolar;
c) transmiterea spre plata lunar, catre UAT Municipiul Galati, a listei nominale actualizate cu
beneficiarii si a documentului de necesitate privind plata burselor;

d) monitorizarea lunara a prezentei elevilor care beneficiaza de bursa din proiect.

Art. 12. (1) Bursele din cadrul proiectului se acordd la propunerea unitatilor de invatamant
preuniversitar din cadrul consortiului, nefiind conditionate de depunerea unei cereri in acest
sens de catre beneficiarii finali/membrii din grupul tinta.

(2) Reprezentantii unitatii/unitatilor de invatdmant preuniversitar vor Inainta Liderului de
consortiu o lista cu elevii propusi pentru acordarea burselor din cadrul proiectului pana in ultima
zi lucrdtoare din prima luna de la Inceperea anului scolar/universitar.

(3) Se excepteaza de la prevederile alin. (2) bursele din cadrul proiectului care se vor acorda
pentru perioada de timp anterioard aprobarii prezentei metodologii, in baza listei cu elevii
inscrisi in ruta duald anterior aprobarii prezentei metodologii si propusi pentru acordarea
burselor.

(4) Lista elevilor care beneficiaza de Bursa din cadrul proiectului acordata de UAT Municipiul
Galati poate fi revizuitd lunar, dupa cum urmeaza: se adaugd listei beneficiarilor de burse
scolare acei elevi care fac dovada Incadrarii in conditiile prevazute.

(5) In situatia Inscrierii/inmatriculdrii dupa inceperea anului scolar, dreptul de a beneficia de
bursa din cadrul proiectului se aplica incepand cu luna urmatoare datei la care elevul a fost
inscris/inmatriculat la institutia scolara partenera in Consortiu.

(6) Elevii care se transferd din invatamant liceal In Invatdmant profesional, inclusiv dual, vor fi
adaugati pe lista beneficiarilor de burse din cadrul proiectului din unitatea de Invatamant unde
s-au transferat, in maximum o luna de la transfer.

Art. 13. (1) Solicitarea prin cerere de transfer a sumelor aferente burselor din cadrul proiectului
se va realiza cu sprijinul tuturor partenerilor din consortiu.

(2) Documentele justificative care se vor intocmi/pune la dispozitia liderului de consortiu in
vederea solicitarii sumelor aferente burselor din cadrul proiectului sunt, fara a se limita la:

- Listele ce contin evidenta elevilor/studentilor care se incadreaza in conditiile de primire a
bursei din cadrul proiectului Intocmite si asumate de fiecare unitate de invatamant;

- Extras din evidenta elevilor Inscrisi in ruta duala transmis si insusit de catre Inspectoratul
Scolar Judetean Galati,

- Adeverinte colective asumate de unitatile de invatamant partenere in consortiu/proiect care
vor cuprinde elevii si studentii inscrisi in grupul {inta;

- Copii dupd contractele de parteneriat pentru formare profesionala e elevilor si studentilor din
invatamant dual;

- Dovada deschiderii conturilor bancare in care se vor vira bursele, respectiv asocierea acestora
cu datele personale ale elevilor/studentilor inclusi in grupul tintd — extras de cont;

- Centralizatorul grupului tinta;

- Borderou de plata burse proiect.



(3) Documentele vor fi transmise si prin mijloace electronice echipei de implementare a
proiectului constituita la nivelul aparatului de specialitate al Municipiului Galati.

(4) Plata burselor din cadrul proiectului se face prin transfer bancar, de catre U.A.T. Municipiul
Galati, fara a se impune deschiderea la o anumita banca a conturilor pentru virarea sumelor
aferente burselor.

(5) Plata burselor din cadrul proiectului se va realiza dupa intocmirea si transmiterea unei cereri
de transfer pentru sumele aferente, in sensul contractului de finantare, si respectiv dupa
incasarea sumelor solicitate de la coordonatorul de reforma.

(6) Partenerii de proiect au obligatia de a sprijini liderul de consortiu cu orice documente/situatii
suport suplimentare sau conexe care pot fi solicitate de catre coordonatorul de reforma in
vederea asigurarii costurilor aferente burselor din cadrul proiectului.

Art. 14. Sumele alocate pentru bursa din cadrul proiectului acordatd de UAT Municipiul Galati
sunt neimpozabile si nu sunt luate in considerare la calculul venitului mediu net lunar pe
membru de familie, necesar pentru obtinerea venitului minim garantat, precum si pentru alte
beneficii sociale.

Art. 15. (1) Partenerii de consortiu/proiect 1si asuma sa ia toate masurile pentru a interzice si a
combate discriminarea pe criterii legate de sex, rasa sau origine etnica, religie sau convingeri,
handicap, varsta si orientare sexuala.

(2) Partenerii de consortiu/proiect in orice activitati legate de implementarea proiectului sau a
prezentei metodologii vor actiona pentru a interzice discriminarea pe criterii legate de sex, rasa
sau origine etnicd, varsta, orientare sexuala, handicap si religie sau convingeri in ceea ce
priveste incadrarea in grupul tinta al proiectului

(3) Prin asigurarea burselor scolare si universitare, invatdmantul dual devine mai atractiv,
pentru persoane vulnerabile, contribuind astfel la asigurarea egalitatii de gen, nediscrimindrii si
incluziunii sociale in cadrul programelor noi de studii.

(4) Intreg parteneriatul isi asuma promovarea principiului egalititii de gen in ceea ce priveste
includerea/participarea elevilor/studentilor, astfel incat acordarea burselor sd poata fi accesata
in egald masura, indiferent de gen. Ca atare, metodologia prezentd si procedura de
implementare, respectiv acordare a burselor vor fi construite tinand cont de nevoia asigurarii
egalitdtii de gen, nediscrimindrii si incluziunii sociale, fiind bazate pe stransa cooperare cu
operatorii economici cu experientd in invatamantul dual si/sau stagii de practicd cu persoane
vulnerabile.

(5) Intreg parteneriatul/Proiectul are in vedere asigurarea conditiilor care permit accesul si
participarea egald a grupului tintd la activitatile proiectului si evitarea oricarei forme de
discriminare. In stabilirea grupului tinti si al participantilor la toate activitatile proiectului nu
se va face nicio excludere sau preferinta de orice fel, bazata pe motive precum sexul, rasa,
culoarea, originea etnica sau sociald, caracteristicile genetice, limba, religia sau convingerile,
opiniile politice sau de orice altd natura, apartenenta la o minoritate nationala, averea, nasterea,
un handicap, varsta sau orientarea sexuald, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, si a Cartei drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene.



Art. 16. In aplicarea normelor prezentei metodologii, partenerii din cadrul consortiului asigura
respectarea tuturor dispozitiilor legale privind protectia datelor cu caracter personal. Datele cu
caracter personal vor fi prelucrate in acord cu legislatia in vigoare, in scopul si temeiul legal
pentru care s-a perfectat prezenta metodologie.

Art. 17. Prezenta metodologie se comunicd tuturor partenerilor din cadrul Consortiului
Regional Integrat pentru Invitimantul Dual Galati.

Presedinte de sedinta,



Anexanr. 2 la H.C.L. nr. 62/20.02.2025

Numadr de inregistrare la unitatea de Invatamant ........cceeeuee. [ veiiiiiniiinnnns

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatimantul dual
- Nivelul 3 de calificare

CAPITOLUL I
Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatea de invatdmant Liceul Tehnologic ,,Aurel Vlaicu” , cu sediul in Galati, str. 1 Decembrie
1918 nr. 25, judetul Galati, telefon 0236/463740., fax: 0236/463740, e-mail

lic_metalurgic_gl@yahoo.com, CUI 3126519, reprezentata legal prin ........... cccceevevveerveeenneen. , avand
functia de director,

2. unitatea administrativ-teritoriald' .................o.oilll. cu sediul? I .oovviriiriii ,
Stleuiiesciieiieeee e e vnene e, L. L, judetul/municipiul Bucuresti........ocoeeeeeeeo., CUL L ,
telefon ...., fax ........ , € Mall o , reprezentat legal  prin’
certeiiiiii ., In calitate de L. ,

3. Operatorul economic?* (partener de practicd) ..................... cu sediul in ............... , Str.
............ , nr. ...., judetul/municipiul Bucuresti ..........., identificata cu J..........., CUIl .........,
telefon .......... , fax o, ermall , reprezentat legal prin

e, Incalitate de ......eLl L ,
CAPITOLUL II

Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg sa actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente institutionale,
in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald si
profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoala la un loc de munca, exprimat
prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor, in vederea angajarii
lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

! Se mentioneza tipul unititii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul invatdimantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul XX)

2 Sediul primdriei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invatdmantului special).

3 Reprezentantul legal este primarul localittii (al primdriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau presedintele
consiliului judetean (in cazul Invatdmantului special).

*In cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozitii care se completeazi pentru fiecare dintre acestia.
In cazul includerii unor camere de comert/asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adiugate
distinct, alaturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezintd, ca parti semnatare ale prezentului contract.
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CAPITOLUL III
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se initiaza pregatirea
prin invatamantul dual, incepand din anul scolar 2024-2025, dupa cum urmeaza:

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
- elevi, in domeniul de pregatire profesionala , calificarea profesionala

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecarui operator
economic partener de practicd este prezentatd n anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranta a
prezentului contract de parteneriat?’.

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregétire practica a elevilor din invatamantul dual, conform reglementarilor
in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinata de .......... luni® - pentru a
cuprinde perioada de timp aferentd activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si
admiterea elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invatdmantul dual, inclusiv
sustinerea examenului final de certificare a calificérii - si intra in vigoare la data semnarii lui de catre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor intre
scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
formelor de sprijin acordate elevilor din Tnvatamantul dual de cétre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se actualizeaza anual si fac parte integranta din
prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin Tnvatamantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionala,
asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invatimént

Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invatdmant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023 cu
modificarile si completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitatii de Tnvatamant
este mai mare decat numarul de locuri care poate fi alocat conform reglementarilor in vigoare,
mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici

5 Acest alineat se elimina in situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului contract.
¢ Durata contractului se stabileste astfel: numdrului de luni de la data semndrii contractului pand la data inceperii anului
scolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare in invatdmantul dual + numarul de luni pana la sustinerea examenelor
finale de certificare a calificarii profesionale.
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parteneri (inclusiv camere de comert / asociatii profesionale, consortii partenere in invatdmantul
dual), acestia pot decide sa se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care-
si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(3) Atributiile consiliilor de administratie din unititile de invatamant care scolarizeaza in
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar, aprobata prin

ordin al

ministrului educatiei , tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de

administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de invatamant
in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitatii de
invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unitatii de invatamdant

Art. 6. - Unitatea de invataméant are dreptul:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

Art. 7. -

sa initieze activititi de informare si promovare a invatamantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau singura,
in conditiile convenite cu acestia;
sd coordoneze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatdmantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;
sa initieze si sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii
de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);
sa initieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locala;
sa fie reprezentata si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap.V;
sa-si exercite atributiile care-i revin, In baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de Invatdmant dual, prin consultare cu operatorii economici
partenerti;
sa realizeze evaluarea continud a elevilor la activitatile de pregatire teoretica precum si la
pregatirea practica din modulele de specialitate desfasuratd in unitatea de invatamant;
sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

sa initieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare
de pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau
care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practica
din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;
sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si In conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Unitatea de invatamant se obliga:

a) Sa constituie consiliul de administratie al unitatii de invtdmant cu includerea reprezentantilor
din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si
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b)

d)

g)

h)

k)

)

p)

q)

precizarile de la cap. V;

sd se implice activ In organizarea si desfasurarea de activitati de informare si promovare a
invatamantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazuta la art. 2;

sd supund avizdrii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invatdmant, componenta
Comisiei de admitere 1n Invatdmantul dual si sa o transmita spre aprobare inspectoratului scolar
judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si
desfasurare a admiterii in invatamantul dual, In vigoare pentru nivelul de calificare pentru care
se incheie prezentul contract;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului Bucuresti
spre avizare de catre comisia de admitere judeteand/ a municipiului Bucuresti;

sa transmita notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

sa incheie, Tmpreund cu partenerul de practicd, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare si
functionare a invatamantului dual,

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitdtii de Invatamant -
planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supund aprobarii consiliului de administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregdtirea teoreticd si pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate, convenitd a se desfasura la unitatea de invatdmant, in concordanta cu standardul de
pregatire profesionala, planurile de Invatdmant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordanta cu
standardul de pregatire profesionald corespunzator calificdrii profesionale, planurilor de
invatdmant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizatd in unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate
la unitatea de Invatdmant;

sd raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitdtii si sandtdtii in
munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

sd asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de
invatamant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare i functionare a
invatamantului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogica
a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate, conform modelului pentru
invatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invdtdmant colaboreaza cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de
elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitarile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionald si in parteneriat cu
acestia;

sd stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
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r)

)

u)

Art.

a)

b)

c)

d)
e)
f)

g)

h)

k)

)

m)

functionare a invatamantului dual,

sd planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si
pregatirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invatamantului
dual,;

sd asigure, n colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluarii continue
a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia In vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic’

8. - Operatorul economic are dreptul:
sd initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a ofertei de formare profesionala,
in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile
convenite cu acestia;
sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de admitere
si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul dual;
sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual,
sd participe la planificarea strategicd a unitatii de Invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);
sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;
sd fie reprezentat si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
invatamant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate
cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la cap.V;
sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatdmant dual;
sa realizeze evaluarea rezultatelor Invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in acest scop cu
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile
convenite cu acesta;
sd propund si sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invatdmant, masuri de pregatire
remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare de
pregdtire practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiatd din cauza absentelor sau care nu
au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practicd din cadrul
modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;
sa fie informat de catre unitatea de invatamant cu privire la frecventa si situatia scolara a elevilor
cu care a incheiat contracte de practica;
sd propund si sa organizeze activitdti/stagii suplimentare de pregatire practica si in afara
situatiilor prevazute la lit. 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului;
sd participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de Invatdmant, in conformitate cu reglementarile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;
sd stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor

7" In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca parti semnatare ale prezentului contract,
mentionate la cap. I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si In conditiile asumate prin
prezentul contract;
sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregatire practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
e)

g)

)

sd nominalizeze membrii 1n consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, in conformitate
cu precizarile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in consiliul reprezentativ
al operatorilor economici si sd se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;

sd organizeze si sa desfasoare, in colaborare cu unitatea de invatamant, activitati de informare
si promovare a ofertei de formare profesionala mentionata la art. 2;

sd transmitd unitdtii de invatdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitatii de invatdmant si sd participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa Incheie, Impreund cu unitatea de Invatamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrisi in urma derularii procedurii
de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregatire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de
organizare Si functionare a invatamdantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei
nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului
reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, prevazute in planul-
cadru de invatdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregatire
practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin
planurile de Invatdmant, convenite a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr.
1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor organizatd in rdspunderea sa
(stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregatire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de invatamant si curriculumul
in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practica a elevilor, organizata la
operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodica certificatad la
programele de pregdtire pedagogica si metodicd, organizate in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare;

sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr.
4;

sd stabileascd, In parteneriat cu unitatea de invatdmant, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare
a invatamdantului dual, sa planifice, Impreund cu unitatea de invatamant, stagiile de pregétire
practicd a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual

sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanatate in munca
si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a
masurilor necesare pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca a acestora, In conformitate
cu legislatia in vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la
locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

sd asigure, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti parteneri, organizarea si
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desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigura conditiile necesare (dotari, materii prime,
materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri,
centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigura
contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, organizate in alte locatii;

0) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de Invatamant si in conformitate cu reglementarile
legale aplicabile, masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
activitati/stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata
din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practica sau
la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarea
respectiva;

p) 1n afara situatiilor prevazute la lit. 0), poate organiza si alte stagii suplimentare de pregatire
practica, numai In timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta Indeplinirea obligatiilor scolare ale
elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregétire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru Invatamantul
profesional, pentru toatd perioada de pregétire teoretica si practica;

b) cheltuieli privind examinarile de medicina a muncii si analize medicale obligatorii (in functie
de domeniul de activitate);

¢) asigurari de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari corporale
generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat,
in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de catre
operatorul economic este prevazutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practica incheiate cu
elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire la oportunitdtile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeaza in baza contractelor de pregatire practica, in conformitate cu nivelul
de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munca dupa absolvire va fi
comunicatd 1n cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd sa respecte principiile egalitdtii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii
profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor
pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatatirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare
a procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de Tnvatamant este prevazuta in anexa
nr.1, Incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:
a) sa initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a Invatamantului dual in
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colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) s participe la planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii

¢)

(PAS);
sa fie reprezentata si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de Invatamant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizdrile de la cap. V;

d) sa fie implicata, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului

e)

contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfasurarea in conditii de calitate
a procesului de educatie si formare profesionald;

sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invatamant si
pentru care 1 se solicitd asigurarea cofinantdrii necesare, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:

a)

b)

c)

d)

g)

sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invdtdmant, in conformitate cu
atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

sa colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare si cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesional;

sa asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;
sa asigure cofinantarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite Tn prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau
alte surse de finantare;

sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionata la
art. 1;

sa asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitdtii de invatdmant si sd se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

sd sprijine demersurile unitatii de invatdmant in vederea nominalizdrii reprezentantului
consiliului local® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentata in anexa nr. 3, incheiata anual
sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate,
parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVII
Raspunderea partilor

Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul de
parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLULVIII
Modificarea contractului

Art. 13. - (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

8 Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invatdmantului special.



(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora
Art. 14. - (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzdtor (total sau partial), a oricarei obligatii care 1i revine in baza
prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a
fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de
la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta
certificand aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte parti.

(3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul
sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna
dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
incetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat Inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....luni° nainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntara, insolventd, suspendarea temporara a activitatii, reorganizare judiciara,
precum si 1n alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comunicari

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa
fie transmisa 1n scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt In momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se obliga sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimbi adresa de corespondenti este
obligata sa notifice, in termen de maxim ....... zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in legdturd cu indeplinirea
contractului.

(2) Daca dupa 45 de zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc sa rezolve
in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa sd se solutioneze de
catre instantele judecdtoresti din Romania.

° Numdrul de luni se stabileste ca fiind egal cu numarul de luni de la data semndrii contractului pand la sfargitul primului
an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.
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CAPITOLUL XIII
Limba care guverneaza contractul
Art. 18. - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL XIV
Legea aplicabila contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale
Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial si legal dintre partile contractante si
reprezinta vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteaza dupd vointa concordanta a partilor, iar nu dupa sensul literal
al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credinta a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract.

Art. 22. - Prezentul contract a fost incheiat la datade ......... in ..... exemplare, cate unul pentru fiecare
parte.

Unitatea de invatamant: Liceul Tehnologic ,,Aurel Vlaicu”
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Functia:director

Semnatura

Unitatea administrativ-teritoriala
Reprezentant legal (numele si prenumele): ......cccviieiiiiiiiiiiiieiiinninne.
Functia:....ccooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiennn

Semnatura

Operatorul economic!®: ... ..coiiiiiiiiiiiiiieiiiiierereereeeeeerneneaeeeenenn
Reprezentant legal (numele si prenumele): ....cooevveiiiiiiiiiiiieiiiiieiinnn.

Semnatura

Presedinte de sedinta,

19 In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii si semneazd fiecare dintre acestia. In cazul
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct, alaturi de operatorii
economici pe care acestea 1i reprezinta, ca par{i semnatare ale prezentului contract.
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ANEXA Nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamdntul dual, nr......................

Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic partener de practica 2

1. Nivelul 3 de calificare '3 conform Cadrului national al calificarilor
2. Calificarea profesionala:

3. Numir de elevi'* alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic:

privind organizarea si desfisurarea pregitirii elevilor prin invatamantul dual,
in anul scolar

11

- clasa 15 nr. de elevi
4. Locurile unde se desfasoara pregatirea practica a elevilor
Clasa 16
Modulul de pregitire !’ Laborator/Instruire | Nr. total de Din care,
practica ore La unitatea La in rispunderea operatorului
saptamanala conform de operatorul | economic, in alte locatii
planului de | invitimant | economic Nr. Locatia (denumirea)
invatamant | (nr. de ore) | (nr.de ore) | ore
I. Reprezentarea pieseilor mecanice Laborator tehnologic 17 17 0 0
Instruire practica 0 0 0 0
II. Lacatusarie generala Laborator tehnologic 0 0 0 0
Instruire practica 68 68 0 0
[I1.0rgane de masini Laborator tehnologic 17 17 0 0
Instrui tica 0 0 0
Stagiul de pregatire practica (CDL) 150 150

I Acestd anexd se completeaza anual, pentru nivelul de calificare pentru care se incheie prezentul contract, distinct pentru fiecare operator economic partener de practici si primeste
un numar de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1, Anexa 1.2 etc.).

12 Se mentioneazi denumirea operatorului economic.

13 Informatiile din aceastd anexa se structureazi pentru nivelul de calificare si calificarea profesionald mentionate la art.2 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practica cu elevii in Tnvatamintul dual.

14 Se precizeaza numirul previzionat de elevi, pe clase / ani de studii(in functie de anul scolar pentru care se semneazi prezenta anexd), din generatia de elevi previzuti la art. 2 din
contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregatire practica in invatamantul dual pentru calificarea mai sus mentionata.

15 Se mentioneazi, in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa, fiecare clasi / an de studii aferent nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract

16 Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clasd/an de studii mai sus mentionat.

17 Se completeazi toate modulele conform denumirii acestora din Planul de inva{imant.
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Certificam faptul ca, pentru practica organizata la operatorul economic sau in alte locatii in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile
materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in
conformitate cu Standardul de pregitire profesionala, planul de invatamant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata,
precum si tutori din partea operatorului economic.
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5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practica (“practica saptimanala”) din modulele de
specialitate sau pentru perioadele din stagiile de pregatire practica in raspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfasura la
unitatea de invatamant

Clasa 8
Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale >’ asigurate de catre:
rezultate ale invatarii !° Unitatea de invatiméant: Operatorul economic:

Realizarea schitei piesei mecanice in
vederea executdrii ei

Realizarea pieselor prin operatii de
lacatugerie generald

Montarea organelor de masini in
subansambluri mecanice

Stagiul de pregatire practica
(CDL)!

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificarea competentelor 22

Clasa?® ......

Locatia de desfasurare a Materii prime, materiale asigurate de catre:

examenului de certificarea Unitatea de invatimant: | Operatorul economic:

18 Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasi mentionatd la pct. 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire practica in invatdmintul dual in
calificarea mentionata la pct. 2, pentru anul scolar precizat la art. 2 din contractul de parteneriat.

19 Se completeaza unitatile de competentd (UC)/unitétile de rezultate ale invatarii (URI) asociate modulelor de la pct. 4 pentru care pregitirea practica (laborator tehnologic/instruire
practicd) se realizeaza in unitatea scolari. Denumirea UC/URI se completeazi conform Standardului de pregitire profesionala in vigoare.

20 Se mentioneaza categoriile mari de materii prime si materiale (rechizite, carti de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupa caz, detaliile
relevante.

2l Pentru eventuale perioade din stagiile de pregatire practicd (CDL) in raspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invatimant, materiile prime si materialele
necesare se asigura de catre operatorul economic.

22 Se completeaza la inceputul ultimului an de pregatire.

23 Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasd mentionati la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practici in invatimantul dual in
calificarea mentionata la pct. 2, pentru anul scolar respectiv.
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competentelor (Unitatea de
invatamant/ Operatorul economic)

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitatii de invatamant:

- oo-oo.oo-oo-oo.oo-oo-oo.oo-oo-oo.oo-oo-oo.oo-oo-24
Unitatea de invatamdnt: Liceul Tehnologic ,,Aurel Vlaicu” Operatorul economic:
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Functia: director
Functia:....ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn
Semnatura

24 Se mentioneaza, dupi caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeaza sa le realizeze pentru imbunatitirea bazei materiale a scolii (spatii de invatdmant, echipamente de
natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativa a acestora. Se vor adduga precizari privind inregistrarea proprietatii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
de proprietate asupra acestora dupa finalizarea contractului. In cazul in care investitiile respective se realizeaza in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeaza acest lucru si se
indica valoarea estimativa a contributiei operatorului economic la investifia comuna.
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatamantul dual de catre operatorul €CONOMILC ........ccceeevueeeseecsueccseecsueccseensnnnnnes, I anul scolar ........

Nivelul 3 de calificare 2® conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionala:
Clasa?’

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiara/ Stimulentul/ | Nr. de elevi Nr. de Valoare/el | Perioada | Valoare
Forma de sprijin acordata elevilor alocat elevi ev pentru | atotald
pentru pentru (lei/elev) care se | (=3*4*
incheierea | care se va acordda | 5) (lei)
contractelor acorda (nr. de
de luni/zile)
practici 2
1 2 3 4 5 6
Bursi lunara® L lei/lund | ... luni
Examinari de medicinda a muncii si
analize medicale obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de pregatire practica
(in functie de domeniul de activitate) >
Asigurare de raspundere civila in cazul
unor eventuale accidente, daune sau
vatamari corporale generate in timpul
practicii ®!
Echipament de lucru >
Echipament de protectie >
Transport la si de la locul de practica® | | | .. lei/zi ... zile
Asigurarea unei mesei/zi la locul de| | | ... lei/zi .. zile
practica *°

25 Acestd anexd se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numér de
identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

26 Informatiile din aceastd anexa se structureazd pe fiecare calificare profesionald mentionatd la art.2 din contractul de parteneriat,
pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregatire practicd cu elevii in
invatamintul dual.

27 Se completeaza cate un tabel pentru fiecare clasa /an de studii, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de
pregatire practica In invatdmantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

28 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa, nr previzionat de elevi pentru fiecare clasi (an de studii), in functie
de durata de pregatire conform nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract:.

2% Componenti obligatorie in invatimantul dual. Bursa lunari se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri publice
(cel putin egald cu aceasta) pentru invatamantul profesional. pentru toata perioada de pregétire teroretica si practica din anul scolar
respectiv

30 Componentd importantd pentru certificarea capacititii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica etc.

31 Componentd importanta

32 Componenti obligatorie

33 Componenti obligatorie

34 Componentd importanta

35 Componenti recomandati
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Rechizite necesare pe perioada
practicii >

Premii pentru stimularea performantei*’

Total valoare stimulente/ forme de
sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/ Stimulentul/ Detaliere
Forma de sprijin acordata elevilor

Bursa lunara

Conditii de acordare3®

Frecventa (prezenta la
pregdtirea teoretica si practicd)
Promovarea
disciplinelor/modulelor din
planul de invatamant
Rezultate la evaluiri teoretice
si practice

Rezultate la evaluarea
comportamentala si de
atitudine

Examindri de medicind a muncii si analize | ............

medicale obligatorii In vederea efectudrii
stagiului de pregatire practica (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civila in cazul unor | ............
eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate 1n timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de practica

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica

Rechizite necesare pe perioada practicii

Premii pentru stimularea performantei

Operatorul €CONOMIC: ....cvvvieeiiiiiniiiiinniiiinreeisastcsessscsssssssenssscsnnses
Reprezentant legal (numele si prenumele): .....oooeviiiiiiiiiiiiiiiieiieiinne.
Functiaz....ccoooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnna

Semnatura

36 Componentd recomandati
37 Componenti optional
38 Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupa caz (de exemplu,
in cazul examinarilor de medicind a muncii, “pentru toti elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la transport: “asigurat pentru
tofi elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazd de abonament ...” etc. In cazul
acordarii de premii se precizeaza criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performante deosebite obtinute la ... .... 7 etc.)
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ANEXA Nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamdantul dual, nr
1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si

cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionalii, asumate de unitatea administrativ-teritoriald ®..........cococvveverercrencrcrcrcrcrcscscsenens

entr

u perioada?®® .........

Nr.
crt.

Obiectivele de investitie / reparatii
capitale / consolidari / alte categorii de
cheltuieli

Descriere

Termen de
realizare

Valoare
estimata

Observatii

2. Alt

e forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionala si a atractivitatii invatimantului dual

Nr.
crt.

Forma de sprijin

Detaliere

Unitatea administrativ-teritoriala: ....eeveeeeiiireiiereneeereeerereeeeeresesceesesesesssensses
Reprezentant legal (numele si prenumele): .....ooevieiiiiiiiiiiiieiiiiieiinnne.

Functiaz....ccoovviiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnne
Semnatura

3 Se mentioneaza tipul unitafii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul/orasul /comuna/sectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul invatimantului

special

40 Aceastd anexa se poate incheia pentru perioada unui an scolar sau pentru o perioadd mai mare, in functie de specificul obiectivelor de investitie / reparatiilor capitale /

) si denumirea UAT (ex. municipiul........)

consolidarilor / altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual,

Responsabilititile tutorelui*!

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a)

b)
¢)

d)
e)

2
h)

)
k)
)

0)

sd aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sa desfasoare actiuni de naturd sa nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiala a
acestuia;

sd nu aplice pedepse corporale, precum si sa nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, Directia generala de
asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu orice Incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in legatura
cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica;

sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenta a elevilor la instruirea practica, in conformitate cu
precizarile standardelor de pregatire profesionala si ale curriculum-ului;

sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practica si impreuna sa stabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de invatdmant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoand care Indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

sd inregistreaze n evidentele sale personale frecventa elevilor si sd o comunice cadrului didactic coordonator
de practicd;

sd analizeaze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
sd stabileasca impreuna cu cadrului didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de nvatare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

sd Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, 1n functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practica
are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru notele la
purtare formulate de tutore precum si argumentatia care nsoteste propunerile respective.

sd Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreuna cu argumentatia necesara;

sd participe la Intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau
a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Operatorul eCONOMIC: ...vivveiiieiieriieiierieressrcestsstsossossssssssnscsnsosnses
Reprezentant legal (numele si prenumele): .....ooevveiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiannn.
Functiaz....cccoviiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiininn

Semnétura

Unitatea de InVAtAMANE: ...o.vveiniiiiniiiiiiiiiiiieiiiiiiiiiiiiiiieneieeaenen
Reprezentant legal (numele si prenumele): ........c.ocoveiieiiniieiiniiniieinnne,
Functiaz.....ccooiieiiiiiiiiiiiiiiiiiniina

Semnétura

4 Operatorul economic impreund cu unitatea de invitimant pot conveni de comun acord si completeze lista cu alte
responsabilitati pentru tutore.
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