ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnNMYr. 190

din 30.03.2022

privind aprobarea indicatorilor-cheie de performanta financiari si nefinanciari
pentru Consiliul de administratie al Societatii Gospodarire Urbana S.R.L.,

rezultati din Planul de administrare al societdtii pentru perioada 2021-2025

Initiator: Primarul Municipiului Galati, Ionut - Florin Pucheanu;

Numarul si data depunerii proiectului de hotarare: 160/18.03.2022;

Consiliul Local al Municipiului Galati, intrunit in sedinta ordinard, in data de
30.03.2022;
Avand in vedere referatul de aprobare nr. 58363/18.03.2022, al initiatorului-

Primarul Municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu;

Avand 1in vedere raportul de specialitate nr. 58365/18.03.2022, al

Compartimentului Guvernanta Corporativd a Intreprinderilor Publice;

Avand in vedere avizul Comisiei buget-finante, administrarea domeniului

public si privat al municipiului Galati;

Avand in vedere Planul de administrare al societatii Gospodarire Urbana
S.R.L. pentru perioada 2021-2025, aprobat prin Decizia Consiliului de administratie

nr. 51/25.11.2021;
Vazand Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor nr. 02/01.02.2022;

Avand in vedere dispozitiile art. 2 pct. 11, art. 29 alin. (11) si art. 30 alin. (6)
din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si

completarile ulterioare;
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Avand in vedere dispozitiile art. 14, art. 15, art. 16, art. 18, art. 19, art. 21 din
Anexa 2 la Hotararea Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgenta a Guvernului

nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

Avand in vedere dispozitiile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ”a” si alin. (3) lit. "d”
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu

modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.

57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 — (1) Se aproba indicatorii-cheie de performantd financiari si
nefinanciari pentru Consiliul de administratie al Societatii Gospodarire Urbana
S.R.L., rezultati din Planul de administrare al societdtii pentru perioada 2021-2025,

conform anexei 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari aprobati

constituie anexa la contractele de mandat ale membrilor Consiliului de administratie.

Art. 2 Se aproba acordarea unei componente variabile pe termen scurt,
calculata si platita pentru un exercitiu financiar complet, in functie de gradul de

indeplinire a indicatorilor de performanta, dupa cum urmeaza:

a) pentru indeplinirea indicatorilor de performanta in procent de 90-100%, se
acordd o componenta variabila in suma de 11.500 lei, reprezentand echivalentul a
cinci indemnizatii fixe brute lunare. In cazul depdsirii tintei aprobate se considerd

gradul de realizare 100%;

b) pentru indeplinirea indicatorilor de performanta in procent de 80-89,99%,
se acorda o componenta variabila in suma de 9.200 lei, reprezentand echivalentul a

patru indemnizatii fixe brute lunare.

Art. 3 — Se aproba actul aditional la contractele de mandat ale membrilor
Consiliului de administratie al Societdtii Gospodarire Urbana S.R.L., conform anexei

2 care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 4 — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
incredinteaza reprezentantul Municipiului Galati in Adunarea Generala a Asociatilor

societatii Gospodarire Urbana S.R.L.

Art. 5 — Secretarul General al Municipiului Galati va asigura transmiterea si

publicitatea prezentei hotarari

Presedinte de sedinta,

Contrasemneaza,

Secretar General,
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Anexa 1 la HCL nr. 190/30.03.2022

INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI SI NEFINANCIARI pentru Consiliul de administratie al Societdtii
Gospodarire Urbana S.R.L., rezultati din Planul de administrare al societatii pentru perioada 2021-2025

Categ OC}II‘?GI iifz;g;i/r;;;lgicator Formula de calcul U'_M Tinta indicator negociat pentru mandatul 2022-2025 ggsggif;l;da/i
o. 1. 2. 3. 4.
Suma de bani (restanta) datorata unet intreprinderi publice
de clientii sai Valoare o (zero), tinta de indeplinit pana la
FLUX DE NUMERAR Mii | finalul actualului mandat 2022-2025, cu
. A . . e . o A 15
Creante (restante) Nu se va lua in considerare garantia constituitd conform lei | reducere de 95% pana la data de 31.12.2022
contractului de delegare cu P.M.G. si nevirata de aceasta, in
contul de trezorerie.
DATORII Valoarea datoriilor (restante) pe care intreprinderea publica | Mii | Valoare o (zero), mentinerea acestui nivel 1
Nivelul datoriei (restante) | le are in prezent lei | pentru tot mandatul 2022-2025 5
DATORIT . : .
s . y >
Lichiditatea generalé Active curente / Pasive curente x 100 % 1,42 10
() 2 A
PROFITABILITATE . . 4% pentru anulv 2022. OInce;zand cu 2023,
. Profit net / Venit x 100 % | crestere anuala de 10% fata de nivelul 10
Marja de profit net . :
propus al anului anterior.
OPERATIONAL
Productivitatea activelor Total venituri / Total active x 100 % > 3,00 10

(conformitatea activelor,
capacitatea de utilizare)




Categ Oc}lIGiISGl g?l;zg;l/r;;;lgwator Formula de calcul UM Tinta indicator negociat pentru mandatul 2022-2025 ggﬁjgg;f;gda/i
o. 1. 2. 3. 4.
Indeplinirea cumulativd a urmdatoarelor conditii:
e ICP ai conducerii executive sunt diferiti fata de
cetai CA;
e ICP sunt selectati din categoria indicatorilor cu
L»Aplicabilitate Ridicatd” ptr administratorii
OPI.E RATI ON. AL ]e\)fc;leé,t-wl’ propusi de HG nr.722/2016, Anexa
Alyi mc{lcato.rl . . o 3 . » e ICP trebuie sa reflecte rezultate de performantd
operationali Evaluarea se realizeaza prin atribuirea raspunsului ,DA” sau DA ale IP, cu tinte ambitioase, superioare activitdfii
nefinanciari cf. LNU”. / curen’te' ’ 10
cerintelor legale Indeplinirea partiala sau neindeplinirea conditiilor NU | o Nivelul}CP trebuie sd imbundtéteased
Stabilirea de indicatori de cumulative se evalueaza prin acordarea raspunsului ,NU”. eficacitatea si eficienta IP pe in tr"egul mandat:
o . S { 5
I;:;{?;z: Crllgr(,li;l gsglzﬁg (IP) e Setul de ICP trgbuig sa fie eqhilibrat, sanu '
afecteze operatiunile financiare in mod negativ;
e Setul ICP nu trebuie sa ofere stimulente pentru a
distorsiona obiectivele IP;
e Setul ICP se stabileste intr-o maniera prudenta
astfel incdt sa evite dubla recompensd a
rezultatelor.
Raportare trimestrialad catre autoritatea tutelard
privind modul de realizare a obiectivelor si
o . y . 25
indicatorilor de performantd anexd la contractul de
mandat.
Elaborare  raport anual privind activitatea
GuveRvaNT | rider publce o ma it do data de 3 | 2
CORPORATIVA Elab . P ; D e
Stabilirea si respectarea aborare raport anual de evaluare a activitatii Pt 100 30

politicilor de transparenta
raportare si comunicare

directorilor, nu mai tarziu de data de 31 mai a anului
urmadtor celui pentru care se efectueazd evaluarea,
privind atat executia contractului de mandat, cat si a
componentei de management a planului de
administrare.

25

Comunicarea cdatre autoritatea publicd tutelara a
hotararilor Consiliului de administratie, in maximum 5 | 25
zile lucratoare de la adoptare.

Presedinte de sedinta,




Anexa 2 la HCL nr. 190/30.03.2022

ACT ADITIONAL NR. _ /.
LA CONTRACTUL DE MANDAT NR.

Incheiat astlzi..................... , intre:

Adunarea Generala a Asociatilor, prin reprezentant ,

st

Domnul/doamna , membru in Consiliul de Administratie al
Societatii  Gospodarire Urbana S.R.L., domiciliat in ,
str. nr. , judetul , identificat cu
B.I./C.I., seria nr. , eliberat de la
data de

In temeiul prevederilor:

» O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

» Hotararii Consiliului local al municipiului Galati nr. / ,
urmare acordului de vointa intervenit intre partile semnatare s-a convenit incheierea
prezentului Act aditional la Contractul de mandat nr. , care se

completeaza astfel:

Dupa Art.8 se introduce Art.8' care va avea urmatorul cuprins:
Art.8! — Acordarea componentei variabile

(1) Administratorii beneficiaza de plata unei componente variabile pe termen
scurt, calculata si platita pentru un exercitiu financiar complet, in functie de gradul de
indeplinire a indicatorilor de performanta, dupda cum urmeaza:

a) pentru indeplinirea indicatorilor de performanta in procent de 90-100%, se
acordd o componenta variabila in suma de 11.500 lei, reprezentand echivalentul a cinci
indemnizatii fixe brute lunare. In cazul depdsirii tintei aprobate se considerd gradul de
realizare 100%;

b) pentru indeplinirea indicatorilor de performanta in procent de 80-89,99%, se
acordd o componenta variabila in suma de 9.200 lei, reprezentand echivalentul a patru
indemnizatii fixe brute lunare.

(2) Acordarea componentei variabile pe termen scurt se realizeazd pe baza
evaluarii anuale a performantei consiliului de administratie efectuate de adunarea
generald a actionarilor, dupa caz, cu sprijinul unor experti in astfel de evaluari, dupa
depunerea situatiilor financiare anuale, pana la data de 20 iunie a anului urmator celui
pentru care se efectueaza evaluarea.

Dupa Art.8! se introduce Art.82 care va avea urmatorul cuprins:
Art.82 — Recuperarea componentei variabile a remuneratiei
In cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabild este acordatd pe
baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, intreprinderile publice sunt
obligate sd ceara ca acea parte din componenta variabila sa fie returnata.

MANDANT, MANDATAR,
AGA, prin reprezentant

Presedinte de sedinta,
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