ROMANIA

JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 543

din 28.10.2021

pentru modificarea HCL 190/24.04.2019 privind aprobarea organigramei, a statului
de functii si a Regulamentului de organizare si functionare pentru Politia
Locala Galati

Initiator: Primarul municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu

Numarul si data depunerii proiectului de hotarare: 579/15.10.2021

Consiliul Local al municipiului Galati, intrunit in sedintd ordinara in data de
28.10.2021;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 217392/15.10.2021, al initiatorului -
Primarul municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. 217399/15.10.2021, al Serviciului
Juridic st Legalitate si al Serviciului Resurse Umane si Salarizare;

Avand in vedere avizul comisiei juridice, de administratie publica locala,
drepturi si libertati cetatenesti, relatii cu cetdatenti si apararea ordinii si linistii publice;

Avand in vedere adresa Politiei Locale Galati nr. 17854/10.08.2021, inregistratd
la Registratura Generala a Municipiului Galati sub nr. 165375/11.08.2021;

Avand in vedere dispozitiile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
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HOTARASTE:

Art. I — Anexa 3 la HCL 190/24.04.2019 privind aprobarea organigramei, a
statului de functii si a Regulamentului de organizare si functionare pentru Politia
Locala Galati, se modifica si va avea cuprinsul prevazut in anexa care face parte

integranta din prezenta hotarare.

Art. II — Directorul General al Politiei Locale Galati se imputerniceste cu

ducerea la indeplinire a prevederilor acestei hotarari.

Art. III — Secretarul General al municipiului Galati va asigura transmiterea si

publicitatea prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,

Contrasemneaza,

Secretar General,
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Anexala HCL 543/ 28.10.202

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A POLITIEI LOCALE DIN MUNICIPIUL GALATI

CAPITOLUL L. Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Politia Locald Galai a fost infiinfat4 la data de 10.02.2011 si functioneaza in baza
Legii nr. 155/2010, H.G.R. nr. 1332/2010 si a prevederilor prezentului regulament, ca institufic
publici de interes local, cu personalitate juridica, in subordinea nemijlocita a primarului municipiului
Galati .

(2) Politia Locald Galati isi desfagoard activitatea in scopul exercitirii atributiilor privind
apararea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale persoanei, a proprietafii private si publice,
prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmétoarele domenii:

a) ordinea si linistea publicd, precum i paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afigajul stradal;

d) protectia mediului;

¢) activitatea comerciald;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin legi, hotaréri de guvern, hotérari ale consiliului local si
dispozitii ale primarului municipiului Galati.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, Politia Locald Galati coopereazi cu structurile
teritoriale ale Polifiei Romane, ale Jandarmeriei Romane, ale Politiei de Frontierd Roméne si ale
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, cu celelalte autoritéti ale administraiei publice
centrale si locale si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si
juridice, in conditiile legii.

Art. 2. — Politia Locald Galati se organizeaza si functioneaza potrivit urmétoarelor principii:

- legalitatii;

- increderii;

- previzibilitatii;

- proximitafii §i proportionalitdfii;
- deschiderii i transparentei;

- eficientei si eficacitafii;

- rdspunderii §i responsabilitéfii;
- impartialitatii si nediscriminarii.

CAPITOLUL II. Organizarea, functionarea si atributiile Politiei Locale Galati

Art. 3. (1) Organizarea si executarea activitatii specifice a Poliiei Locale Galati, conform
domeniilor stabilite de lege si regulamentul cadru se realizeaza in baza programului de masuri anual
aprobat de primar, a planurilor specifice subsecvente aprobate de directorul general a Politiei Locale
Galati, respectiv in baza planurilor de ordine si sigurantd publicd.

(2) Planurile de ordine, sigurantd publicé si paza a bunurilor se aprobd de consiliul local la
propunerea comisiei locale.
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(3) Organigrama, statul de functii i numarul de personal al Politiei Locale Galati se aprobd
prin hotérére a consiliului local, la propunerea Primarului Municipiului Galati.
Art. 4. Politia Localad Galati are urmétoarele atributii:

(D In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor:

a) menfine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si
siguranta publicd al Municipiului Galati, aprobat in conditiile legii;

b) menfine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdfilor de invi{imant publice, a
unitafilor sanitare publice, in parcérile auto aflate pe domeniul public sau privat al Municipiului
Galafi, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea
locuri publice aflate in proprietatea Municipiului Galati, stabilite prin planul de ordine si sigurant
publica;

c) participd, impreund cu autoritafile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdti de salvare si evacuare a persoanclor si bunurilor periclitate de calamitdti naturale ori
catastrofe, precum si de limitare i Inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parinfilor sau a reprezentanilor legali, a persoanelor fara addpost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

¢) constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarea
legislaiei privind regimul de detinere a céinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stdpan si a celei privind protectia animalelor si sesizeazi serviciile
specializate pentru gestionarea céinilor fara stipin despre existenfa acestor cdini si acordd sprijin
personalului specializat In capturarea si transportul acestora la adapost, stabilite prin lege, hotéréri ale
consiliului local sau dispozitii ale primarului;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, Tmpreund cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum si a altor asemenea activititi care se desfigoard in spatiul public si care implica
aglomeridri de persoane;

h) asigura paza bunurilor si obiectivelor stabilite de consiliul local;

1) constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald stabilite prin legi, hotarri ale consiliului local sau dispozitii ale primarului,
pentru faptele constatate in raza teritoriald de competenta;

j) executd, In conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmirire penali si
instanfele de judecatd care arondeazd unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriali, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competentd;

k) participa, aldturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forfe ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalititii
stradale;

1) coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inménarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

m) asigurd mésuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executdrilor silite;

n) acordd, pe teritoriul Municipiului Galafi, sprijin imediat structurilor competente cu atributii
in domeniul mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

(2) In domeniul circulatiei pe drumurile publice:




a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competentd, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducétorilor de autovehicul exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de Legea nr. 155/2010 in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeazd nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor §i a marcajelor rutiere i acorda asisten{d in
zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

¢) participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inliturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindind,
polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participa, impreund cu structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea mésurilor de
circulatie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, acfiuni de
pichetare, acfiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupi caz, precum si de alte activitafi care se desfagoard pe drumul public si implica
aglomeréri de persoane;,

e) sprijind structurile teritoriale ale Politiei Roméne in asigurarea misurilor de circulafie in
cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de competentd;

f) acorda sprijin structurilor teritoriale ale Polifiei Roméne in luarea mdasurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
misuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca se
impune, transportul victimelor la cea mai apropiaté unitate sanitaré;

h) constati contraventii si aplica sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare
a autovehiculelor stationate neregulamentar, stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau
dispozitii ale primarului;

i) constatd contraventii i aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa
maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire
a conducitorilor acestor vehicule, stabilite prin legi, hotarari ale consiliului local sau dispozifii ale
primarului;

j) constati contraventii §i aplic sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni,
biciclisti, conducitori de mopede si vehicule cu tracfiune animald, stabilite prin legi, hotérari ale
consiliului local sau dispozitii ale primarului;

k) constati contraventii §i aplicd sanc{iuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare
la circulatia in zona pictonald, in zona rezidentiald, in parcuri i zone de agrement, precum si pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul internagional pentru persoanele cu
handicap, stabilite prin legi, hotaréri ale consiliului local sau dispozitii ale primarului;

1) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fira stipdn sau abandonate
pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al Municipiului Galati;

m) coopereazi cu structurile teritoriale ale Politiei Roméane pentru identificarea
detindtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

(3) in domeniul disciplinei in constructii si al afigajului stradal:

a) efectueazi controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fira autorizatie
de construire sau desfiintare, dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu,

b) efectueazd controale pentru identificarea persoanclor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrarilor de reparatii ale partii carosabile §i pietonale;

¢) verifici respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice alta
forma de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a
activititii economice;

d) participa la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara
autorizatie pe domeniul public sau privat al Municipiului Galafi ori pe spatii aflate In administrarea
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autoritafilor administrafiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, prin
asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care participd la aceste
operatiuni specifice;

¢) constatd, dupd caz, conform atributiilor stabilite prin lege, hotérari ale consiliului local sau
dispozitii ale primarului, contraventiile privind disciplina in domeniul autorizirii executarii lucrarilor
in constructii §i inainteazd procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii
sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a
teritoriului §i de urbanism sau, dupi caz, presedintelui consiliului judetean, primarului Municipiului
Galati sau persoanei imputernicite de acestia.

(4) In domeniul protectiei mediului:

a) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

a®l) supravegheaza depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriala a
unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea declangdrii unor incendii, cu
consecinte negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale;

b) sesizeazd autoritdtilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

c) participd la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului Galati sau pe
spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii
publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea acestora;

e) verificd igienizarea surselor de apd, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

f) verificd asigurarea salubrizarii strdzilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepértarea zépezii si a ghetii de pe cdile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

g) verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

h) verificd ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

1) verificd si solutioneazi, potrivit competentelor specifice ale autoritagilor administragiei
publice locale, sesizdrile cetafenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si
a surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

j) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incéllcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor prevazute la lit. a) - i), stabilite in sarcina autoritafilor administratiei publice locale.

(5) in domeniul activitéitii comerciale:

a) actioneazd pentru respectarea normelor legale privind desfdsurarea comertului stradal si a
activitdtilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritifile administratiei
publice locale;

b) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate si producétori particulari in pietele agroalimentare,
targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii pietelor
agroalimentare;

c) verifica existenfa la locul de desfasurare a activitd{ii comerciale a autorizatiilor, a
aprobdrilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologica pentru
céntare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;



f) verifici respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

g) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului
Galati sau pe spaii aflate in administrarea autoritdtilor administratiei publice locale ori a altor
servicii/institutii de interes local si aplicd procedurile legale de ridicare a acestora;

h) verifica respectarea regulilor si normelor de comer si prestéri de servicii stabilite prin acte
normative in competenta autorititilor administratiei publice locale;

i) coopereaza si acorda sprijin autoritailor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

j) verificd respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor si sesizeazi autorititile competente in cazul in
care identificad nereguli;

k) verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legiturd cu actele si faptele
de comert desfasurate in locuri publice cu incalcarea normelor legale;

1) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor prevazute la lit. a) - j), stabilite in sarcina autoritéfilor administratiei publice locale.

(6)in domeniul evidentei persoanelor:

a) iInmaneaza cirtile de alegator persoanelor la implinirea vérstei de 18 ani;

b) coopereazi cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atribugii
previzute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulafie a acestor date;

¢) constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarca normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetafenilor romani, inclusiv asupra obligafiilor pe care
le au persoanele previzute la art. 38 alin. (2) din Ordonana de urgentd a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinfa si actele de identitate ale cetitenilor roméni, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completrile ulterioare,

d) coopereazi cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varstd peste 14 ani, care nu au
acte de identitate.

(7) in cazul infractiunilor flagrante, personalul politiei locale imobilizeaza faptuiterul, ia
mésuri pentru conservarea locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeazd imediat organele
competente si preda faptuitorul, pe baza de proces-verbal, in vederea continudrii cercetérilor.

(8) In cazul executdrii in comun cu structurile Politiei Roméne sau cu cele ale Jandarmeriei
Roméne a unor misiuni in domeniul mentinerii sau asigurarii ordinii publice ori pentru dirijarea
circulatiei rutiere, efectivele politiei locale actioneazé sub coordonarea directd a Politiei Roméane sau
a Jandarmeriei Roméne, dupa caz.

Art. 5. Pe linia infiin{drii, organizarii si functionarii Polifiei Locale, Primarul Municipiului
Galati are urmétoarele atributii:

a) supune spre aprobare consiliului local, in conditiile legii, organigrama, statul de funeii,
numdrul de personal si regulamentul de organizare §i funcfionare a politiei locale;

b) numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea si Incetarea raporturilor de
serviciu pentru seful politiei locale si adjunctul acestuia;

¢) supune spre aprobare consiliului local resursele materiale si financiare necesare desfagurarii
activitatii politiei locale;

d) indrumd, supravegheaza, controleazi si analizeazi activitatea politiei locale, potrivit
atributiilor stabilite prin lege si prezentul regulament;

¢) asigurd aducerea la indeplinire a hotérarilor consiliului local privind organizarea si
functionarea politiei locale;

f) evalueazi activitatea politiei locale, potrivit criteriilor specifice stabilite de consiliul local;



g) prezintd consiliului local, anual sau ori de céte ori este necesar, informéri privind modul de
functionare a politiei locale;

h) supune spre aprobare consiliului local procedurile si criteriile pentru organizarea
concursului in vederea ocupdrii functiei de sef al politiei locale;

1) organizeaza periodic consultdri cu membrii comunitdfii locale, cu participarea
reprezentantilor structurii teritoriale a Politiei Roméne si ai organizafiilor neguvernamentale, cu
privire la prioritatile si activitatea politiei locale;

J) primeste i solutioneaza sesizarile cu privire la deficientele constatate n activitatea politiei
locale, precum si cu privire la imbunétatirea activitatii de pazi si mentinere a ordinii si linistii publice;

k) imputerniceste, prin dispozitie, politistii locali ca agenti constatatori, in oricare dintre
situatiile in care aceastd calitate i este stabilitd, prin acte normative.

Art. 6. (1) Atributiile functiondrii Politiei Locale revin si Comisiei locale, organism cu rol
consultativ aflat sub conducerea Primarului Municipiului Galai.

(2) Comisia localé este constituitd din:

- primarul Municipiului Galati;

- seful Politiei Municipiului Galati sau reprezentantul acestuia;

- seful Politiei Locale;

- secretarul Primériei Municipiului Galati;

- 3 consilieri locali, desemnati prin hotérare a consiliului local.

Art. 7. Comisia locald are urmétoarele atributii:

a) asigurd cooperarea dintre institutiile si serviciile publice cu atributii in domeniul ordinii si
al sigurantei publice la nivelul Municipiului Galati;

b) avizeazi proiectul regulamentului de organizare si functionare a politiei locale;

c) elaboreaza proiectul planului de ordine si sigurantd publicd al Municipiului Galati, pe care
il actualizeaza anual;

d) analizeaza periodic activitafile de mentinere a ordinii §i sigurantei publice la nivelul
Municipiului Galati si face propuneri pentru solutionarea deficientelor constatate si pentru prevenirea
faptelor care afecteazi climatul social,

e) evalueazd cerintele specifice si face propuneri privind necesarul de personal al politiei
locale;

f) prezintd consiliului local rapoarte anuale asupra modului de indeplinire a prevederilor
planului de ordine si siguran{i publicd al Municipiului Galati. in baza concluziilor desprinse din
analizele efectuate, propune autoritétilor administratiei publice locale initierea unor proiecte de
hotarari prin care si se previni faptele care afecteazi climatul social.

Art, 8. In privinta organizirii §i functiondrii Politiei Locale, consiliul local al Municipiului
Galafi are urmétoarele atributii:

a) aprobd regulamentul de organizare si functionare a Politiei Locale, in conformitate cu
prevederile legale;

b) stabileste, in conditiile legii, criterii specifice pentru evaluarea activitiii Politiei Locale;

¢) aprobd, potrivit competentelor sale, conditiile materiale si financiare necesare pentru
functionarea Politiei Locale;

d) analizeaza, impreund cu comisia locald, activitatea Politiei Locale, in conditiile legii, si
stabileste masuri de imbundtétire a activitafii acesteia;

e) stabileste, la propunerea comisiei locale, masurile necesare pentru buna functionare a
Politiei Locale si pentru incadrarea activitétii acesteia in normele si procedurile stabilite de unitatea
de reglementare;

f) aprobd, la propunerea comisiei locale, planul de ordine i siguranta publica al Municipiului
Galati.

CAPITOLUL III. Personalul Politiei Locale

Art. 9. (1) Personalul Politiei Locale se compune din:
a) func{ionari publici care ocupd functii publice specifice de politist local;
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b) functionari publici care ocupa funciii publice generale;

¢) personal contractual.

(2) Functionarilor publici i se aplica reglementdrile prevazute in Statutul functionarilor
publici, iar personalului contractual, reglementérile din legislaia muncii.

(3) Personalul Politiei Locale este investit cu exercifiul autoritatii publice, pe timpul si in
legaturd cu indeplinirea atributiilor §i a indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite
prin lege, si beneficiaza de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc o functie
ce implicd exercitiul autoritafii de stat.

(4) Autoritatea functiei nu poate fi exercitata in interes personal.

(5) Personalul Politiei Locale este obligat sa respecte drepturile si libertdile fundamentale ale
omului, previzute in Constitutie si legile {arii, jurdméntul, angajamentul de serviciu, si indeplineasca
dispozitiile legale ale superiorilor ierarhici privind activitatea profesionald, sa raspundd in conditiile
legii pentru modul in care isi executd atributiile de serviciu.

Art. 10. (1) Functiile publice din Politia Locald, inclusiv functiile publice specifice de politist
local, 1n raport cu nivelul studiilor necesare ocupérii, se clasifica dupa cum urmeaza:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a céror ocupare sunt necesare studii superioare de
lunga durati, absolvite cu diploma de licentd sau echivalent;

b) clasa a II-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare sunt necesare studii superioare
de scurti durati, absolvite cu diploma;

¢) clasa a III-a cuprinde functiile publice pentru a céror ocupare sunt necesare studii liceale,
respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat.

(2) Functionarii publici din polifia locald, numiti in functiile publice previzute pentru clasele
a Il-a si a ITI-a, pot ocupa numai functii publice de executie.

Art. 11. (1) Dup nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Politiei Locale sunt:

a) functionari publici de conducere;

b) functionari publici de executie.

(2) Functionarii publici de conducere din cadrul Politiei Locale Galafi sunt numiti, in
conformitate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in una dintre urméatoarele
functii publice:

a) director general;

b) director general adjunct;

¢) director executiv;

d) director executiv adjunct;

e) sef serviciu;

f) sef birou.

Art. 12. Functia publicd de executie este structuratd pe grade profesionale, astfel:

a) superior, ca nivel maxim;

b) principal;

¢) asistent;

d) debutant.

Art. 13. (1) Functiile publice vacante din cadrul Politiei Locale se ocupd prin promovare,
transfer, redistribuire ori concurs gi/sau examen, in conditiile legii.

(2) Concursul cuprinde 3 etape:

a) selectarea dosarelor de inscriere;

b) lucrare scrisd/teste grild pentru verificarea cunostintelor necesare indeplinirii atributiilor
functiei sau postului;

¢) interviu.

(3) Ocuparea posturilor contractuale vacante se face prin concurs, prin susfinerea unei probe
scrise si a interviului, In raport de cerinfele stabilite de fisa postului, conform prevederilor legale
aplicabile personalului contractual.

(4) Conditiile generale, conditiile specifice precum si bibliografia concursului se stabilesc in
conformitate cu dispozifiile legale referitoare la organizarea si desfisurarea concursurilor pentru
ocuparea functiilor publice §i a prevederilor legale aplicabile personalului contractual.
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Art. 14. (1) Personalul cu functii de conducere si executie, cu exceptia directorului general si
a directorului general adjunct, este numit in functie si/sau corespunzitor postului pentru care a
candidat, prin decizia data de cétre directorul general.

(2) Directorul general si directorul general adjunct sunt numiti in functie in conditiile legii si
ale prezentului regulament, prin dispozitie a Primarului Municipiului Galai.

Art. 15. (1) La numirea in functia publicd, functionarii publici din Politia Locald depun
jurdméntul de credintd in conformitate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(2) Refuzul depunerii jurdméntului se consemneazi in scris §i atrage revocarea actului
administrativ de numire in functia public, in conditiile legii.

(3) La depunerea jurdméntului, directorul general este asistat de citre 2 functionari publici,
desemnati de citre acesta.

(4) Juramantul de credinta este semnat de citre functionarul public din Politia Locald, precum
si de catre persoanele prevazute la alin. (3), in doud exemplare, unul pastrandu-se la dosarul personal,
iar cel de-al doilea se Tnméneazi semnatarului.

Art. 16. Dacé functionarului public din Polifia Locald numit in functia publica i inceteaza
raporturile de serviciu din motive imputabile acestuia, inaintea expirarii perioadei previzute in
angajamentul de serviciu, se aplicd prevederile art. 38 alin. (4) din Legea nr. 155/2010.

Art. 17. (1) Poliistului local si personalului contractual din Politia Locala, cu atributii in
domeniul pazei bunurilor i obiectivelor de interes local, li se asigura gratuit uniforma si echipamentul
de protecfie adecvat misiunilor specifice pe care le indeplinesc, iar in cazul in care, ca urmare a
exercitérii atributiilor de serviciu, li s-a degradat sau distrus imbracamintea ori alte bunuri personale,
au dreptul la inlocuirea acestora sau despagubiri corespunzitoare.

(2) La incetarea raporturilor de serviciu sau de munca, personalul prevazut la alin. (1) are
obligafia de a preda, de indatd, uniforma, insemnele, echipamentul de protectie $i documentele de
legitimare.

Art. 18. (1) In exercitarea atributiilor ce 1i revin, potrivit legii, politistul local are urmitoarele
drepturi principale:

a) sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmitoarele
situafii: exista indicii clare ca s-a savarsit, se sivarseste sau se pregiteste sivarsirea unei infractiuni
sau persoana participd la manifestéri publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme,
produse ori substante periculoase;

b) sd invite la sediul politiei locale persoanele a cdror prezenti este necesard pentru
indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunostinta, in scris, a scopului si a motivului invitatiei;

¢) sé solicite sprijinul cetéfenilor pentru identificarea, urmdrirea si prinderea persoanelor care
au comis fapte de naturd penald sau contraventionald;

d) sd poarte si si foloseascd, in conditiile legii si numai in timpul serviciului, armamentul,
munitia si celelalte mijloace de aparare si interventie din dotare;

¢) sa circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de
competentd, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care nu pot
fi indeplinite altfel;

f) sé foloseasca forfa, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justifici utilizarea
acesteia, in cazul nerespectérii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

g) sé legitimeze §i sd stabileasca identitatea persoanelor care incalci dispozitiile legale ori sunt
indicii cd acestea pregétesc sau au comis o fapti ilegali;

h) sd conducd la sediul Polifiei Locale sau al unitagilor/structurilor teritoriale ale Politiei
Roméne pe cei care prin actiunile lor pericliteazi integritatea corporald, sinitatea sau viata
persoanelor, ordinea publica ori alte valori sociale, precum i persoanele suspecte de sdvarsirea unor
fapte ilegale, a céror identitate nu a putut fi stabilitd in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor
categorii de persoane si luarea masurilor legale, dupi caz, se realizeaza in cel mult 12 ore din
momentul depistarii, ca mdsurd administrativa.

(2) Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile legii, la
bazele de date ale Ministerului Administratiei si Internelor. in acest scop, Polifia Locald sau
unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, dupi caz, si structurile abilitate din cadrul
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Ministerului Administratiei si Internelor incheie protocoale de colaborare in care se reglementeaza
infrastructura de comunicatii, masurile de securitate, protectie si de asigurare a confidentialitaii
datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

(3) In exercitarea atributiilor de serviciu, polifistul local este obligat:

a) s respecte drepturile si libertdtile fundamentale ale cetéfenilor, prevazute de Constitufia
Roméniei, republicatd, si de Conventia pentru apdrarea drepturilor omului §i a libertagilor
fundamentale;

b) si respecte principiile statului de drept si sd apere valorile democratiei;

¢) si respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autorititilor administraiei
publice centrale si locale;

d) si respecte si s aduci la indeplinire ordinele i dispozitiile legale ale gefilor ierarhici;

¢) s respecte normele de conduité profesionald si civica previzute de lege;

f) si 1si decline, in prealabil, calitatea si si prezinte insigna de politist si legitimatia de serviciu,
cu exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in acfiune sau la inceputul
interventiei ce nu suferd amanare, politistul local este obligat sa se prezinte, iar dupd incheierea
oricdrei actiuni sau interventii sa se legitimeze i si declare functia i unitatea de polifie locala din
care face parte;

g) s intervind si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competentd, cand ia la cunostintd de existenfa
unor situatii care justifica interventia sa;

h) si se prezinte de indatd la sediul Politiei Locale sau acolo unde este solicitat, 1n situatii de
catastrofe, calamitdti ori tulburdri de amploare ale ordinii si linistii publice sau alte asemenea
evenimente, precum si in cazul instituirii starii de urgentd ori astérii de asediu sau in caz de mobilizare
si de razboi;

i) sa respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobéndite in timpul
desfasurdrii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de
serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezviluirea acestora;

j) sd manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in aga fel incit sa nu
beneficieze si nici s nu lase impresia cd beneficiazi de datele confidenfiale obtinute in calitatea sa
oficiald.

(4) Politistului local ii este interzis:

a) si fac parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori s& desfagoare propagandd in
favoarea acestora,

b) si exprime opinii sau preferinte politice la locul de munc sau in public;

¢) si participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu caracter politic;

d) si adere la secte, organizafii religioase sau la orice alte organizafii interzise de lege;

e) si efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activitdti de comert ori sd participe la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;

f) si exercite activitdfi de naturd si lezeze onoarea si demnitatea polifistului local sau a
institufiei din care face parte;

g) si detind orice alta funcfie publicd sau privatd pentru care este salarizat, cu exceptia
functiilor didactice din cadrul institutiilor de invifamant, a activitdfilor de cercetare stiintifica si
creatie literar-artistica;

h) sa participe la efectuarea oricirei forme de control in vreo entitate publica sau privatd, in
cazul in care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de naturd contrard activitafii
specifice de politie;

i) sa provoace suferine fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la acestea ori
de la o tertd persoand de informatii sau mérturisiri;

j) si primeascd, si solicite, s accepte, direct sau indirect, ori sa facd sd i se promitd, pentru
sine sau pentru altii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

k) si rezolve cereri care nu sunt de competenfa sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii
ierarhici sau s intervind pentru solufionarea unor asemenea cereri, in scopurile prevézute la lit. j);

1) si colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;
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m) si redacteze, sd imprime sau si difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic, imoral
sau ilegal.

(5) Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si dispozitiile date
subordonatilor. El este obligat si verifice dacd acestea au fost transmise si infelese corect si sd
controleze modul de aducere la indeplinire.

(6) Politistul local cu functie de conducere este obligat sd sprijine propunerile si initiativele
motivate ale personalului din subordine, in vederea imbunatétirii activitatii politiei locale in care isi
desfigoard activitatea, precum si a calitatii serviciilor publice oferite cetatenilor.

(7) Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul in care isi exercita atributiile de
serviciu. Incilcarea de citre polifistul local a atributiilor de serviciu angajeazd rispunderea sa
disciplinard, patrimoniald, civila sau penald, dupa caz, potrivit legii.

(8) Politistul local are obligatia si se ab{ind de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale si/sau autoritatilor publice.

(9) Personalul Polifiei Locale Galati isi exercitd competenta pe raza unitétii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale unde isi desfisoari activitatea.

CAPITOLUL IV. Structura organizatorica si atributiile functionale

Art. 19. (1) Conducerea operativéd a Polifiei Locale Galati se realizeaza de citre directorul
general si directorul general adjunct, sustinufi de directorii executivi.

(2) Directorul general al Politiei Locale Galati este gef al intregului personal din subordine si
isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si controlul Primarului Municipiului
Galati.

Art. 20. Directorul general indeplineste urmatoarele atributii:

a) este ordonator tertiar de credite;

b) organizeaza, planifici si conduce intreaga activitate a Politiei Locale Galati;

c) coordoneaza aprovizionarea, repartizarea, intrefinerea, utilizarea gi pastrarea mijloacelor
materiale necesare bunei desfasuriri a activitatii Politiei Locale Galati;

d) reprezintd Polifia Locald Galati in cadrul raporturilor de cooperare si colaborare cu
institutiile statului si organele ce au atributii in domeniul sigurantei publice i promoveazi elemente
de strategie si tactica rezultate din evaludri si prognoze;

e) reprezintd Politia Locala Galati in fata instantelor judecétoresti si a celor arbitrale, precum
si a altor autoritati publice;

f) aprobd, in conditiile legii, incadrarea, promovarea si incetarea activititii personalului
Politiei Locale Galati;

g) aproba fisele posturilor pentru intreg personalul Politiei Locale Galati, la propunerea
personalului de conducere din subordine;

h) asigurd ordinea interioard si disciplina in rdndul personalului din subordine, avind dreptul
sd aprobe acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni personalului din subordine; drepturile
salariale si recompensele bénesti, altele decét cele salariale pentru directorul general si directorul
general adjunct, se aprobd prin hotérare a consiliului local, la propunerea primarului;

1) organizeaza si coordoneaza pregétirea profesionala a personalului din subordine;

j) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai, de cétre intregul personal, a actelor normative
aplicabile in domeniul de competenta al Politiei Locale, inclusiv a hotérarilor Consiliului local si a
dispozitiilor Primarului Municipiului Galati;

k) participa la elaborarea si fundamentarea proiectului Planului de ordine i siguranta publica
a localitatii si 1l supune spre aprobare Primarului Municipiului Galati;

1) aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele preluate pe bazd de contract de
prestare de servicii;

m) aprobd formularul angajamentului de serviciu si asigurd semnarea acestuia in conditiile
prevdzute de lege si prezentul Regulament;

n) aprobd Regulamentul de ordine interioar al Politiei Locale Galati;
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0) aprobi evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului de executie si
ale personalului de conducere; evaluarea performantelor profesionale ale directorului general se
realizeazi de citre Primarul Municipiului Galati;

p) aproba programarea concediilor de odihna si acordarea altor concedii prevazute de lege;

r) analizeazi trimestrial activitatea Politiei Locale Galafi §i a managementului structurilor
politiei locale prin prisma indicatorilor stabiliti de comisia locala de ordine publicd si conducerea
Politiei Locale Galati;

s) informeazd Primarul Municipiului Galati in legaturd cu actiunile derulate si masurile
intreprinse de Politia Locald, aduce la cunostinta volumul de sesizari si reclamatii nregistrate i
masurile initiate pentru solutionarea acestora,

s) informeazi, trimestrial sau de céte ori este necesar, consiliul local si comisia locald de
ordine publici despre activitatea Politiei Locale Galati,

t) organizeazi si participd la audientele cu cetifenii si dispune misuri pentru rezolvarea
operativi a cererilor, sesizarilor si reclamatiilor cetdfenilor;

u) intocmeste anual programul de masuri al Politiei Locale Galati si 1l prezintd spre aprobare
Primarului Municipiului Galati, precum si alte programe de masuri specifice;

v) organizeazi si dispune controale tematice §i inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de cétre functionarii publici din politia locald;

X) organizeazd sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

y) organizeaza activitiile de protectie a muncii, de prevenire §i stingere a incendiilor;

z) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Art. 21. (1) Directorul general al Polifiei Locale, in condifiile legii, numeste, sanctioneaza si
dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de
munca ale personalului, cu exceptia adjunctului sdu care se afld in competenta de numire a primarului.

(2) In exercitarea atributiilor ce-i revin, directorul general al Politiei Locale Galati emite
decizii cu caracter obligatoriu pentru intregul personal din subordine.

Art. 22. (1) Directorul general adjunct al Politiei Locale Galati riaspunde de indeplinirea
sarcinilor si masurilor stabilite pentru structurile din coordonarea sa.

(2) Directorul general adjunct al Politiei Locale Galati se subordoneaza nemijlocit directorului
general si direct Primarului Municipiului, si este coordonatorul structurile repartizate prin decizie a
directorului general.

(3) Directorul general adjunct al Politiei Locale indeplineste urmatoarele atributii:

a) coordoneazi nemijlocit activitatea urmétoarelor structuri:

e interventie rapida si transport valori;
sigurantd rutierd;
juridic si evidentd contraventii;
financiar contabilitate;
contracte, achizitii si administrative;
e informaticd §i comunicatii.

b) organizeazi, coordoneazd, urmireste §i controleazd modul de repartizare, utilizare,
intretinere si pastrare in conditii de sigurantd a armamentului, munifiei si celorlalte mijloace de
interventie din dotarea subunitatilor subordonate;

¢) avizeazi traseele de patrulare ale Politiei Locale Galati, pentru sigurantd rutierd si
interventie rapidi si le supune aprobarii directorului general;

d) controleaza modul de respectare a autorizatiilor la lucrérile in carosabil;

¢) participd la elaborarea protocoalelor de cooperare cu organcle de politie, jandarmerie,
serviciile de urgenti profesioniste, asigurdnd conlucrarea eficienta cu acestea;

f) organizeazi sistemul de alarmare a personalului din coordonare in cazuri deosebite si il
supune aprobarii directorului general;

g) stabileste tematica de pregatire profesionald si verifica nivelul de pregitire profesionald a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme si insemnele distinctive, repartizarea si utilizarea
corespunzitoare a acestora;
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h) constatd si cerceteaza evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezintd concluzii §i solutii pentru rezolvarea situatiilor create;

1) efectueazd controale in legéturd cu modul de indeplinire a atributiilor de cétre personalul
structurilor din coordonare si raspunde de realizarea indicatorilor de performanta stabiliti de
conducerea Politiei Locale Galati;

j) asiguré operativitatea transmiterii informatiilor privind sesiziri, necesitati, urgente ori alte
aspecte din competenta Politiei Locale si se implicd nemijlocit in solufionarea acestora;

k) informeaza directorul general al Polifiei Locale in legituri cu activitatea personalului din
coordonare, precum si cu schimbdrile produse in situatia operativa;,

1) evalueazi activitatea personalului din coordonare si propune obiective pentru urmétoarea
perioadd;

m) evalueazd situatia operativa la nivelul Municipiului Galati, pe domenii de activitate si
elaboreazi programe si planuri de masuri §i tactici operationale, pe care le supune analizei si aprobarii
directorului general al Politiei Locale;

n) verifica exploatarea resurselor logistice si materiale repartizate structurilor din coordonare;

0) participd la activitatea de selectie si recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

p) este inlocuitorul la conducere al directorului general al Politiei Locale Galati, conform
deciziei acestuia;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizia directorul general al Politiei Locale
Galati.

Art. 23. (1) Directorul executiv al serviciilor de ordine publicd din cadrul Politiei Locale
Galafi raspunde de indeplinirea sarcinilor si masurilor stabilite pentru structurile repartizate pentru
coordonare prin decizia directorului general.

(2) Directorul executiv al serviciilor de ordine publicd, sectiile de politie, se subordoneaza
nemijlocit directorului general si in lipsa acestuia directorului general adjunct, si indeplineste
urmadtoarele atributii:

a) coordoneazd nemijlocit activitatea urmétoarelor structuri:

e serviciul organizare misiuni §i control acces
serviciul ordine publica sectia nr.1
serviciul ordine publicé sectia nr.2
serviciul ordine publica sectia nr.3
serviciul ordine publica sectia nr.4
¢ serviciul ordine publici sectia nr.5

b) organizeazd, coordoneaza, urmireste si controleazd modul de repartizare, utilizare,
intrefinere si pastrare in condifii de siguranti a armamentului, munitiei si celorlalte mijloace de
interventie din dotarea subunitatilor pe care le coordoneaza;

¢) avizeazd planurile de pazd ale dispozitivelor si consemnele posturilor, ce revin in
competenta personalului din coordonare;

d) avizeazi traseele de patrulare ale personalului din coordonare si le supune aprobarii
directorului general;

€) analizeaza activitatile de mentinere a ordinei si sigurantei publice la nivelul unitatii;

f) intocmeste protocoalele de cooperare cu organele de politie, jandarmerie, serviciile de
urgentd profesioniste, asigurand conlucrarea eficientd cu acestea;

g) participa la organizarea sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

h) stabilegte tematica de pregétire profesionald si verifica nivelul de pregitire profesionala a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme gi insemnele distinctive, repartizarea si utilizarea
corespunzitoare a acestora;

i) evalueazi activitatea personalului din coordonare i propune obiective pentru urmitoarea
perioadi;

j) constatd si cerceteazd evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezintd concluzii si solutii pentru rezolvarea situatiilor create;

e o o o
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k) efectueaza controale in legatura cu modul de indeplinire a atribufiilor de cétre personalul
din coordonare si raspunde de realizarea indicatorilor de performanta;

) asigurd operativitatea transmiterii informatiilor privind sesiziri, necesititi, urgente ori alte
aspecte din competenta personalului din coordonare si se implica nemijlocit in solufionarea acestora;

m) informeazi directorul general in legaturd cu activitatea personalului din coordonare,
precum si cu schimbrile produse in situaia operativé;

n) participd la activitatea de selecfie si recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

0) este inlocuitorul la comanda a directorului general adjunct/ directorului general conform
deciziei acestuia;

p) indeplineste orice alte atributii stabilite de directorul general al Politiei Locale Galafi.

Art. 24. (1) Directorul executiv al serviciilor operative de specialitate din cadrul Poliiei
Locale Galati rispunde de indeplinirea sarcinilor si masurilor stabilite pentru structurile din
coordonare.

(2) Directorul executiv al serviciilor operative de specialitate se subordoneaza nemijlocit
directorului general si in lipsa acestuia directorului general adjunct si indeplineste urmatoarelor
atributii:

a) coordoneaza nemijlocit activitatea structurilor stabilite prin decizia directorului general;

e control activitafi comerciale

e protectia mediului

e disciplina in constructii i afisajul stradal
e evidenta persoanelor

b) participa la elaborarea protocoalelor de cooperare cu organele de politie, jandarmerie,
serviciile de urgenta profesioniste, asigurdnd conlucrarea eficientd cu acestea;

¢) participa la organizarea sistemului de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

d) stabileste tematica de pregatire profesionala si verifica nivelul de pregatire profesionald a
personalului din coordonare, echiparea cu uniforme si insemnele distinctive, repartizarea si utilizarea
corespunzitoare a acestora,

¢) constatd si cerceteazdi evenimentele produse in activitatea personalului din coordonare,
prezinti concluzii si solutii pentru rezolvarea situatiilor create;

f) efectueazi controale in legaturd cu modul de indeplinire a atributiilor de cétre personalul
din coordonare si raspunde de realizarea indicatorilor de performanta stabiliti de conducerea Politiei
Locale Galati;

g) asiguri operativitatea transmiterii informatiilor privind sesizari, necesititi, urgente ori alte
aspecte din competenta Politiei Locale si se implicd nemijlocit in solutionarea acestora;

h) informeaza directorul general/ directorul general adjunct/ directorul executiv al Politiei
Locale in legaturd cu activitatea personalului din coordonare, precum si cu schimbdrile produse in
situatiile operative;

i) evalueazi situatia operativd la nivelul Municipiului Galati, pe domenii de activitate si
elaboreazd programe si planuri de mésuri si tactici operationale, pe care le supune analizei i aprobdrii
directorului general al Politiei Locale;

i) evalueaza activitatea personalului din coordonare si propune obiective pentru urmatoarea
perioada,

k) verificd exploatarea resurselor logistice i materiale repartizate structurilor din coordonare;

1) participd la activitatea de selectie §i recrutare a personalului pentru structurile din
coordonare;

m) este inlocuitorul la comanda al directorului general adjunct/ al directorului executiv al
serviciilor de ordine publicd conform deciziei directorului general;

n) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizia directorului general al Politiei Locale
Galati.

CAPITOLUL V. Atributiile structurilor Politiei Locale
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1. Serviciul organizare misiuni si control acces

Art. 285, Serviciul organizare misiuni i control acces este structurd operativi in coordonarea
nemijlocitd a directorului executiv §i directd a directorului general al Politiei Locale Galati.

Art. 26. (1) Seful serviciului organizare misiuni si control acces raspunde de indeplinirea
sarcinilor i masurilor stabilite pentru serviciile de ordine publica sectiile 1-5.

(2) Seful serviciului organizare misiuni si control acces se subordoneazi nemijlocit
directorului executiv si direct directorului general al Politiei Locale.

Seful serviciului organizare misiuni si control acces indeplineste urmitoarele atributii:

a) coordoneazd anumite activititi specifice la nivel municipal, la serviciile de ordine publici
sectiile 1-5;

b) desfigoard activitafi de sprijin, indrumare si coordonare la sectiile de politie 1- 5;

¢) planificd si organizeaza actiunile pentru mentinerea ordinii si linistii publice la nivelul
municipiului Galati;

d) evalueaza activitatile desfasurate si rezultatele obtinute de personalul propriu si participa la
activitatea de evaluare la nivelul sectiilor de politie;

e) planificd si executd activitatea de indrumare privind efectuarea activitatilor sectiilor de
politie;

f) intocmeste planurile de pazi a obiectivelor la nivelul U.A.T Galati.

g) verificd exploatarea resurselor logistice gi materiale repartizate sectiilor de politie;

h) asigurd transmiterea datelor si informatiilor existente la sectiile de politie;

i) informeazd directorul executiv despre toate evenimentele deosebite inregistrate in
activitatea de mentinere a sigurantei si ordinii publice si tine evidenta acestora;

j) stabileste tematica de pregétire profesionald si coordoneazi verificarea nivelului de
pregitire profesionali a personalului propriu;

k) planificé efectuarea serviciilor de siguranti a unitfii, control acces si distribuire armament;

1) intocmeste protocoalele privind siguranta unitdtii cu institutiile cu care se invecineaza si
asigurd functionarea sistemelor de supraveghere si control acces;

m) raspunde de activitatea de siguranta a unitatii si de control acces;

n) rdspunde de organizarea activitifii de péstrare, predare, primire a armamentului si munitie
din dotarea structurilor de la resedinta institutiei conform legilor in vigoare;

0) intocmeste si verificd pontajul lunar pentru personalul din subordine;

p) organizezi acordarea concediului de odihna §i a zilelor libere la personalul propriu;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizia directorului general al Politiei Locale
Galati.

Art. 27. Polifistii locali care executd activitdfi in cadrul serviciului organizare misiuni si
control acces au urmaétoarele atributii specifice:

a) verificd, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si starca
incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de pazi si alarmare i ia, in caz de nevoie, masurile
care se impun;

b) aplicd prevederile legale privind accesul in incinta institutiei si regulile stabilite in fisa
postului;

¢) supravegheazd ca persoanele cirora li s-a permis accesul in incintd, pe baza documentelor
stabilite, si se deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces;

d) nu pérdsesc postul incredintat decét in situatiile si condifiile previzute in consemnul
postului;

e) verificd obiectivul incredintat spre sigurantd, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. in cazul in care acestea s-au produs, ia primele
masuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum gi pentru limitarea consecintelor acestor
evenimente i sesizeaz organele competente;

f) in cazul sdvarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a fiptuitorului structurilor
Polifiei Roméne competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigurd paza bunurilor, nu
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permite patrunderea in cAmpul infractional a altor persoane §i anun{a unitatea de polifie competenta,
intocmind totodatd proces-verbal cu cele constatate;

g) fac uz de armamentul din dotare / celorlalte mijloace de autoaparare si imobilizare numai
cu respectarea strictd a prevederilor legale;

h) executd mandatele de aducere conform legii §i a procedurilor de citare;

i) participa la solufionarea cazurilor de violentd domesticé;

j) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizia directorului general al Politiei Locale
Galati.

2. Serviciile ordine publici sectiile 1,2, 3,4 si 5

Art. 28. Serviciile de ordine publica sectiile 1-5 sunt structuri operative care asigurd ordinea,
linitea si siguranta publicd in Municipiul Galati, pe raza sectiilor din cadrul Politiei Municipiului
Galati, prin patrulare in zone prestabilite, in regim continuu (24 ore din 24, sAmbita, duminica si in
timpul sarbatorilor legale).

Art. 29. Sefii serviciilor ordine publica sectiile 1-5 se subordoneazd nemijlocit directorului
executiv al serviciilor de ordine publicd si direct directorului general al Politiei Locale Galati,
respectiv in plan operativ sefului serviciului organizare misiuni §i control acces.

Art. 30. Sefii serviciilor ordine publicd sectiile 1-5 au urméatoarele atributii specifice, in
functie de responsabilitatile incredingate:

a) organizeazi, planifici, conduce si controleazi activitatea personalului Polifiei Locale cu
atributii in menfinerea ordinii si linistii publice;

b) intocmesc planurile de pazi ale obiectivelor din competenta;

¢) asigurii cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeazd mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile de convietuire sociald si
integritatea corporald a persoanelor;

d) tin evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

f) informeazi deindatd conducerea Polifiei Locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de paza si mentinere a ordinii publice si {ine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) intreprind masuri eficiente pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile
ce 1i revin, si aibd o comportare civilizata, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunédnd
recompense §i sanctiuni corespunzitoare;

i) participa, aldturi de conducerea politiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului de
ordine si siguranta publica al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

j) intocmesc zilnic nota cu principalele evenimente si o inainteazd directorului executiv al
Politiei Locale;

k) asigura instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din
zona de competenta;

1) organizeaza si executd controale asupra activititii desfasurate de efectivele din subordine;

m) stabileste, gestioneazi si controleazd masurile de securitate, protectie i masurile de
asigurare a confidentialiti{ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

n) verifica pontajul lunar pentru personalul din subordine;

0) organizeza acordarea concediului de odihni si a zilelor libere;

p) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizia directorului general.

Art. 31. In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei obiectivelor, polifistii locali
au urmatoarele atributii:

a) mentin ordinea si linistea publicd in zonele §i locurile stabilite prin planul de ordine gi
siguranta publica al Municipiului Galati, aprobat in conditiile legii;

b) mentin ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invi{imant publice, a unititilor
sanitare publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat al unititii/subdiviziunii
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administrativ-teritoriale, in zonele comerciale §i de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in
alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unititilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de
ordine si sigurantd publica;

¢) participd, impreund cu autoritafile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdfi de salvare §i evacuare a persoanelor gi bunurilor periclitate de calamiti{i naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentanilor legali, a persoanelor fard addpost si procedeazi la incredinfarea
acestora serviciului public de asistentd sociald Tn vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

€) constatd contraventii si aplicd sancfiuni, potrivit competenfei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stipan si a celei privind protecia animalelor si sesizeazi serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fird stipan despre existenfa acestor cdini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la addpost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Galati,
din institufiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreund cu alte autoritd{i competente, la asigurarea ordinii i linistii publice cu
ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestirilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activiti{i care se desfisoard in spatiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

h) asigurd paza bunurilor §i obiectivelor aflate in proprietatea unitifii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si/sau in administrarea autoritégilor administratiei publice locale sau a altor
servicii/institufii publice de interes local, stabilite de consiliul local al municipiului Galati;

i) constati contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autorita{ilor administratiei publice
centrale i locale, pentru faptele constatate In raza teritoriald de competenti;

J) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmirire penald si
instanfele de judecatd care arondeazi unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competentd;

k) participd, aldturi de Polifia Roména, Jandarmeria Roméani si celelalte forfe ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea gi combaterea infractionalititii
stradale;

1) coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inméndrii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apéririi Nationale;

m) asigurd masuri de protectie a executorilor judecétoresti cu ocazia executdrilor silite;

n) acordd, pe teritoriul unitétilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurrii i restabilirii ordinii publice.

o) intervin la solicitérile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgen{i
112, pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

p) in cazul constatérii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeazi faptuitorul, iau masuri
pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente
si predau faptuitorul structurii Polifiei Roméane competente teritorial, pe bazi de proces-verbal, in
vederea continudrii cercetarilor;

r) conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Roméne competente persoanele suspecte
a cdror identitate nu a putut fi stabilité, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

s) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizia directorului general.

Art. 32. Personalul contractual care executd activitifi de pazd are urmitoarele atributii
specifice:
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a) verificd, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenfa si starea
incuictorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare §i ia, in caz de nevoie, masurile
care se impun;

b) cunoaste prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in planurile de
pazi;

¢) supravegheazi ca persoanele carora li s-a permis accesul in incintd, pe baza documentelor
stabilite, s se deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces;

d) nu paraseste postul incredintat decét in situatiile si conditiile prevazute in consemnul
postului;

e) verifica obiectivul incredintat spre pazi, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. fn cazul in care acestea s-au produs, ia primele
misuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea consecinfelor acestor
evenimente si sesizeazi organele competente;

f) in cazul savArsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului structurilor
Polifiei Romane competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigurd paza bunurilor, nu
permite patrunderea in cAmpul infractional a altor persoane si anuntd unitatea de polifie competenta,
intocmind totodatd proces-verbal cu cele constatate;

g) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea strictd a prevederilor legale.

Art. 33. (1) Pentru descurajarea, impiedicarea si neutralizarea acfiunilor agresive ale
persoanelor care tulburd ordinea si linistea public, actiuni ce nu au putut fi inlaturate sau anihilate
prin utilizarea altor mijloace, polifistii locali pot folosi arme neletale destinate pentru autoaparare,
bastoane din cauciuc sau tomfe, bastoane cu energie electrostaticd, dispozitive cu substanfe iritant-
lacrimogene si paralizante, catuge, precum si alte mijloace de imobilizare care nu pun in pericol viafa
sau nu produc o vitdmare corporald grava.

(2) Mijloacele prevazute la alin. (1) pot fi folosite impotriva persoanelor care:

a) intreprind actiuni care pun in pericol integritatea corporald, sinatatea sau bunurile altor
persoane;

b) blocheaz, in afara conditiilor legii, cdile publice de circulatie, incearca sa patrunda, patrund
fard drept sau refuza si pariseascd sediile autoritatilor publice, ale partidelor politice, ale institufiilor
si organizatiilor de interes public ori privat, pericliteazd in orice mod integritatea sau securitatea
acestora ori a personalului sau tulburd desfasurarea normala a activitatii;

¢) ultragiaza persoanele cu functii ce implicd exercifiul autoritatii publice;

d) se opun sau nu se supun, prin orice mijloace, indeplinirii solicitarilor legale ale polifistilor
locali, numai dacd existd o temere legitima cd prin actiunile lor pot pune in pericol integritatea
corporald sau viata polifistilor locali.

(3) Folosirea mijloacelor previzute la alin. (1) impotriva participantilor la actiunile agresive
se va face in mod gradual, dupa avertizarea prealabild asupra utilizdrii unor asemenea mijloace si
acordarea timpului necesar pentru incetarea actiunilor si conformarea la solicitdrile legale ale
politistilor locali. Orice actiune in public se face prin anunfare: "Politia!".

(4) Folosirea mijloacelor previzute la alin. (1) nu trebuie sd depdseasca nevoile reale pentru
impiedicarea sau neutralizarea actiunilor agresive.

Art. 34. (1) Politistul local dotat cu arme letale de aparare si pazé poate face uz de arma in
caz de legitima apirare, stare de necesitate potrivit legii ori pentru indeplinirea atributiilor de serviciu.

(2) Personalul contractual care desfagoard activité{i de paza, dotat cu arme letale de aparare $i
paza, poate face uz de arm in caz de legitimd apdrare ori stare de necesitate potrivit legii.

(3) In sensul prezentei legi, prin uz de armé se infelege tragerea cu arma letala de aparare si
paza asupra persoanelor, animalelor sau bunurilor.

(4) Atunci cand folosirea altor mijloace de imobilizare sau constringere nu a dat rezultate,
politistul local poate face uz de arma in indeplinirea atributiilor de serviciu, in urmétoarele situafii:

a) pentru asigurarea aprarii oricdrei persoane impotriva unor violente iminente, prin care se
poate provoca moartea sau ranirea gravd ori care constituie ameninfare gravd asupra vietii sau
integritatii corporale a unei persoane;
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b) pentru imobilizarea unei persoane care, dupi comiterea unei infractiuni prin violents, se
opune sau incearcd s fugd, iar riménerea acesteia in stare de libertate poate pune in pericol viata sau
integritatea corporalid a persoanelor.

(5) Uzul de armd se face numai dupi somatia "Polifia, stai!". fn caz de nesupunere, se someaza
din nou prin cuvintele: "Stai, c trag!". Dac cel in cauzi nu se supune nici de aceasti dati, se someazi
prin tragerea focului de arm in sus, in plan vertical.

(6) In cazul in care, dupd executarea somatiei legale, potrivit alin. (5), persoana in cauzi nu
se supune, se poate face uz de arma impotriva acesteia.

(7) Uzul de armd, in condifiile i in situatiile previzute de alin. (4) - (6), se face in asa fel incat
sd ducd la imobilizarea celor impotriva cirora se foloseste arma, trigandu-se, pe cét posibil, la
picioare, pentru a evita cauzarea mortii acestora.

(8) In cazurile de legitima aparare sau stare de necesitate se pot folosi armele letale de aparare
$1 pazd, fard somatie, dacd nu existd timpul necesar pentru aceasta.

(9) Fiecare situatie In care s-a ficut uz de armi se raporteazi de urgenti ierarhic. De indati ce
va fi posibil, raportul se intocmeste in scris. Daca in urma uzului de arma s-a produs moartea sau
vétdmarea unei persoane, fapta se comunica de indatd procurorului competent, potrivit legii.

Art. 35. (1) Se interzice folosirea mijloacelor previzute la art. 33 si art. 34:

a) impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcini si a persoanelor cu semne vizibile
de invaliditate, cu exceptia cazurilor in care acestia sivarsesc un atac armat sau in grup, care pune in
pericol viafa ori integritatea corporald a persoanei;

b) in situafiile in care s-ar primejdui viata altor persoane ori s-ar viola teritoriul, spatiul aerian
sau apele nafionale ale unui stat vecin.

(2) Folosirea mijloacelor prevazute la art. 33 si art. 34 pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu, in conditiile si in situatiile prevazute de Legea nr. 155/2010, inldturad caracterul penal al
faptei.

(3) Persoanelor ranite 1i se di primul ajutor si se iau imediat misuri pentru acordarea
ingrijirilor medicale.

Art. 36. Politistii locali cu atributii in domeniul asigurarii ordinii si linistii publice, a sigurantei
rutiere, precum si personalul contractual care desfasoari activititi de paz3, pot fi dotati cu arme letale
de apdrare si pazd sau cu arme neletale destinate pentru autoapirare, in vederca desfisurdrii
activitafilor specifice, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 69 si 70 din Legea nr.
295/2004, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 37. Politistii locali cu atributii in domeniul asiguririi ordinii si linistii publice asigurd, in
conditiile legii, paza transporturilor bunurilor si a valorilor, constand in sume de bani, titluri de
credite, cecuri sau alte Tnscrisuri de valoare, bijuterii, metale si pietre pretioase, apartinind
Municipiului Galati.

Art. 38. Odatd cu primirea armamentului, a munifiei i a mijloacelor cu acfiune iritant-
lacrimogend, politistii locali cu atribuii in domeniul asigurdrii ordinii si linistii publice sunt instruiti
de cétre sefii nemijlociti asupra modului de predare-primire, purtare si pastrare, functionare, asupra
regulilor de ménuire, a conditiilor legale in care se poate face uz de armi si a masurilor de prevenire
si limitare a accidentelor.

Art. 39. Personalul care are in dotare armament, muni{ii si mijloace cu actiune iritant-
lacrimogend, precum si cel care participa la exploatarea acestor categorii de bunuri materiale este
obligat sd respecte regulile prevazute in precizérile si dispozitiile tehnice specifice, precum si pe cele
stabilite in documentatia tehnicé a fiecarui mijloc in parte. Pe timpul indeplinirii misiunilor personalul
este obligat si manifeste maximum de vigilent& in scopul inlaturdrii oricarei posibilitifi de sustragere,
instrdinare sau folosire de cétre persoane neautorizate ori de producere a unor accidente sau alte
evenimente negative.

Art. 40. (1) Portul armamentului, al munitiilor si al mijloacelor cu actiune iritant-lacrimogeni
din dotarea individuald a personalului este permis numai in interes de serviciu, cu aprobarea
directorului general al Politiei Locale Galati.

(2) La terminarea misiunii sau a serviciului, armamentul, munitiile si mijloacele cu actiune
iritant-lacrimogena se predau ofiterului de serviciu.
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3. Serviciul siguranti rutierd

Art. 41. Serviciul sigurant rutiera este structura operativd care asigurd siguran{a rutierd pe
drumurile publice din Municipiul Galati, prin patrulare in zone prestabilite, in regim continuu (24 ore
din 24, sdmbita, duminica si in timpul sdrbatorilor legale).

Art. 42. Serviciul siguranta rutierd se subordoneazi nemijlocit directorului general adjunct si
direct directorului general al Politiei Locale Galafi.

Art. 43. Seful serviciului siguran{d rutierd are urmdtoarele atributii specifice, in functie de
responsabilitafile incredinfate:

a) organizeaza, planificd, conduce s§i controleazi activitatea personalului din subordine cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) stabileste, in colaborare cu seful serviciului rutier din cadrul Politiei Romane, itinerariile
de patrulare si intervalele orare de patrulare in zonele de competenta;

c) asigurd continuitatea dispozitivului rutier in zona de competent, pe bazd de grafice de
control, intocmite in colaborare cu seful serviciului rutier din cadrul Politiei Roméne;

d) coordoneazi activitatea personalului din subordine la actiuni proprii §i participd, conform
solicitdrii, la actiunile organizate de unitafile/structurile teritoriale ale Polifiei Roméane sau de catre
administratorul drumului public;

¢) propune sefului serviciului rutier din cadrul Poliiei Romadne, in situafii deosebite, luarea
unor misuri de reglementare, cum ar fi inchidere, restricfionare pentru anumite categorii de
participanti la trafic a circulatiei, in anumite zone sau sectoare ale drumului public;

f) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a prevederilor
legislatiei rutiere;

g) asigurd instruirea zilnica a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din
zona de competentd i periodic instruieste personalul din subordine cu privire la cunoagterea si
respectarea regulilor de circulatie §i, cu precédere, cu privire la modul de pozitionare pe partea
carosabild si la semnalele pe care trebuie si le adreseze participantilor la trafic;

h) ia masuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin politistii locali care executa
activitati in domeniul circulatiei pe drumurile publice s poarte uniforma specificd cu inscrisuri $i
insemne distinctive, conform prevederilor legale;

i) tine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul din
subordine si monitorizeazd punerea in executare a amenzilor contravenfionale, cu respectarca
prevederilor legale in domeniu;

j) organizeaza si executd controale asupra activitatii desfasurate de efectivele din subordine;

k) analizeaz lunar activitatea desfasurata de personalul din subordine in domeniul circulatiei
pe drumurile publice;

1) ia masuri pentru ca personalul din subordine sa execute sarcinile ce i revin in conformitate
cu prevederile legale, sd aibd un comportament civilizat, s respecte regulile disciplinare stabilite,
propunénd recompense sau, dupd caz, sanctiuni corespunzitoare;

m) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd directorului general si
directorului general adjunct al Politiei Locale;

n) stabileste, gestioneazi i controleazd masurile de securitate, protectie §i masurile de
asigurare a confidentialitd{ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

0) organizeaza acordarea concediului de odihna si a zilelor libere si verifica foile colective de
prezentd pentru personalul pe care il coordoneazé;

p) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizia directorului general.

Art. 44. in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care desfasoard activitafi in
domeniul circulatiei pe drumurile publice sunt obligati:

a) s poarte peste uniforma specificd, in funcfie de anotimp, vesta sau scurtd cu elemente
reflectorizante, pe care este imprimatd emblema "POLITIA LOCALA";

b) si poarte caschetd cu coafa albi;
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c) si efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor legale care
reglementeaza circulatia pe drumurile publice.

Art. 45. In domeniul circulatiei pe drumurile publice, polifistii locali au urmétoarele atributii:

a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din Municipiul Galati, avand dreptul de a
efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea
atributiilor conferite de Legea nr. 155/2010 — Legea politiei locale in domeniul circulatiei pe
drumurile publice;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeazi nereguli constatate
privind funcfionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda asistentd in
zonele unde se aplica marcaje rutiere;

¢) participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inliturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundenti, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindind,
polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participd, impreund cu unitétile/structurile teritoriale ale Polifici Romane, la asigurarea
masurilor de circulafie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestdri cultural-artistice, sportive,
religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitai care se desfigoara pe drumul public
si implica aglomerari de persoane;

€) sprijind unitégile/structurile teritoriale ale Polifiei Roméne in asigurarea masurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale i al celor agabaritice pe raza Municipiului Galati;

f) acordd sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politieci Romane in luarea masurilor
pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a fiptuitorilor si, daca se
impune, transportul victimelor la cea mai apropiati unitate sanitar;

h) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale privind oprirea,
staionarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare
a autovehiculelor stationate neregulamentar;

i) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa
maxima admisd gi accesul pe anumite sectoare de drum, avéand dreptul de a efectua semnale de oprire
a conducitorilor acestor vehicule;

J) constata contraventii §i aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor rutiere de citre pietoni,
biciclisti, conducitori de mopede si vehicule cu tractiune animali;

k) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare
la‘circulafia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum si pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu
handicap;

1) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stipan sau abandonate
pe terenuri aparfinind domeniului public sau privat al statului ori al unititilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale;

m) coopereazd cu unitafile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane pentru identificarea
defindtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stafiondrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public;

n) sanc{ioneazd proprietarii de autovehicule pentru expunerea acestora spre vinzare sau pentru
reclamd publicitara pe domeniul public, fard autorizirile legale;

0) urmdresc respectarea normelor rutiere de cétre conducitorii auto de transport in comun (in
special maxi-taxi), in mod prioritar stationarea voluntara la culoarea verde a semaforului, oprirea intre
stafii de persoane, blocarea statiilor sau deplasarea pe alte trasee, altele decat cele stabilite prin licente;

p) iau masuri pentru prevenirea §i combaterea tulburirii linistii publice fati de conducitorii
de autovehicule care desfagoard curse auto-moto pe drumurile publice de pe raza Municipiului Galati,
conform prevederilor Legii nr. 61/1991.

q) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.
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4. Serviciul interventie rapidi si transport valori

Art. 46. Serviciul interventie rapida si transport valori este structura operativa care asigurd
interventia cu forte specializate suplimentare la evenimente cu risc deosebit si participd la asigurarea
ordinii, linistii si siguranfei publice in Municipiul Galai, prin actiuni specifice in zone prestabilite
conform planificarilor lunare si zilnice, respectiv in baza planurilor de actiune .

Art. 47. Serviciul interventie rapida si transport valori se subordoneaza nemijlocit directorului
general adjunct si direct directorului general al Politiei Locale Galati.

Art. 48. Seful serviciului interveniie rapidd §i transport valori are urmitoarele atribuii
specifice, in functie de responsabilitéfile ncredintate:

a) organizeazi, planificd, conduce si controleaza activitatea personalului Polifiei Locale cu
atributii in interventia specializata transport valori, mentinerea ordinii si linistii publice;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a prevederilor
legale ce reglementeaza activitatea de interventie in mentinerea ordinii §i a linistii publice, regulile
de convietuire sociala si integritatea corporala a persoanelor;

¢) tine eviden{a sanctiunilor contravenionale aplicate de personalul din subordine;

d) asigura pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

e) informeaza deindatd conducerea Polifiei Locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de intervetie in menfinerea ordinii publice si {ine evidenta acestora;

f) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

g) intreprinde mésuri eficiente pentru ca intregul personal sd execute corespunzator sarcinile
ce i revin, si aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunénd
recompense $i sancfiuni corespunzatoare;

h) participd, aldturi de conducerea politiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului de
ordine si sigurantd publicd al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

i) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente §i 0 fnainteazi directorului general adjunct
al Politiei Locale;

i) asigurd instruirea zilnica a poliistilor locali din subordine;

k) organizeaza si executd controale asupra activitatii desfasurate de efectivele din subordine;

1) stabileste, gestioneazd §i controleaza masurile de securitate, protectie si mésurile de
asigurare a confidentialitaii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

m) verifica pontajul lunar pentru personalul din subordine;

n) organizeazi acordarea concediului de odihnd si a zilelor libere si verifica foile colective de
prezentd pentru personalul pe care il coordoneaza;

0) organizeazi traseele pentru transport valori;

p) organizeazd participarea la executdrile silite Tmpreuna cu executorii judecitoresti si
organele de control ale Primariei Galati;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizia directorului general al Politiei Locale
Galati.

Art. 49. (1) Politistii locali din cadrul serviciului interventie rapida si transport valori au
urmitoarele atributii:

a) participd la mentinerea ordinii si linistii publice in zonele si locurile stabilite prin planul
de ordine si siguran{d publica al municipiului Galati, aprobat in conditiile legii;

b) participi la mentinerea ordinii publice in imediata apropiere a unitatilor de invafamant
publice, a unititilor sanitare publice, in parcérile auto aflate pe domeniul public sau privat de pe raza
municipiului Galati, In zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piege, cimitire, precum §i in alte
asemenea locuri publice aflate in proprictatea si/sau in administrarea unitafilor administrativ-
teritoriale sau a altor instituii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si
sigurantd publica;
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¢) participd, Impreuna cu autoritéfile competente previzute de lege, potrivit competentelor,
la activitdfi de salvare §i evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitafi naturale ori
catastrofe, precum gi de limitare si inliturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneazé pentru identificarea cergetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parinfilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird adapost si procedeazi la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutionirii problemelor acestora, in
conditiile legii;

¢) constatd contraventii §i aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a céinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stapén si a celei privind protectia animalelor i sesizeazd serviciile
specializate pentru gestionarea céinilor fird stapan despre existenfa acestor cdini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adipost;

f) asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului municipiului
Galafi, din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
specifice;

g) participd, impreund cu alte autoritéti competente, la asigurarea ordinii si linistii publice
cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestdrilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum si a altor asemenea activititi care se desfdsoard in spatiul public §i care implicid
aglomerdri de persoane;

h) constatd contraventii i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de competentd;

) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald si
instanfele de judecatd care arondeazi unitatea administrativ-teritoriala, pentru persoanele care
locuiesc pe raza de competenti

j) participa, alaturi de Polifia Roméana, Jandarmeria Romani si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii
stradale;

k) asigurd masuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executarilor silite;

) acorda, pe raza municipiului Galati, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in
domeniul menfinerii, asigurdrii $i restabilirii ordinii publice.

m) intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta
112, pe principiul "cel mai apropiat polifist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

n) in cazul constatérii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri
pentru conservarea locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeazi imediat organele competente
si predau faptuitorul structurii Politiei Roméne competente teritorial, pe bazd de proces-verbal, in
vederea continudrii cercetirilor;

0) conduc la sediul politiei locale/structurii Polifiei Roméne competente persoanele suspecte
a caror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

p) participd la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fird
autorizatie pe domeniul public sau privat al unitifii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administraiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, prin asigurarea protectiei perimetrului i a libertatii de actiune a personalului care participa la
aceste operatiuni specifice;

1) identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat din municipiul Galati sau pe
spafii aflate Tn administrarea autoritétilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii
publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea acestora;

s) coopereazd §i acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor In exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

$) coopereazi cu alte autoritdfi competente in vederea verificirii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
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previzute de lege, cu respectarea reglementirilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulafie a acestor date;

t) constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor roméani, inclusiv asupra obligatiilor pe care
le au persoanele prevazute in Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdfenilor romani, aprobata cu modificari gi completari
prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completérile ulterioare;

) intervin in cazul ultragierii polifistilor locali conform dispozitiilor conducerii Politiei Locale
Galati;

u) participa sub conducerea sefilor ierarhici sau a altor lucritori desemnati de directorul
general adjunct la asigurarea ordinii si linistii publice, in cooperare cu alte organe abilitate, cu ocazia
unor manifestatii cultural-artistice, religioase si sportive, organizate la nivel local;

v) acorda sprijin politistilor locali pentru imobilizarea §i conducerea la Politia Locald sau la
sectiile de politie din municipiul Galafi a persoanelor care refuzé legitimarea, au comis fapte penale,
sau a celor care se manifestd violent si nu se supun masurilor polifienesti;

x) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

(2) In calitatea de Tnsotitor transport valori, politistul local are urmitoarele obligatii:

a) si se prezinte la obiectiv la ora stabilitd si sa participe la instructaj;

b) si verifice interiorul autovehiculului de transport valori, sistemul de inchidere i siguranté
al acestuia;

¢) si cunoascd locurile §i punctele vulnerabile de pe traseul de parcurs (zone cu situaie
infractionald ridicatd, zone industriale, zone aglomerate, puncte obligatorii de trecere, poduri,
viaducte etc.);

d) si poarte uniformele de serviciu, armamentul, munitia si materialele din dotare;

¢) si foloseasci armamentul din dotare numai in conditiile legii;

f) la incarcarea valorilor in autovehiculul de transport stationat in afara unititii sau al celorlalte
centre de colectare, s devieze circulatia pietonilor pe trotuarul de vis-a-vis, sau cat mai departe de
acest loc, nepermitand nici unei persoane sé se apropie de autovehicul;

g) si urmireascd inchiderea ugilor masinii de transport valori si asigurarea acestora in vederea
deplasarii;

h) este interzisa participarea agentilor de politie la operafiunile de manipulare a bunurilor sau
valorilor, avand misiunea de supraveghere $i paza.

5. Serviciul disciplina in constructii si afisajul stradal

Art. 50. Seful serviciului disciplina in constructii si afisajul stradal se subordoneaza nemijlocit
directorului executiv al serviciilor operative de specialitate si direct directorului general al Polifiei
Locale Galati si are urmitoarele atributii specifice, in functie de responsabilitdfile ncredintate:

a) organizeaza, planifica, conduce si controleazd activitatea personalului Politiei Locale cu
atributii in verificarea si menfinerea disciplinei in construcii, respectiv in verificarea respectarii
normelor legale privind afisajul stradal;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeazi activitatea compartimentului;

¢) asigura pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

d) asigura si raspunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului;

¢) gestioneazi si asigurd circulatia §i operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

f) informeaza de indatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si {ine evidenfa acestora;

g) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

h) desfasoara activitafi pentru ca intregul personal si execute corespunzator sarcinile ce i
revin, si aibi o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense si sancfiuni corespunzatoare;
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1) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului Polifiei Locale;

j) stabileste, gestioneazd §i controleazi mdisurile de securitate, protecfie si misurile de
asigurare a confidentialita{ii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

k) organizeza acordarea concediului de odihna, a zilelor libere si verificd pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

I) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

Art. 51. In domeniul disciplinei in construciii si al afisajului stradal, polifistii locali au
urmatoarele atributii:

a) efectueazi controale pentru identificarea lucririlor de constructii executate fird autorizatie
de construire sau desfiintare, dupi caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

b) efectueazd controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrdrilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

¢) verificd respectarea normelor legale privind afigajul publicitar, afisajul electoral si orice alti
forma de afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfisurare a
activitdtii economice;

d) participd la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fird
autorizatie pe domeniul public sau privat al uniti{ii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spatii
aflate in administrarea autorita{ilor administratiei publice locale sau a altor institufii/servicii publice
de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertitii de actiune a personalului care
participd la aceste operatiuni specifice;

¢) constatd, dupd caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina
in domeniul autorizérii executrii lucririlor in constructii si Tnainteazi procesele-verbale de constatare
a contraventiilor, in vederea aplic#rii sanc{iunii, sefului compartimentului de specialitate care
coordoneazd activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupi caz, presedintelui
consiliului judefean Galati, primarului Municipiului Galati sau persoanei imputernicite de acestia.

f) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

6.Serviciul de protectie a mediului

Art. 52, Seful serviciului de protecfie a mediului din cadrul Politiei Locale Galati se
subordoneazd nemijlocit directorului executiv al serviciilor operative de specialitate si direct
directorului general al Politiei Locale Galafi si are urmdtoarele atributii specifice, in functie de
responsabilitatile incredintate:

a) organizeazd, planificd, conduce §i controleazi activitatea personalului Politiei Locale cu
atributii in verificarea i asigurarea respectdrii legii in domeniul protectiei mediului, conform
atributiilor previzute de lege;

b) asigurd cunoagterea si aplicarea intocmai de cétre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaza activitatea compartimentului;

c) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

d) fine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si
raspunde de modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneaza si asiguri circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeaza de indatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si {ine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfagoara activitdti pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce i
revin, sd aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propunind
recompense §i sanctiuni corespunzitoare;

j) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente i o prezinté directorului general al Politiei
Locale;
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k) stabileste, gestioneaza si controleaza misurile de securitate, protectie §i masurile de
asigurare a confidentialitaii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

1) organizezi acordarea concediului de odihna, a zilelor libere si verifica pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

m) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

Art. 53.  In domeniul protectiei mediului, politistii locali au urmdtoarele atribufii:

a) controleazi respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport s
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

a®1) supravegheazi depozitele de deseuri aflate in circumsecriptia teritorialda a
unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea declangdrii unor incendii, cu
consecinte negative pentru viaja oamenilor, mediu si bunuri materiale;

b) sesizeazd autoritatilor si institugiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica,

¢) participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d) identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritéilor administraiei publice locale
ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea
acestora;

e) verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

f) verifici asigurarea salubrizarii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe cile de acces, dezinsecia i deratizarea imobilelor;

g) verifica existenfa contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

h) verifici ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

i) verifica si solutioneazi, potrivit competentelor specifice ale autoritifilor administratiei
publice locale, sesizirile cetfenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului i
a surselor de ap3, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

i) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale specifice realizdrii
atributiilor previzute la lit. a) - 1), stabilite in sarcina autoritafilor administratiei publice locale.

k) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

7. Serviciul control activitiiti comerciale

Art. 54. Seful serviciului control activititi comerciale se subordoneaza nemijlocit directorului
executiv al serviciilor operative de specialitate si direct directorului general al Politiei Locale Galati
si are urmatoarele atributii specifice, in functie de responsabilitdfile incredinfate:

a) organizeaza, planific, conduce si controleaza activitatea personalului Politiei Locale cu
atributii in verificarea activitdtii comerciale;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de citre subordonafi a prevederilor legale ce
reglementeazi activitatea compartimentului;

¢) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilitd;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

¢) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului §i
raspunde de modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneazi si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;,

g) informeazi de indatd conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si {ine eviden{a acestora;

h) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfisoard activitd{i pentru ca intregul personal si execute corespunzator sarcinile ce 1i
revin, si aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunénd
recompense si sanctiuni corespunzatoare;
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j) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinti directorului general al Poliiei
Locale;

k) stabileste, gestioneazd §i controleazd maisurile de securitate, protectie si misurile de
asigurare a confidentialititii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

1) organizezd acordarea concediului de odihnd, a zilelor libere si verificd pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

m) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

Art. 55, In domeniul controlului activitafii comerciale, polifistii locali au urmétoarele atributii:

a) acfioneazd pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a
activitdfilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autorititile administratiei
publice locale;

b) verificd legalitatea activitdtilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate $i producitori particulari in pietele agroalimentare,
térguri si oboare, precum s§i respectarea prevederilor legale de cétre administratorii pietelor
agroalimentare;

c) verificd existenfa la locul de desfisurare a activiti{ii comerciale a autorizatiilor, a
aprobdrilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologici pentru
céntare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administrafiei publice centrale si locale;

d) verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

e) verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

f) verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

g) identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al Municipiului
Galati sau pe spatii aflate in administrarea autoritifilor administrafiei publice locale ori a altor
servicii/institutii de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

h) verificé respectarea regulilor i normelor de comerf si prestari de servicii stabilite prin acte
normative in competenta autoritatilor administratiei publice locale;

1) coopereazd si acordd sprijin autoritagilor de control sanitar, de mediu si de protectic a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

J) verificd respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
prefurilor, a produselor comercializate si a serviciilor §i sesizeaza autoritatile competente in cazul in
care identifica nereguli;

k) verificd §i solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legituri cu actele si faptele
de comert desfasurate in locuri publice cu incélcarea normelor legale;

1) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incélcarea normelor legale specifice realizirii
atributiilor previzute la lit. a) - j), stabilite in sarcina autoritdtilor administratiei publice locale.

m) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

8.Biroul evidenta persoanelor

Art. 56. Seful biroului evidenta persoanelor se subordoneaza nemijlocit directorului executiv
al serviciilor operative de specialitate si direct directorului general al Politiei Locale Galati, respectiv
in plan operativ sefului serviciului activitati comerciale si are urmitoarele atributii specifice, in
functie de responsabilitatile incredintate:

a) organizeazd, planificd, conduce si controleazi activitatea personalului Politiei Locale cu
atributii Tn domeniul evidentei persoanelor;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre functionarii publici din Polifia Local4,
din subordine, a actelor normative ce reglementeaza activitatea de evidenti a persoanelor;

c) asigurd cunoasterea si respectarea intocmai de catre intregul personal din Politia Locald a
prevederilor legale ce reglementeazi prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date;
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d) participd, aldturi de conducerea Politiei Locale, la incheierea protocoalelor standard de
cooperare cu serviciile publice comunitare locale de evidentd a persoanelor pe linia distribuirii de
cirti de alegdtor si a punerii in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate gi a minorilor
peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

¢) colaboreaza cu sefii serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor in vederea
realizirii sarcinilor privind distribuirea carilor de alegdtor si a punerii in legalitate a persoanelor cu
acte de identitate expirate si a minorilor peste 14 ani, care nu au acte de identitate;

f) urmareste si raspunde de punerea in aplicare de catre functionarii publici din Polifia Locala,
din subordine, a prevederilor protocoalelor standard incheiate cu serviciile publice comunitare locale
de evidentd a persoanelor;

g) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

h) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si 0 prezintd directorului general al
Politiei Locale;

i) stabileste, gestioneaza §i controleazd misurile de securitate, protectie §i masurile de
asigurare a confidentialitdfii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

j) organizeza acordarea concediului de odihna, a zilelor libere si verifica pontajul lunar pentru
personalul din subordine;

k) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

Art. 57. in domeniul evidentei persoanelor, polifistii locali au urmétoarele atribufii:

a) inméneazi cirtile de alegator persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

b) coopereazi cu alte autorititi competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, dac# solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

¢) constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor roméni, inclusiv asupra obligatiilor pe care
le au persoanele previzute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedin{a §i actele de identitate ale cetitenilor roméni, aprobatd cu
modificéri si completiri prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) coopereazi cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu vérsté peste 14 ani, care nu au
acte de identitate;

e) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

9. Serviciul bazi de date, dispecerat si monitorizare video

Art. 58. (1) Serviciul baza de date, dispecerat i monitorizare video este structura operativa
centrald care asigurd conducerea in timp real a activitdfilor specifice Politiei Locale Galati,
centralizarea datelor si informatiilor rezultate din activitatea curenta si asigurd colaborarea operativa
cu Politia Roména, Jandarmeria si celelalte institufii de specialitate si se subordoneazd directorului
general al Politiei Locale Galafi.

(2) Seful serviciului baza de date, dispecerat si monitorizare video se subordoneaza nemijlocit
directorului general al Politiei Locale Galafi.

Art. 59. (1) Politia Locald poate infiin{a dispecerate proprii pentru:

a) coordonarea activitatii personalului propriu i interventia la evenimente, verificarea in baza
de date a Ministerului Afacerilor si Internelor a persoanelor si autovehiculelor oprite pentru verificari,
in conditiile legii si ale protocoalelor de colaborare incheiate cu structurile abilitate din cadrul
ministerului,

b) interventia la obiectivele asigurate cu paza aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si/sau in administrarea autoritafilor administrafiei publice locale sau a altor
servicii/institutii publice de interes local.

(2) Proiectarea, modificarea, instalarea, conectarea si intretinerea sistemelor de alarmare la
obiectivele asigurate cu pazi de cétre politia locald se realizeaza de citre societdti licenfiate in
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domeniul sistemelor de alarmare impotriva efractiei, in conditiile stabilite de cadrul legal privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

(3) In functionare, dispeceratele de monitorizare ale politiei locale asigura preluarea directi a
semnalelor de la sistemele conectate, verificarea si alertarea echipajelor de interventie, astfel incat sa
fie respectafi timpii contractuali asumati si cei maximali stabiliti de cadrul legal privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor i protectia persoanelor.

(4) La dispeceratele de monitorizare ale poliiei locale se conecteazi doar obiectivele asigurate
cu paza de Politia Locala.

Art. 60. (1) Politia Local poate monitoriza sistemele de alarmare la obiectivele asigurate cu
pazd de cétre aceasta, dacd indeplineste cumulativ urmitoarele conditii:

a) detine tehnica necesara receptiondrii semnalelor de la sistemele proprii, in conformitate cu
standardele europene sau nafionale in vigoare;

b) detine personal angajat §i avizat, necesar pentru asigurarea programului permanent al
dispeceratului;

¢) dispune de un sediu corespunzitor standardelor europene sau nationale in vigoare;

d) define echipamente de comunicatii pentru alertarea echipajelor mobile de interventie cu
posibilitatea asigurdrii timpilor stabiliti.

(2) Convorbirile dispecerului se inregistreaz si se arhiveazi pe o perioada de 30 de zile.

Art. 61. Serviciul bazi de date, dispecerat si monitorizare video are urmitoarele atributii :

a) colecteazd datele si informatiile rezultate din activitatea tuturor serviciilor operative ale
Politiei Locale;

b) centralizeazd §i evalueazd permanent in timp real, datele si informatiile rezultate din
activitatea tuturor serviciilor operative ale Politiei Locale, evalueaza principalele tendinte de evoluie
a problematicii din competenta si elaboreaza, pe aceastd bazi, documente de planificare si informare;

c) elaboreazi i prezinta zilnic la inceperea programului de lucru, sinteza principalelor fapte
si evenimente ce au avut loc pe raza Municipiului Galati care este prezentata directorului general si
Primarului Municipiului Galati;

d) asigurd elaborarea documentelor pentru informarea zilnicd a primarului cu privire la
problemele care reclama solutionarea la nivelul serviciilor primariei;

e) asigurd legétura cu Politia Roména, Jandarmeria Romani si alte entititi cu care Politia
Locala intra in relatii pentru indeplinirea atributiilor functionale;

f) elaboreazi proiectele documentelor de planificare a actiunilor comune cu Politia Roména
si Jandarmeria Roména;

g) gestioneazi toate problemele de cooperare — conlucrare ale Politiei Locale;

h) asigurd primirea rapoartelor de la personalul care actioneazi in teren si informeaza ori de
céte ori este nevoie, conducerea Politiei Locale in legiturd cu evolutia situatiei operative;

1) asigurd transmiterea deciziilor conducerii Politiei Locale citre structurile din subordine si
urméreste executarea lor;

j) asigurd coordonarea operationald a activitafilor specifice desfasurate in teren, conducerea -
cooperarea operativd cu Polifia Roménd §i Jandarmeria Roména in actiuni complete, precum si
evidenfa documentelor si activitatilor specifice;

k) asigurd supravegherea permanenti a echipamentelor de monitorizare a sistemelor de
alarmd, a camerelor video §i informeaza imediat factorii in drept pentru gestionarea evenimentelor
apdrute;

1) asigurd functionalitatea mijloacelor de comunicatie radio si fir destinate asigurarii canalelor
de comunicatii cu structurile Politiei Locale;

m) implementeazi in bazele de date ale Politiei Locale elementele stabilite prin programele
de aplicatie specifice;

n) asigurd respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia informatiilor
clasificate;

0) coopereazi cu alte autoritdti competente in vederea verificirii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
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previizute de lege, cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

p) asigurd buna functionare a sistemului informativ al Politiei Locale, precum si legatura
acestuia cu alte cu alte sisteme informatice;

r) coordoneazi si urmareste permanent modul in care se realizeaza accesul unitatii la serviciile
retelei de internet si rdspunde de realizarea din punct de vedere tehnic a programelor web a Politiei
Locale;

s) asigurd administrarea bazelor de date;

s) stabilegte strategia de informatizare pe termen scurt, mediu si lung a Politiei Locale;

t) stabileste, gestioneazi si controleazd drepturile de acces la informatiile din bazele de date
aflate in competentd, masurile de securitate, protectie si masurile de asigurare a confidentialitafii
datelor, nivelul de acces si regulile de folosire;

t) pune in valoare resursele informationale centralizate (informatii, imagini video si date
statistice centralizate, banci de date, rapoarte, etc.), necesare ludrii deciziilor de cétre factorii de
raspundere din cadrul Politiei Locale;

u) intocmeste lunar foile colective de prezentd si organizeazd acordarea concediului de odihna
si a zilelor libere.

v) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

10.Biroul monitorizare si comunicatii

Art.62. Biroul monitorizare si comunicatii este structura operativ care asigura monitorizarea
si dirijarea resurselor aflate in teren prin intermediul sistemului GPS nou implementat care
functioneazi pe toate autospecialele institufiei precum si a aplicatiei City App implementata de
Prim#ria Municipiului Galati si se subordoneazd nemijlocit Sefului Serviciului Baza de Date,
Dispecerat si Monitorizare Video si direct Directorului General al Politiei Locale Galafi.

Art.63. Biroul monitorizare si comunicatii are urmétoarele atributii specifice:

a) Colaboreazi permanent cu reprezentantii Primariei Municipiului Galati care administreaza
rubrica aplicatiei referitoare la Politia Locald Galafi, unde se transmit sesizarile de competenta acestei
institutii;

b) Verifica veridicitatea sesizarilor primite, intocmeste si inregistreaza Nota Raport prin care
se informeazi conducerea Politiei Locale Galati in legiturd cu aspectele sesizate, in vederea
rezolutiondrii si transmiterii spre solutionare structurilor competente din cadrul institutiei;

¢) Formuleazi in functie de cele constatate raspunsul catre petent in format electronic (SMS
aplicatic) cu respectarea termenelor prevdzute in ordonanta nr, 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor;

d) Raspunde de gestionarea si arhivarea tuturor documentelor intocmite In legéturd cu
sesizarile primite prin aplicatia GALATI CITY APP, de competenfa Politiei Locale Galati;

e) Transmite dispecerului de serviciu directionarea celui mai apropiat echipaj la sesizare in
vederea solutiondrii cu promptitudine a solicitdrii;

f) Face capturd foto de la locul interventiilor;

g) Are in vedere ca dispozitivele aflate pe autospecialele Politiei Locale Galati aflate in
serviciu sa se afle in stare de functionare;

h) dac# un dispozitiv nu functioneaza corespunzator ia legatura cu politistii aflati in serviciu
pe autospeciald pentru remedierea problemei;

i) Salveazi itinerariile de patrulare pe care s-au deplasat autospecialele Politiei Locale Galati
punandu-le la dispozitia conducerii Politiei Locale;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin decizie a directorului general.

10. Serviciul resurse-umane, salarizare, protectia muncii si situatii de urgenta
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Art. 64. (1) Serviciul resurse-umane, salarizare, protectia muncii si situatii de urgenta este
structura functionald in cadrul Politiei Locale Galati cu responsabilititi in managementul resurselor
umane, salarizare, protectia muncii §i situatii de urgent.

(2) Seful serviciului resurse-umane, salarizare, protectia muncii si situatii de urgent se
subordoneaza nemijlocit directorului general al Politiei Locale Galati.

Art. 65. Atributiile serviciului resurse-umane, salarizare, protectia muncii si situatii de
urgentd.

-pe linie de resurse umane:

a) raspunde de implementarea politicii de personal, respectarea prevederilor legale in materie,
pregdtirea profesionald a personalului, evaluarea periodici si atestarea acestuia;

b) propune conducerii Politiei Locale o strategie de asigurare cu personal si urmireste
implementarea acesteia,

¢) propune modificari de structuri organizatorice si de personal ale structurilor aparatului
propriu al Poliiei Locale si pregiteste documentatia necesari;

d) propune variante de actualizare a organigramei, statului de functii si regulamentului de
organizare si functionare;

e) asigurd asistenta de specialitate in intocmirea fiselor posturilor pentru functionarii publici
din institutie si personalul contractual;

f) intocmeste si transmite structurilor din cadrul Politiei Locale Galati procedura cu privire la
evaluarea performantelor profesionale ale functionarilor publici;

g) solicitd si centralizeaza, conform prevederilor legale, rapoartele de evaluare ale
functionarilor publici §i ale personalului contractual, intocmite in cadrul structurilor de citre
personalul de conducere;

h) intocmeste, transmite documentatia si asigurd secretariatul la concursurile organizate in
institutie;

i) intocmeste si actualizeazi Registrul de evidentd al salariailor si Registrul de evidenti al
functionarilor publici, conform legislatiei in vigoare si tine evidenta personalului prin Registrul de
numere matricole;

i) intocmeste, gestioneaza si raspunde de dosarele profesionale ale functionarilor publici,
precum si de dosarele personale ale personalului contractual din cadrul institutiei; Se asigurd de
existenta la dosar a tuturor documentelor previzute de lege;

j) rdspunde de transmiterea citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici a deciziilor
privind modificarea raporturilor de serviciu;

k) 1intocmeste baza de date, trimisd ca raportare citre ANFP, pe problematici specifice,
raspunde de corectitudinea si validitatea acesteia;

1) intocmeste anexele privind numérul de personal utilizind programul pus la dispozitie si
solicitat de catre Directia Generald a Finantelor Publice Galati;

m) colaboreaza la fundamentarea necesarului de cheltuieli de personal previzute in buget cu
seful serviciului financiar contabilitate;

n) stabileste drepturile salariale care se cuvin salariatilor, inclusiv premiile si alte indemnizatii;

0) centralizeaza foile colective de prezentd si verifici concediile de odihnd, concediile
medicale, obligatiile si invoirile acordate in luni personalului Politiei Locale;

p) organizeaza la nivelul institutiei actiunea de evaluare anuald a performantelor profesionale
ale salariatilor.

I) organizeazd, centralizeaza si transmite conform prevederilor legale declaratiile de avere si
a declaratiile de interese ale personalului Politiei Locale;

s) intocmeste, elibereazd si avizeazd periodic legitimatii de acces in institutie, ecusoane,
legitimafii de control si urméreste recuperarea lor la incetarea raporturilor de munci;

s) Intocmeste si completeaza dosarele profesionale la functionarii publici;

t) intocmeste si transmite documentele necesare pentru participarea personalului la examenele
de promovare (examen de grad, clasa, promovare functie publici de conducere);

f) inregistreazd personalul nou angajat i modific#rile intervenite in activitatea celui existent,
in registrul general de evidenti a salariatilor;
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u) raspunde de intocmirea proiectului anual de perfectionare a personalului Politiei Locale si
se preocupa de perfectionarea pregatirii profesionale ;

v) intocmeste lucrdrile necesare pentru promovarea personalului, urmare a evaludrii
performantelor profesionale individuale;

w) asigurd secretariatul si urméreste desfagurarea perioadei de stagiu a functionarilor publici
debutanti in functia publici,

x) completeazi si transmite anexele solicitate de I.N.S.;

y) stabileste, gestioneazd si controleaza masurile de securitate, protectie i masurile de
asigurare a confidentialitdtii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

-pe linie de salarizare:

a) asigurd calculul drepturilor salariale i a contributiilor unitafii;

b) calculeazi drepturile salariale conform pontajului;

¢) actualizeazi in permanentd modificarile legislative in cadrul programului de salarizare;

d) opereazi in timp modificérile salariale;

¢) pastreaza evidenta Invoirilor §i absenfelor nemotivate;

f) centralizeazi planificarile concediilor de odihna §i urméareste respectarea acestora,

g) centralizeazi i verifica certificatele medicale;

h) intocmeste si depune declaratiile lunare catre institufiile de stat;

i) intocmeste fluturasii de salarii;

j) informeaza angajatii cu privire la modificarile drepturilor salariale;

k) asigurd completarea si transmiterea formalitatilor necesare citre banci pentru intocmirea
cardurilor de salarii si gestioneaza o situaie corectd a conturilor de carduri;

1) intocmeste lunar situatia pentru plata drepturilor salariale si o transmite corect §i la timp
serviciului financiar-contabilitate, pentru efectuarea viramentelor;

m) intocmeste rapoartele lunare cu privire la costurile de personal §i contribuic la
fundamentarea sistemului de salarizare;

n) intocmeste lunar statele de funciii nominale;

0) realizeazi fisele personale cu venitul anual;

p) intocmeste lunar foile colective de prezen(d si organizeazd acordarea concediului de odihnd
si a zilelor libere.

-pe linie de situafii de urgen{d i armament:

a) executd si supravegheaza activitatile in poligon, méanuirea armelor si munitiilor si utilizarea
echipamentelor de protectie;

b) asigurd instruirea personalului Politiei Locale Galati pe linia situatiilor de urgenta,
prevenirea si stingerea incendiilor;

¢) asigurd cunoasterea temeinica a legislaiei privind regimul armelor si al munifiilor (Legea
nr.295/2004, Legea nr.155/2010) si aspectele de naturd juridicd referitoare la uzul de arma;

d) asigura cunoasterea tehnicilor de acordare a primului ajutor in cazul ranirii cu arma;

¢) asigura instruirea si cunoasterea partilor componente §i modul de functionare si folosire a
armelor i munitiilor;

f) executd si supravegheazi activitdtile in poligon, manuirea armelor si munitiilor, precum si
utilizarea echipamentelor de protectie;

g) intocmeste planul de pregtire L.S.U. si P.S.I;

h) colaboreazi cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici;

i) participa, impreund cu autoritdfile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare §i inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

j) coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inménirii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situaiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Naionale;

k) coopereazi cu alte autoritati competente in vederea verificirii, la cererea acestora, a unor
date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii
prevazute de lege, cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.
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-pe linie de securitate si sandtate in muncd.

a) stabileste temele de pregitire generald pentru politistii locali si le supune aprobirii
conducerii Politiei Locale;

b) asigurd instruirea personalului pe linie de protectia muncii, in conditiile legii;

¢) colaboreazi cu medicul de medicina muncii in vederea asiguririi examenului medical la
angajare, a controlului medical periodic §i a examenului psihologic;

d) colaboreaza cu I.T.M. Galati;

e) sd asigure evaluarea riscurilor de accidentare si imbolndvire profesionali la locurile de
muncd, precum §i sd evalueze riscurile ori de cte ori sunt modificate conditiile de munca si sa
propund masurile de prevenire corespunzitoare ce vor alcitui programul anual de protectie a muncii;
evaluarea riscurilor presupune identificarea factorilor de risc si stabilirea nivelului pe loc de munca
si unitate ;

f) sa elaboreze lista cu dotarea personalului cu echipamente individuale de protectie si de
lucru, sé participe la receptia mijloacelor de protectie colectivi si a echipamentelor tehnice tnainte de
punerea lor in functiune ;

g) sd participe la cercetarea accidentelor de munci si si tind evidenta acestora ;

h) sd asigure instruirea §i formarea personalului in probleme de protectie a muncii, atat prin
cele trei forme de instructaj (introductiv general, la locul de munci si periodic) cét si prin cursuri de
perfectionare ;

1) sé asigure evaluarea cunostintelor dobandite prin examene, teste, probe practice, etc. ;

j) si colaboreze cu reprezentantii angajatilor cu atributii pentru securitate si sanitate in munca,
cu persoanele juridice sau fizice abilitate, angajate pentru a presta servicii in domeniu si cu
reprezentantii sindicatelor pentru realizarea programelor privind imbunititirea conditiilor de munca
incluse n contractele colective ;

k) sa controleze, pe baza programului de activitate, toate locurile de munci, in scopul
prevenirii accidentelor de muncd gi imbolnéavirilor profesionale.

Pe timpul efectudrii serviciului folosesc autoturismele si alte mijloace tehnice aflate in dotarea
Politiei Locale Galati,

Indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

11. Serviciul financiar-contabilitate

Art.66. (1) Serviciul financiar-contabilitate este structura functionald in cadrul Politiei Locale
Galati cu responsabilitati in domeniul economic, financiar -contabilitate.

(2) Seful serviciului financiar contabilitate se subordoneazi nemijlocit directorului general
adjunct si direct directorului general al Politiei Locale.

Art.67. Atributiile serviciului financiar contabilitate:

a) organizeaza si raspunde de activitatea financiar-contabili a Politiei Locale;

b) exercitd controlul financiar preventiv propriu;

¢) analizeaza, intocmeste si propune proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

d) fine evidenta registrelor de contabilitate obligatorii, respectiv: Registrul-jurnal, Registrul-
inventar si Cartea mare, in conformitate cu prevederile legale;

e) urmdreste §i rdspunde de operatiunile care stau la baza intocmirii balantei de verificare si
intocmeste bilantul trimestrial si anual;

f) asigura calcularea, retinerea si depozitarea garantiilor materiale;

g) tine evidenta patrimoniului, inregistreaza cantitativ si valoric mijloacele fixe si obiectele de
inventar in registrele prevazute de lege;

h) organizeaza, conform legii, inventarierea bunurilor institutiei;

i) intocmeste lunar situatia privind minitorizarea cheltuielilor de personal si executia bugetari
si le Tnainteaza Primariei Municipiului Galati;

J) efectueazd plata cheltuielilor in limita creditelor bugetare deschise si neutralizate sau a
disponibilitatilor aflate in conturi, dupi caz;
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k) executd controlul zilnic al operatiunilor prin casd, bancd, astfel incdt sd se asigure
decontarea imediati a comenzilor, contractelor, recuperarea debitelor restante, lichidarea tuturor
obligatiilor de plat;

1) urmireste efectuarea cheltuielilor de personal, cheltuielilor materiale si de investifii si a
cheltuielilor de protocol;

m) asigurd incasiri si pldti prin casieria instututiei;

n) asigurd inregistrarea angajamentelor bugetare in sistemul national de raportare- Forexebug;

0) urmireste executia bugetard. Pe baza bugetului aprobat si repartizat institutiei, pe capitole,
articole si alineate de cheltuieli, plata netd de casd i incadrarea in cheltuielile efective prin coleratie
cu contractele in derulare si obiectivele de realizat in decursul unui exercifiu bugetar;

p) organizeazi si conduce evidenta angajamentelor legale §i bugetare ale institutiei;

r) asigurd intocmirea si transmiterea solicitdrilor de deschidere de credite bugetare;

s) intocmeste lunar foile colective de prezentd si organizeaza acordarea concediului de odihna
si a zilelor libere.

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

Pentru realizarea activitatilor ce-i revin colaboreazi cu celelalte birouri functionale din cadrul
institutiei, cu priméaria Municipiului Galati §i cu celelalte autoritati.

12. Serviciul contracte, achizitii si administrativ

Art. 68. (1) Serviciul contracte, achizitii si administrativ este structura functionald in cadrul
Politiei Locale Galati care raspunde de administrarea patrimoniului si asigurarea logisticil necesare
functiondrii institutiei.

(2) Seful serviciului contracte, achiziii si administrativ se subordoneazd nemijlocit
directorului general adjunct si direct directorului general al Polifiei Locale Galati.

Art. 69. Atributiile serviciului contracte, achizitii si administrativ:

a) asigurd gestionarea conform legii, executarea lucririlor de intretinere si utilizarea rafionala
a bunurilor mobile si imobile, a mijloacelor fixe i instalafiilor aferente acestora, a obiectelor de
inventar, materialelor si obiectelor de folosin{a scurta si de durata din dotarea institutiei;

b) asigurd achizitionarea, evidenta, pastrarea i depozitarea mijloacelor tehnice din dotarea
Politiei Locale;

¢) ia miasuri pentru gospodarirea rafionala a energiei electrice, combustibililor, apei,
rechizitelor si altor materiale si obiecte de folosin{d gi consum;

d) urméreste si rispunde de buna exploatare a aparatelor telefonice mobile, a statiilor de radio-
emisie receptie, mijloacelor auto, armamentului §i muniiei, a instalatiilor de inregistrare video §i a
celor de sonorizare din dotare;

- coordoneazi activitatea mijloacelor de transport auto si soferilor punand la dispozitie si
deservind cu autoturismele din dotare Intreaga activitate a institutiei;

¢) asigurd asistenta tehnica pentru instalaiile aferente, spatiilor (cladiri) aflate in folosin{a;

f) propune reparafii ale mobilierului si instalafiilor aferente spatiilor aflate in folosina,
urmireste realizarea lucririlor respective si participa la recepiionarea acestora;

g) face propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale de intretinere, piese de schimb,
inventar gospodaresc, rechizite si formulare tipizate;

h) raspunde de depozitarea si conservarea materialelor, echipamentelor de birou si asigurd
distribuirea acestora structurilor institutiei;

i) face propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale, utilaje si accesorii specifice
pentru prevenirea si stingerea incendiilor;

1) intocmeste, afigeazd §i instruieste personalul cu regulile generale specifice cuprinse in
Planul de evacuare in caz de incendiu;

i) raspunde de aplicarea normelor de prevenire i stingere a incendiilor in cladirea si spafiile
apartinind Politiei Locale;

k) face propuneri de reparatii curente i capitale la clidirea apar{inind institutiei;
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1) incheie §i urmareste derularea contractelor cu furnizorii de utilititi (apa — canal, caldura,
energie electricd, salubritate, etc.);

m) rdspunde de exploatarea in conditii optime a aparatelor de copiat, a instalafiilor de aer
condifionat si a centralelor si aparatelor telefonice fixe si mobile;

n) urmireste derularea contractelor privind lucririle de intrefinere si reparatii curente a
bunurilor, autovehicolelor si cladirii din administrarea institutiei;

0) elaboreazd i, dupd caz, actualizeazd, pe baza solicitdrilor transmise de celelalte
compartimente strategia de contractare §i programul anual al achizitiilor publice;

p) intocmeste documentatia privind achizitiile de bunuri si materiale, obiecte de inventar,
obiecte de folosintd scurtd §i de duratd, rechizite, birotic, tipizate, etc., urmdirind derularea
contractelor de achizitie, primirea, pistrarea si eliberarea acestora;

r) asigurd conditii pentru arhivarea in conditii legale a documentelor si actelor Politiei Locale
a Municipiului Galati;

s) stabilegte, gestioneazd §i controleazd masurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialitétii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

$) intocmeste lunar foile colective de prezenti si organizeazi acordarea concediului de odihna
si a zilelor libere;

t) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

13. Biroul juridic si evidentii contraventii

Art. 70. (1) Biroul juridic si evidenta contraventii este structurd funcfionald in cadrul Politiei
Locale Galafi cu responsabilitati in domeniul juridic, contencios administrativ precum si evidenta
contraventiilor.

(2) Seful biroului juridic §i evidentd contraventii se subordoneazi nemijlocit directorului
general adjunct si direct directorului general al Polifiei Locale Galati.

Art. 71. Atributiile biroului juridic si evidentd contraventii:

a) avizeazi pentru legalitate deciziile conducerii Politiei Locale si actele cu caracter juridic;

b) colaboreazd la intocmirea proiectelor de hotarri si a dispozitiilor primarului pentru
imbunitatirea activitafii in domeniile specifice;

¢) analizeaza §i avizeaza de legalitate deciziile privind problemele de personal (organizare,
reorganizare, incadrari in muncd, incetarea relatiilor de serviciu, aplicarea de sanctiuni disciplinare,
etc.);

d) participi la intocmirea §i negocierea contractelor in care Politia Locali este parte, avizandu-
le din punct de vedere juridic;

e) sesizeazd conducerea Politiei Locale cu orice aspecte legate de nerespectarea legislatiei in
vigoare pe care le constatd in activitatea structurilor proprii;

f) transmite la solicitarea instantelor judecdtoresti sau a altor organe, relatiile solicitate sau
copii de pe acte;

g) asigurd reprezentarea Politiei Locale in fata instantelor judecitoresti de toate gradele, pe
baza de delegatie;

h) promoveaza la initiativa conducerii, actiuni judecatoresti pentru recuperarea debitelor, pe
baza propunerilor si documentelor puse la dispozitie de conducerea Politiei Locale;

i) formuleazi apeluri, recursuri, redacteaza actiuni judecitoresti si intAmpinéri;

J) tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecitoresti;

k) informeazi structurile Politiei Locale cu privire la actele cu caracter normativ in vigoare;

1) intocmeste raspunsuri din punct de vedere juridic la adrese si sesiziri inregistrate la sediul
institutiei;

m) participd in cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor din procedurile de achizitie publici
constituite la nivelul institutiei;

n) avizeazd contractele de achizitie publici;

o) finregistreazd plangerile depuse impotriva proceselor-verbale de contraventie si tine
evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor de judecati;
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p) tine evidenta proceselor-verbale de contraventie emise de citre institutie;

r) inainteaza Primdriei Municipiului Galafi procesul-verbal de contraventie neatacat in
termenul previzut de lege, in vederea executdrii silite;

s) inainteazd primariilor din tard procesele verbale de contraventie neatacate in termenul
previzut de lege, in vederea executdrii silite;

t) tine evidenta proceselor-verbale de contraventie inaintate Primariei Municipiului Galaii, In
vederea executdrii silite;

) solicita posturilor de politie, afisarea proceselor verbale incheiate contravenientilor cu
domiciliul in alte localitti;

u) comunici actele de procedura (citatii, somatii, etc) cétre executorii judecatoresti, tribunale,
judecatorii, curti de apel, conform prevederilor Codului de procedura civild,

v) cand identitatea contravenientului nu este cunoscutd, colaboreaza cu I.P.J Galati si 1.J.J.
Galai in vederea identificarii persoanei §i face demersurile legale pentru afisarea procesului verbal;

w) modifica si completeaza regulamentul de organizare i functionare §i regulamentul intern
ori de céte ori se impune;

x) intocmeste lunar foile colective de prezenta si organizeaza acordarea concediului de odihna
si a zilelor libere;

y) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

14. Biroul management organizational si control intern

Art. 72. (1) Biroul management organizational §i control intern este structurd functionald in
cadrul Politiei Locale Gala{i cu responsabilitati in domeniul controlului intern si managementul
organizational.

(2) Seful biroului management organizational si control intern este subordonat nemijlocit
directorului general al Politiei Locale Galati.

Art.73. Atributiile biroului management organizational si control intern:

a) intocmeste planul unic al controalelor de fond si controalelor tematice si il supune aprobarii
directorului general;

b) planificd, organizeazd §i executd controale de fond, controale tematice si controale
inopinate la structurile Politiei Locale Galati;

¢) prezinta directorului general rezultatele tuturor controalelor de fond, tematice si inopinate,
iar dupa aprobare le transmite structurilor controlate pentru remedierea lipsurilor constatate si punerea
in aplicare a masurilor dispuse;

d) urmireste modul de executare a mdsurilor dispuse in urma controalelor si prezintd
concluziile directorului general;

¢) propune misuri pentru remedierea deficientelor constatate in activitatea Politiei Locale
Galati, in vederea imbunatatirii activitafii;

f) verifica cererile, sesizérile, reclamatiile si plangereile impotriva politistilor locali in legatura
cu serviciul ori cu privire la incalcarea normelor morale, intocmind raport cu rezultatele verificarilor;

g) Intocmeste analize, evaludri, note si rapoarte cuprizand concluziile rezultate din verificari,
propunand misuri concrete, inclusiv de declansare a cercetirilor disciplinare in vederea stabilirii
existentei/ inexistentei abaterilor disciplinare;

h) contribuie la transmiterea citre celelalte structuri a deciziilor conducerii institutiei in
vederea asigurdrii indeplinirii acestora;

i) verifica existenfa documentelor si a echipamentelor necesare executiirii atributiilor de
serviciu, informand conducerea Politiei Locale Galati cu privire la modul de pastrare si utilizare a
acestora;

j) intocmeste si prezintd raportul asupra sistemului de control intern managerial conform
Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor publice;

k) in exercitarea atributiilor de control identifica orice tmprejurare care prejudiciaza imaginea
Politiei Locale Galati si poate organiza cu aprobarea directorului general, testdri cu detectoare de
alcool;
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1) pe timpul efectudrii serviciului, foloseste autoturismele si alte mijloace tehnice aflate in
dotarea Politiei Locale Galati in interes de serviciu, luAnd masuri pentru folosirea corespunzitoare a
acestora;

m) sesizeazd dispeceratul Politiei Locale Galati ori de céte ori ia cunostin{d de comiterea de
fapte antisociale, pentru a fi luate masurile legale ce se impun;

n) intocmeste lunar foile colective de prezenta si organizeaza acordarea concediului de odihna
si a zilelor libere;

o) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

15. Birou relatii publice, registraturi si arhiva

Art. 74. (1) Biroul relatii publice, registratura si arhiva este structurd functionala responsabili
de promovarea imaginii institutiei si de relatia cu mass-media.

(2) Seful biroului relatii publice, registratura si arhiva este subordonat nemijlocit directorului
general al Politiei Locale Galati.

Art.75, Atributiile biroului relatii publice, registraturi si arhiva:

a) elaboreazd strategia de comunicare a institutiei si supune spre avizare anual conducerii
institutiei proiectul acesteia;

b) realizeaza articole, materiale audio video pentru difuzare in mass-media;

c) postare pe intenet cu motoare de céutare la indeménd a unor actiuni care sd sporeascd
increderea populatiei in Politia Locala;

d) propune strategia de relatii publice pentru campaniile de promovare a institutiei;

€) propune evenimente speciale si alte modalitafi de comunicare;

f) zilnic monitorizeaza presa in vederea urmaririi modului de percepere a activitafii institutiei;

g) pastreazd o relatie amiabila cu mass-media locald si centrald si pune la dispozitia tuturor
colaboratorilor din audio-vizual materialele pozitive care reflecta activitatea institutiei;

h) colaboreazi cu toate structurile din cadrul Politiei Locale Galati;

1) organizeaza i asigurd evidenta documentelor in cadrul Politiei Locale;

j) primeste, inregistreaza si prezintd conducerii intreaga corespondentd si o repartizeazi
conform rezolutiei;

k) executa lucrari de multiplicare, dactilografiere, etc.;

1) asigura primirea cetatenilor in audientd la conducerea institutiei si urméreste comunicarea
in termen a rdspunsurilor cétre petenti;

m) stabileste, gestioneazd si controleazd mdsurile de securitate, protectie si masurile de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces i regulile de folosire.

n) la solicitare elibereazi copii ale documentelor aflate in arhiva;

0) asigurd evidenfa tuturor documentelor intrate si iesite din arhivd pe baza registrului de
evidentd;

p) organizeazd depozitul de arhivd dupd criteriile stabilite in prealabil,

r) verific si preia de la toate structurile din institutie, pe baza de proces verbal, actele care
trebuie arhivate;

s) intocmeste in vederea analizarii informare cu documentele cu termene de pistrare expirate;

s) Indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

16. Compartimentul de audit intern

Art. 76. Compartimentul de audit intern se subordoneaza nemijlocit directorului general al
Polifiei Locale Galati si are urmitoarele atributii:

a) elaboreazd norme metodologice proprii, specifice Politiei Locale Galati, privind exercitarea
auditului public intern;

b) elaboreaza proiectul planului anual si multianual de audit public intern;

c) elaboreaza planul anual de audit public intern, pe baza activititilor identificate in cadrul
Politiei Locale Galati;
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d) efectueazd misiuni de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale Politiei Locale Galagi sunt transparente si sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate;

e) auditeazi cel putin o data la 3 ani, fard a se limita la acestea: angajamentele bugetare i
legale, din care deriva direct sau indirect obligatii de plata, inclusiv din fondurile comunitare; plafi
asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare; vinzarea, gajarea,
concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului sau al Politiei Locale Galati;
alocarea creditelor bugetare; sistemul contabil si fiabilitatea acestuia; sistemul de luare a deciziilor;
sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

f) efectueazd misiuni de audit intern de consiliere, menite si aducd plusvaloare i s@
imbunitdfeascd administrarea Politiei Locale Galati, gestiunea riscului si controlului intern, farad ca
auditorul intern s# fsi asume responsabilitédti manageriale;

g) informeazi Unitatea Centrald de Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI)
despre recomandarile neinsusite de citre conducatorul Politiei Locale Galati, precum si despre
consecintele acestora;

h) asigurd consultantd, avand ca scop identificarea obstacolelor care impiedicd desfagurarea
normald a proceselor, stabilirea cauzelor, determinarea consecintelor, prezentdnd solufii pentru
eliminarea acestora;

i) obtine informatii suplimentare pentru cunoasterea in profunzime a functionarii unui sistem
standard sau a unei prevederi normative, in vederea facilitarii injelegerii de catre personalul care are
ca responsabilitate implementarea acestora;

i) verifica aplicarea corectd a procedurilor interne, stabilite de conducerea institutiei;

k) furnizeazi cunostinfe teoretice si practice referitoare la managementul financiar, gestiunea
riscurilor si controlul intern, in vederea formdrii §i perfectionarii profesionale;

1) efectueazi audit ad-hoc de asigurare si de consiliere;

m) raporteazi periodic directorului general al Politiei Locale Galafi si altor structuri abilitate
asupra constatdrilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activititile sale de audit;

n) exercitd misiuni de audit public intern asupra tuturor activitatilor desfasurate de Politia
Locala Galati;

0) elaboreazi Carta auditului public intern si respectd prevederile codului privind conduita
eticd a auditorului intern;

p) elaboreazi programul de asigurare §i imbundtatire a calitdfii sub toate aspectele activitatii
de audit public intern;

r) asigurdi confidentialitatea datelor si informatiilor rezultate in urma activitatii de audit intern
desfasurati;,

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.

17.Compartimentul comunicatii si informatica

Art.77. Compartimentul comunicatii si informatica se subordoneazd nemijlocit directorului
general adjunct si direct directorului general al Politiei Locale Galati si are urméatoarele atributii:

a) aplicarea §i mentinerea mésurilor privind aprobarea cerintelor minime de securitate a
prelucrarii datelor cu caracter personal;

b) asigurarea securitatii retelei interne a Polifiei Locale Galati, administrarea serverelor
antivirus, update-area acestora, distributia actualizarilor la statiile din refeaua proprie;

¢) asigurd administrarea bazelor de date si aplica procedurile de back-up a bazelor de date
pentru evitarea situatiilor de pierdere a acestora;

d) asigur actualizarea aplicatiei de legislatie — Lex Expert;

¢) asigurd folosirea eficientd a intregii dotari tehnice si asigurd suport angajatilor Politiei
Locale pentru rezolvarea problemelor apérute In exploatarea aplicatiilor folosite;

f) asigura elaborarea specificatiilor functionale pentru achizitia produselor legate de tehnica
de calcul si a serviciilor cu specific informatic;

g) administrarea paginii web;
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h) postarea pe site-ul Politiei Locale Galati a materialelor ce vizeazi informatiile de interes
public cu aprobarea conducerii §i respectarea Legii nr.544/2001;

1) proiecteazd, dezvoltd, implementeazd, intrefine in funcfiune solufii privind tehnologia
informatiei §i comunicatiilor (IT&C) ce includ lucrul in retea i/ sau accesul la Internet;

1) pune cele mai convenabile solutii la dispozitia angajatilor si a conducerii institutiei;

j) cunoaste si este preocupat de Infelegerea in profunzime a activitdtilor desfasurate in
institutie, de modul cum pot fi ele sustinute prin solutii IT&C ce includ retele de calculatoare;

k) transpune/ participd la transpunerea fluxurilor si proceselor informationale din institugie in
cerinte si specificatii IT&C - ce includ operarea intr-un mediu cu resurse distribuite in refea -
construite in jurul principiilor §i conceptelor ce guverneaza utilizarea retelelor de calculatoare;

1) alege si implementeaza arhitectura de retea si tehnologiile de conectare si comunicatii in
functie de specificul fiecdrei structuri din institutie;

m) studiazd, cunoaste, intelege §i analizeazi tendintele tehnologice in industria IT&C; este
expert in calculatoare, retele de calculatoare, comunicatii;

n) lucreaza cu alti exper{i pentru selectarea, adaptarea, proiectarea, integrarea celor mai
convenabile solufii pentru distribuirea si accesul la resursele din refea, in conditiile respectarii
regulilor specifice de securitate asupra echipamentelor, componentelor software, informatiilor si
transmisiilor de date;

o) identifica si Incorporeaza modificdrile i/ sau configurérile ce pot fi aduse componentelor
hardware si software ale retelei;

p) supravegheazd/ monitorizeaza functionarea echipamentelor de comunicatii cu scopul de a
pastra mediul de operare al retelei in limita parametrilor normali de functionare;

r) stabileste parametrii etalon de functionare si solutiile ce vor fi adoptate in situatia detectarii
anomaliilor de functionare a componentelor retelei;

s) stabileste solutii, proceduri, tehnici, recomandari de bund practica pentru mentinerea bunei
functiondri si a corectei utilizéri a calculatoarelor, echipamentelor de conectare la refea si a celor
destinate comunicatiilor;

s) diagnosticheaza, identifica si solutioneaza incidentele apdrute in functionarea retelei in
general, a echipamentelor de legétura si a celor de comunicatii;

t) decide asupra modului in care utilizatorii (angajafi si conducere) au acces si folosesc
resursele disponibile in refea;

t) elaboreaza recomandari de buna practica pentru buna functionare si corecta utilizare a
calculatoarelor, a echipamentelor de conectare la refea si a celor destinate comunicatiilor;

u) proiecteaza, implementeazd, urméreste aplicarea strictd a regulilor de securitate ce
guverneazd accesul la resursele retelei: conturi pentru utilizatori, parole, modalitafi de autentificare,
permisiuni, restrictii, drepturi, privilegii, machete de securitate, metode de configurare automata a
mediului de operare al utilizatorilor, proceduri personalizate;

v) stabileste rolurile client — server ale componentelor din retea, distributia aplicatiilor si a
serviciilor, privilegiile si restrictiile specifice;

w) instaleaza si configureazi infrastructura si conexiunile la retea, sisteme de operare, servicii,
proceduri client, aplicatii specifice retelei;

X) colaboreazd cu toate compartimentele functionale ale institufiei oferind asistentd in
folosirea tehnologiilor informatiei in activitatea curentd; este la curent cu solicitdrile si necesititile
reale de acces la resursele retelei locale, la resurse aflate in alte retele, inclusiv in reteaua globald
Internet;

y) informeaza utilizatorii (angajati, conducere) despre noile facilitati, configuratii, tehnologii
de conectare §i comunicare in refea, a cdror utilizare ar putea imbunatasi calitatea produselor gi/sau a
serviciilor care fac obiectul activitdtii institutiei, inclusiv stilul de munci si de viaté al celor care le
utilizeaza;

z) indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea institutiei.
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CAPITOLUL VI. Alte dispozitii

Art. 78. Politia Locald a Municipiului Galafi s-a organizat prin preluarea posturilor si
personalului Polifiei Comunitare, precum si ale structurilor din aparatul de specialitate al primarului,
responsabil cu controlul privind disciplina in constructii, protectia mediului, comert, evidenta
persoanelor.

Art. 79. Politistul local este investit cu exercitiul autoritdfii publice, pe timpul si in legdtura
cu indeplinirea atributiilor i a indatoririlor de serviciu, in limitele competentelor stabilite prin lege,
si beneficiazi de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele care indeplinesc o functie ce implica
exercifiul autoritafii de stat.

Art. 80. (1) Dup# numirea in functie, polifistii locali care au atributii in domeniul ordinii si
linistii publice, precum si cei cu atributii in domeniul circulatiei rutiere, selectionai ulterior
operationalizirii structurilor Politiei Locale, in conditiile art. 3 alin. (1) din Legea nr. 155/2010, sunt
obligati ca, in termen de un an, si urmeze un program de formare initiald organizat intr-o instituic de
invatamant din cadrul Ministerului Afacerilor §i Internelor.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) politistii locali care provin din structurile de ordine
si siguranta publica ale Ministerului Afacerilor si Internelor, precum si cei care au urmat un program
de pregitire initial intr-o institutie de invafimant din cadrul Ministerului Afacerilor §i Internelor.

(3) Durata programelor de formare previzute la alin. (1) este de minimum 3 luni.

(4) Finalizarea programelor de formare prevazute la alin. (1) se face prin examen de absolvire,
conform planului de Invé{amént. fn urma promovarii examenului, politistii locali obfin un certificat
de absolvire eliberat, in conditiile legii, de cétre institutia organizatoare.

(5) Prin derogare de la prevederile legale in domeniul functiei publice §i a functionarilor
publici, daca, dupa expirarea perioadei de un an prevézutd la alin. (1), politistul local nu a absolvit
programul de formare initiald, acesta este eliberat din functia publica.

(6) Contravaloarea cheltuielilor de scolarizare individuale ale politistilor locali aferente
programelor de formare prevézute la alin. (1) se suportd din bugetul Politiei Locale.

(7) Modul de organizare a programelor de formare prevazute la alin. (1) si structura
programelor de invatamant se stabilesc prin Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a
Politiei Locale.

(8) Formarea profesionald a personalului cu atribuii in domeniul pazei bunurilor si a
obiectivelor de interes local se realizeazd in conditiile Legii nr. 333/2003, cu modificérile si
completirile ulterioare.

(9) Conditiile de incadrare pentru personalul din structurile responsabile cu protectia mediului
si activitatea comerciald, precum si a personalului cu atributii de control pe linia disciplinei in
constructii se stabilesc pe baza prevederilor legale in domeniu si ale Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a Polifiei Locale.

Art. 81. in exercitarea atributiilor de serviciu, personalul Polifiei Locale Galati, pe langa
drepturile salariale stabilite potrivit prevederilor legale, mai are dreptul si la:

a) decontarea cheltuielilor de transport in cazul deplasarii in interesul serviciului;

b) incadrarea activitatii in conditii deosebite, speciale sau alte conditii de munca, potrivit legii;

¢) acordarea normei de hrand conform H.G. nr.171/2015 privind metodologia si regulile de
aplicare a drepturilor previzute la art. 35 (¥, alin. 1 din Legea politiei locale nr.155/2010;

d) acordarea cheltuielilor necesare asigurarii asistentei juridice, in cazul in care impotriva
functionarului public au fost formulate sesizéri cétre organele de cercetare penald sau actiuni in
justitie cu privire la modul de exercitare a atributiilor de serviciu. Conditiile de suportare a
cheltuielilor necesare asigurdrii asistentei juridice se stabilesc prin act administrativ al conducatorului
Politiei Locale Galati, conform prevederilor art.427 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ;

¢) asigurarea despagubirilor de viafd, de sandtate si de bunuri in conditiile stabilite prin
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a politiei locale si in limita bugetului aprobat de
consiliul local;
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f) in cazul decesului unui politist local in timpul sau in legatur cu exercitarea atributiilor de
serviciu, se acorda familiei acestuia sau persoanei care a suportat cheltuielile ocazionate de deces,
dupi caz, un ajutor suplimentar de deces egal cu 3 salarii de bazi avute la data decesului.

Art. 82. (1) In timpul serviciului, politistii locali care asigurd ordinea publica si interventia
poartd de reguld uniforma de serviciu si exercitd atributiile prevdzute in fisa postului, potrivit
prevederilor prezentului regulament.

(2) In timpul serviciului, politistii locali cu atributii in domeniul circulatiei pe drumurile
publice si cei care asigurd paza obiectivelor poartd obligatoriu uniforma de serviciu si exerciti
atributiile prevazute in figa postului, potrivit prevederilor prezentului regulament.

(3) In timpul serviciului, politistii locali din celelalte structuri ale Politiei Locale Galati isi
desfagoara activitatea, de reguld, in {inutd civild si exerciti atributiile previzute in fisa postului,
potrivit prevederilor prezentului regulament.

Art. 83. Parcul auto al Politiei Locale Galati s-a format prin preluarea autoturismelor de la
Politia Comunitard Galati i prin achizitionarea de autoturisme noi, pentru structurile nou infiingate.

Art. 84. Politia Locald poate detine in folosin{d din patrimoniul Municipiului Galati, imobile
si mijloace de transport. Cheltuielile cu armamentul, munitia, echipamentele si aparatura tehnici
specificd necesare pentru indeplinirea atribufiilor, se asiguri de la bugetul local.

Art. 85. Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Politiei Locale Galati se asigurd din
bugetul local.

Art. 86. Ziua Politiei Locale a Municipiului Galati se sarbatoreste, in fiecare an, la 21 Mai.

Art. 87. Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive
de ierarhizare ale personalului Politiei Locale a Municipiului Galati, sunt previzute in anexele nr. 1-
3 care fac parte din prezentul regulament de organizare si functionare a Politiei Locale Galati.

Preedintede sedinta,
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ANEXA Nr. 1
Articolele din care se compune uniforma politistilor locali si a personalului contractual cu atributii
in domeniul pazei a obiectivelor de interes local i durata maximé de uzura.

Durata maxima
de uzura

Denumirea articolului

I I |
i | I I
| [ - an -
I | |
1| Costum de vard I 2
2I Costum de iarna I 3 I
3I Sapca pentru costum de vara I 2 |
4I Sapcd pentru costum de iarnd I 3
5I Basc I 2 I
I I |
6| Sepcutd cu cozoroc I 2
7I Pialirie (femei) I 2
8I Caciula I 3 I
9I Cravata I 1 I
10I Fular I 3 I
1lI Camasa I 1/2 I
12I Camasa-bluza I 1
13I Scurta de véant I 2
14I Pulover I 2 I
15I Costum de interventii de vara I 2 I
16I Costum de interventii de iarnd I 2
17I Pelerind de ploaie I 3 I
18I Geacd/Scurtd imbl&nita I 3 I
19I Manusi din piele I 3 I
20I Pantofi de vard de culoare neagra I 1
21I Pantofi de iarni de culcare neagrad I 2
22I Ghete/Bocanci din piele de culoare neagra I 2 I
23I Centura din piele I 6 I
24I Curea din piele I 6 I
25I Portcarnet I 6
26I Portbaston din piele I 6 I
27I Emblema pentru sapcd, basc, ciciuld, pdlarie si sepcuta I 1 I
28I Ecuson I 1 I
I
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| 29| Insignd pentru piept | 1 i
I | I I
| 30| Epoleti [ |
I | I I
| 31| Portcdtuse din piele | 6 |
I I I I
| 32| Fes | 1 [
I I | I
| 33| Vesta | 1 |
[ I i |
| 34| Tricou I 1/2 I
I | |

|
NOTE:

1. insemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de echipament (haina, cimasa-bluza,
scurtd de vant, scurtd imblanitd, pulover, pelerina de ploaie).

2. Dupi expirarea duratei de uzurd sau dupa incetarea raporturilor de munci, articolele de
uniforma nu pot fi instrdinate, personalul Politiei Locale avind obligatia de a preda, de indati,
uniforma, insemnele, echipamentul de protectie si documentele de legitimare.

42



ANEXA Nr. 2
Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive de ierarhizare
ale politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor §i a
obiectivelor de interes local

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul politiei locale este confectionatd in varianta vard-iarnd
si se compune din:

1, 2. Haina/Sacoul se confectioneazi din stofd/tergal de culoare neagrd, in varianta de vard,
respectiv iarnd.

Croiala este dreapti, putin cambratd in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul). Se incheie
la un rdnd de nasturi.

Spatele hainei se confectioneaza din doud bucii, avand cusdtura pe mijloc, fard slif. Are in
partea inferioard, lateral, doud buzunare ascunse, prevazute cu clapd.

Haina/Sacoul este previzutd/prevdzut pe umeri cu platcd pentru epoleti. Haina/Sacoul se
poartd cu cimasgd de culoare bleu si cravatd de culoare neagra.

Pantalonul, in varianta vari-iarnd, se confectioneazi din aceleasi materiale ca si haina, fiind
de culoare neagra. Are croiala dreaptd, fard mansetd, lungimea poate ajunge pand la partea superioard
a tocului incal{imintei, iar largimea ei este intre 210 - 250 mm, in raport cu talia.

Pantalonul este previzut cu doud buzunare laterale i un buzunar la spate, inchis cu clapd si
nasture.

Pantalonul se confectioneazi cu betelie obisnuita si este prevazut cu 4 gaici lungi de 70 mm
si late de 20 mm, prinse in partea superioard prin cusatura beteliei, iar in partea inferioard prinse cu
nasture de format mic, astfel incat pantalonul s permitd portul centurii a cérei latime este de 50 mm.

Fusta, in varianta de vara, se confectioneaz, din acelasi material ca si haina, fiind de culoare
neagri. Croiala este dreaptd, largimea stabilindu-se in raport cu talia, iar lungimea este de 50 milimetri
sub rotula genunchiului. Se poartd in locul pantalonului numai la costumul de vara.

3, 4. Sapca se confectioneaza din acelasi material cu costumul de vard sau de iarnd, dupd caz.

Calota sepcii este de formd ovala, cu distanta de 20 mm intre diametrul latimii ¢i diametrul
lungimii, este intinsd cu ajutorul unei srme din ofel, pentru a-gi meniine forma.

Banda are diametrul ce rezultd din mirimea sepcii si se confectioneaza din carton tare.

Pe partea exterioard a benzii se aplicd o bandd de culoare gri tesutd cu frunze de stejar. Sapca
este ciptusiti cu fesiturd de culoare asortatd calotei.

Cozorocul este de culoare neagra, de forma ovalizatd, si se fixeazé la sapcd, inclinat.

Sapca este prevazutd deasupra cozorocului cu un gnur dublu de culoare neagra. Capetele
snurului sunt prinse pe linia colfurilor cozorocului cu cite un buton de culoare argintie. Sapca are
aplicata, in fatd - la centru - pe banda, emblema.

Cozorocul de la sapca sefului politiei locale si adjunctului acestuia este previzut cu 3 randuri
de frunze de stejar, pentru sefii de servicii cu doud randuri de frunze de stejar, pentru sefii de birouri
si compartimente cu un rand de frunze de stejar, iar pentru functionarii publici de execufie acesta este
simplu.

Frunzele de stejar se confectioneaza din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneazi din stofé tip postav, este de culoare neagra, iar in lateral, pe partea
stAngd, se aplicd emblema.

6. Sepcuta cu cozoroc se confectioneaza din {esdturd tip bumbac (tercot) de culoare neagra.
Calota se confectioneaza in clini si are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA LOCALA".

La spate este previzutd cu un sistem reglabil de stréngere.

in fata, sub inscriptia "POLITIA LOCALA", este aplicatid emblema pentru coifurd.

7. Palaria pentru persoanele de sex feminin se confectioneaza din material textil (fetru) de
culoare neagri; deasupra borului se monteazi o banda pe care se aplicd emblema specificé.

8. Ciciula este de culoare neagrd, confectionata din stofd tip postav, prevdzutd cu doua clape
din blani naturala de ovine.

Clapa din fafa este rotunjitd, iar cea din spate formeazi doud urechi laterale, prevazute cu doi
nasturi si o bentitd pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub bérbie.
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La mijlocul clapei din fata se aplicd emblema.

Céciula este captusitad cu tesaturd, asortati la culoarea calotei.

Pentru seful politiei locale, blana de la ciciula este din astrahan (caracul).

9. Cravata se confectioneazi din {esdtura tip mitase si este de culoare neagr.

10. Fularul se confectioneaza din fire acrilice tip 14n4, de culoare neagra.

11. Camasa se confectioneazi din {esitura tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu;
maneca este scurtd sau lunga.

Se poartd cu cravatd sub veston sau scurti de vant.

12. Camaga-bluzi se confectioneazd din {esaturd tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare
bleu, inchisi la gét si incheiata cu 5 nasturi; in partea superioard are doudi buzunare cu burduf si clape
care se incheie cu cate un nasture de format mic.

Cémagsa-bluzd se poartd deschisa la gat.

Camaga cu méanecd scurtd §i cdimagsa-bluza sunt previzute pe umeri cu platcd pentru epoleti.

13. Scurta de véant se confectioneazi din tercot impermeabilizat, de culoare neagri.

Se poartd deschisé la gét, putdnd fi purtatd si inchisi datoritd croiului cu revere risfrante; se
Incheie cu fermoar pe interior si la 4 nasturi pe exterior.

In partea de jos si la méneci este previzuti cu elastic.

Scurta de vént este prevazutd cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar, iar
deasupra acestora, in partea superioard, sunt previzute cu banda reflectorizanti de 10 mm. Pe interior,
in partea dreaptd, este prevazutd cu un buzunar care se incheie cu un nasture.

Scurta de vént este prevdzuta pe umeri cu platcd pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 parti, una in partea de sus si doud in partea de jos, prevazute
cu pense.

Lungimea trebuie s& depdseasca talia cu 100 - 120 mm.

14. Puloverul se confectioneaza din fire acrilice tip 14nd, de culoare neagri cu anchior, cu sau
fard maneci.

Pe spatele ménecii sunt previzute cotiere din acelagi material. La 5 cm de umeri pe méneci
se aplicd ecusonul "POLITIA LOCALA",

15, 16. Costumul de interventie vard/iarnd este compus din bluzon si pantalon si se
confectioneaza din material textil (tercot), de culoare neagri.

Bluzonul este confectionat la partea superioari a spatelui si pieptilor cu platcd matlasati si se
incheie cu fermoar. Este prevazut cu doud buzunare cu clapi pe partile superioare ale pieptilor.

Gulerul este tip tunica.

Méneca este previzutd cu mangetd i bazoane de protectie in dreptul coatelor. Pe méneca
dreapta se aplicd un buzunar cu clapa.

Bluzonul este previzut cu epoleti din material fond, fixati la un capit in cusitura de imbinare
méneca - umar.

Pantalonul are croiald dreapta, iar la partea inferioard este previzut cu sistem de ajustare
pentru a fi purtat in ghete/bocanci. In regiunea genunchilor si la partea superioara a reperelor spate
este previzut cu bazoane. Pe betelie sunt aplicate gaici pentru centura.

Costumul de interventie pentru iarna este dublat cu material netesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisd la gét, cu posibilitatea de a fi
purtatd si inchisa.

Se incheie in faf# la un rand cu 4 nasturi ascungi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul unui
cordon cu doud catarame din metal sau inlocuitori.

Mineca are croiald raglan. Pelerina este prevazutd cu doud buzunare asezate oblic (ascunse)
cu nasturi (de 170 - 180 mm lungime si de 40 mm latime) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici.

Gluga este confectionatd din acelagi material,

Pelerina de ploaie este de culoare neagra si se confectioneaza din material textil impermeabil.

in partea stingd sus are o bentifd cusutd in exterior (lungd de 100 mm si latd de 30 mm) si
prinsd cu un nasture sub rever, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.

18. Scurta Tmblanitd se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagri, usor
matlasatd, cu mesada detagabila, de culoare asortatd cu fata scurtei.
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Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar in interior i cu butoni n exterior, are guler pe
ght, prevazut cu $nur ascuns.

in talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este prevazuta tot cu snur ascuns. Lateral
(stinga-dreapta), In partea de jos, sunt dispuse doud buzunare aplicate, drepte, cu clape care se incheie
cu nasturi. in partea de sus (stinga-dreapta) va fi prevdzutd cu buzunare drepte cu clape care se inchid
cu nasturi.

Scurta imblanitd este prevazuti pe umeri cu platca pentru epolefi.

Largimea scurtei imblénite se stabileste in raport cu talia, acoperind in intregime bazinul.

19. Minusile sunt din piele de culoare neagra.

20, 21. Pantofii sunt din piele de culoare neagré, previzuti cu bombeuri, fard ornamentatie, i
se incheie cu sireturi. Pentru sezonul de vara se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femei
acestia pot avea decupaj.

22. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagrd, prevdzuti cu bombeuri, au talpa si
tocuri din cauciuc si se incheie cu gireturi sau cu fermoar.

23. Centura este de culoare neagr, fird diagonald, are latimea de 50 mm si se incheie cu o
catarami din metal de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare alba,
fara diagonald, are latimea de 50 de mm §i se incheie cu o catarama din metal de culoare argintie.

24. Curcaua este din piele de culoare neagré.

25. Portcarnetul se confectioneazi din piele sau din inlocuitori, de culoare neagrd, si se
compune din doud fete prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateaza sub formé de capac si se
incheie in fatd printr-un buton sau tic-tuc. Se poartd fixat pe centurd prin doud gdici.

26. Portbaston din piele

27. Emblema se aplica pe articole de coifurd de catre personalul politiei locale cu drept de a
purta uniforma. Se confectioneazi din metal de culoare argintie sau material textil pe fond negru, de
forma ovala, cu diametrul de 40 de mm, la mijloc avand stema Romaéniei, incadratd cu frunze de
stejar.

Pentru seful politiei locale, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadrata cu 3 randuri
de frunze de stejar, este bombatd, avand in centrul siu stema Romaéniei

28. Ecusonul pentru manecd se confecfioneaza din material textil, pe fond de culoare neagra,
avand in partea superioara inscriptia "POLITIA LOCALA" sub form# de semicerc, sub care este
trecut numele localititii, la mijloc stema Romdniei, incadrata cu un rand de lauri. Se poartd pe braful
stAng de citre intregul personal cu drept de uniforma si se aplicd la 5 cm de cusitura umdrului.

29. Insigna pentru piept se confectioneaza din metal, pe fond de culoare bleu, avand in partea
superioard inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localitatii, la mijloc stema
Romaniei, incadratd cu un riand de lauri, iar in partea inferioard se inscriu numérul matricol si
inscriptia "ROMANIA".

30. Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagrd, cu margine gri-argintiu,
pe care sunt aplicate gradele profesionale.

31. Portcétuse din piele

32. Fesul se confectioneazi din fire acrilice de culoare neagra.

33. Vesta multifunctionald se confectioneaza din material textil de culoare neagra.

34, Tricoul se confectioneazd din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este cu guler
sau la baza gatului, are méneca scurtd si este prevazut pe umeri cu epoleti din material fond.

B. Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confectioneaza din imitatie de piele (ecologic#), cu dimensiunile de
200 x 80 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzand urmétoarele mentiuni:

a) randul Intéi stanga - sigla Primériei Municipiului Galati;

¢) randul intai dreapta - POLITIA LOCALA GALATL;

d) rndul al doilea dreapta - tricolorul Romaniei;

e) randul al treilea dreapta - Legitimatia nr. ......;

f) randul al patrulea centrat - numele si prenumele;

g) randul al cincilea centrat - denumirea structurii din care face parte detinatorul;
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h) réndul al saselea stdnga - categoria de personal din care face parte definitorul (POLITIST
LOCAL/FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

i) randul al saptelea aliniat stdnga - CNP;

j) in coltul din dreapta jos va fi aplicati fotografia detinitorului;

k) sub fotografie va fi mentionata data angajérii detinitorului;

1) in partea inferioard a legitimatiei, pe mijloc, este incorporati o insigna din metal, identica
cu insigna pentru piept;

m) In spatele insignei este previzut un buzunar ascuns pentru pistrarea anexei la legitimatie,
pe care se aplicd vizele anuale care se semneazi de citre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizatd are dimensiunile de 3 cm x 4 cm si este executata color (in
uniforma de serviciu/sau intr-o {inutd decenta, pentru persoanele incadrate in politia locald care nu
poartd uniforma).

C. Insemnele distinctive de ierarhizare

in raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmitoarele forme si
marimi:

a) seful politiei locale - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu litimea de 25 mm, de
culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;

b) adjunctul sefului - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de culoare
gri-argintiu, agezate pe epolet;

¢) seful de serviciu - doud stele tip octogon metalicd sau textild, cu litimea de 25 mm, de
culoare gri-argintiu, agezata pe epolet;

d) seful de birou sau compartiment - o stea tip octogon metalici sau textild, cu latimea de 25
mm, de culoare gri-argintiu, asezata pe epolet;

e) functionarul public superior - trei trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma
de V, cu litimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avand intre ele o distant de 3 mm;

f) functionarul public principal - doua trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in
formé de V, cu lifimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avind intre ele o distanti de 3 mm;

g) functionarul public asistent - o tresd din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma
de V, cu lafimea de 5 mm, agezatd pe epolet.

h) functionarul public debutant si personalul contractual guard (pazi obiective) - epolet fara
tresa.

i) functionarul public numit pe clasa I, pe langa tresele in forma de "V", va mai avea 2 (doua)
trese drepte pe epolet, cu lafimea de 5 mm, agezate paralel, avand intre ele o distanta de 3 mm.

j) functionarul public numit pe clas3 I1, pe 14nga tresele in formi de "V", va mai avea o tresi
dreapta pe epolet, cu litimea de 5 mm.
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ANEXA 3
la regulamentul-cadru

Norme de dotare cu armament si mijloace specifice de protectie a politistilor locali
si a personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor §i a obiectivelor
de interes local

|INr. | Denumirea | U/M | Criterii de dotare si mod de repartizare |
lecrt. | materialelor | | |
| I | | I
| 1.] Pistol | Cpl.| Cate unul pentru fiecare politist local cu

i I | | atributii in domeniul asiqurdrii ordinii si |
| | | | linistii publice gi fiecare personal

| | | | contractual care desfdgoard activitati de |
| | | | paza |
| I | I I
| 2.| Pistel cu munitie | Cpl.| Cate unul pentru 40 - 60% din efectivele de |
| | neletald | | politisti locali cu atributii in domeniul |
| | | | asiguririi ordinii si linistii publice si |
| | | | fiecare personal contractual care desfascara |
I | | | activititi de pazi, ce executd misiuni cu un |
| | | | grad scdzut de risc |
| | | | I
| 3.| Cartus pentru | Buc.| Cate 24 pentru fiecare pistol

I | pistol | I I
I I | I I
| 4.| Cartus pentru | Buc.| Cate 30 pentru fiecare pistol cu gaze |
| | pistolul cu gaze | | |
| I I | I
| 5.| Baston pentru | Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu |
| | autoaparare | | atributii in domeniul asigurdrii ordinii si |
I | | | linistii publice si fiecare personal

| | | | contractual care desfdsocard activitdti de |
| i I | paza I
I | | I |
| 6.| Baston cu soc | Buc.| Cate unul pentru 40 - 60% din efectivele de |
| | electric | | politisti locali cu atributii in domeniul |
| | | | asigur&rii ordinii si linistii publice si

| | | | fiecare personal contractual care desfasoara |
| | | | activitdti de pazi, ce executd misiuni cu un |
| | I | grad scdzut de risc |
I I | I |
| 7.| Portbaston | Buc.| Cate unul pentru fiecare baston din cauciuc |
I | | | |
| 8.| Citusd pentru midini| Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu |
| I | | atributii in domeniul asigurdrii ordinii si |
| | | | linistii publice |
| I I | |
| 9.| Portcatuse | Buc.| Cate unul pentru fiecare catusad |
I | | | I
| 10.| Pulverizator de | Buc.| CaAte unul pentru fiecare politist local cu |
| | m&nd cu substantd | | atributii in domeniul asiguradrii ordinii si |
| | iritant-lacrimogena| | linistii publice, politist local cu atributiil]
| I | | in domeniul circulatiei pe drumurile publice |
| | | | si fiecare personal contractual care |
| | | | desfasoari activitdti de paza

| I | | |
| 11.| Vestd (ham) cu | Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu |
| | elemente | | atributii in domeniul circulafiei pe |
| | reflectorizante | | drumurile publice |
| I | | |
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serviciu

personal contractual cu atributii in domeniul |
pazel bunurilor si obiectivelor de interes |
local |

12.| Costum (bluzi + | Cpl.| Cé&te unul pentru fiecare politist local cu
| pantaloni) de | | atributii in domeniul circulatiei pe |
| protectie impotrival | drumurile publice |
| ploii, cu elemente | |
| reflectorizante | | |
I | | I
13.| Costum de protectie| Cpl.| Cate unul pentru fiecare politist local cu
| pentru iarna | | atributii in domeniul ordinii si linistii |
| (scurtd matlasatad | | publice, precum si in domeniul mediului, care|
| si pantaloni) | | executd misiuni in teren |
| | | |
14.] Costum de protectie| Cpl. |
| pentru vara (bluza | [ |
| + pantaloni) | | |
I | | |
15.] Manusi albe | Per.| Cate unul pentru fiecare politist local cu |
| | | atributii in domeniul circulatiei pe [
| | | drumurile publice |
| | | |
16.| Scurta | Buc.| Cate unul pentru fiecare politist local cu
| reflectorizanta | | atributii in domeniul circulatiei pe |
| | | drumurile publice |
I | | I
17.| Vestd pentru | Buc.| C&te unul pentru fiecare politist local cu
| protectie impotriva| | atributii in domeniul circulatiei pe |
| frigului | | drumurile publice care executd misiuni in |
I | | teren
| | I |
18.| Fluier | Buc.| C&te unul pentru fiecare politist local cu |
| | | atributii in domeniul ordinii si linistii |
| | | publice, al circulatiei pe drumurile publice, |
| | | precum si in domeniul pazei bunurilor care |
| | | executd misiuni in teren |
| I | I
19.] Radiotelefon | Cpl.| C&te unul pentru fiecare politist local cu
| portabil | | atributii in domeniul ordinii si linistii
I | | publice, al circulatiei pe drumurile publice/|
I | | personal contractual cu atributii in domeniul |
| | | pazei bunurilor si obiectivelor de interes |
[ | | local care executd misiuni |
I | | |
20.| Portcarnet | Buc.| Cé&te unul pentru fiecare politist local/ |
| | | personal contractual cu atributii in domeniul |
| | | pazel bunurilor si obiectivelor de interes |
| | | local care executd misiuni in teren |
I | | |
21.| Uniformad de | Cpl.| Cé&te unul pentru fiecare politist local/ |
I | |
I I |
I I |
I | I

I
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