ROMANIA

JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 38
din 25.01.2018

privind stabilirea salariilor de bazd pentru functiile publice si functiile contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Galati si din

cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Galati

Initiator: Primarul municipiului Galati, Ionu{-Florin Pucheanu

Numdarul si data depunerii proiectului de hotdréare: 38/18.01.2018

Consiliul Local al municipiului Galati, intrunit in sedintd ordinard, in data de

25.01.2018;

Avénd in vedere expunerea de motive nr. 4982/18.01.2018, a initiatorului -
Primarul municipiului Galati, Tonuf-Florin Pucheanu;

Avdnd in vedere raportul de specialitate comun nr. 4984/18.01.2018 al Directiei
Financiar Contabilitate, al Serviciului Juridic si Legalitate si al Biroului Resurse
Umane §i Salarizare;

Avédnd in vedere raportul de avizare al Comisiei de buget, finante,
‘administrarea domeniului public si privat al municipivlui Galafi;

Avénd in vedere dispozitiile art. 11 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificirile si completdrile

ulterioare;

administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile

ulterioare;

fntemezul art. 45, alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr._31_5/éqo_1 ,

——republicati;-cu-modificdrile si completarile ulterioare, - -

HCL nr. 38/2018



HOTARASTE:

‘Art. 1 — Se stabilesc salariile de bazd pentru functiile publice si functiile
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Galafi si
din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Galati,
incepdnd cu luna ianuarie 2018, conform anexei care face parte integrantd din

prezenta hotdrare.

Art. 2 — H.C.L. nr. 371/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Galati si din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de

Evidentd a Persoanelor Galati isi inceteazd aplicabilitatea.

Art. 3 — Primarul municipiului Galati se imputerniceste cu ducerea la

indeplinire a prevederilor acestet hotdrdri.

Art. 4 — Secretarul municipiului Galafi va asigura transmiterea si publicitatea

prezentei hotdrari.

Pregedinte de sedintd,
£y P ";z_

Contrasemneazd,

Secretarul municipiului Galafi

Radu O?@n Kovacs
/

\
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ANEXA LA HCL NR 38/25.01.2018

SALARII DE BAZA DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI GALATI SI SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA

A PERSOANELOR GALATI-FUNCTII PUBLICE SI FUNCTII CONTRACTUALE
AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE "ADMINISTRATIE"

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

Municipiului Galati si Serviciul Public Comunitar Local de Evidentaa |15200lei| Coeficient 8
Persoanelor Galati, reprezentand indemnizatia viceprimarului
municipiului Galati, stabilit conform Legii nr, 153/2017, anexa IX
I. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
a) Functii publice de conducere
Nr. . Nivelul N X
ot Functia Gradul studiilor Salariu de baza
1 [Secretar al unititii administrativ-teritoriale Il S 13223
2 |Director general 11 S 12396
3 |Arhitect-sef 1T S 12396
4 |Director general adjunct 1I S 12238
5 |Director executiv 11 S 12160
6 |Director executiv adjunct il S 11391
7 |Sef serviciu 11 S 10638
8§ |Sef birou 11 S 10485
*Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim
b) Functii publice specifice de manager public
Nr. . Nivelul |-Salariu de baza
ort, Functia Gradul | Svudiilor | Gradatia 0%*
superior S 8112
1 Manager public principal S 7511
asistent S 7139

**Salariile de baza sunt pentru gradatia zero. Pentru salariile la gradatiile 1-5 se aplica dispozitiile art. 10 din Legea 153/2017

¢) Functii publice generale de executie

Nr. . Nivelul | Salariu de baza
Functia Gradul ~ -
crt. ? studiilor | Gradatia 0¥*
superior S 6443
1 |Auditor rincipal S 4862
asistent S 3709
_ superior S .....5807
’ = = i srincipal --—{-——&§~- |- --r—A3921-
— _2_|Consilier,-consilier juridic, inspector Nosstont S 3030
debutant S 3786
superior SSD 4240




inci 3782
3 |Referent d ialitat principal SSD
eferent de specialitate stont <D 2976
debutant SSD 2585
superior M 3673
inci 3464
4 |Referent; principal - M
eleren |asistent M 27935
debutant M 2514
**Salariile de baza sunt pentru gradatia zero. Pentru salariile la gradatiile 1-5 se aplica dispozitiile art. 10 din Legea 153/2017
II. SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL
a) Funetii publice de conducere
5 Nr. . Nivelul . .
ort. Functia Gradul studiilor Salariu de baza
1 [Sefserviciu Il S 8200
2 (Sef birou I S 8000
*Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim
b) Functii contractuale de executie
Salariu de baza
Nr. . Nivelul
crt. Functia Gradul studiilor | Gradatia 0**
TA S 4985
9 Consilier, inspector de specialitate, referent de I S 3670
specialitate Il S 3375
debutant S 2800
IA S 4985
e e e I S 3670
3 |Consilier juridic T S 3375
debutant S 2800
1A SSD 3312
, I SSD 3101
4 |Inspector, referent i ) 3908
debutant SSD 2705
1A M 3027
, . . 1 M 2986
5 |Referent, inspector, referent casier T M 3366
debutant M 2035
6 |Sofer I M;G 2924
7 IMuncitor calificat 1 M;G 2981

**Salariile de baza sunt pentru gradatia zero. Pentru salariile la gradatiile 1-5 se aplica dispozitiile art. 10 din Legea 153/2017

PRESEDINTE DE SEDIN

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia beneficiaza de o majorare a salariviui de
baza cu 10% (art. 15 din Legea 153/2017)




