ROMANIA

JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 591
din 26.10.2017

privind: stabilirea salariilor de bazd aferente functiilor din cadrul familiei
. ocupationale ,Administratie” utilizate in cadrul serviciului public de interes
local ECOSAL Galati

Initiator: Primarul municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu

Numdrul si data depunerii proiectului de hotdrdre: 601/16.10.2017

Consiliul Local al municipiului Galati, intrunit in sedingt ordinard in data de
26.10.2017;

Avdnd in vedere expunerea de motive nr. 103390/16.10.2017, a initiatorului -
Primarul municipiului Galati, Ionut-Florin Pucheanu; '

Avdand in vedere raportul de specialitate comun nr. 103476/17.10.2017 al
Directiei Financiar Contabilitate, al Biroului Resurse Umane si Salarizare si al
Serviciului Juridic si Legalitate;

Aviind in vedere raportul de avizare al Comisiei buget, finante, administrarea
domeniului public si privat al municipiului Galati;

Avdnd in vedere raportul de avizare al Comisiei juridice, de administratie
publicd, drepturi si libertdti cetdtenesti, relatii cu cetdtenii si dp&rarea ordinii publice;

| Avénd in vedere adresa Serviciului Public Ecosal Galafi nr. 13541/20.10.2017,
tnregistratd la Registratura Generald a Municipiului Galati sub nr. 70949/20.10.2017;

Avédnd in vedere dispozitiile art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea

- personalului plitit din fonduri publice;

Avénd in vedere dispozitiile art. 36, alin. (2), lit. ,a”, alin. (3) lit. ,b” din Legea

administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si completdrile

ulterioare;
In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,

republicaid in anul 2007, cu modificarile si completdrile ulterioare,
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HOTARASTE:

Art. 1. (1) — Se stabilesc salariile de bazd aferente functiilor din cadrul familiet
ocupationale ,Administratie” utilizate in cadrul Serviciului Public ECOSAL Galati,
conform anexei, care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

(2) — Drepturile salariale ale conducdtorului Serviciului Public ECOSAL Galafi
se stabilesc prin Dispozitie a Primarului Municipiului Galati.

(3) — Drepturile salariale ale personalului din cadrul Serviciului Public ECOSAL

Galati se stabilesc prin decizie a conducdtorului acestuia.

Art. 2 — Primarul municipiului Galafi se imputerniceste cu ducerea la

indeplinire a prevederilor acestei hotdrari.

Art. 3 — Secretarul municipiului Galati va asigura transmiterea i publicitatea

prezentei hotdrari.

Contrasemneazd
Secretarul municipiului Galati

Radu Octavign Kovacs
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Anexa la HCL 591/26.10.201 7

SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL, SERVICIULUI PUBLIC ECOSAL
FUNCTI CONTRACTUALE AFERENTE FAMILIEI OCUPATIONALE " ADMINISTRATIE"

; Nr. Functii de conducere Grad NIVl ) Satariu de baza®
;_ cri studii
: 1 _|Director general I S 10150
4 2__|Director I 8 9600
3 |8ef sectie/Sef sector I 5 $100
4 |Sef serviciu il S 7500
5§  |Sefbitou II 8 6900
i 6 _|Inginer sef 11 S 6000
' 7 |Sef atelier I S 5700
*Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel mexim
i Nr. Functii de executie Grad vae-l. Gradatia 0%*
crt studii
iA 8 4800
1 JAuditor I S 4300
I S 3500
1A S 4700
2 |Revizor Contabil I S 4200
I S 3500
TA 8 4700
3 Consilier juridic | 3 4000
' II S 3000
DEBUTANT 8 2800
Expert, Inspector de specialitate IA B 4700
4 I ) 4200
II 8 3500
DEBUTANT 8 2800
1A 'S 4100
5 |Referent specialitate/Inspector casier III g gggg
DEBUTANT 5 2500
IA SSD 4000
6 [Subinginer III ggg gggg
DEBUTANT 88D 2500
. | M 3400
l 7 |Maistry i M 2600
! _ 1A M 3200
' . g [Referent/ casier/magaziner 1 M 2800
11 M 2300
DEBUTANT M 1800
9o {Sofer I M/G 2000
I MG 2200
I M 2900
10 Muncitori calificati II M/G 2500
il M/G 2200
v M/G 1900
R I MG 1900
11 |ingrijitor Debutant M/G 1800
12 {Baznic/ Portar/ I MG T 1800
_|Muncitori necalificati I MIG 2000
13 o “‘"‘: L MG 1800

**Balasiile de baza sunt pentru gradatia zg

Personalul care exercita activita 5‘; 46?2/ n }'

salariului de baza cu 10% (art. | jn gt %
(o }4 i

%;‘W\

M{¥, pq perionda de exerciiare a acestela benpficiazn de o majorare 8

te de sedmta,




