ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATT
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREAnNr 488

din 31.10. 2013

privind: aprobarea Planului de disponibilizare al SC APATERM SA Galati.

Inifiator: Primarul municipiului Galati, Marius Stan;

Numdrul §i data depunerii proiectului de hottirdre: 439/31.10.2013

Consiliul local al municipiului Galafi, intrunit in sedintd extraordinard in data
de 31.10.2013;
Avand in vedere expunerea de motive nr. 128254./22.10.2013, a initiatorului-

Primarul municipiului Galati, Marius Stan;

Avénd in vedere raportul de specialitate nr. 128256/22.10.2013, al Directiei

Generale Buget Finante;

Avand in vedere raportul de avizare al comisiei de buget finante, administrarea

domeniului public si privat al municipiului Galati;

Avand in vedere dispozitiile art. 68 si art. 69 din Legea nr. 53/2003 privind

Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Avdnd in vedere dispozitiile art. 1 din QUG nr. 36/2013 privind aplicarea in
perioada 2013-2018 a unor mdsuri de protectie sociald acordatd persoanelor

disponibilizate prin concedieri colective efectuate in baza planurilor de disponibilizare;
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Avand in vedere Raportul de motivare a planului de disponibilizare prezentat
de cdtre Societatea APATERM SA. Galafi prin adresa inregistratd la Registratura
Generald a Municipiului Galati sub nr. 126000/15.10.2013;

Avdnd in vedere dispozitiile art. 36, alin. (1), alin. (2), lit. a, alin. (3), lit. ¢ din
Legea administragiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si

completdrile ulterioare;

- In temeiul art. 45, alin. 1 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,

republicatd in 2007, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
HOTARASTE:

Art. 1- Se aprobd Planul de disponibilizare al SC APATERM SA Galati,

individualizat in anexa care face parte integrantd din prezenta hotdrére.

Art. 2 - Primarul municipiului Galati se imputerniceste cu ducerea la indeplinire a

prevederilor acestei hotdrari.

Art. 3— Secretarul municipiului Galafi va asigura transmiterea i publicitatea

prezentei hotdrdri.

Contrasemneazd,

Secretarul municipiului Galati,

Radu O?vian Kovacs

]
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CAPITOLUL 1

PREZENTAREA SC APATERM SA GALATI

1.1. Date de identificare

Temeiul juridic de constituire Hotardrea Consiliului Local nr. 68
din 11.06.1998, emis3 in baza O.U.G.
nr.30/1997 privind reorganizarea
regiilor autonome in  societiti
comerciale, ordonantd de urgentd
aprobati prin Legea nr. 207/1997

Dehumire 'Societatea Comerciala APATERM

S.A. GALATI, denumita in
_ _ continuare SC APATERM SA _
Forma juridica Societate comerciala pe actiuni cu

-capital integral de stat - unic actionar
Consiliul Local Galati :

641.465 instrumente financiare=
100% ‘

Nr. de inmartriculare Ia Oficiul | J17/683/1998
| Registrului Comertului

" i | Sediul social SC APATERM SA are sediul
principal in Galati, str, Crizantemelor
nr.6.

Telefon : 0236-473100
Fax :0236-465550
E-mail: apaterm@apatermgl.ro

Capitalul social | Capitalul social subscris si varsat la
| data de 31.12.2012 este in valoare de
1.603.662,50 lei, divizat intr-un
numar de 641.465 actiuni cu o




G

valoare nominala de 2,5 lei/actiune.

Structura actionariatului Statul roman reprezentat prin
Consiliul Local al Municipiului
Galati detine 100% din pachetul de
actiuni al SC APATERM SA Galati
Sectorul de activitate Cod CAEN 3530 - Furnizarea de
abur si aer conditionat- ce include
si activitatea de producerea i
distribuirea apei calde menajere si a
energiei termice.

2 1.2.  Istoricul societatii _ : -
S.C. APATERM S.A. Gala’;l functioneazi in conformitate cu Hotirirea

Consiliului Local nr. 68 din 11.06.1998, emisi in baza O.U.G. nr.30/1997 privind
~ reorganizarea regiilor autonome in societiti comerciale, ordonanti de urgentd aprobatd prin.
- Legea nr. 207/1997. La momentul reorganizirii din regie in societate, capitalul social al

societatii a fost de 3.722.721 lei.

La data de 30.09.2004 prin Hotara:rea Consiliului Local nr.51/30.09.2004
socletatea s-a divizat prin desprinderea si mfiln’;area societitii APA CANAL 8. A

_Actualmente, SC APATERM .SA Galati - societate comerciala cu capital integral

de stat, avand ca actionar unic Consiliul Local al Municipiului Galati - este operator in

P

sfera serviciilor publice de distributie si furnizare a energiei termice pentru incalzire si
prepararea apei calde, fiind inregistrata la Registrul Comertului sub nr J17/683/1998. avand
in prezent ca obiect principal de activitate prestarca serviciilor publice privind:
Furnizarea de abur si aer condifionat cod CAEN 3530 ce include si activitatea de

producerea i distribuirea apei calde menajere §i a energiei termice.

Capitalul social subscris si varsat la data de 31.12.2012 este in valoare de
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1.603.662,50 lei, divizat intr-un numar dé 641.465 actiuni cu o valoare nominala de 2,5
lei/actiune.
Pentru realizarea obiectului de activitate APATERM SA administreaza sistemul

centralizat de termoficare la nivelul municipiului Galati, proprietate a unitatii administrativ

teritoriale Galati, format din 119 puncte termice precum si sase centrale termice pe baza de

gaz metan (CT Studenti, CT IREG, CT Cezar si 3CT bloc A4), precum si 25 centrale
termice, aferente blocurilor ANL, aflate in exploatare si intretineré. '

Pe perioada anului 2012, interesele actionarului unic au fost asigurate de doamna
Stratulat Adriana - administrator special numit prin HCL nr 248/17.06.2011 si care si-a
desfasurat activitatea de conducere a societatii sub supravegherea administratorufui judiéiar '
CC INSOL SPRL Constanta — Filiala Galati. |

Conducerea executiva a societatii a fost asigurata de ing. Mircea Ispas in calitate

de director productie si de ec Geta Langa in calitate de director economic comercial.

1.3. Date generale privind situatia actuala a societatii

In prezent alimentarea cu energie termicé a consumatorilor din municipiul Galati
este asiguratd de citre centrala electricd de termoficare exploatatd de cétre societatea
ELECTROCENTRALE GALATI S.A., ce este situati pe platforma Arcelor Mittal-SA.

~ Punctele termice exploatate de S.C. APATERM S.A. in anul 2013 sunt in numr

de 119 si au o capacitate maxima total instalatd de 804,683 Geal/h. Puterea maximi totali

contractati este de 307,206 Gceal/h, conform Actului aditional nr.1/2011 la Contractul de
vinzare — cumpdrare a cnergiei termice produse de operatorii economici aflafi in
competenta de reglementare AN.R.E., nr. 1/01.01 2010.

Societatea exploateazi si sase centrale termice ce functioneazi pe gaze naturale:

- CT Studenti care alimenteazi cu energie termicd blocurile A, B, C, 11 si 12 (studenti), CT

Cezar care alimenteazd blocurile A, B, C, precum si 3 CT aferente blocului A4 din str.

Traian fapt ce a condus la méarirea numarului de utilizatori deserviti.
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Prin Hotdrfrea Consiliului Local nr. 596/23.11.2006 s-a aprobat preluarea in
administrare de la Priméiria Municipiului Gala{i a unui numar de 20 blocuri ANL dotate
fiecare cu centrale termice proprii ce functioneazi pe gaze naturale si care alimenteazd cu’
incdlzire i apd caldd de consum locatarii blocurilor respective. Concomitent au fost
incheiate contracte anuale de prestari servicii privind exploétarea si intretinerea centralelor
termice. In anul 2013 serviciul privind exploatarea si intretinerea acestora urmeaza a fi scos
la licitatie de catre Primaria Municipiului Galati pana la sfarsitul lunii unie.

Reteaua secundari aflati in proprietatea publicii a municipiului Galati are o
lungime totala de 614,5 km din care 1,1 km este amplasati suprateran. De precizat este si
faptul cd 24,59% din reteaua de distributie este amplasati in canale nevizitabile, respectiv
151,16 km, restul reﬁelei fiind amplasatd in canale vizitabile. Pierderile de caldurad pe réi;ea
sunt de 25,73 %, din care 14 % sunt prin transmisie pentru circuitul de apa caldd de
consum, fiind aprobate prin Hotdrirea Consiliului Local al Municipiului Galaji

nr.27/2012 privind aprobarea pierderilor de fluide energetice in sistemul de termoficare.

1.4.  Cadrul legal de regiémentare a activitatii SC APATERM SA Galati

- Legea 51/2006, republicatd martie 2013 — Legea serviciilor comunitare de
utilitati publice;

- Legea. 325 a/ 2006 -Legea serviciului public de alimentare cu energié terinica;

- Legea 31/1990 — Legea socictatilor comerciale

- Legea 215/2001- privind administratia publica locala

- Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Galati nr.29/2004 privind

aprobarea pierderilor de fluide energetice in sistemul de termoficare

- Ordinul presedintelui  AN.R.S.C. nr.  483/2008 - privind  aprobarea
Contractului-cadru de furnizare a energiei termice

- OUG 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece



- H.CL. 224/2009 Privind aplicarea de catre SC APATERM SA Galati de
penalizari la factura, reprezentand cheltuieli suplimentare de exploatare datorate
deconectarilor ilegale a unor consumatori-utilizatori de energie termica

- H.CL. nrl167/2008 privind aprobare Regulamentului de organizare si
functionare a serviciului public de alimentare cu energie termica in municipiul Galati si a .
Caietului de sarcini al serviciului public de alimentare cu energie termica

- Legea 230/2007 privind infiintarea si functionarea asociatiilor de proprietari

- Ordinul nr. 66 / 2007 privind aprobarea metodologiei de stabilire, ajustare sau -
modificare a preturilor si tarifelor locale pentru serviciile publice de alimentare cu energie
termicd produsi centralizat, exclusiv energia termici produsi in cogenerare;

- Ordonanta de urgenta nr. 5 / 2003 privind acordarea de ajutoare pentru
Incalzirea locuintei, precum si a unor facilitdti acordate populafiei pentru plata energiei
termice

- Ordinul pentru modificarea normelor privind autorizarea In domeniul montirii
si exploatirii sistemelor de repartizare a costurilor pentru incilzire i apd calda de consum ~
| in imobile de tip condominiu, aprobate prin Otdinul Presedintelui AN.R.S.C. nr. 259/2004;
- Ordinul comun or. 120/485/2008 prix}ind modificarea metodologiei de stabilire
- a preturilor locale de referintd i a sumelor necesare pentrii compensarea combustibilului
folosit pentru energia termici furnizats populatiei prin sisteme centralizate, aprobatd prin
Ordinul Pregedintelui A.N.R.S.C nr. 21/514/2006;

- Ordinul Presedintelui AN.R.S.C. nr. 233/2004 pentru aprobarea unor

. | reglementdiri privind contorizarea consumatorilor racordafi la sistemele publice

centralizate de alimentare cu energie termica;

- Ordinul Presedintciui AN.R.S.C. nr. 255/2006 privind modificarea §i.
completarea Ordinului Presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare pentru
- Serviciile Publice de Gospodirie Comunaid nr, 233/2004 pentru ‘aprobarea unor
reglementiiri privind contorizarea consumatorilor racordati la sistemele publice centralizate

de alimentare cu energie termici;



- Hotirérea nr. 717 din 2 iulie 2008 pentru aprobarea procedurii-cadru privind
organizarea, derularea gi atribuirea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor
comunitare de utilititi publiée, a criteriilor de selectie-cadru a ofertelor pentru serviciile
comunitare de utilitifi publice si a contractului-cadru de delegare a gestiunii serviciilor
comunitare de utilititi publice; ,

- Hotiréirea Nr. 745 din 11 iulie 2007 pentru aprobarea Regulamentului privind
acordarea licentelor in domeniul serviciilor comunitare de utilitﬁti publice;

- Legeant. 195/2006 - Legea-cadru a descentralizirii;

- HG 246/2006 pentru aprobarea Stratégiei nationale privind accelerarea -
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilititi publice;

- Ordonanta Guvernului nr. 36/2006 privind instituirea preturilor locale de
referintd pentru enei‘gia termica furnizatd populatiei prin sisteme centralizate;

- Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 343/2010 pentru aprobarea Normei

‘tehnice privind repartizarea consumurilor de energie termicd intre consumatorii din

imobilele de tip condominiu, in cazul folosirii sistemelor de repartizare a costurilor

-~ pentru incilzire si apa caldi de consum.

L5 REGIMUL PRETURILOR SI TARIFELOR PRACTICATE DE
SOCIETATE

Pentru realizarea, in anul 2012, a veniturilor din activitatea de baza, societatea a

? practicat un tarif de distributie de 107,57 lei (fara TVA) pentru toate categoriile de

consumatori.

Evolutia tarifului in perioada analizata este urmatoarea:
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Cu privire la gradul de acoperire al cheltuielilor de operare prin tariful practicat
(avizat de ANRSC Bucuresti si aprobat de Consiliul Local Galati) se impune precizarea
ca ANRSC Bucurésti nu a avizat includerea in tarif a unor cheltuieli cum ar fi: verificarea
si repararea contorilor — activitate obligatorie fara de care societatea nu poate furniza
energie termica, impozite si taxe locale — desi societatea are statut de contribuabil la

bugetul local si utilizeaza active pentru care are obligatia platii impozitelor si taxelor

locale.

Se impune a fi precizat ca tariful practicat nu acopera costurile de operare.

10
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CAPITOLUL 2

PREZENTAREA SITUATIEI ACTUALE

A SCAPATERM SA GALATI SI MOTIVELE CARE DETERMINA APLICAREA
MASURILOR DIN PLANUL DE DISPONIBILIZARE

2.1, Date generale privind sala'riatii _
La data intoemirii planului, in cadrul SC APATERM SA Galati isi desfasoara
activitatea un numar total de 778  salariati. Structufa organizatorica a societatii se
preziﬁta conform ANEXA 1. | o

2.2. DATE PRIVIND INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI DE
FUNCTIONARE A SC APATERM SA GALATI IN ANUL 2012

SC Apaterm S.A. Galati distribuie consumatorilor energie termica pentru

incalzire si apa calda de consum, in sistem centralizat prin intermediul :

- 119 puncte termice (in concesiune de la Consiliul Local), din care 2 puncte termice

furnizeaza numai apa calda de consum, 1 punct termic numai incalzire, jar 2 puncte

termice sunt proprii. Precizam ca, din lipsa consumatorilor 4 punbte termice ( PT BR5B,

'N4, Mo'dem, SC49, ) au trecut in conservare, modificandu-se solutia de alimentare 3

consumatorilor ramasi prin alimentarea acestora din alte puncte termice ..

- 6 (sase) ce‘ntré!e termice cu functionare pe gaz metan atribuite in concesiune de la
Consiliul Local si anume: CT care alimenteazd blocurile A, B, C, I1, I2( Studenti) CT
care alimenteazi blocurile A,B,C (Cezar), respectiv 3 CT aferente blocului A4 din strada
Traian si' o CT bloc IREG, preluata din luna februarie 2012 si care deserveste blocul
IREG.

11
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Societatea are in exploatare si intretinere de la Primatia Municipiului Galati, prin
contract de prestari servicii 20 centrale termice care alimenteaza cu apa calda si caldura
blocurile ANL inca din anul 2007. Avand in vedere darea in folosinta la sfarsitul anului
2012 a inca 5 blocuri ANL dotate cu centrale termice pe gaze naturale, urmeaza ca
licitatia organizata de Primaria Municipiului Galati pana la sfarsitulu lunii iunie 2013 sa

includa si cele 5 centrale termice.

SC APATERM SA. Galati va participa la licitatia organizata pentru exploatarea si

intretinerea a 25 centrale termice pe gaze naturale aferente blocurilor ANL.

Sursa prinCipala de 'ei'ler'gie termica peﬁtru municipiul Galati o reprezinta |
S.C. ELECTROCENTRALE GALATI S.A., care este si detinatoarea retelei primare de
transpoi‘t a energiei termice pe o lungime de cca 180 km, pana la punctele termice ce sunt

exploatate de S.C. Apaterm S.A. Galati .

Producatorul furnizeaza agent termic primar in conformitate cu clauzele prevazute

in Contractul de vanzare - cumparare a energiei termice incheiat intre parti.

In data de 30.01.2013, urmare a Deciziei civile pronuntata de Curtea de Apel
Bucuresti,s-a dispus intrarea in reerganizare judiciara a S.C. APATERM S.A. Galati.

Acéasta a avut ca si consecinta meﬁtinerea relatiilor contractuale intre asociatiile
de proprietari si agentii economici pe de o parte si societatea S.C. APATERM S.A Galati '
pe de alta parte, asigurand astfel continuitatea asigurarii serviciilor prestate de catre
acelasi operator. |

'Conciuzionand, activitatea S.C. APATERM S.A. Galati se desfasoara la data
in_tocmirii prezentei , in conformitate cu Planul de reorganizare judiciara aprobat, si
urmareste respectarea masurilor prevazute in acesta. |

Ca prima masura de indeplinire a Planului de reorganizare judiciara, se inscrie
Procedura de anulare a penaiitatilor.

Prbcedura se aplica tuturor clientilor societatii SC APATERM SA Galati incéepand
cu data de 01.02.2013.

Conditia accesarii procedurii este achitarea debitelor curente. Pentru orice

12
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 suma achitata in plus fata de valoarea facturii curente se va proceda la anularea

proportionala a penalitatilor. -

Procedura se aplica si in cazul in care exista hotarari judecatoresti definitive,
situatie in care se vor recupera doar-cheltuielile de judecata si/sau executare efectuate de
societate. |

In baza hotararii adunarii generale , Asociatiile de proprietari decid daca vor aplica
procedura prin intermediul lor sau, in cazul in care nu pot face fata platii debitelor

restante ale intregii asociatii, pot decide sa ofere individual locatarilor posibilitatea de a

“beneficia direct de aceasta facilitate;

Termenul final pana cand se poate accesa procedura — 31 iulie 2013. Incepand
cu 01 august 2013 locatarii cu restante la intretinere nu vor mai putea solicita stergerea
penalitatilor de intarziere. Dupa aceasta data S.C. APATERM S.A. poate prelua, in |
anumite conditii, creantcie asociatiei impotriva perSoanelor care, pana la acea data nu au
efectuat nici o plata.

Chiar si asociatiile de proprietari care sunt cu plata la zi , dar au penalitati de

intarziere pot beneficia in anumite conditii de anularea penalitatilor. Singurii care nu pot

beneficia de aceasta procedura sunt cei care, la data de 01.02.2013, nu mai sunt racordati
la sistemul centralizat de producere a energiei termice.

S.C.APATERM S.A. Galati sta la dispozitia tuturor clientilor sai pentru informatii

- privind etapele procedurii s1 documentele care se vor intocmi in derularea acesteia.

- Referitor la- dlstrlbutla energiei termice consumatorilor alimentati de la 51stemu1 :
centralizat » specificam:
S.C. APATERM S.A. Galati furnizeaza servicii de alimentare cu apa calda de

consum si incalzire consumatorilor din municipiul Galati, catre circa 70.000

- apartamente situate in 1506 blocuri. - -

An

2008

2009

2010

201

2012

Apartamente

"82850|

82758

82109

80020

78172
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In vederea evitarii oricaror disfunctionalitati a fost organizat un program
permanent de asigurare a furnizarii serviciilor de alimentare cu energie termica.

Aplicarea si urmarirea rezultatelor masurilor prevazute in Programul de punere in
functiune a sistemului de alimentare centralizata cu energie termica 2012-2013, transmis
atat Primariei Municilﬁiului Galati cat si Prefecturii Judetului Galati, a fost o directie de '
maxim interes pentru societate, scopul urmarit fiind acela de asigurare a parametrilor de
calitate si cantitate.

 Situatia S.C.APATERM S.A. de la data intrarii in procedura de insolventa cu toate
consecintele ce au decurs din aceasta, a generat dificultati in ceea ce priveste ritmicitatea
aprovizionarii cu reperele necesare desfasurarii activitatilor specifice.

Starea tehnica a retelc_lof termice de distributie a agentului termic secundar cu o
vechime considerabila si un grad de uzura avansat, conduce la producerea de avarii, cu
efect imediat in cresterea accelerata si excesiva a pierderilor tehnologice.

In cazul pierderilor masice, se actioneaza cu rapiditate si eficienta (rezolvarea .
- avariilor in timpi redusi, depistarea pierderilor si izolarea prin actionarea elementelor de
inch_ideré)"si se intensifica controalele pe retele termice in vederea depistarii pierderilor
de fluide energetice.
| In cazul pierderilor de transfer de caldura in mediul ambiant, un factor determinant
este ca, termoizolatia bine executata este supusa unui grad mare de depreciere prin
atmosfera acida si umeda din canalele tehnice vizitabile.

In vederea eliminarii operative a avariilor la consumatori( blocuri) cat si pe retele
termice, la nivelul societatii functioneaza echipe de interventii cu personal calificat, care
se deplaseaza in regim de urgenta cu autoutilitarele din dotare.

In perioada de referinta, s-au produs si discontinuitati in functionarea sistemului -
~ centralizat datorita : |

- producerii unor incidente tehnice si avarii produse pe retelele de termoficare de

agent termic secundar care au fost rezolvate in cel mai scurt timp posibil, intre 2 si 6 ore
finctie de gravitatea avariei de personalul desemnat in cadrul sectoarelor de activitate si

prin sectorul interventii.
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- lipsei de agent termic primar pe intervale de timp, motivat de necesitatea
remedierii  avarilor produse pe retelele de agent termic primar ce apartin S.C.
Electrocentrale Galati S.A.

In lunile octombrie-decembrie 2012, au existat impedimente in asigurarea caldurii
motivat de furnizarea de catre S.C. Electrocentrale Galati S.A a parametrilor agentului

termic primar sub diagrama de reglaj.Situatia creata a afectat S.C.APATERM S.A. Galati

care a inregistrat numeroase reclamatii in. dispeceratul societatii privind calitatea

temperaturii asigurate la incalzire.

Subliniem ca in luna martie a.c. cu preponderenta in a doua decada si in special in
zﬂele de 16 si 17.03.2013, din cauza parametnlor scazuti ai agentului termic primar
furnizat de S.C. Electrocentrale Galati S.A., sistemul de alimentare cu agent termic
secundar pentru incalzire si apa calda de édnsum , a functionat la parametrii redusi.

Temperatura agentului termic primar inregistrata in punctele termice a fost si cu

pana la 17° C mai mica decat temperatura necesara conform diagramei de reglaj si debitul

- furnizat considerabil mai mic decat cel solicitat.

In aceste conditii furnizarea energiei termice in municipiu s-a efectuat cu

dificultate determinand sistarea apei calde de consum pe intervale orare, asfel incat sa

poata fi asigurata temperatura in circuitul de incalzire.

‘Situatia a generat numeroase sesizari si reclamatii cu privire la lipsa parametnlor'

la incalzire si apa calda de consum fapt ce a contr1bu1t_ substantial la scaderea incasarilor

de la populatie si refuzuri la plata facturilor.

2.3. EVOLUTIA CANTITATII DE ENERGIE TERMICA LIVRATA
Evolutia cantitatii anualc de energie termica distribuita consumatorilor racordati la

reteaua de termoficare este prezentata sintetic astfel:

Cantitate energie termica/an 2008 2009 2010 - 2011 2012

energie termica cumparata 603106,33 579418,37 539440,53 521030,23 446152,6.
energie termica facturata 44847295 436854,52 407616,34 39273781 331001,4
pierdeti de energie termica [Geal/] 154633,37 142563,84 131824,19 12829242 115151,2
pierderi de energie termica [%6] 25,64% 24,60% 24.44% 24.62% -25,81%

15



In ceea ce priveste energia termica facturata pe primele 5 luni ale anului 2013 este
cu 31.000 Geal, respectiv cu peste 17% mai mica decat cea din perioada similara a anului
2012. In aceste conditii, consideram ca productia anului 2013 va fi mai mica de 300.000
Geal.

_ Mentionam ca actualul tarif de distributie a fost fundamentat pe o productie de
516.000 Geal.

Cantitatea de energie termica facturata pentru populatie si agenti economici in

perioada 2008- 2012 :

AN TOTAL Facturat Facturat Consum
FACTURAT | populatie agenti intern
SC/PT economici

_ (Geal) ~ (Geal) (Gceal) (Gceal)
2012 331.001,41 302.280,35 28.132,62 | 588,44
2011 392.737,81 358.544,76 33.533,8 659,26
2010 407.614,63 374.510,85 32.454,79 650,69
2009 436.854,84 | 401.358;79 34.667 709,49
12008 1448471,93 | 412.613,9 3490698 | 721,75

Analiza datelor referitoare la cantitatile de energie termica cumparata si facturata
consumatorilor SC APATERM SA evidentiaza faptul ca acestea au scazut progresiv. -
.}  Pierderea de energie termica din sistemul de distributic poate fi reprezentata grafic

astfel:
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Societatea a acﬁmulat in ultimii ani pierderi semnificative prin depésirea procentului -
de pierderi tehnologice aprobat prin HCL 29/05.02.2004 de 21,79%, la baza actului
administrativ avindu-se in vedere calcule matematice, nu rezultate determinate pe baza
unor contorizﬁr:_i.

- Valoarea acestor pierderi se regéseste in totalul pierderii din activitatea de distributie

a energiei termice prin sistem centralizat, cumuland si cheltuiala cu TVA aferenti,

Depisirea procentului aprobat, are urmatoarelor cauze: . _
- evidentierea corectd a pierderilor ca urmare a finalizarii operatiunii de

contorizare a energiei termice pentru api caldid de consum;

- cresterea pierderilor prin transmisie ca urmare a scaderii consurului de api
caldi de consum, aspect evidentiat Tn Bilantul de energie termicd pe PT/SC. In
lunile de vard cadnd se distribuie energic termicd doar pentru apd caldd de

consum, procentul pierderilor tehnologice depigeste si 50%;

- cresterea numdirului de debrangiri/deconectari gi montarea repartitoarelor de
costuri a condus la sciderea volumului de energie termica distribuitd pentru

incilzire,
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in prezent, AN.R.S.C. a emis avizul nr. 1025179/06.06.2011 pentru documentatia
“Bilanful termoenergetic pe conturul ce cuprinde punctele termice si retelele de
distributie pini la consumator’’ elaborat de catre auditorul energetic autorizat 1.S.P.E.
Bucuresti. Avind in vedere dispozitiile art. 35 alin. 1 lit. € din Legea serviciului public de
alimentare cu energie termicd nr. 325/2006 s-a fundamentat si ulterior aprobat prin HCL
27/31.01.2012 pierderea de 25,73 %.
~ Pentru asigurarea unor servicii de alimentare cu energie termici de calitate citre
populatia Municipiului Galati, SC APATERM S.A., Intocmeste anual un Program de |
intretinere, revizii si reparatii a utilajelor existente in PT/SC — uri si a retelelor aferente
acestora, in conformitate cu Hotirdrea Guvernului nr. 964/ 1998 pentru aprobarea
clasificatiei §i a duratelor normale de functionare a mijloacelor fixe, a Normativului
tehnic pentru repararea fondurilor fixe, a Normativului PE 204/1990 Instructiuni privind
exploatarea si intrefinerea punctelor termice i a altor acte si normative, cu respectarea
legislatiei in vigoa.fe, pentru mentinerea parametrilor normali de functionare pe intreaga |

durata de viafi si pentru a evita aparitia prematurd a uzurii fizice si morale,

2.4. Evolutia cantitatii de energie termica produsa in uktimii ani
Evolutia productiei de energie termica in perioada 2008-2012, realizata in centralele

termice pe gaze, pe categorii de consumatori (populatie/agenti economici) se prezinta

astfel
CT Cezar _ CT Studenti _
an populatie agenti total an populatie  |agenti total
2008 - - - 2008 811,41 27,73 839,14
2009 - - - 2000 902,22 35,15 937,37
2010 12566 0 125,66 2010 882,76 65,94 948,7 .
2011 428,87 0 428,87 2011 939,68 34,65 974,33
0 364,13 2012 755,5 23,11 778,61

2012] 364,13
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2.5, SITUATIA ECONOMICO-FINANCIARA LA SFARSITUL ANULUI 2012

SC APATERM SA Galati a intocmit toate evidentele financiat-contabile,
respectand regulile contabile prevazute in Legea Contabilitatii nr.82/1991 si a Ordinului
nr.2332/2001. Déasemenea, intocmirea bilantului contabil pe anul 2012 s-a facut
respectandu-se Reglementarile contabile armonizate cu Directiva a-IV-a a Comunitatilor
Economice Europene si cu Standardele Internationale de Contabilitate si Ordinul
Ministerului Finantelor Publice nr.3055/29 oct.2009 cu reglementarile si completarile'
ulterioare. |

Din analiza datelor economico-financiare ale anului 2012 rezulta ca societatea incheie
activitatea financiara cu o pierdere in valoare de 31.283.543 lei. |

Din perspectiva planificarii bugetare veniturile din exploatare prevazute in BVC au

fost realizate in procent de 104% iar cheltuiclile de exploatare au fost realizate in procent

de 99% ceea ce a facut posibil ca, desi bugetul a fost construit cu perspectiva unei

pierderi din activitatea de baza in suma de 17.305.985 lei, controlul atent al costurilor

efectiv realizate a condus la inregistrarea unei pierderi din activitatea de baza de

- 12.040.579 lei, in scadere cu 30,43% fata de nivelul previzionat.

Utilizarea de citre producatorul de energie termica a pretului majorat a condus la
cresterea cheltuielilor cu energia, iar pentru respectarea principiului independentei

exercitiilor si pentru corecta prezentare a incadrarii in prevederile bugetare s-a impus

inregisttarea diferentei de pret in suma de 1.263.746,31 lei (fara TVA) in categoria altor

venituri din exploatare pana cand instanta de judecata se va pronunta asupra situatiei.
Astfel la finele anutui 2012 societatea detine un capital propriu negativ in valoare de
354.855.773 lei, fata de anul 2011 cand a inregistrat un capital negativ de
318.794.506,11 lei. _
Onorariul solicitat de administratorul judiciar/lichidatorul judiciar CC Insol SPRL
C_onstanta.— Filiala Galati si aprobat de creditorul majoritar SC ELECTROCENTRALE
GALATI SA are doua componente: cota fixa de 35.000 lei (fara TVA) si cota

variabila de 7% din incasari (fara TVA). Confirmarea onorariului de catre judecatorul
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sindic, conditie prevazuta de art. 11, al.1 lit d din Legea 85/2006 a fost indeplinita abia in
luna mai 2012, prin Sentinta civila nr 696/09.05.2012 de completare a dispozitivului
incheierii din 15.11.2011 a Tribunalului Galati, dupa ce societatea a procedat la refuzul de
viza de control financiar preventiv pe motive de nelegalitate, in-conformitate cu
prevederile OMEP 522/2003. Acesta a fost redimensionat prin Incheierea sedim;éi publice
din data de 20.11.2012, la cota fixa de 16.000 (fara TVA) si cota variabila de 2% din
incasari (fara TVA). | '
 La finele anului 2012 societatea inregistreaza o pierdere contabila in suma de
31.283.543 lei compusa din:
' — pierdere din activitatea de exploatare — 12.040.579 lei;

pierdere din provizioane - 19.247.662 lei ;

[

-~ profit din activitatea financiara - - 4.698 lei;

Desi cifra de afaceri neta a societatii inregistreaza o scadere de 13,61% fata de anul
- 2011, manifestata cu precadere pe segmentul veniturilor din subventii de exploatate ca
urmare a eliminarii subventiel pentru acoperirea cresterilor neprevizionate ale pretului
cOmbustibiI_ului, pierderea din activitatea de exploatare s-a redus cu 41,57% fata de anul
- precedent, de la 20.607.468 lei in anul 2011 1a 12.040.579 lei in anul 2012,

La nivelul intregii activitati veniturile din exploétare inregistreaza o scadere motivata
de reducerea productiéi fizice, pe de o parte ca urmare a reducerii consumurilor din
gospodariile populatiei, acolo unde sunt montate._repartitoare de costuri, iar pe de alta
parte ca urmare a reducerii numarului de abonati. Este evident faptul ca solicitarile de
debransare de la sistemul centralizat de producere a enetgiei termice au fost impulsionate
de situatia juridica incerta a societatii si implicit a continuitatii asigurarii acestui serviciu
public. Pe langa acest aspect de conjunctura nu este de neglijat si faptul ca in deciziile
consumatorilor, de a se desprinde de la sistemul centralizat, au atarnat greu si cazurile
numeroase de gestionare incorecta a resurselor financiare ale asociatiilor de proprietari,
aparute pe fondul unui cadru institutional de control insuficient reglementat.

Misurile aplicate de societate incd din momentul intrdrii n insolven{d, cu scopul

pregatirii etapei de reorganizare, si-au facut simfite efectele in directia reducerii tuturor .
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categoriilor de cheltuieli. Analiza comparativa - 2011 — 2012 - a contului de profit si

pierdere al societitii evidentiazi urmitoarele rezultate:

|

cheltuielile materiale s-au redus in 2012 fats de 2011 cu 35,20%;

cheltuielile cu personalul, in care sunt incluse gi salariile compensatorii aflate in
platd pentru salariatii disponibilizati, s;au redué in 2012 fati de 2011 cu 24,08%;
alte cheltuieli de exploatare (cu prestatii externe, impozite diverse, taxe si altele) s-

au redus in 2012 fatd de 2011 cu 32,53%;

 cheltuielile cu energia §i apa s-au redus in 2012 fati de 2011 cu 2,72%; Procentul

mic de reducere in raport cu evolutia productiei vindute isi giiseste explicatia in

- politica de preturi aplicati de furnizorii parteneri ai APATERM in perioada dintre

constructia planului de reorganizare si data punerii sale in aplicare ca urmare a.

deciziei Curtii de Apel Bucuresti.

Evolutia preturilor pentru principalele elemente componente ale acestei categorii de

cheltuieli a fost urmatoarea:

preful energiei termice a crescut in 2012 fati de 2011 cu 2,71%, pastrindu-si
evolutia ascendentd si in 2013 cénd creste cu 6,07% fata de 2011 si cu 3,28% fati
de 2012; '
costul energiei electrice creste cu 11,21% in 2012 fatd de 2011 urmare atagdrii la
pret a cotei péntru piata concurentiala si a certificatelor verzi;

pretul apei reci, inclusiv canalizare, creste cu 48,41% in 2012 fati de 2011;

pretul gazelor naturale creste cu 17,96% in 2012 fati de 2011;

Consecinta datelor prezentate anterior este aceea ci efectele misurilor aplicate de .

societate pentru reducerea consumurilor specifice pe unitate de produs si pentru

reducerea pierderilor tehnologice au fost diminuate de cresterile de pret.

La momentul intocmirii Planului de reorganizare s-a tinut cont de faptul ca activitatea

societatii are un caracter fluctuant, varful veniturilor realizate inregistrandu-se in sezonul

rece noiembrie — martie si s-a estimat faptul ca punerea sa in aplicare va avea loc in

octombrie 2011. Evolutia ulterioara a situatiei concretizata in tot felul de demersuri

menite sa conduca la deschiderea procedurii falimentului APATERM precurn si actiunile
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de aparare ale societatii desfasurate in directia evitarii falimentului, in scopul declarat
inca de la deschiderea procedurii, respectiv acela de a intra in reorganizare si de a asigura
continuitatea unui serviciu public extrem de important pentru comunitate, a facut
imposibila aplicarea Planului in cursul anului 2012,

Cu toate acestea, desi nu au putut fi puse in aplicare masurile de stimulare a
incasarilor prin procedura de stergere a penalitatilor pentru consumatorii care platesc
datoria de baza, conducerea executiva a societatii a urmarit respectarea masurilor de

reducere a cheltuielilor ceea ce a condus la urmatoarul cash flow realizat pe 2012;

Prevazut in planul de Grad de

SPECIFICATIE _|[reorganizare _ Realizat realizare
INCASARI _ 126.672.358 - 114.249.729 90,19%
PLAT! ] - 126.671.646 115.849.307 91,46%

Singura posibilitate ca, in lipsa masurilor propuse prin plan, socictatea sa asigure

totusi un grad de incasare de 90,19% fata de nivelul prognozat prin cash flow, a-

‘reprezentat-o urmatirea creantelor prin actionarea in instanta a debitorilor urmata de

punerea in executare a sentintelor,
In scopul recuperarii c/v restantelor de la consumatori s-au intensificat masurile de
chemare in judecatd a datornicilor asa incat in prezent se afla pe rolul instantelor de

judecata un numir de 1.322 de dosare. Intr-un numar de 2.104 dosare au fost puse in

executare sentintele defnitive detinute asupra asociatiilor de proprietari.

Analiza pe elemente de costuri identifica depasiri fata de nivelul previzionat la

urmatoarele categorii:

— varsaminte de la persoancle juridice pentru persoanele fizice cu handicap,
neincadrate, ca obligatie bugetara datorata de societatile care nu angajeaza'
persoane cu handicap, fiind calculata in functie de s‘élariul minim pe economie.
Depasirea de 1% fata de nivelul previzionat este justificata de faptul ca, intre

momentul constructiei bugetului de venituri si cheltuieli ca element component al
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planului de reorganizare, care a avut loc in perioada august-septembrie 2011 si
momentul inregistrarii efective a cheltuielii (anul 2012) salariul minim pe
economie s-a majorat ceca ce a impus inregistrarea unei obligatii efective mai
mare decat cea initial prevazuta in BVC; |

— cheltuielile privind amortizarea inregistreaza o depasire de 14% fata de nivelul
previzionat datorita inregistrarii raportului de reevaluare de la finele anului 2011,
raport care a majorat valoarea unor mijloace fixe aflate in cui‘s de amortizare;

— depasirea inregistrata pe servicii terti, de 289%, este justificata de comisionul-
cuvenit administratorului judiciar CC INSOL SPRL Constanta — Filiala Galati care
nu a fost fundamentat in bugetul de venituri si cheltuieli deoarece nu a fost
cunoscut Ja data construirii planului de reorganizare; Celelalte costuri din aceasta
cétegorie se incadreaza in nivelul previzionat; "

— taxele si impozitele locale inregistreaza o depasire de 131% datorita faptului ca in

‘anul 2012 impozitele datorate pentru mijloacele fixe din domeniul public,
concesionate de APATERM, au fost calculate la nivelul maxim deoarece Primaria
Galati nu a efectuat reevaluarea acestora in conformitate cu prevederile Codului

fiscal;

2.5.1. Evolutia contului de profit si pierdere

s

An Venituri totale Cheltuieli totale | Profit /Pierdere
-~ 2008 _ 97.563.830 1129.392.751 -31.828.921
2009 106.446.342 141.949.948 ~-35.503.606
2010 172.936.519 155.454.912 17.481.607
2011 105.226.345 136.628.249 -31.401.904
2012 98.633.852 129.917.395 -31.283.543

2.5.2. Evolutia creantelor si datoriilor

La 31 decembrie 2012 S.C. APATERM S.A. Galati inregistreaza :

> creante in valoare de 186.911.527 lei si
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» datorii in valoare de 411.988.866 lei

TOTAL CREANTE = 186.911.527 LEI din care:
e %
Creante din active imobilizate 11.3117 0,01
Creante din active circulante, din care 186.060.696| 99,54
Furnizori debitori | 2252 0,001
Asociatii de proprietari / locatari 177;544,3 3'1 94,98
Populatie — contracte individuale (Casnic) 157556, 0,08
Unitati bugetare ) 1.695.629. 091
Agenti economici cu capital privat 1.438.761, 0,77
Agenti economici cu capital' de stat 762364 041
Creante de personal si asigurari sociale 15.892). 0,01
Taxa pe valoarea adaugata _ 417.061; 023
Alte creante cu statul si institutiile publice '495.036 0,26
Debitori diversi 3.531.764| 1,89
Cheltuieli inregistrate in avans - 839.520| 0,45
TOTAL DATORII = 411.988.866 lei din care: e y
Datorii cafre fumizorul de agent termic 373._105.21611 50,36
Datorii catre furmizorul de en. Electrica 1.179.143| 0,29
Datorii catre fumizorul de apa 4,260.687| 1,03
Datorii catre furnizorul de gaze 80.112] 0,02
" | Datorii catre alti furnizori ' 1.803.098; 0,44
Clienti creditori =~ 247726 0,06
Datorii cu personalul si asigurarile sociale 11.184.948| 2,71
Taxa pe valoarea adaugata 6.941.113| 1,69
Alte datorii fata de stat si institutii publice 12.776.128} 3,10
| Creditori diversi 410,700, 0,10
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Evolutia Creantelor si Datoriilor

An Creante Datorii totale | Datorii curente sub 1 an | Datorii peste 1 an
2008 135.547.830 269.133.058 | 269.133.058 -
2009 149.463.095 301.869.261] 301.681.536 187.725
2010 225.862.103 362.247.221 362.247.221 -
2011 179.281.597 395.956.790 24.362.381 371.594.409
2012 186.911.527 411.988.866 39.509.726 372.479.140

2.6. ANALIZA PRINCIPALILOR INDICATORI ECONOMICO-
FINANCIARI AFERENTI ANULUI 2012

L.Rotatia activelor imobilizate
Cifra de afaceri / active imobilizate = 87.467.021/7.160.569 = 12,21

2 Viteza ‘de rotatie a activelor imobilizate = 365/ Rotatia activelor imobilizate =

365/12,21 = 29,89 zile _
Indicatorul s-a depreciat sensibil, de la 27,78 zile in 2011 la 29,89 zile in 2012, in special
ca urmare a scaderii cifrei de afaceri . |
3. Rotatia activelor totale = Cifra de afuceri / total active = 87.467.021/ 197.168.865 =
0,44 | o |
4. Viteza de rotatie a activelor totale = 365/Rotatia activelor totale = 365 / 0;44=
829,55 zile | |
Indicatorul s-a depreciat fata de anul precedent, de la 690,11 zile in 2011 la 829,55 zile in

2012, Datorita intarzierii punerii in aplicare a Planului de reorganizare al societatii, a fost
puternic afectata relatia financiara cu clientii acesteia, avand ca rezultat cresterea

volumului si vechimii creantelor de incasat.

INDICATORI DE LICHIDITATE
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1. Indicatorul lichiditatii curente valoare standard > 0.5

Active circulante / datorii curente = 50.024.017 / 41.301.830 = 1,21

Indicatorul s-a depreciat fata de anul preéedent, de 1a 2,73 in anul 2011 la 1,21 in
anul 2012 datorita acumularii de datorii curente ca urmare a intarzierii punerii in aplicare
a Planului de reorganizare. Daca avem in vedere ca valoarea standard a indicatorului este
> 0,5 si ca acest indicator de solvabilitate ofera imaginea masurii in care activele curente
pot finanta datoriile curente, indicatorul se afla inca la un nivel acoperitor. |
2. Indicatorul lichiditatii imediate = (Active curente-stocuri) / datorii curente =
(50.024.017 - 2.570.900) / 41.301.830 = 1,15

Indicatorul s-a depreciat fata de anul precedent, de 1a 2,73 in anul 2011 la 1,15 in
anul 2012 datorita acumularii de datorii curente ca urmare a intarzierii punerii in aplicare

a Planului de reorganizare.

INDICATORI DE RISC

LEVIERUL (COEFICIENT DE INDATORARE) = DATORII TOTALE /.

CAPITALU.R_I'PROPRII =411,988.866/-354.855.773 =~ 1,16

De regula indicatorul reflecta gradul in care cdpitalurile proprii asigura finantarea
activitatii societatii. In acelasi timp reprezinta si o rata a autonomiei financiare a societatii
indicand gradul in care angajamentele pe termen scurt si lung sunt garantate de
capitalurile proprii. Intr-o situatie de normalitate nivelul indicatorului este pozitiv
subunitar. Deprecierea an de an a acestui indicator a fost unul din semnalele situatiei care

a condus pana la urma la intrarea societatii in insolventa.
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2.7. ANALIZA UTILIZARII FORTEI DE MUNCA

Structura organizatorica a SC APATERM SA Galati este aprobata prin hotararea .

Consiliului Local al Municipiului Galati. Organigrama societatii a fost aprobata de catre
administratorul judiciar la data de 26.09.2011 | . _

In anul 2011, motivat de situatia intrarii in insolventa a societatii au fost

disponibilizate un numar de 240 persoane.

Situatia personalului

Evolutia numarului mediu de personal in perioada 2008- 2013

Specificatie 2008 2009 2010 2011 | 2012 | 30.06.2013

Nr. personal 1087 1089 1092 1002 813 778

L Y.Y.1:] mAAA -aA M LY.L MmAAT AM NS ARAS

Pregatirea personalului

_ Pregatire 2008 2009 2010 2001 | 2012 30.06.2013
| Studii superioare 124 142 167 155 131 183
Studii medii 94 94 96 92 54 164
Maistri 43 43 43 . 40 35 49
Muncitori 826 - 810 786 715 593 382
TOTAL 1087 1089 1092 1002 813 778
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Structura personalului la nivelul societatii

2008 2009 2010 2011 | 2012 30/06/13

TOTAL . ,

PERSONAL | 1087 1089 | 1092 | 1002 813 | 778
PERSONAL | |

DIRECT 726 728 728 | 680 558 523
PRODUCTIV - |
PERSONAL | ., |

INDIRECT . 312 315 281 214 214
'PRODUCTIV 0T |

“TESA ) 4 W 36 33 33
APARAT _ — _
EXBCUTIV S > > > 3 3

Structara personalului in cadrul SC APATERM SA GALATI la 30.06.2013

M Personal direct
productiv

A Personal indirect
productiv

B TESA

_ Dljpa cum se poate obserVa_, in anul 2013 comparaﬁv cu a,nul_ 2010 ﬁumarul de
salariati a scazut cu a‘p' rox 30% - resj)ectiv de la 1092 salariati in 2010 la 778 salariati in 2013.
In \}_ederea_ eficientizarii activitatii societatea a luat inclusiv masura reducerii
cheltuielilor, in cazul'. de fata a cheltuiclilor cu personalul rezultand astfel o economie la
fondul de salarii 8.776.036 lei .
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Structura fortei de munca din punct de vedere al%pregatirii profesionale:

!

TOTAL PERSONAL PERSONAL TESA
PERSONAL DIRECT INDIRECT
PRODUCTIV PRODUCTIV
SC APATERM : '
SA GALATT 778 523 214 41
Stiuctura personalului in functie de vechimea in munca
Vechm.le in | Pana 3.5 510 10-15 15-20 20-25 Peste Tot?l .
ani | la3 - 25 salariafi
TESA - - 2 - 2 - 34 38
Direct 3 4 2 %4 | 13 6 | 131 | 284 | 523
productiv _ . -
Indirect . 3 20 12 35 56 88 | 214
productiv ‘ _ :
Aparat - : : i i . 3 3
executlv - _ ]
Total 3 5 46 25 103 187 | 400 | 778
personal _ '

La data intocmirii programului de restructurare, numarul total de salariati existenti este

de 778 persoane, iar pentru desfasurarea activitatii in urma restructurarii si reorganizarii,

" numarul de salariati necesar este de aproximativ 650.

Astfel, ca urmare a aplicarii programului de restructurare, reorganizare a fortei de
munca, numarul de salariati se va reduce cu 100 de persoane incepand cu 01.11.2013.
Din analiza acestor date corelate cu analiza principalilor indicatori economico-financiari
rezulta ca énergia termica distibuita si facturata consumatorilor a scazut in perioada
2008-2012 cu 117.471,5 Gieal, respectiv en 26%.

2008 |

- energie termica cumparata 603.106,33 Gceal
- energie termica facturata 448.472,95 Geal
2012

- cnergie termica cumparata 446.152,65 Geal
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- energie termica facturata 331.001, 44 Geal |

Rezulta de aici ca societatea a acopetit si chiar a depasit procentul de diminuare

numarului de personal direct proportional cu reducerea activitatii, respectiv cu reducerca

productiei fizice.

2.8, CONCLUZII ST MASURI URGENTE

Printre aspectele care au condus la intrarea societatii in insolventa si care creeaza in

continuare dificultati, se regasesc:

aplicarea unui tarif de distributie sub nivelul cheltuielilor reale de o‘pefare pe de o parte

'ca urmare a neacceptarii in tarif a unor elemente obligatorii (ex.verificare contori si

impozite si taxe, etc.), iar pe de alta parte datorita cadrului legal de avizare si aprobare,
greoi si fundamental diferit de cel aplicabil in cazul producatorului de energie termica.
imposibilitatea legala de a solicita o modificare de pret autoritatii de reglementare |
deoarece, odata cu intrarea in insolventa, societatii nu 1 s-a mai acordat dreptul legal de
a beneficia de licenta; | | |

decontarea, pe seama societatii, prin calcul de penalitati, a intarzierilor in asigurarea
sumelor dé la buget reprezentand ajutoare de caldura — generate in special de circuitul
greoi al datelor si documentelor, din etapa de stabilire a consumurilor fizice de energic
termica pana la etapa de decontare efectiva a suiﬁelor de la buget;

cresterea datoriilor catre furnizori, in special catre producatorul de energie termica
ELECTROCENTRALE GALATI SA generate in special de gradul scazut de recuperare
a datoriilor populatiei, ca urmare a diminuarii capacitatii de plata a acesteia si a scaderii
capacitatii de sustenabilitate a valorii serviciului;

starea tehnica a punételdr termice. si a retelelor aflate in exploatare care genereaza
costuri mari pentru mentinerea in stare de functiune, costuri regasite in toate capitolele
bugetare, de la cheltuicli materiale, cheltuieli cu fluidele energetice pierdute pe retea
pana la cheltuieli cu serviciile de reparatii asigurate de terti;

atitudinea consumatorilor carora 1i s-a indus pe diverse cai o perceptie negativa

.32



R

Sz

referitoare la costurile mari in raport cu calitatea serviciului desi SC APATERM SA nu
arc competenta de a se implica in angajarca si realizarea cheltuielilor in cadrul
condominiului in care sunt montate repartitoare de costuri;

necorelarea prevederilor din diverse acte normative, cu aplicabilitate in activitatea
operatorilor de servicii publice sau cu efecte in sfera lor de actiune, un exemplu
elocvent in acest sens fiind OUG 70/2011 privind masurile de protectie sociala in

perioada sezonului rece;

In ipoteza aplicarii Planului de reorganizare al societatii este evident ca activitatea viitoare

a societatii trebuie sa se orienteze asupra:

reducerii cheltuiclilor actuale de exploatare — din care fac parte si cheltuielile de
personal- si mentinerea lor in limitele bugetare prin plan;

realizarea de investitii menite sa diminueze pierderile si sa creasca parameirii de calitate
ai sei'viciului"

aszgurarea unui nivel crescut al reparatiilor capitale la sistemul de distributic;
1dent1ﬁcarea si aplicarea tuturor parghiilor care pot conduce la cresterea gradului de

incasare al ¢/v serviciilor prestate;
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SC APATERM SA GALATI - in reorganizare
Str. Crizantemnelor nr. 6 — Galati

ANEXA |
la norme

Tnregistrata la Registrul Comertului din Galati sub nr, J17/683/1998

C.U.L RO 10871486

Telefon: 0236/473100 /Fax: 0236/465550

TABEL NOMINAL

cu perseansle concediate colectly in conditiile Ordonantei de urgenta a Guverhului nr.36/2013
privind aplicar_ea in pericada 2013 ~ 2018 a unor masuri de proiectie sociala acordata persoanelor
disponibilizate prin concedieri colective efectuate in baza planurilor de disponibilizare-

erNumele si prenumele |CNP Adresa Data iPers.inde Data
crt incheie  |plineste |concedi
e l | 1 tcond.pre |erii
| | | CM  |vazitala |
| : ! !’ lart.4din |
; i i lordde i
L ] _ jurgenta |
I {DANAILA ANGELA |' ' r 181/16.09. {Art.4 al.1 |01 nov -
_ i 11993 | 2013
2 |BOGATU GEORGE |’ o 18/05.08. | Art.4al.1 {01 nov
MARIUS | | 2009 2013
3 [NICOLAE 2 11/30.04, [Art.4 al1!01 nov
ANDREEA ; 2009 2013
' !
BUDESCU j 31/31.07. [Art.4al.1[01 nov
NATALITA w07 2013
5 |TORCACIU co- " 125/30.09. |Art.4al1{01 nov
DORINA . 2008 2013 -
|
6 |AVRAM NICULITA |- 1247127.02 | Art.4 al.1]01 nov
! i 1995 | 2013 |
7 |STRATULASORIN | | - e 125/30.09.2 | Art.4 al.1 {01 nov !
; SR ;009 ';2013 j
I tup i - - H i
; . - |
8 |ROBU DOINA | 56/02.11. |Art.4 al.1]01 nov
. | ‘ 1998 2013
9 (ENACHE PETRICA E 79/15.05, |Art.4 al.1 |01 nov
' - 1996 12013
10 |LUCHINIUC IOAN ! 81/20.05. |Art.4 al1 |01 nov
1996 2013
ST
11 |BIGU ROBERT ' - 50/19.12. |Art4 al.1{01 nov
LUCIAN - ! L 2007 12013
12|[PRODAN" [ 1246/19.12. ' Art4 al,1 101 nov |
|__IVALERICA : i N i 11994 5 2013
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543/07.11. | Art4 al.1101 nov |

M

13|ILIE COSTINA
' 1989 2013
14 |CRISTIA ELENA - 32/09.08. | Art.4 al.l!01 nov
: | 2010 2013
! H
15 [FANACA GABRIBL ‘ - 137/08.10. |Art.4 al.l 01 nov
- I 2010 ! 2013
16 | SCHIOPU - ) 11/05.02.  Artdalli0lnov
CAMELIA | 12008 ' 2013 |
17! BALICA ROXANA 3/05.01. 'Art4al.l{01 nov
DOINA : ! e 1991 , 2013
118 | ANDRICT AURELIA | : 1 [7/20.01. [Art#4al1:01nov |
- 2004 2013
H ' |
19 |CRISTEA : 492/12.06. | Art.4 al.1 |01 nov
NICULAIE 1991 2013
20/ BANCILA 31794/02.07. | Art.4 al.1{01 nov
VERONICA 1975 12013
21 IMEDELEANU 11047/17, | Art.4 al1,01 nov
COSTICA ; in 10.1979 2013
22{BOGIU VASILICA | : 1555/18. (Art.4al 110l nov |
07.1977 2013
123 | MANATLESCU r 11/05.06. {Art4al.1i0lnov
| GHEORGHE t 2002 12013
24|CRAESCU “1262/19.07. |Arta a1 0 nov |
- |COSTACHE n 1993 2013
95 |TABUS STEFAN 657/05.12. | Art.4 al.1 |01 nov
: 1987 © 12013
26 |CRACIUN ION 1136/05.03 | Art.4 al.1|01 nov
B I 1996 2013
27 IPAGU NECULAI ~1889/06.08 |Art.4 al.1 |01 nov
j } 1974 2013
28 |COTIRLET 1751/29.07. ; Art.4 al.1 {01 noy
LUMINITA 11991 2013
ISABELA i 3
26 IMOLDOVEANU 262/20.  'Art4 al.1{01 nov
DANUT 1 03.1978 2013
30 |STEFAN ION 55/04.09. |Art.4 al.1{01 nov
12003 2013
3] |PALADE IONEL 20/13.03 * |Art.4 al.1!01 nov
1995 2013




32| TUDORACHE 45/07.12 |Art4 al.1]01 nov |
IONELA MIRELA 2007 12013
33{SOLOMON STEFAN - 02/08.12 | Art4 al.1 |01 nov
- 2003 2013
34|CRETU NELU : 90/08.12. |Art4el.1/01 nov |
I 2003 2013
35 ISTRATE MIHAITA | 1303/13.09. | Art.4 al.1101 nov
; - l1993 12013
36| STEFAN GHIORGHE | 1579/26.05.  Art4 al.1 '01 nov
11978 2013
37| PILAF SANDEL - 135/28.02. { Artd al.1 |01 nov - |
. ‘ 1990 | 2013
- |38/ TOMA VIOLETA 0$/19.01. {Art.4 41.1]01 nov
1 |jeNA 2004 2013
39 |DANILA TINCUTA | 137/13.02 | Art4 al.1 {01 nov
1978 2013
40 | ANGHEL FELICIA 104/24.03 | Art.4 al.101 nov
| 1976 2013
41|POPA. VASILE ) 161/30.04 [Art.4 al.1 {01 nov
11985 2013 !
' | o ,' |
42|BALIN ELENA | 1130/17.06. {Art4 al.l ‘0l nov
| |vicToriA N 1996 . 2013 ¢
43 VICLEANU IONITA - . [35721.12. {Art4 al.1 |01 nov
1993 2013
_ I
44 |BOTEZATU MARIA A 163/22.02, |Art.4 al.1 |01 nov
| o 1979 2013,
45 |MARARASU s 158/04.01. {Art.4 al.1 |01 nov
VASILE 1993 2013
46 [PETREA JOANA ) 147/10.06. | Art4 al.1 {01 noy |
_ 1978 | 2013 |
47|TARU MARIA | 1147/14.02. | Art4 al.1 |01 nov
| 1978 | 2013
48 {MOROHOI 948/19.09. ; Art.4 al.1 {01 nov
FILOFTEIA 1978 2013
49 |CHIRTAC T 1652/21.06. | Art.4 al.1 101 nov
. .|GHEORGHE ) 1978 | 2013
50 |CHIRIAC RODICA. 710/10.07. [Art4 al, 1|01 nov
1990 2013
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51| ACATINCAI ’ 156/16.02. | Art4 a1 j01 nov
_. CONSTANTA T {1978 2013
' ; i
| ‘ i ] _
52 {CUCIUREANU et 904/30.07. | Art.4 al.1:01 noy |
MARIEA oy 1975 | 2013
53|GRECU MIOARA RE . J66/01. | Art4al1]01 nov
| - 09.1980 2013
| 54|NASTASA GELU gy ~ |158/30.04. ! Art.4 al.1[01 nov
| | 1985 | 2013
55 | ANDRED 17/01.07 |Art4al1}01 nov |
| VALENTINA 11998 2013 |
56 |CIOBANU MIHAI - ' 231/31.05, | Art.4 al.1 |01 noy |
1993 | 2013 |
| | -] | |
57 |GORTAN VIORICA | B [118/20.05. Art.4 all .01 nov !
o 1996 | 2013 |
") [58|NISTOR PROFIRA 25/19.06 |Art.4all 01 nov
o . 2007 2013
59| TODERASCU ROZA 85/02.05. |Art.4 al.1 |01 nov
, 1996 2013
60 {CIOCAN NICA U 07/23.07. |Art4al]l {01 nov |
| | 1977 - 2013
61 ITABACARU TONEL | - 192/17.10, | Art.4 al.1 101 noy
! - _ 996 2013
| 62|COSTEA STELICA ' P 53/01.04. [Art.4al1|01 nov
1994 | 2013
63 \PENU COSTEL 309/07.10. i Art.4 al.1 01 noy
I 1993 | 2013 |
|64 MARIAN CATALIN 44/02.11. 'Art4 al1 ;01 nov
EMANUEL 12005 2013.
«..} |65|TUDORACHE 19/09.02. |Art4al.1{01 nov
MARICEL | | 1996 2013
66 '/RADUCAN TULIA 89/06.05. |Art.4al.1 |01 nov
PETRUSA 1996 2013
67|COSTEA JENICA S ' 643/04.10. | Art.4 al.1 |01 nov
| | | | 1983 2013
68 |BARBIERU FLORIN 'n 532/17.06. |Art.4 al.1]01 nov |
j | 991 2013
69 'VASILE IORDAN "~ 1271/30,05. iArt.4 al.1 '01 nov |
_ i!1937 2013
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70| TUSLI VIOREL — !53/09 04. iArtdalllolnov |
ANTON 1996 | 2013 |
71 [MACARIE PETRU ;—f B 514/26.04, . Art4 al.1:01 noy
» I» 11980 2013
72| SEITAN CARMEN | 314/01.11. }Art4all 101 nov
IRINA ! 1993 | 2013
: |
73| STROEA DORINA |255/18.04, JArt4a11 01 nov
1984 | 2013
74|CARUZE LUCICA 5/23.01.  |Art4 4L1]01 nov
I ‘ 1997 | 2013
75 |GANEA VALERICA . 228/17.10. | Art.4 al.1 |01 nov
B : _ _ 1994 | 2013
76 |CANEA MISU ' R ) [1/03.01. {At4alll01nov
3 - 1994 2013 |
1 e - B e
77|MICU IONEL ' 139/21,06. A4 al.1]0] nov
L i 12005 - 2013 !
78 | ANGHEL VIORICA 1158/16.02. i Art.d al.1 |01 nov |
| ' , [ 1978 i 2013
79 |TIRU FROSA . “145/14,02. | At al.1 ;01 nov
1978 , 12013
80 |MOCANU NELUTA ¥7/12.01. {Art4 al.1101 nov
| | ‘ 1979 112013
81 VOICU JANA 142/14.02. | Art.4 al.1 |01 nov
| 1978 | 2013 |
82 |SAMSON 10N 542/07.06. | Art4 al.1 {01 nov |
| 1990 | 12013
83 'HORGOS [ONEL 813/17.11, | Art.4 al.1!01 nov
1982 2013
84 {HUZUM VIOREL 157/31,07. | Art4 al.1 ;01 nov
1996 2013
85 |GRADINARU 197/12,02. 1Art4al.1 /01 nov |
IONEL 1980 2013
86 |LATU MARCEL 860/19.07 |Art4 al.1 |01 nov
| 1975 12013
87 |BANAGA GIORGI 77/26.03 {Attd al.1]01 nov
1 1992 ‘ 2013
BULGARU ADRIAN |1 07/01.04, |Artd al1 01 nov
. - 2002 2013



88 SERBAN
| |VASILE

89 'VASILIU PUTU

21993 , _2013

‘1378/19 Art4a]] 15nov '
12 1990 ',' 2013 .

780/26 Art4aH ISnovw‘?
08,1991 2013

-

90 EISTRATE LUCIAN

721412605, Artdald 1inov

i . - e d
91IVLAD EMILIAN 167/01, Artéall 15n0v
N l04 1989 © 2013
92 BORAN EMILIA | . 219/05.11 "And al1 15 nov

: - . 199 2013
593;CASU VIOREL - 51/01.04. Artdall 15nov
: ': _ 94 2013

s [Epp——

164 'POTERAS ADRIANM T306/5.05, Andall 1500v

iW_w i1988 . 01?
95| ALDEA LILIA 122631.07. (Artdall. 15nov
(2003 ' 2013

% |MIRON STEFAN | | " 402/10.09 IAI-'t" Aall 15nov |
' | : 1973 | 2013

97| DATCU CRISTINA ” ""”" » 53/14.12. Art4all 5oy |

P : .,2005 ; 2003

108 DUNCEA 242/18 12 Atdall 15nov |
' MARLENA- . 1996 2013

i GABRI_ELA - . e mamn e . bemes m—

195 BAURDA MONA- '180/02.10 Art4al.} 15nov

| |ELISABETHA 1996 2013

- B L .

10{IONITA CORNELIU | 975/10 08 Art4ali Tsnov

;0 | o 1984 12013

,,...a-.-m -

ADMMSTRATO%F& ¢ IS DIRECTOR ECONOMIC

ec.Geta 58
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~ FISA FINANCIARA

SC APATERM SA
SOCIETATE IN REORGANIZARE

CALCULUL SUMELOR AFERENTE VENITULUI DE COMPLETARE

PENTRU PERIOADA 2013 — 2015 IN BAZA OUG 36/2013

indicatorul social de referinta 500 550 600

Castigul salarial mediu brut pe economie 2138 2339 2444
_ [Indemnizatia medie de somaj — iei 563 647 655

Castigul salarial mediu net/ unitate (iunie — august 2013) 988

Nr. Beneficiari 100 100 100

Nr. Luni 2 10

Total indemnizatii somaj — mii lei 113 647

Chelt. Transmitere {1%) - mii lei K 6

CAS ( 20,8%) - mli lei 24 135

Sanatate (5,5%) in 2013 — mii lei 6 38

Contributii pentru concedierii si indemnizatii

(0,85%) - OUG/2006 1 5

ind.nr.pers.*nr.luni-mii lei

Salariul médiu netfec.lanuarie 2043 1548 1548 1548
Nr. Luni ) 2 C 12 10
. |Venit de completere ( Sal.Mediu net [ ec¢.iunie- 197 1081 1548

TOTAL GENERAL VENIT DE COMPLETARE

197

1081

1548

*S-a avut in vedere castigul mediu net comunicat de catre INSEE ian 2013 CNP/2014-2019
**S-a avut in vedere o perioada medie totala de acordare a sprijinului de 24 funi

|Suma totala aferenta numai Venitului de completare,pt,perioad# 2013-2015,este de 2826 mii lei
S-au avut in vedere salariile medii ale salariatilor disponibilizati in iunie — august 2013

ADMIN{STRATO;aB

ING.STRATULATADRIANASY
i Cf“o REORGANIZARE -
k’us ADATHRW >
¥ 5 *

DIRECTOR ECONOMIC-COMERCIAL
EC.LANGA GETA

n/

SINDICAT SOLIDARITATEA
CIUBOTARIU CRISTINEL

LN

@u/,}x i



FISA FINANCIARA

SC APATERM SA
SOCIETATE IN REORGANIZARE

CALCULUL SUMELOR AFERENTE VENITULUI DE COMPLETARE
PENTRU PERIOADA 2014 — 2016 IN BAZA OUG 36/2013

Indicatorul social de referinta 500 550 600
Castigul salarial mediu brut pe economie 2138 2338 2444
Indemnizatia medie de somaj — lei 282 324 655
Castigul salarial mediu net / unitate (junie — august 2013) 498 ' '
|Nr. Beneficiari 50 50 50
Nr. Luni 2 10

Total indemnizatii somaj — mii fei 28 324

Chelt. Transmitere (1%) - mii lei 0 3

CAS ( 20,8%) - mii lei 6 67

Sanatate (5,5%) in 2013 — mii lei 1 18

Contributii pentru concedierii si indemnizatii

{0,85%) - OUG/2006 0 3

Salariul mediu net/ec.lanuarie 2013 1548 1548 1548
Nr. Luni : 2 12 10
Venit de completere ( Sal.Mediu net / ec.iunie- 99 541 774

ind.nr.pers.*nr.luni-mii lei

[Bifots

99|

953

774

TOTAL GENERAL VENIT DE COMPLETARE

**S.a avut in vedere o pericada medie totala de acordare a sprijinului de 24 luni

*S-a avut in vedere castigul mediu net comunicat de catre INSEE ian 2013 CNP/2014-2012

ISuma totala aferenta numai Venitului de completare,pt,perioad# 2015-2017,este de 1826 mii lei
S-au avut in vedere salariile medii ale salariatilor disponibilizati in iunie — august 2013
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FISA FINANCIARA

SC APATERM SA
SOCIETATE IN REORGANIZARE

CALCULUL SUMELOR AFERENTE VENITULUI DE COMPLETARE
PENTRU PERIOADA 2015 — 2017 IN BAZA OUG 36/2013

indicatorul social de referinta 500 550 600
Castigul salarial mediu brut pe economie 2128 2339 2444
Indemnizatia medie de somaj — lei 282 324 655
Castigul salarial mediu net / unitate {iunie — august 2013} 498

Nr. Beneficiari 50 50 50
Nr. Luni ' 2 10

Total indemnizatii somaj — mil lef 28 324
Chelt.Transmitere (1%) - mii lei 0 3

CAS ( 20,8%) - mii lei 6 67

Sanatate (5,5%) in 2013 — mii lei 1 18

Contributii pentru concedierii si indemnizatii

(0,85%) - OUG/2006 0 '3

réalariul Enediu netfec.lanuarie 2013

ioa 1548 1548 1548
1Ny, Luni 2 12 10
Venit de completere ( Sal.Mediu net/ ec.iunie- 99 5441 774
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TOTAL GENERAL VENIT DE COMPLETARE .
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*S -a avut In vedere castigul mediu net comunicat de cafre INSEE ian 2013 CNP:'2014 2019
[ "G.a avut in vedere o penoada medie totala de acordare a sprijinului de 24 luni

‘ |Suma totala aferenta numai Venitului de completare,pt,perioad# 2015-2017,este de 1826 mii lei

S-au avut in vedere salariile medii ale salariatilor disponibilizati in iunie — august 2013
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al de muncid si Agentiei teritoriale de ocupare a fortei de
munci :

Avand in vedere Decizia civila pronuntata de Curtea de Apel Bucuresti cu privire
la intrarea in reorganizare judiciara a S.C APATERM S.A. GALATI precum si
necesitatea reducerii costurilor cu munca vie, aspect prevazut si in Planul de reorganizare

al SC Apaterm SA

In temeiul dispozitiilor art. 69 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu
modificsirile ulterioare, si potrivit prevederilor Regulamentului intern al S.C. Apaterm

S.A si a Contractului Colectiv de Munca al 8.C. Apaterm S.A, formuleazi urmitoarea:

NOTIFICARE-
. prin care vd comunicd urméatoarele:
1. S.C. Apaterm S.A intentioneaz3 si efectueze concedieri colective in trei etape.
2. Numdrul total §i categoriile de salariati angajati ai S.C. Apaterm S.A sunt prezentate.i'n
Planul de Disponibilizare | |

3. Motivele care determind concedierea preconizati sunt urmitoarele:

v' Situatia economica dificila a SC Apaterm SA Galati;
v" Reducerea sistematica a veniturilor ca urmare a debransarilor de la sistemul
centralizat;

v Pierderile din activitatea de exploatare

4. Numdrul si categoriile de salariali care urmeazad si fie afectati de concedierile

colective sunt prezentate in Anexa nr. | la prezenta Notificare.
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Afiliat la Federafia Sindicali din Serviciile Comunale de Utilitati Publice
Confederatia Nationald Sindicald "Cartel ALFA”
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§C. APATERMSA ]

' _ : IN REORGANIZARE - REGISTRAT,
Cat & INTRARE Fz, f ?
awre, - ) Z‘IE??E Luna d? f,
S.C. APATERM S.A. GALATI

In atentia Inspectoratului Teritorial de Munca Galati

Ca raspuns la Adresa-Notificare nr. ” 65/ f "?63 ,,Q@f 3. , prin care societatea isi
manifesta intentia de a efectua concedieri colective, conform Planului de disponibilizare propus in
haza OUG nr. 36/2013, va comunicam ca suntem de acord cu acestea, avand in vedere motivele

- expuse, cat si masunie prcvazute in Planul de reorganizare aprobat de creditori si validat de
instanta de judecata, dar numaj in masura in care se respecta dispozitiile legale si conventionale

R incidente.
/ ) : L

Astfel, fata de prima etapa a concedierilor, ce urmeaza a se pune in aplicare incepand cu data

. de 01.11.2013 conforn Planului de disponibilizare, si in care urmeaza sa fie concediati un oumar

" de 100 de salariati, ne manifestam acordul pentra punerea ei in aplicare, cu respectarea stricta a
conditiiior mentionate prin Notificarea ce ne-a fost comunicata. :

In ceea ce priveste celelalte doua etape de dlspomblhzare ale personalului prevazute in Planul
de dzspombihzare propus, mentionan ca ne vom expnma pozitia fata de acestea la momentul
oportun, si vom putea fi de acord cu ele doar in urma unei analize de specialitate, care sa aiba in
vedere cel putin personalul existent in societate la momentul respectiv, normarea activitatii la
fiecare loc de munca si gradul de tehnologizare a procesului de productie. Consideram ca numai in
wrma unei astfel de analize vom putea stabili in mod obiectiv oportunitatea reducerii numarului de
personal pentru celelalte doua etape de disponibilizare, fara a se crea dezechilibre majore in ceea
ce prx*veste desfasurarea activitatii soc1etat11 in conditii de siguranta.

In contextul dat, ne manifestam disponibilitatea pentru a gasi impreuna cu reprezentantii
societatii solutiile necesare, atat pentru redresarea situatiei economice a societatil, cat si pentru
atenuarea consecinielor pe care concedierile colective le vor avea asupra -salariatilor vizati de -
acestea, prin aplicarea masurilor sociale ce se impun. o

Cu stimi,

Presedmte
Ciubotariu Cristipel=Ry 'itru
o 30U






