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La H.C.L. nr.......din............2023 

 

 

PLANUL  ANUAL DE ACȚIUNE 
privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul  

comunei Gâdinți  pentru anul 2023 
 

 

 

    Având în vedere : 

1. Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2020 - 2024, aprobată prin 

Hotărârea Consiliului Local Gâdinți nr.49/12.12.2019, respectiv următoarele obiective operaţionale de 

acţiune: 

Obiectiv general 

 Înființarea și dezvoltarea unui sistem realist și eficient de servicii sociale la nivelul localității, capabil 

să asigure incluziunea socială a tuturor categoriilor vulnerabile, creșterea calității vieții, 

tratament egal, dediscriminare și dreptul la o vială demnă pentru toți locuitorii comunei Gâdinți. 

Obiective specifice: 

Obiectiv specific 1:  Implementarea unitară şi coerentă a prevederilor legale din domeniul asistenţei sociale, 

corelate cu nevoile şi problemele sociale ale Grupului ţintă (categoriilor de beneficiari); 

Obiectiv specific 2: Înfiinţarea şi actualizarea continuă a unei Baze de date  care să cuprindă date privind 

beneficiarii (date de contact, vârstă, nivel de pregătire şcolară şi profesională, adrese de domiciliu etc.), date 

privind indemnizaţiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenţă, ajutoare pentru încălzire, ajutoare 

materiale, alocaţii de susţinere etc.), cuantumul şi data acordării acestora, precum şi alte informaţii relevante 

pentru completarea Bazei de date;  

Obiectiv specific 3: Înfiinţarea şi implementarea unui sistem armonizat, integrat şi performant de furnizare 

a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Gâdinți; 

Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorităţi sau instituţii 

publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale şi resurselor disponibile la nivelul comunei 

Gâdinți, iniţiate şi realizate după efectuarea unor studii de piaţă referitoare la nevoile sociale şi priorităţile 

generale ale comunităţii locale; 

Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive şi participative în rândul populaţiei localităţii şi a 

beneficiarilor de servicii sociale; 

Obiectiv specific 6: Îmbunătățirea calității vieții pentru copiii ai căror părinți sunt plecați la muncă în 

străinătate; 

Obiectiv specific 7: Asigurarea dreptului copiilor la educație; 

Obiectiv specific 8: Pregătirea continuă a personalului. 

 

2. Strategia județeană de dezvoltare a serviciilor sociale pe perioada 2022 – 2031 

aprobată prin Hotărârea Consiliului Județean nr.294 din  21.12.2022, respectiv următoarele 

domenii/obiective:     

Domeniul protecției și promovării drepturilor copilului 

 Obiective generale: 

1. Creșterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care îi privesc; 

2. Îmbunătățirea stării de sănătate a copiilor; 

3. Creșterea accesului la servicii de asistență medicală primară și de specialitate de calitate pentru toți 

copiii, cu accent pe serviciile preventive și pe copiii vulnerabili; 

4. Creșterea participării copiilor la o educație incluzivă de calitate; 



 

5. Dezvoltarea unor mecanisme de protecție a copiilor împotriva violenței; 

6. Asigurarea unei justiții prietenoase pentru copii; 

7. Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, în condiții de siguranță; 

8. Dezvoltarea capacității de proiectare a politicilor publice ce vizează domeniul protecției drepturilor 

copilului pe bază de dovezi. 

 

Obiective specifice: 

 Creșterea gradului de conștientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea 

deciziilor în problemele care îi privesc; 

 Creșterea gradului de participare activă și incluzivă a copiilor în toate etapele deciziilor care 

îi privesc; 

 Reducerea sărăciei în rândul copiilor și creșterea accesului la servicii de calitate; 

 Reducerea inechităților care afectează copii din grupuri vulnerabile; 

 Creșterea accesului la servicii de asistență medicală primară și de specialitate de calitate 

pentru toți copiii, cu accent pe serviciile preventive și pe copiii vulnerabili; 

 Îmbunătățirea accesului la educația incluzivă a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural, 

CES/dizabilități, romi și altele; 

 Creșterea calității procesului educational; 

 Creșterea gradului de conștientizare a publicului larg în general și a copiilor în particular, cu 

privire la formele de violență și impactul violenței asupra copilului; 

 Asigurarea unui mecanism de identificare și raportare a tuturor situațiilor de violență asupra 

copilului; 

 Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile și administrative, 

prietenos cu copiii și suportiv cu drepturile acestora; 

 Creșterea capacității adulților de a oferi servicii de calitate, în siguranță, tuturor copiilor; 

 Creșterea siguranței utilizării mediului virtual de către copii; 

 Consolidarea sistemelor de monitorizare și evaluare pentru a fundamenta procesul de 

proiectare și implementare a politicilor publice ce vizează domeniul protecției drepturilor 

copilului. 

 

Domeniul persoanelor adulte cu dizabilități:  

Obiective generale: 

1. Asigurarea accesului fizic, informațional și comunicațional al persoanelor cu dizabilități la 

produsele, serviciile și programele pe care societatea le pune la dispoziția membrilor săi; 

2. Promovarea și protecția drepturilor persoanelor cu dizabilități; 

3. Asigurarea unui standard de viață adecvat pentru persoanele cu dizabilități cu șanse egale cu toate 

celelalte persoane; 

4. Asigurarea oportunității persoanelor cu dizabilități de punere în aplicare și de dezvoltare a calificării 

și a competențelor, precum și a potențialului creativ și productiv, într-o ocupație liber aleasă și într-

un loc de muncă incluziv, accesibil, adaptat; 

5. Asigurarea vieții independente pentru persoanele cu dizabilități; 

6. Asigurarea de servicii de sănătate de cea mai bună calitate pentru persoanele cu dizabilități; 

7. Asigurarea participării active a persoanelor cu dizabilități, ca membri deplini ai societății, cu 

drepturi egale; 

8. Creșterea participării persoanelor cu dizabilități și a organizațiilor reprezentative ale acestora la 

procesul de monitorizare a Convenției ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilități. 

Obiective specifice: 

 Îmbunătățirea accesului persoanelor cu dizabilități la mediul fizic; 

 Îmbunătățirea accesului persoanelor cu dizabilități la informații și comunicații accesibile; 

 Îmbunătățirea accesului persoanelor cu dizabilități la transport public; 

 Îmbunătățirea accesului persoanelor cu dizabilități de a lua decizii; 

 Creșterea accesului persoanelor cu dizabilități la etapele procedurale ale sistemului de justiție; 



 

 

 Creșterea accesului persoanelor cu dizabilități la ocuparea unui loc de muncă incluziv, accesibil, 

adaptat; 

 Creșterea accesului persoanelor cu dizabilități la formare profesională prin dezvoltarea 

calificării și a competențelor , precum și a potențialului creativ și productiv; 

 Îmbunătățirea accesului la programele de reducere a sărăciei; 

 Îmbunătățirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele 

existente; 

 Îmbunătățirea serviciilor sociale pentru persoanele cu dizabilități; 

 Dezinstituționalizarea persoanelor cu dizabilități; 

 Îmbunătățirea acesului la serviciile sociale în comunitate necesare pentru o viață independentă; 

 Îmbunătățirea accesului persoanelor cu dizabilități la serviciile curative și de sănătate publică; 

 Asigurarea exercitării dreptului de sănătate sexuală și reproductivă a persoanelor cu dizabilități; 

 Îmbunătățirea accesului persoanelor cu dizabilități la tratament, cu demnitate și respect; 

 Creșterea accesului persoanelor cu dizabilități la activități culturale; 

 Creșterea accesului persoanelor cu dizabilități la activități sportive, de recreere și turism; 

 Creșterea accesului persoanelor cu dizabilități la procesul electoral; 

 Creșterea accesului persoanelor cu dizabilități la viața publică; 

 Îmbunătățirea capacității și coordonării actorilor la nivel local/central pentru elaborarea și 

implementarea politicilor care afectează realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilități; 

 Creșterea participării persoanelor cu dizabilități și a organizațiilor reprezentative ale acestora la 

procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilități. 

 

 Domeniul persoanelor adulte aflate în dificultate și a persoanelor vârstnice 

       Obiectiv general: 

1. Reducerea riscului de excluziune socială și sărăcie a persoanelor adulte aflate în 

dificultate/persoanelor vârstnice și creșterea calității vieții acestora. 

   Obiective specifice: 

 Accesibilizarea informației publice pentru toate persoanele adulte aflate în dificultate/persoanelor 

vârstnice; 

 Dezvoltarea parteneriatelor public –public și public-privat în combaterea sărăciei și excluziunii  

sociale; 

 Consultarea și implicarea grupurilor vulnerabile în dezvoltarea programelor de asistență socială și a 

programelor privind economia socială; 

 Creșterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general și asigurarea 

continuității activității și a măsurilor de redresare  și reziliență în sistemul de servicii sociale; 

 Prevenirea și combaterea discriminării grupurilor vulnerabile și promovarea incluziunii sociale în 

zonele rurale și urbane marginalizate; 

 Creșterea capacității instituționale a serviciilor de asistență socială prin racordarea la tehnologia 

digitală; 

 Consolidarea și optimizarea sistemului electronic de acordare a asistenței sociale; 

 Servicii sociale integrate, orientate spre promovarea unui trai independent în comunitate; 

 Dezvoltarea și concentrarea unor măsuri economice, sociale și administrative care să contribuie la 

reducerea sărăciei și creșterea incluziunii sociale; 

 Educație și formare eficiente, echitabile și inclusive.  

 

 Domeniul prevenirii și combaterii violenței in familie 

Obiectiv general: 

 Eliminarea tuturor formelor de violență domestică și de violență împotriva femeilor în sfera publică 

și privată; 

 Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii și combaterii violenței. 
 



 

Obiective specifice: 

 Asigurarea prevenirii violenței domestice ținând cont de nevoile specifice ale grupurilor 

vulnerabile și combaterea violenței domestice în toate domeniile. 

 Formarea/instruirea specifică și adecvată a tuturor categoriilor de profesioniști cu competențe 

specifice în domeniul violenței domestice și violenței de gen în vederea prevenirii și combaterii 

eficiente a acestui fenomen. 

 

3.Strategiile naționale: 

3.1. Strategia națională privind drepturile persoanelor cu dizabilități ”O Românie echitabilă” 2022 – 

2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr.490/2022, cu următoarele direcții de acțiune/obiective: 

Obiectivul general al Strategiei 2022 – 2027: Asigurarea participării depline și efective a persoanelor cu 

dizabilități, bazată pe libertatea de decizie, în toate domeniile vieții și într-un mediu accesibil și rezilient. 

Direcții de acțiune: 

1.Accesibilitate și mobilitate 

Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational și comunicațional al persoanelor cu dizabilități 

la produsele, serviciile și programele pe care societatea le pune la dispoziția membrilor săi. 

2.Protecția efectivă a drepturilor persoanelor cu dizabilități 

Obiectiv general: Recunoașterea egală în fața legii, a persoanelor cu dizabilități, pentru exercitarea tuturor 

drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii în toate aspectele vieții lor. 

3.Ocupare 

Obiectiv general: Asigurarea oportunității persoanelor cu dizabilități de punere în aplicare și de dezvoltare 

a calificării și a competențelor, precum și a potențialului creativ și productiv, într-o ocupație liber aleasă și 

într-un loc de muncă incluziv, accesibil, adaptat. 

4.Protecție socială inclusiv abilitare/reabilitare 

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viață adecvat pentru persoanele cu dizabilități cu șanse egale 

cu toate celelalte persoane. 

5.Viață independentă și integrare în comunitate, inclusiv accesul la servicii publice 

Obiectiv general: Asigurarea vieții independente pentru persoanele  cu dizabilități, drept fundamental al 

omului, esențial pentru dezvoltarea identității personale și realizarea potențialului uman. 

6.Educație 

Obiectiv general: Accesul copiilor și tinerilor cu dizabilități și/sau cerințe educaționale speciale (CES) la o 

educație incluzivă de calitate în comunitate, în condiții de egalitate cu ceilalți copii și tineri, astfel încât să 

își poată atinge potențialul maxim de dezvoltare. 

7.Sănătate  

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sănătate de cea mai bună calitate pentru persoanele cu 

dizabilități. 

8.Participare politică și publică 

Obiectiv general: Asigurarea participării active a persoanelor cu dizabilități, ca membri deplini ai societății, 

cu drepturi egale. 

 

3.2.Strategia națională pentru dezvoltare durabilă a României  2030 aprobată prin Hotărârea 

Guvernului nr.877/2018. 

Obiective generale: 

Fără sărăcie 

        Eradicarea sărăciei în toate formele sale și în orice context 

Foame zero 

  Eradicarea foamei, asigurarea securității alimentare, îmbunătățirea nutriției și promovarea unei  

agriculturi sustenabile. 

Sănătate și bunăstare 

        Asigurarea unei vieți sănătoase și promovarea bunăstării tuturor, la orice vârstă. 

 

 



 

Educație de calitate 

        Garantarea unei educații de calitate și promovarea oportunităților de învățământ de-a lungul vieții 

pentru toți. 

Egalitate de gen 

        Realizarea egalității de gen și întărirea rolului femeilor și al fetelor în societate. 

 

4. Programele de interes național pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele vârstnice: 

”Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele vârstnice dependente”; ”Servicii de acordare a 

hranei pentru persoanele vârstnice”; ”Centre de zi de asistență și recuperare pentru persoanele 

vârstnice”; ”Servicii sociale de asistență comunitară pentru persoanele vârstnice” aprobate prin 

Hotărârea Guvernului nr.435/2022. 

 

5. Acorduri de cooperare/parteneriat: 

3.1. Protocol de colaborare  nr.3501/25.06.2018 încheiat între Primăria comunei Gâdinți și D.G.A.S.P.C. 

Neamț, pentru asigurarea aplicării politicilor sociale în domeniul protecției copilului, familiei, persoanelor 

vârstnice, persoanelor cu dizabilități, precum și altor persoane, grupuri sau comunități aflate în nevoie 

socială.    

3.2. Protocol de colaborare nr.3100/26.04.2021 încheiat între Primăria comunei Gâdinți și Agenția 

Județeană pentru Plăți și Inspecție Socială Neamț pentru sprijinirea echipelor de intervenție locală în 

scopul identificării, mobilizării și înregistrării tinerilor inactivi NEETs  la Serviciul Public de Ocupare 

(SPO) în vederea acordării acestora de măsuri personalizate de sprijin. 

3.3. Protocol de colaborare nr.346/6.01.2021 încheiat între Primăria comunei Gâdinți și Cabinet medic 

de familie Gâdinți, având ca obiectiv soluționarea cazurilor medico-sociale de la nivelul comunității, 

depistarea situațiilor de risc în rândul minorilor, persoanelor vârstnice, persoanelor cu handicap sau altor 

categorii de persoane vulnerabile. 

3.4. Protocol de colaborare nr.3517/14.05.2021 încheiat între Primăria comunei Gâdinți și Școala 

gimnazială Gâdinți, având ca obictiv combaterea delincvenței în rândul elevilor. 

3.5. Protocol de colaborare nr.7984/24.11.2021 încheiat între Primăria Gâdinți și Fundația pentru 

Moralitate, Asistență, Religie, Temperanță și Ajutor ”MARTA” Roman, județul Neamț, având ca obiectiv 

-soluționarea cazurilor sociale deosebite care prezintă un risc major de excluziune socială din rândul 

persoanelor vârstnice , persoanelor cu handicap sau altor categorii de persoane vulnerabile  

cărora nu li se poate acorda îngrijirea necesară la domiciliu, cu sau fără venituri suficiente pentru asigurarea 

coplății serviciilor de îngrijire acordate în centre specializate.  

3.6. Protocol de colaborare încheiat între UAT Gâdinți și  Ministerul Muncii și Solidarității Sociale, 

aprobat prin Hotărârea consiliului local Gâdinți nr.61/16.11.2022, pentru cooperarea/colaborarea dintre 

comuna Gâdinți și Ministerul Muncii și Solidarității Sociale în vederea derulării proiectului  ”HUB de 

servicii MMSS-SII MMSS” (cod MySmis 130963), pentru dotarea serviciilor de asistență socială cu 

echipamente informatice necesare pentru utilizarea platformei informatice E-asistență socială. 

 

Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul Consiliului  

Local Gâdinți cuprinde: 

    1. Date privind administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale - capitolul I; 

    2. Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local 

- capitolul II; 

    3. Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor 

sociale - capitolul III. 

 

     

 

 

 

 



CAP. I     Administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale 

         A. Serviciile sociale existente la nivel local 

Compartimentul de asistență socială deține CERTIFICAT DE ACREDITARE nou Seria AF 

nr.008975 eliberat de Ministerul Muncii și Solidarității Sociale la data de 7 februarie 2023. 

 

 

Cod serviciu 

social, conform 
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sociale 
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social 
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- lei- 
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8810 ID - IV Servicii la 

domiciliu 
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prin asistent 

personal 

30 4 - - 1188000 - - 

 

           B. Servicii sociale propuse spre a fi înfiinţate 
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Cod 

serviciu 

social 

Categori

e 

beneficia

ri 

Capacitat

e clădi- 

re/ 

spațiu 

nece- 
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Buget 

de stat 

-lei- 
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persoane 
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- I 
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la 
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-lor 

10 * - - - - HG nr. 
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* Bugetul pentru serviciul social propus va fi stabilit în funcție de numărul de beneficiari. 

 

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, în baza prevederilor 

legii asistenței sociale nr.292/2011, cu modificările și completările ulterioare, pentru realizarea obiectivului 

operational/direcției  

- Până la înființarea serviciului social propus -  UNITATE DE ÎNGRIJIRI LA DOMICILIU, în baza 

Protocolului de colaborare încheiat cu Fundația pentru Moralitate, Asistență, Religie, Temperanță și 

Ajutor ”MARTA” Roman, județul Neamț, se va asigura soluționarea cazurilor sociale deosebite care 

prezintă un risc major de excluziune socială din rândul persoanelor vârstnice, persoanelor cu handicap sau 



altor categorii de persoane vulnerabile cărora nu li se poate acorda îngrijirea necesară la domiciliu, cu sau 

fără venituri suficiente pentru asigurarea coplății serviciilor de îngrijire acordate în centre specializate. 

- Pentru anul 2023, estimăm un buget necesar de 26.000 lei, sumă necesară pentru o persoană cu 

capacitate de autoîngrijire absentă și căreia nu i se poate asigura îngrijirea necesară la domiciliu –  

 

(pentru persoana respectivă s-a depus dosar la DGASPC Neamț pentru internare în centru specializat încă 

din anul 2017, dar nu sunt locuri disponibile).  

 

D. Programul de subvenționare a asociațiilor, fundațiilor și cultelor religioase recunoscute de 

lege, în baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subvenții asociațiilor și fundațiilor române cu 

personalitate juridică, care înființează și administrează unități de asistență socială, cu completările ulterioare 

– nu este cazul. 

 

        CAP. II    Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale 

existente la nivel local  în conformitate cu prevederile art. 6 din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 

     

1. Revizuirea/Actualizarea informaţiilor care se publică pe pagina proprie de internet/se afişează la sediul 

Compartimentului de asistenţă social din cadrul Primăriei Gâdinți: 

    a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale; 

    b) Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul comunei Gâdinți; 

    c) Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - formulare/modele de cereri în format 

editabil, programul instituţiei, condiţii de eligibilitate, informaţiile privind costurile serviciilor sociale 

acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizează cel puţin lunar; 

    d) Informaţii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii administrativ-

teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privaţi: 

    *lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate şi din judeţ şi a serviciilor sociale acordate de aceştia 

- se actualizează lunar; 

    *serviciile sociale care funcţionează în cadrul/coordonarea serviciului public de asistenţă socială: nr. cod 

serviciu, datele privind beneficiarii, costurile şi personalul/tipul de serviciu, înregistrate în anul anterior etc. 

- se vor actualiza trimestrial; 

    *situaţii statistice care privesc serviciile sociale organizate şi acordate la nivelul judeţului - se 

actualizează cel puţin anual; 

    e) Informaţii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la 

nivelul unităţii administrativ-teritoriale - se actualizează cel puţin trimestrial. 

 

    2. Activităţi de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a beneficiarului în cadrul 

procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizării evaluării iniţiale, a anchetelor 

sociale sau a activităţii de consiliere în cadrul centrelor de zi – când este cazul; 

    3. Telefonul verde – nu este cazul; 

    4. Campanii de informare şi sensibilizare a comunităţii, organizate de Compartimentul de asistenţă 

socială sau în colaborare cu alte servicii publice de interes local etc. – de câte ori este cazul 

    5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de asistență socială – permanent 

    6. Organizarea de întâlniri tripartite: furnizori de servicii sociale, organizații de voluntariat, asociații ale 

persoanelor beneficiare, etc – de câte ori este cazul 

    7. Activităţi de informare şi consiliere realizate prin serviciul de asistenţă comunitară, cum ar fi:  

conştientizare şi sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune socială, respectarea drepturilor 

sociale şi promovarea măsurilor de asistenţă socială, mediere socială etc. – permanent 

    8. Mesaje de interes public transmise prin mass-media (pagina de internet  a unității administrativ-

teritoriale) – când este cazul 

 

   

 

 



  CAP. III 

    Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor 

sociale 

1. Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii performanţei 

personalului din structurile proprii/instruire etc.: 

 

 

 

     a) cursuri de perfecţionare 

 

 Nr. persoane Buget estimat 

Personalul de 

specialitate 

2 10.000 lei 

 

      b) cursuri de calificare 

 Nr. persoane Buget estimat 

  - - - 

 

c) sesiuni de instruire pentru asistenți personali  

 

 Nr. persoane Buget estimat 

Asistenți 

personali 

4 1000 lei 

    

d) Sesiuni de instruire pentru voluntari 

 

Programe de 

voluntariat 

Nr. persoane Buget estimat 

- - - 

 

e) Organizarea de întâlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, 

orașelor, comunelor, prin asociații profesionale, prin asociații de dezvoltare intercomunitară. 

Termen de 

interes 

Nr. persoane Buget estimat 

- - - 

 

f) participarea la sesiuni de formare organizate prin programe de interes national – ori de câte ori este 

nevoie. 

   2. Încheierea de contracte de supervizare profesională/revizuirea fișelor de post în vederea asigurării 

coordonării profesionale sau încheierea de contracte de supervizare în servicii sociale: 

 a.pentru asistenți sociali: nr. nu este cazul;       buget estimat:   - 

  b.pentru psihologi: nr. nu este cazul;                buget estimat:   - 

 

Grupuri țintă/ categorii de persoane aflate în situații de risc 

 Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul măsurilor propuse în planu anual de acține: 

- Copii și familii aflate în dificultate; 

- Persoane vârstnice; 

- Persoane cu handicap; 

- Alte persoane aflate în situaații de risc social 

Planul anual de acțiune privind serviciile oferite de Compartimentul de asistență socială din cadrul  



Primăriei comunei Gâdinți, se elaborează conform măsurilor și acțiunilor prevăzute în Strategia de 

deszvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Gâdinți și la nivelul județul Neamț, conform Legii 

nr.292/2011 a asistenței sociale. 

 Din perspectivă funcțională, acordarea serviciilor de asistență socială este concepută ca un sistem 

de acțiuni specifice, care trebuie să asigure realizarea obiectivului său major: asistarea persoanelor care, din 

cauza unor motive de natură economică, fizică, psihică sau socială, nu au posibilitatea să-și asigure nevoile 

sociale, să-și dezvolte propriile capacități și competențe pentru integrarea socială. 

 

 Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de asistență socială își definește 

anumite priorități esențiale pentru îndeplinirea misiunii ei. 

 Rolul planificării este de a ajuta instituția să: 

 Își definească obiectivele și orientările; 

 Își definească prioritățile și cele mai potrivite acțiuni pe care le va întreprinde; 

 Identifice măsuri concrete de coordonare  a activităților din cadrul instituției; 

 Clarificăm resursele pe care le putem folosi și să identificăm ce acțiuni trebuie să întreprindem. 

Considerații preliminare: La întocmirea ”Planului anual de acțiune pentru anul 2023” s-a ținut  

cont în primul rând de scopul Compartimentului de Asistență Socială și anume prevenirea sau limitarea 

unor situații de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune socială și servicii 

sociale. 

 Instituția urmărește realizarea scopului prin acordarea unor drepturi de asistență socială și servicii 

sociale. 

 

MONITORIZARE 

 

 Monitorizarea Planului anual de acțiune se va face urmărind o serie de indicatori. În funcție de acești 

indicatori se va constata în ce grad au fost atinse obiectivele stabilite. 

 Responsabili cu îndeplinirea obiectivelor stabilite în Planul anual de acțiune sunt autoritățile 

administrației puiblice locale și persoanele aflate în subordinea acestora, în funcție de atribuții. 

 Indicatorii folosiți în scopul monitorizării au fost stabiliți în funcție de acțiunile propuse în Planul 

anual de acțiune pentru anul 2023.  

 Pe parcursul procesului de monitorizare și evaluare se vor lua în considerare următorii indicatori: 

-Prevenirea și combaterea sărăciei și a riscului de excluziune socială; 

-Existența unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale care vor fi înființate. 

 Aplicarea Planului anual de acțiune se va face în condițiile unei verificări periodice a nevoilor 

beneficiarilor de asistență socială, așa cum este prevăzut și stabilit în legislația în vigoare. 

 Atingerea obiectivelor din planul anual de acțiune privind măsurile sociale și măsurile de asistență 

socială se realizează conform bugetului de venituri și cheltuieli în care sunt cuprinse  sumele alocate pentru 

protecție și asistență socială în anul 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                   

                                                                           

 


