ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. POINT MECANIC SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invﬁ‘;émémt, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7304 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. POINT MECANIC SRL
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, referatul
de aprobare a proiectului de hotarare, Tnregistrat la nr. 7502 /27.01.2026, precum si
raportul de specialitate intocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publicd, Compartiment Invatamant, Tineret, nregistrat la
nr. 7672 /27.01.2026 ;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- Tn conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- in baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.

139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C. POINT
MECANIC SRL (partener de practica), pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarére.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, s semneze, In numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. POINT MECANIC SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invitimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 41



ROMANIA - Anexa la /[ /

JUDETUL VRANCEA |, . invatAmant ar. 85/12.01,2026 Hotirirea Nr.__
MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACT DE PARTENERIAT din 29.01.2026
CONSILIUL LOCAL formarea profesionals a elevilor prin invitimantu! licesl tebnologic dual

CAPITOLUL 1; Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

I Unitatea de invatimant C. T. Auto ,,Tralan Vuia”, cu sediul in F ocsani, str. Cotesti., nr. 52, Judetul Vrancea,

telefon 0237236713, fax: 0237236713, e-mail: Ctatvuiafocsani@yahoo.com, CUI 4447487, reprezentatd legal prin

Elena Luminita Balaban, avand functia de director,

2. l_Jnitatea administrativ-teritoriala municipiul Focsani, judetul Vrancea cu sediul in Focsani, str. Cuza Voda,
nr. 9A, judetu] Vrancea, CUJ] 4350645, telefon 0237236000, fax i, Bemail prima;i@@@psaniiqu,

reprezentat fegal prin Cristi Valentin Misiild, in calitate de Primar,
3. Cperatorul economic (partener de practics) 8.C. POINT MECANIC SRL cu sediul In Foesani, Str,
Dionysos, nr. 8, Bl C13, judetul Vrancea, identificats cu J38/903/2022, CUI 46724826, telefon 0732131088, fax
sy B MA L . Teprezentat legal  prin Militaru fonel, in calitate de
administrator,

CAPITOLUL [F: Scopul contractulu;

Art. 1
(1 Prin semnarea prezentului contract, partile infeleg si actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate §i partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesul comun privind
formarea competenfelor necesare pentru dezvoltarea personald si profesionald a tinerilor st sprijinirea acestora in
tranzitia de la scoald la un Joc de mMunca, exprimat prin scopul contractului

) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, In vederea a
absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL 11I: Obiectul contractului

Art.2
(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum §i costurile

asumate pentru formarea profesionali a elevilor pentru care se inifiazd pregatirea prin invatamantul dual, incepind
din anul scolar 2026-2027, dupi cum urmeaza:

a) 2 elevi, in domeniul de pregitire profesionals MECANICA, califi
Tehnician transporturi; Calificarea profesionali de nivel 3 CNC coresponden
b) 2 elevi, In domeniul de pregétire profesionala ELECTRIC, califi
Tebrician electrician electronist aute; Calificarea profesionali de nivel 3 ¢
auto.

{2y Repartizarea numirului de el

ngajérii lor dupa

carea profesionald de nivel 4 CNC
t este 2 Mecanic auto.

carea profesionald de nijvel 4 CNC
NC corespondent este 2 Electrician

evi previizuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecdrui operator economic partener

de practicd este prezentatd in anexa nr., I, Inchefata anual, parte integrant a prezentului contract de parteneriat,

Art.3  Prezentw! contract reprezint un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual contractele individuale
de pregatire practica a elevilor din invigimantul dual, conform reglementérilor in vigoare.

Art.d  Prezentul contract se incheie Cu respectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea, functionarea §i

accesul in nvdtdmantul liceal tehnologic dual, precum §i modul de orgamizare §i desfdsurarve u examenului de

certificare a calificarii, aprobats prin ordin &l ministrului educafiei si cercetirii,
CAPITOLUL IV: Durata contractului

AreS
) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 36 luni - pentru a cuprinde pericada de timp aferents

activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga perioada de formare
profesionald prin invifamantul liceal tehnologic dual pentru calificarile stabilite 1a art, 2 alin (1), inclusiv sustinerea
examenuiui final de certificare a calificirii/bacalaureatului - i intri in vigoare la data semnirii lui de catre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

{2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul
operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
acordate elevilor din invagamantul jiceal tehnologic dual de catre operato
scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se elaboreazi/actualizeazs anual,
integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profe
tehnologic dual,

(3) Situatia obiectivelor de investitii,

cel tarziu la Inceputul anului scolar, parte
sionald a elevilor prin invirdmantul liceal

reparafii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea unitafii scolare st cresterea calitdtii procesului de educatie si formare profesionald, asumate de unitatea

administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o perioadi de maximum 4 anj scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii capitale/consolidiri/alte categorii de cheltuieli §i de termenele

de realizare.
CAPITOLUL V: Participarea in mecanismele decizionale ale unitdtii de fovAtdmant

Art.6




{1 Componenta consiliului de administratie al Unitdi de invatiman se stabileste Ta inceputul fieciru; an scolar
n conformiate cu prevederile Legij invatamantului preuniversitar nr. 1982023 ey modificdrile s completarile
ulterioare si procedurile de constituire stabiljle prin metodologia-cadry de organizare si functionare a consiliutul de
admmis{;‘agfe din unitafile de mvatimans preaniversitar, aprobati prin ordin al ministruluj educatiel.

{2} In cazal in care numarui operatorilor economici parteneri de practics ai unitatii de invatimant este mai mare
decat numarul de locuri care poate fi alecat conform reglementdrilor in vigoare, mentionate la alin. (1), pentru
includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici parteneri {inclusiv camere de comert/asociatii
Patronale de ramurd’ bresle say asociati nle!sre;sugérestifclustere/consorgii pentru invatamaniul dual), aceslia pot
decide 54 se constituje intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consitiu) de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

{3) Atributiite consiliilor de administratie din unitagiie de invatimant care scolfarizeazi in invatamantul liceal
tehnologic duaf sunt cefe stabilite prin metodologia-cadru de organizare si functionare a consilivlui de administratic
din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobatj prin ordin al ministruluj educafiel, tindnd cont de aspectele
specifice privingd atributiile consiliilor de administratie in refatia cu consifiul reprezentativ al operatorilor economici
din unitatile de invatamant in care a fost COMstituit acesta. Atriburiile consiliilor de administratie pot fi completate cu
prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie st incluse in regulamentul intern al unitafii de invatdmant.
CAPITOLUL VI: Drepturile obligatiile pirtitor

SECTIUNEA 1: Drepturile si obligatiile unititii de invatdmant

Art7  Unitatea de invitimint are dreptul;

a) Sd initieze activitati de informare si promovare a InvatEmantelui Jiceal tehnologic duai, activitafi care se
Organizeaza si desfisoars in colaborare cu operatorij €conomici parteneri, dupa caz, In conditiile convenite cu
acestia;

b} sé coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere a2
candidatilor in invatdmantul licea tehnologic dual pentru probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numarului, continutului, modulyi de Organizare $i desfasurare 2 probelor pe baza propunerilor operatoritor economici

partener:;

) s initieze si s3 claboreze, in colaborare cy partenerii scolii, planificarea strategicd a unjtatij de invatimant -
planul de actiune al scolii (PAS);

i) sd inilieze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economiei, proiectarea curriculumului Ia decizia
elevului din oferta scolii (CDEOS);

€} si fie reprezentata si sd-si exercite atributiile in cadrul consitinlui de administratie al unititii de invatamant,
n conformitate cu reglementirile legale in vigoare §i precizarile de la capitolul v,

) si-si exercite atributiile care.i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizarea s

derularea procesuluj de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invaaman:

liceal tehnoiogic dual, prin consuliare cu operatorii economici parteneri;

2) sa realizeze evaluarea continua a elevilor la activititile de pregétire teoretica precum si la pregdtirea practica
din modulele de specialitate, desfasurate in unjtatea de invatamant;
B) $a participe la evaluarea rezultatelor nvatarii dobandite de elevul practicant pe durata instruirii practice

desfasurate 1a operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica, care colaboreaza in acest scop cu

tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;

i} sd initieze misuri de pregatire remediald pentru elevii Cu progres intérziat, inclusiv prin Organizarea, in
colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitai/stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu
sifuatia scolard neincheiats din cauza absentelor sau care U au obfinut medii de trecere la stagiile de pregatire

practica say la pregétirea practicd din cadrul modulelor din ptanul de Invaamant pentru calificarea respectivi:
. In conformitate cu reglementarile in vigoare si in

1) sa crganizeze, in colaborare €U operatorii economici
conditiile siabilite de comun acord Cu acestia, desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor.

Art8  Unitatea de Invatamant sc ob) iga:

a) s& constituie consiliyl de administratie al unitiii de invEtamant cu includeyea reprezentantilor din partea
operatoritor economici, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare st precizirile de la capitolu} V;

b) sa se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitati de informare §i promovare a invagamantulu;
liceal tehnologic dual st a ofertei de formare profesionala prevazuta la ary. 2:

¢} $4 supuna avizarii, de citre Consiliu] de administratie din unitatea de invatamant, componenfa Comisiej de

admitere in invag@mantul liceal 1ehnologic dual $i 4 0 transmiti spre aprobare inspectoratulyj scolar judeteansal
municipiului Bucuresti, confom prevederilor Metodologier de organizare si desfisurare a admirerii in Invdiamdnnd

liceal, pentru filiera tehnologici si Metodologiei privind organizarea, funciionarea §i accesul in vaiamdntul liceal
certificare a calificarii, peniru

tehnologic dual precum §i modul de organizare §i desfasurare a examenului de
calificarile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionald previzuti la art, 2; pentru care se incheic prezeniul
contract;
d) s& elaboreze, in parteneriat cy operatorii economici, Procedura pentru probele suplimeniare de admitere in
invagdmannul ficeal tehnologic dual, n cazul in care opcratorii economici solicita in mod eXpres organizarea de
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probe suplimemare de aantitere. Procedura se supune aprobarii consiliului de administratic al unitalij de invafamant
1 Se Transmiite inspectoratuly scolar judetean/al Municipiului Bucuresti spre avizare de cétre comisia de admitere

judeteanas a municipiului Bucuresti:

3] sd aslgure organizarea st desfiisurarea probelor suplimentare de admitere conform procedurii;

f} S& transmitd notificar operatorilor economici ey privire la situatia inscrierilor rezultate in urma finalizari;
repartizarii si admiterii, in vederes incheierii contractelor Individuale de pregitire practica:

£} 84 incheie, impreuna ¢y partenerul de practics, elevii sap parintii/reprezentantii legali aj elevilor mineri,

contractele individuale de pregatire practicd, in conformitate prevederife Metodologier priving organizareg,
Junctionareg $T accesul i Invérdmend liceal tehnologic dual precum simodul de organizare 81 desfsurare o
examendui de certificare g calificdrii si a modelulyi prevazul in anexa nr. 2 Ia metodologie;

h) sa elaboreze, in colaborare ey partenerii scolii, planificarea stralegicd a unitéyii de ivazamant - planut de
actiune al scolii (PAS)sisail supuna aprobarii consiliulyj de adminisiraie;
i} 88 asigure spatiile de nstruire cu dotirile aferente pentry pregatirea teoretica gi pentru componenta de

pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, conveniti a se desfisura la
unitatea de invatamant, in concordantd cu standardul de pregatire profesionald, planurile de inviitamant i
curriculumuf aferent calificdrilor de nivel 3 si 4 care se scolarizeazi;
i s& asigure materiile prime, materiafele consumabile, energia elecirics $1 celelalte wiilitati necesare
componentei de pregitire practica {laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, previazuta a
se desfasura la unitatea de Invatamant, in concordanta cu standardul de pregatire profesionals corespunzior
calificdrii profesionale, planuritor de invitamant $i curriculumulyi in vigoare, convenits in anexa nr. 1, Inchejata
anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat:

i) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea practica realizat in
unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare:

) sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate 1a unitatea
de Tuvégémént;

m} Sa raspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securititii
Pe¢ parcursul perioadelor de formare derulate ia unitatea de invitamant;

n) s& asigure conditiile necesare $i 53 angajeze chelfuiclile legate de evaluarea $1 certificarea elevilor, in cazul in
care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de invdtamant;
) s& desemneze cite un cadry didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practic,
responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate Ia operatorii economici; responsabilitatile cadrului
didactic coordonator sunt detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi
incheiate;
4] cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatimant colaboreaza cu tutorele desemnai
de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfisurate Ia operatoryl econmmic si realizeazi inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor;

q) sd realizeze proiectares si aprobarea curriculumulyj la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), in
conformitate cu solicitirile operatorilor economici si in parteneriat cu acestia, precum $1 cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea st aprobarea CDEOCS pentru filiera tehnologica, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei:

$1 S&nAtatii in muncs a elevilor.

schemete orare de functionare a formariunilor de

r) 53 stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici,

studiu;

s} sa planifice, impreuna cu operatori economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si pregiitirea practics

{laborator tehnologic si instruire practica} din modulele de specialitate;

1) s& asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea $i desfasurarea examenului de certificare a

calificarii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabile:

u} 54 asigure, In colaborare cy operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare s1ir: conditiife

stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluarii continge a elevilor;

V) s& asigure demersurile necesare pentru echivalares activitatii de instrujre practica din cadrul programului de
vederile metodologiei

activitatea prestatd in haza contractulul individual de muncd, in conformitate cu pre

formare cu
ani cu care operatori

aprobate prin ordin al ministrului educatiel, pentru elevii care au impiinit virsta de 16
ecanomici au incheiat contracte individuzale de munes cu timp pargjal;

W) 4 asiguie celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatja in vigoare,
SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile operatoruiui eCORGmIC

ALY Operaterul economtic are dreptul:

z) s initieze si s4 realizeze activitifi de informare si promovare a oferte] de formare profesionala, in colaborare
Cu unitatea de invifimant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) sa formuleze ceringe si propuneri pentru stabilirea numdarulyj si confinutului probelor suplimentare de
admitere si sj participe la elaborarea Procedurii peniry probele suplimentare de admitere in invardmantul liceal
tehnologic dual:

€} s& participe la recrutarea, sefectia si evaluarea candidatilor pentru probele suplimentare la locurile oferite in
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invatamantul liceal tehnologic dual, daci este cazul;

¢} 84 participe Ta planificarea slrafegicd a unitatii de invalamant, la elaborareasactualizerea Planului de actiune
al scolii (PAS):;

€} 84 participe la proiectarea curricutumului Ja decizia elevului din oferta scolii {CDEOS) si sa implementeze
curricatumul fn cadrul stagiilor de pregatire practica de care raspunde;

£ sé lie reprezental si sd-gi exercite atributiile in cadrul consitiului de administratie al unitdtii de invaamant

sifsau, dupa caz, in consiliu] reprezentativ al operatoriler economici, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare si precizarile de la cap.V:

£} sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a
programelor de invatAman liceal lehnologic dual;
k) s realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfasurate Ia

operatorul ecoromic, prin tutorele de practicd, care se consulta in acest scop cu cadrut didactic coordenator de

practicd desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile convenite cu acesla;

i) 54 propuni si s organizeze, in colaborare cu unjtatea de Invafimant, masuri de pregatire remediald pentry
elevii cu progres intarziat, inclusiv prin ACtivititi/stagii suplimentare de pregatire practicd pentru elevii cu situatia
scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu ay obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la
pregatirea practicd din cadrul module)or din planul de inviiamant pentru calificarea respectivi;

i s fie informat de citre unitatea de inva@Amant cu privire la frecventa si situatia scolard a elevilor cu care a
incheiat contracte de pregifire practici;

k) $& participe la organizarea $i desfasurarea examenulyi de certificare a calificarii profesionale a elevilor in
colaborare cu unitates de invatamant;
[} sd acorde burse, susfinere financiara, stimulente si alte forme de sprijin matetial elevilor cu care incheje
contracte individuale de pregatire practica, pe baza unor criterii proprii de acordare, In conformitate cu anexa ar. 2 I
prezentul contract, parte integranti a acestuia,

m} si stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a burselor
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract:

) sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de pregitire
practic, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

o} sd incheie contracte individuale de munea cu timp partial, cu elevii care au implinit vérsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului,

Areig

() Operatorul economic se obligi:
a) sa nominalizeze membri in consilivl de administratie al unitagii de invatamant, in conformitate cu precizarile

de la cap.V sau, in situatiile mentionate Ja art. 5 alin. (2), in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si sd se
implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ aj

operatorilor economici;

» sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme

b) s organizeze si i desfisoare, in colaborare cu unitatea de invatimant, activitéti de informare si promovare a
ofertei de formare profesionals mentienatd la art, 2;
) S4 transmitd unitati de invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in invagimantul liceal

tehnologic dual de 1a nivelyl unitafii de invadmant i si participe activ la elaborarea si implementarea Procedurii

penivi probele suplimentare de admirere in invdidmanriul liceal tehnologic dual:
curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

d) sa participe cu specialisti la proiectarea

e} s& implementeze curriculumul la decizia elevului din oferta scolij (CDEOS) pe durata stagiilor de pregatire
practici;

) sd incheie, fmpreuna cu unitatea de invatamant, elevij sau parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrisi la calificarea $i pe locurile alocate operatorulyi
economic. Confractele individuale de pregatire practici se inchele, in conformitate cu Metodologia privind
organizared, functionarea si accesul in mvdramdnrul liceal tebnologic dual, precum $ modul de organizare si
desfisurare a exaomemdui de certificare a calificarii, pana la termenul prevazul in aceasta.

g) sd raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregalire practicd, previzute in planul-cadru de
InvafAnant pentru calificarea/calificarile asumate la art, 2 alin (1), precum si a componentei de pregitire practici
{instruire practic si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de mvatamint,
convenite a se desfisura la operatorii econamici, conform anexel nr. 1 1a prezentul contract de parteneriat.
by S asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materij prime, materiale consumabile. energie §i
celelalte utilitati necesare pentry practica elevilor organizaii in rispunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregatire
practic, curriculumul Ja decizia elevului din oferta scolii(CBLOS) si componenta de pregitire practicid din modulele
de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire
profesionald, planurile de Invatamant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexa nr. | Ia prezentul contract de
parteneriat pentru fiecare an scolar.

i) sa transmitd unitafii de invaamant anual anexa nr. 1 actu
i & asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pre

4

alizatd, cel tarziu la inceputul anulyj scolar;
gétirea practici a elevilar, organizata Ia operatorul




eConomic;

k) sd asigure participarea tutorilor care nu a o formare pedagogicd si metodica certificatd fa programele de
pregatire pedagogicd si metodica, arganizate In conformitate cu reglementarile legale in vigoare, dupi caz;

3 sd asigure indeplinirea responsabilitd(ilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr. 4 la prezemul
contract de parteneriat;

m} s stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatdman:, schemele orare de functionare a invatamantuiui dual
$1 sd planifice, impreuni cu unitatea de invatdmant, stagiile de pregétire practica a elevilor;

n) sd asigure instruirea elevilor cu privire Ia normele de securitate si sanftate in muncd si s3 raspunda de
aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate [a operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea
securitafii si sanitatii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

o) sa asigure echipamentele de lucru $i de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la locui de
munca, pe perioadele de formare derulate [a operatoru! economic:

p) sd angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securitatii si SANALAYH) In muncd. pentre examinirile de
medicing a muncii §j analize medicale obligatorii pentru elevi;

) sd angajeze, pentru elevi. cheltuieiile necesare pentru asigurdri de raspundere civila in cazul unor eventuale

accidente, daune san viitimari corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic, (in functie de
domeniul de activitate);
r) s4 asigure, in colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti parteneri, organizarea si desfasurarea prebelor
suplimentare de admitere sj a examenului de certificare a calificari; profesionzle a elevilor, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materii prime, materiale
consumabile, utilititi etc.) tn cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul pentru derularea probelor
suplimentare de admitere sau de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigurd
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
§) sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invdtdmant si in conformitate cuy reglementérile legale
aplicabile, masuri de pregétire remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activitdti/stagii suplimentare
de pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medij de
trecere Ja stagiile de pregatire practica sau la pregélirea practicd din cadrul modulelor din planul de invaiamint

pentru calificarea respectivi;
gure sustinere financiard, stimulentele si alte forme de sprijin material,

{2} Gperatorul economic se obliga si asi

elevilor cu care incheie contracte individuale de pregdtire practica conform precizarilor din Anexa nr. 2 la prezentul
contract.

(3) Operatorul economic se obligd s& transmitd anual anexa nr. 2 completatiactualizati, cel tdrziu la inceputul
anului scolar.

{4} Operatorul economic se obliga sa informeze cu privire la oportunititite si criteriile de angajare 2

absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregitire practica, in conformitate cu nivelul de pregéatire si
competeniele certificate. Oferta poteniiald de locuri de munca dupd absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de
informare $i promovare a ofertei de formare profesionala si va {1 actualizata pand la finalizarea perioadei de pregitire
profesionala prin Invatamantul lceal tehnologic dual, dupa caz.
{5} Operatorul economic se abligi si respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului nediseriminatoriu pe
criterii de gen, rasa, apartenenta etnica, convingeri religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de formare
profesionala a elevilor, in evaluarea $1 certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, forntelor de sprijin si facilitagilor pentru elevi, la angajarea in tmpul sau dupa finalizarea formarii
profesionale.
(6) Contributia operatorului economic pentru imbunitagirea dotdritor si a conditiilor de desfasurare a procesului
de educatie si formare profesionald din unitatea de invalamant este prevazuia in anexa nr1 la prezentul contract de
parteneriat.
{7) Asigura informarea elevilor care au implinit varsta de 16 ani si a reprezentantilor legali ai acestora cu privire
la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierii de contracte individuale de munci cu timp partial, conform
prevederilor legale in vigoare.
{8} S& anune unitatea de invatimant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat contracte individuale de
munca cu timp partial, precum si sa asigure demersurilor necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practica
din cadrul programului de formare cu activitatea prestald in baza contractului individual de munca, in conformitate
cu prevederile metodologiei specifice aprobale prin ordin al minjstrului educatie.

Art11 In cazul in care In capitolul I sunt mentionate camere de comert/asociafii patronale de ramurd/
asociatii mestesugaresti/clustere/consor{ii pentru invatdmant dual ca pirii sempatare ale contractului, se vor include
distinet, la acest capitol sectiuni si articole care precizeaza drepturile $i obligatiile asumate de fiecare dintre acestea,
SECTIUNEA a 3-a: Drepturile si obligatiile unitdtii administrativ-teritoriale

Art.12 Unitatea administrativ-teritoriali are dreptut:

a) sd initieze si sd realizeze activitdti de informare si promovare a inv
parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acesten:

5

bresie sau

ajamantului dual in colaborare cu celelalie




&) $& participe la planificarea strategica a unitati de invagamant - planul de actiune al scolii (PAS):

T} sd participe cu speciatisti Ta proiectarea curriculumulu; la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

) sa fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administrafie al unititii de nvaamant.
in conformitate reglementarile legale In vigoare si precizirile de la cap. V;

€} sa fie implicatd, in colaborare cu unitates scolardt si celelalte paryi semnatare ale prezentului contract. Ia

stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alie contribuii ale partenerilor, necesare peniru dezvoliarea
unitatii scolare si desfdsurarea in conditii de calitate a procesului de educatie si formare profesionali:

1) s& fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implici unitatea de invatdmant si  pentru care i se
solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de
finantare;

g) sd asigure finantarea de burse si stimulente pentru elevi si personatul didactic implicat in invataméantu! liceal
tehnologic dual, precum s finantarea de mobilitai si programe de formare profesionala.

Art.13 Unitates administrativ-teritoriali se obliga:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru funcfionarea in bune conditii a intregului proces de educatie si formare
profesionala derulat in unitatea de invalamant, in conformitate cu atributiile care i revin si cu reglementarile legale
i vigoare;

b) s& colaboreze cu unitatea scolara si celetalte parti semnatare ale prezentuiui contract pentru identificarea §i
planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a obiectivelor de investitii, necesare pentru
dezvoltarea unitatii scolare $i cresterea calitigii procesului de educatie si formare profesionala;

) sa asigure, in cadrul finantiri complementare din bugetu] local, sumele necesare pentru cheituielile de
investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) s$& asigure cofinantarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invagamant, convenite in
prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau alte surse de finantare;

€} sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invatimént si operatorii economici parteneri in cadrul actiunilor

de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, stabilitd la art. 2;

:§] s asigure reprezentarea unitafii administrativ-teritoriale in consiliut de administratie al unitarii de invatimanm
si 58 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie;

g) s sprijine demersurile unitaiii de invitimant in vederea nominalizarii reprezentantului Consifiuluoi
local/Consiliului judetean in consiliul de administratie al scolij.
k) Sa asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administraiiv-teritorizla tn anexa nr. 3 la prezentu
contract, incheiatd anual sau pentru o perioada de maximum 4 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investifii, reparatiilor capitale, consolidarilor $1 altor categorij de cheltuieli si de termenelc de realizare asumate, parte
infegranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII: Rispunderes partilor

Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a ob
raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege,
CAPITOLYUL VII: Modificarea contractuhui

figatiifor asumate prin contractul de parteneriat atrage

Are 15
{1} Orice modificare adusia clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partilor.
(2) Partea contractantd care solicita modificarea contractului va fransmite celorlalte parfi o adres@/notificare

cérile pe care vrea sd le aduca, cu cel putin 15 zile inainte de operarea modificarii,

scrisd, care va prevedea modifi
ui prin act aditional produce efecte de la data semnirii de catre toate périile previzuie

{3 Muodificarea contractul
la capitolul 1.
CAPITOLUL IX: Forta majori

ArLl16
(1) Nici una dintre pdrtile contractanie nu raspunde de neexecutarea la termen sifsau de executarea in mod

necorespunzator (total sau partiat), a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daca neexccularea
sall executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majord, asa cum este definita de lege.
2y Partea care invoci forta majord este obligatd si notifice celeilalte parti. in termen de 13 zile de la producerea
evenimentului, urmédnd ca un certificat sau alt document de la autoritates compelenta certificand aparitia siluatiei de
fortd majora si fie trimis celeilalie parti,
{3 Daca in termen de 13 zile de ig producere, evenimentul respectiv nu inceteazi. pariile au dreptul si-si
notifice cu un preaviz de 3 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fir3 ca vreuna dintre ele si pretinda
daune-interese.

CAPITOLUL X: Incetarea contractului

Art.i7

{H Prezentul contract de parteneriat inceteazi prin ajungerea la termen.

{2y Oricare dintre pirti isi rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu ... luni nainte de expirarea
luni se stabileste ca fiind

termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilaite parti. Numarut de
egal cu numiérul de luni de fa data semnirii contractului pana la sfarsitul primolui an scolar pentru care se

organizeaza formarea elevilor.




{3) Prevederile alin. (1) $i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte situatii
independente de vointa pirfilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale cum ar fi
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntars,
insolventd, suspendarea temporara a activititii, reorganizare Judiciard, precum si in alte situatii obiective.

CAPITOLUL XE: Comunicarea intre pirt

Art.18

(1) Orice comunicare intre parti referitoare Ja indeplinirea prezentulyi contract, trebuie si fie transmisi n scris,
2) Orice document scris trebuje Inregistrat atét in momentu] transmiterti, cat si in momentul primirii.

(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre pérti sau la
oricare din adresele pe care partile se obliga s4 si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondentd este obligatd si

notifice, in termen de maxim 3 zile celorlalte parti.
CAPITOLUL X[1: Solutionares litigiilor

Art, 19
{1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe, orice

neintelegere sau disputa aparutd in cadrul sau in legiturs cu indeplinirea contractului.

2) Daca dupa 39 zile de Ia inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve in mod amiabil
0 divergentd contractuals, fiecars parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre instantele judectoresti din
Romaénia. :

CAPITOLUL XIII: Limba care guverneazi contraciul

Art20 Limba care guverneazi contractul este limba roména.

CAPITOLYL XIV: Legea aplicabili contractului

Art.21 Contractul va fi interpretat conform fegilor din Romania.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art,22

(I Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial §i legal dintre partile contractante $i reprezinti vointa
partilor,

{2) Prezentul contract se interpreteazs dupd vointa concordants a partilor, iar nu dupd sensul literal al termenilor.
(3 La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopulf contractului, de negocierile purtate
de pirti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul partilor.

(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) 5i (3) se raporteaza la buna credinta a pértilor, intentia comuna §i
scopul contractului, definite la art. 1.

Art.23 .

)] Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract si se actualizeaz anual, dupi caz, in termenele

prevazute in prezentul contract.
(2) Anexele nr. 1 si 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatiméntul

liceal tehnologic dual se completeaza anual, distinct pentru ﬂecare_qator economic partener de practici si primeste
un nunir de identificare pentru fiecare dintre acestia. (ex: An a%ﬁl@ sarexa 1.2; Anexa 2.1, Anexa 2.2;).

Art.24
Prezentul contract s-a incheiat la data de 12.01.2026 in 3

pentru fiecare parte.

Unitatea de invatimint: C.T. Auto ,, Trafin ¥hia”
Reprezentant legal (numele si prenupigie)?Flena La
Functia: director
Semnrdtura:
Unitates administrativ-teritoriald: UAT mun. Fecsani
Reprezentant legal (numele si prenumele): Cristi Valentin Misdili

P el (numele si p ) PRESEDINTE

DE SEDINTA,
Vilpoiu

Funetia: Primar \
Semundtura: Adrian NiCQ
Operatorul economic: S.C, POINT MECANIC SRL -
Reprezentant legal (numele si prenumele): Mititaru fonel
Fumctia: administrator

Semnitura:

CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiului

Focsani
Marta-Carmen Ghiuta




ANEXA Nr, § Partajarea responsabilititilor si 8 unor contributii speci

partener de practici 8,0, POINT MECANIC SRL privind organizare
seolar 2026/2027

L Caiificirile, clasele $i numiral de

fice futre Unitatea de Invitimant C.T. Auto »Traian Vuia® g operatorul economic
a 3i desfBsurares pregitivii elevilor prin favatimantal liceal tehnologic dual, in anul

elevi care fac obiectu! anexei:

: — - ‘ e —
I Calificares profesionals

| | Nivelul de | Domeniu! de  pregitire (Ciasa/an de studiu E Numir efevi
P {of. RNCP) 5 calificare profesionali i {clasa a 1X-a, clasa a Xea; |
| | conform CNC ) [ ‘
- e ; , |
| NU ESTE CAZUL | | !
;"' e e, et e ) i) ,r..._ R e O I T e e L _._!,W____. L —— e, [7 T e L —. _E
| i ] |
b Tnvatmant, fpat o o A — | e S
2. Modulele din planui de invitimant, tipul de pregitire practica, numiral de ore aloeat si locatiile in care se Gesflisoars pregitirea praciicd a elevilor:
Clasa NU ESTE CAZUL
e - " T T ’ ) [ — *
| Modulul de pregiitire | Laborator/Instruire Nr. total de [ Din eare,
| confor 0dificarii < e irfi | Practicd saptima s ore  conform I R —— T A
: wnlu[.m '(,Odlf](,cll‘l] AL dﬂmfm““ ! praclica saptiminalz " n Lz unitates del La operatorul ! in raspunderey operatorylui |
Acestuta din ptanut de invagaman ! planului  de | tevatimane | eeonomic | economic, n alte locaii i
; i f invitimant i T } T ———
: c{nr.deore) | (ar. de ore | Nr.ore | Locatia denumirea/ adresa
L { )il ) ! tia {
T R{H“}‘ R ]
Laborator tehnologic + ﬁ j
i Instruire practica | , f
rM—w—wﬂ—wmﬁm—ﬁ—%w%—%«—H—w.«mix—«&ﬁ-ﬁmwﬁm-n—«w—«—w—r-m—w—ﬁ-—wﬁw—w
Laborator tehnotogic | | ! |
| -
' ! instruire practica ! ( i
| Stagini  de pregitire practics f ‘I |
{CDEOS ] i
(CDEOS) 1
Certificim faptul ¢4, pentry practica organizati la operatorul economic s;

au in alte locatii in raspunderea acestuia,
atilaje, echipamente, materij prime, energia si celelalie utilitddi - necesare penteu formarea elevi
pregitire profesionali, planul de

inateriale consuniabile,
Inviitimant si curricutumul aplicabil, inclusiy CDEOCS, pentru calificarea vizats,
eConomie.

sunt asigurate conditiile materiale .
lor T conformitate cu Standardul de
precum si tutori din parteg operatoruluj
3. Asigurarea materiilor prime $i 2 materialeior HECEsare pentry com
pentry pericadele din stagiile de preg

Clasa NU ESTF CAZ UL

P

ponents de pregitire practies {"practica sAptEminali™) din moduleie de speciatitate §i
itire practicd, convenige a ped. 2:

' . ‘wm*wfT”%—T_T"—H’_%“_"T"""%"_%T"T"_‘T“T'”*_"T“f*"‘ s *"—T"“—b“.—”_'f'”.’“—"*“"—“f""'_"“'H_‘*‘_"f T
E_ﬂ;ﬂ@ﬁeg_;(jg rezultate ale Imvatirii | Materii rime, materiale rechizite, ciri des ec:ahtateémauxailq[g_dudﬂcﬂc&smmm educationale, efe) matermlgj
——2HNe ale imvatdrii B peciaitate didactice AL, eie) materiale

g



| asociate  moduielor ge I pet. 2
| eonform Standardelor e pregitire
profesionald aferente calificirii

!
N

% Stagiul de pregitire practic (CDEOGS)

4. Asigurares conditiilor, a m;
i

Locatia de desfisurare examenolai A
de certifiearen com betentelor (Unitatey -

de Tnvatamany Operatoruj economic)

|

3. Contributii ale aperatoraivi economie
- Nu este cazyl

Unitatea de invitdmant:

M

I N

pentru modernizaren $i dotarea anititii de in

Unitatea de invatimant: CT Auto ,, Traian Vaig”

Reprezentant legal (numele st prenumele
Funetia: director
Semniiturg

Data: {2 0f. 202‘%

): Elena Luminita Balabap

| consumabile asigurate de citre:
o R
i Unitates de mvatamant:

Materii prime, materiale asigur.

de cdtyre:

SR .
dperatorul economic:

14

i de certificarea competenteior
- R T i
r Operatorul economie: I
i

|

—
Vitdmant:

B

Operatorul economie: 5.C POINT MECANIC SRL

Reprezentani fegal (numel

Functia:..,,
Semnitura
Data:

s sreraraas a

€ i prenumele): ...,




ANEXA Ne. 2 Jir Contraceul de parieneriar pensru Jormarea profesionaiia ¢ elevitor prin invagdmantud licest
‘ehnologic dual, nr. 85/12.01. 2026

Situatia privind stim wlentele, susfineres financiars st alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitdmantul liceal tehnologic dual de eitre operatorul economic 8.C. POINT MECANIC SRL, in anul
scolar 2026/2827

L. Calificiirile, clasele $i numirul de elevi care fac obieciul anexef:

(Informatiile de la punciul | sunr corelate cu art. 2 din conmraciud de partenerial si identice cu cele de la punciul
Ldin anexa nr. 1y contraciul de par leneual

Ca!:f@area profesionsls Nivemi de { Dﬂmemul de | i ( fasa/an de | Numir elevi |
" (ef. RNCP) calificare !J pregatire | studiu Jl ;
conform | profesicnali (clasa  a  IX.p | |

CNC | j clasaa X-a; ...) { j
e —— | e
j

| 2 3 i 4 | 5
‘. . T U W ,ﬁ.._._..,7~1[..",,,#.n_..,g,,‘.m._w,,,.n_.._.,k,,,v.__..,iiﬁ.__._m,,,-__u,,,m___,_w_,w S e
| Nu este c&m% I f IJ

L. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
Clasa - NU ESTE CAZUL

e S S S
f Sustinerea ﬁ'nancnara/ Stimulentul/ MNr. de elevi ,‘ Nr, de TValoare/eEev Perioada | Valoarea |

( . j 5 |
Forma de sprijin acordata elevilor [ cf. tabelului | elevi (lei/elev) pentru J f“;i':.q) i
{de fa pet. 1, | pentru care  se | (=3%4*5)
| f coloana 5. | care ae acordi 1 (iei) J
| i | acord: de | |
! i ! R (nr. e
I ; | sustinerea tuni/zile) JI |!
f JJ_ | financiars ]
. T T ] e
I ! | 3
e | | ——
f Bursa lunara {va!oarefluna) | : i
P . S T i e S S R 4

Examindri de medicind a munci §i
analize medicale obligatorii in vederea
efectudrii  stagiului  de pregazlref
| practica (in functie de domeniul de |
i dumtale)

e J_...

! Asigurare dc raspunc!uc civild in cazul |

| unor eventuale accidente, daune say
L VAtAmiri corporale generale in umpu! 1
j practzcn ! '

| f chlpamem de luuu

I ChlpdmCI]I de protectie B

R _u*ﬁ_.“_m__m_.,‘; ————

e}

: %Slg,m*ared une: mesei/zi la locul de
pmcma {lei/zi} i

Plemn pentry sllmulmea pcrformanla

i z’\]leie
(SL menl;on:aia adre) s |
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'Eﬂu&zf m?o.&re shm&séeme/ fﬂrme cie
; sprrgm

2. Qan&m; de acor Eiare 8 @astmez if f'nanmie, stimulentelor si altor forme de sprijin

‘sustmerez‘g financizrs/ ! (‘{mdm;de acordare i Detahere J
 Stimulentui/ Forma de | < |
| spnjm &Ciif’ddta e!e\iior | ]
' Bursa lunam Tfrecwma {prc,zcma la pregitirea | ... ... !
‘; teoretica si pld(.lica} 7/
Pmmomrw dssmphneior/m0(§ufe!m ............ ]
| dm planul de invatamant Jﬁ _______ {
Rezuhalc la evaludri teoretice §i | J
| practice Ji
Rezultate la evaluarea | ... .. —}
| comportamentals si de atitudine |
[ T P _“ I T — |
| Examindri de medicina a] ............ L s |
| muncii si analize medicale | j /
| obligatorii  in  vederea j ‘
! efectuarii  stagiului
f pregitire  practica (m |
ﬁmcne de  domeniul
1 acn vitate) ‘ j

ASIngale de raspundcre

eivili in cagul unor lf
| eventuale accidente, daune ;
L sau vatamari  corporale
g:enex ate m mnpul pzacncn

Lch1 pament de luera ]
| :
| Transport la si de 1a Jocul [ ............ 7
| de pracnca 4
Jl As;gmdrea unei mesei‘zi la | ...
' locul de prddlca ! o
( azare pe palcursul ............
! pregatirii practice
| Rechizite  necesare pe f ............
F perivada practicii |

I’rcmn pentru  stimularea | ...
pet forman[ci

i Alrelt .........

Upemtomi economic: S.C. P(}H\T MI CA‘\IC SRL
Reprezentant tegal (numele i prenumele): Militaru lonei

e

Functia: Administrator

Semndtyrg: / LDN\ERC/
Data: A?’@g
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ANEXA Nr. 3 lg Contractul de partenerigy penatry jormares profesionaii g of evilor prin invitGmaniul liceg) fehnologic dual, nr. 8§5/712.01 L2026
L. Situatia sbiectivelar de investitii, reparatii capitale, consoligir $i 4 altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltar
procesului de educatie si formuare profesionall, asumare de unitatea administrativ-teritorialy municipin} Foes
A0Z62627

e B e

) ,,__u_,“__‘._u,,._.._.‘_,,__,___,m_%_.—-%__m_.._h._k,"__.. e — e

ta unitdtii scolure i tresterea calithi
ani/juderul Vrancea, peatry pericady

: — T B
I 'Nr | Obiectivele de investitie / reparatfii capitale / JF BDescriere ' Termen de % Valoare . Observatii
i . f consolidiri / alte categorii de cheltujel; i . realizare estimati |
Cerr | | | ! |
b | y |
- | | |
e B e ﬁ_ﬁ_vﬁ_._"j_m_w,,__ﬁ_uﬁ” "_“_._ﬁ._%_hm__gm_%_ué_‘_m__mw_.ﬁ.__“__q,ﬂ_{.wﬁ_.-ﬂ,ﬁ-__,m B B —
| i H f
! H H | I
e R N o B T I | e
] ! | <1 |
| i | H
L. 7.._im._,._\ﬁ__.n,v._M‘_.*._h_ ............. S ﬁ___,___“_.,m_.w_._ih_h,_.__,_WM__,,‘_.‘m‘*_..._.,ﬁ_._ww__.k‘_.__‘._L,,,m_m.,".___,m._wﬂ..-...,,N_M“..L.,ﬁ‘..... e
Z. Alte forme de sprijin pentra Cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionatd si a Atractivitddi fovatiman tuiui dual
fi Ni | Forma de sprijin { Detaliere
o f
|
i 1 e .uﬁ.__.,,ﬂ_,ﬁ_.k,m___H._._,.__M__H__,.,._K,ﬁT.,W___,h._M._.,,,,.‘__.”,,ﬁ_,.,,,“.,,,ﬁ.,._. —— S
; e [ B S
| |
H i

. ———
leeastd anexd se podate incheia pentru perioady uhui an scolar sau pentry o perivadd mai mare corelas oy durata contractului de parienerial, in fimcepie de specificud
abiectivelor de investitie / reparatiifor capiiale 7 consoliddrilor / altor categorii de cheltuieli si de cermenele de realizare '

Unitnten administrativ—terimn'a%é: wmun. Focsani, jud Yranceg
Reprezentan: legal (numele $i prenumele): Cristi Valentin Misaila
Fanetia: Primar

asuimare)

Semndtura:
Data:
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ANEXA4 Nr & g ¢ ‘oalractaf de parienerict penrry Jormares profesionaid a elevilar PYin invidgdniind licoal
Fhnalogic deeatd, nr 85712012055

Respsms&bé!éﬁé;&fe tuforelui

Tutoreie are urmatoarele obligatii;

a) $a aibd o (inutd morals demna, in concordanta cu valorile pe care frebuie sa le transmits copiilorfelevilor 5
1 comportament responsabil;

B) sd nu desfasoare actiuni de natyri s afecteze imaginea publicd a elevuly;. viafa intima, privais $i familiald a
acestuia:

¢} $a nu aplice pedepse corporale, precum §1 58 nu agreseze verbal, fizie say cmotionai elevii;

d) $d vegheze g stguranta elevijor pe parcursul desfisurari Instruirii practice:

) 33 sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asisten(a sociald’educationals specializald, Directia generali de

asistentd sociala st protectia copilulu; in legdtura cu orice inciledri ale dreprurilor eleviior, inclusiv in legatura cu
aspecte care le afecteazs demnitatea, integritatea fizics si psihjca;

f S3 nu conditioneze evaluarea elevijor sau calitatea formari; profesionale a elevilor de obtinerea oricary; tip de
avantaje de a elevi sau de la reprezentanyi legali ai acestora. Astfe] de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneaza conform legii,

g) sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curents g elevilor la instruirea practicd, in conformitate cy
precizérile standardelor de pregatire profesionals si ale curriculum-uluj;
h) 4 comunice cadrului didactic coordonator de practics rezultatele evaluarilor curente proprii ale eleviior Ia

instruirea practica i Tmpreuns s stabileascd notele 1 evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evalugrife curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrul didactic coordonator,
U se ajunge la un consens fnire tutore si cadrul didactic coordonator de practics privind

i) In situatia in care
Operatorul economic vor desemna un ah

evaluarea continug a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant si
cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste condifiile impuse tutorelui, care vor realiza

evaluarea si notareq elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

i) sd inregistreze in evidentele sale personate frecvenya elevilor $1 83 0 comunice cadruly] didactic coordonator
de practica;

k) sd analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresu] seolar si comportamentul fiecary; efev;
3] sa stabileascs Impreund cu cadrul didactic coordonator de practicad misuri de SPrijin atat pentru elevii cu
probleme de invifare sau de COmportament, ¢at si pentru elevii cy rezuhiate deosebite;

m) sd inainteze cadrului didactic coordonator de practics Propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev af

a $i comportamentuy! acestora.  Cadrul didactic coordonator de practica are

clasel/ grupei, in functie de frecvent
soral propunerile pentru notele Is punare

obligalia de a prezenta in faa consiljufy; clasei si a consiliuluj profe
formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propurerile respective:

n) sd Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesars;

o) s& participe la intalniri ey Parinlii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitares profesorului diriginte say
a cel putin 173 dintre périntii elevilor clasel;

Lista poate fi completata i cy alie responsabilitali pentry tutore, stabilite de operatorul economic de comun acord cy
unitatea de invaramant.

Operatorui economie: 8.C. POINT MECANIC SRE
Reprezentani legal (numele si prenumeie): Military fone}
Funetia: Administrator

Semndturs:

Data:

Unitates de invatimint: C.T. Auto s Fraian Vuia®
Reprezentant tegal (numele $i prenumele): Blena Luminifa Balaban
Functia: director
Semnitura:

Bata: [, .51, re2g
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