ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. NOLIMIT PERFORMANCE SRL pentru
formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invﬁ‘;émémt, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7302 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si SC NOLIMIT PERFORMANCE
SRL pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual,
referatul de aprobare a proiectului de hotarare, Tnregistrat la nr. 7498 /27.01.2026, precum
si raportul de specialitate intocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publicd, Compartiment Invatamant, Tineret, nregistrat la
nr. 7670 /27.01.2026;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- Tn conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- Tn baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.

139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C. NOLIMIT
PERFORMANCE SRL (partener de practica), pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.



2.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sa semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. NOLIMIT PERFORMANCE SRL pentru
formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invitimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 40



ROMANIA Anexe a

JUDETUL VRANCEA 2 1a unitatea de invagimant nr, 8472 612026 Hotdrarea Nr._ 7~
MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACT DE PARTENERIAT . din 29.01.2026
CONSILIUL LOCAL formarea profesionzli a eleviior prin InvAtimantul liceal tehnologic dusl

CAPITOLUL I Partile contractante

Prezentul contract se incheie Tntre:
1 Unitatea de invitamant C. T. Auto »Traian Vuia”, cu sediu in Focsani, str. Cotesti., nr, 52, judetul Vrancea,

H

telefon 0237236713, fax: 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com, CUI 4447487, reprezentatd legal prin

Elena Luminita Balaban, avand functia de director,

2 Unitatea administrativ-teritorials municipiu] Focsani, Judetul Vrancea cu sedjul in Focsani, str, Cuza Voda,
nr. 9A, judetul Vrancea, CUI 4350645, telefon 0237236000, fax v, .., €-mail Qrimaria@focsani.info,
reprezentat legal prin Cristi Valentin Misaild, in calitate de Primar,

3 Operatorul economic {partener de practicd) S.C. NOLIMIT PERFORMANCE SRL cu sediul in Foesani,
Str, Antrepozite, nr. i1, judetul Vrancea, identificati cu 439/411/2617, CUp 37602234, telefon 0762981402, fax
.............................. » e-majl Tt s, TEPTEZENtat legal prin Scutary Dragog Gabriel, in calitate de

administrator,
CAPITOLUL If: Scopul contractuini
Are.}

absolvire in conformitate cy nivelul de pregitire §i competentele certificate.
CAPITOLUL 11 Obiectal contraciului

Art2 -
{1 Prezentul contract stabileste condiiile de colaborare, drepturile si Q_bl__iéa;iile partilor, precum si costurile

asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiazi prg:g:éti'reg prin invafimantul dual, incepdnd

din anul scolar 2026-2027, dupi cum urmeazi: B ST 5
a) 4 elevi, in domeniul de pregitire profesionald MECANICA, céliﬁc{a?ea profesionald de nivel 4 CNC

Tehnician transporturi; Calificarea profesionald de nivel 3 CNC corespoxigeﬁti-'este 4 Mecanic auto,
b) 4 elevi, in domeniul de pregltire profesionals ELECTRIC, calificarea profesionala de nivel 4 CNC
Tehnician electrician electronist auto; Calificares profesionald de nivel 3 CNC corespondents este 4 Electrician

auto.
{2) Repartizarea numérului de eleyi

CAPITOLUL Iv: Durata contractului i

Art.S,
] .: Prezentul contract se incheie p
e i . . . .
vitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea elevilor

ofesionald prin invitdmantul liceal t
et . :
H2 L

€ ¢ duraté determinati de 36 tunj - pentre a cuprinde pericada de timp aferents
, intreaga perioadi de formare

ichnologic dual,
(3) Situatia obiectivelor de mvestitii, reparatii capitale, consolidari

st a altor categorii de cheltuielj pentru

dezvoltarea unitayii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie si formare profesionald, asumate de unitatea
administrativ-teritoriald, sunt stabilite peniru fiecare an scolar sau pentru o perioadi de maximum _4 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitie/reparaii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele

de realizare,
CAPITOLUL V: Participarea in mecanismele decizionale zle unitdtii de Invitimant

Art.é




(F) Componenta consiliului de administratie al unitaij de Invamant se stabileste la inceputul fiecarui an scolar
n conformitate cy prevederile Legii invitamantulyi preuniversitar nr, 1982023 cu medificirile si completarile
uhterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-cadru de organizare s1 functionare a consifiului de
adminis‘lﬂraiic din uniitile de Invatdman preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei,

{2} In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practici ai unitatii de invaaAmant este mai mare
decdt numarul de Jocuri care poate {1 alocat conform reglementarilor in vigoare, mentionate la alin. (1}, pentru
includerea in consiijul de administratic a operatorilor economici parteneri {inclusiv camere de comert/aseciatii
patronale de ramurd/ bresle say asociatii meslesugaresti/clustere/consortii pentru invatamantul dual), acestia pot
decide sd se constituje intr-un consiliy reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

{3) Awibutiile consiliilor de administratie din unitatile de invatamant care scolarizeaza in invatamantu! liceal
tehnologic dual sunt cele stabiljte prin metodologia-cadry de organizare i functionare a consiliulyi de adminisiratie
din unitatite de invatamant preuniversitar, aprobati prin ordin al ministruly educatiei, findnd cont de aspectele
specifice privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu consiliuf reprezentativ al operatorilor economic
din unitatile de MVAtAmAant in care a fost constituit acesta, Atributiile consilitlor de administratie pot fi completate cu
prevederi specifice aprobate de consiiiul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitdtii de invigimany.
CAPITOLUL Vi: Drepturile si obligatiile pirtitor

SECTIUNEA 1. Drepturiie i obligatiile unititii de InvEidmant

Art7  Unitatea de invEtdmant are dreptul:

2} sd Inifieze activititi de informare si promovare a Invatamantului liceal tehnologic dual, activitati care se
organizeazi si desfisoara in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupa caz, in conditiile convenite cu
aceslia;

h) sd coordoneze si s3 realizeze, I parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere &
candidatilor in invatimantyl liceal tehnologic dual pentru probefe suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numarului, continutului, moduluj de organizare si desfisurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

parteneri;

c) sd initieze i s4 elaboreze. in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicl a unitatii de invatamant -
planul de actiune al scolii (PASY;

d) sa inifieze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumulyi la decizia
elevului din oferta scolii (CDEOS);

e} sa fie reprezentari si sa-si exercite atributiile in cadruf consilivlui de administratic al unitafii de invagimant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la capitolul V.

fy sd-5t exercite atributiile care-j revin, in baza reglementirilor iegale in vigoare, privind organizarea si

derularea procesului de pregatire a elevilor si siabilirea schemeior orare de functionare a programelor de invafimant

ficeal tehnologic dual, prin consultare cu operatoril economici parteneri;
evilor Ia activitagile de pregatire teoretica precum si la pregétirea practica

£) s realizeze evaluarea continui a el
din modulefe de specialitate, desfasurate in unitaten de inviitimant;
) 84 participe la evaluarea rezultateloy inviitarii dobandite de elevul practicant pe durata instruirii practice

desfasurate la operatoruf economic, prin cadrul didactic coordonator de practica, care colaboreaza in acest sCop cu

tutorele desemnaz de operatorul econemic, in cenditiile convenite cy acesta;

i} & inifieze masuri de pregitire remediala pentru clevii cu progres intdrziat, inclusiv prin organizarea, in
colaborare cu operatorii economic parteneri, de activitafi/stagii suplimentare de pregatite practicd pentru elevii cu
situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire
practica sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respeciivi;

i} sd organizeze, in colaborare cy operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare i in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia. desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a

elevilor.

Art8 Unitatea de invAtimant se obliga:

&) sd constituie consiliul de administratie al unitatii de invatamant cuy includerea reprezentantilor din partea

aperatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la capitolul V;

b) sa se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitali de informare s promovare a invitamantelul

liceal tehnologic dual si a ofertei de formare profesionald prevazuii ia art, 2;

¢} sd supund avizarii, de citre Consiliul de administratic din unitatea de invalamant, componenta Comisiel de

admitere in invalamantul liceal tehnologic dual si sd o wansmita spre aprobare inspectoratului scolar Judeteansa)

municipinlui Bucuresti, conform prevederilor Merodologiei de organizare st desfisurare a admiterii in invdiapiantul

liceal, pentru filiera tehnologicy si Metodologiet privind organizarea, functionarea si aecesul in tvdtdmanil liceal
organizare §i desfisurare a examenului de certificare a calificdrii, pentro

tehnologic dual, precum $f modul de
calificarile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionald prevazuti fa art. 2; pentru care se incheie prezeniu]

contract;
d) sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedira pentvy probele suplimentare de admitere in

invdgamdaniud liceal tehnologic dudl, in cazul n care operatorii economici solicita tn mod expres organizarea de

2




probe suplimentare de admitere. Procedurs se supune aprobarii consiliului de administragie al unjiarii de invalaman:
FSe ransmite inspectoratului scolar judetean/a) Municipiului Bucuresti spre avizare de célre comisia de admitere
Hudeteans/ a municipiulyj Bucuresti;

) sk asigure organizarea st desfasurarea probelor suplimeniare de admitere conform procedurii;

f 54 transmitd notificari operatorilor cconomici cu privire la siluatia nscrierilor rezuitate in urma finalizari
repartizarii si admiterii, in vederes incheierii contractelor individuale de pregitire practica;

£} 58 incheie, impreuns cu partenerul de practica, elevij sau périn;ii.freprezemangii iegali ai elevilor minori.

contractele individuale de pregitire practica, in conformitate prevederile Metodologiei privind organizarea,
Juncfionaren si-accesul in invdidmann liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare St desfsurare a
examenulul de certificare o calificdrii si a modeluluj prevazut in anexa nr. 2 la metodologie;

B) sd claboreze, in colaborare cu bartenerii scolii, planificarea strategica a unitdii de invatamént - planul de
actiune af scolii (PAS) si s4 1l supuna aprobdrii consiliului de administratie:
i sd asigure spatiile de instruire cn dotarile aferente pentry pregatirea teoretica si pentru componenta de

pregatire practica (iaborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, conveniti g se desfasura la
tnitatea de invatdmant, in concordantd cu standardul de pregatire profesionals, planurile de invatamant si
curriculumul aferent calificirilor de nivel 3 si 4 care se scolarizeazs;

3 s asigure materijle prime, materialele consumabile, energia electrica $i celelalte utilitali necesare
componentel de pregatire practica {laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de spectalitate, prevazuta a
se desfasura la unitatea de Invalamént, tn concordanta cu standardul de pregdtire profesional corespunzitor
calificarii profesionale, planurilor de mvitamant si curriculumuiui in vigoare, conveniti in anexa nr, 1, inchefata
anual, parte integranti a prezentului contract de parfeneriat;

k} s4 asigure resursele umane pentru imstruirea teoretica, laboratoryl tehnologic si instruirea practica realizatd in
unitatea de invatamant, in conformjtate cu reglementirile legale in vigoare;

i) sd asigure echipamentele de Jucry si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea
de invagimant;

) sd raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitiii §1 sandtdtii in muned a elevilor,
pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

) sd asigure conditiile necesare $i s8 angajeze chelfuiciile legate de evaluarea si certificarea elevilor, n cazul in

care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadryl unitdtii de invatamant;

a) 4 desemneze cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi Ja instruirea practica,
responsabil pentru monitorizarea pregdtirii practice derulate la operalorii economici; responsabilitatile cadrului
didactic coordonator sunt detaliate n Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregétire practicd care vor fi
fncheiate;
o) cadrul didactic coordonator de practica desemmat de unitatea de invitamant colaboreazs cu tutorele desemnat
de operatorui economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevy] practicant pe durata practicii
desfisurate la operatoru] economic si realizeazi inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor:

q) sa realizeze proiectarea st aprobarea curriculumuly; Ja decizia elevului din ofera scolli (CDEQGS), in
conformitate cu solicitirije operatorilor economici si in parteneriat cu acestia, precum $i cu respectarea prevederijor
metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOS pentru filiera tehnologica, aprobate prin ordin a!
ministrului educatiei;

) 54 stabileascd, in partencriat cu operaforii economici,
studiu;

s) s& planifice, impreuns cu Operatorii economici, stagijle de pregatire
(laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate;

t) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea $i desfasurarea examenului de certificare a
calificirii profesionale a elevijor in conformitate cu reglementirile legale aplicabile;
sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu regleme)

schemele orare de functionare a formasiunilor de

practicd a elevilor si pregitirea practica

Harile in vigoare si in conditiile

u)
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluirii continue a elevilor;
v} sd asigure demersurite necesare pentru echivalarea activitatii de instrujre practica din cadrul programului de

formare cu activitatea prestatd in baza contractului individual de muncd, in conformitate cu prevederile metodologiei
aprobate prin ordin al ministruluj educatiei, pentru elevii care au implinit varsta de 16 ani cu care operatorii
economici au incheiat contracte individuale de munca cu Ump partial;

w) s4 asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare,

SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic

Art.%  Operatorul economic are drepiuf:
a) s& initieze si s realizeze activitati de informare §1 promovare a ofertei de formare profesionald, in colaborare

cu unitatea de invagimant si ceilali operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) si formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si conlinutalui probelor supiimentare de
admitere si s3 participe la elaborarea Proceduris pentri probele suplimentare de admitere in mvdfamdantul liceal
tehnologic dual:

¢} sa participe Ja recrutarea, selectia si evaluarea candidatilor pentru probe
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vaEimantul licea) tehnologic dual, daca esie cazul;

) sd participe Ja planificarea strategica a unitafij de nvitamant, la elaborarea/actualizarea Planyly; de actiune
al scolii (PAS);

€} sd participe la projectarea curriculumulyi la decizia elevuiui din oferta scolii
curriculumul n cadrul stagiilor de pregitire praciica de care raspunde;

£} sé fie reprezentat $1 sd-si exercite atributiile n cadrul consilipl; de administratie al unitatii de invagamani
sifsau, dupa taz, In consiliul reprezentativ al operatorilor economici. in conformitate cu reglementarile legale in

(CDEOS) si sa implementeze

vigoare si precizarile de lacap.v;

g) sd fie consultat in Otganizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de funetionare a
programelor de invatimant liceaj tehnologic dual:
k) sd realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfasurate Ia

operalorul economice, prin tutorele de practica, care se consultd in acest scop cu cadrul didactic coordonator de

practici desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile convenite cu acesta;

i} & propun si s3 organizeze, in colaborare cu unj tatea de inva@mant, masuri de pregatire remediala pentru
elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activitati/stagi suplimentare de pregatire practica pentru elevii cy sttuafia
scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere ia stagiile de pregatire practici sau la
pregatirea practica din cadrul moduletor din pianui de Invilamant pentru calificares respectivi,

i) sd fie informat de citre unitates de invatamént cu privire la frecventa si situatia scolard a elevilor cu care a
incheiat contracte de pregatire practica;

k) sd participe la organizarea si desfasurarea examenuly; de certificare a calificarii profesionale a eleviior in
colaborare cu unitatea de invatimant;

)] 84 acorde burse, sustinere financiard, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu care incheie
contracte individuale de pregatire practica, pe baza unor criterii proprij de acordare, in conformitate cu anexa nr, 2 la
prezentul contract, parte infegrani a acestuia.

1} sd stabileascd cuantumuy) $i criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare, stimulentelor si aftor forme
de sptijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract;

n} sa stabileasca criteriile de angajare a absolvenilor pe care i-a format in baza contractefor de pregitire
practicé, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabife din prezentul contract.

8} s incheie contracte individuale de munca cu timp partial, cu elevii care au im plinit vérsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a ny afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului,

Art i

£i) Operatoral econemic se obligi:
a) sd nominalizeze membri in consiliuf de administratie al unitdtii de invatamant, in conformitate cu precizirile

de la cap.V sau, in situatiile mentionate Ja art. 5 alin. {2), in consiliul reprezentativ al operatorilor economici $i 54 se
implice actjv in exercitarea atribuiilor de membru in consiliu) de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al

operatorilor economici;

&) s& organizeze si si desfiigoare, in colaborare cu unitatea de in vatamant, activitati de informare si promovare a

afertei de formare profesionala mentionatd la art. 2;

€} sS4 transmitd unitafii de Invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in inva@méaniul liceal
CariT

tehnologic dual de la nivelyl unitaii de invaamant si s participe activ Ia elaborarea si implementarea Proce

pentri probele suplimeniare de admitere in invégamantul liceal tehnslogic dual-

4) $& participe cu specialisti la projectares curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

e) sd implementeze curriculumul la decizia elevulyi din oferta scolji {CDEOS) pe durata stagiilor de pregitire
practica;

N sd incheie, Impreund cu unitates de Invaamant, elevii sauy parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregatire practica pentru elevij inscrisi fa calificarea si pe locurile alocate operatorului
cconomic. Contractele individuale de pregitire practics se incheie, in conformitate cu Metodologia privind
unctionarea si accesul in nvatamdannid liceal tehnologic dual precunt si modul de organizare 57
desfasurare a examenului de certificare a calificarii, pana la termenul previzut in aceasta,

2) s& raspundd de orpanizarea $1 desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, previizute in planul-cadry de
INValAmant pentry calificarea/calificarile asumare la art. 2 alin (1), precum si a componentei de pregitire practica
(instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de fnvaamant,
convenite a se desfasura la operatorii economici, conform anexe or. 1 la prezenta] contract de parteneriaf,

) s& asigure condifiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile. energie si
celetalte ulifitali necesare pentru practica elevilor organjzati in rdspunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregatire
practica, curriculumul la decizia elevului din oferta $colii(CDEOS) si componenta de pregatire practica din modulele
de specialitate, convenite 2 se desfdsura la operatori cconomici, in conformitate cu standardele de pregitire
profesiconala, planurile de ivagEmant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexa nr. | la prezentul contract de
parteneriat pentru fiecare an scolar,
i) 84 transmita unititii de invatamant anval anexa nr. 1 actualizatd, cel tarziu la inceputul anului scolar;

i} sd asigure resursele umane (tutori) necesare peniru pregitirea practica a clevilor, organizati la operalory)

organizareq,

4




CCOROMIc:

k) 84 asigure participarea lutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata la programele de
Pregatire pedagogics si metodica, arganizate in conformitate oy reglementirile fegale vigoare, dupd cag;

b sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in con formitate cu precizirile din anexa nr. 4 la prezentyl
contract de parteneriat;

i} 53 stabileascd, in parteneriat cu unitates de Invatamant, schemele orare de functionare g invatamantului dual
$i sd planifice, impreuni cu unitatea de invatamant, stagiile de pregatire practica a elevilor:

n} s& asigure instruirea elevilor ey privire la normele de securitate §i sandtate in munca si s rdspunda de

aplicares, pe ot parcursul practicii desfasurate la operatorul cconomic, a misurilor necesare pentru asigurarea
SCCUritatii $i sAnitatii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

6} s& asigure echipamentele de tucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor 1z locul de
muncd, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic:

) sa angajeze cheltuielile hecesare pentru asigurarea securitatii §i sinatarii in munca. pentru examinirile de
medicing a muncij $1 analize medicale obligatorii peatru elevi;

g} s4 angajeze, pentru elevi, cheltuielile necesare pentru asigurari de raspundere ¢ivila in cazul unor eventuale

accidente, daune sau vitimars corporale generate in timpul pregatirii practice la aperatorul cconomic, (in funclie de
domeniul de activitate);
r) sa asigure, in colaborare cu unitates de invatamant sj ceilalfi parteneri, organizarea si desfasurarea probelor
suplimentare de admitere si a examenului de certificare a cailficrii profesionale a elevilor, in conformitate cu
regiementarile legale in vigoare. In acest scop, asigwrd conditiile necesare {dotdri, materii prime, materiale
consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cy cetlalti parteneri, centrul pentru derularea probelor
suplimentare de admitere say de examen de certificare este organizal la operatoru! economic respectiv, sau asigurd
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

s} sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invifamant st In conformitate cu reglementirile fegale
aplicabile, masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin activititi/stagii suplimentare
de pregatire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiats din cauza absentelor sau care ny au obtinut medii de
trecere la stagiile de pregatire practici sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invagimant

pentru calificarea respectivi;
gure sustinere financiars, stimulentele st alie forme de sprijin material,

{23 Operatorul economic se obliga si asi

elevilor cu care incheie contracte individuale de pregatire practici conform precizirilor din Anexa nr. 2 Ja prezentul
contract,

{3 Operatorul economic se obliga sa fransmitd anual anexa nr, 2 completatd/actualizata, cel tirzjy la incepufui
anului scolar.

{4) Operatorul economic se obligd s informeze cuy privire la opertunititiie si criteriile de angajare a

absolventifor pe care # formears in baza contractelor de pregétire practicz, in conformitate cu nivel ul de pregitire si
competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munca dupd absolvire va fi comunicata in cadrul actiuniler de
informare si promovare a ofertej de formare profesionala st va f1 actualizata pani la finalizares perioadei de pregitire
profesionald prin invatimaintul liceal tehnologic dual, dupi caz.
{5) Operatorul economic se obliga sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului nediscriminatoriu pe
criterii de gen, rasa, apartenenta etnica, convingeri rel igicase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de formare
profesjonali a elevilor, in evaluarea si certificarea pregdtirii profesionale a clevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitagilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formari;
profesionale,

{8} Contribugia operatorului economjc
de educalie si formare profesionzli din uni
parteneriai,
{7y Asigurd informarea elevilor care au implinit vérsta de 16 ani si a reprezentantilor legali ai acestora cu privire
la criterifle de angajare stabilite in vederea incheieri; de contracte individuale de munci cu timp partial, conform
prevederilor legale in vigoare.
(8) S& anunte unitatea de invat@mant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat contracte individuale de
Munca cu tmp partial, precum $1 5@ asigure demersurilor necesare pentru echivalares activitatii de instruire practic
din cadrul programului de formare Cu activifatea prestatd in baza contractuly individual de munca, in confermitate
cu prevederile metodologiei specifice aprobate prin ordin al ministruluf educatiei.

ArtdT fn cazul in care Ia capitolul 1 sunt mentionate camere de comerl/asociatii patronale de ramurd/ bresle say
asociafii mestesugaresti/cl ustere/consorii pentru inva@mant dual ca parii semnatare ale contractului, se vor include
distinet, la acest capiol sectiuni si articole care precizeaza drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea,
SECTIUNFEA 3 3-a: Drepturile si obligatiile unitatii adminisirativ-teritoriaje

Art.l2 Unitatea administrativ-feritorialj are dreptul:

a) sa initieze si s realizeze activitagi de informare si promovare a invifamantului dual in colaborare cu celelalte
pérti semnatare, sau singura, in conditiile convenite cu acestea;

5

pentru imbunatitirea dotarilor st a conditiiior de desfasurare a procesuluyi
tatea de invaramant este previzuta in anexa nr.l la prezentu! contract de




b} sd participe la planificarea Strategicd @ unitagi de INVaamant - planul de actiune al seolii (PAS):;

o} S8 participe cp specialisti la proiectares curriculumului la decizia elevului din ofera scolii (CDEQSH:

¢} sd fie reprezentats §i s8-si excercite atributiile in cadru consifivlui de administratie a unitayi de invidmant,
in conformitate reglementérile iegale in vigoare si precizarile de la cap. V.,

e} sa fle implicats, in colaborare cu unitatea scolard si celelatie parti semnatare ale prezentului coniract, Ja

stabilirea prioritatilor pentry obiectivele de investifii si alle contributii ale partenerilor, Recesare pentru dezvoliares
UNitatii scolare si desfasurarea in condifii de cafitate a procesului de educagie si formare profesionali;

f) sd fie consultaid in preatabil cu privire Ja proieciele care implicd unitatea de invatamant si pentru care i se
solicita asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri curepene sau din alte surse de
finantare;

£} sd asigure finangarea de burse si stimulente pentru elevi $1 personalul didactic implicat in invaidamantul liceal
tehnologic dual, precum si finantarea de mobilitati si programe de formare profesionala.

Art.I3 Unitatea administrativ-teritorials se obligi:

a} s& asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie si formare

pentru identificarea si

b) sd colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract
stitii, necesare pentry

planificarea luerarilor de intrefinere, reparalii capitale, consolidiiri $i a obiectivelor de inve
dezvoltarea unitaii scolare sj cregterea calitatii procesului de educatie si formare profesionala;

€} s& asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumee necesare pentru cheltuielile de
investitii, reparatii capitale, consoljdar st alte categorii de cheitujel; necesarg;

d} $8 asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de INVE@AmMANt, convenite in
prealabil cu aceasta, in cadry] unor programe finantate din fondurj europene sau alte surse de finantare;

£) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatimant si operatorij cconomici parteneri In cadrul actiunilor
de informare $i promovare a oferte] de formare profesionala, stabilita la art, 2;

f} sd asigure reprezentarea Unitagi administrativ-teritoriale in consiliul de administrafie al unitatii de invatamant

$1 88 se implice activ in exercitarea atributiilor de membyy in consiliul de administratie;
de invaiiméant in vederea nominalizarii reprezentantului Consiliului

g} s& sprijine demersurile unitdfii
focal/ConsiJiquijude;ean in consiliu} de administratie al scoli.
3] S4 asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriali in anexa nr. 3 la prezentul

ioadd de maximum 4 anj scolari, in functie de specificu obiectivelor de

centract, incheiaty anyal say pentru o per
tor categorii de cheltieli st de termenele de realizare asurnate, parte

investitii, reparatiilor capitale, consolidartlor si al
integranta a prezentuluj contract de parteneriat,
CAPITOLUL VI Réspunderes partilor
Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul d
raspunderca pargii in culpd, in afara de cazuriie Exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLUL VIiI: Modificarea contractule;

Artis

¢ parteneriat airage

(1) Orice modificare adusi clauzelor prezentuivi contract s¢ face prin act aditional, cu acordul partilor,

{2} Partea confractanti care solicitda modificares contractului va transmite celorlalte parti o adresd/notificare
scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea si e aduca, cu cel purin 13 zile inainte de operarea modificirii.

(3} Modificarea contractuly prin act aditional produce efecte de la data semindrii de catre toate pértile prevazute

la capitolul ;.
CAPITOLUL iX: Forta majora

Art.ie
{H Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutares la termen si‘sau de execulares in mod

hecorespunzator (tota) say partial), a oricarei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, dacd neexecutarea
Sau executarea necorespunzitoare a obligaliei respective a fost cauzat de forfa majord, asa cum este definita de lege.
{2} Partea care invoca forta majori esie obligati sa notifice celeilalte parti, in termen de 13 zile de la producerea
evenimentuiui, trmand ca un certificat sau alt document de Ja autoritatea competent certjficand aparitia situatiei de
fortd majora s fie trimis celeilalte parti.
£3) Dacd in termen de 15 zile de fa producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au dreptul 88-3i
notifice cu un preaviz de 5 7jje incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre ele sa pretinda
daune-interese,

CAPITOLUL X ncetarea contractulni

Art.17
(1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.
{23 Oricare dintre parti i rezerva dreptul de 2 denunfa unilateral contractul cu . luni Tnainte de expirarea

termenului convenit de parti, printr-o notificare scriss transmisa celeilalte pirti. Numaryl de luni se stabileste ca fiind
egal cu numirul de Tuni de la data semnarij contractului pand la sfarsitul primuoiei an scolar pentru care se
organizeaza formarea elevilor.




&) Prevederile alin. (1) $1 (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forfa majora, precum si in alte situatii
independente de voinja partilor care conduc la imposibilitatea executiri obligatiilor contractuale cum ar fi
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntara,
insolvent, suspendarea lemporari a activitati, recrganizare judiciara, precum $1 In alte situatii obiective.

% Nerespectares obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pirti, in mod culpabil, di
dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractuluj si de a pretinde daune-

interese,
CAPITOLUL XI: Com unicarea fntre parti

Art.18

(1) Orice comunicare intre parti referitoare Ia indeplinirea prezentulu; coniract, frebuie s fie transmisa in scris,
() Orice document seris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, c&t si in momentu] primirii,

3 Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre parti sau la
oricare din adresele pe care partile se obligi sa si le comunice reciproc.,

(4) In situatia in care una dintre pértile contractante isi schimba adresa de corespondentd este obligatd sa

notifice, in termen de maxim § zile celorlalte PAri.
CAPITOLUL XiI: Solutionarea litigiilor

Art.19
(1) Partite contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe, orice

neintelegere sau disputa aparuti in cadrul sau i legatura cu indeplinirea contractul ui.

(%) Daci dupi 30 zile de 1a inceperea acestor tratative, pértile contractante nu reugesc sa rezolve in mod amiabil
o divergents contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solufioneze de citre instan;elejudecétoregti din
Romania,

CAPITOLUL XIH: Limba care guverneazi contraciul

Art.20 Limba care guverneazs contractul este limba roméana,

CAPITOLUL XIV: Legea aplicabiii contractuluj

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art22

{1 Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial §i legal dintre parfile contractante §i reprezintd vointa
partilor,

€2) Prezentul contract se interpreteaza dupi voinga concordants a pértilor, iar nu dupi sensul literal al termenilor
{3 La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de negocierile purtate
de parti. de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul partifor.

{4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credinga a partilor, intentia cornuni §1
scopul contractului, definite 1a art. 1.

Art,23

(1} Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezentul contract $i se actualizeazd anual, dupi caz, in termenele
prevazute in prezentul contract,

(2) Anexele nr. 1 si 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin invatimantul

s¢ completeaza anual, distinct pentru fiecare Operator economic partener de practica si primegte

liceal tehnologic dual
un numdr de identificare.s8atin g;g?bg dintre acestia. (ex: Anexa 1.1 «Anexa 1.2; Anexa 2.1 , Anexa 2.2;).
%’g L] P e ¢

Art.24 2% ‘é%y‘;i‘s

Prezentul contract s 12.61.2026 in 3 exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

; -’: Vuia”

Unitatea de invitainding
' }: Elena Luminits Bataban

Reprezentant lega
Functia: director % o
Semndtura: ‘“miifg _
Unitatea administrativ-teritoriais UAT mfdn. Focsani
Reprezentant legal (numele gi prenumele): Cristi Valentin Misils
Functiz: Primar

Semniturs:
Operatore! economic: S.C. NOLIMIT PERFORMANCE SRL

Reprezentant legal (numele §i prenumele): Scuiary Dragos Gabriet
Funcgia: administrator
Semndtura:

. CONTRASEMNEAZA,
Secretar General a] Municipiului
Focsani
Marta-Carmen Ghiuta




ANEXA Ny, Partajarey responsabilitiyilor 31 a unor contributii specifie
partener de practicd $.C, NOLIMIT PERFORMANCE SRL priving orga

e Intre Unitates de invitimang C.T. Auto ,, Trajan Vg™
in anul seolar 2026/2027

$i operatorl economic
nizires si desfasurares pregiticii o

levilor prin Invatimantyl ficead tehnoicgic dual,

i Califteiirile, clasele si numryl de elevi care fae obiectul anexei:
5 Calificarea profesionals Nivelui deTDemeniui de  pregitire ’ Clasa/an de studiy [ Numir elevi :
Fief RNCP} | calificare | profesionals

{clasa a 1X-g, clasa a X-a:

N

| |
) |
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ant, tipul de pregative practics, numarui de ove alocat
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2. Moduiele din planai de invitim
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§i lacatiile in care se desiisoary pregativea practics 5 elevilor:
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Certificim faptal ¢z, pentru practica organizati Ig operatoral economic say in

alte locatii Ty raspunderea acestuia, sunt
te utilitati - necesare pedtra formarea elevilor 1
curriculumsy] aplicabil, inelusjv CDEOS pentru calificares vizags

utifaje, echipamente, Materii prime, materiaje consumabiie, energia 3i celelal
pregitive profesionala, Planui de inviitimant §i
cconomie,

asigurate conditiile materiale -

conformitate cy Standardu} de
» Brecum si tutor dip pariea operatorulug

3. Asizuraren materiilor prime $i a materialelor fiecesare pentry componenta ¢

PEBITY perivadele dig stagiile do pregitive practics, convenite a peg, 2,
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- Nu este cazul
Unitates de Ivatimane. C.T. Aute s 1 raizn Vyjg”

Operatorul economic: S.C.NOLIMIT PERFORMANCE s,
Reprezentapt legal (numele §i prenumele): Eiena Luminita Balaban

Reprezentant legal (numﬂé;ﬁéﬁhm_umele): rerireean..
Fuactia: director Functia:,...........
Semniturs o Semnitura
Data: $2. Q?.Qo?;@’

Data:




ANEXA Nr. 2 e Contrac el de parieneriar Pertru formusren profesionatd o elevilor priv invitimantut liceat
teknologic diad, ar, 84/12.01, 2026

Situatia privind stimulenteie, susfirerca iimanciari si alte forme de sprijin acordate clevilor din
Invatimantul liceal tehinologic dual de citre operatoral economic 8.C. NOLIMIT PERFORMANCE SRI,,

in anul scolar 7626/2027

L. Calificarile, clasele si numarui de elevi care fac obiectul anexei:
(hformatiile de g punctul I sunt corelare cu arr. 2 din contractul de parteneriat §i identice cu cele de la punciul
I din anexa nr. | 1o comraciul de parteneriar

e T e T S T
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L. Categorii de sustineri financiare, stim ulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
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Premu pentru szmml.ﬂ ea pcrformame
Alie!e ......... . j
(‘ae memjoneam care) ‘ J
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| }mf m.,fmre @tsma@!ente/ mime de
Sp Hjm

ﬁﬁﬁﬁﬁﬁ L T —————

‘%am:meﬁea tmancmra/ Cuﬁdktif de acordare | Belahere j
f! Stimulentul/ Forma de [ |
| sr}rajm &wrdam eiewlar ! j
J( Bursa Junars Freevent‘s (pxucn;a la plcgzaurea ............ f
fzﬁslﬁzﬁm%fﬂ_m_v___,w_m_u;_g__ﬁ___“_%_W__u_,__ﬁ_%_bj
‘ Promovaresa disciplinelor/moduielor DR ]}
din planul de 7 mvatamant
Rezultate la evaluisi teoretice i
practice ; !
Rezuitate la em?uarea Do,
comportamentald si de atitudine
L | compor sem o nfetimdee
| Examinari de medicina a | .. T

IJ' muncii si analize medicale
[ obligatorii i vederea |
] efectuidrii stagiului  de
[ pr cgllire  practicd  (in
f functie de domeniul de E
I

acnvnate)

| Asigurare de raspundere
cvili  in cazul unor
eventuale accidente, daune
ﬁau vél‘éméri LOIDOI’dle

f {,htpamem de protecrre

Imnspan la si de la locul
dL pldcuca

‘ Asrg,umrea unei mesez/m la
| locul de practics

f_
| Cazare ne parcursul | ...
Lpregétirii practice

f Rechizite  necesare pe
1 - e
| perioada pracficii

_,__
e

| .. “
| Premii  pentruy stimularea
pez formanie

;‘Ahe]e:...._..,

Operatoprul emm}mm' S.C. NOLIMIT PH“RFORWANCF ‘SRL
Reprezeptant fegal {numeie si prenamek}. Seutary Bragos Cabriel
Funegia: Administratey =" o

Semndtura:

Frata:
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ANEXA Nr. 3 iy Comtractui de parienerial pentru formayeq Profesionaii a etevijpy prin Iavitiminind ficeqi tehnoiogic duai, nr. 8477 2082026

i, Situagia obiectiv

elor de Investigii, re

paratii capitale, consoliding

3i a alter categerii de

cheltuieli pentyy dezvoltares anititii seol

are si eresteren calitii
procesulul de educatic sj formare profesionaly, asumate de  unituey adminéstmziv—terémriaié municipinl Focsani/judc;ui YVrancea, pentry peripada
20626/2027

i ‘._.ﬂ_.T.._.ﬁ_:.,_.:‘_w_%_mt_kﬁ_i_f_ﬁ_%_ﬁ:.wkm‘_..ﬂ.%_.l,..ﬁ_W._‘.wm.,,‘_.,w._ —— . m....,,,,‘,"f-kﬁ._._‘_u‘ﬁ_ﬁ.T‘_..W._.q__.‘;,f......ﬁmﬁ_"m ........... i

i Nr | Obicetivele de investitie / Feparatii capitale / | Descriere de i Valoare i Observatii !
P consolidari / alie categorii de cheltuiel; ! ; estimats

1 * ‘] }r H

Ei—- - a-?mﬁ‘ T e e e —— —‘ﬁ.-l.—%—ﬁ_.ﬁw..—%— T —— . ]— i

SRR S | Ll

! - |

! |

. S e I N e R e S I T e
2. Alve forme de sprijin peatry fresterca calititii procesuiuj de educatie si formare profesionati si g Atractivitdtii invariman tuly; dual

o e TP AT OF Sducati o DD T TR Invatima, e S

f Nv | Forma de sprijin ! Detaliere

i H

et | | |

: | |

L] | |

l, I T e N T |

! ' i

e T e e .

i | J ‘

P f |
—— e ———

fAceastd anexe se poate fncheig pentru perioada i gn scoler sau Pentri o perioadd mei mare core
abicetivelop de mvestifie / reparafiilor capitafe / consoliddrilor 7 alroy categorii de cheltuieli 5i fp ¢
Unitaiea mﬂmEnisrrativ-%erimréalﬁ: mun. Focsani,
Reprezentant tegal (numele $i prenumele); Crisg
Functin: Primar

lat cu duraig cortractului de

ermenele de realizgre asumiate)

parteacriat. in functie de

specificul

Jud Yrancea
Valentin Misaila

Semnitura:
Data:
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ANEX A N 4 g Contraciul de pariencrial penivu formure profesionald a elevilor prin nvitdmdnid licegl
teknaologic dual, nr. 8412012676

Bespomss hilitdtile tutorelui
Tutorele are trmdtoarete obligagii:

a) sd aibd o {inuid morala demna, in concordantd cu valorje Pe care rebuie sd Je transmits copiifor/elevilor si
un comportameni responsabil;

b} sa nu desfisoare actiuni de haturd sa afecteze imaginea publica a elevuiui, viala intima, privam st lamilialg a
acestuia;

) s& nu aplice pedepse corporale. precum si sa ny agreseze verbal, fizic say emotional elevii;

d) s vegheze Ia siguranta elevilor PE parcursul desfasurdrii instruirii practice;

e) S sesizeze, dupa caz, institufiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, Directia generala de

asistentd socialy §1 profectia copifului in fegaiura cu orice inciledri aje drepturiior elevilor, inclusiv in legand cu
aspecte care le afecteazs demnitatea, integritatea fizica §i psihica;

£) s@ nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formars; profesionale a eleviior de obfinerea oricaru; tip de
avanigje de la elevi say de la reprezentanyi legali ai acestora, Astiel de practici, dovedite de organele abililate, se
sanctioneaza conform legii.

2} s realizeze in evidenfele sale personale evaluarea curents a elevilor Ia instruirea practicd, in conformitate cy
precizarile siandardelor de pregatire profesionals §i afe curriculum-u]uj:
by sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezulatele evaluarilor curente proprii ale elevilor ia

instruirea practica si impreuns sj stabifeascd notele i evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la

evaludrile curente sunt trecute in catalogul clase de cétre cadrul didactic coordonator,

B In situalia in care ny se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practics privind
¢ invaldmant si operatoru) economic vor desemna un alt

cadry didactic de specialitate, respectiv o a)t5 PErsoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza

evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive,

i) sd inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor 5153 0 comunice cadrului didactic coordonator
de practica;

) s analizeze, pentru fiecare pericada de activitate cu elevii, progresul scolar $i comportamentu) fieciroj elev;
i) sd stabileascs Impreuna cu cadruj didactic coordonaor de practicad misuri de sprijin atit pentru elevii ey
probieme de invitare sau de comportament, cat $i pentru elevij cu rezultate deosebite;

) sa inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru flecare eley al

bel, in functie de frecventa gi tomportamentul zeestora.  Cadru) didactic coordonator de practicd are

clasei/ pru;
¢ pentru notele fa purtare

obligatia de a prezenta in fata consiliului clage; st a consiliului profesoral propuneri
formulate de tutore precum i arguinentatia care insoteste propunerile respective;

n} s inainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru efevii cu rezultate

deosebite Impreuna cu argumentatia necesari;
0} sd participe Ia intalniri cy parintii si efevii ori de cate orj este nevoie, la solicitarea profesorulyi diriginte sau
a cel putin 173 dintre parintii elevilor clasei:

Lista poate i completatd si cu alie responsabilitati pentru tutore, stahilite de operatoru! economic de comun acord ¢u

Unitatea ce invarimant,

Operatornt economic: S.C NOLIMIT PERF(_}RMANCE SRE
Reprezentant legal (numeie si ;)renumelc):_.S@g@ar@ﬁ}ggfgpgg Gabriel
Fenctia: Administrator o :

Semndturg:
Data;

Unitatea de fnvEtamant: C.T. Autoe Traiap Vuia™
Reprezentant legal (numete si hrenvmele): Elena Luminita Balaban
Functia: direcior
Semnitura:

P{z_rata': (2.0t 202¢
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