ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. MET SRL pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatdmantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invﬁ‘;émémt, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7295 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si SC MET SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, referatul de aprobare a
proiectului de hotarare, inregistrat la nr. 7491 /27.01.2026, precum si raportul de
specialitate intocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu
Publicul, Informare Publica, Compartiment invé‘gémént, Tineret, Tnregistrat la nr. 7667
/27.01.2026;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- In conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- n baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- in baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.

139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C.MET SRL
(partener de practicd), pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal
tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sa semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. MET SRL pentru formarea profesionala a
elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invatimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 37
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JUDETUL VRANCEA Hotiirarea Nr.

la unitatea de fnvatamant mr., 8i/12.01.2026 : ——e
MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACT DE PARTENERIAT din 29.01.2026

CONSILIUL LOCA_L formarea profesionals a elevilor prip fnvatimantul liceal telrnoleogic dual
CAPITOLUL I Partile contractante
Prezentul contract se incheie intre:
L Unitatea de invitamant C. T, Auto ,Traian Vuia”, cu sediul in Focsani, str. Cotesti., nr. 52, judetul Vrancea,
telefon 0237236713, fax: 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@vahoo.com, CUI 4447487, reprezentatd legal prin

Elena Luminita Balaban, avind functia de director,
2. Unitatea administrativ-teritoriala municipiul Focsani, Judetul Vrancea cu sediul in Focsani, str. Cuza Voda,

nr. 9A, judetul Vrancea, CUJ 4350645, telefon 0237236000, fax sy €-mail primaria@focsani.info,

reprezentat legal prin Cristi Valentin Misaila, in calitate de Primar,
Operatorul economic {(partener de practica) 8.C. MET SRL cu sediul in Focsani, Str, Briilei, nr. 112, judetul

Vrancea, identificatd cu J19920600856396, CUI 1453727, telefon 0722294985, fax ............ vy @-mail
ofﬁce.aummet@gmaﬂ.wm, reprezentat legal prin Payl Raduta, in calitate de sdminjstrator,

CAPITOLUL I5: Scopul contractelui

Art i
(D Prin semnarea prezentuluj contract, parile inteleg sa actioneze iIn calitate de parteneri, prin eforturi

tranzitia de la scoali la un loc de munca, exprimat prin scopul contractului

2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

CAPITOLUL NI: Obiectu} contractuluj

Art.2
() Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile s obligatiile pargilor, precum $i costurile

angajarii lor dupa

din anul scolar 2026-2027, dupi cum urmeaza: .
a) I elevi, in domeniul de pregitire profesionals MECANICA, calificarea profesionals de nivel 4 CNC

Tehnician transporturi; Calificarea profesionals de nivel 3 CNC corespondenta este | Mecanic auto.
b) 2 elevi, in domeniul de pregiitire profesionald ELECTRIC, calificarea profesionals de nivel 4 CNC
Tehnician electrician electronist auto; Calificarea profesionala de nivel 3 CNC corespondenta este 2 Electrician

auto,

23 Repartizarea numirului de e
de practica este prezentats in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a
Art3  Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor
de pregétire practica a elevilor din invatamantul dual, conform reglementdrilor in vigoare.

Art.4  Prezentul contract se incheie cu respectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea, functionarea gi
accesul in tnvdtdmdntul liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare §i desfisurare a examenului de
certificare a calificdrii, aprobati prin ordin al ministrului educatiei §i cercetirii,

CAPITOLUL IV: Durata contractolui

Art.S
(13 Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 36 luni - pentru a cuprinde perioada de timp aferents

activitdtilor de promovare a ofertel, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga pericadd de formare

profesionald prin invatimantu! ficeal tehnologic dual pentru calificirile stabilite la art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea
ificarii/bacalaureatului - §1 intrd in vigoare la data semnirii luj de citre

fevi previzuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecarui operator economic partener
prezentului contract de parteneriat,
fi incheiate anual contractele individuale

reprezentantii legali ai partilor contractante,
{2} Responsabilitdtile specifice §i contributiile asumate in cadrul partajérii responsabilitatilor intre scoald si

operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin
acordate elevilor din invatdmantul liceal tehnologic dual de catre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an
scolar in anexele nr. | si nr. 2, care se elaboreazd/actualizeazs anual, cel tarziu la inceputul anului scolar, parte
integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin invatamantu] liceal

tehnologic dual.

{3) Situatia obiectivelor de investitii, reparafii capitale, consolidari
dezvoltarea unitatii scolare §i cresterea calititii procesului de educatie $i formare profesionald, asumate de unitatea
administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o perioadd de maximum 4 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele

de realizare. i
CAPITOLUL V; Participarea in mecanismele decizionale ale unitdtii de invitEmant

Art.6




{1 Componenta consilivhii de administraie al unitatii de InvalAmant se stabileste la inceputul fiecdrui an scolar
in conformitate cu prevederile Legii invagamantuluj preuniversitar nr. 1982023 cu modificdrile $1 completarile
ulterioare §i procedurile de constiwire stabilite prin metodologia-cadru de organizare si functionare a consilivlui de
adminislﬂra;ie din unitatile de fnvamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

() in cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unjtdtii de invalEmant este mai mare
decdt numarul de Jocuri care poate fi alocat conform reglementirilor in vigoare, mentjonate la alin. (1), pentru
includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici parteneri (inclusiv camere de comer/asociatii
patronale de ramurd/ bresle san asociatii megtesugdresti/clustere/consortis pentru invatamantul dual), acestia pot
decide sa se constituie ntr-un consiliu reprezentativ al operatorilor econoniici care si va desemna reprezentantii in
consiliul de administratie pe locurite alocate operatorilor economici,

3) Atributiife consiliilor de administratie din unititile de invatamant care scolarizeaza in invatdmantul liceal
tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadru de organizare si funcfionare a consiliului de administratie
din unitagile de INVA{AmAant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei, tindnd cont de aspectele
specifice privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici
din unitafile de invagamant in care a fost constituit acesta, Atrj butiile consiliilor de administratie pot fi completate cu
prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unititii de invagamany.
CAPITOLYL VL Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1: Brepturile gi obligatiile unititii de invitimant

Art.7 Unitatea de invatimant are dreptul:
a) s& initieze activitii de informare si promovare a invagmantului liceal tehnologic dual, activitali care se
organizeaza si desfisoard in colaborare o operatorii economici parteneri, dupd caz, in conditiile convenite cu
acestia;
b) sd coordoneze i sa realizeze, in parleneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere a
candidatilor in invatamantul liceal tehnologic dual peniry probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numarultui, continutului, modulyj de organizare si desfisurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

parteneri;

€) sd inifieze si sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de inviamant -
planul de actiune al scolii (PAS):

d) s& initieze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului ta decizia
elevului din oferta scolii (CDEOS);

€) sd fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitiii de invatamant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de Ia capitoiul V.

f sé-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor Jegale in vigoare, privind organizarea §i

derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de Invitaman
liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

£) sd realizeze evaluarea continui a elevilor la activitiiile de pregatire teoretica precum si la pregitirea practica
din medulele de specialitate, desfasurate in unitatea de invatamant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevyl practicant pe durata instruirii practice
desfiisurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practici, care colaboreazi in acest Scop cu
lutorele desemnat de operatorul econemic, in conditiile convenite cu acesta;

i sd initieze masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intdrziat, incl
colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitii/stagii suplimentare de pregdtire practica pentru elevii cy
situatia scolard neincheiata din cauza absentelor san care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire

practica sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de fnvatdmant pentru calificarea respectivi;
in conformitate cu reglementdrile in vigoare si in

usiv prin organizarea, in

i s& organizeze, in colaborare cu operatorii economici,

condifiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarca examenului de certificare a calificdrii profesionale a
elevilor.

Art8  Unitatea de invitamant se obliga:

a) s& constituie consiliul de administratie al unitati de invitimant cu includerea reprezentantitor din partea
operatorilor economici, in conformitate cu reglementirile fegale in vigoare si precizarile de la capitolul V;

b) sa se implice activ in organizarea s1 desfagurarea de activitati de informare $i promovare a Invatimaniului
ficeal tehnologic dual si a ofertei de formare profesionala prevazuti la ant. 2;

) sd supuna avizarii, de ciitre Consilin] de administratic din unitatea de invagimant, componenta Comisiei de

admitere in invataméntul liceal tehnologic dual si si o transmiia spre aprobare inspectoratului scolar judetean/al
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si desfisurare a admiterii in invaramanul
liceal, pentry filiera tehnologica si Metodologiei privind organizarea, funcfionarea si accesul in fnvaiimdntul liceal
tehnologic dual, precum s modul de organizare si desfdsurare a examenului de certificare a calificarii, pentru
calificarile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionala previzuta la art. 2, pentru care se incheie prezentul
contract;
d) sa elaboreze, n parteneriat cu operatorii economici, Procedura pentru probele suplimentare de admitere in
invagaméntul liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii economici solicitd in mod expres organizarea de
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prebe suplimemare de admitere, Procedura se supune aprobarii consilinlui de administratic al unitagi de Invatimant
31 s¢ transmite inspectoratului scolar Judetean/al Municipiufui Bucuresti spre avizare de catre comisia de adwmitere

Jjudeteand/ a m unicipivlui Bucuresti;

e} s& asigure organizarea $i desfasurarea probelor suplimentare de admitere conform procedurii;

i} sa transmitd notificdri operatorilor economici Cu privire la situatia inserierilor rezultate in urma finalizirii
repartizarii s admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practics;

g) sd incheie, fmpreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

coniractele individuale de pregdtire practicd, in conformitate prevederile Metodologiei privind organizareq,
Hfuncfionarea si accesul in invdtamdniul liceal tehnologic dual, precum i modul de organizare si desfisurare a
examenului de certificare ¢ calificdrii $i a modelului prevazut in anexa nr. 2 fa metodologie;

k) sd claboreze, Tn colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitafii de invaamant - planyf de
actiune ai scolii (PAS) si s il supund aprobarii consiliulni de administratie;
i) sd asigure spafiife de instruire cu dotirile aferente pentru pregatirea teoretica $i pentru componenta de

pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele de specialitate, conveniti a se desfigura la
unitatea de invaimant, in concerdantd cu siandardul de pregitire profesionald, planurile de invitamant si
curriculumul aferent calificirilor de nivel 3 §1 4 care se scolarizeaza;

i} sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica i celelalte utilitati necesare
Componentel de pregatire practica (Iaborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, prevazuti a
se desfisura la unitatea de invatamant, in concordantd cu standardu! de pregitire profesionald corespunzitor
calificarii profesionale, planurilor de invitamant $i curriculumului in vigoare, convenita in anexa nr. 1, incheiata

anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat;

k) s& asigure resursele umane peniru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea practici realizati in
unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

i) sd asigure echipamentele de lucru $1 de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate Ia unitatea
de invatamant;

m) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sandtatii in munci a elevilor,
pe parcursul perioadelor de formare derulate Ja unitatea de invagimant

n) $& asigure conditiile necesare $1 sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si cenificarea elevilor, in cazul in

care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unititij de invatdmant;
0} sd desemneze céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practica,
responsabil pentru monitorizarea pregdtirii practice derulate la operalorii economici; responsabilitatile cadrului
didactic coordonator sunt detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregétire practicd care vor fi
incheiate;
1)) cadrul didactic coordonator de practich desemnal de unitatea de invatdmant colaboreaza cu tutorele desemnat
de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor inviitarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfiisurate fa operatorul economic sirealizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor;

g) sd realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului ta decizia elevului din oferta scolii (CDEQS), in
conformitate cu solicitirile operatorilor economici si in parteneriat cu acegtia, precum sj cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOQS pentru filiera tehnologica, aprebate prin ordin al

ministrului educatiei;
schemele orare de functionare a formatiunilor de

r} sa stabileascd, in parteneriaf cu operatoril economici,

studiu;

5} sd planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregétire practicd a elevilor $i pregitirea practics
(laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate;

f) sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de certificare a
calificarii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabile;

i) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in vigoare si in conditiile
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea evaluirii continue a elevilor;

v) s& asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practicd din cadrul programului de

formare cu activitatea prestata in baza contractului individual de munca, in conformitate cu prevederile metodologiei
aprobate prin ordin al ministrulu educatiei, pentru elevii care au implinit varsta de 16 anj cu care operatorii
economici au incheiat contracte individuale de IUNca cu timp parfial;

W) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de iegisfatia in vigoare.

SECTIUNEA 2 2-a Drepturile st obligatiile operatorului economic

Art.9  Operatorul economic are dreptul:
z) s& initieze si sd realizeze activitati de informare i promovare a ofertei de formare profesionala, in colaborare

cu unitatea de invatamant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;
b) si formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numirului $1 continutului probelor suplimentare de
admitere i sd participe Ja elaborarea Procedurii peniru probele suplimentare de admitere in invatdménnd liceal

tehnologic dual,

€) s& participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatifor pentru probele suplimentare la Jocurile oferite in
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invammaniul liceal tehnologic dual, dacs este cazul;
e} sd participe la planificarea stralegica a unitilii de invatimant, la elaborarea‘actualizarea Planudui de actiune
al scolii (PAS):

e} sd participe la proiectarea curriculumului fa decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) si sa implementeze
curriculumul in cadryl stagiilor de pregitire practica de care raspunde;

£ sd fie reprezentat si sa-$i exercite atributiile in cadrul consilivlui de administratie al unitdtii de Invatimant
si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare si precizirile de la cap.V;

g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire
programelor de Invitimant liceal tehnologic dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invagarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfasurate la
operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consulti in acest scop cu cadrul didactic coordonator de
practica desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile convenite cu acesta;

i) $& propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invitimant, masuri de pregatire remediald pentru
elevil cu progres intarziat, inclusiv prin activititi/stagii suplimentare de pregdtire practica pentru elevij cu situatia
: & din cauza absentelor sau care nu an obfinut medii de trecere |a stagiile de pregitire practica sau Ia
pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invafimant pentru calificarea respectivi;

i) sa fie informat de catre unitatea de invitamant cu privire ia frecventa si situatia scolardi a elevilor cu care 2
incheiat contracte de pregatire practics;

k} sd participe la organizarea $i desfagurarea examenuiui de certificare a calificirii profesionale a elevilor in
colaborare cu unitatea de invatdmant;

)] sd acorde burse, susfinere firanciard, stimulente
contracte individuale de pregatire practicd, pe baza unor criterii
prezentul contract, parte integranta a acestuia.

it} sit stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a bu
de sprijin pentru elevi, cu Tespectarea reglementirilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract;

a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a

si alte forme de sprijin material elevilor cu care incheie
proprii de acordare, in conformitate cu anexa nr. 2 la

i) sd stabileasc criteriile de angajare a absolventilor pe care j-a format in baza contractefor de pregitire
practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederitor aplicabile din prezentul contract,

o) sd incheie contracte individuale de muncs cuy timp partial, cu elevii care an implinit varsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

Areig

(hH Operatorul economic se obliga;

a) sa nominalizeze membri in consiliul de administratie al unitatii de invatamant, in conformitate cu precizarile

art. 5 alin. (2), in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si 53 se

de la cap.V sauy, in situatiile mentionate Ia
membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ a)

umplice activ in exercitarea atributiilor de 1

operatorilor economici:
b) 53 organizeze $i sa desfasoare, in colaborare cu unitatea de inv

ofertei de formare profesionala mientionatd la art. 2;
e} S8 transmitd unitath de invatamant propunerile de membri in Comisia de admitere in invaimaniul liceal

tehnologic dual de la nivelul unitaii de invigamant si si participe activ la elaborarea si implementarea Procedurii
pentru probele suplimentare de admitere in invdramdnrtul liceal tehmolo gic dual;

afamant, activitafi de informare si promovare a

d) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

e} s& implementeze curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pe durata stagiilor de pregitire
practicd;

f sé incheie, impreund cu unitatea de invatamant, elevii san parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrisi Ja calificarea si pe locurile alocate operatorului
cconomic. Contractele individuale de pregdtire practicd se incheie, in conformitate cu Metodologia privind
organizared, funcfionarea §i accesul in mvafamdnnd liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare §i
desfiasurare a examenului de ceriificare a calificdrii, pana la termenul previzut in aceasta.

g) sd raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practics, prevazute in planul-cadru de
invatdmant pentru calificarea/calificarile asumate la art. 2 alin (1), precum §i a componentei de pregétire practici
(instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatamant.

convenite a se desfisura la operaiorii economici, conform anexei nr. 1 la prezentul contract de parteneriat.
prime, materiale consumabile, energie si

) sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii
celelalte utilititi necesare pentru practica elevilor organizat in rispunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregitire
practic, curriculumul la decizia elevului din oferta scolii(CDEOS) s componenta de pregatire practicd din modulele
de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregitire
profesionaid, planurile de Invatamént $i curriculumul in vigoare, detaliate in anexa nr. 1 la prezentul contract de
parteneriat pentru fiecare an scolar.
i} s transmitd unitégii de invatimant anual anexa nr. | actualizata, cel tarziu la inceputul anului scolar;

i sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregétirea practica a elevilor, organizata la operatoru)

4




ecenomic:

k) $& asigure participarea futorilop care nu su o formare pedagogicd si metodicd certificatd la programele de
pregétire pedagogica $i metodica, organizate in conformitate cu reglementirile legale in vigoare, dupa caz:

k) §d asigure indeplinirea responsabilitatitor tutorelui in con formitate cu precizarile din anexa nr. 4 la prezentu]
contract de parteneriat;

m} sa stabileasca, in parteneriat oy unitatea de invatimant, schemele orare de functionare a invatamantului dual
$1 s3 planifice, impreund cu unitatea de invatimant, stagiile de pregdtire practica a elevilor;

) S@ asigure instruirea elevilor cy privire la normele de securitate §i sanatate in munca si 83 rdspundi de

aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea
SECUritatii i s&natatii in muncy aacestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

o) sd asigure echipamentele de lucra si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor 1a locul de
muncd, pe perioadele de formare derulate fa operatorul economic;

) s angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securitii $i sAndtafii in munca, pentru examindrile de
medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentry elevi;

q) sd angajeze, pentry elevi, cheltuielile necesare pentru asigurdri de raspundere civil in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimar corporale generate in timpul pregitirii practice la operatorul €conomic, (in functie de
domeniul de activitate);

r) $d asigure, in colaborare cu unitatea de invagamant $1 ceilalti parteneri, organizarea si desfisurarea probelor
suplimentare de admitere $i a examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarite legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari, materii prime, materigle
consumabile, utilitali etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceitalti parteneri, centrul pentru derutarea probelor
suplimentare de admitere say de examen de certificare esle organizat la operatorul economic respectiv, sau asiguri
contributiile convenite peniry derularea probelor suplimentare de admitere say examenelor de certificare a calificiri
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

s} & organizeze, de comun acord cu unitatea de invatimant si In conformitate cy reglementirile Jegale
aplicabile, masuri de pregatire remediali pentru elevii cy progres intrziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare
de pregitire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiatd din cauza absentel i

pentru calificarea respectiva;
(2) Operatorul economic se obliga si asigure sustinere financiara, stimulentele st alte forme de sprijin material,

elevilor cu care incheie contracte individuale de pregétire practici conform precizdrilor din Anexa nr. 2 la prezentu}
contract.
£3) Operatorul economic se

anului scolar.
(4) Operatorul economic se obligd sd informeze cu privire la oportunitdtile si eriteriile de angajare a

absolventilor pe care ii formeazs in baza contractelor de pregatire practica, in conformitate cu nivelul de pregatire si
competenteie certificate. Oferta potentiald de locuri de muncs dupa absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de
iformare si promovare a oferte; de formare profesionala si va fi actualizata pan Ia finalizarea perioadei de pregitire
profesionala prin invitimantul ficeal tehnologic dual, dupa caz.

(5} Operatorul economic se oblj i

criterii de gen, rasa, aparlenena etnica, convingeri religioase In procesul de selectie a el
profesionald a elevilor, in evaluares §i certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea $i sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatiior pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarij
profesionale.
(6} Contributia operatorulu; economic pentru imbun

obligd sa transmitd anual anexa nr. 2 completatd/actualizati, cel tdrziu la inceputul

{7} Asigurd informarea elevilor care au Tmplinit varsta de 16 ani $1 a reprezentantilor legali ai acestora cu privire
la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierij de coniracte individuale de munci cu timp partial, conform
prevederilor legale in vigoare. :

(8} S& anunte unitatea de invatdmant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat contracte indj viduale de
Muncd cu timp partial, precum si sd asigure demersurilor necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practicd
din cadrul programului de formare cu activitatea prestatd in baza contractului individua) de munca, in conformitate

cu prevederile metodologie] specifice aprobate prin ordin al ministrului educagjes.
Art.1l In cazul in care la capitolul [ sunt mentionate camere de comert/asociatii patronale de ramurd’/ bresje say

asociatif meslesugdresti/clustere/consortii pentru Invatdmant dual ca Parli semnatare ale contractului, se vor include
distinet, la acest capitol sectiuni si articole care precizeazi drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
SECTIUNEA a 3-a: Drepturile si obligatiile unititii adm inistrativ-teritoriale

Art.1? Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul;

a) S& inifieze si s realizeze activitagi de informare si promovare a invat
parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

5

amantului dual in colaborare cu celelalte




3 58 participe Iy planificarea stralegicd a unitaij de invatEmant - planul de actiune al scolii (PAS);

o} Sa participe cu specialisti la proicctarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

d} sd fie reprezentats $i sd-si exercite atributiile in cadru] consiliului de administratie al unitigii de invaamant,
in conformitate reglementarile legale in vigoare $i precizarile de Ia cap. V;

€} sa fie implicats, in colaborare cu unifatea scolara si celelalie parti semnatare ale prezentului contract, Ia

stabifirea prioritatijoy pentru objectivele de investifii si alte contributii ale partenerilor, necesare pentry dezvoltarea
UNitatii scolare $1 desfisurarea in conditii de calitate 4 procesului de educagje si tormare profesionali;

1} s& fie consultata in prealabil cu privire Ja proiectele care implica unitatea de invilamant si pentru care i se
solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de
finantare:

Z) sa astgure finantarea de burse si stimulente pentru elevi si personajul didactic implicat i invatamantul licea)
tehnologic dual, precum si finantarea de mobji; tati si programe de formare profesionals.

Art13 Unitatea adm inistrativ-teritorials se obligs;

B) sd colaboreze cu unitates scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentry identificarea si
i iectivelor de investitii, necesare pentru

dezvoltarea unitdtii scolare gi Cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionali;

e} sa asigure, in cadryl finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltielile de

d) 54 asigure cofinantarea hecesard pentru proiectele implementate de Unitatea de Inv8l3mant, convenite in

prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri curopene sau alte surse de finantare;

e} sa sprijine demersurile initiate de unitatea de Invatamant si operatorij economici parteneri in cacrul actiunilor

de informare sj promovare a ofertei de formare profesionala, stabilita ia art. 2;

H] 5d asigure reprezentares unititii administrativ-teritoriale in consitiul de administratie al unitatii de invatamant

$1 84 se implice actjv in exercitarea atributiilor de membru in consiliu} de administratie; '

2) $d sprijine demersurile unititii de InvafAmant in vederea nominalizarii

local/Consiliyluj Judetean in consiliu] de administratie al scolii.

) Sa asigure categoriile de cheftuieli asumate de unitatea administrativ-teritorials in anexa nr. 3 ia prezentul

contract, incheiata anual say pentru o perioada de maximum 4 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de

investifji, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de chelmiel; si de termenele de realizare asumate, parte

infegranti a prezentului contract de parteneriat,

CAPITOLUL VI Rispunderes partitor
Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea lecorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contraciu] de parteneriat atrage

rdspunderea partii in culpa. in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.
CAPITOLUL VI Modificarea contractului

reprezentantuiui Consilinly,

Art. 18

{1} Orice modificare adus3 clauzelor prezenrylu; contract se face prin act adifional, cu acordul partilor.

{2} Partea contractanis care solicitd modificares contractului va transmiie celorlalte parti o adresdi/notificare
SCrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea s le aducy, cu cel pulin 5 zile fnainte de operarea modificarii.

{3} Madificarea contractufy; prin act aditiona) produce efecte de ia data semndrii de citre toate partile previzute
la capitolul 1.

CAPITOLUL I1X: Forta majors

Art1é6

(1) Nici una dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea la fermen si‘sau de executarea in mod

necorespunzitor (total say partial), a oricarei obligafii care 7 revine in baza prezentului contracl, dacid neexecutares

Sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzaia de forta majora, dsa cum este definita de lege.
(2) Partea care invoca forta majord este obj £ata sa nofifice celeilalte parti, in termen de 35 zile de la producerea
evenimentului, urmand ¢a un certificat say ah document de 15 autoritatea competents certificdnd aparitia situaiei de
forta majora sa fie trimis celeffalte partj.
(3) Daca in termen de 15 zile de Ia producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au drepiut s&-5i
notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentulu; contract, fird ca vreuna dintre ele s pretinda
daune-interese.

CAPITOLUL X: incetarea contractului

Art.17
(1) Prezentul contract de parteneriat Tnceteazs prin ajungerea ia termen.
(2} Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu ..., huni inainte de expirarea

termenului convenit de Parti, printr-o notificare scriss transmisa celeilalte parti. Numarul de Juni se stabileste ca fiind
egal cu numarul de luni de la data semndrli contractujuj pand la sfirsitu) primului an scolar pentru care se

Organizeazi formarea elevilor,




;(3}. Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile Tn situatiile de forta majora, precum si in alte situatii
independente de voinfa partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor contractuaje cum ar fi
declamarea procedurilor convenite prin lege pentri firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntar,
(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre parfi, in mod culpabil, ds
dreptul partii lezate de a considera contractul rezjliat de drept/ de a cere rezilierea contractulu; s de a pretinde daune-

CAPITOLUL X[ Comunicarea intre parti

Art,18
(1) Orice comunicare intre parii referitoare Ia indeplinirea prezentuluj contract, trebuie sa fie transmisa in seris
{2) Orice document scrig trebuie fnregistrat atit 1 momentul transmiterii, cat $tin momentul primirij

(3) Comunicirile tntre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre parti sau la
oricare din adresele pe care pértile se obligs si si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre pirtile contractante isi schimba adresa de corespondentd este obligatd sa
notifice, in termen de maxim 5 zile celorlalte parti.

CAPITOLUL X1I; Solutienarea litigiilor

Art.i%

(13 Partile contractante vor depune toate eforturile peniru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative directe, orice
beintelegere sau disputa aparutd in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului

(2) Daca dups 30 zile de Ia tnceperea acestor tratative, patife contractante nu reugesc si rezolve in mod amiabil
o divergents contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa s3 se solutioneze de citre instantele Judecitoresti din
Romdnia.

CAPITOLUL XI¥I: Limba care guverneazi contractul
Art.20 Limba care guverneazi contractul este limba romana.
CAPITOLUL XIV: Legea aplicabilz contractului

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia,
CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22

(1) Prezentu! contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre parfile contractante si reprezintdl vointa
partilor,

() Prezentul contract se interpreteaza dupy voinfa concordants a partilor, iar nu dupi sensul literal al termenilor.
3 La stabilirea voingei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de negocierile purtate
de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentu] partilor.

{4 Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3} se raporteazi la buna credinti a pértijor, intentia comuna si
scopul contractului, definjte 1a art. 1,

Art.23 '

(1) Anexele nr, 1-4 fac parte integrantd din prezentul contract si se actualizeaza anual, dupd caz, in termenele

prevazute in prezentul contract.

, distinet pentru fiecar Qperator economic partener de practica $i primegte
Yhexa 1.2: Anexa 2.1 » Anexa 2.2; ).

- ATt.247 . ) o
Prezentu] contract s-a Incheiat ia data de 12.01.2_026
Unitatea de invigimant; C.T., Auto'yTraigii Vuia” 5

Reprezentant legal (numele si prenumgfe): Elena Lo

Functia: director g AV

Semnitura: ' o Ny T
- Unitatea acministiativ-teritofials: UAT mun. Focsani

Reprezentant legal (numele st prenumele): Cristi Valentin Misaiia . I

3 . . R mw
Functia: Primay | PRESEDINTE DE SEDINTA,
Semniturs: : : :
Adrian Nicolae NMulpoiu

Operatorul economic: 8.C. MET SRL _
Reprezentant fegal (numele si Prenumele): Paul Ridugs
Functia: Administrator
Semnitura:

"

. CONTRASEMNEAZA, B

“Secretar General-al Municipiului
Focsani

Marta-Carmen Ghiuta
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ANEXA Ny, | Partajares responsabilititijor $i a unor contributii spec
pariener de practics S.¢, MET SRL privind e

i Calificirite, clasele si nmumiry de elev

ifice Tmire Unitatey de invitimane C.T. Auto '
Tganizares gi desf3surares pregitivi:

i care fae obiectul anexei:

Traian Vuia» si operatorul £Conomic
elevilor prig Invatimintul liceal tehnologic dual, in anul scolar 2826/2027

. e
| Calificares profesionaiy

; ot B |
| Niveiul de | Domeniu}  ge pregitire IJ Clasa/an de studig f Numir elevi ;
(el RNCP) | calificare profesionais | (clasa a IX-a; clasa g X-a; | f
i eonform CNC ) | [
S j |-
1 M_MMM*“M%%WM T — T T m““—*_ﬁ”““%%“i
| Nu este cazyl b Jr
1',‘...H....v,...wM_.,f.._g___,_.,W_‘ﬂ_%ﬁ___m__ﬁ__ﬂ__w_ﬁ_ﬁ_ﬁ_ﬁi_ﬁm_w__,__ﬁ___ _ﬁw_.___"_ﬁ._g_.___mﬁ_ﬁ_%ﬂ.__%_“ﬁ_ﬁn_,.,‘__,,:__ S ,ﬁ._uﬁ.gl_.wmﬁ,___wk._uﬁ_u___h_—_m_ qqqqqq -
| . I | !
|S— T T e [ R = S S P Y S e}
2. Medulele dip planul de mvatdmin, tipui de pregatire practicl, numirai ge ore aloeat si locatiile n tare se desfigoary Pregitires practicy 4 eleviler:
Clasa NU BSTE CAZUL
Modulul de pregitire thlk)umtor/!nstruire Nr. total de—,{ Din care, :
* conform codificarii si denumis; i practicd siptimanals

ore  conform
Planului  de
invatimant

acestuta din planyf de invatimant

I
|
I

N e —
La unitatea de f.a opemmr&;p fin rdspunderen operamraﬂiu#
Invitiméint | economie

ceonomic, in alte locatii
Nr.ore E Locatia (

—-»—fw ]
%%%%%%%%% }_.ﬁ_ﬂ_ﬁ_ﬁ__%_Jr_._._,.ﬁ‘_mﬁ_ . B j

Laborator tehnofogic

;ﬁmgim de  pregitire
A{CDEOS)

(nr. de ore) l {(ar. de ore)

practici

cocos T T e S Ao
Certificim fapiul c3, pentru practicg organizati 4, sunt asigurate conditiile materiale -
atilaje, echipamente, Materii prime, ile, energia si celelaite utilithti - necesare peniru formarea elevilor in conformitate oy Standardui de
pregitire profesionali, planu] de nvitimdnt $i curriculumul apilicabil, inclusjy CDEGS

eCoRGmie,

s Pentru calificares vizaid, precum $i tutori din partea operatoruiuj
3. Asigurarea materiiior prime si

pentry perioadeie din stagiife de
Clasa NU ESTE CAZYL,

e e

4 materialelor necesare pentru componenta de pregitire practics {“practica saptiminals™) din modulele de specialitate si
pregitive practicd, convenite I3 pet, 2;

g . A ] o . R
| Unitates ge rezujtate ale mvatdrii | Maters prime, materiafe {rechizite, CArt
I asociate modulelor de gy Pel. 2 1 consumabile asigurate de citre:
g_mﬁ_h.MH_

-—__-ma—.._‘ T

de Specialitate,

auxiliare didactice, soft

. . c ]
ur: educationale, eic) materiale |

8

S —— - - - - — — -

!
E



- - - - — e e e ﬂ_Aﬁ,,m,ﬂ__m‘__ﬁ__m_*.._mﬁ_“‘.._.._m_.._,_% mmmmm
B R - e — — —

conforn 5mmﬂ¢srdder de pxeg‘mrc\ ratorul economie;

profesionals aferente calificivi 5

e T e

Eﬂ:aﬂmi de preg zmre itire practics (Ci)EOfs) N
,.s Asﬂgumred conditiilor, » materiilor prime si i ; Susti amenului de certificares tompetenielor

Clasa NU ESTE (A!UL

dei mwmmdm/ Uptmmru! | economic) | Unitatea de tnvitimant: Operatorui econsmac

i A L C e T e e
i Locatia de deqm%u rare a examenuim ‘_M&tem prime, matermle asxoumte de catre"

| de cemhmru tompetentelor (Unitatey =—— T — T T o

]

—

ﬁ__._h_ﬁ—ﬁ__,_%_uﬂ_ﬁ__"__,._uw_%_g

T
‘5 Contribugii ale operatorului economic pentro modernizaren i dﬂmrea unitdtii de § Inviiimane:

- Ny esge ezl

Unitatea de fnvitamani: C.T. Auto w1 Falan Vyig” Operatoryd economic: S.C, MET SRL / PM&.&{
Reprezentang legal (numelg si Preaumele): Flepy Luminita Balaban Reprezentant egal (nume sip enumele)

/
[

Fanctia: director o = o Funcyia;, Wj’ﬁ RN
Semndtura Semndtury
Duta; 12-0). 2028 Data;




ANEXA Ny, 2 le € vRIracti! de parienerior PERITY formarea profesionald a etevitor PHE Envitdmaniul liceal

lehnologic duat, nr. §1/12, &r.202¢6

Situatia privind stimulentele, sustinerea fimanciars st alte forme de sprijfin acordate elevilgr dir

InvEtAmancul Heeal tehnologic dual de catre operatorul ecoromic S.C, MET SRL, in anul scolar 2026/2027

L Calificirile, clasele i numiral de elevi care fac obiectul anexei:

{Infor mafiile de lu punciul 1 Sunt corelare cu art. 2 din coniraciul de parieneriat §i identice cu cele de 1y puncinl

! din am anexa nr. ] la coniractul de partenerics,
—— T

. — e B
ta!st‘carea pmfaswna!a Nivelul deTDnmeniu! de j Clasa/an de | Numir elevi |
(ef. RNCP) calificare | pregitire | studiu i

conform /pmf‘esionai:‘i | (clasa a4 IX-a /
CNC ! ; clasa a X-a; .. ) |

I. Categnrii de sustineri fi financiare, stimuiente si ale forme de sprijin acordate elevilor
Ciasa NU ESTE CAZUL

(e e Car W] Ne do o T T .'"—*"—V*_'ﬁ_"ﬂj
| Sustinerea financiary/ Stimulentul/ Nr.deelevi | Ny, de | Valoare/elev | Perioada | Valoarea |
1 | 'totalz |
| Forma de sprijin acordatd elevilor | of tabelului | efevi (lei/elev) pentru totala :
| { de la pet. |, | pentru care  se | (-—«.?"4“5) !
| | coloana 3 ] care se acords [ (leb) ]
{ f | acorda (nr.  de | |
}' | sustinerea luni/zite) | }
i | financiara | |
WWWWW *m—u—-m___m__m%m_gmﬁ_.%—.‘ ———— e TR —u_m_.__ﬂ
1 j 2 | 3 4 6 |
T s S S e R
Bursa hmer« (valoare/lung) j ]
F- e T_..x,,ﬁ.._”,w__ e — |
! Examinari de medicing a muncii si | | !
! analize medicale obligatorii in vederea j I I
! efectuarii staguhu de  prepatire : ! f
| practica (in functie de domenjul de!I {
amnlale) g ‘ |
j ,,,V__.,ﬁ__w,,.___..*n_“.,ﬁ__ﬂi,_,__,_..,,m_&,,; ____________ B T e . ”ﬁ_J’
| Asigurare de raspundere civila in cazul T i
| mor eventuale accidente, daune sau | f i[
IJ valamari corporale generate in timpul i ! |
 practcii — J]__h__‘. : I
| Echipament de lucry ‘ j | I
s b L W  —
Echipament de protectie | | |
e —— ]

e e

T . .
] Transport la si de la locul de practicd | | ' [ ...z | f

I i

i lu:zr) | ; | |
‘F— —— e —.._m._i_m‘...._‘_ﬁ-_._*,..ﬁ._ﬁ,._ ——— T m_?.u_,.___m,]
| Asigurarea unej mesel/zi la locul de 4 Jl ....... lei/zt ... zile i !

J practica (leiszi)

Fw__ R | .
I Cazare pe pdr(,umul pregatirii practice | I AU /2 | |
b - . ]

—_— B e — e

;Rachiziie necesare  pe  perioada |
pracuu; *

! Premii pumu sllmularea puformdniel | , i
| —— T—“‘“—M—“‘Mﬁ"j—"—" —————————————————— —M—Wﬁ;

I Altele:.. i ! j
I i
| (Se mentioneazi care) | 5
e D I

q
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? { (;mimz (fe aee}rdare a eustmem fmammre, sttmuleme!er $i altor forme de %préjin

%u%gmerea fmanc:ara/ Cenditif de acordare 4 Detahtre f
| Stimulentul/ Forma de j II
| sprijin acordatd elevilor ' j
P— S . e
i Bursi lunara Freeventd (prezenta |Ia pregatirea | ... ‘ |
1 |
| temetfca sl practica)
‘ . & :
Promm-au‘ea disciplinelor/modulelor |
din planu} de invatamant ! |
Rezultate la evaludri teoretice st !
| practice |
| : S
: T e ; ]
Rezultate ia evaiuarea [ !
! comportamentali si de atitudine |
| Examiniri de medicina a | ... ,
i muncii $i analize medicale |
| obligatorii  in  vederea | ‘
D efectuarii staginlui  de ! /
| - . . n !
| pregatire  practica  (in ; |
| functic de domeniul de f
I aCUVItdIL) ; !
} e T e e e e T —m
I Asigurare de raspundere | ... . [ e
f civili  in cazul  unor
| eventuale accidente, daune |
fsau  vatimar corporale ! j
‘ generate in timpul prdcncn _1‘
%ciupamenl de Jucru [ reeeiran e, |
N e — - —]
| Echipament de > protectie [ oo e, |
R ; - !
. Transport 1a si de la Jocul ‘ ............ [T IJ
dx, practici e {
t\smumrea unei mesufﬂ la g | e j
- locul de practic : |
o - ——— S —_ ]
i Cazare ne parcursiil Do [T JI
i pregdtirii practice t !
. Rechizite  necesare D, IJ
| perioada practicii | |
e - .
H .. . H |
* Premn pentru  stimularea ¢ ... e, (
: |
I performantei o
! Aitele: ........ ! ............ ------------ i L J

Gpen atmm economic: S C MFT SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele): Paul Rad}}
Funcgia: Administrator

Semndtura: g
Data: o
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ANEXA Nr, 3 ja ¢ Gntractul de partenerigy pentru formarea profesionali g elevilor prin invdgaminiul Keegl tehnologic dual, nr, 81,12, 01.2026
i. Situatia sbicetivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiss $i a altor categorii de cheltuieli pentry dezvoliaren unitdtii seolare i eresteren calitdtii
procesului de eduestie $i formare profesionali, asumate de

¢ unitates administrativ-teritorials municipivl Focsanifjudequ Vrancea, pentry pericada
2026/2027
SR ——— __‘__w,MM_%_H__m_mﬁ,m___%_ﬁ_%_.‘ﬂ_w__.m‘m _____ T
| Nr ! Obilectivele de investitie / reparatii capitale / ¢ Descriere | Termen de | Valoare - Observatii
- | consolidiri / alte eategort de cheltuiel | realizare estimaty |
— | f i
PR ; 1 !
L |
P —— | B
L e | T U E
2, Alte forme de sprijin pentry tresterea calititii procesului de educatie si formare profesionatii si a atractivititii invitimantuiug dua
— _ﬁ_Mﬂ_,_,_ﬁ_ﬁ_ﬁ_w_ﬁ_ﬁq,_w_gﬁ g LD T IR InvAtimin e S
| Nr | Forma de sprijin | Detaliere %
e |
o |
:f !
|

|
P . S - N S e ,_,_,7?
— e e —
fAceastd anexd se poate Incheia pengry perioada unui an scolar sau PERIFY 0 perioadd mai mare corelat cu dhurarg contractuli de
obicctivelor de investitic / reparagiilor capitale / consoliddrilor / alror

categorii de cheltuioli $i de termenele de realizare asinatc)
Unitaten administmtiv-terf&orialé: mun. Foesani, jud Vrancea

Reprezentant legal (aumele siprenumele): Cristi Valentin Misaila
Fuactia: Primay

Parteneriat, in finctie de specificul

Semuitury:
Data:
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ANEXA Mo 4 bt Contractut de parieneriv pentra formares profesionali a ehevitor prin fnvétdmdniat ficeal
‘ehnologic dual, ur. 81712, 012624

Resp(mssa%i?éfégiie tutorelu

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) sd aiba o tinutd morala demna, in coencordanta cu valorile pe care trebuie <4 le transmiig copitlor/elevilor si
uit comportament responsabil;

h) s& nu desfispare actiuni de natura sg afecteze imaginea publica a elevuiui, viata intima, privati st familialy 4
acestuia;

c) S& nu aplice pedepse corporale, precum si si ny agreseze verbal, {izic sauy emotional efevii:

d} 58 veghere la siguranta elevijor pe parcursul desfasurarii instruir practice;

&) sd sesizeze, dupi caz, institugiile publice de asistentd sociald/educationals specializata, Direciia generald de

asistentd sociala $1 protectia copilului in legdrurd cu orice incalear ale drepruritor elevilor, inclusiv in legatura cu
aspecte care Ie afecreazs demnitatea, integritatea fizica si psibica:

) sd nu condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea formari; profesionale a elevilor de obfinerea oriciruj tip de
avantaje de la elevi sau de Ia reprezemantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organeie abilitate, se
sanctioneaza conform fegii.

g) $a realizeze in evidentele sale personale evaluarea curents a elevilor Ia instruirea practicd, in conformitate cu
precizarile standardelor de pregétire profesionals st ale curricul um-ul;
h) S4 comunice cadrylui didactic coordonator de practicd rezultatele evalurilor curente proprii ale elevilor la

nstruirea practic si impreund si stabileascs notele la evaluarile curente, Notele stabilite de comun acord la
evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadru) didactic coordonator.

tia fn care ny se ajunge fa un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continua a elevilor $i notele acordate, unitatea de invatamant si operatorul economic vor desemna un alt
cadru didactic de specialitate, respectiv o alia persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelu, care vor realiza
¢valuarea §i notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

i) in situat

i) 3& inregistreze in evidenfele sale personale frecventa elevilor $i 88 0 comunice cadrului didactic coordonator
de practjca;

k) sa analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu e)evi i, progresul scolar $i comportamentu! fiecarui elev;
b sd stabileascd impreund cu cadruj didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atat pentru elevii cu

probleme de inviitare sau de comportament, cét si pentru elevij cu rezultate deosebite;

m) s inainteze cadrului didactic coordonator de practica proepuneri pentru notele 1a purtare pemiru fiecare elev a
clasei’ gruped, in functie de frecvema si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practicd are
obligatia de a prezenta in fafa consiliului clasei si a consiliufuj profesoral propunerile pentri notele la purtare
formulate de twiore precum si arguimentatia care insoteste propunerile respective;

n) §4 Inainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii ey rezultate
deosebite Impreuni cu argumentatia necesara;

o) $4 participe Ia intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie,
a cel putin 1/3 dintre pariniii elevilor clasei;

Lista poate fi completara si cu alie responsabilititi pentru tutore, stabilite de operatoryl
unitatea de invatimant.

la solicitarea profesorului diriginte sau

economic de comun acord oy

Operatorul economic: S.C. MET SRL f
Reprezentant legal (numele gi prenugnele): Paul Rédf’f)'
Functiz: Administrator
Semnitura;

Data;

Unitatea de fnvatamane C.T, Autg Traian Vuia”
Reprezentant legal {(numele si p;{r?mneie): Elena Luminita Balaban
Functia: director
Semnitura:

Data: 2.0 1. Z02¢,
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