ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. COMPLEX COM SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invé;ﬁmént, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7268 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. COMPLEX COM SRL
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnlogic dual, referatul
de aprobare a proiectului de hotarare, nregistrat la nr. 7476 /27.01.2026, precum si
raportul de specialitate Tntocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment Invatimant, Tineret, inregistrat la
nr. 7657 /27.01.2026;

- avand in vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- in conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- In baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind
aprobarea Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatamantul
liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de
certificare a calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- Tn baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si Tn temeiul

art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C. COMPLEX
COM SRL (partener de practica), pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatdmantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integrantd din
prezenta hotarare.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sd semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. COMPLEX COM SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani §i Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publicd,
Compartiment Invatimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 28
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JUDETUL VRANCEA listrare Ia unitatea de Invatamang jap. 72/12.01.2026 din 29.01.2026
MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACT pp PARTENERIA T '

CONSILIUL LOCAL entru formareg Profesiongls 4 elevilgy prim ?nvégémémuﬁ kiceai teknologic dugl
CAFTEULYL, 1. Parile tontractange

Prezenty] contract se incheje intre:

IR Unitatea de invatamans C. T Auto »1raian Vuia”, ¢y sediuf in Focsani, str. Cotesti., nr. 52, Jjudetu} Vrang
telefon 0237236713, fax: 0237236713, €-mail: ctatvuiafocsani@gahoo.com, CUTI 4447487, reprezentaty legal p
Elena Lumini;a Balabap, avind functia de director,

2. Unitatea admfnistratzv~terit0n'alé Municipiy| Focgani, Jjudetn] Vrancea cy sediul in Focsani, sy, Cuza Vo

nr. 94, Judetu] Vrancea, Cut 4350645, telefon (23 7236000, fax e, @-mails Qrima_g@ﬁocsani.igt

reprezentat legal prin Cristi Valentin Misdila, i calltate de Primar,

3. Operatory] economic (parteper de practici) 8., COMPLEX COM SR, oy sediul in Focsani, s¢
Cronicar Joi Neculge, pr. 10, judetu) Vrancea, identificaty cu J] 991000758397, CuI 1444923, telefon 074453427,
O o O > feprezentat fegal prin Abiabeery Marice|

in calitate de administrator,
CAPITOLYL IE: Seopui contractyjy;

din anu] scolar 2026-2027, dupd cum Urmeaza:
a) 2 elevi, in domeniu] de pregitire profesionals MECANICZ\, calificares profesionals de nivel 4 CNC
Tehniciap Emnsportun’; Calificareg profesionals de nivel 3 CNC corespondents este 2 Mecanic auto,

b) I elev, in domeniy] de pregitire profesionals ELECTR!C, calificareg profesionaly de nivel 4 CNC
Tehnician electrician electronise aute; Calificares profesionaly de nivel 3 CNC corespondents este } Electriciap
autg,

2) Repartizarea Numarului de ejeyi prevézuti la ajin. (1) pe locurile alocate fiecary; Operator economjc partener
de practics este Prézentatd in anexg ny. I, inchejaty anual, parte integrants 5 Prezentului contract de parteneriat,

Are.3 Prezenty] contract reprezings 4N acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual contractele individuale
de pregitire bractici a elevijor din Invatimanty dual, conform reglementirilor ;

(1} Prezenty] Coniract se incheje Pe o duraty determinaty de 36 luni - pentry & cuprinde perioada de timp aferenty
i i $i admiteren elevilor, intreaga perioads de formare
profesionais prin invifimanty] licea} tehnologic dyg] pentru calificsrile stabilite Iz arr, 2 alin (1), inclusiv Sustinereg
examenului fina] de Certificare 5 caliﬁce‘irii/bacafaureatului - siointrd i vigoare la data Semnarii lui de citre

tehnologic dyaj.
{3 Situatia obiectivelor de investitii, eparatii capitale
dezvoltares unitatii scolare i i i
administrativ—teritorialé, Sunt stahijite pentr
functie de specificu] obigeti i




CAPITOLUL v; Participarea in mrecanismele decizionale ale unitdtii de invitamant

Arté

{1} Componenta consiliulyi de administraie al unitati de invagimant se stabilesie |a inceputul fiecirui an scolar
In conformitate cy prevederile Legi invatamantului preuniversitar nr. 1982023 ey modificarile si completirile
ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodelogia-cadry de organizare si functionare a consilivlui de
administﬂragie din unitdtile de invatdmant preuniversitar, aproba(s prin ordin al ministrulu; educatiei.

includerea i consiliul de administratie a operatorilor economici parteneri (inclusiy camere de comery/asociafii
patronale de ramurd/ bregle sau asociaii me;:tewgéregtifciusterez’consorgii pentru invatdmantyl dual), acestia pot
decide si se constituje intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor econoici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(3) Atributiile consitiilor de administratie din unitatife de invitimant care scolarizeazd in inva@amantul liceal
tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadry de organizare si functionare a consiliului de administratie
din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobats prin ordin al ministruluj educatiei, finand cont de aspectele
specifice privind atributiile consiliilor de administratie n relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economic;
din unitaile de invatamant in care a fost constituit acesta. Atri butiile consiliilor de administraie pot fi completate cu
prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitatii de invagamant.
CAPITOLUL Vi; Drepturile si abligatiile parfiler

SECTIUNEA I: Drepturile si obligatiile unititii de Invatimant

Art.7  Unijtatea de invEtimant are dreptul:

2) sd inifieze activitai de informare si promaovare g invatamantului liceal tehnologic dual, activitai care se
organizeazi si desfisoari in colaborare Cl operatorii econemici parteneri, dupa caz, in conditiile convenite cu
acestia;

elaborarea Procedurii de admitere a

b) sa coordoneze i sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici,
candidatilor in invatimantul liceal tehnologic dual pentry probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numarutui, continutului, moduluj de organizare si desfasurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

parteneri;

) 84 initieze si sa elaboreze, n colaborare ey partenerii scolii, planificarea strategica a unitifii de invitamant -
planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze si sa realizeze, in parteneriat cy operatorii economici, proiectarea curriculumuiui Ja decizia
elevului din oferta scolii (CDEQS):;

€) s4 fic reprezentats si s8-si exercite atributiite in cadry) consilivlui de administratie al unitatii de invagimant,
in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizarile de ia capitolul V.

fy sa-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind organizarea si

derularea procesului de pregétire a elevilor $t stabilirea schemelor orare de funcfionare a programelor de invitamant
liceal tehnologic dual, prin consultare cuy operatorii economici parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continud a elevilor [a activititile de pregatire teoretica precum si Ja pregitirea practica
din modulele de specialitate, desfisurate in unitatea de invatamant;
i) 8a participe Ia evaluarea rezultatelor invagirii dobandjte de elevul practicant pe durata instruirii practice

desfasurate 1a operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica, care colaboreazi in acest scop cu
tutorele desemnar de operatorul economic, in conditiile convenite oy acesta;

i) S& initieze masuri de pregatire remediald pentru elevii Cu progres intarzial, inclusiy
colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare de pregatire practicd pentru efeyii cu
situatia scolari neincheiatd din cauza absentelor sau care nu ay obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire
practica sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatimant pentru calificarea respectiva;

i) 58 organizeze, in colaborare cy operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in
conditiile siabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenulyi de certificare a calificar profesionale a

prin organizarea, in

efevilor,

Are8  Unitatea de invatimaint se ob) igd:
a) sd constituie consiliul de administratie al unitafii de invitamant cu inciuderea reprezentanftlor din partea

operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de Ja capitolul V;

o) s& se implice activ in Organizarea si desfasurarea de activitati de informare $i promovare a Invatamantului
liceal tehnologic dual $1 a ofertei de formare profesionala previizuta fa art, 2

<) 58 supund avizarii, de ciire Consiliul de administratie din unitatea de invatimant, componenta Comisiei de
admitere in invagimantul Heeal tehnologic dual $i sd o transmity spre aprobare inspectoratylu scolar judeteansal
municipitlui Bucuresti, conforn prevederilor Metodologie de organizare §i desfasurare a admirerii in hvdidmantul
liceal, pentru filiera tehnologicy si Metodologiei priving organizarea, functionarea gi accesul in invéatamdnil liceal
tehnologic dual precum si modul de organizare i desfasurare a examenului de certificare a calificdrii, pentry
calificdrile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionala previzuti la art, 2; pentru care se incheie prezentul
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contract;

d} sa elaboreze, in parteneriat cu operaterii economict, Procedura pentri probele
tehnologic dual, in cazu) in care operatorii economici solicita in mod expres organizarea de
edura se supune aprobarii consiliului de administratie al unitatii de fnvitimant
Judefean/al Municipiuluj Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere

suplimentare de admitere in

invargmannd liceal
probe suplimentare de admitere. Proc
§t se transmite inspectoratului scolar
Judeteani/ a municipiului Bucuresti:

€) Sa asigure organizarea si desfasurarea probelor suplimentare de admitere conform procedurii;

N SA lransmitd notificari operatorifor economici cu privire fa situatia Tnserierilor rezultate in urma finalizirii
repartizdrii si admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;
g) s& incheie, impreuns cu partenerul de practica, elevii sau parintii/reprezentantii fegali ai elevilor mineri,

contraciele individuale de pregdtire practica, in conformitate prevederile Metodologiei privind  organizarea,
Junctionarea si accesul in Envdtamaniul liceql rehnologic dual, precum $1 modul de organizare i desfisurare
examenului de certificare g calificdrii si a modelulyi prevazut in anexa nr. 2 ja metodologie;

h) sd elaboreze, in colaborare cy partenerii scolii, planificarea stralegica a unitatii de invatamant - planul de
actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobirii consiliului de administratie;
i} sa asigure spatiile de instruire cy dotdrile aferente pentru: pregatirea teoretica si pentry componenta de
pregatire practics {(laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, convenitd a se desfisura 1a
unitatea de invatamant, in concordantd cu standardul de pregatire profesional, planurile de invatamant $i
curricutumul aferent calificirilor de nivel 3 si 4 care se scolarizeazi;

B sa asigure materiile prime, materialeie consumabile, energia electrica si celelalte utilitafi necesare
componentet de pregitire practica (Iaborator tehnologic si instruire practici) din modulele de specialitate, previzuts s
se desfisura la unitatea de invafamant, in concordantd cu standardul de pregdtire profesionali corespunzitor
calificdrii profesionale, planurilor de Invatimant si curricolumulyi In vigoare, convenita in anexa nr. I, incheiata
anual, parte integrants a prezentului contract de parteneriat;

k) 53 asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratory] tehnologic si instruirea practicd realizata in
unitatea de invagamant, in conformitate cuy reglementarile legale in vigoare;
] sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitates
de inviimant;
m) sd raspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitdtii si sAnfAtaLii in munci a elevilor,
be parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de nvatimdant;

n) s& asigure conditiile necesare $i s& angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in cazul in
care centrul de examen pentru certificare €sle organizat in cadrul unitdfii de invaamant;

o) sa desemneze cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la nstreirea practici.
responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici; responsabiiitatile cadrulyi
didactic coordonator sunt detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregdtire practica care vor

incheijate;
B) cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invtdmant colaboreaza cu tutorele desemnar

de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor Invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul €conomic §i realizeazi Tnregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor:

q) sd realizeze proiectarea si aprobarea curriculumulyi Ja decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), in
conformitate cu solicitarile operatorilor economici si in parteneriat cu acestia, precum $1 cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOS pentru filiera tehnologicd, aprobate prin ordin al

ministrului educagiei;
r) s& stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de {

studiu;
s) sd planifice, impreuna cuy operatorii economici, stagiile de pregétire |
{laborator tehnologic si instrujre practicd) din modulele de specialitate;

t} sd asigure, in colaborare cy operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de certificare a
calificarii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabjle:

u) s& asigure, in colaborare cy operatorii economici, in conformitate ey reglementdrile in vi
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluirii continue g elevilor;

V) sd asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practicd din cadrul programului de
formare cu activitatea prestata in baza contractului individual de muncd, in conformitate cu prevederile metodologie
aprobate prin ordin al ministruluj educaliei, pentru elevii care au mplinit varsta de 16 ani cu care operatorij
economici au incheiat contracte individuale de munca cu timp partial;

W) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile eperatorului economic

Art9  Operatorul economic are drepiul:

lunctionare a formativnilor de

bracticd a elevilor si pregatirea practici

goare si in condifiile

a) sd jniieze si si realizeze activitafi de informare si promaovare a ofertei de formare profesional, in colaborare
cu unitatea de Invafimant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cuy acestia;
o) 8& formuleze cerinfe st propuneri pentru stabilirea numaryl ui si confinutului probelor suplimentare de
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admitere i <3 participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimeniare de admitere in nvdiimanngd ficeal

tehnologic dual,

¢) sa participe la recrutarea. selectia si evaluarea candidalilor pentru probefe suptimentare la locurile oferite in
invaramaniy! ficeal tehnologic dual. daca este cazul;

d) s& participe la planificares strategics a unititii de Invaiamant, fa ela borarea‘actualizarea Planuiui de actiune
al scolii (PAS);

) sa participe la proiectareq currictlumului la decizia elevulyj din oferta scolii (CDE
curricujumul in cadrul Stagillor de pregatire practica de care rdspunde;
f) sa fie reprezentat si sd-gi exercite atributiile in cadrul consiliulyi de administratie al unijti(ii de invafamani
si/sau, dupi caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legate in
vigoare si precizarite de la cap.V;

) s& fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare g
programelor de invitamant liceal tehnologic dual:

) sa realizeze evaluarea rezultatelor invaarii dobéandite de elevul practicant. pe durata practicii desfasurate Ja

Operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu cadrul didactic coordonater de

practica desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile convenite cy acesta;

i) S& propund si sa organizeze, in colaborare cy unitatea de invatimant, masuri de pregitire remediala pentru
elevii cu progres Intarziat, inclusiv prin activitafi/stagji suplimentare de pregitire practica pentru elevii cy situatia
scolard neincheiatd din cauza absentelor san care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practics sau la
pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invafAmant pentru calificarea respectivi;

i sa fie informat de catre unitatea de Tnvitimant cu privire la frecventa $i situatia scolard a elevilor cu care a

Incheiat contracte de pregatire practics;
k) sd participe la organizarea $i desfasurarea examenului de certificare a calificari profesionale a elevilor in

colaborare cu unitates de inviamant;
B 84 acorde burse, sustinere financiari, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu care incheie

contracte individuale de pregatire practica, pe baza unor criterii proprii de acordare, in conformitate cu anexa nr. 2 la
prezentul contract, parte integrant a acestuia,

O8) si sa implementeze

m) sd stabileascd cuantumul $i criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare, stimulentelor st altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale s in conditiile asumate prin prezentul contract;

n) sd stabileasci criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de pregitire
practicd, cu respectarea reglementarifor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract

o) sd incheie contracte individuale de munca cu timp partial, cu elevii care ay implinit varsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.

Areid

{i) Operatoru) economic se obliga:

a) sa nominalizeze membri in consiliul de administratie al unititii de invaramant, in conformitate cu precizirife

iv al operatorilor economici si s se
e membru in consiliul de administratie, respectiv in consilivl reprezentativ al

Gperatorilor economie;

B) sd organizeze si si desfisoare, in colaborare cy unitatea de fnvatam
ofertei de formare profesionald mentionata ia art. 2

) 54 transmitd unitalii de nvatdmant propunerile de membri in
tehnofogic dual de la nivelul unitatii de invatamant si s& participe activ la elaborarea

pentru probele suplimentare de admitere in mvatamantd liceal tehnologic dual,
umului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

ant, activitati de informare $1 promovare a

Comisia de admitere in invatamantui liceal
si implementarea Procedurii

d) & participe cu specialisti Ia proiectarea curricul

e} sd implementeze curriculumuy) ta decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pe durata stagiilor de pregatire
practica;

] s& incheie, impreund cu unitates de invaldmant, elevii sau parintii/reprezentantii legali aj elevilor minori.

contractele individuale de pregatire practica pentru elevij inscrisi la calificarea $i pe locurile alocate operatoruiui
economic. Contractele individuale de pregétire practicd se incheie, in conformitate cu Metodologia priving
organizareq, funcfionareq st accesul in invigdmdnnd liceal tehnologic dual, precum i modul de organizare gi
desfisurare a examenului de certificare a calificarii, pana la termenul prevazut in aceasta,

g) & raspundad de organizarea $i desfisurarea stagiilor de pregatire practicd, previzite in planul-cadru de
Invalamani peniru calificarea/calificirile asumate la art. 2 alin (1), precum si a componentei de pregatire practica
(instruire practics si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invagimant,
convenite a se desfisura Ja operatorii economici, conform anexej nr, 1 la prezentul contract de parteneriat,

h) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materi; prime, materiale consumabife. energie si
celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa, respectjv pentru stagiile de pregatire
practicd, curriculumul la decizia elevuluj din oferta scolii(CD 208} si componenta de pregitire practicd din modulele
de specialitate, convenjte a se desfasura la operatori €conomici, in conformitate cy standardele de pregatire
profesionald, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexa nr. 1 Ia prezentul contract de
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parleneriat pentryu fiecare as scolar,

iy 54 transmitd unitigii de invagamant anual anexa nr. | actualizats, cel tirziu la inceputul anului scolar:

B sd asigure resursele umane {tutori) necesare pentru pregatirea practica a elevilor, organizatd la operatorul
ceonomic;

k) sd asigure participarea tutorilor care i au o formare pedagogicd st metodicd certificata la programele de
pregdtire pedagogici si metodica, organizate in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare, dupi caz;

i) sa asigure indeplinirea responsabilititilor tutoretni in conformitate cu precizirile din anexa ur. 4 fa prezentul
contract de parteneriat;

m) sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de mvatimant, schemele orare de funciionare a invaamantului dual

$1 & planifice, impreuna cy unitatea de invatamant, stagiile de pregitire practica a elevilor;

n) S& asigure instruirea elevilor cuy privire la normele de securitate §i sandtate in munca si s34 raspunda de
aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a mdsurilor necesare pentru asigurarea
Securitafii si sanatatii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

@) s@ asigure echipamentele de lucry $i de protectie pentru elevi, conform cerintelor st riscurilor la focul de
muncd, pe perioadele de formare derulate ia operatoru] economic:

p) sd angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securiti

medicind a muncii s analize medicale obligatorii pentru elevi;
3] sd angajeze, pentru elevi, cheltujelile fecesare pentru asigurir de raspundere civili in cazul unor eventuale

accidente, daune sau vatamari corporate generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic, (in funcie de
domeniul de activitate);

r) si asigure, in colaborare cu unitatea de invaldmant sj ceilalti parteneri, organizarea si desfisurarea probelor
suplimentare de admitere $i a examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare, In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materii prime, materiale
consumabile, utilitdfi ete.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul pentry derularea probelor
suplimentare de admitere sau de examen de certificare este organizat [a operatorul economic respectiv, sau asiguri
contributiite convenite pentru derularea probelor s

profesionale a elevilor, organizate in alte locati;
§) 54 organizeze, de comun acord cu unitatea de invaAmant si in conformitate cu reglementarile legale

aplicabile, masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin activitafi/stagii suplimentare
de pregatire practici pentru efevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu ay obtinut medii de
trecere la stagiile de pregétire practici sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatimant
pentru calificarea respectivi;

{2} Operatorul economic se obliga si asigure sustinere financiard, stimulentele st alte forme de sprijin material,
individuale de pregatire practica conform precizarilor din Anexa nr. 2 la prezentul

tii §i séinatafii in murncd, pentru examindrile de

elevilor cu care incheie contracle

contract.
(3) Operatorul economic se obliga si transmitd anual anexa nr. 2 completati‘actualizata, cel tarziu la incepuiul
anului scolar,

{4} Operatorul economic se obliga s3 informeze cu privire la oportunitatile si criferiile de angajare a

absolventilor pe care §i formeaza in baza contractelor de pregatire practicd, in conformitate cu nivelyl de pregatire si
competentele certificate. Oferta potentiala de tocuri de munca dupa absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de
informare si promovare a oferte] de formare profesionali si va i actualizats péni la finalizarea perioadei de pregatire
profesionala prin invagimantul liceal tehnologic dual, dupa caz.

{5 Operatorul economic se obliga s respecte principiile egalitiifii de sanse si tratamentuluj nediscriminatoriu pe
criterii de gen, rasa, apartenenta etnicé, convingeri religioase in procesul de selectie a elevilor. in procesul de formare
profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilititilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formirij
profesionale.
{6) Contributia operatorului economic pentru imbunatitirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare a procesufui
de educatie si formare profesionald din unitatea de Invatamant este previizutd in anexa ne. la prezentul contract de
parteneriat.
(7} Asigurd informarea eleviior care au Tmplinit varsta de 16 ani si a reprezentanyilor legali ai acestora cu privire
la criteriile de angajare stabilite in vederea incheieri de contracte individuale de munca cu timp pariial, conform
prevederilor legale in vigoare,

(&) S& arunte unitatea de Invatdmant cu privire 1a elevi; peste 16 ani cu care au inche
MURCa cu timp partial, precum §i s# asigure demersurilor necesare peniru echivalarea activitdtii de instruire practica
din cadrul programului de formare cuy activitalea prestatd in baza contractului individual de munci, in conformitate
cu prevederile metodologiei specifice aprobate prin ordin al ministrulu; educatiei.

Art.11 In cazul in care Ia capitolul 1 sunt mentionate camere de comert/asociatlii patronale de ramurid/ bresle sau
asociatii mestesugdresti/clustere/consortii pentru invagimant dual ca pari semnatare ale comractului, se vor include
distinct, la acest capitol sectiuni si articole care precizeaza drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.

iat contracte individuale de




SECTIUNEA 2 3.a: Drepturife yi obligatiile unitdtii administrativ-feritoriale
Art.!2 Unitaten adwinistrativ-teritoriald arc drepiul:

2} sd inifieze si s# realizeze activitati de informare $1 promovare & invitamantoing dug) in colaborare cu celelalic
parti semnatare, sau singurd, in condigiiie convenite cy acestea;

b} sa participe la planificarea strategica a unitdtii de invatamant - planuf de actiune al scolii (PAS);

e} $a participe cu specialisti Ja proiectarea curriculum ului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

d) sd fie reprezentats si sd-gi exercite atributiile in cadrui consilivlui de administratie al unitdtii de invatamant,
in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizarile de Ja cap. V;

€) sa fie implicats, in colaborare cu Unitatea scolara si celelalte pirti semnatare ale prezentului contract, Ja
stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investifij si alte contributii ale partenerilor, necesare pentru dezvoliares
unitatii scolare si desfasurarea in condifii de calitate g procesului de educatie si formare profesionali;

) sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invaramant $i pentru care i se
solicita asigurarea cofinanfarii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de
finantare;

£) s& asigure finantarea de burse st stimulente pentru elevi $i personalul didactic irnpi
tehnologic dual, precum si finantarea de mobilitati i programe de formare profesionali.
Art.13 Unitatea administrativ-teritorialy se obligi:
a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea jn bupe conditii a imre i te si

icat in invatamantul liceal

in vigoare:
b) sa colaboreze cu wnitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru identificarea s

planificarea lucrarilor de intrefinere, reparatii capitale, consolidari si a obiectivelor de investitii, necesare pentru
dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie si formare profesionals;
£) sa asigure, in cadrul finanfirii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile de
investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;
d) sd asigure cofinantarea necesari pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant, convenite in
prealabil cu aceasta, In cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau alte surse de finantare;
€) s sprijine demersurile initiate de unitatea de Tnvatamani $i operatorii economici parteneri in cadrul activnilor
de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, stabilita la art. 2;

s& asigure reprezentarea unitiii administrativ-teritoriale in constliul de administratic al unititii de invaimant
31 sd se implice activ in exercitarea atribuiilor de membru in consiliul de administratie;
2) sd sprijine demersurile unitdtii de invatimant in vederea nominalizarit reprezentantului Consiliuiu;
local/Consiliului Jjudetean in consiliul de administratie al scolii,
k) 83 asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald in anexa nr. 3 la prezentul
contract, incheiata anual sau pentru o perioada de maximum 4 ani scoiari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorti de cheltuieli si de termencle de realizare asumate, parte

integranta a prezentului contract de parteneriat,

CAPITOLUL VIE Rispunderea partilor
Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de parfeneriat afrage

raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.
CAPITOLUL VIII: Modificares contractuiui

Art.15

{1; Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partilor.

2) Partea contractantd care solicita modificarea contractului va transmite celorlalte parti o adresi/notificare
scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15 zile fnainte de operarea modificarii.

{3) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de 1a data semnarii de catre ioate pdrtile previzuie

la capitolul |,
CAPITOLUL IX; Forta majors

Art.16
(1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la fermen si/sau de executarea in mod

necorespunzitor (total sau partial), a oricare; obligatii care ii revine in baza prezentului contract, dacd neexecutarea
SaU execytarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzati de forfa majord, asa cum este definita de lege.
() Partea care invoca forta majori este obligatd si notifice celeilalie parti, in termen de 15 zile de la producerea
evenimentulni, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea competentd certificand aparifia situatiei de
fortd majori s fie trimis celeilate pari.
(3 Daca in termen de 15 zile de fa producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul sd-5i
notifice cu un preaviz de § zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre ele sz pretinda

daune-interese, )
CAPITOLUL X: Tncetarea contraciuiui

Are.i7 ,
{1 Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.
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{2y Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunfa unilateral contractal cu ... funi inainte de expirarea
termenului convenit de parti, printr-o notificare serisi transmisi celeilalte parti, Numérul de [uni se stabileste ca fiind
egal cu numédrul de luni de la daia semndrii contractului pana la sférsitul primului an scolar pentru care se
organizeaza formarea elevilor.

{3} Prevederile alin. (1) i (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortda majora, precum si in alte situatii
independente de vointa pirtilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor contractuale cum ar fi
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntari,
insolventd, suspendarea temporara a activitétii, reorganizare judiciara, precum si In alte situafii obiective.

{4} Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in meod cuipabii, di
dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractului si de a pretinde daune-
interese,

CAPITOLUL XI: Comunicares intre pirti

Art.18

{1 Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s fie transmisa 1n scris.
{2) Orice document scris trebuje inregistrat atit in momentul transmiterii, c&t si in momeniul primirii,
{3} Comunicirile intre parti se pot face §i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre pérti sau la

oricare din adresele pe care pértile se obliga s3 si le comunice reciproc.

(4) In situafia in care una dintre pértile contractante isi schimbi adresa de corespondenta este obligatd sa
notifice, in termen de maxim § zile celorlalte parti.

CAPITOLUL XII: Solufionarea litigiilor

Art.19
£} Pértile contractante vor depune toate eforturile pentu a rezolva pe cale amiabily, prin tratative directe, orice

neinfelegere sau disputi aparuts in cadrul sau in legiturd cu indeplinirea contractului.
{2} Daci dupd 30 zile de la inceperea acestor tratative, pirtile contractante nu reusesc si rezolve in mod amjabil
o divergentd contractuali, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze de citre instanfele judec#toresti din

Roménia.
CAPITOLUL XIII: Limba care guverneazi contractu!l
Art.26 Limba care guverneazi contractul este limba roména.
CAPITOLUL X1V: Legea aplicabild contractului

Art.2] Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22

{I) Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial si legal dintre pirtile contractante $i reprezintd vointa
pértilor,

2) Prezentu! contract se interpreteazi dupa vointa concordanta a partilor, iar nu dupa sensul literal al termenilor.
(3) La stabilirea voinfei concordante se va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de negocierile purtate
de pirti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul partilor.

{4) Aplicarea dispozifiilor previzute in alin. (2} 5i (3) se raporteazi la buna credintd a partilor, intentia comuna §i
scopul contractului, definite 1z art. 1.

Art.23

H Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract §i se actualizeaza anual, dupd caz, in termenele
previzute in prezentul contract.

2) Anexele nr. 1 si 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitimantul

liceal tehnologic dual se completeazd anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practics gi primeste
un numdr de identificare pentru fiecare dintre acestia. (ex: Anexa.l.l, Anexa 1.2; Anexa 2.1, Anexa 2.2;).

Art.24 T BLbo,

Prezentul contract s-a incheiat la data de 12.61.2026 in

Unitatea de invifimant: C.T. Auto , a;fgﬁ’uia”
Reprezentant legal (numele si pregupiele)t E '
Functia: director

Semnitura;
Unitatea administrativ-teritorigfi: UAT mun‘Focgani

Reprezentant legal (numele si prenumele): Cristi Valentin Misiils
Functia: Primar
Semnitura:

Reprezentant legal (numele gi prg
Fenctia: administrator

Semnitura; oy
CONTRASEMNE{&Z}A., .
’ Secretar General al Municipiului

Focsani

Marta-Carmen Ghiuta




ANEXA Nr. § Partajarea responsabilicitilor si a unor ¢

partener de practicd S.C. COMPLEX COM SRL privi
scolar 2026/2027

ontributii specifice intre

Unitatea de Iavigimint C.T. Aute » Eraian Vuis™
ud organizarea si

$i operatorul economic
desfisurarea Pregatirii elevilor prin fovitd

mintul liceal tehnologic dual, in anui

;r Califiesrea profesionals | Nivelu} de | Domeniul  de regitive | Clasa/an de studiy Numar elevi f
| | ' preg |
| (ef. RNCP) | calificare profesionats (clasa a [X-a, clasa a X-a: | |
! l conform CNC ) |
| f NU ESTE CAZUL |
| | |
—WMM_M%%M% — — ]
2. Modulele din planui de vitimang, tipui de

pregitive practicd, numiruj de ore alocat si loe
Clasa NU ESTE CAZUL

atiite n care se desfisoars pregiitivea practicd a elevilor:

| Modulul de pregitire

Laborg tor/Instryire

. B —_—
l Nr. total de | Din care,

| confi odificar; « . irii | practicl siptiminals ore  conforim S D ——— “'ﬁ'“ﬁ;”‘*‘“’“"“”’“”'*””"“*"‘“*_“ﬁ'—“?
u:mfor_m ,wd;ﬁ“‘m’ s Vdf’mfm“‘“ 4 P p planului e |18 Unitates de | La ﬂpﬁ:mmruETin rispunderen operatorulu;
- acestuia din planul de invaiamant f o e f inviiamant economic | Leonomic, n akte locali

! ! mvatimant | ; N T
| (nr. de ore) f (nr. de ore) i Nr.ore rLacagm {denumirea/ adresa

L e el

________________ L____.ﬁ_.\ﬁm‘Mmm%_mﬁ_]_ﬁ__.ﬁ_ﬂ_%,mL..__

MM — i ——— 1]
| Laborator tehnologic {»
] '

i instruire practica

gSmgiul de pregitire practici
' (CDEQS)

Certifieim faptul ci, pentry practica organizati Ia operatorul
utilaje, echipzxmente, materii prime,
pregitire profesionalii, planul de 1
economic.

economic sau in slte locatii
Maieriale consumanbile, energia si celelalte utilitdi -
vatamint si curricelumuyl aplicabil, inclusijy

in rispunderes acestuia,
necesare pentru formares elevi
CDEOS, pentru catificares vizatd, precum si tutor

sunt asigurate conditiile materiale -
lor in conformitate co Standardul de
i din partea operatorului
3. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de
penira perioadele dip stagiile de pregitire practicd, convenite ia pet. 2:

Clasa NU ESTE CAZUL

regatire practies (= ractica sdptiminaia™ dia modulele de 5 ecialitate gi
preg p p P 2

| . “ .. . . ..
Unitatea deo rezuitate ale 1LvatErii | Materii rime, materiale rechizite,
L_MM

B ﬁ_m%__m_ﬁ_.w_%_]_
carti de s ccialitate, auxiliare didactice, softuri educatiomie, etc) materiale |



; e _.km_ﬁ__,.%_w_i._%mﬁ_%ﬁ_i_ﬁ_.ﬁ_ﬁ_w_g_m_‘h_%._w T ——
| asociate  modalelor de la per. 2 | consamabile asigurate de citre:
| confarm Standardelor de regiitive . VEGRmans T e —
% . 5 o oo PTeR ¢ Unitatea de invatimaint: peratorul economic:
| Profesionals aferente ealificdrii | J
e e e e S "f‘* - v S R
t
|

LStagym de pregitire practics (CDEOS)

4. Asigurarea conditiior, a materijjop prime si a materialelor fiecesare pentru susiinerea examenului de certificarea Competentelor
Clasa NU ESTE CAZUL
' Locatin an T B . _T_m'—f—%“'_‘*“_H"“""'_*"_ﬁ_m_%‘“““‘"_“"ﬁ—“ e j
| Loeatia de desfasurare g examenuiui | Materij prime, materiaie asigurate de citre- o
| de certificares competentelor (Unitatos D S T e
[ Ao o P : N . f Unitatea de mvatamani; Operatoral economie:
I de invitimany Operato ut economic) ;
e T —

e

|

__%_.M%_H__ﬁ_ﬁ_ﬁ_.ﬁ_w__,_._m,__—rwm_ ————
b e ,«L_. %_.a_._%_nﬁ_wm_mh\j
- . : . : emess o oa
5. Contributii aie operatoruiui economie Pentru modernizareg i dotares umitatii de invitimant:

~ Na este carnl

Unitatea de invigimant: CT. Aute »1raian Vaia”

Reprezentans legal (numele s pm’numele): Elena Lu}a‘iﬁiga Balaban
Funetia: director

G MPLEX COM SRL
Reprezenta prenumele): Abiaboery Maricel
| ey | ABRLR ST T0 R

teserien

Semniiturg

Semnﬁtura
Data: €2_‘.0F-2~0'7;?o _ Data:




ANEXA Nr. 1k Contractul de parteneriat perivu formarea profesionald a elevilor prin invifimantud tceal

fehenologic dual, wr. 72/12.61.2076
Shuatia privind stimulentele, svstinerea finameiars §i alie

invatimantul |
scolar 2026/2027

t. Calificarile, clasele si numirul de elevs eare fac obiectul znexei;
(Informafiile de la punciul 1 sunt corelate cw art. 2 din contracil de

! din anexa nr. I la contractul de parfenerial.

forme de sprijin acordate elevilor din
ticezl tehnologic dual de cifre operatorul econemic 8.C. COMPLEX COM SRL, in anul

parienerial siidentice cu cele de la punciul

e

! Premii pentru stimularea performantei

e peee . . L T - - . o
i Calificarea profesionals Nivelul de | Domeniul de | Clasa/an de | Numir elevi |
| P J
' (c¢f. RNCP) calificare | pregitire | studiu ]
conformt | profesicnali I (clasa a 1X-a,
i CNC J‘ clasa a X-a; ...) |
| ! B 3 j 4 ] 5
| Nu este cazul ! f 1
L. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de s wijin acordate elevilor
¢ $ pri
Clasa — NU FSTE CAZUL
| — ‘F—”"— - T l
J! Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Nr de elevi | Nr. de | Valoare/elev | Perioada ( Valoarea |
| Forma de sprijin acordatd elevilor i cf. tabelului | elevi lei/eley pentru totald |
| priy ! ]
| [ de I pet. 1, | pentru care  se | (=3%4%5) |
| | coloana 5. | care  se acordi | (lei) ﬁ
| IJ | acordi (nr.  de | 4
| J sustinerea luni/zile) E
J} I ! financiars ‘
— i i - :
| E | 2 ! 3 4 5 | 6 7
- ; I ] ] f
j BurséIuna.ré(valoare/luné) i | ]
.. ‘ I
: Examinari de medicing a muncii si !i
f analize medicale obligatorii in vederea ' |
| efecrudrii  stagiutui  de pregétire | !
i practicd (in functie de domeniul de;‘ |
| activitate) 5 5
AR S— e
! Asigurare de raspundere civild in cazul ‘ ‘!
] uror eventuale accidente, daune sau |
? VAtdmiri corporale generate n timpul | :
l practicii j j
Lfc!npamen! de lucru ] ‘
o g I
I~ chipament de protectie | ‘l
J Fransport la 5i de la locul de practics | N lei/zi |
' (Ieirzi) - J !L i ‘
] Asmurarea unei mesei/zi la locul de | ....... leifz ] . zile j .
| p]dcf;ca (lei/zi) I ‘ , J \
‘ ! - s ] i
h(:_dzare pe parcursul pregdtirii practice ; I lei/zi i
! Rechizite necesare pe perioada E
! practicii j‘

.3>
—_
T
b

S
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; ’F‘asai valoare stimulente/ forme de
smx;m

2 Qundlm de aecor (iare a sustmem financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

‘ Sustinerea financiari/ Cenditii de acordare
! Smmuientuif Forma de
sprqm amrddta elevilor

Bursd lunara
Eeoreticé si practica)

din planul de invatimant

Frecventd (prezenfa la pzugauzea

Prumovarea d:sczp!melor/medulelor

; Detailere

practice

Rezultate Ia evalufiri tecretice sil ..

Rezultate ta evaluares
comportzmentsld si de atitudine

H
|
|

|

!

[

4

|

|

|

|

l

|
Lanmman de medicind a | ...
muncii §i analize medicale
obligatorii  in  vederea
| efectuarii = staginlui  de
| pregatire  practica  (in
‘ﬁmctie de domeniul de

H
|
H
|
|
!

! activitate)

|A31gurare de rdspundere | ...
lcivili  in cazul  unor
i eventuale accidente, daune
sall  VAtAmAari  corporale

Ar e

| generate in timpul practicii
E

chipament de tucru J ............

— e S N

l
r - . J
Echipament de protectie g ............

Transport la si de la locul
de praclzca

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practics

¥e arzare pe parcursul
pregiitirii practice

—t b

1

; Rechizite  necesare pe ( ............
perioada practicij [

Premii  pentru  stimularea
per formazlie;

E
i

|

i

i

f

U N Y

Operatomﬁ eCOROmIic: S C. COMPLEX C()M &,RL
Reprezentant legal (numele si prenumele): Abiaboeru Maricel
Forctia: Administrator

Semnpitura:
Bata;
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ANEXA Ny, 3 1 Contraciul de parienerial pentry formareq profesionalii a eleviior priv invitGmantul liceqs tehnologic duai, ne. 72/1 3, 01.2626
L. Situatiz sbiectivelor de investigi, Feparatii capitale, consolidipi i a altor categorii de cheltuiel; pentru dezvoltares unititii

scolare si cresterea calitiitii
procesului de educatie si formare profesionali, asumate de

unitatea administrativ-teritorial; municipiu} Focsani/judetul Yrances, pentry periocada
2026/2G627

MMM%_’*‘M' T M"T %M**T—H—H&T'Q‘Rl
r Nr | Obiectivele de investitie / reparatit capitale / | Descriere | Termen de { Valoare [ Observatii
| .| consolidiri / atte categorii de cheltuiel | | realizare | estimatd ;
L ert { | | |
I ; H
P i e
S ———— SN L S
I |
f.“._k,m_‘;ﬁm,ﬁ_..ﬁ__w_ T S S
] e N N .

2. Alte forme de sprijia pentry eresterea calitatii procesuluj de educatie si formare protesionali si a atractivitdtii invitAimantuiui dual
f Ni“—j[ Forma de sprijin f Detaliere
L ]

ert | |

i

{Aceasid anexd se poate incheia pentry perioada unui an scolar say Periru o perioadd mai mare corelat cu durata contractului de partenerias, in Juncyie de specificul
obiectivelor de in vestifie / reparatijlor capitale / consoliddrilor / gltop categorii de cheltuieli si de fermenele de realizare asumate)

Unitaten administmtiv-terimria!ﬁ: mtun. Foesani, jud Vrancea
Reprezentant tegal (numele gj preaumele): Cristl Valentin Misaila
Functia: Primar

Semuitura;

Data:
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ANEX A Nr, 4 g Contractul de pariencrias Pentru formared profesionaly o elevilor prin favitdmianii licea!
fehnologic dual, ne. 73/12.04, 2824
Responsabilititile tutoreluj

Tutorele are urmatoarele abligais:
sd aiba o {inutd morals demnd, in concordanta cu valorije pe care trebuie $3 le transmiti copiilor/elevilor si

a)

U comportament responsabil;

bj sd nu desfisoare activni de natury sa afecteze imaginea public a elevulud, viata intima, privatad si familialz a
acestuija;

<) $d nu aplice pedepse corporale, precum si s nu agreseze verbal, fizic say emotional elevii;

d) sd vegheze la sigurania elevilor Pe parcursul desfagurarii instruirii practice;

&) sa sesizeze, dupa caz, institufitle publice de asisten|s sociald/educationals specializatd, Directia generald de

asistentd sociala $1 protectia copifului in legaturs cu orice incaleari ale drepturilor elevilor, inclusiv in legitura cy
aspecte care le afectears demnitates, integritatea fizics si psihica;

f) sa nu condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarij profesionale a elevilor de oblinerea oricaryi lip de
avantaje de la elevi sau de Ia reprezentantii legali ai acestory. Astfel de practici, dovedite de organele abilifate, se
sanclioneazi conform legii.

g) sa realizeze In evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor Ja instruirea practica, in conformitate cuy
precizirile standardelor de pregatire profesionals siale curriculum-ului;
k) sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluarilor curente proprii ale elevilor Ja

instruirea practics si Impreuni s3 stabileascd notele Ja evaludrile curente, Notele stabilite de comun acord Ia
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrul didactic coordonator.

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrut didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continui a elevilor $i notele acordate, unitatea de invagimant si operatory) economic vor desemna un alt
cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoana care indeplineste conditille impuse tutorelui, care vor realiza
evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipd desemnat sunt definjijve.

i $4 inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor $i 38 0 comunice cadruluj didactic coordonatar
de practicy;

k) sd analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cy elevil, progresul sco
D sd stabileased impreuns cu cadrul didactic coordonator de practicd misuri de sprijin atdt pentru elevii cu
probleme de invajare say de comportament, cat si pentru elevij cu rezultate deosebite;
m) sa inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev al
clasei/ grupei, in functie de frecventa st comportamentul acestora, Cadrul didactic coordonator de practica are
obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei §1 a consilivlui profesoral propunerile pentru notele Ia purtare
tormulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective;

n) sd inainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezuliate
deosebite impreuns cu argumentatia necesari;

o) sa participe fa intdlniri cu PArin{ii si elevii ori de ¢
a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

si cu alte responsabilitaf pentry tutore, stabilite de operatory] economic de comun acord cy

lar si comportamentuf fiecary; elev;

ate ori este nevoie, 1a solicitares profesorulyj diriginte sau

Lista poate § compietats
unitatea de invitimant.

Operatorut economic: S.C. COMPLEX COM SRL

Reprezenzant legal (nuyy
Funcfia: Administradgy

Semnaturg:
Data;
Unitatea de nvatAmant G Aufo whraian Vaia™

Reprezentant tegal (numele s pre mefe): Elena Luminita Balaban
Functia: director o
Semnitura:

Data: {2.. 042 Q04
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