ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. CAM ASSISTANCE SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invé;ﬁmént, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7264 /27.01.2026, proiectul de hotaréare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si SC CAM ASSISTANCE SRL
pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, referatul
de aprobare a proiectului de hotarére, nregistrat la nr. 7472 /27.01.2026, precum si
raportul de specialitate intocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment Invatamant, Tineret, inregistrat la
nr. 7653 /27.01.2026;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
Tnaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatdmantul liceal tehnologic dual;

- in conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- In baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind
aprobarea Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatamantul
liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de
certificare a calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- Tn baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si Tn temeiul

art. 139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic S.C. CAM
ASSISTANCE SRL (partener de practica), pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sd semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si S.C. CAM ASSISTANCE SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani §i Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publicd,
Compartiment Invatimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 26
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Anexa-.r mla

ROMANIA tea de Mvaamant ar. 70712.61.2026 Hotiirirea Nr.
JUDETUL VRANCEA din 29.01.2026
MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACYT DE PARTENERIAT
CONSILIUL LOCAL b profesionald a elevilor prin Invitimantelliceal tehnologic dwal

CAPITOLUL I: Pirtile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invatamant C. T. Auto "Traian Vuia", cu sediul in Focgani, str. Cotesti, nr. 52, Judetul
Vrancea, telefon 0237236713, fax 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com ., CUI 4447487,
reprezentatd legal prin Elena Luminita Balaban, avand funcia de director, _

2 Unitatea administrativ-teritorial municipial Focsani, judeful Vrancea cu sediul in Focsam, str. Cuza
Voda, nr. 9A, judetul Vrancea, CUI 4350645, telefon 0237236000, e-mail: primaria@focsani.info,
reprezentat legal prin Cristi Valentin Misiils, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd) 8.C. CAM ASSISTANCE SRL cu sediul in Focgani,
bd. Independentei, nr. 33, judepul Vrancea, identificati cu J39/167/2088, CUI 23279452, punct de
Iucru str. Vrancei, nr, 33, telefon 0744355238, e-mail turboservice.focsani@gmail.com, reprezentat  legal
prin Petrea Laurentiu, in calitate de administrator,

CAPITOLUL IE: Scopul comtractului

Art.d

(1) Prin semnarea prezentului contract, partile infeleg sd actioneze in calitate de parteneri, prin
eforturi conjugate §i partajarea responsabilititilor, fn baza propriilor competente institutionale, In interesul
comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald §i profesionald a tinerilor si
sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald la un loc de muncd, exprimat prin scopul contractului

{Z) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor
dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire 1 competentele certificate.

CAPITOLUL I Obiectul contractului

Art.2

{1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligafile parilor, precum g
costurtle asumate pentru formarea profesionald a clevilor pentru care se inifiazi pregitirea prin MvEtamantul
dual, incepdnd din anul scolar 2026-2027, dupi cum urmeazi:

a) 2 elevi, in domeniyl de pregitire profesionali MECANICA, calificarea profesionald de nivel 4
CNC Tehnician transporturi; Calificarea profesionald de nivel 3 CNC corespondenti este 1 Mecanic auto.

{2) Repartizarea numirului de elevi previzugi la alin. (1) pe locurile alocate fiecarui operator economic
partener de practici este prezentati in anexa nr. 1, incheiath anual, parte integranti a prezentuhu contract de
parteneriat.

Art3  Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual contractele
individuale de pregitire practici a elevilor din invitiméntul dual, conform reglementirilor in vigoare.

Artd Prezentul contract se incheie cu respectarea prevederilor Metodslogiei privind organizarea,
Juncfionarea si accesul in invdfdmadntul liceal tehnologic dual, precum §i modul de organizare i
desfdsurare a examenului de certificare a calificdrii, aprobati prin ordin al ministrului educatiei st cercetarii.
CAPITOLUL IV: Durata contractului

Art.S
() Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 36 luni - pentru a cuprinde perioada de timp

aferentd activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia §i admiterea elevilor, intreaga perioadi
de formare profesionald prin invatiméntulliceal tehnologic dual pentru calificirile stabilite la art. 2 alin (1),
mnclusiv sustinerea examenului final de certificare a calificarii/bacalaureatului - si mird in vigoare la data
semndrii lui de citre reprezentantii legali ai partilor contraciante.

23 Responsabilitifile specifice §i contribufiile asumate in cadrul partajirii responsabilititilor intre
scoald st operatorul economic partener de practich, situagia susiinerii financiare, stimulentelor gi altor
formelor de sprijin acordate elevilor din invatiméantul liceal tehnologic dual de citre operatorul economic sumnt
stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. | §i nr. 2, care se elaboreazi/actualizeazi anual, cel tirziu la
inceputul anului scolar, parte integrant din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a
elevilor prin invataméntul liceal tehnologic dual.

3) Situafia obiectivelor de investifii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unititii scolare §i cresterea calithfii procesului de educatie i formare profesionald, asumate
de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an gcolar sau pentru o pericadi de maximum 4
ani geolari, in functie de specificul obiectivelor “de investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de
cheltuieli si de termenele de realizare. ;

CAPITOLUL V: Participarea in mecanism
Art.6 S

ecizionale ale unititii de inviitAmant




(r Componenta consitiujui de administratic al unitatii de invatamant se stabileste la inceputul fiecarui an scolar
in conformitate cu prevederile Legii invaiaméntului prevniversitar nr. 198/2023 cu medificarile si completirile
ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-cadru de organizare si functionare a consilivlui de
adlninisg‘agie din unitafile de invalamant preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatier.

€2} In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de invatimant este mai mare
decit numarul de locuri care poate {i alocat conform reglementirilor in vigoare, mentionate la alin. ( 1), pentru
includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici parteneri (inclusiv camere de comert/asociatii
patronale de ramurd/ bresle sau asociatii mestesugaresti/clustere/consortii pentru invatamantul dual), acestia pot
decide s se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul de administragie pe locurile alocate operatorilor economici,

(3 Atributiile consiliilor de administratie din unitagile de invatamdnt care scolarizeaza in invatdmantul liceal
tehnologic dual sunt cele stabiite prin metedologia-cadru de organizare si functionare a consiliulyj de administratie
din unitdtile de invatimant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministruluj educatiei. tindnd cont de aspectele
specifice privind atributiile consiliilor de administrafie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici
din unitatile de invatimant n care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de adminisirafie pot {i completate cu
prevederi specifice aprobate de consiliuf de administratie si inciuse n regulamentul intern al unitdtii de invafmant.
CAPITOLUL VI: Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1: Drepturile si obligatiile unitdtii de inviitimant

Art.7 Unitatea de invatimant are dreptul:

a) $& inifieze activitdli de informare $1 promovare a invitimantului liceal tehnologic dual, activitati care se
organizeaza si desfisoara in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupa caz, in conditiile convenite cu
acestia;
b) sd coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere a
candidatilor in favatimantul liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numdrului, continutului, modulyi de organizare $i desfisurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

partenerti;

¢) sd initieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitatii de invatamant -
planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze §i s§ realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, projectarea curriculumului la decizia
elevului din oferta scolii {CDEOS);

£} sd fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliuluj de administratie al unitdfii de vatamant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizdrile de la capitolul V.

f) sa-si exercite atributiile care-i revin, In baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizarea si

derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant
liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

2) s realizeze evaluarea continui a elevilor la activitiitife de pregitire teoretics precuin $i la pregdtirea practics
din modulele de specialitate, desfasurate in unitatea de invatamdant;

i) s& participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata instruirii practice
desfisurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreaza in acest sCOp cu

tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;
i) s inilieze misuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin organizarea, in

colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare de pregétire practicd pentru elevii cu
btinut medii de trecere la stagiile de pregitire

situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au o
invamant pentru calificarea respectiva;

practicd sau la pregatirea practica din cadrul moduletor din planul de
. in conformitate cu reglementarile in vigoare si in

i 82 ofganizeze, in colaborare cy operatorii econemici

conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarca examenului de certificare a calificirii profesionale a
elevilor.

Art8 Unitatea de invifdmant se obliga:

2) 54 constituie consiliul de administratie al unitatii de invatamant cu includerea reprezentantilor din partea
operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile fegale in vigoare si precizirile de la capitolul V;

b} sd se implice activ in organizarea $i desfasurarea de activititi de informare i promovare a invagimantului
ficeal tehnologic dual si a ofertei de formare profesionald prevazuta la art. 2;

e} sd supuné avizarii, de catre Consiliul de administratie din uniiatea de invdramant, componenta Comisiei de

admitere in invagimantul liceal tehnologic doal si s& o transmiti spre aprobare inspectoratului scolar judetean/ai
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si desfasurare a admirerii in invigdmanrul
liceal, pentru filiera tehnologica si Metodologiei privind organizarea, functionarea i accesul in nvdtdmdnid liceal
tetmologic dual, precum Stmodul de organizave §i desfisurare a examenului de certificare a calificarii, pentru
calificarile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionald prevazuta la art, 2; pentru care se incheie prezentul
contract;
d) s claboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura pentru probele suplimentare de admitere i
nvdiamaneul liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii economici solicita in mod expres organizarea de
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probe suplimentare de admitere. Procedura se supune aprobérii consiliului de administratie aj unitafii de vataméant
$1 se transmite inspectoratului scolar judeleansal Municipiuiui Bucuresti spre avizare de ciitre comisia de admitere

Judeteand’ a municipiuiui Bucuresti;

€} s& asigure organizarea si desfagurarea probelor suplimentare de admitere conform procedurii:

) sa transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inserierilor rezultate i urma {inalizarii
repartizarii si admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

g) s& incheie, impreuna cu partenerul de practicd, elevit sau parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate prevederile Merodologier privind organizarea,
functionarea §i accesul in invatamaniul liceol tehnologic dual, precum 1 modul de organizare si desfésurare u
examenului de certificare a calificirii st a modelului prevazut in anexa nr. 2 la metodologie;

h} s& elaboreze, In colaborare cu parteneri; scolil, planificarea strategics a unitatii de imvaamant - planul de
actiune al scolii (PAS) si sa i supuna aprobdrii consitiului de administratie:
] sa asigure spafiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru componenta de

pregatire practics (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, convenita a se desfisura la
unitatea de Invatamant, in concordantd cu standardul de pregétire profesionald, planurile de invdtdmant si
curriculumul aferent ealificdrifor de nive] 3 $i 4 care s¢ scolarizeazi;

b sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia clectrica si celelalte utilitafi necesare
componentei de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, previzufs a
se desfasura la unitatea de invagmant, in concordanti cu standardul de pregitire profesionalid corespunzitor
calificdrii profesionale, planurilor de invatdmant si curriculumului in vigoare, convenita in anexa nr. 1, inchejata
anual, parte integrant a prezentului contract de parteneriat;

k) $a asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratoru] tehnologic si instruirea practica realizata n
unitatea de fnvitamant, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare:

i) sd asigure echipamentele de Jucru $1 de protectic pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea
de Invatamant;

nt) sd raspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii $i sAndtafii in muncd a elevilor,
pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatdmant;

i) sa asigure conditiile necesare si s4 angajeze cheltuielile legate de evahuarea $i certificarea elevilor, in cazul in
care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de invitamant;

o} sd desemneze céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practica,

responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii economici; responsabilititite cadrului
didactic coordonator sunt detaliate in Arnexa pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practica care vor fi
incheiate;

D) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de inviitdmant colaboreazi cu tutorele desemnat

de operatorul economic pentru evaluarea rezuftatelor Invtarii dobindite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic si realizeaza inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor;

(43 s& realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEQOS), in
conformitate cu solicitirile operatorifor economici si in parteneriat cy acestia, precum si cu respeciarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea §i aprobarea CDEOS pentru filiera tehnologica, aprobate prin ordin al

ministrului educatiei;
schemele orare de functionare a formatiunilor de

r) sd stabileascdl, In parteneriat cu operatorii economici,
studiu;
s) sa planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregitire practici a elevilor si pregatirea practica
(laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate;
organizarea $i desfasurarea examenului de certificare a

1) si asigure, in colaborare cu operatorii ECOnomic,
calificirii profesionale a elevilor Tn conformitate cy regiementarile legale aplicabile;

i) s asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si in conditiile
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaluarii continue a elevilor:

V) sa asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practica din cadru] programului de
formare cu activitatea prestata in baza contractului individual de munca, in conformitate cu prevederile metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, pentru elevii care ay implinit varsta de 16 ani cu care operatorii
economici au incheiat contracte individuale de munci cu timp partial;

W) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic
ArtY  Operatorul economic are dreptul:

) sa initieze §i s3 realizeze activitasi de informare §1 promovare a ofertel de formare profesionals, in colaborare
cu unitatea de invatamant si ceilalti operatori econornici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) sa formuleze cerinfe si propuneri pentru stabilirea numarnlui si continutuluj probelor suplimentare de
admitere si sa participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimentare de admitere tn invétamantul liceal

tehnologic dual;

€) sa participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatilor pentru probele suplimentare Ia locurile oferite in
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imvaldmantul liceal tehnologic dual, daca este cazul:

d} sd participe la planificarea strategica a unitatii de invagimant, la claborarea/actualizarea Planul
af scolii (PAS):

e} s& participe la proiectarea curriculumului fa decizia elevului din oferta scolit (CDEOS) si sa implementeze
curricutumut in cadrul stagiilor de pregatire practici de care rdspunde;

f) sé fie reprezental si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitdfii de inviigamant
sisau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare si precizirile de Ja cap.V;

ui de actiune

g) sd fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a
programelor de invitamant liceal tehnologic dual;
) sa realizeze evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfisurate la

operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consulta in acest scop cu cadrul didactic coordonator de
practicd desemnat de unitatea de invagamant, in conditiile convenite ¢y acesta;

i) 84 propund si si organizeze, In colaborare cu unitatea de invalamant, masuri de pregétire remediaid peniru
elevii cu progres intarziat, inclusiv prin activitafi/stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu situatia
scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la
pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarea respectiva;

i) sa fie informat de catre unitatea de invatimant cu privire la frecventa i situagia scolard a elevilor cu care a

incheiat contracte de pregitire practic;
k) sd participe la organizarea si desfasurarea examenulsi de certificare a calificarii profesionale a elevilor in

colaborare cu unitatea de Invagamant;

i) sd acorde burse, sustinere financiard, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu care incheie
contracte individuale de pregitire practica, pe baza unor criterii proprii de acordare, in conformitate cu anexa nr. 2 la
prezentul contract, parte integranta a acestuia.

m) sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme
de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract;

n} sa stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de pregatire
practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabiie din prezentul contract.

¢) sa incheie contracte individuale de munci cu timp partial, cu elevii care au Implinit vérsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului.
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(1) Operatorul economic se obliga:
2) s nominalizeze membri in consilivf de administratie al unitétii de invatamant, in conformitate cu precizarile

de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), in consilivl reprezentativ al operatorilor economici si sa se
implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administrafie, respectiv in consiliul reprezentativ a}

operatoriior economici;

b) sd organizeze si si desfiisoare, in colaborare cu unitatea de Invaimant, activitati de informare si promavare a
ofertei de formare profesionald mentionata la art. 2;
<) sa transmitd unitdtii de invataméant propunerile de membri in Comisia de admitere in invardmantui liceal

tehnologic dual de la nivelul unitatii de invitamant st sd@ participe activ la elaborarea si implementarea Procedurii
pentru probele suplimentare de admitere in invaramantul liceal tehnologic dual;

) sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);
€) si implementeze curriculumul 1a decizia elevului din oferta scolit (CDEOS) pe durata stagiilor de pregitire
practica;

) s& incheie, impreun cu unitatea de invatamant, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,
contractele individuale de pregatire practicd pentru elevii inscrisi la calificarea si pe focurile alocate operatorului
economic. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in conformitate cu Merodologia privind
organizarea, funcfionarea §i accesul in invajamantul liceal tefmologic dual, precum si modul de organizare si
desfasurare a examenului de certificare a calificdrii, pani la termenul previizit in aceasia,

g) sd raspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practica, previzute in planul-cadru de
invigdmant pentru calificarea/calificarile asumate la art. 2 alin (1), precum si a componentei de pregatire practica
(instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatamant,
convenite a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr. | la prezentul contract de partencriat.

) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile. energie i
celefalte utilitafi necesare pentru practica elevilor organizata in riaspunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregitire
practica, curriculumul la decizia elevului din oferta scolii(CDEOS) si componenta de pregétire practica din modulele
de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire
profesionala, planurile de invagimant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexa nr. I la prezentul contract de
parteneriat pentru fiecare an scolar.

i) s& transmitd unitatii de invatamant anual anexa nr. 1 actualizata, cel tarziu la inceputul anului scolar;

1) s asigure resursele umane (1utori} necesare pentru pregétirea practicd a elevilor. organizatd la operatorul
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CCONOIMIc;

k) sd asigure participarea tutorilor care nu su o formare pedagogicd si metodicd certificatd la programele de
pregétire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, dupi caz;

b sa asigure indeplinirea responsabifitafilor tutorelui in conformiiate cu preciziirile din anexa nr. 4 la prezentul
contract de parieneriat;

) sa stabileascd, In parteneriat cu unitatea de invagimani, schemele orare de funclionare a invitamantulei dual
st sa planifice, impreund cu unitatea de fnvitamant, stagiile de pregitire practici a elevilor;

B} sd asigure instruirea elevilor cu privire la normele de securitate $1 sindtate in muncd si si raspunda de

aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a misurilor necesare pentru asigurarea
securitalii ¢i sandtatii in munci a acestora, in conformitate cu legisiatia in vigoare;

o} s& asigure echipamentele de tucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor §i riscurilor la locul de
muncé, pe pericadele de formare derulate Ia operatorul economic;

p) sl angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securitdfii si sandtafii in muncd, pentru examindrile de
medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi;

g} s34 angajeze, pentru elevi, chelrielile necesare pentru asigurdri de rispundere civila in cazu! unor eventuale
accidente, daune sau vatimdri corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic, {in func{ie de
domeniul de activitate);

r) s asigure, in colaborare cu unitatea de invafEmant si ceilalti parteneri, organizarea si desfiisurarea probelor
suplimentare de admitere si a examenuiui de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarile fegale in vigoare. In acest scop, asigwrd condifiile necesare (dotdri, materii prime, materiale
consumabiie, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalfi parteneri, centrul pentru derularea probelor
suplimentare de admitere sau de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigura
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de certificare a calificarii
profesicnale a elevilor, organizate in alte tocatii;

s) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invitimant si in conformitate cu reglementirile legale
aplicabile, masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare
de pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de
trecere fa stagiile de pregitire practica sau la pregitirea practica din cadru! modulelor din planul de invipimant
pentru calificarea respectivi;

2} Operatorul economic se obligh si asigure sustinere financiara, stimulentele si alte forme de sprijin material,
elevilor cu care incheie contracte individuale de pregitire practici conform precizérifor din Anexa nr. 2 fa prezentul

contract.
{3) Operatorui economic se obligd sa transmitd anual anexa nr. 2 completatd/actualizata, cel tirziu la inceputul

anului scotar.

(4) Operatorui economic se obligh si informeze cu privire Ia opoertunititile si criteriile de angajare
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregtire practica, in conformitate cu nivelul de pregétire si
competeniele certificate. Oferta potentiald de locuri de munci dupd absolvire va fi comunicat in cadrul actiunilor de
informare si promovare a ofertei de formare profesionala si va fi actualizata pani la finalizarea perioadei de pregitire
profesionald prin invapimdntul liceal tehnologic dual, dupa caz.

{5) Operatorul economic se obligd si respecte principiile ezalitatii de sanse si tratamentului nediscriminatoriu pe
criterii de gen, rasi, aparienentd etnicd, convingeri religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de fonmare
profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilititilor pentru elevi, la angajarea in timpul sauv dupd finalizarea formarii
profesionale.

{6) Contributia operatorului economic pentru imbundtitirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare a procesuiui
de educatie si formare profesionald din unitatea de invatamant este previizutd in anexa nr.1 la prezentul contract de
parteneriaf,

(" Asigurd informarea elevilor care aw implinit varsta de 16 ani si a reprezentantilor legali ai acestora cu privire
la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierii de contracte individuale de munca cu timp partial, conform
prevederilor legale in vigoare.

(8) S4 anunte unitatea de invaiamant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat contracte individuale de
muncd cu tmp partial, precum §i sa asigure demersurilor necesare pentru echivalarea activitagi de instruire practica
din cadrul programului de formare cu activitatea prestatd in baza contractului individual de munca, in conformitate
cu prevederile metodologiei specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art1} In cazul in care Ja capitolul { sunt mentionate camere de comert/asociatii patronale de ramurd/ bresle sau
asociatil mestesugaresti/clustere/consortii pentru invagamant dual ca parli semnatare ale coniractului, se vor include
distinct, la acest capitol sectiuni si articole care precizeazi drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
SECTIUNEA a 3-a: Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art.12 Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a} s initieze si sd realizeze activitati de informare si promovare a invitamantului dual in colaborare cu celelalte

parii semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;
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B s& participe fa planificarea strategica a unitatii de inviitimént - planul de actiune al scolii (PAS);

€} sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumuiui 1a decizia elevului din oferta scolil (CDEOS);

dy sa [ie reprezentatd si sd-si exercite atributiile in cadrul consilivlui de administratie al unitali de invajimant,
in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

£) sa fic implicatd, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semuatare ale prezentului contract, la

stabilirea prioritatitor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarca
unitatii scolare si desfisurarea in conditii de calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

f) sd fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implici unitatea de invatamant i pentru care i se
solicita asigurarea cofinantirii necesare, i cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de
finantare;

&) sd asigure finantarea de burse si stimulente pentru elevi si personalut didactic implicat in invalamantul liceal
rehnologic dual, precum §i finantarea de mobilititi si programe de formare profesionala.

Art.13 Unitatea administrativ-teritoriail se obligi:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie si formare
profesionald derulat in unitatea de invitamant, in conformitate cu atributiile care ii revin si cu reglementarile legale
in vigoare;

B) sd colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentufui contract pentru identificarea gi
planificarea lucririlor de intretinere, reparafii capitale, consclidiri si & obiectivelor de investitii, necesare pentru
dezvoltarea unititij scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionali;

¢} sd asigure, in cadrul finanirii complementare din bugetul local. sumele necesare pentru cheltuielile de
investitii, reparatii capitale, consolidiri si alte categorii de cheltuieli necesare:

d) sd asigure cofinantarea necesari pentru proiectele implementate de unitatea de invatdmint, convenite in
prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau alte surse de finanjare;

€} sd sprijine demersurile initiate de unitatea de inviitamant si operatorii economici parteneri in cadrul actiunilor
de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, stabiliti la art, 2;

£} s& asigure reprezentarea unitifii administrativ-teritoriale in consiliul de administrafic al unitifii de invitdmant

$i sd se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliui de administratie;

g) sd sprijine demersurile unitdtii de invaAmént in vederea nominalizirii reprezentantului  Consilivhi
local/Consiliului judefean in consiliul de administratie al scolii.

) S& asigure categoriile de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald in anexa nr. 3 la prezentul
contract, incheiatd anual sau pentru o perioadd de maximum 4 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltieli si de termenele de realizare asumate, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat,

CAPITOLUL VH: Raspunderea pirtilor

Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare & obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat atrage
raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

CAPITOLUL VIIL: Meodificarea contractului

Arels
(1) Orice modificare adusa clavzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu acordul partilor.

{2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractuiui va transmite celorlalie parti o adresd/notificare
scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel pufin {5 zile inainte de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de la data semnarii de citre toate partile previizute

la capitolul 1.
CAPITOLUL IX: Forta majora

Art.16
{1} Nici una dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in mod

necorespunzator (total sau parfial), a oricaret obligatii care ii revine in baza prezentului contract, dacd neexecutarea
sau execuytarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzatd de forta majord, asa cum este definitd de Jege.
(2} Partea care invoca forfa majora este obligatd si notifice celeilalte parii, in termen de 15 zile de la producerea
evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta certificand aparitia situatiei de
fortd majora sé fie trimis celeilalte parti.

(3} Dacd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceleazd, partile au dreptuf si-si
notifice cu un preaviz de 3 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca vreuna dintre ele s pretinda

daune-interese. A
CAPITOLUL X: Incetarea contractului

Art.17
(1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.
(2) Oricare dintre parti isi rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....... funi inainie de expirarca

termenului convenit de pari, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti. Numérul de luni se stabileste ca fiind
egal cu numirul de luni de fa data semndrii contractului pana la sfarsitul primului an scolar pentru care se

organizeazi formarea elevilor.




&) Prevederile alin. (1} si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in alte situafii
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale cum ar fi
declansarea procedurilor convenite prin lege pentry firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntard,
insolventa, suspendarea temporard a activitiifii, reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4} Nerespectarea obligafiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pdrfi, in mod culpabil, dd
dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilicrea contractului i de a pretinde daune-

interese.
CAPITOLUL XI: Comunicarea intre parti

Art.18

(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s fie transmisa n scris.
(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentu] transmiterii, cit si in momentul primirii.

3) Comunicirile ntre par{i se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre parti sau la
oricare din adresele pe care pirtile se obligé s3 §i le comunice reciproc.

4). in situatia in care una dintre pirtile contractante isi schimb# adresa de corespondentd este obligatd s

notifice, in termen de maxim 5 zile celorlalte parti.
CAPITOLUL X1I: Solutionarea litigiiior

Art.19
(1} Pirtile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabili, prin tratative directe, orice

neintelegere sau disputa apiruti in cadrul sau in legaturd cu indeplinirea contractului.

(2) Daca dupa 30 zile de la inceperea acestor tratative, pértile contractante nu reusesc sa rezolve in mod amiabi]
o divergenti contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutjoneze de citre instanfele judecatoresti din
Romdénia.

CAPITOLUL XIH: Limba care guverneazi contractul

Art.20 Limba care guverneaza contractul este limba roména.

CAPITOLUL XIV: Legea aplicabili contractului

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art.22

(1) Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial §i legal dintre parfile contractante si reprezintd vointa
partilor.

) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordant a pértilor, iar nu dupd sensul literal al termenilor.
3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de negocierile purtate
de pairti, de practicile stabilite intre acestea i de comportamentul partilor.

c) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) i (3) se raporteaza la buna credin{d a pértilor, intentia comuni $i
scopul contractului, definite la art. 1.

Art.23

(1) Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezentul contract §i se actualizeaza anual, dupd caz, in termenele
previzute in prezentul contract.

2) Anexele nr. I si 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatimantul

liceal tehnologic dual se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practici §i primegte
un numir de identificare pentru fiecare dintre acestia. (ex: Anexa 1.1, Anexa-17ZiAlExa 2.1, Anexa2.2; ).
o

Aﬂ-24 'f 3 _5
: SRR
Prezentul contract s-a incheiat la data de 12.01.2026 in 3 exemplare, cﬁ@j‘lﬁ; Epfé“'
TR

Unitatea de invitimant: C.T. Auto ,, Traian Vuia”
Reprezentant legal (numele si prenumele): Elena Luminita Balabay
Functia: director

Semnitura:
Unitatea administrativ-teritoriali: UAT mun. Focsani

Reprezentant legal (numele i prenumele): Cristi Valentin Misiild
Functia: Primar

Semnatura:
Operatorul economic: S.C. CAM ASSISTANCE SRL

Reprezentant legal (numele 5i prenumele): Petrea Laurentiv
Functia: adglem' rator o _
Semnétu?af‘ B e

 CONTRASEMNEAZA,
“Secretar General al Municipiului

Focsani
7 Marta-Carmen Ghiuta




ANEXA Nr. [ Partajarea responsabilititiior si a unor contri
partencr de practicd S.C. CAM ASSISTANCE SR

butii specifice Intre Unitatea de invitimint C.T. Auto
L privind organizarea si desfisurarea pregitirii elevilor prin

wlraian Vuoia” $i operatorul economic

invitimantu! liceal tehnelogic dual, in anul
scolar 2026/2027

1. Calificirile, clasele 5i numiarul de elevi care fac obiectul anexet;

Calificarea profesionali Nivelul de | Domeniu!  de  pregitire | Clasa/an de studiy Numir elevi

(cf. RNCP)  calificare profesionald {clasa a [X-a, clasa a X-a:

conform CNC )
NU ESTE CAZUL

L ;

2. Modulele din planul de nvitimbnt, tipul de
Clasa - NU ESTE CAZUL

Medulul de pregiatire

pregatirve practici, numirsl de ore aloeat si focatiile fn care se desfiisoari pregiitirea practici a elevilor:

Laborator/Instruire Nr. total de | Din care,
. codificarii si denumirii | Practic siptimébnali ore  conform . z B
Lonfor.m codificarii i udnnuﬁmlru P P lanului | de @ Unitatea de| La operatorul | in raspunderea operatoruiui
acestuia din planul de inviifdmant p —x A invigimant economic economic, in alte locati;
imvatamant ’ T oo N
{nr. de ore) (nr. de ore) Nr.ore | Locatia (denumirea/ adresa

[nstruire practica

Laborator tehnoiogic

i Imstruire practica

Stagiul de pregitire practic
| (CDEOS)

Certificdim faptul ci, pentru practica organizatd la operatorul economic sau in alte loc
utilaje, echipamente, materi prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi -

pregitire profesionald, planul de invitimant si curriculumul aplicabil, inclusiv CDEOS
econeniic.

atii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale -
necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de

» pentru calificarea vizati, precum si tutori din partea operatorului

3. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare
pentru pericadele din stagiile de vregitire practics,
Clasa — NU ESTE CAZUL

Hinitatea de  rezultate ale

pentru componenta de pregiitire practics -

practica siptiméanali™) din modulele de specialitate si
cosivenite fa pet. 2:

invitarii | Materii prime, materiale (rechizite, cirti de specialitate,

i
auxiliare didactice, softuri cducationale, etc) materiale |
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T — T

asocizte modulelor de  fa pet. 2 1 consumabile asigurate de catre:

cenform  Standardelor de pregitire | -
| Unitatea de InvitAmant:
pr ofeqmnaia aierenﬁe mhfncaru

Operatorul economic;

|

i

e

1
UV SRR

i

;

i

|

btagmi de pregitire practies (CRPEOS)

4. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor neces
Clasa - NU ESTE CAZUL

e

are pentru sustinerea examenului de certificarea competentelor

Loeatia de desfisurare a examenului Materu prlme, matermie as:gurate de catre'

de eertificarea com petentelor (Unitatea | e

Operatorul economic:

Unitate B t:
kde invitimant/ Operatorut economic) nitatea de invitiman

3. Contributii ale operatorului cconomic pentry modernizarea si dotarea unitatii de invatimany:

- Nu este caru}

Unitatea de fnviitaméant: C.T. Auto wiratan Vuia?

Reprezentant legal (numele si prenumele)Flena Luminita Balaban
¥unctia: director
Semnitura
DPata: 12.01.2026

Operatorul economic: 5.C. CAM AQSISTANCF SRL
Reprezentant legal (numele si pre

Functia: Administrator
Semnitura

Pata: 27 o, 2p04




ANEXA Nr. 2 la Contraciul de parteneriar peniru Jormarea profesionald a elevilor prin invitimaniul ticeat
tehoiogic deal, nr, 70/12.01, 2026
Situatia privind stimulentele, sustinerea financiard si alte forme de sprijin acordate elevilor din
inv@timantul ficeal tehnologic dual de citre operatorul economic S.C. CAM ASSISTANCE SRL., in anul

scolar 2026/2027

L Calificdrile, clasele si numirul de elevi care fac obiectul anexei:
(Informatiile de la punctul 1 sunt corelate cu art. 2 din contraciul de parienerial §i identice cu cele de la punciul
L din anexa nr. I lg contractul de parteneriat.

Calificarea profesionald Nivelul de | Domeniul de ; Clasa/an de | Kumir elevi
' {cf. RNCP) calificare | pregitire | studiu

conform | profesionali (clasa a  IX-a,

CNC i‘ clasa a X-a; ...}

1 2 3 | 4 5
Nu este cazul !

I. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor

Ciasa - NU ESTE CAZUL

| Transport la si de la locui de practici
{lei/zi)

| . e s I . . I |
| Sustinerea financiard/ Stimulentul/ | Nr. de elevi ! Ny, de | Valoare/elev | Perioada | Valoarea J
| Forma de sprijin acordata elevilor | cf. tabelului | elevi (lei/elev) penfru | totala |
de la pet. 1, | pentru care  se | (=3*4*5) |
coloana 5. | eare  se acorda (Yei) ’
acordd (nr.  de | !
sustinerea luni/zile) |
| financiard |
|
i 2 3 4 5 6 |
] Bursa funara (valoare/luni) ‘ i
| Examindri de medicind a muncii si :
[ analize medicale obligatorii in vederea | !
- efectudrii  stagivlui  de  pregitire !
s practicd (in functie de domeniul de |
| activitate) J |
- e | i
© Asigurare de riaspundere civila in cazul | |
' unor ¢ventuale accidente, daune sau J :‘
| vataméri corporale generate in timpul : |
! practicii } j
N | i !
{ Echipament de lucru i f
Echipament de protectie | I
. ; i —
! e leliz
I

Asigurarea unei mesei/zi la locul de
- practica (lei/zi)

! Cazare pe parcursul pregatirii practice
",

" Rechizite  necesare pe  perioada

¢ practicii

* Premii pentru stimularea perfortantei
E

| (Se mentioneaza care)
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Total valogre stimulente/ forme de

By .

teoretica si practica)

sprijin

. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
Sustinerea financiard/ | Conditii de acordare Detaliere
Stimulentel/ Forma de s s
sprijin acerdatd elevilor
Bursé lunara Frecventi (prezenta la pregitirea | ...

Promovarea disciplinelor/modulelor
din planul de invatdmant

Rezultate la evaluéiri teoretice si
practice
Rezultate fa evaluarea | ...

compoertamentald si de atitudine

Examiniri de medicind a
muncii $i analize medicale

obligatorii  in  vederea
efectudrii  staginlyi  de
pregitire  practicd  (in

functiec de domeniul de
activitate)

Asigurare de raspundere
civili  in cazul  unor
eventuale accidente, daune
sau  VAtAmarl  corporale
generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul
de practica

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practica

Cazare pe parcursul

pregitirii practice

Rechizite  necesare  pe
perioada practicii

Premii pentru stimularea

performantei

Altele:. ... ...

Operatorul economic: S.C. CAM ASSISTANCE SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele): Petrea Laurentiu

Functia: Administrator
Semniitura:

Data: 57 ef Lell (::, s ;
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ANEXA Nr. 3 ia Contractui de parteneriat pentru formarea profesionalii a elevilor prin invafdméntl liceal tehnologic duai, nr. 760/12.01.2026

t. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de

cheltuieli pentru dezvoltares unititii scolare si cresterea calithtii
procesului de educatie si formare profesionald, asumate de

unitatea administrativ-teritoriald municipivl Focsanijudetu! Vrancea, peniry perioada

2026/2627
e :
| Nr | Obiectivele de investitie / reparatii capitale / | Deseriere Termen de | Valoare {bservatil
consolidiri / alte categorii de cheltuiel; i realizare estimati
H
ert | i
%
L. Atte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali st a awractivititii tnvatamantului duat
Ni | Forma de sprijin Detaliere
ert
— ——
— ——

{Aceustd anexd se poae incheia pentry perioada unui an scolar sau pentru o perioadd mai mare corelat cu durata contracrutui de partenerial,
abicctivelor de investifie / reparagiilor capitale / consolidarilor / altor categorii de cheltuieli gi de termencie de realizare asumaie)

Unitatea administrativ-teritoriais: mun. Foesani, jud Vrancea

Reprezentant Jegal (numele $i prenumele): Cristi Valentin Misaila

Functia: Primar

in functie de specificul

Semndtura:
Data:
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de partenesiat peniri formarea profesionali ¢ elevilor prin invitdmintul liceal
tehnologic dual, nr. 7012012026

Responsabilititile tutorelui
Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) s& aiba o tinutd morald demnd, in concordanta cu valorile pe care trebuie si le transmita copiilor/elevilor si
up comportament responsabil;

b) sd nu desfagoare actiuni de natura si afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privatd si familiald a
acestuia;

c) sd nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasuririi instruirii practice;

e) sa sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, [irectia generald de

asistentd sociala si protectia copilului in legatura cu orice incilciri ale drepturilor elevilor, inclusiv in legiturd cu
aspecte care le afecteazi demnitates, integritatea fizic# si psihica;

f) sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip de
avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneazd conform Jegii.

) sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenta a elevilor la instruirea practicd, in conformitate cu
precizarile standardelor de pregatire profesionali si ale curriculum-ului;
h) sd comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaluirilor curente proprii ale elevilor la

instruirea practicd si impreund sii stabileascd notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de cdtre cadrul didactic coordonator.

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd privind
cvaluarea continua a elevilor si notele acordate, unitatea de nviatimant si operatorul economic vor desemna un alt
cadru didactic de specialitate, respectiv o alti persoana care indeplineste condifiile impuse tutorelui, care vor realiza
evaluarea i notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnati sunt definitive.

1 sd inregistreze In evidentele sale personale frecventa elevilor si s34 o comunice cadrului didactic coordonator
de practic;

k) sa analizeze, pentru fiecare perioadi de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
)] s4 stabileasca impreund cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atit pentru elevii cu
probleme de invatare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) sa inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev al

clasei/ grupei, in functic de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practica are
obligatia de a prezenta in fata consilivlui clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru notele la purtare
formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective;

n) sd inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesari;
o) sd participe la intdlniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau

a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;
Lista poate fi completat? si cu alte responsabilitati pentru tutore, stabilite de operatorul economic de comun acord cu
unitatea de invatamant.

Operatorul economic: S.C. CAM ASSISTANCE SRL
Reprezentant legal (numele si prenume/gggjgﬂ;r Laurentin
T b

(e

Functia: Administrator

Semnatura;
Data: 22.€7_ 2024

Reprezentant legal (numele si prenumele): Elena Lu
Functia: director -:5;;
Semnitura: : :;g
i3
Data: 12.01.2026 e
N
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