ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si POPA EDUARD ANTONEL INTREPRINDERE
INDIVIDUALA pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul liceal
tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invﬁ‘;émémt, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7249 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si POPA EDUARD ANTONEL
INTREPRINDERE INDIVIDUALA pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual, referatul de aprobare a proiectului de hotarére,
Tnregistrat la nr. 7463 /27.01.2026, precum si raportul de specialitate intocmit de Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invatamant, Tineret, inregistrat la nr. 7648 /27.01.2026;

- avand Tn vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistrata la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
inaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- In conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- Tn baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.
139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic POPA EDUARD
ANTONEL INTREPRINDERE INDIVIDUALA (partener de practici), pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face
parte integranta din prezenta hotarare.
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Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sa semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si POPA EDUARD ANTONEL INTREPRINDERE
INDIVIDUALA pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul liceal
tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invitimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 22



ROMANIA Anexa la 22
JUDETUL VRANCEA  :launitatea de invatamant Nr. 66/72.07.2026 Hotarirea Nr._<~

MUNICIPIUL FOCSANI CONTRACT DE PARTENERIAT din 29.01.2026
CONSILIUL LOCAL formarea profesionali a elevilor prin invatdmantul liceal tehnologic dual
CAPITOLUL I: Pirtile contractante
Prezentul contract se incheie intre:
i. Unitatea de invafimant C. T. Auto »Traian Vueia”, cu sediul in F ocsani, str. Cotesti., nr. 52, judetul Vrancea,
telefon 0237236713, fax: 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com, CUT 4447487, reprezentatd legal prin

Elena Luminita Balaban, avind functia de director,
2. Unitatea administrativ-teritoriali municipivl Focsani, judetul Vrancea cu sediul in Focsani, str. Cuza Voda,

nr. 9A, judetul Vrancea, CUI 4350645, telefon 0237236000, fax v, e-maill primaria@focsani.info,

reprezentat legal prin Cristi Valentin Misiila, in calitate de Primar,
Operatorul economic (partener de practicd) POPA EDUARD ANTONEL INTREPRINDERE INDIVIDUALA cu

sediul in Loc. Valea Cotesti, punct de lucru Str. Bicaz, nr. 26, judetul Vrancea, identificatd cu J vecocnrenssasas, CUT
27649701, telefon 0724406364, fax s, €-mail alarmat_inchis@yahoo.com, reprezentat legal prin
Eduard Antonel, in calitate de administrater,

CAPITOLUL H: Scopul contractuiuj

Art.1
{1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg s actioneze in calitate de parteneri, prin eforturi

conjugate si partajarea responsabilitdtilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesul comun privind
formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personali si profesionald a tinerilor $i sprijinirea acestora in
tranzitia de la scoald la un loc de munci, exprimat prin scopul contractului

) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea angajérii lor dupi
absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL III: Obiectul contractului

Art.2
{1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si costurile

asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se initiazi pregdtirea prin invitimantul dual, incepind

din anul scolar 2026-2027, dupi cum urmeaza:
a) 2 elevi, in domeniul de pregatire profesionala ELECTRIC, calificarea profesionalda de nivel 4 CNC

Tehnician electrician electronist auto; Calificares profesionald de nivel 3 CNC corespondents este 2 Electrician

auto.

by ... elevi, In demeniul de pregitire profesionald ..............ooocovvoeivi, , calificarea profesionald de nive! 4
CNC e Calificarea profesionald de nivel 3 ONC corespondentd este
2) Repartizarea numirubui de elevi previzuti la alin. (1) pe locurile alocate fieciruj operator economic partener

de practicd este prezentats in anexa nr. 1, incheiat anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat,

Art.3 Prezentul contract reprezinta un acord general, pe baza ciruia vor fi inchejate anual contractele individuale
de pregatire practici a elevilor din invatgméntul dual, conform reglementarilor n vigoare,

Artd4 Prezentul contract se incheic cu respectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea, functionarea §i
accesul in invdgdmantul liceal telmologic dual, precum si modul de organizare §i desfdsurare a examenului de
certificare a calificdrii, aprobata prin ordin al ministruluj educatiei i cercetirii,

CAPITOLUL IV: Durata contractului

Art.S
€3] Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de 36 luni - pentru a cuprinde perioada de timp aferenta

activitafilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia §i admiterea elevilor, intreaga pericadid de formare
profesionald prin invitamantul liceal tehnologic dual pentru calificirile stabilite la art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificirii/bacalaureatului - §i intrd in vigoare la data semndrii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

) Responsabilititile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilititilor intre scoald gi
operatorul economic partener de practici, situatia susfinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin
acordate elevilor din invatamantul liceal tehnologic dual de citre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an
scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se elaboreazd/actualizeaza anual, cel tarziu la inceputul anuhii scolar, parte
integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invagimantul liceal
tehnologic dual. i

3) Situatia obiectivelor de investitii, ey
dezvoltarea unitatii gcolare si cresterea cal
administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru
functie de specificul obiectivelor de inves
de realizare. '

ii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuiel; pentru
rocesului de educatie si formare profesionald, asumate de unitatea
are an scolar sau pentru o perioadd de maximum 4 ani scolari, in
aratii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli gi de termenele




CAPITOLUL v Participarea in mecanismele decizionale ale unitigii de invitimant

Are.é

{1} Componenta consitiului de administratie al unititii de invalAmant se stabileste la inceputul fiecarui an scofar
in conformitate cu prevederile Legii invataméantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile i completirile
ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-cadru de organizare si functionare a consilivlui de
administﬁrai:ie din unitétile de inviimant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrulu educatiei.

£2) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unititii de invatimant este mai mare
decdt numarul de locuri care poate fi afocat conform reglementarilor in vigoare, mentionate a alin, (1), pentru
includerea in consiliul de administratie a operatorilor economjci partener! (inclusiv camere de comerf/asociafii
patronale de ramurdi/ bresle sau asociatil megtesugdresti/clustere/consortii peniru invatamantul dual), acestia pot
decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ aj operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul de administratie pe tocurile alocate operatorilor ecanomici.

(3) Atribugiile consiliilor de administratie din unitatile de invafdmant care scolarizeaza in invagimaniul liceal
tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadry de organizare si functionare a consiliului de administratie
din unitatile de Invafamant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrulyi educatiei, tindnd cont de aspectele
specifice privind atribugiile consiliilor de administratie in relagia cu consiliyl reprezentativ al operatorilor economici
din unitatile de invatdmant in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu
prevederi specifice aprobate de consifiul de administratie si incluse in regulamentu! intern al unitatii de invatamant,
CAPITOLUL VI: Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA I: Drepturile si obligatiile unititii de fnvaimant

Art.7 Unitatea de invE{Amant are dreptul:
a) s& inifieze activititi de informare st promovare a invatimantalui liceal tehnologic dual, activitati care se
organizeaza si desfisoard in colaborare cy operatorii economici parteneri, dupd caz, in conditiile convenite cu
acestia;
b) s& coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere a
candidatilor in invatimantul liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilires
aumarului, continutului, modului de organizare si desfasurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

parieneri;

€} sa inifieze $i sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolli, planificarea strategicd a unititii de invatamant -
planul de actiune al scolii (PAS): '

d) sa initieze §i sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului fa decizia
efevilui din oferta scolii {CDEOS);

e) s& fie reprezentatd si sa-si exercite atributiife in cadrul consiliulyi de administratie al unitdfii de invatamant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V,

1] sd-si exercite atribufiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind organjzarea §i

derularea procesului de pregatire a elevilor i stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invaidmin
liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

g) s realizeze evaluarea continui a elevilor Ia activitdfile de pregitire teoreticii precuim $i la pregatirea practica
din modulele de specialitate, desfagurate in unitatea de invatamant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatdrii dobandite de elevul practicant pe durata instrairii practice
desfasurate la operatorul econormnic, prin cadrul didactic coordonator de practicl, care colaboreaz in acest scop cu
tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;

i) sd initieze masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intarziat,
colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare de pregétire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu aw obtinut medii de trecere Ia stagiile de pregatire

practica sau fa pregtirea practica din cadrul modulelor din planul de invagimaint pentru calificarea respeciiva;
, in conformitate cu reglementdrile in vigoare si in

incfusiv prin organizarea, in

i} sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici

conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desféisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
efevilor.

Art.8  Unitatea de invitimant se obligs:

@) séd constituie consiliul de administratie al unitatii de invatdmant cu includeren reprezentantilor din partea
operatorilor ecoromici, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la capitolul V:

b) s& se implice activ in organizarea 51 desfasurarea de activitati de informare $i promovare a invatamaniulu
liceal tehnologic dual si a ofertei de formare profesionala previzuti la art. 2;

£) & supund avizarii, de ¢atre Consiliul de administratie din unitatea de invitdmant, componenta Comisiei de

1al §i s& o transmita spre aprobare inspectoratului scolar judetean/al

admitere in fnvatimantul liceal tehnologic du
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare §i desfasurare a admiterii in invéidméntul

liceal, pentru filiera tehnologica si Metodologiei privind organizarea, Junctionarea §i accesul in invétamadnnd liceal

rehnologic dual, precum si modul de organizare i desfisurare a examenului de certificare a calificdrii, pentru

calificéirile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionali prevazutd la art. 2; pentru care se incheie prezentul

contract;




&) s& elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura pentri probele suplimeniare de admitere in
tvgramanl liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii economici solicitd in mod expres organizarea de
prabe suplimentare de admitere. Procedura se supune aprobarii consiliviui de administratie al unitdtii de invag@imant
$1 se transmite inspectoratuluj scolar judetean/al Municipiului Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere
Judeteand’ a municipiului Bucuregti;

e) s& asigure organizarea $i desfasurarca probefor suplimentare de admitere conform procedurii;

£) sa transmitd notificiri operatorilor economici cu privire la situatia tnscrierilor rezultate in urma finalizarii
repartizarii si admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

g) s& incheie, impreund cu partenerul de practica, efevii sau parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregatire practicd, in conformitate prevederile Metodologiei privind organizarea,
Junctionareq si accesul in invaramdannid liceal tehnologic dual, precum st modul de organizare gi desfasurare «
examenului de certificare a calificirii st a modelului previzut in anexa nr. 2 Ia metodologie;

i) s& elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitdlii de mvaamant - planul de
actiune al scolii (PAS) si sa if supuna aprobarii consiliului de administratie;
i) sa asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregitirea teoretica si pentru componenta de

pregétire practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, conveniti a se desfigura la
unitatea de invatimant, in concordantd cu standardul de pregitire profesionald, planurile de invafamant
curriculumul aferent calificarilor de njvel 3 si 4 care se scolarizeazi;

)] sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitdti necesare
componentei de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitale, previzuta a
se desfasura la unitatea de invatamant, in concordantd cu standardul de pregatire profesionald corespunzitor
calificarii profesionale, planurilor de invaamant si curriculumului in vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiati
anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat;

K) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea practica realizatd in
unitatea de invafimant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

] sd asigure echipamenteie de lucru s1 de protectic pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea
de inviitamant;

m) sd raspundi de respectarea normelor in vi
pe parcursul perioadelor de formare derulate Ja unitatea de invatamany;

n) s& asigure conditiile necesare i sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea $i certificarea elevilor, in cazul in
care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitdfii de invatamant;
Q) sa desemneze cdte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practici,
responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii economici; responsabilititile cadrului
didactic coordonator sunt detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregltire practicd care vor fi
incheiate;
P cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatimant colaboreazi cu tutorele desemnat
de operatoru] economic pentru evaluarea rezultatelor invatdrii dobéindite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic $1 realizeaza Inregistrarea in documentele scolare a notelor si absenteior:

) sa realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului la decizia elevuliu] din oferta scolii (CDEOS), in
conformitate cu solicitirile operatorilor economici §1 in parteneriat cu acestia, precum si cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea st aprobarea CDEOS pentru filiera tehnologica, aprobate prin ordin al

ministrufui educatiei;

goare privind asigurarea securititii si sdndtatii in munca a elevilor,

schemele orare de functionare a formatiunifor de

r) sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici,
studiug
s) sa planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si pregitirea practica

(laborator tehnologic si instruire practici} din modulele de specialitate;
£} sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenului de certificare a
calificrii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabile;

s& asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si In conditiile

u)
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea §i desfasurarea evaludrii continue a elevilor:
v} sa asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitaii de instruire practici din cadrul programului de

formare cu activitaiea prestatd in baza contractului individual de m uncd, in conformitate cu prevederile metodologie
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, pentru elevii care au implinit vérsta de 16 ani cu care operatori
economici au incheiat contracte individuale de muncs cu timp parfial:

W) st asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA 1 2-a Drepturile si obligatiile operatorului economic

Art.$  Operatorul economic are dreptul;
a) sa inifieze §i s realizeze activitati de informare $1 promovare a ofertei de formare profesion

cu unitatea de invatdmant si ceilalti operatori econoimici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;
k) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numdrolui si continutului probelor suplimentare de
admitere si sa participe la elaborarea Procedurii peniru probele suplimentare de admitere in tvdfaménnd liceal

3

ald, in colaborare




tehnologic dual;

¢} s participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatilor peniru probele suplimentare fa Jocurile oferite in
invaiamantul liceal tehnologic dual, dacg este cazul;

d} sd participe la planificares strafegicd a uniti(ij de invatamant, la elaborarea/actuatizarea Planuluj de actiune
al scolij (PAS);

e) 58 participe la proiectares curriculumului la decizia elevuiui din oferta seolii (CDEOS) si sa implementeze
curriculumul in cadrul stagiilor de pregatire practica de care raspunde:

] sa fie reprezentat si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliutui de administratie al unititii de invatimant

si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu reglementdrile legaie in
vigoare si precizirile de la cap.V;

g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregitire a efevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a
programelor de fnvatamant liceal tehnologic dual;
i) s realizeze evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevui practicant. pe durata practicii desfasurate la

Operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consulid in acest scop cu cadrul didactic coordonator de
practicd desemnat de unitatea de invatamant, in conditiile convenite Cu acesta;

i} S4 propund si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invatdmant, masuri de pregétire remediala pentru
elevii cu progres intérziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare de pregatire practicd pentru elevii cu situatia
scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care ny au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la
pregdtirea practica din cadrul modulelor din planul de invaiamant pentru calificarea respectivi;
i} sa fie informat de citre unjtaten de invatimant cu privire la frecventa si situatia scolard a elevilor cu care a
incheiat contracte de pregétire practics;

&) sd participe la organizarea $1 desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor in
colaborare cu unitatea de InvatEmant;

B sa acorde burse, susfinere financiard, stimulente st alte forme de sprijin material elevilor cu care incheie
contracte individuale de pregatire practicd, pe baza unor criteri proprii de acordare, in conformitate cu anexanr. 2 ja
prezentut contract, parte integrants a acestuia,

) s stabileasci cuantumul si criterjile de acordare a burselor, sustinerii financiare, stimulentelor st altor forme
de sprijin pentru elevi, cu Fespectarea reglementérilor legale si in conditiife asumate prin prezentul contract;

) sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de pregétire
practicd, cu respectarea reglementérilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

a) s& Incheie contracte individuale de MUncd cu timp partial, cu elevii care ay Implinit varsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului,

Art.10

(1) Operatorul economic se obligi:

a) sa nominalizeze membri in consiliul de administrafie al unjtatii de invitamant, in conformitate cu precizirile

de la cap.V sau, in situatiile mentionate fa art. 5 alin. (2), in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si 88 se
implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administrafie, respectiv in consiliul reprezentativ al

operatorilor economici:

b) s& organizeze i sa desfisoare, in colaborare cu unitatea de Invagmant, activitdti de informare si promovare a
ofertei de formare profesionala mentionata la art. 2;
) Sa transmitd unitdgii de invaamant propunerile de membri in Comisia de admitere in Invalamantul licea

tehnologic dual de la nivelul unitatii de invigamant si si participe activ la elaborarea st implementarea Procedurii
pentru probele suplimentare de admitere in nvaamaniul liceal tehnologic dual:

d) s participe cu specialisti Ja proiectarea curriculumuiui ia decizia elevuly] din oferta scolii (CDEOS);

e} sa implementeze curriculumul fa decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pe durata stagiilor de pregatire
practica;

1] s& incheie, impreuni cu unitatea de invatamant, elevii sau parintil/reprezentantii legali ai elevilor minori.

contractele individoale de pregatire practica pentru elevij inserisi la calificarea si pe locurile alocate operatorului
cconomic. Contractele individuaie de pregétire practici se incheie, in conformitate cu Metodologia privind
organizarea, functionarea si accesul in mvdtdmdnnd liceal tehnologic dual, precum $i modul de organizare gi
desfasurare a examenului de certificare a calificdrii, pana la termenul prevézut in aceasia.

£} sd rispunda de organjzarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, previzute in planul-cadri de
invafamant pentru calificarea/calificarile asumate la art. 2 alin (1), precum si a componentei de pregtire practici
(instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatimant,

convenite a se desfisura la operatorii economici, conform anexei nr. 1 la prezentul contract de parteneriat.

b) sd asigure conditiile materiale - utiaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energie si
pentru stagiile de pregitire

celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in rdspunderea sa, respectiv
practicd, curricutumul la decizia elevului din oferta scolii{ CDEOS) $i componenta de pregatire practica din modulele
de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire
profesionala, planurile de Invitdmdant si curriculumyl in vigoare, detaliate in anexa nr. 1 la prezentul contract de

parteneriat pentru fiecare an scolar.




i s& transmitd unitdtii de inviitamant anual anexa nr. 1 actualizati, el thrzig la Inceputal anolui scolar:

i) s34 asigure resursele umane (tuteri) necesare pentru pregatirea practicé a elevilor, organizata la operatory]
economic;

k) & asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodicd certificati la programele de
pregatire pedagogicd si metodica, organizate in conformitate cu reglementirile legale in vigoare, dupi caz;

b si asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa nr. 4 Ia prezentul
contract de parteneriat;

) sa stabileascd, Tn parteneriat cu uniiatea de invatimant, schemele orare de functionare a invatimantuiul dual
§i @ planifice, impreuna cu unitatea de invaaminy, stagiile de pregatire practica a elevilor:

B) sd asigure instruirea elevilor cu privire la normele de securitate si sandtate in munca si sa rispunda de

aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a masurilor necesare pentru asigurarea
securitdtii si sanatatii in munc a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;
a} sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la locul de
munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;
P) sa angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securitafii gj s
medicind a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi;
G) sa angajeze, pentru elevi, cheltuielile necesare pentru asigurdri de raspundere civild in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimari corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic, (in functie de
domeniul de activitate);
r) s& asigure, in colaborare cu unitatea de invafamént si ceilalti parteneri, organizarea si desfisurarea probelor
suplimentare de admitere si a examenului de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare. in acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materi prime, matertate
consumabile, utilitati ete.) in cazul in care, de comun acord cu cetlalti parteneri, centrul pentru derularea probelor
suplimentare de admitere sau de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asiguré
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
8) sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invatamant si in conformitate cu reglementirile fegale
aplicabile, masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intirziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare
de pregatire practica pentru elevii cu situafia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de
trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de invatimant
gntru calificarea respectivi;

Operatorul economic se obliga s asigure sustinere financiard, stimulentele si alte forme de sprijin material,

clevilor cu care incheie contracte individuale de pregatire practicd conform precizarilor din Anexa nr. 2 la prezentul

Anatadfi: in muncd, pentru examindrile de

contract,

3 Operatorut economic se obliga sa transmita anual anexa nr. 2 completati/actualizati, cel tarziu la inceputul

anului scolar.

{4) Operatorul economic se obligd sd informeze cu privire la oportunitatile si criteriile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de preghtire practicd, in conformitate cu nivelul de pregitire si
competeniele certificate. Gferta potentiald de locuri de munca dupa absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de
informare §i promovare a ofertei de formare profesionala si va fl actualizata pénd la finalizarea perioadei de pregitire
profesionala prin invatiméntul liceal tehnologic dual, dupa caz.

{5} Operatorul economic se obligd sa respecte principiiie egalitatii de sanse si iratamentului nediscriminatoriu pe
criterii de gen, rasa, apartenentd etnica, convingeri rel igioase in procesul de selectie a elevilor, in procesu) de formare
profesionald a elevilor, In evaluarea si certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii
profesionale.

{6 Contributia operatorului economic pentru imbunititirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare a procesului
de educatie si formare profesionald din unitatea de invatamant este prevazutd in anexa nr.] la prezentu} contract de
parteneriat,

{7) Asigura informarea elevilor care au implinit varsta de 16 ani si a reprezentantilor fegali ai acestora cu privire
Ia criterfile de angajare stabilite in vederea incheierii de contracte individuale de munca cu timp partial, conform
prevederilor legale in vigoare.

(8) Sd anunte unitatea de Tnvafamant cu privire la elevii pesie 16 ani cu care au incheiat contracte individuale de
munca cu timp partial, precum i si asigure demersurifor necesare pentru echivalarea activitd(ii de instruire practica
din cadrul programului de formare cu activitatea prestatd In baza contractului individual de munca, in conformitate
cu prevederile metodologiei specifice aprobate prin ordin al ministrutui educatiei.

Art.11 In cazul in care la capitolul 1 sunt mentionate camere de comert/asociafii patronale de ramurd/ bresle sau
asociatii mestesugaresti/clustere/consortii pentru invagimant dual ca parti semnatare ale contractului, se vor include
distinct, la acest capitol sectiuni si articole care precizeazi drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
SECTIUNEA a 3-a: Drepturile si obligatiile unitdtii administrativ-teritoriale

Art.12 Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:




IVitdi de informare si premovare a invatdmantului dual in colaborare cu celelalie

2} s& Initieze i si realizeze act

Parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cy acestea,

b} $& participe la planificares Strategica a unitifii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS):

€} s& participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolij {CDEOSY,

dj s& fie reprezentars $i s8-si exercite atributiile in cadrul consilivlui de administratie a unitdtii de invatimant,
in conformitate reglementarile tegale in vigoare ¢ precizarile de la cap. V;

) sa fie implicata, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte Parti semnatare ale prezentuly contract, la

stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale parteneritor, necesare pentru dezvoltares

unitdfii scolare si desfdsurarea in condifii de calitate a procesuluj de educatie §i formare profesionals;

D sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de Inva@imant si  pentru care ; se
solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finanjate din fondur; curopene sau din alfe surse de
finantare;

£) s asigure finantarea de burse si stimulente pentry elevi $i personalul didactic implicat in invaiamantul liceal
tehnologic dual, precum $i finantarea de mobilitifi §i programe de formare profesionald.

Art.13 Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:
a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie si formare
profesionala derulat in unitatea de invaiamant, in conformitate cu atribugiile care i revin si cu reglementarile legale
in vigoare;
b) sa colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentufui contract pentru identificarea si
planificarea lucrarilor de intrefinere, reparatii capitale, consolidiri $i a objectivelor de investifii, necesare pentri

dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie si formare profesionali;

) 33 asigure, Tn cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile de
investitii, reparatii capitale, consolidari sj alte categorii de cheltuieli necesare;
d) s& asigure cofinantarea necesars pentru proiectele implementate de unitatea de invatamént, convenite in

prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri curopene sau alte surse de finantare;
e} sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri in cadrul actiunilor
de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, stabilita la art. 2;
f S8 asigure reprezentareg unitaii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitasii de invatamant
$i sd se implice activ in exercitarea atributiilor de membruy in consiliul de administratie;
g) sS4 sprijine demersurile unitdii de invatimant in vederea nominalizdrii reprezentantului Consiliului
tocal/Consiliuly Judetean in consiliyl de administratie al scolii,

imate de unitatea administrativ-teritoriala in anexa nr. 3 la prezentul

) Sa asigure categoriile de cheltuieli ast
confract, incheiatd anual say pentru o pericadd de maximum 4 anj scolari, Tn functie de specificu] ebiectivelor de

investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de chelruieli si de termenele de realizare asumate, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat.
CAPITOLUL VI Rispunderes pirtilor

Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzito
raspuniderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.
CAPITOLUL VIII: Modificarea contractului

are a obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat atrage

Art.18

(1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, eu acordul pértilor,

(2) Partea contractanti care solicitd modificarea contractuluj va transmite celorlalte pdrti o adresi/notificare
scrisl, care va prevedea modificarile pe care vrea si fe aduca, cu cel putin 15 zile inainte de operarea modificirii.

) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de Ja data semnarii de citre foate partile previizute

ia capitolul 1.
CAPITOLUL IX: Forta majors

Art.16
(1} Nici una dintre parfile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sisau de execitares in mod

hecorespunzitor (lotal sau partial), a oricare obligatii care 7i revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea
Sau executarea necorespunziloare a obligaliei respective a fost canzats de forta majori, asa cum este definita de lege.
{2) Partea care invoci forta majord este obligata sa notifice ceteilalte parti, in termen de 15 zile de Ia producerea
evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta certificand aparifia situatiei de
forta majora sa fie trimis celeilalte parti.

{3} Baca in termen de 15 zile de la producere, evenime
notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a preze
daune-interese,

CAPITOLYL X: incetarea contractului

Art. 17
(I Prezentul contract de parteneriat inceteazi prin aj ungerea la tenmen.
{2} Oricare dintre pari isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu ... lumi inainte de expirarca

termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisi transmisa celeilalte parii. Numarul de lunj se stabileste ca fiind

6

niul respectiv nu inceteazi. partite au drepiul s&-si
ntului contract, fard ca vreuna dintre ele sa pretinda




gal cu numirul de luni de ia data semnarii contractulyj pana la sférsitul primutui an scolar pentru care se
Organizeaza formarea elevilor,

{3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majors, precum si in alte situatii
independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executiirii obligafiilor contractuale cum ar fi
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntara,
insolventa, suspendarea temporari a activitifii, reorganizare judiciara, precum §i in alte situatii obiective.

{4} Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de ciitre una dintre pirti, in mod culpabil, da
dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractului si de a pretinde daune-
interese.

CAPITOLUL XI: Comunicares fntre pirti

Art.18

(1) Orice comunicare intre pérti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuic si fie transmis3 in seris.
(2) Orice docurnent scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cét i in momentul primirii.

(3) Comunicirile intre parti se pot face $i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre pérti sau la
oricare din adresele pe care pértile se obligd si si le comunice reciproc.

{4) In situatia in care una dintre pirtile contractante isi schimbi adresa de corespondentd este obligatd s3

notifice, in termen de maxim % zile celorlalte parti.
CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor

Art19
(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative directe, orice

neintelegere sau disput aparuti in cadrul sau in legiturad cu indeplinirea contractului,

(2) Dacd dupi 30 zile de la inceperea acestor tratative, pdrtile contractante nu reusesc si rezolve in mod amiabil
o divergentd contractual, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solufioneze de citre instantele judec#toresti din
Romaénia,

CAPITOLUL XIII: Limba care guverneazi contractul

Art.20 Limba care guverneazi contractul este limba romana.

CAPITOLUL XIV: Legea aplicabil3 contractului

Art.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLUL XV: Clauze finale ’

Art.22

1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pirfile contractante si reprezintd vointa
partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordanti a pértilor, far nu dupi sensul literal al termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de negocierile purtate
de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul piriilor.

{4) Aplicarea dispozitiilor previizute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credintd a partilor, intentia comuni si
scopul contractului, definite 1a art, 1.

Art2Z3

(1) Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezentul contract si se actualizeazi anual, dup caz, in termenele
prevézuie in prezentul contract.

(2} Anexele nr. | si 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitamantul
liceal tehnologic dual se completeazi anual, distinet pentru fiecare operator economic partener de practicd §i primeste
un numdr de identificare pentry fisca a.gintre acestia. (ex: Anexa 1.1, Anexa 1.2; Anexa 2.1, Anexa 2.2;).

art24 Calvords,

Prezentul contract s-a incl et e 2026 in 3 exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

Unitatea de inv3tEmang sy uia”
Reprezentant legal (nul eRna
Functia: director
Semn#tura: -
Unitatea adm inistrativ-teritovid] 1747 mun. ¥ocsani
Reprezentant legal (numele si prenumele): Cristi Valentin Misails
Functia: Primar ,
Semn#tura: -y
Operatorul economic: POPA EDUARD ANTONEL INTREPRINDERE INDIVIDUALA

Reprezentant legal (numele si prenumdele): Eduard Antonel :

Functia: administrator I
Semndtura: i%!\el-l ' -o"\;’

& o4 3

TowOMY E e

A ?_%;J){“\G? 2] - e

20 & - CONTRASEMNEAZA,
> Secretar General al Municipiolui
Focsani

Marta-Carmen Ghiuta




8

[éﬁz;.sawm (313 “Spuotivonps Timyios apsepip aieine

“eijerdads 3p Aaed “azyds) sjeived ENTIG TR D iLIgigAR] o[ oje3inzoa p
13

LT

1S ajeyferaads ap opnpon up (gleupwemdes edpswvad,,) gonsead aagedoad op wyuauod

fminicyesado eojied wip Liojn; 5 wndoad ‘iezia BEEIgIRY naluad ¢
3P INPIEPURIS AD 33EIWIOJUOD UL JOIAD}D BAIBLBI0)
- djeLivzewr JHHPU0d Nesndise Juns ‘BINISIOE Bosapundser up mjedol e uy nes

SOEUD Asnpul ‘pqedde mumpsLLIn 1§ jupuigiy
nijuad aiesadon - HERIN 931 1§ B{83909 QQeIunsos BIINEW

eonouid annasuyg

drdogouyor 1ojefoqR |

TAZVD 11SH 0N eser)

17 734 ¥ anuaatos ‘gayaead sunedosd 9p o[l1de}s uip approwsd nausd
woy nnuad 34es330u JopjELINRW € 1§ dwsd A0jitia)ewr gaavanBIsy ¢

OIS

Aug 3p jnuejd ‘greuoissjo.ad nedaad

“dunad e ‘apuamediyas “3feqn

HW0H03d Intojesado gf grezmuedio wvopsead nuuad ‘g mydey WEIILII)

(80aa3) |
gonoedd  aagedaud ap imideg

eanoeid annasug

s1dojouyay .to}moqm

— e WLLOIHOD 340
‘2BI Ui | 9p (w103 AN

BS2IPE [EILURUIP) BEHEIOT | 2a0maN (310 3p au) (340 ap -au)
T T e . . Jgwgigauy
HIB30] 3318 U} DNUOR03Y 3MOUOID ELHAHE 1IN o0 smmnued JUBWERIRALL 2P [Bueid wip einsase
nynaoieaado ezoazpundsys uf | [nojeaddo v | ap eaeyun vy ‘

gieupiugdys gangosvad
dAInASUaojRIoqE]

LIWOUSD 1§ [LURDYIPOD  WIOJ0D

a4pgdasd ap inpnpogy |

HO0AE B gonsead vaanedoad vavoseisop as auwd UL JPHILIOL IS 18I0} 340 IP PAGWNY

TYZVD) ALST (N eseiy

‘gopaead aangdaad ap dn ugwigigaut op mueyd wp J[RNPOYY ‘7

10ZVD 1S N

(. s
"B-X B BSB|D ‘e-X| B BSE[D) gleuotsayoad
EASID RN N RIPIS op ue/esel | ungdaad  ap RTHD HE0gY

DIND MLIOJHOD
JABIYHEBY

ap IRIRAIN |

utrd sopaspe nspedosd UIIBANSEYSIP 1§ worezIuviio pul
HUOU033 aoieaado 1§ emA ueimay© oy "L ugmigiEAu op eajepury oajuy

Ad YIVAGIALONT AHAANTNEE

19xauE 339140 o8) suED ;A:;g_a
LIVT/HTOT 481008 jnus u;

(dONY 39)
gjeuoisagoad eaaedyije )y

P [NIELIRY 1S dase DpIgMfiRD ‘]

‘fenp Jig0jouys) j2asy Imuguizang

YENI TINCINY QUVAQT vdOd Eonoead op Joudpaed
3yads ginqryuod Joun v 1§ dopienpgesuodsad eoaeleley ;| Uy yXanNy



| asociate  modulelor de ia pet. 2 consumabile asigurate de citre: e
conform  Standardeior de regatire . e invEamang. T
. 9 o Dregs . Unitatea de invitamant: Operatoral economie:
profesionals aferente calificirij [ ) ] ) ) ]
| |
[ - —

ﬁtagiu% de pregiitire pracrics (CDEOS)

4. Asigurarea conditiitor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examennlui de certificares competentelor
Clasa NU £STE CAZUL
— T — B e e
[ Locatia de desfisurare a examenylui materiale asigurate de citre: e
de s:ertiﬁa:ar ea competen elor Ui’lit‘dtea ) . _i :t.‘_w:m__._,,ﬁ“.._.,,,,..._K,,,,,,,, e . i
J PP p ¢ ( . Unitatea de invitAmant: Operatorul economie:
de invitimant/ Operatorul econom ic) !
[__ B e L UTORIG) _ e ———
f |
e SO S
5. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea 5i dotarea unititii de invitimant:
- My g an ean ey .
Nu esie cazuj EEBLOTN
: R eE A o - . . i SV e
Unitatea de invatamint: C.T. Auto ,, Traian Vuia” Operatorul economie:

e

ST %)
Repreventant legal (numele $i

4
prenumele): Elena Luminiga Balaban Reprezentant fegal (numele si prenumele): ........ . (_5? iy \é‘;,% tés
Functia: director Functla O%iégo@éf/
Semndturg Semndturg Y 2
Data: 14 . 0. 202b Data:




ANEXA Nr. 2 te Contraceul de partenerial pertru formaree profesionald « elevilor prin frvdidmanial Feeal
relindlogic dual, Nr. 66/12.05.2026

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiard i alte forme de sprijin  acordate elevilor din
invitimantul liceal tehnologic dual de cifre operaterul ecomomic POPA EDUARD ANTONEL
INTREPRINDERE INDIVIDUALA, in anul scolar Z026/2027

L Calificiirile, elasele si numarel de elevi care fz¢ obiectul anexei:

(Informatiile de la punctul 1 sunt corelate cu art. 2 din contractul de parteneriaf §i identice cu cele de la punciul
Ddin anexa nr. [ la contractul de parteneriat,

i | i i 7]

- Calificarea profesionali Nivetul de | Domeniul de | Clasa/an de | Numir elevi J

F(ef. RNCP) calificare J! pregitire ‘! studiu f

conform | profesionald | (clasa  a IX-a, | f;

| CNC | !J clasa a X-a; ...) |

‘ ] 2 3 | 5 |
___________ i 1

l
. 4 f
. Nu este cazul | ;
L Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
Clasa — NU ESTE CAZUL

[ e e . . -
¢ Examinari de medicind a muncii s

analize medicale obligatorii in vederea
efectudrii  stagiului  de pregétire |
practicd (in funciie de domeniul de |

(Susg%nerea financiard/ Stimulentul/ | Nr. de elevi | Nr. de | Valoare/elev | Perioada f Valoarea %
| Forma de sprijin acordats elevilor of. tabefului | elevi (leifelev) pentru | mﬁ‘f'é' ]
de fa pet. 1, i pentru eare  se | (=3%4%5) |
| care se acordi (keD) {
| J J acor di {(nr. de |
| | | sustinerea luni/zite) J
} I | financiars |
| | | :
! ! [ 2 | 3 | 4 I
3 i [
| Bursd lunar (valoare/luna) ! L J

Asigurare de rispundere civila in cazul
| unor eventuale accidente, daune sau
. Vatamiri corporale generate in timpul
i practicii

{ Echipament de lucru

: Echipament de protectie ]

Transport la si de la locul de practica f [ oo lei/zi w7 | J
EL (lei/zi) ‘ i —i£ ! a
' Asigurarea unei mesei/zi la locul de : ' ....... feifzi ( ... zile ' J
| practici (iei/zi) | | [ | i
i__(zazare pe parcursul pregatirii practice | | [ lei/zi ‘

|
, | ;
| Rechizite  necesare  pe  perioada |
' practicii !

| Premii pentru stimularea perfermante]

I Alteler.....

|
| (Se mentioneazi care)
L.

SO

|
J
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r:f“ﬂtaf valoare stimulente/ forme de |
sprijin '

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiard/ | Conditii de acordare Detaliere W

Stimulentul/  Forma de
sprijin acordati elevilor

Bursa lunara Frecventi (prezenta Ia pregétirea | ...
teoreticd si practica)

Promovarea disciplinelor/moduletor |
din planul de invitimant

Rezultate la evaludri teoretice si! o

practice
Rezultate Ia evaluarea | ... ..,
comportamentala si de atitudine

Examiniri de medicing a | ... | ]
muncii i analize medicale
obligatorii  in  vederea
efectudrii  stagiului  de
pregitire  practicdi  (in
functic de domeniul de
J_actjvitate)

Asigurare de raspundere | ... |
civili  in cazul  unor
eventuale accidente, daune
sau  valamari  corporale
generate in timpul practicii

Echipamentde luery | ... [

Echipament de protectie | ...

Transport la gi de la locul | ... [
de practica 4

Asigurarea unei mesei/zila | ... |
locul de practica

Cazare pe parcursub ...
pregatirii practice

Rechizite  necesare pe b
perioada practicii

Premii pentru stimularea | ... |~
performantei
LA]te]e: ................................
Operatorul economic: POPA EDUARD ANTONEL INTREPRINDERE INDIVIDUALL
Reprezentant legal (numele si prenumele): Eduard £ ifﬁ‘mgl\ '
Functia: Administrator

Semnitura:

Data:

83

DUALY
0 ii:\ |

11




ANEXA Nr. 3 ta Contractui de parteneviat

L. Situatis obicctivelor de investitii, reparatii capitale, consolidsicg si a altor

pentra formarea profesionald a elevilor prin invigdmintud ficegi tehnologic

categorii de cheltuiell pentru dezvoltare

dual, Nr. 66/12.01.2026

3 unititii scolare si cresteres ealitigii

procesului de educatie st formare profesionalli, asumate de unitates administrativ-teritorials municipiul Focsani/iudetul Vrancea, pentru pericada
20262827
; S —_— ————
[ Nr | Obiectivele de investitie / reparatii capitale / | Descriere i Termen de | Valoare Observatii
| consolidiri / alte categorii de cheltuieli realizare estimati
| ert
B
- e N I e R
[WH__W_ I e S S e
L e e e P

% Ny

¥

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionald si s atractivititii fnva

tAmantului dual

(Aceastd anexd se poate incheia penmry perioadda wunui
obiectivelor de nvestifie

Unitaten :ndministrativ—terimriaiﬁ:
Reprezentant iegal (numele
Functia: Primar

mun, Focsani, jud Vrances
$i prenemele): Cristi Valentin Misaila

Sempitura:
Data:

an scolar sau pentru o perioadd mai mare corelat cu durata contractului de parieneriat, in functie de
! veparafiilor capitale / consoliddrilor / altor categorii de cheltuieli $1 de termenele de realizare asumate)

iz

specificul -



ANEXA Nr. 4 la Contractil de parieneriof peniru forimareq profesionali o elevilor prin fnvdidmidniul liceal
fehnologic dual, Nr, 66/12.61. 2026

Responsabilitatile tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) & aibd o {inutd morala demna, in concordanii cu valorije pe care trebuie 53 le transmiti copiilor/elevilor i
un comportament responsabil;

b) s& nu desfisoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata $i familiala a
acestuia;

c) sa nu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau enrotional elevii:

d) s vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruiri; practice;

e) sa sesizeze, dupa caz, institufijle publice de asistenta sociald/educationala special izatd, Directia generala de

asistenta sociald s protectia copilului in legaturd cu orice inciicari ale drepturilor elevilor, inclusiv in Jegatura cu
aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica;

£} sd nu conditioneze evaluarea elevijor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricari tin de
avantaje de la elevi sau de Ja reprezentantii legali ai acestora. Astfe] de practici, dovedite de organele abi litate, se

sancfioneaza conform legii.

2) s realizeze in evidengele sale persenale evaluarea curenta a elevilor la instruirea practicd, in conformitate cu
precizarile standardeior de pregatire profesionala si ale curricul um-uluj;
h) sS4 comunice cadrului didactic coordonator de practici rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la

instruirea practics st impreund si stabileasca notele la evaluarile curente, Notele stabilife de comun acord la
evaludirile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadry} didactic coordonator.

i) in situatia in care ny se ajunge Ja un consens intre tutore si cadrui didactic coordonator de practicad privind
evaluarea continua a elevilor $1 notele acordate, unitatea de invatimant si operatorul economic vor desemna un alt
cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoand care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza
evaluarea $i notarea elevilor. Notele acordate de nova echipa desemnata sunt definitive,

1 54 inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si s o comunice cadruiui didactic coordonator
de practici;

k) sd analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar 5i comportamentul fiecirui elev;
1} sd stabileasca impreund cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) s inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele fa purtare pentru fiecare elev a)

clasei/ grupei, in funcfie de frecventa $i comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practicd are
obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consifiului profesoral propunerile pentru notele la purtare
formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective;

n} s Tnainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate

deosebite impreuni cu argumentatia necesari;

o) sa participe la intdIniri cu paringii si elevii ori de cite
a cel putin 173 dintre périntii efevilor clasei;

te respensabilitati pentru futore, stabilite de operatorul economic de comun acord cu

ori este nevoie, fa solicitarea profesorului diriginte sau

Lista poate fi completats si cu al
unitatea de fnvatamant.

Operatorul economic; POPA EDUARD ANTONEL iNTRE«;R
Reprezentant legal (numele §i prenumele): Eduard Antonel .
Functia: Administrator ‘
Semuiitura:

Bata:

Linitatea de fnvitdmant: C.T. Auto »Eralan Vaia”
Reprezentant fegal (numele si preny
Functia: director :

Sempittura:

Data: | 2.4 }. 2@26/






