ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si DEDIU N. RADU INTREPRINDERE
INDIVIDUALA pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul liceal
tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizdnd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale,
Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invﬁ‘;émémt, Tineret,
Tnregistrat la nr. 7247 /27.01.2026, proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului
Focsani, prin care se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul
Focsani, Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si DEDIU N. RADU
INTREPRINDERE INDIVIDUALA pentru formarea profesionali a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual, referatul de aprobare a proiectului de hotarére,
Tnregistrat la nr. 7459 /27.01.2026, precum si raportul de specialitate intocmit de Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invatamant, Tineret, inregistrat la nr. 7646 /27.01.2026 ;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092/26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani a
inaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- In conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in invatdmantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- Tn baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.
139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic DEDIU N. RADU
INTREPRINDERE INDIVIDUALA (partener de practica), pentru formarea profesionali a
elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.



2.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sd semneze, In numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si DEDIU N. RADU INTREPRINDERE
INDIVIDUALA pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul liceal
tehnologic dual.

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea,
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia
Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica,
Compartiment Invitimant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 21



~ ROMANIA Anexa la
JUDETUL VRANCEAM »Ta unitatea de invagimant Ar. 65/72.67.2026 Hotirarea Nr. '@/
MUNICIPIUL FOCSA CONTRACT DE PARTENERIAT din 29.01.2026

CONSILIUL LOCAL formarea profesionald a elevilor prin invitimantul liceal tehnologic dual
CAPITOLUL I: Pirtile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

I Unitatea de invatamant C. T. Aurto »Traian Vuia”, cu sediul in F ocsani, str. Cotesti., nr. 52, Judetul Vrances,
telefon 0237236713, fax: 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com, CUI 4447487, reprezentats legal prin

Elena Luminita Balaban, avand functia de director,

2 Unitatea administrativ-teritoriala municipiul Focsani, judetul Vrancea cu sediul in Focsani, str. Cuza Voda,
nr. 9A, judetul Vrancea, CUI 4350645, telefon 0237236000, fax e, @-mail: primaria@focsani.info,

reprezentat legal prin Cristi Valentin Misgila, in calitate de Primar,
Operatorul economic (partener de practic) PEDIY N. RADU INTREPRINDERE INDIVIDUALA cu sediul in
Focsani, Fdt, Cuza Voda, nr. 6, judeful Vrancea, identificata cu J....... vecacna ., CUT 30369698, telefon 0767721823,
fax ey @M L » reprezentat legal prin Dediu Radu, in calitate de
a2dministrator,

CAPITOLUL H: Scopul contractului

Art.]
(i Prin semnarea prezentuluj contract, partile inteleg sa actioneze in calitate de parteneri,

conjugate §i partajarea responsabilitétilor,. in baza propriilor competenie institutionale, in interesul comun privind
formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personali si profesionald a tinerilor i sprijinirea acestora in
iranzifia de la scoal4 la un loc de muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul confract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea angajarii lor dupi
absolvire in conformitate cu nivelul de pregétire si competentele certificate,

CAPITOLUL III: Obiectul contractului

Art.2
(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor, precum si costurile

asumate pentru formarea profesionald 2 elevilor pentru care se initiaza pregatirea prin invafimantul dual, incepand
din anul scolar 2626-2027, dupid cum urmeaza:

a) I elev, in domenjul de pregatire profesionaldt MECANICA, calificarea profesionald de mivel! 4 CNC
Tehnician trapsporturi; Calificarea profesionald de nivel 3 CNC corespondents este | Mecanic auto

b) I elev, In domeniul de pregitire profesionald ELECTRIC, calificarea profesionald de nivel 4 CNC
Tebnician electrician electronist auto; Calificarea profesionald de nivel 3 CNC corespondents este | Electrician

2uto,
{2y Repartizarea numarului de elevi previzuti la alin.
de practicy este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat,

Art.3  Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual contractele individuale
de pregitire practica a elevilor din invatimantul dual, conform reglementrijor in vigoare, '
Art.4 Prezentul contract se incheie cu respectarea prevederilor Metodologier privind organizareq, funcionarea §i
accesul In invétdmdntul liceal tehnologic dual, precum si modul de organizare §i desfisirare o examenului de
certificare a calificdrii, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei §i cercetirii.

CAPITOLUL IV: Durata contractulut

Art.8
(1 Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 36 luni - pentru a cuprinde perioada de timp aferents

activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia §i admiterea elevilor, intreaga pericadd de formare
profesionala prin invagimantul liceal tehnologic dual pentru calificarile stabilite la art. 2 alin (1), inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii/bacalaureatului - $i intrd in vigoare la data semnirii lui de ciire
reprezentantii legali ai pirtilor contractante.
{2} Responsabilitatile specifice si contributiile asumate tn cadrul partajarii responsabilitatilor intre scoald si
operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare, stimulentelor §i altor formelor de sprijin
acordate elevilor din invapimantul licea) tehnologic dual de catre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an
scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se elaboreazé/actualizeaza anual, cel tarziu la Inceputul anului scolar, parte
integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor orin inva{dmantul liceal

tehnologic dual.
{3} Situatia obiectivelor de investitii,

prin eforturi

{1) pe iocurile alocate fiecirui operator economic partener

reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli pentru
dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitarii procesului de educatie i formare profesionals, asumate de unitatea
administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o perioads de maximum 4 ani scolari, in
functie de specificul obiectivelor de investitie/reparalii capitale/consolidiri/alte categorii de cheltuieli si de termenele

de realizare.




CAPITOLUL v: Participarea fn mecanismele decizionale ale unitdsii de invatimant

Arts

(1) Componenta consiliuluj de administratie al unitatii de mvitamant se stabileste la inceputul fiecarui an scofar
in conformitate cu prevederile Legii fnvatimantului preuniversitar nr. 198/2023 cy modificirile si completarile
ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-cadru de organizare $1 functionare a consilivlui de
administ’ﬂraiie din unitatile de invaamany preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

£2) In cazul In care numarul aperatorilor economici partenert de practicd ai unititii de inva{amént este mai mare
decét numirul de locuri care poate fi alocat conform reglementérilor in vigoare, mentionate la alin. (1), pentru
includerea in consiliul de administragie a operatorilor economici parteneri (inclusiv camere de comert/asociafii
patronale de ramurd/ bresle sau asociati mestesugaresti/clustere/consortii pentru invafimantul dual), acestia pot
decide s3 se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care isi va desenma reprezentantii in
consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(3) Atributiile consiliilor de administratie din unitagile de invalamant care scolarizeazs in invagamantul liceal
tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de administraiie
din unitifile de invatamént preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrilui educatiel, tindnd cont de aspectele
specifice privind atributiile consiliilor de administratie in refatia cu consiliul reprezentativ al operatoriior economici
din unitifile de invatamant in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu
prevederi specifice aprobate de consitiul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL Vi: Brepturile si obligatiile pértiior
SECTIUNEA I; Drepturile si obligatiile unitdtii de Invigimant
Art.7 Unitatea de invitimant are dreptul:
a) sd inifieze activititi de informare si
arganizeaza si desfisoard in colaborare cu
acestia;

h) sa coordoneze si sii realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere »
candidatitor in invijmantul liceal tehnologic dual pentru probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numdrului, continutului, modului de organizare i desfisurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

promovare a invatamantului Jiceal tehnologic dual. activitat care se
operatorii economici parteneri, dupd caz, in conditiile convenite cu

parteneri;

e) 54 initieze si sd elaboreze, in colaborare cy partenerii scolii, planificarea strategic a unitdtii de invitamant -
planul de-actiune al scolij {PASY;

d) s initieze si sd realizeze, in partenerial cu operatorii economici, proiectarea curriculumului la decizia
elevului din oferta scolii (CDEOS);

e} sé fie reprezentata si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de invifimant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de la capitolul V.

L) sé-§i exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizarca si

derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatamant

liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;
g} s realizeze evaluarea continud a elevilor la activitéfile de pregitire teoretica precumn si la pregatirea practici
din modulele de specialitate, desfasurate in unitatea de invatimant;
k} sa participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant pe durata instruirii practice
desfasurate la operatorul econoniic, prin cadrul didactic coordonator de practicd, care colaboreazi in acest scop co
tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;
i} sd initieze mdisuri de pregétire remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin organizarea, in
colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitati/stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situafia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire
practicd sau ia pregitirea practica din cadrul modulelor din planul de Invitamant pentru calificarea respectiva;

in conformitate cu reglementarile in vigoare si in

i} sd organizeze, in colaborare cy operatorii economici,
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor,

Art8  Unitatea de invatAmant se obliga:
a} sd constituie consiliul de administratie al unitdiii de invitdmant cu includerea reprezentantilor din partea
operatorilor economici, in conformitate cy reglementirile legale in vigoare si precizarile de la capitolui V:

D) sa se implice activ in organizarea $1 desfasurarea de activititi de informare si promovare a invatamantului
liceal tehnologic dual si a ofertei de formare profesionala prevazuta fa art. 2:

c) sa& supund avizarii, de cate Consiliul de administratie din unitatea de invatamdnt, componenta Comisici de
admitere in invatdmantul liceal tehnologic dual si sd o transmitd spre aprobare inspectoratului seolar judetean/al
municipiutui Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare st desfdsurare a admiterii in invatamantul
liceal, pentru filiera tehnologica si Merodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in Invdtamdniud liceal
tehnologic dual, precum $L modul de organizare gi desfisurare a examenubui de certificare a calificarii. pentru
calificarile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionala prevazuta la art. 2; pentru care se incheie prezentyl

contract;




i) sa elaboreze, in parteneriat cu operalonii economici. Procedure pentry probele suplimentare de admitere n
invaremanl liceal tehnologic duol, in cazul in care operatorii economici selicita in mod eXpres organizarea de
probe suplimentare de admitere. Procedura se Supune aprobarit consiliului de adminj stralie aj unitaij de invatimant
$i se transmile inspectoratului scolar judetean/al Municipiutui Bucuresti spre avizare de cdtre comisia de admitere
judefeand’ a municipiului Bucuresti;

e Sa asigure organizarea si desfisurarea probelor suplimentare de admitere conform procedurii;

f) sd transmitd notificari operatorilor eConomici cu privire la situatia fnscrierilor rezultate in urma finalizarij
repartizarii si admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;

g) sd incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/reprezentantii legali aj elevilor minori,

Contractele individuale de pregatire practicd, in conformiate prevederile Merodologiei privind organizareq,
Junciionarea si accesul in vdiaméantd liceal tehnologic dual, precun st modul de organizare gi desfisurare a
examenului de certificare g calificarii si a modelului prevazut in anexa nr. 2 la metodologie;

h) sa claboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitdlii de invaamant - planul de
actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de administratie;
i} sd asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregétirea teoreticd si pentru componenta de

pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, convenita a se desfasura 1a
unitatea de invatimant, in concordantd cu standardul de pregatire profesionald, planurile de Invatamant si
curriculumul aferent calificarilor de njvel 3§14 care se scolarizeazi;
i sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica $i celelalte utilitifi necesare
componentei de pregitire practica (faborator tehnologic st instruire practica} din modulele de specialitate, previzuti a
se desfisura la unitates de mvatimant, in concordantd cu standardul de pregétire profesionald corespunzator
calificarii profesionale, planurilor de invatimant st curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiata
anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat;

k) sd asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea practica realizata in
unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
i} sd asigure echipamentele de ucry si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare dernlate la unitatea
de invagimant:

m) s riaspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sndtatii in munca a elevilor,
pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant:

n) sa asigure conditiile necesare §1 54 angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea elevilor, in cazul in
care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitifii de invatamant;

) si desemneze cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practica,
respensabil pentru meonitorizarea pregdtirii practice derulate la operatorii economici: responsabilitatile cadrului
didactic coordonator sunt detaliate in Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practicd care vor fi
incheiate;

p) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invaamant colaboreazi cu tutorele desemna

de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatdrii dobandite de elevul practicant pe durata practicii
desfasurate Ia operatorul economic sirealizeazd nregistrarea in documentele scolare a notelor si absengelor:

4} sd realizeze proiectarea si aprobarea curricttumului fa decizia elevului din oferta scolli {CDEOS), in
conformitate cu solicitirile opetatorilor economici si Tn parteneriat cu acestia, precum si cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea si aprobarea CDEOS pentru filiera tehnologica, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei:

r} sd stabileasca, in parteneriat cuy operatorii economici,
studiu;

$) sd planifice, impreuni cu operatorii economici, stagiile de pregatire
(laborator tehnologic st instruire practics) din modulele de specialitate;

£) sd asigure, in colaborare cy operatorii economici, organizarea si desfagurarea examenului de certificare a
calificarii profesionale a elevilor in con formitate cu reglementarile legale aplicabile;

u) s& asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cy reglementarile in vigoare si in condijiile
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaludrii continye a elevilor;

V) s& asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practica din cadrul programuiui de
formare cu activitatea prestata in baza contractului individual de m unca, in conformitate cu prevederife metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei, pentru efevii care au implinit vrsta de 16 ani cu care operatorii
economici au incheiat contracte individuale de munci cu timp parial:

W) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a Drepturile $i obligatiile operatorului economic

Art.9 Operatorul econemic are dreptui:
o) sa initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a ofertei de formare jprofesionala, in colaborare

cu unitatea de invatamant si cetlalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu acestia;
b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarulu; si continutului probelor suplimentare de
admitere si s3 participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimentare de admitere invatamdntul liveal

schemele orare de functionare a formativnilor de

practica a elevilor si pregitirea practica

3




tehnalogic dual,

€} sd participe la recrutarea, selectia si evaluarea candidatilor penteu probele suplimentare la locurile oferite in
invaamantul liceal tehnologic dual, dacs este cazul;

¢} sd participe la planificarea stralegica a unitafii de Invatamant, la claborarea/actualizerea Planuiui de actiune
al scolii (PAS):

e} 84 participe la proiectarea currictlumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) si sa implementeze
curticulumul in cadyul stagiilor de pregatire practica de care raspunde;

f} sa fie reprezentat $i sd-si exercite atributiile in cadrul consiliuly de administratie al unititii de invatimant

sifsau, dupi caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu reglementirile legale in

vigoare si precizirile de fa cap.v;

g) & fie consultat in organizarea procesuluj de pregiitire a elevilor §i stabilirea schemelor orare de functionare g
programelor de Invitamant ficeaj tehnologic dual;
i) sd reafizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfasurate la

Operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consulti in acest scop cu cadrul didactic coordonator de
practicd desemnat de uritatea de invataman, in conditiile convenite cy acesta;

i) S8 propuna si si organizeze, in colaborare cy unitatea de invatamant, masuri de pregatire remediaia pentru
elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activitdfi/stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii cu situatia
scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere Ia stagiile de pregitire practics sau la
pregétirea practica din cadry] modulelor din planul de invatamant pentry calificarea respectiva;

B si fie informat de citre unitatea de invagmant cu privire la frecventa $i situatia scolard a elevilor cu care a
incheiat contracte de pregatire practici;

k) 54 parlicipe la organizarea si desfisurarea examenuluj

colaborare cu unitatea de invatamant;
h sa acorde burse, sustinere financiara, stimulente si alte forme de sprijin material eleviior cu care incheie

contracte individuale de pregétire practicd, pe baza unor criterii proprii de acordare, in conformitate cu anexa nr. 2 la

prezentul contract, parte integranta a acestuia.
m} sd stabileasca cuantumul st criteriile de acordare a burselor, sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme

de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si In conditiile asumate prin prezentul contract;

1) sd stabileasci criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de pregatire
practicd, cu respeciarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

0} s& incheie contracte individuale de IUNca cu timp partial, cu elevii care au im plinit virsta de 16 ani, conform
prevederilor legale in vigoare, cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului,

Art.10

{1} Operatorul economic se obligi:
2} sd nominalizeze membri in consiliul de administraie al unitdtii de inva

de la cap.V sau, in situatiife mentionate [a art. § alin. (2), In consiliul reprezentativ
implice activ in exercitarea atribuiilor de membry in consiliul de administratie, resy

operatorilor economici;

de certificare a calificarii profesionale a elevilor in

fAmént, in conformitate cu precizarile
al operatorilor economici si 54 se
pectiv in consiliul reprezentativ af

b) S& organizeze si sa desfisoare, in colaborare cu unjtatea de invagamant, activitati de informare si promovare a
ofertei de formare profesionali mentionatd fa art. 2;
afAmantul liceal

fii de invatamant propunerite de membri in Comisia de admitere in inv

) 8 transmitd uniti
la claborarea si implementarea Procedurii

tehnologic dual de la nively] unitdtii de Invajamant $1 sd participe activ
pentru probele suplimentare de gdmirere in nvdtamanrul liceal telimologic dual:
ctarea curriculumului la decizia elevuluj din oferta scolii (CDEQS);

d) $d participe cu specialisti la proie

e) s& implementeze curriculumul Ia decizia elevului din oferta scolit (CDEOS) pe durata stagiilor de pregatire
practica;

) sd Incheie, Impreund cu unitatea de invatamant, elevii say parintii/reprezentantii legali ai eleviior minori,

contractefe individuale de pregatire practici pentru elevii inscrisi la calificarea si pe tocurile alocate operatoruly;
economic. Contractele individuale de pregdtire practicd se incheie, in conformitate oy Metodologia priving
organizareq, functionareq siaccesul in inviamdnil liceal tehnologic dual, precum $1 modul de organizare 5t
desfasurare a examenului de certificare a calificdrii, pana la termenul prevazut in aceasta.

£} sd raspunda de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregatire practicd, previzute in planul-cadry de
Invatimant pentry calificarea‘calificirile asumate la art. 2 alin (1), precum si a componeniei de pregatire practics
(instruire practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatamant,
convenite a se desfisura la operalorii economici, conform anexei nr. I 1a prezentul contract de parteneriat.

h} sd asigure condifiile materiale - utilaje, echipamente, materij prime, materiale consumabile, energie si
celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizata in rispunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregatire
practica, curriculumul la decizia elevului din oferta scolji( CDEOS) si componenta de pregitire practics din modulele
de specialitate, convenite a se desfasura la operatori cconomici, in conformitate cu standardele de pregitire
profesionald, pianurile de invitdmant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexa nr, | la prezentul contract de

parteneriat pentru fiecare an scolar,




i} S& transmitd unitafii de invdtdmant anual anexa nr, | dctualizatd, cel vrziu la ineeputu] anuluj scolar;

B s& asigure resursele umane (tutori) necesare pentry pregatirea practicd a elevifor, organizati la operatorul
ECONOMIC:

k} sd asigure participarea nrorilor care nu au o formare pedagogica si meiodica certificatd la programele de
bregatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate ey reglementarile legale in vigoare, dupa caz:

1 sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelu] in conformitate cu precizarile din anexa ur. 4 la prezentui
contract de parteneriat;

m} sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invamant. schemele orare de functionare a invaamantului duaj
s1 sd planifice, Impreund cu unitatea de Invatimant, stagiile de pregatire practici a elevilor;

n) s& asigure instruirea elevilor cy privire la normele de securitate si sanatate in munci $t s& raspundi de

aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operaterul economic, a miasurilor necesare pentru asigurarca
Securitatii si sandtatii in munca a acestora, in conformitate ¢y fegistatia in vigoare;

o) sd asigure echipamentele de tueru i de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor ia focul de
munca, pe perioadele de formare derulate la operatoru) economic;

P) s& angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securitiii $i sAndtalii in munca, pentri examinarile de
medicina a muncii si analize medicale obligatorii pentru elevi;

q) sa angajeze, pentru elevi, cheltuielile necesare entra asigurdri de raspundere civils in cazul unor eventuale
p

accidente, daune sau vatAmar corporale generate in timpul pregétirii practice la operatorul economic, (in functie de
domeniul de activitate);
) s& asigure, in colaborare cu unitatea de invatimant si ceilalti parteneri, organizarea §i desfisurarea probelor
suplimentare de admitere st a examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
gale In vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare {(dotari, materii prime, materiale
consumabile, utilitafi etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri, centru] pentru derufarea probelor
suplimentare de admitere sau de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigura
contributiile convenite pentru derulares probelor suplimentare de admitere say examenetor de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;
8} 54 organizeze, de comun acord cy unitatea de invatimant si in conformitate cu reglementirile Jegale
aplicabile, masuri de pregétire remediala pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin activitdti/stagii suplimentare
de pregétire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiats din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de
trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregatirea practicd din cadrul moduletor din planul de fnvatamant
pentru calificarea respectiva:
{2) Operatorul economic se obligh sa asigure sustinere financiari, stimulentele s1 alte forme de sprijin material,
elevilor cu care incheie contracte individuale de pregatire practica conform precizarilor din Anexa nr, 2 [a prezentu

reglementarile le

contract,
{3 Operatorul economic se obligd s transmita anual anexa nr, 2 completatd/actualizats, cel tarzin fa incepuiu
anufui scolar.

{4) Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire la oportunitatile si criteriile de angajare a

absotventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregatire practicd, in conformitate cu nivelyl de pregitire si
competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munca dupd absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de
nformare si promaovare a oferte de formare profesionals si va fi actualizatd pand la finalizarea perioadei de pregitire
profesionala prin invagmantu] liceal tehnologic dual, dupi caz.
{5} Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului nediscriminatoriy pe
criterii de gen, rasi, apartenenta etnica, convingeri religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesui de formare
profesionald a elevilor, in evaluarea §i certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea st sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitdtilor pentru elevi, la angajarea in tim pub sau dupi finalizarea formarii
profesionale,

{6} Contributia operatorutui econom
de educatie si formare profesionald din unitatea de inv

parieneriat,
(7} Asigurd informarea elevilor care au implinit varsia de 16 ani §1a reprezentantilor legali ai acestora cu privire

la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierii de contracte individuale de munca cu timp partial, conform
prevederilor legale in vigoare.

(&) S4 anunte unitatea de invalimant cu
munea cu timp partial, precum $i sd asigure
din cadrul programului de formare cu gctivilates prestata in baza contractului indjy
cu prevederile metodologiei specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art.11 In cazul in care la capitolul 1 sunt mentionate camere de comerlasociatii patronale de ramurd/ bresle say
asociatii mestesugaresti/clustere/consortii pentru Invatamént dual ca parfi semnatare ale contractului, se vor inciude
distinct, la acest capitol sectiuni si articole care precizeazi drepturile si obligatiile asumate de fiecare dinfre acestea.

ic pentru Imbunatatirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare a procesulyj
atamant este previzuti in anexa nr.l la prezentul contract de

privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat contracte individuale de
demersurilor necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practica
idual de munci, in conformitale




SE(?”E‘EEINESZA @ 3-a: Drepturile st obligatiile unitatii administrativ-terisoriale
Art.I2 Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul;

a) sé initieze si sa realizeze activitai de informare $1 promovare a in vatamantului dual in colaborare ey celelale
PArti semnatare, say singurd, in conditiile convenite cy acestea;

b} sd participe ia planificarea sfrategica a unitafii de invagamant - planul de actiune al scolii (PAS);

¢) s participe cu specialisti la proiectarea curriculumului la decizia elevuly din oferta scolii (CDEOS):;

d) sé fie reprezentata s sa-si exercite atributiile in cadrul consiliufui de administratic al unitatii de invatimant,
in conformitate reglementrile legale in vigoare si precizirile de Ia cap. V;

e} s& fie implicata, in colaborare Cu unitatea scolara si celelalte parfl semnatare ale prezentului contract, la

stabilivea prioritailor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale partenerilor. necesare pentru dezvollarea
Unitatii scotare gi desfisurarea in conditii de calitate a procesului de educatie 5i formare profesionali;

£ sa fie consultata in prealabil cu privire Ia proiectele care implica unjtatea de invatimant si pentru care | se
solicitd asigurarea cofinantdrii necesare, in cadrul unor programe finanfate din fonduri curopene sau din alte surse de
finantare;

£) sd asigure finantarea de burse $i stimulente pentru elevi §i parsonalul didactic implicat in invatimantul Jiceal
tehnologic dual, precum si finantarea de mobilitdti si programe de formare profesionaii.

Art.13 Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:
a) sa asigure cheftuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de educatie si formare

profesionald derulat in unitatea de invatamant, in conformiate cu atributiile care ii revin si cu reglementirile legale
in vigoare;
b) s& colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru identificarea si
planificarea lucririlor de intretinere, reparatii capitale, consolidar sl a obiectivelor de investitii, necesare pentry
dezvoltarea unitgi scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionali:

<) s& asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru chelwielile de
investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuielj necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesars peniru proiectele implementate de unitatea de invatfAmant, convenite in
prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri curopene sau alte surse de finantare;

e} 54 sprijine demersurile initiate de unitatea de mvigEmant si operatorii economici parteneri in cadrul actiuniior
de informare si promovare a ofertei de formare profesionala, stabiita Ia art. 2

f) Sa asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unititii de invatiman
$1 58 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru i consiliul de administratie;

£) s& sprijine demersurile unitaii de invatimant in vederea nominalizarii reprezentantului  Consitiulu;
local/Consitiului Judetean in consiliul de administratie al scolii,

eli asumate de unitatea administrativ-teritoriala in anexa nr. 3 la prezentul
icadd de maximum 4 ani scolart, in functie de specificul obiectivelor de
1de termenele de realjzare asumate, parte

k) Sé asigure categoriile de cheltuj
contract, incheistd anual say pentru o per
investitii, reparatiifor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli g
integranti a prezentului contract de parteneria:.

CAPITOLUL VII: Rispunderea pariilor

Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare
raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile Exoneratoare previzute de lege.
CAPITOLUL VIII: Modificares contractujui

1 obligatiilor asumate prin contractul de parteneriat atrage

Art.15
{1y Orice modificare adusa clauzeior prezentului coniract se face prin act aditional, cu acordul péartilor,
{2} Partea contractanti care solicits modificarea contractulyj va transmite celorlalte parti o adresa/motificare

5 zile inainte de operarea modificari

scrisé, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduci, cu cel putin 1
le prevazute

3) Modificarea contractului prin act aditional produce efecte de la data semnirii de catre toate parti
!a capitolul |,
CAPITOLYL IX: Forta majors

Artis
{1} Nici una dintre partile contractante L raspunde de neexecutarea la termen si/sau de executarea in mod

necorespunzator (total sau partial), a orjcirei obligatii care i revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea
Sau cxecutarea necorespunziioare a obligatiei respective a fost cauzats de forta majord, asa cum este definits de lege.
{2} Partea care invocs forta majora esre obligat s3 notifice celeilalte part, in termen de 15 zile de Ia producerea
evenimentulul, urmdénd ca un cert] ficat sau alt document de la avtoritatea competenta certificAnd aparifia sifuafiei de
fortd majord sa fie trimis celeilalte pérti.

{3 Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul res
notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezenwlui ¢
daune-interese.

pectiv nu inceteazd, partile au dreptol sg-si
ontract, fard ca vreuna dintre ele si pretinda




CAPITOLUL X: Incetares contractuluj

Art.17
(B3 Prezentul contract de parteneriat inceteazs prin ajungerea fa termen,
{2y Oricare dintre pérti isi rezerva dreptul de a denunfa unilateral contractul cu ....... luni inainte de expirarea

termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisa celeilalte parti. Numarul de luni se stabileste ca fiind
egal cu numirul de Juni de la data semndrii contractului pana la sfarsitul primului an seolar penfru care se
organizeazi formarea elevilor,

{3} Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fori# majora, precum si In alte situatii
independente de vointa parfilor care conduc la imposibilitatea executari obligatiilor contractuale cum ar fi
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntar,
insolventd, suspendarea lemporari 2 activitdii, reorganizare judiciara, precum §i in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parii, in mod culpabil, da
dreptu] partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractului si de a pretinde daune-
interese.

CAPITOLUL XI: Comunicarea intre pargi

Art.18

(1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s4 fie transmisd In scris,
2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cdt si in momentul primirii.
{3} Comunicarile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre pirti sau la

oricare din adresele pe care pirtile se obligd sk si le comunice reciproc.

4) In situatia in care una dintre pértile contractante isi schimbd adresa de corespondenti este obligati sa
notifice, in termen de maxim § zile celorlalte parti.

CAPITOLUL XI: Solutionarea litigiilor

Are1%
{1y Pértile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative directe, orice

neintelegere sau disputa aparuta in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.

2) Dacé dupa 30 zile de la inceperea acestor tratative, pirtile contractante nu reusesc si rezolve in mod amiabil
0 divergenti contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa s se solufioneze de citre instantele judecitoresti din
Roménia.

CAPITOLUL XIII: Limba care guverneazi contractul

Art.20 Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V: Legea aplicabild contractului

Art.21 Confractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITGLUL XV: Clauze finale

Art.22

(1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pirtile contractante i reprezintd vointa
partilor.

{2) Prezentul contract se interpreteazi dupd voinfa concordants a partilor, iar nu dupd sensul literal al fermenilor.
3 La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de negocierile purtate
de pérti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul partilor.

{4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) 5i (3) se raporteaz# la buna credin(d a partilor, intentia comuni si
scopul contractului, definite la art. 1.

Art.23

(1} Anexele nr. -4 fac parte integrantd din prezentul contract i se actualizeaza anual, dupi caz, in termenele
prevazute In prezentul contract.

(%) Anexele nr. 1 si 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin Invatimantul

ct pentru fiecare operator economic partener de practicd §i primeste
{hq, (ex: Anexa [.1, Anexa 1.2; Anexa 2.1 , Anexa 2.2; ).

liceal tehnologic dual se completeaza apuak
un numar de identificare pentru fiegafe ¥

Art.24 :
Prezentul contract s-a incheiat lg/

Unitatea de inviifimant: C.T. Aut g
Reprezentant legal (numele si prefnmy
Functia: director

Semndtura: .
Unitatea administrativ-teritorfald: UAT mun, FM?
Reprezentant Jegal (numele si prenumele); Cristi Valentin Mis&ils

Funcfia: Primar

Semndtura: ) _
Operatorul economic: DEDIU N, RADU IN TREPRINGERE INDIVIDUALA P
Reprezentant legal (numele §i prenumele): Dediu Radu .- .~ i
Functia: administrator 4 /
Semniitura: R
PRESEDINTE DE SEDI . CONTRASEMNEAZA,
Adrian Nicolae Vulg Secretar General al Municipiului
Focsani

Marta-Carmen Ghiuti




ANEXA Ny, § Partajarea responsabititatilor si 2 ynop contributii speci
partener de practicy DEDIU N. RADY INTRE
tehnologic dual, in ap ul seolar 2626/2027

L. Calificarie, ciasele si numryl de elevi ¢

fice intre Unitates de tnvitamant C.T. Auto , Traian Vyia” $ operatorul economic
PRINDERE INDIVIDUALA privind organizares $i desfisurarey pregitirii eleviior pria Invitimantul lcea)

are fac obiectu] anexei:

profesionalj

f Calificarea profesionals I Niveln] de [ Domeniul  de pregﬁ:ire} Clasa/an de studis
H{CE RNCP) i calificare i

¢
|
|
H
|

1 {clasa a 1X-a, clasa 4 X-a-
!

|

H

conform CNC

] Numir elevi ‘
i
|
]
|
1

) i
T —— ! BA—
| | NUESTE CAZUL | | |
f— e e e B ,f_ e . !r’ - - — . f —_— - — .
LM.MM__.MM ! — e —]
2. Modulefe din planul de ’z‘mﬁ;témﬁm, tipal de pregitire practicd, numiryl de ore alocat s locatiile in care se desfisoary pregatirea praciics a elevijor:
Clasa NU ESTF CAZ L
r_ww_ﬁkﬁ_ﬂw_ﬁ_%_m —_—— T _M_T_‘Tﬂw_%_.ﬁ_ﬁ.__%_w_‘ﬁ_w_wﬁ._.ﬁ._ﬁ._mww..b__k.,,‘,_ e ——
| Module! de pregitire (Laboramr/lnsiruire ; Nr. total de | Din care, |
i confi odificarii < irii | Practicd sdptimanaly ore eomform [T — g [ T o
: won.for.m.‘(,()dlixr.aru i wdftmim;m If p p ( lfmu;ui de ‘E[“Ja unitatea de | La operatorul i{ En raspunderey operatoruiui J
L avestia din planuf de mnvilamant i | pranu . } invitimant | economic | economic, in alte locat f
s i mvatimang ; ' N e ]
| | (nr. de ore) I Ny.ore | Locatia (den umiresa/ adresa i
:—M»«-—_M
Laborator teknologic I

- - 1 - S _f,__.uf‘._..ﬁ_._..r__.u_,..._m‘,,__\., — i,
| Instruire practica

[ Labor

i — N

| Stagiul  de pregitive practici
| (CDEDS)

Certificam faptul cj, pentru practicg organi
utifaje, echipamente, materii prime, materja]
Pregitire profesionals, planul de inviitimin
eeonomic,

Zatd la operatoruj economic sau in alte focatii in
€ consumabile, energia $i celelalte utiizdgi -
tsi curricelumut aplicabil, inclusiy CDEOS

raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile inaferiale -
necesare pentru formarey elevilor in conformitaie cy Standardul de
s peniru calificarea vizati, precum §i tutori din bartea operatorniyi
3. Asigurareg materiilor prime i 8 mat
pentru perioadele dig siagiile de preght;
Clasa NU ESTE CAZUL,

eriaielor necesape Pentru componenta de pregitire practics (“practica SAptimanals™) din modulele de speciatitate si
e praeticd, convenite Iy pet. 2:

i —*"w—_’_m*"——_m T ———
| Unitatea ge rezultate ‘

M%HMM_MM__ﬁ_WHM —
Un ale favitiri | Materii rime, materiale (rechizite, cirii de s ecialitate, auxiliape didactice, softur educationale, eic) materiale |
iz leg f p L& speci: v, dUXilg

s H‘ME
8




pet, 2
regitire

consumabile asigurate de ciitre:

Fnciate modulelor de 1a
conform  Standa del de . oo,
raelor p Unitatea de Invitimént:

profesionali aferente calificirii

B

Stagiul de pregiitire practici (CDEOS)

4. Asigurarea conditiilor,
Clasa NU ESTE CAZUL
Locatia de desfisurare a examenulbui

de certificarea tompetentelor (Unitaten
de Invitimany Operatorul economic)

2 materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenuluj

Materii prime, materiale asigurate de ciitre:

Unitatea de invatimant;

3. Contributii ale opera
- Nu este cazul 2%

Operatorul economic: DEDIU N. RADU
Reprezentant legal (numele $i prenumel
Functia: Administrater

Semnitura

Data:

Operatorul economic:

e

de certificarea com petentelor

Operatorut economie:

e

INTREPRINDERE INDIVIDUALA
¢): Dediu Radu




ANEXA Nr. 2 Ia Contractnd de parteneriai pentru formuareq profesionald a elevilor prin Envdtdmaniul coal

iehniotogic dual, Nr. 65712, 012026

Situatia privind stim ulentele, sustinerea financiary st aite forme de Sprijin acordate elevilar din

invatimantul liceal tehnologic dual de citre operatorul economic DEDIU N. RADD INTREPRINDERE

INDIVIDUALA, i anui scolar 2026/2027

I Calificarile, clgsele si numirel de elevi care fac obieciu! znexei:

(nformayiile de la punctul 1 sunt corelate cu art. 2 din contractul de parteneriat §i identice cu cele de la puned
! dinanexanr. 1y contracinl de partenerial.

s P , J . A R P !
| Calificarea profesionali Nivelul de | Domeniul de | Clasa/an de | Numir elevi I
(cf. RNCP) calificare | pregitire | studiu |
conform profesionals ‘!‘ (clasa a IX-a, !I
[ clasaa X-a; . ) :
T [ —
] 4 5 |
! Nu este cazul L ‘r
I. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
¢ : pry
Clasa — NU ESTE CAZUL
D — T B — A I A t—
| Sustinerea financiari/ Stim ulentul/ f Nr. de elevi i Nr. de | Valoare/elev | Perioada Valoarea
| Forma de sprijin acordata elevilor cf. tabelyhui : elevi {lei/elev) pentru mtaka. i
!f de Ja pet. 1, | peatrn care  se (=§*4“5} |
i coloana 5. | care se acordi (tei) l
| f acordi (nr. de ,
; | sustinerea Iuni/zile) ’f
; ! | financiars
l 1
T B e L I —
| I | 2 I 3 4 6 |
2 —
| Bursi lunara (valoare/luna) | ; J
P —— R B
i Examindri de medicing a muncii $i ! ;
| analize medicale obligatorii in vederea | ; |
H ~ . . . et | H !
| efectudrii  stagiului  de pregatire | ] {
| practicd (in functie de domeniul de j i J
| activitate) | J |
f,,__._m,ﬁﬂ__f.__w,,,m.._“,,ﬁ.‘___..#ﬁ_w.,‘ﬁm_.,ﬁm___;,,,..__ B e H e e —
| Asigurare de raspundere civild in cazul | ,‘ f
| unor eventuale accidente, daune sau j i ;
| vatamin corporale generate in timpul " | ]
| practicii ; ! J
I T —— R
! Echipament de lucru IJ i ?
T B PR WO B——
i Echipament de protectie !‘ 3 i
T“_"_"_""ﬁ"f_"‘_"_'%"-"%"ﬁ—Ti"_'*W'_M“—!““*”'““’ﬁ“" T T
- Transport la si de la locul de practica | L lei/zi ‘l
| (lei/zi) ! ; | ;
T oi mesel/nt In T T T
| Asigurarea unei mesei/zi la locul de | | let/zi } .o zile | J
! practica (leifzi) % I | ;
. - e S o ) ]
I Cazare pe parcursyl pregaurit practice | j lei/zi ;
— D e S i - B— T
I Rechizite  necesare pe  perioada : [
| practicii i ;
S O S A —

F————

i Premii pentru stimularea performa;lgel _ !

‘Ku_.ﬁ___ﬁﬁ_.__uu_“_;_.ué,,m_._w,%m
|
I
[

I
I
i |

' (Se mentioneaza care) J
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%pmm

2 Ca}ndm; eﬁe aeerdam 2 eustmersa f‘namurc, stimulentelor si altor forme de sprijin
T T ERTTRATE A = skt P

J Sustinerea financiard/ | Conditi de acerdare } Detsliere
|
|

J St:muiemui/ Forma de
I s;pn;m acm&am elevilor

Freeventa (prezenta Ia pregltirea | ...

teoreuca si practici) |
o Y _-Aﬁf,,...__u;ﬁ. e R
Promovarea dismplme}er/mﬂdu!el@r [T

i Bursa lunara

din planul de invatamant i

|

! .

J Lezuhale la evaludiri teoretice stI ............
p

ractice l' 4]

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de atitadine

N SR

|
|
|
},
‘iExammarl de medicing a ! ... [ e,
| muncii $i analize medicale ]
| obligatorii  in vederea (
| efectudrii  stagiului  de l
J' pregitire  practicd  (in i
| functie de domeniul de f
/ activitate) '

b - - . - f

]ASJgurare de raspundere | ... .. [ s
! civild  in cazul  unor

i eventuale accidente, daune Jf
b sau  vatimari corporale |
; generate in timpul practicii |

—

j E ch:pament de lucrn
- S

{ Echipament de protectie

Transport Ia si de la locul
de practica

| Asigurarea unei mesei/zi la | ... [ e
! locul de practica TLM_"_W_%_ ﬁ“__g.ﬂ.m__%___%_{
|

|

|
|
|
l
j
-

— ,fw__w,,v____w B

Cazare pe parcursul R T

|
i
[ precatu ii practice i | i
s — e

! Rechizite  necesare pe
! pericada practicii

Lo ) S . i — ) :
f Premii  pentru  stimularea | .. i JI
| performante; ; |
i mk‘._,...__.u.u_._.___..._._,_,‘_u___w_._..,g‘,_____r.__u‘,w__ﬂ_ﬁ - . ]

P
! f g

Operamml ECOROMIC: DEi‘)EU N. RADI }NT REPRINDFRF WE)IVIDUALA
Reprezentant legal (numele si prenumele): Dediu Radu
Functia: Administrator

Semndturg:
Bata:
AAHERE
7 DEDIU $
~N. RADU
~ 30389688

& Y
11 iy ; pl




ANEXA Nr, 3 jg Contractul de parteneriat pentru formareq profesionaid a efeviipr prin invitémantul ficeqs Yehmologic duci, Ny, 65/12.91 2026

i. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidip st a altor categorii de cheltuielj pentru dezvoltares unitdtii scola

ve 51 cresteres calitatii
Procesului de educatie si formare profesionall, asumate de

unitates administrativ-teritorials municipiul Focsan/juden? Vrancea, peatry perioada
20626/2037
P P ———— “%Mm%mm*ﬁ“ e
| Nr | Obiectivele de investitie / reparatii capitale / | Deseriere | Termen de ! Valoare | Observatii
| | consotidiri / alte categorii de cheltuieli ;‘ ' realizare [ estimata | |
L ert | ; ]
| ‘ | |
| | | | |
}k ........ B ,,,__\.,._‘,ﬁ__w,._ﬁﬁ?w____ww_,_u,,v___,,n__...ﬁ_.M,ﬁ,.___.u,,,,_._A,,‘_...,,ﬁ._u,,.__.\,,*__.K,,.,___‘,w._.__m,, S ! N ]
C |
%,m_w._ir,,w_ﬁ _____________________________________ e e S B S SN e
| " I
atii i tie i esionald si a ateactivitigi invitimintalui dual
|
I
|
i
L-
J T e
I e
b '
L]

{Acvastd anexd se poate incheia pentry perioada unui an scolar sau PERITY O perioadd mai mare corelar cu durata contractulug Jde parteneriar, in funcie de specificul
obiectivelor de in vestifie / reparaiiilor capitale / consolidirilor / alror categarii de cheltuieli 5i de termenele de realizare dsumate)
Unitatea admiﬂéstrativ-terimrialﬁ: mun. Foesani, jud Viances

Reprezentant legal (numeie § prenumele): Cristi Valentin Misaila

Fuuctia: Primar

Semuadtura;

Data:
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ANEXA Nr. 4 fo Contraciul de parteneriai peniry formavea profesionald g elevilor prin Evitdmantal Heeal
tehinelogic dual, Nr. 65/12.01.2026

Responsabifitdtile tutorelui

Tultorele are wrmitoarele cbligatii;

a) sd aibd o finutid morals demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie si e transmitd copiilor/eleviior si
un comportament responsabil;

b) s& nu desfagoare actiuni de natura si afecteze imaginea publicd a elevului, viata intima, privatd si familiala a
acestuia;

c) sa nu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau emofional elevii;

d) 54 vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfisurarii instruirii practice;

¢) sd sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata, Directia generala de

asisten{a sociali si protectia copilului in legaturd cu orice incalcari ale drepturilor clevilor, inclusiv in legatura cu

aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihici;
f) s& nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitaten formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip de
avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfe] de practici, dovedite de organele abiiitate, se

sanctioneazi conform legii.

g) sa reatizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practics, in conformitate cu
precizirile standardelor de pregatire profesionala si ale curriculum-ului;
h) s& comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaiuirilor curente proprii ale elevilor Ia

instruirea practics si impreund si stabileascd notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord Ia
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrul didactic coordonator.

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonaror de practica privind
evaluarea continui a elevilor $i notele acordate, unitatea de invatdmant si operatorul economic vor desemna un alt
cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoand care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza
evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnata sunt definitive.

i) 54 inregistreze Tn evidentele sale personale frecventa elevilor si s3 o comunice cadrului didactjc coordonator
de practici;

k) s analizeze, pentru fiecare perioads de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecirui elev;

13 sd stabileascd Impreuna cu cadru! didactic coordonator de practica masuri de sprijin atdt pentru elevii cu
probleme de invijare sau de compottament, ct si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) s Inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev al

clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practica are
obligatia de a prezenta in fata consiltului claset si a consilivlui profesoral propunerile pentru notele ta purtare
formulate de utore precum $i argumentatia care insoteste propunerile respective;

n) s inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate

deosebite impreuni cu argumendatia necesari;

parintii si elevii ori de cite ori este nevoie, fa solicitarea profesorniu diriginte sau

o) 53 participe la intdlniri cu
a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor claset;
Lista poate fi completati si cu alte responsabilitati pentru tutore, stabilite de operatorul economic de comun acord cy

unitatea de invaamant.

Operatorul economic: DEDIU N, RADU INTREPRINDERE INDIVIDUALA
Reprezentant legal (numele si prenumele): Dediv Rada

Functia: Administrator

Semndtura:

Bata:

Unitatea de invatimant: C.T. Auto , Traian Vuia™
Reprezentant legal (numele st prenvmeie); Elena Euminifa Balaban

Functia: director
Semudtiura:

Data: 2. 0. 236G






