ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI

CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
Privind aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si BADMARINEL AUTOSERV SRL pentru
formarea profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- analizénd Referatul de necesitate al Directiei Relatii Interne si Internationale, Serviciul
Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment invégémﬁnt, Tineret, inregistrat la nr.
7239 /27.01.2026, proiectul de hotaréare initiat de Primarul Municipiului Focsani, prin care
se propune aprobarea Contractului de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si BADMARINEL AUTOSERV SRL pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual, referatul de aprobare a
proiectului de hotarare, inregistrat la nr. 7456 /27.01.2026, precum si raportul de
specialitate Tntocmit de Directia Relatii Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu
Publicul, Informare Publica, Compartiment invé‘;émént, Tineret, Tnregistrat la nr. 7642
/27.01.2026 ;

- avand n vedere adresa nr. 418/26.01.2026, inregistratd la Primaria Municipiului
Focsani cu nr.7092 /26.01.2026 prin care Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia*“ Focsani a
inaintat copia Contractului de parteneriat pentru formarea profesionalda a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual;

- 1n conformitate cu prevederile art. 35, alin. (1) din Legea nr. 198/2023 — Legea
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- in baza Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 6700/2025 privind aprobarea
Metodologiei privind organizarea, functionarea si accesul in Invatamantul liceal tehnologic
dual, precum si modul de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii;

- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;

- In baza art. 129 alin (1), alin. (2), lit.“d” si alin (7) lit. “a”, precum si in temeiul art.
139 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Contractului de parteneriat dintre Municipiul Focsani,
Colegiul Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si operatorul economic BADMARINEL
AUTOSERV SRL (partener de practica), pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul liceal tehnologic dual, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Focsani, sd semneze, in numele
Municipiului Focsani, Contractul de parteneriat, dintre Municipiul Focsani, Colegiul
Tehnic Auto “Traian Vuia” Focsani si BADMARINEL AUTOSERYV SRL pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatamantul liceal tehnologic dual.
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Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si administratie
publica locala, compartimentelor, serviciilor, Inspectoratului Scolar Judetean Vrancea si
Colegiului Tehnic Auto “Traian Vuia“ Focsani, precum si Primarului Municipiului Focsani,
conform legii, care va asigura executarea acesteia prin Directia Economica, Directia Relatii
Interne si Internationale, Serviciul Relatii cu Publicul, Informare Publica, Compartiment
Invatamant, Tineret.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Adrian Nicolae Vulpoiu
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI
Marta-Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 29 ianuarie 2026
Nr. 19
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JUDETUL VRANCEA la unitatea de invagmant Ny, 63/12,01.2026 din 29.01.2026
MUNICIPIUL FOCSANT CONTRACT DE PARTENERIAT o
CONSILIUL LOCAL formarea profesionals s eleviloy prin invitimantul liceal tehnologic digl

CAPITOLUL 1 Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

i Unitatea de InvafAmant C. T. Auto w Traian Vuia”, cu sediy in Focsani, str, Cotesti., nr. 52, Judetul Vrancea,

telefon 0237236713, fax: 0237236713, e-mail: ctatvuiafocsani@yahoo.com, CUT 4447487, reprezentat legal prin

Elena Luminita Balaban, avand functia de director,

2, Qnitatea administrativ-teritoriala municipiul Focsani, Judetul Vrancea cu sediy] in Focsani, str. Cuza Voda,
ar. 9A, judetul Vrancea, CUJ 4330645, telefon 0237236000, fax e, E-Mai grimaria@fgg_s_@z_}j_@_fjg,

Teprezentat legal prin Cristi Valentin Misaila, in calitate de Primar,

3 Operatorul economic {partener de practica) BADMARINEL AUTOSERV SRL cu sediul in Focsani, Str,
Mirgaritului, nr. 31, judepul Vrancea, identificats cy J2620000666398, CUJ 43 123562, telefon 8767721823, fax
.............................. , £-mail s s vvnsnianin, TEDPTEZENERL legal prin Bidica Marinel n calitate de

administrator,
CAPITOLUL II: Scopul contractuluj

Art.

(1) Prin semnarea prezentului contract, partile infeleg sd acfioneze in calitate de parteneri,

conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente institutionale, in interesyl comun privind

formarea competentelor necesare pentry dezvoltarea personals $i profesionali a tinerilor $i sprijinirea acestora in

tranzitia de Ia scoald la un loc de muncs, exprimat prin scopul contractulu

@) Prezentul contract are ca scop formarea profesionals de calitate a elevilor, In vederea angajirii lor dupa

absolvire in conformitate ¢y nivelul de pregatire §i competentele certificate.

CAPITOLUL 1I: Gbiectul contractuluj

Art.2
(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile st obligatiile partilor, precum §i costurile

asumaie pentru formarea profesionals a elevilor pentru care se initiazi pregitirea prin invatimantul dual, incepénd

din anul scolar 2026-2027, dupi cum urmeaza;
a) 2 elevi, in domeniul de pregitire profesionali MECANICA, calificarea profesionals de nivel 4 CNC

prin eforturi

auto.

{2) Repartizarea numarulu de elevi prevézuti fa alin. (1)
de practicd este prezentata in anexa nr. |, incheiati anual, part
Art3  Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual co

pe locurile alocate fiecaryi operator economic partener

e integrant a prezentuluj contract de parteneriat,
ntractale individuale

certificare a calificarii aprobaté prin ordin al ministrulu; educatiei si cercetirii.
CAPITOLUL IV: Durata contractului

Art.8
D Prezentul contract se incheje pe o duratd determinati de 36 lun; - peniru & cuprinde perioads de timp aferenti

activitatilor de promovare a oferter, recrutarea, selectia si admiterea elevilor, intreaga pericadd de formare
profesionala prin invatimantul liceal tehnologic dual pentru calificdrile stabilite Ia art, 2 alin (13, inclusiv susfinerea
examenului final de certificare g calificarii/bacalaureatului - $i intrd In vigoare la data semndrii i de cie
feprezentantii legali ai parfilor confractante,

£2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul
operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare, stimulentelor §i altor formelor de sp
acordate elevilor din invafimantu} licea] teknologic dual de car
scolar in anexele nr. 1 st nr. 2, care se elaboreazd/actualizeaza anual, cel tirziu la
integrantd din prezenty] Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin Invatan
tehnologic. dual.

{3) Situatia obiectivelor de investifii, reparatii capitale,
dezvoltarea unitatii $colare §i cresterea calitdfii procesului de
administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau
functie de specificul objectivelor de investitie/reparatii capitale/cons
de realizare.

CAPITOLUL V: Participarea in mecanisme
Art.6 5

partajdrii responsabilitifilor intre scoali si
rijin

educatie si formare profesionald, asumate de unjtatea
pentru o pericadd de maximum 4 anj scolari, in
olidari/alte categorii de cheltuicli 51 de termenele

' '.fdecizionaﬂe ale unititii de invigimant




frecdrui an scolar

1982023 cu modificarile & completarile

ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin metodologia-cadru de organizare §i functionare a consiliuiui de
administ;ra;ie din unititile de invaldmany preuniversitar, aprobati prin ardin al minjstrulu educatiel.

{2) In cazul in care numaru) operatorilor economici parteneri de practicd ai unilagii de invatdmant este mai mare

decdt numarul de locuri care poate f1 alocat conform reglementdrilor in vigoare, mentionate Ia alin. {1), pentru

{1 Componenta consiliuluj de administratie af unitdtii de invaiamant se stabileste Ia inceputul
In conformitate cu prevederjje Legii invaamantuiui preuniversitar nr,

includerea in consiliul de administratie a operatorilor econemici parteneri (inclusiv camere de comert/asociatii

patronale de ramur®/ bresfe say asociafii n1e§£e§ugére§{ifciustea'e/consorﬁi pentru invatimantul dual), acestia pot
decide sa se constituie intr-un consiliv reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in
consiliul-de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(3) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invatamant care scolarizeaza in invarimantul liceal
tehnologic dual sunt cele stabilite prin metodologia-cadry de organizare si functionare a consiliului de administratie
din unititile de invatdmant preuniversitar, aprobati prin ordin al ministruluj educatiei, tinand cont de aspectele
specifice privind atributiile consiliilor de administratie in refagia cu consiliyg reprezentativ al operatorilor economici
din unitatile de invatamant in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fj completate cu
prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unitigii de invatimant,
CAPITOLUL VI; Drepturile §i obligaiile pértilor

SECTIUNEA 1. Drepturile si obligatiile unititii de tnvitimant

Art.7 Unitatea de invEtimant are dreptul;

a) sd initieze activititi de informare si promovare a invatamantuloi liceal tehnologic dual, activitdi care se
organizeazi si desfisoard in colaborare cu operatorii economici parteneri, dupd caz, in conditiile convenite cu
acestia; )

) sd coordoneze si sa realizeze, In parteneriat cu Operatorii economici, elaborarea Procedurii de admitere a
candidatilor in invaamantu] liceal tehnologic dual pentry probele suplimentare de admitere, inclusiv stabilirea
numarului, continutului, moduluj de organizare i desfisurare a probelor pe baza propunerilor operatorilor economici

partenert;

&) s& inifieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolil, planificarea strategicd a unitatii de invatiman -
planul de actiune a] scolil (PAS);

d) sd initieze si sd realizeze, in partencriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului la decizia
elevului din oferta scolii (CDEOS);

e) sa fie reprezentati si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitdfii de invatamant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de Ja capitoluf v,

}] sa-si exercite atributiile care-i revi , In baza reglementarilor legale in vigoare, privind organizareaz §i

derularea procesului de prepitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de functionare a programelor de invatimant
P g 3 . &

liceal tehnologic dual, prin consultare cu operatorii economici parteneri;

£) sd realizeze evaluarea continua a eleviior la activitatile de pregitire teoretica precurn st la pregitirea practics
din modulele de specialitate, desfasurate in unitatea de invitamint;
k} s$a participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata instruirii practice

desfasurate fa operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practici, care colaboreazi in acest scop cu

tutorele desempat de operatorul economic, in conditiile convenite cu acesta;

i} sd initieze mésuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intdrzial, inclusiv prin organizarea, in
colaborare cu operatorii economici paiteneri, de activitati/stagii suplimentare de pregétire practicd pentru elevii cu
situatia scolari neincheiati din cauza absenfelor sau care nu au obtinut medi de trecere la stagitle de pregitire

practica sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de invitimant pentru calificarea respectiva;
eratorii economici, in conformitate cu reglementérile in vigoare si in

b sd organizeze, in colaborare cu op
conditiile stabilite de comun acord cuy acestia, desfagurarca examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor,

Art.8  Unitates de invitimént se obligi:

a) S& constituie consiliul de administratie al unitagii de invatamant cu includerea reprezentantilor din partea
operatorilor economici, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V;

b) s& se implice activ in organizarea st desfisurarea de activititi de informare si promovare a invatamantuluj
liceal tehnologic dual si & ofertei de formare profesionala previzuta la art. 2

¢} sd supun avizrii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de invatamant, componenta Comisiei de

admitere in invitamantul liceal tehnologic dual si si o transmits Spre aprobare inspectoratului scolar judefean/aj
municipiuiui Bucuresti, conform prevederitor Metodologiei de organizare si desfisurare a admiterii in mvdydamaniul
liceal, pentru filiera tehnologica si Metodoiogie privind organizarea, functionarea $f accesul in fnvardmdaniul liceal
tehnologic dual, precum st modul de organizare 5i desfisurare a examenului de certificare a calificdrii, pentry
calificarile de nivel 4 cuprinse in oferta de formare profesionala prevazuts la art, 2; pentru care se Incheie prezentul
contract;

d} s& elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura pentrie probele

suplimeniare de admitere in
invdtgmannd liceal tehnologic dual, in cazul in care operatorii economici solicitd in mod expres organizarea de
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iului de administratie al unitatii de invaamant
$1 s transmite inspectoratulu scolar judeteansal Municipiului Bucuresti spre avizare de ctre comisia de admitere
Judeteand/ a m unicipiufui Bucuregii;

probe suplimentare de admitere, Pracedura se supune aprobrii consi]

) sd asigure organizares $i desfagurarea probelor suplimentare de admitere conform procedurii;

5 $a transmitd notificari operatorilor cconomici cu privire Ia situalia inscrierilor rezultate in urma finalizarii
Tepartizarii si admiterii, in vederea incheierii contractelor indjviduale de pregéitire practica;

g) sd incheie, impreuna cu partenerul de practics, elevii say parinfii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregétire practics, in conformitate prevederile Metodologiei privind organizarea,
Juncfiongrea s1 accesul in invérdmaniul liceal iehnologic dual, precum si modul de organizare s1 desfasurare g
examenului de certificare o calificdrii si a modeluly prevézut in anexa nr. 2 la metodologie;

k) sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de nvatdmant - planul de
actiune al scolii (PAS) si sa it Supuna aprobarii consiliufui de administratie;
i) sd asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregitirea teoretica i pentru componema de

pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, convenita a se desfasura la
unitatea de invatamant, in concordantd cu standardul de pregatire profesionala, planurite de invagaman si
curriculumul aferent calificrilor de nivel 3 si 4 care se scolarizeazi;
b sS4 asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalie utilitdll necesare
componentet de pregdtire practica {laborator tehnologic i instruire practica) din modulele de specialitate, prevazuti a
s¢ desfisura la unitatea de favatamant, in concordantd cu standardul de pregitire profesionald corespunzitor
calificdrii profesionale, planurilor de invafimant si curriculumului in vigoare, convenita in anexa nr. 1, incheiati

anual, parte integrants a prezentului contract de parteneriat;
pentru instruirea teoretica, laboratoryl tehnelogic si instruirea practica realizat in

k) sa asigure resursele umane

unitatea de Invatimant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare:

B s asigure echipamentele de lucry 51 de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la unitatea
de invaimant;

m) sa rdspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii §i sANALALH Tn muncd a elevilor,
be parcursul perioadelor de formare derulate Ja unitatea de invatimant;

i) sa asigure conditiile necesare $1 sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarca elevilor, in cazut in
care centrul de examen pentru centificare este organizat in cadrul unittii de invatamant;

o) sd desemneze céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la instruirea practics,

responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate I operatorii economici; responsabilitatile cadruiuj
didactic coordonator sunt detaliate In Anexa pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practica care vor fi
incheiate;
p) cadrut didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invatimant colaboreazi cu tutorele desemnat
de operatorul economic pentru evaluarea rezuliatelor invatarii dobandite de ejevul practicant pe durata practicii
desfasurate la operaiorul economic si realizeazi inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor;

q) s& realizeze proiectarea si aprobarea curriculumului Ia decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), in
conformitate cu soljcitarile operatorilor economici si in parteneriat cu acestia, precum si cu respectarea prevederilor
metodologiilor specifice privind proiectarea i aprobarea CDEOS pentru filiera tehnologica, aprobate prin ordin al

ministrului educatiei;
schemele orare de functionare a formatiunilor de

r) sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici,

studju;

5) sa planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregétire practicd a elevilor $i pregatirea practica
(laborator tehnologic st instruire practics) din modulele de specialitate;

t) 88 asigure, In colaborare cu operaforit economici, organizarea si desfasurarea examenuluj de certificare a
calificdrii profesionale a elevilor in conformitate cu reglementarile legale aplicabile;

) s8 asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in vigoare si In condifiile
stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfiisurarea evaluirii continue a elevilor;

V) sd asigure demersurile necesare pentru echivalarea activitatii de instruire practicd din cadrul programului de
tormare cu activitatea prestata in baza contractului individual de muncd, in conformitate cu prevederile metodologiei
aprobate prin ordin al minjstruly educatiei, pentru elevii care au implinit varsta de 16 ani cu care operatorii
economici au incheiat contracte individuale de munca cu timp partial;

W) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislafia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-3 Brepturile si obligatiile operatorului economic

Art.9  Operatorul economic are dreptul:
a) s initieze i s realizeze activitdti de informare si promovare a ofertei de formare profesional, in colaborare

Cu unitatea de invitamant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile convenite cu acesfia;

b) si formuleze ceringe st propuneri pentru stabifirea numaralul st confinutului probelor suplimentare de
admitere si s3 participe la elaborarea Procedurii pentru probele suplimentare de admitere in invatamantd liceal
tehnologic dual;

c) 84 participe la recrutarea, selectia si oferite in

evaluarea candidatilor pentru probele suplimentare la locuriie
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invagmantu! ficeal tehnologic dual, dac este cazul;
d) sd participe la planificarea strategica a unitilii de invatamant, la elaborarea/actvalizarea Planuiui de aciiune
al scolii (PAS);
¢} S& participe ia proiectarea curriculumului fa decizia efevuly; din oferta scolii (CDEOS) si sa implementeze
curriculumul in cadry] stagiilor de pregatire practica de care raspunde;
£ s& fie reprezentat si sa-st exerciic atribufiile in cadry] cansilivlul de administratie a! unititii de mvagiman
§Vsau, dupd caz, in consiliu!} Teprezentativ al operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legale in
Vigoare 1 precizirile de la cap.V;

g} sd fie consultat in organizarea procesulfui de pregatire a elevilor $1 stabilirea schemelor orare de functionare a
programelor de invatimant liceal tehnologic dual;
k) sd realizeze evaluarea rezuitatelor invairii dobéndite de elevul practicant, pe durata practicii desfagurate Ja

operatorul economic, prin tutorele de Practicd, care se consulti jn acest scop cu cadrul didactic coordonator de

practici desemnat de unitatea de invatdmaint, in conditiile convenite cuy acesta;

i} S& propuna si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invatimant, masuri de pregatire remediald pentru
elevii cu progres Intdrziat, inclusiv prin activitdti/stagii suplimentare de pregitire practica peatru elevii cu situatia
scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere Ja stagiile de pregdtire practica sau la
Pregitirea practica din cadrul modulelor din planuf de invatamant pentru calificarea respectiva;

i sd fie informat de catre unitatea de invatamant cu privire la frecventa si situatia scolara a elevilor cy care a
Incheiat contracte de pregitire practica:

k) sd participe la organizarea st desfasurarea examenului de
colaborare cu unitatea de invatamant:

1) 58 acorde burse, sustinere financiari, stimulente si alte forme de sprijin material elevilor cu care incheie

contracte individuale de pregitire practici, pe baza unor criterii proprii de acordare, in conformitate cu anexa nr. 2
prezentul contract, parte integranti a acestuia,

m}) sa stabileascd cuantumul si criteriile de acord
de sprijin pentruy elevi, cu respectaren reglementarilor legale st in conditiile asumate prin preze act;
1) sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de pregitire
practica, cu respectarea reglementérilor legale si a prevederilor aplicabile din prezentul contract.

o) sd incheie contracte individuale de munca cu timp partial, cu elevii care au implinit varsta de 16 ani, conform
prevederilor fegale in vigoare, cu condifia de a nu afecta indeplinirea obligatiitor scolare ale elevului.

Are. 19

{0 Uperatorul economic se obligi:
a) $d nominalizeze membri n consiliul de administratie al unitiii de InvA{dmant, in conformitate cu precizirile
eprezentativ al operatorilor economici si sa se

mbru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ af

certificare a calificirii profesionale a elevilor in

operatorifor economici;
By s& organizeze $i sd desfisoare, in colaborare cu unitatea de fnv
ofertei de formare profesionala mentionatd la art. 2;

€) S& transmitd unitati de Invafimant propunerile de membri
tehnologic dual de la nivetul unitdtii de invapEmant $1 s& participe a

pentru probele suplimentare de admitere in invardmantul liceal tehnologic dual;
decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

atamant, activitti de informare si promovare a

in Comisia de admitere in Invatdmantul liceal
ctiv la elaborarea si implementarea Procedurii

<) sa participe cu specialisti 1a proiectarea curriculumaului la

¢) sd implementeze curriculumul ta decizia efevului din oferta scolii (CDEOS) pe durata stagiilor de pregitire
practica;

f sa incheie, impreund cu unitatea de invarEmant, elevii sau parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori,

contractele individuale de pregatire practicd pentru elevij inscrisi la calificarea si pe locurile alocate operatorului
ecopomic. Contractele individuale de pregatire practicd se incheie, in conformitate cu AMetodologia privind
organizarea, funcfionarea si accesul in mvatdmdntul licegl tehnologic dual, precum §1 modul de organizare gi
desfasurare a examenului de certificare a calificdrii, pand la termenul previzut in aceasta.

g) sd raspundd de organjzarea si desfasurarea stagiiior de pregditire practici, previzute in pianul-cadru de
invdtamant pentru calificarea/calificarile asumate la art. 2 alin (1), precum $t a componentei de pregétire practica
{instruire practici si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurite de invatamant,
convenite a se desfisura Ja operatorii economici, conform anexei nr, | I prezentul contract de parteneriat,

i3] s& asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile. energie i
celelalte utilitdi necesare pentru practica elevilor organizata in raspunderea sa, respectiv pentru stagiile de pregatire
practica, curriculumul la decizia elevyiui din oferta $colli{CDEOS) si componenta de pregétire practicd din modulele
de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregétire
profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare, detaliate in anexa nr. 1 la prezentul contract de

parteneriat pentru fiecare an scolar.
i) $d transmitd unitatii de inva
1) s& asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregétirea practicd a clev

4

lamdént anual anexa nr. | actualizata, cel tArziu la inceputul anului scolar;
ifor, organizata ta operatorul




economic;

i au o formare pedagogica si metodicd certificati la programele de

k) 4 asigure participarea tutorilor care

pregatire pedagogicd si metodica, organizate in conformitate cu regiementarile legale in vigoare, dupi caz;

) sd asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr, 4 fa prezentul
contract de parteneriat;

m) sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invdtamant, schemele orare de functionare a invag@Emantuivi dual
$1 sa planifice, Impreund cu unitatea de invatamant, stagiile de pregétire practici a elevilor:

) Sd asigure instruirea elevilor ey privire fa normeie de securitate §1 sdndtate in munca si sa raspundi de

- aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la Operatorul economic, a misurilor necesare pentru asigurarea

Securitatii §i sinatafii in munci a acestora, in conformitate cy legislatia in vigoare;

o) s@ asigure echipamentele de lucry si de protectie pentru elevi, conform cerinelor st riscurilor fa jocul de
munca, pe perioadele de formare derulate Ia operatorul econormic:

p) sa angajeze cheltuielile necesare pentru asigurarea securitatii si SAnatadfii in muncd, pentru examindrile de
medicing a muncii si analize medicale obligatorij pentru elevi;

q) sa angajeze, pentru elevi, cheltuielile necesare pentru asigurir de raspundere civili in cazul unor eventuale
aceidente, daune say vitimari corporale generate in timpul pregdtirii practice la operatorul cconomic, (In funcfie de
domeniud de activitate};
) sd asigure, in colaborare cu unitates de Invéfamant i ceilaly parteneri, organizarea si desfisurarea probetor
suplimentare de admitere si a examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate ¢y
reglementirile legale in vigoare, In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri, materii prime, materiale
consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalfi parteneri, centrul pentru derularea probelor
suplimentare de admitere say de cxamen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sao asiguri
contributiile convenite pentru derularea probelor suplimentare de admitere sau examenelor de certificare a calificari
profesionale a efevilor, organizate in alte locatii;

] sa organizeze, de comun acord cu unitatea de invitamant si
aplicabile, masuri de pregtire remediala pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin activitdti/stagii suplimentare
de pregitire practici pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de
trecere la stagiile de pregitire practicd sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din ptanul de Invagimént

pentru calificarea respectiva;
{2) Operatorul economic se obliga s& asi
elevilor cu care incheie contracte individuale de pregitire practicii conform precizérilor din Anexa nr. 2 |

contract.
{3) Operatorul economic se obligh sa transmitd anual anexa nr. 2 completati

anului scolar.
{4) Operatorul ecenomic se obligd si informeze cu privire la oportunititile $i criferiile de angajare a
absotventilor pe care i formeaza in baza contractelor de pregitire practici, in conformitate cu nivelul de pregétire i
competentele certificate. Oferta potentiald de focuri de munca dupi absolvire va fi comunicati in cadrul actiunilor de
informare $i promovare a ofertei de formare profesionali si va i actualizata pédnd la finalizarea perioadei de pregatire
profesionala prin invatdmdntul ficeal tehnologic dual, dupa caz.

(5} Operatorul economic se obliga si respecte principiile egalitatii de sanse si fratamentului nediscriminatoriu pe
criterii de gen, rasa, apartenentd etnica, convingeri religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de formare
profesionala a elevilor, in evaluarea si certificarea pregaiirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitailor pentru elevi, Ja angajarea in timpul sau dupa finalizarea formari;
profesionale.

{6) Contributia operatoruiui economic
de educatie si formare profesionald din unitatea de invaidgmant este previzuta in anexa nr.]

parteneriat.
{7} Asigura informarea elevilor care au implinit virsta de 16 ani si a reprezentantifor legali ai acestora cu privire

la criteriile de angajare stabilite in vederea incheierii de contracte individuale de muncd cu Limp partial, conform
prevederilor legale in vigoare.
(8) S& anunte unitatea de Invitamant cu privire la elevii peste 16 ani cu care au incheiat contracte individuale de
munca cu timp partial, precum si sd asigure demersurilor necesare pentru echivalarea activitatii de instruire praclica
din cadrul programului de formare cu activitatea prestata in baza contractului individual de m uncd, in conformitate
cu prevederile metodologiei specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art.11 In cazul in care la capitolul I sunt mentionate camere de comert/asociatii patronale de ramuri/ bresle sau
asociatii mestesugdresti/clustere/consortii pentru Invalamant dual ca parfi semnatare ale contractului, se vor include
distinct, la acest capitol sectiuni $i articole care precizeaza drepturile si obligatiile asumate de fiecare dintre acestea,
SECTIUNEA a 3-a: Drepturile si obtigatiile unitdtii administrativ-teritoriale

Art.12 Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) sd initieze si si realizeze activititi de informare $i promovare a Invagamantului dual in colaborare cu celelalie
parti semnatare, say singurd, in conditiile convenite cu aceslea;

5

in conformitate cu reglementarile legale

gure sustinere financiard, stimulentele si alte forme de sprijin material,
& prezentu}

‘actualizata, cel dirziu la inceputul

pentri imbunatitirea dotarilor si a conditiilor de des{asurare a procesului
a prezentul contract de




b} & participe la planificarea strategica a unititii de invilamént - planul de actiune al scolii (PAS);

¢} s participe cu specialisti Ia projectarea curriculum ului la decizia efevului din oferta scolif (CDEOS):;

d} s& fie reprezentata g sit-$1 exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitafii de invatamant,
in conformitate reglementirife legale n vigoare si precizirile de Ja cap. V;

e} sd fie implicata, in colaborare cu unifatea scolara si celelalte pérti semnatare ale prezeniului coniract, la

stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte centribufii ale partenerilor, necesare pentru dezvollarea
unitatii scolare sj desfiigurarea in conditii de calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

£ s& fie consultats in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invdtdmant i pentru care | se
solicitd asigurarea cofinan{arii necesare, n cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de
finangare:

g) sd asigure finantarea de burse $i stimulente pentru elevi si personalul didactic implicat in Inviagimantu} ticeal
tehnologic dual, precum §i finantarea de mobilitati si programe de formare profesionali.

Art.13 Unitatea administrativ-teritoriali se obligi;

a) s asigure cheltuielile necesare perru functionarea in bune condifii a intregului proces de educatie si formare
profesionald derulat in unitatea de invalamant, in conformitate cu atributiile care ii revin si cu reglementirile legale
in vigoare;

b} sa colaboreze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru identificarea si
planificarea lucraritor de intrefinere, reparatii capitale, consolidiri si a obiectivelor de investitii, necesare peniry
dezvoltarea unitiii scolare si cresterea cal itatii procesului de educatie si formare profesionali;

c) sd asigure, tn cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru cheltuielile de
investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheliujeli necesare;
) 84 asigure cofinantarea necesari pentru proiectele implementate de unitatea de invatdmant, convenite in

prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau alte surse de finanfare;
unitatea de invitamant $1 operatorii economici parteneri in cadrul actiunilor

e) s& sprijine demersurile inifiate de

de informare $i promovare a ofertei de formare profesionald, stabilita la art. 2;

5 S8 asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al unitéfii de invatamant
sl 88 se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul de administratie;

g) sd sprijine demersurile unitatii de invagimant in vederea nominalizarii reprezemtantului - Consilinlui
local/Consiliului Jjudetean in consiliul de administratie al scolii.

Ir) 34 asigure categoriile de cheltuielj asumate de unitatea administrativ-teritoriald in anexa nr. 3 la prezentul

contract, incheiatd anual sau pentru o perioada de maximum 4 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuiel; si de termenele de realizare aswmate, parte

integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLUL VII: Raspunderea partilor
Art.14 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractu

raspunderea partii in culps, in afara de cazurile exoneratoare previzute de lege.
CAPFITOLUL VIII: Modificarea contractului

ArLI5
(I} Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face
{2) Partea contractantd care solicita modificarea contractului va transmite
scrisa, care va prevedea modificarile be care vrea sa le aducid, cu cel putin 15 zile §
£3) Madificarea contractului prin act aditional produce efecte de Ja data semn
la capitolul 1.

CAPITOLUL IX; Forta majors

Art.l6

43} Nici una dinfre partile contractante nu ras
necorespunzator (total sau partial), a oricire obliga

!de parteneriat atrage

prin act adifional, cu acordul pirtilor.

celorlalte pdrli o adresd/notificare
nainte de operarea modificarii.

arii de catre toate paryile previzute

punde de neexecutares la termen si‘sau de executarea in mod
tii care ii revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea
sau exceutarea necorespunzitoare a obligafiei respective a fost cavzata de forta majord, asa cum este definitd de lege,
{2) Partea care invoci forta majora este obligata si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de Ia producerea
evenimentuiui, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta certificind aparitia situatiei de
fortd majora si fie trimis celeilalte parti.

{3} Dacd in termen de 15 zile de 1a producere,
notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drey

daune-interese.
CAPITOLUL X: Incetares contraciufui

evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptui sa-si
Ot & prezentului contract, fird ca vreuna dintre ele sa pretinda

Art.17
4] Prezentul contract de parteneriat Inceteaza prin ajungerea la termen.
€2} Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilatera! contractul cu ... luni Tnainte de expirarea

e pérti. Numarul de luni se stabileste ca fiind

termenului convenit de parti, primir-o notificare scrisd transmisa celeilalt
primulul an gcolar pentru care se

egal cu numarul de luni de la data semadrii contractufui pani la sfarsitul
organizeazi formarea elevilor.




'(3} Prevederile alin. (1) $1 (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forts majora, precum si in alte situatii
independente de vointa partiler care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale cum ar

declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntars,
insolventd, suspendarea temporard & activitafii, reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil, da
dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea contractulu] si de a pretinde daune-

interese.
CAPITOLUL XI: Comunicarea intre pirti

Art.18

(1) Orice comunicare intre parti referitoare Ja indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie transmisi in scris.
{2) Orice document scris trebuje Inregistrat atat in momentul transmiterii, ¢t §i in momentul primirii,

{3) Comunicarile intre pirti se pot face $i prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre pérfi sau Ia
oricare din adresele pe care partile se obligd si si e comunice reciproc,

{4) In situatia in care una dintre parfile contractante isi schimbi adresa de corespondentd este obligats s3

notifice, in termen de maxim 5 zile celorlalte pirti.
CAPITOLUL XII: Solutionarea litigiilor

~ Art.19
(1 Pirtile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative directe, orice

neinfelegere sau disputa apirut in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului,

{2) Daca dupa 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve in mod amiabil
o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de citre instanele judec#toresti din
Romaénia.

CAPITOLUL XIIE: Limba eare guverneazi confractul

Art.20 Limba care guverneaza contractyl este Jimba roména.

CAPITOLUL XIV: Legea aplicabild contractalui

Are.21 Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia,

CAPITOLUL XV: Clauze finale

Are22

(1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial $i legal dintre partile contractante $i reprezintd voinfa
pértilor.
(2) Prezentul contract se interpreteazi dup voinfa concordanti a partilor, iar nu dupd sensul literal al termenilor.

va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de negocierile purtate

{3) La stabilirea vointei concordante se
de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul pirgilor.
(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2} 5i (3) se raporteazi la buna credingi a partitor, intentia comuni si
scopul contractului, definite ia art. 1.

Art.23

1) Anexele nr. 1-4 fac parte integrants din prezentul
prevazute in prezentul contract.

{2} Anexele nr. 1 st 2 la Contractul de
liceal tehnologic dual se completeazi anual, d
un numir de identificare pentru fiecare dintre
Art.24

Prezentul contract s-a incheiat ]

contract si se actualizeazd anual, dupi caz, in termenele

parteneriat pentru formarea profesionals a elevilor prin Invitimantul
istinct pentru fiecare operator economic partener de practici §i primeste
acestia. (ex: Anexa 1.1, Anexa 1.2; Anexa 2.1 , Anexa 2.2; ).

a data de 12.61.2026 In 3 exemplare, céte unul pentru fiecare parte.

Unitatea de invitimine: C.T, Auto ,, Traian Vuia®
Reprezentant legal (numele si prenumele): Elena Luminita Balaban
Funetia: director

Semnitura:

Unitatea administrativ-teritoriali: UAT mun. ¥ocsani
Reprezentant legal (numele si prenumele): Cristi Valentin Mis#ils
Functia: Primar

Semndtura:

Operatorui econcmic: BADMARINEL AUTOSERV SRL
Reprezentant legal (numele st prenumele): Bidica Marinel
Functia: administrator

Semnitura: ey

. CONTRASEMNEAZA,
Secretar General al Municipiulai
Focsani
Marta-Carmen Ghiuta




ANEXA Ny, § Partajares responsabilita
partener de practici BAD
anul seslar 2026/2027

i Caliﬁcériie, clasele si

tifor si a un

or contributii specifice intre Unitates de
MARINEL AUTOSERY

SRL privind organizares si desfisurares

invitamént C.T, Auto ,, Traisn Vaig”

$1 operatorul economic
pregitirii elevilor prin

invitimaintul liceal teknologic dual, in

S numaral de elevi care fac obiectu} anexei;

R, T YT TAC ODlecHu] anexe T o —
! Calificarea profesionals [ Nivelul de | Domeniul  de pregitive | Clasa/an de studiy Numir elevi i
j‘ {cf. RNCP) ‘ calificare profesionala (clasa a [X-a, clasa 2 X-a; :
| | conform CNC )

e T Teewmam ———o
; o | NU ESTE CAZUL |
L ——— ] L R

2. Modulele din planuf de Hviigima

nt, tipui de pregitire practica,
Clasa NU ESTE CAZUL

B U _— — e S
Modului de pregitire ( Labamtor/lnstruire Nr. total de Din care,

| conf codificarii < irii | practicd siptimanals ore  conform [T fey | BT e ]
j §(}.ﬁ.for‘m !'wdmcaru kL _d::nL:mli‘%% P p lanulyi  ge L4 Unitatea de| La operatorul | in raspunderes operatorulai
| Acestuia din planul de vatamant ? viw A avigimant ECOROMIC economic, in alte locatii

i Imvagamant ’ _ B T L
: {(ar. de ore) {(nr. de ore) Nr.ore Locatia (denumirea/ adresa
e —— ] i T TN dUFeSA
Laborator tehnologic

Instruire practica

P————— it — ——— T
; Laborator tehnologic

! T T SN N ]
Instruire practics f

| Stagiul de pregitire practicy

5 {CDEOS)

Certificim faptul ci, pentry practica organizati Ia operatoruf

economic sau in alte
abile, energia si celelalte utilitiiti
wlumul aplicabil, inclusjy CDEOS

utilaje, echipamente, materi;
pregitirve profesionalii, plany
ecanomic,

prime, materiaje CORnSum
! de invitimant i curric

Cesare peniry compounenta de pregitir
conveniie 1a pet. 2:

e

e,

i = N’ - - aa e - . »* u - -
| Unitatea de rezultate aje MVatirii | Materij prime, materiale (rechizite, ¢iirti ¢
MM .y A,

8

numirel de ore alocat si loeatiile in ¢

loeatij 1
fiecesare pentru formarea elevilor
s pentru calificaren vizatd, precum

€ practich (*practica sdptiminali

¢ specialitate, auxili
pecialita |

are se desfiyoars pregitires practied a elevilor:

n rdspunderea acestuis, sunt asigurate conditiile materiale -
in conformitate ¢y Standardul de

$i tutori din partea operatorulyi

) din modulele de specialitate si

are didactice, softuri edu
S SRS, S0ltur eduea

. .
tationale, ete) materiale |




-

e S
aseciate  modalelor d fa

couform  Standardelor de

R
}
|

pet. 7‘

profesionald aferente califiesir

Tt

——
Stagiul de pregitive practici (CBEOS)

 consumabile asigarate de chire; T T — ——
consumabile asigurate de citre:
pregitire T

i | Unitatea de invatamant: ’

Operatorul economie:

e

i
|
|

H

I

—_—
4. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime $i a materialelor flecesare peatru sustinerea examenaluj de tertificares competentelor
Clasa NU ESTE CA7 UL

i Loeatia de desfisurare g examenului | Materij rime, materiale asi urate de citre: !

| = - L PTIMG materiale asigurate de citre: S
de certificarea competentelor (Unitatea [~ ——— e

_%_%_w%

PR ) nitate: invatimant: } Operatorul economic:
!ude nvatamant/ Operatorul economic) Unitatea de nvafimant p
T S B ——
!
—————

3. Contributii ale operatorului eco

- Nu este aryl

Unitates de invitimant: C.T, A
Repreventant fegal (Bupsele 5
Funetia: director '

Semnpitura

Data:&..a#.gﬁ/ﬁgf

e
atey modernizarea §i dotarea unititii de n

N J
nomic pe

vifdmaint:

u#to ,, Traian Vaig” Operatorul econonmic: BADMARINEL AUTOSERY SRL,
il o Reprezentant tegal (numele st prenumele): Bidica Marinel
Functia: administrator e
Semniitura
Data;




ANEXA Nr. 2 [a Contrectul de partenerial pentri formarea profesionali ¢ elevifor priv nvitimantud licea!
tehnologic dual, Nv, 63/12.01.26026

Situatia privied stim ulentele, sustinerea financiari st alte forme de sprifin acordste elevilor din
fnvitimantul liceal tehnologic dual de citre operatorul economic BADMARINEL AUTOSERY SRL, in
anul seolar 2026/2627

L. Calificirile, clasele si numarul de elevi care fac obiectu! anexei:

(informatiile de la punciul 1 sunt corelate cu art. 2 din contractul de parlenerial §i identice cu cele de la punciul
I din anexa wr. 1la contractul de partenerial,

i Calificarea profesionald Nivelul de | Domeniul de !J Clasa/an de ; Numiir elevi 7
| (cf. RNCP) calificare | pregitire | studiu i |
J conform | profesionald | (clasa a  IX-a, | Il
i“ CNC # | clasa a X-a; ...) !

P l 2 J 3 j 4 5 5 #
E T T e, L — e .._,,-,,?q-.... ____________ T e e e e -—?
| Nu este cazul | | T N

I. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
Clasa - NU ESTE CAZUL

—

T T T

Susfinerea financiard/ Stimulentul/ | Nr. deelevi | Nr, de | Valoare/elev | Perioada | Valoarea E

Forma de sprijin acordati elevilor cf. rtabelului f elevi (leilelev) pentru lota!a. !

' de la pet. 1, | pentra care  se | (=3%4*5) IJ

! coloana 5. care se acordi ]J (lei) J:

f | acordi (nr.  de | !

| | sustinerea luni/zite) | %

i : financiard f ﬁ

! I 4 s | 6 |

o= ; 1

| Bursd lunara (valoare/funi) f ‘ | "11
|
|

Examiniri de medicingd a munci st |
analize medicale obligatorii in vederea |
efectudirii = stagiului  de  pregatire |
practicd (in functie de domenjul de J’
activitate) i

Asigurare de raspundere civila in cazul |
unor eventuale accidente, daune sau |J
vatamdri corporale generate in timput |

. practicii J!
| |

|

|

|

i Echipament de lucru

T

chipament de protectie

—

E
!J Transport la si de la locul de practica %

| (leiszi)

- Asigurarea unei mesei/zi la locul de % 1,

| practica (lei/zi) i
|

i i

...

(. wres ,
| Cazare pe parcursul pregatirii practice

! Rechizite necesare pe  perioada | i
i practicii i I
- :

! Premii pentru stimularea performantei |

|
H |
[ T i
fl Alteler........ | |
| (Se mentioneaza care) j |

10




i .
| Total valoare stimulente/ forme de
!

! %préjﬁn

Z, (‘mrdms de acordare a sustinerii financiare,

stimulentelor si altor Fﬂrme de sprijin

—

| Sustinerea financiard/ | Conditii de acordare [ BPetaliere i
Stimulentu}/ Forma de ! IJ
sprijin acerdatd elevilor ,J |
Bursa lunara Frecventd (prezenta |la pregatirea IJ ............ !

teoretica si practica) | f

Promovarea disciplinelor/modulelor

din planul de invatimant

Rezultate la evaluiiri teoretice si

practice

Rezultate ia

evaluarea
comportamentali si de atitudine

Examiniri de medicing a
[ muncii si analize medicale
obligatorii  in  vederea
,J efectufirii  stagiului  de
| pregitire  practici  (in
functie de domeniul de

L activitate)

| Asigurare de rdspundere
civili  in  cazul  unor
eventuale accidente, daune

enerate in timpul practicii

£
Echipament de Tucru

|
| sau  vatimari  corporale
k
|
|
L

i Echipament de protectie

%_
Transport la si de la locul

de practica

lacul de practica

Cazare pe parcursul

i

ﬂ Asigurarea unei mesei/zi la
i

|

i

f ple"aﬂ?‘ll practice

[Rechmte necesare  pe
perioada practicii

e

! Premii pentru stimujarea
pwforman;ei

Operatorul economic: BADMARINEL AUTOSERV SRL

Reprezentant legal (numele st prenamele):

Functia: Administrator
Semndtura;
Data;
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ANEXA Ny, 3 iy Contractui de parteneriat pentru formareq profesionaii a elevijpr prin fnvigdméintui jiceql iehnologic dugi, Ny. 63/12.01,202¢6

! Situatia obiectiveior de investitii, reparatii capitale, consolidiri $t a altor categorii de

procesului de educatie si formare profesionald, asumate de unitatea administragiv-g
262672027

cheltuieli pentry dezvoltaren unititii scolare si tresteres calitiii
eritoriali municipin} Focsani/judegul Yrancea, pentry perioada

| Nr i Obiectivele de investitie / reparatii capitale / l Beseriere : Termen de | Valoare ; Observatii
. f consolidiri / alte categorii de cheltuiel; f | realizare estimati |
| ert | i Jr |
| ; | |
R e TL“ —————— _!h_ e S e
L i
r T e R I R
g .......... — ———— _L% ................. S ]
2. Alte forme de Sprijin pentry cresteres calititii procesului de educatie si formare profesionatii si g atractivitatii Invitimantuly; dual
Nr | Forma de sprijin hl Betatiere

(Aceastd anexg ge poaie incheia pentry perivada unui an scolar say Peniru o perioadd mai mare corelar ¢l durata contractulyi de
abicctivelor de investigie / reparatiilor capitale / consoliddrilor 7 glror categorii de cheltuieli i de termenele de roalizgre dsumate)
Unitatea adminissrativ‘terimrialﬁ: mun. Foesani, jud Viances
Reprezentang legal (numele $i prenumele): Cristj Valentin Misaila
Functia: Primar

Parieneriar, in functie de Specificul

Semnturg:
Pata:
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ANEXA Nr. 4 la Contraciul de partenerial pertrn formarea profesionati a elevitor prin bnvdtdmibnned liceal
ehualagic dual, Nr. 63712, 812028
Responsabilieitile tutorelui

Tuiorele are urmitoarele obligayii:

g} s aibd o tinutd morala demnd, in concordanti cu vaiorile pe care trebuie 3 le transmita copiilor/elevilor si
. un comportament responsabil;

b) 84 nu desfisoare actiuni de naturi si afecteze imaginea publicd a elevului, viata intimé, privatd si famitials g

acestuia;

¢} sa nu aplice pedepse corporale, precum si sé nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

e} sa sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistent sociald/educationala specializati, Birectia generals de

asistenfd sociald si protectia copilului in legaturd cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in legatura cu
- aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihicé;

1) sd nu condifioneze evaluarea efevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricirui tip de
“avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se

sanciioneaza conform legii.

g) sd realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenta a elevilor la instruirea practica, in conformitate cu
precizérile standardelor de pregitire profesionald si ale curriculum-ului;
k) s& comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor Ja

instruirea practica si impreund sa stabileascd notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord ia
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrul didactic coordonator,

i) in situatia Tn care nu se ajunge la un consens intre tutore $i cadrul didactic coordonator de practica privind
¢valuarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant si operatorul economic vor desemna un alt
cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza
evaluarea si notarea elevilor, Notele acordate de noua echipd desemnata sunt definitive.

n sa inregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor §i si o comunice cadrului didactic coordonator
de practic;

k) sd analizeze, pentru fiecare perioadi de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui elev:
1) sa stabileasca impreund cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atdt pentru elevii cu

probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m} sd inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuner! pentru notele la purtare pentru fiecare elev al
clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practicd are
obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliviui profesoral propunerile pentru notele la purtare

formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste prepunerile respective;

i} s& inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesars;
0} s& participe la intlniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau

a cel putin 173 dintre parintii elevilor clasei;
Lista poate fi completats si cu alte responsabilitayi
unitatea de invatimant.

pentru tutore, stabilite de eperatorul economic de comun acord cu

Operatorul economic: BADMARINEL AUTOSERVY SRE
Reprezentant legal (numele si prenumele): Bidica Marinel
Functia: Administrator -

Semnitura:

Data:

Unitatea de tnvatimant: C.T. Auto ,,Traian Vuia”

Reprezentant legal (numele si prenumele): Elena Luminita Balaban
Functia: director
Semnpitura:

Data: (2. Of .Q;azzfé






