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HOTARARE

privind stabilirea unor masuri cu privire la salariile de baza pentru functiile publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Focsani, cabinetul primarului si in
cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului local al Municipiului Focsani

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta
ordinara;

Analizand proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului Focsani privind
stabilirea unor masuri cu privire la salariile de baza pentru functiile publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Focsani, cabinetul primarului si in
cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului local al Municipiului Focsani,
referatul de necesitate nr. 117734/ 12.12.2024 al Serviciului resurse umane,
managementul calitatii, referatul de aprobare al acestuia Tinregistrat la nr.
117749/12.12.2024, precum si raportul Serviciului resurse umane, managementul
calitatii Tnregistrat la nr.117754/12.12.2024;

- avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Focsani nr.
263/2017, privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie”, utilizate Tn aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Focsani, in aparatul permanent de lucru al Consiliului Local al
Municipiului Focsani, precum si in cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Focsani, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotarérea
Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 511/2023 privind stabilirea unor masuri cu
privire la salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiel
ocupationale ,,Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Focsani, cabinetul primarului si in cadrul serviciilor publice din subordinea
Consiliului local al Municipiului Focsani;

-vazand procesul verbal incheiat in urma consultarii cu organizatiile sindicale
reprezentative la nivel de unitate si, dupa caz, cu reprezentantii salariatiilor din data de
12.12.2024, inregistrat la Primaria Municipiului Focsani la nr. 117657/ 12.12.2024;

- Tn baza prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii
Guvernului nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat
in plata;

- in conformitate cu prevederile art. 3 pct.16, art. 4 alin. (1) pct. 6 si
cu modificarile si completarile ulterioare si art. 20 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;



2.
- vazand avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica;
- in baza art. 129 alin. (1) si alin. (14) si in temeiul art. 139 alin. (1) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1. Pentru anul 2025, prin exceptie de la Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Focsani nr. 263/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, valorile
salariilor de baza brute, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Focsani, cabinetul primarului,
precum si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Focsani, sunt prevazute in Anexa nr.1 la prezenta hotarare.

Art. 2. Nivelul veniturilor salariale va respecta prevederile Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si in conditiile prevazute la art. 1, fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al municipiului Focsani, cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli pe anul 2025.

Art. 3. Nivelul valorilor salariilor de baza brute stabilite conform art. 1 se poate
modifica in conditiile legii si cu incadrarea in cheltuielile de personal prevazute in
Bugetul General al Municipiului Focgani pe anul 2025.

Art. 4. Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul juridic si
administratie publica locala, directiilor, serviciilor, compartimentelor si Primarului
Municipiului Focsani, care va asigura executarea acesteia prin Serviciul juridic si
administratic publica locald, Directia economica, Serviciul resurse umane,
managementul calitatii cat si de catre serviciile publice din subordinea Consiliului Local
al municipiului Focsani: Directia de Asistenta Sociala Focsani, Directia de Dezvoltare
Servicii Publice Focsani, ”Cresa” Focsani, Politia Locald a Municipiului Focsani,
Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor al Municipiului Focsani, Teatrul
Municipal "Maior Gheorghe Pastia” Focsani si Clubul Sportiv Municipal Focgani 2007.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Mihai Nedelcu

Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI

Marta Carmen Ghiuta

Municipiul Focsani, 16 decembrie 2024
Nr. 520
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Anexa ar. 1 la Hotardrea nr. 5:2& din 16 decembrie 2024

Valoarea salariilor de bazi din cadrul aparatuiui de specialitate al Primarului Municipiului F

cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliutui Local gl Municipiufui Focgani

ocsani, Cabinetu] primarulai si din

FUNCTH PUBLICE
Nr. F . Nivelul Valoare Salariu de baza - lei | Valoare Saterin de baza - lei | Vatoure Sakaric de baza - iei | Valoare Salariu de baza - Jei | Valorre Salariu de baza - fei § Vatoare Salariu de baza - lei
ert Hactia studiilor Gradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradalia §
1 SECRETAR GENERAL AL MUNICIPSULUL FOCSANI S
GRADUL (] ) 18936
2 |ARMHITECT SEF GRADUL It b 18572
3 |DIRECTOR EXECUTSV GRADUL ¥ ] 18572
4 IDIRECTOR EXECUTIV ADSUNCT GRADUL 11 S 16831
5 |SEF SERVICIU GRADUL U S 15960
6 JAUDITOR grad profestonal SUPERIOR s 8764 9427 9893 10386 10647 1091
grad profesional PRINCIPAL $ 7255 7800 8189 8598 4813 9034
grad profesional ASISTENT 8 5804 6239 6552 6878 052 7226
CONSILIER, CONSILIER JURIDIC, EXPERT,
7 |CONSILIER ACHIZITH PUBLICE, {INSPECTOR S
grad profesional SUPERIOR 8764 9422 9893 10386 10647 10911
grad profesional PRINCIPAL 5 7235 7800 8189 8598 8813 9034
grad profesional ASISTENT 5 5804 6239 6552 6878 7052 7226
grad profesional DEBUTANT 5 4643 4991 524 55002 5641 5781
8 REFERENT DE SPECIALITATE SSD
grad profesionat SUPERIOR 7255 7800 8189 8598 8813 5034
grad profesional PRINCIPAL S8D 6094 6552 G878 7223 7403 7588
grad profesionai ASISTENT SSD 4933 5305 5569 5847 5992 6143
grad profesionat DEBUTANT 55D 4063 4367 4585 4814 4936 5058
9 {REFERENT grad profesional SUPERIOR M 5398 5804 6094 6402 6358 6724
grad profesional PRINCIFAL M 4498 4837 5078 5331 5464 5604
srad profesional ASISTENT M 4208 4524 4750 4988 5113 5241
grad profesional DEBUTANT M 4113 4421 4642 4874 4996 5121




FUNCTH CONTRACTUALE

Nr, F . Nivelut Valoare Salario de baza - lei | Vadoare Salariu de baza - 36 | Valoare Salarist de baza - lei | Valoare Salariu de baza - lei | Valoare Salariu de baza - lei | Valoare $alariu de baza - loi
cri amctia studiilor Gradatia ¢ Gradatia | Gradatia 1 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5
I (DIRECTOR GRADUL I S 15964
2 IDIRECTOR ADJUNCT GRADUL I S 14510
3 33EF SERVICIU GRADUL il 5 £3349
CONSILIER, CONSILIER JURIDIC, INSPECTOR DE
4 iSPECIALITATE, REFERENT DE SPECIALITATE, 5
EXPERT TA 7235 7800 8189 83598 8813 9034
[ S 5514 5929 6225 6535 6698 6366
Il 3 5223 5515 5897 6190 6346 6503
DEBUTANT] B 4585 4930 5174 5435 5569 5708
5 {SUBINGINER. REFERENT, INSPECTOR 1A 85D 4933 5305 5569 5847 5992 6143
1 ssp 4817 5180 5438 5708 5853 5998
| SSD 4585 4930 5174 5435 5369 5708
DEBUTANT|  SSD 4469 4806 5044 5296 5429 5566
& (REFERENT, INSPECTOR, ARBIVAR A M 5133 5519 5796 G085 6238 6393
I M 4822 5186 5444 3715 5858 6004
] M 4667 5018 5267 5531 5668 5811
DEBUTANT M 4480 4816 5055 5310 5443 3578
STENODACTILOGRAF, SECRETAR - DACTILOGRAF,
! DACTILOGRAF iA M 6217
A 4837 5110 5366 5499 5635
i M 4353 468] 4913 5160 5287 5421
DEBUTANT M 4121 4431 4652 4884 5006 5131
B [ADMINISTRATOR i M 5133 5519 5106 6085 6238 6393
il M 4803 5167 5426 5696 5839 5986
¢ [casier, MAGAZINER MG 4498 4837 5078 5331 5464 5601
DEBUTANT]  M/G 4208 4524 4750 4088 5113 5241
10 [PORTAR, PAZNIC, POMPIER M/G 4113 4421 4647 4874 4996 5121
11 [INGRUITOR M/G 4113 4421 4647 4874 4996 5121
DEBUTANT|  M/G 4050 4354 4572 4800 4920 5043
12 [SOFER ! M/G 4978 5351 5618 5808 6048 6197
1 M/G 4667 5018 5267 5531 5668 3811
13 [MUNCITOR CALIFICAT 1 MG 4469 4806 5044 5396 5479 5566
L M/G 4353 4681 4913 5160 5287 5423
MG 4179 4497 4716 4954 5075 5203
. MIG 4121 4431 4652 4884 5006 5131
,MUN;H'OR/NECAUF*@@ Y ] 4113 4421 4642 4874 4996 5121
7 - \,.«r) \ i fara sporuri 4050 4354 4372 4800 492¢ 5043
l SFD]N TA
j\'hharﬂied
CONTRASEMNEAZA

SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPHILUL FOCSANI
Marta Carmen Ghiuta,






