
 
 

                                                           ROMÂNIA 

JUDEŢUL VRANCEA 

MUNICIPIUL FOCȘANI 

CONSILIUL LOCAL 

 
 

HOTĂRÂRE 
 

pentru modificarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Focşani   

           nr. 500/2017 privind aprobarea organigramei, statului de funcţii  

           şi numărului de personal pentru Direcţia de Dezvoltare Servicii Publice  

           Focşani, cu modificările și completările ulterioare 

 

Consiliul Local al Municipiului Focșani, județul Vrancea, întrunit în ședință 

ordinară, 
Analizând proiectul de hotărâre inițiat de Primarul Municipiului Focşani, prin 

care se propune modificarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Focşani                     

nr. 500/2017 privind aprobarea organigramei, statului de funcţii şi numărului de 

personal pentru Direcţia de Dezvoltare Servicii  Publice Focşani, cu modificările și 

completările ulterioare, referatul de aprobare al acestuia înregistrat la                                   

nr. 16291/17.02.2020, precum și raportul Direcției economice – Serviciul resurse 

umane, managementul calității înregistrat la nr. 16330/17.02.2020;  

- văzând adresa nr. 1073/14.02.2020 a Direcției de Dezvoltare Servicii Publice 

Focșani; 

- văzând Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 500/2017, 

privind aprobarea organigramei, statului de funcţii  şi numărului de personal pentru 

Direcţia de Dezvoltare Servicii Publice Focşani, cu modificările și completările 

ulterioare,  

- văzând Ordinul Prefectului judetului Vrancea nr. 163/12.04.2019 privind 

numărul maxim de posturi ce pot fi încadrate în anul 2019, la nivelul unităţilor 

administrativ – teritoriale din judeţul Vrancea, cu excepţia celor din cadrul capitolului 

bugetar “Învăţământ” finanțat din bugetele locale, precum și capitolelor bugetare 

”Sănătate”, “Asigurări şi asistenţă socială” și ”Servicii publice de interes local sau 

județean, specializate, cu personalitate juridică, înființate și organizate în subordinea 

consiliilor locale sau consiliilor județene, după caz, prin hotărâri ale autorităților 

deliberative ale unităților administrativ – teritoriale respective”, așa cum sunt definite 

din Legea serviciilor comunitare de utilități publice nr. 51/2006, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, indiferent de sursa de finanțare;  

          - văzând Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 263/2017, 

privind aprobarea salariilor de bază aferente funcţiilor din cadrul familiei ocupaţionale 

”Administraţie”, utilizate în aparatul de specialitate al Primarului Municipiului 

Focşani, în aparatul permanent de lucru al Consiliului Local al Municipiului Focşani, 

precum şi în cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului 

Focşani, cu modificările și completările ulterioare; 

          - în baza prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

- având în vedere avizul comisiei de buget și administrație publică;  
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- în baza art. 129 alin. (2) lit. a) și alin. (3) lit. c), art. 540 și în temeiul art. 139 

alin. (1) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

 

HOTĂRĂȘTE: 

 

Art. 1. Modificarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Focşani                     

nr. 500/2017 privind aprobarea organigramei, statului de funcţii şi numărului de 

personal pentru Direcţia de Dezvoltare Servicii  Publice Focşani, cu modificările și 

completările ulterioare, după cum urmează: 

(1)  Anexa nr. 1 reprezentând organigrama și numărul de personal pentru 

Direcţia de Dezvoltare Servicii  Publice Focşani se modifică astfel: 

- numărul de posturi din cadrul Compartimentului întreținere spații verzi, 

parcuri, grădini publice scade de la 71 la 59 posturi, iar numărul de posturi 

din cadrul Serviciul spații verzi scade de la 103 posturi la 91 posturi; 

- se inființează Biroul peisagistică cu un număr de 12 posturi din care 1 post 

de conducere; 

- la Biroul control edilitar – dezinsecție – dezinfecție – deratizare numărul 

posturilor de conducere scade la 2 posturi la 1 post, numărul total de posturi 

din cadrul biroului rămânând neschimbat, respectiv 11 posturi din care 1 post 

de conducere; 

- numărul total de personal din cadrul Direcției de dezvoltare servicii publice 

Focșani ramâne neschimbat, respectiv 251 posturi din care 12 posturi de 

conducere și 239 posturi de execuție. 

(2) Anexa nr. 2 reprezentând statul de funcții pentru Direcţia de Dezvoltare 

Servicii Publice Focşani se modifică prin: 

- înființarea Biroului peisagistică, respectiv înființarea postului de conducere de 

șef birou gradul II cu normă întreagă, perioada pentru care este înființat postul fiind cu 

caracter nederminat; 

- trecerea a 2 (două) posturi ocupate de inspector de specialitate gradul II de la 

Serviciul spații verzi – Compartiment întreținere spații verzi, parcuri, grădini publice 

la Biroul peisagistică; 

- trecerea postului ocupat de referent IA de la Serviciul spații verzi - 

Compartiment întreținere spații verzi, parcuri, grădini publice la Biroul peisagistică; 

- trecerea unui post ocupat de muncitor calificat I de la Serviciul spații verzi - 

Compartiment întreținere spații verzi, parcuri, grădini publice la Biroul peisagistică; 

- trecerea a 2 (două) posturi ocupate de muncitor calificat II de la Serviciul spații 

verzi - Compartiment întreținere spații verzi, parcuri, grădini publice la Biroul 

peisagistică; 

- trecerea unui post ocupat de muncitor calificat III de la Serviciul spații verzi - 

Compartiment întreținere spații verzi, parcuri, grădini publice la Biroul peisagistică; 

- trecerea a 4 (patru) posturi ocupate de muncitor necalificat I de la Serviciul 

spații verzi - Compartiment întreținere spații verzi, parcuri, grădini publice la Biroul 

peisagistică; 

- desființarea postului vacant de muncitor calificat I de la Serviciul spații verzi - 

Compartiment întreținere spații verzi, parcuri, grădini publice; 
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- desființarea postului vacant de conducere de șef formație muncitori gradul II 

de la  Biroul control edilitar – dezinsecție – dezinfecție – deratizare; 

- înființarea la Biroul control edilitar – dezinsecție – dezinfecție – deratizare a 

postului de consilier gradul IA cu normă întreagă, perioada pentru care este înființat 

postul fiind cu caracter nederminat.   

Numărul curent se modifică în mod corespunzător. 

Art.  2.  În termen de 30 de zile, personalul contractual va fi numit în noile funcții 

potrivit prevederilor legale în vigoare. 

Art. 3. Celelalte prevederi ale Hotărârii Consiliului Local al Municipiului 

Focsani nr. 500/2017 privind aprobarea organigramei, statului de funcţii şi numărului 

de personal pentru Direcţia de Dezvoltare Servicii Publice Focşani, cu modificările şi 

completările ulterioare, rămân neschimbate. 

Art. 4 Prezenta hotărâre va fi comunicată de către Serviciul administrație 

publică locală, agricultură compartimentelor, birourilor, serviciilor precum și  

Primarului municipiului Focşani, care va asigura executarea acesteia prin Serviciul 

administraţie publică locală, agricultură, Serviciul buget, contabilitate, Serviciul 

resurse umane, managementul calității și Direcţia de Dezvoltare Servicii Publice 

Focşani. 

 

 

PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ, 

Nistoroiu Alexandru  

 

 

 

 

                                                                                                Contrasemnează, 

                                                                                    SECRETAR  GENERAL AL  

                                                                                     MUNICIPIULUI FOCȘANI 

                            Eduard Marian Corhană 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Municipiul Focșani, 27.02.2020  

Nr. 45  
 

 


