ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
MUNICIPIUL FOCSANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

Privind aprobarea reorganizarii Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al municipiului Focsani si a Regulamentului de organizare
si functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al municipiului Focsani

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedintd
ordinara,

Analizand proiectul de hotarare initiat de Primarul Municipiului Focsani, prin care
se propune aprobarea reorganizarii Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
municipiului Focsani si a Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani, referatul de aprobare al
acestuia Tnregistrat la nr. 121899/11.12.2019, precum si raportul Directiei economice —
Serviciul resurse umane, managementul calitatii inregistrat la nr. 121973/11.12.2019;

- vazand adresa Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Municipiului
Focsani nr.114832/22.11.2019 prin care solicitd reorganizarea Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani si aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
municipiului Focsani;

- Tn conformitate cu prevederile art.3 alin. (3), art.6 alin.(1) , art.10 lit.b) si art.27
lit.f) din Legea nr. 481/ 2004, privind protectia civila, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- conform prevederilor art.13 lit.d), art.14 lit.b), 1) si k) din Legea nr.307/2006
privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- ludnd Tn considerare prevederile Ordonantei Guvernului nr. 88/2001, privind
infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de
urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare si Ordonantei de Urgenta nr. 21/2004,
privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- vazand Hotararea Guvernului nr. 642/2005, pentru aprobarea Criteriilor de
clasificare a unitatilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor
economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri
specifice;

- vazand Hotararea Guvernului nr. 1579/2005, pentru aprobarea Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare, cu modificarile si completarile
ulterioare;



- avand in vedere Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 75/2019, pentru
aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta ;

- avand in vedere faptul ca in municipiul Focsani a fost reorganizat Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani conform prevederilor
Hotararii Consiliului Local al Municipiului Focsani nr.292/2019 privind reorganizarea
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani;

- avand in vedere avizul comisiei de buget si administratie publica;

- In baza art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. h) si in temeiul art. 139 alin. (1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
municipiului Focsani, de categoria V1 in subordinea Consiliului Local al Municipiului
Focsani.

Art. 2. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani, conform anexei alaturate,
care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 3. Cu data intrarii In vigoare a prezentei hotarari se abrogd Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 292/2019 privind reorganizarea Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani si a Regulamentului de
organizare si functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
municipiului Focsani.

Art. 4. Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Serviciul administratie publica
locala, agricultura compartimentelor, birourilor, serviciilor precum si Primarului
Municipiului Focsani, care va asigura executarea acesteia prin Serviciul administratie
publica locala, agricultura, Directia economica, Serviciul resurse umane, managementul
calitatii si Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
CONSILIER LOCAL
Mihai Nedelcu

Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL AL

MUNICIPIULUI FOCSANI
Eduard Marian Corhana

Municipiul Focsani, 18.12.2019
Nr. 584
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REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE
URGENTA AL MUNICIPIULUI FOCSANI



CAPITOLUL 1 - Dispozitii generale

1.1. Date referitoare la constituirea serviciului

Art. 1. Prin prezentul Regulament se stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta, atributiile si dotarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
municipiului Focsani.

Art. 2. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani,
denumit Tn continuare serviciu voluntar, este 0 structura specializata, cu 0 dotare
specifica, organizata cu personal angajat si voluntar, in scopul apararii vietii, avutului
public si privat in situatii de urgenta. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se
constituie, potrivit legii in municipiul Focsani, Tn subordinea Consiliului Local al
Municipiului Focsani.

Art. 3. Activitatea serviciului este coordonata de catre primar.

Art. 4. Sediul serviciului este in Focsani, str. Dimitrie Cantemir nr.2A.

Art. 5. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentda al municipiului Focsani isi
indeplineste atributiile in sectorul de competenta, delimitat de teritoriul administrativ al
Municipiului Focsani, cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “Anghel
Saligny” al Judetului Vrancea. Infiintarea, extinderea si restrangerea activitatii, precum
si desfiintarea Serviciului VVoluntar pentru Situatii de Urgenta al Municipiului Focsani se
face numai cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “Anghel Saligny” al
judetului Vrancea.

Art. 6. Selectionarea, promovarea si facilitarea participarii personalului voluntar,
la actiunile organizate de autoritatea administratiei publice locale in cadrul serviciului de
urgentd voluntar, precum si drepturile si obligatiile acestuia, sunt prevazute in Statutul
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntar, aprobat prin H.G. nr.
1579/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 7. Consiliul Local al Municipiului Focsani incheie contract de voluntariat cu
fiecare persoana selectionata, conform prevederilor legale.

Voluntariatul se desfasoara pe baza unui contract, incheiat in forma scrisa, sub
sanctiunea nulitatii absolute, intre voluntar si beneficiarul voluntariatului, in conditiile
libertatii contractuale a partilor si cu respectarea dispozitiilor statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

1.2. Prezentarea succinta a activitatii serviciului in functie de tipurile de risc
gestionate
Art. 8. Structura organizatorica a formatiilor de interventie din cadrul serviciului,
se face luénd in considerare tipurile de risc cu care se poate confrunta localitatea.
Tipurile de riscuri cu care se poate confrunta municipiul Focsani sunt:
a) riscuri naturale:
- cutremure



- dezastre complementare cutremurelor:
- Inzapeziri, viscole, Ingheturi;
- inundatii
- fenomene meteorologice periculoase;
b) riscuri tehnologice:
- accidente chimice;
- incendii Tn masa;
- accidente majore pe caile de comunicatii si cai ferate, in care sunt implicate
substante toxice industriale;
- esecul utilitatilor publice;
- avarii la constructii hidrotehnice;
-accidente majore si avarii mari la retelele de instalatii si telecomunicatii;
c) riscuri biologice
- epidemit;
- epizootii;

Art. 9. Serviciul voluntar asigura interventia in sectorul de competenta (teritoriul
administrativ al municipiului Focsani) precum si in localitatile cu care are incheiat
contract de colaborare, ca urmare a situatiilor de urgenta create, sau desfasoara actiuni
pentru aplicarea hotararilor Comitetului local pentru situatii de urgenta, constituit la
nivelul municipiului Focsani. Aceste actiuni constau in: limitarea urmarilor dezastrelor,
asigurarea logisticd a populatiei din zonele afectate, sprijinirea fortelor de interventie
profesioniste (pompierii militari, ambulanta, etc) pe timpul interventiei acestora.

Art. 10. Serviciul voluntar intervine singur sau n cooperare cu structurile
profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “Anghel
Saligny” al judetului Vrancea. Atunci cand intervine singur, seful serviciului voluntar
notifica Inspectoratul pentru situatii de urgenta judetean, in termen de maximum 5 ore
de la finalizarea interventiei.

Art. 11. Uniforma si echipamentul de protectie se asigura gratuit. Portul,
conditiille de acordare si folosire a uniformei, echipamentului de protectie si a
insemnelor distinctive ale personalului serviciului voluntar se realizeaza in conformitate
cu prevederile Regulamentului privind portul, descrierea, conditiile de acordare si
folosire a uniformei, echipamentului de protectie si insemnelor distinctive ale
personalului serviciilor pentru situatii de urgentd voluntare/private, aprobat prin H.G.
nr. 160/2007.

1.3. Alte date de interes general
Art. 12. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani are
urmatarele atributii principale:
- desfasoara activitati de prevenire, informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor si a



situatiilor de urgenta;

- executa actiuni de interventie pentru salvare si deblocare, evacuare sau alte
masuri de protectie a persoanelor si a bunurilor, dispuse prin hotararile
Comitetului local pentru situatii de urgenta;

- desfasoara alte actiuni de limitare si inlaturare a urmarilor situatiilor de
urgenta, la toate tipurile de riscuri, in colaborare cu alte servicii de urgenta sau
cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Anghel Saligny” al judetului
Vrancea.

Capitolul 2 - Organizarea si atributiile serviciului voluntar

2.1. Conducerea si structura organizatorica

Art. 13. Conducerea, organizarea si relatiile dintre structurile serviciului voluntar
sunt prevazute in Organigrama Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd al
municipiului Focsani.

Art. 14. Constituirea, Tncadrarea si dotarea serviciului voluntar se realizeaza in
functie de:

a) numarul de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective;

b) distanta fatd de structurile de interventie ale serviciului profesionist pentru
situatii de urgenta;

c) tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta si concluziile rezultate
din Planul de analizd si acoperire a riscurilor, intocmit potrivit Metodologiei de
elaborare a Planului de analiza si acoperire a riscurilor si a Structurii-cadru a Planului de
analizd si acoperire a riscurilor, aprobate prin Ordinul ministrului administratiei si
internelor nr. 132/2007;

d) destinatia, numarul de utilizatori si/sau suprafata constructiilor/aferenta
utilajelor si instalatiilor tehnologice si nivelul riscului de incendiu;

d) asigurarea timpului de raspuns;

e) asigurarea permanenta a interventiei;

f) dotarea cu instalatii de stingere a incendiilor.

Art. 15. Structura organizatorica generala a serviciului voluntar se compune din:

a) comanda;

b) compartiment prevenire;

c¢) formatie de interventie, cu echipe specializate.

Art. 16. Functiile specifice serviciului voluntar sunt urmatoarele:

a) sef serviciu;

b) sef compartiment prevenire;

c) sef formatie de interventie;

d) sefi echipe specializate.

Art. 17. Personalul serviciului voluntar trebuie sa fie apt din punct de vedere fizic,



medical si psihologic si se compune din:
a) personal voluntar;
b) personal angajat pe functiile specifice serviciului;
c) personal angajat pe alte functii in Primaria Municipiului Focsani sau in
institutiile subordonate Consiliului local al Municipiului Focsani.
Art. 18. Evaluarea personalului serviciului voluntar se realizeaza:
a) pentru aptitudinile fizice, la Tncadrare de catre angajator;
b) pentru aptitudinile medicale, la Thcadrare si, ulterior, anual;
c) pentru aptitudinile psihologice, la incadrare si, ulterior, cel putin o data la 3 ani.
Art. 19. Pregatirea personalului serviciului voluntar se realizeaza prin: programe
de pregatire, instruiri, convocari, verificari, exercifii §i concursuri profesionale. Acestea
se cuprind in Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgentd. Programele de
pregatire si exercitiile se stabilesc 1n functie de tipurile de risc identificate Tn sectorul de
competenta si de particularitatile interventiei.
Coordonarea activitatii de pregatire a personalului serviciului voluntar se executa
de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “ Anghel Saligny”al judetului Vrancea.
Art. 20. Norma de dotare cu echipament de protectie a personalului serviciului
voluntar pentru situatii de urgenta:
a) Sef serviciu:
1. costum de protectie tip pompier;
2. cizme scurte din piele cu brant metalic;
3. casca de protectie cu vizor;
4. brau pompier (centura de siguranta);
5. manusi de protectie.
b) Membrii echipei specializate de stins incendii:
1. costum de protectie tip pompier;
2. cizme scurte din piele cu brant metalic;
3. casca de protectie cu vizor;
4. bréau pompier (centura de siguranta);
5. manusi de protectie.
¢) Membrii echipelor specializate, altele decét cele de stins incendii:
1. costum de protectie;
2. bocanci;
3. casca de protectie;
4. brau pompier (centura de siguranta);
5. manusi de protectie.
Norma privind dotarea echipei specializate:
e Stingere incendii:
e 6 furtunuri tip C;
o 2 tevi de refulare;




e hidrant portativ cu cheie;

e 1 aparat de respirat cu aer comprimat, dotat cu o butelie de rezerva;

3 lanterne.

o Avertizare-alarmare-cdutare-deblocare-salvare-evacuare:

unelte de deblocare-salvare;

targa;

vesta reflectorizanta (1 buc./persoand);

lanterna (1 buc./persoana);

mijloace de avertizare-alarmare.

Art. 21. Tn cazul unitatilor administrativ-teritoriale amplasate la o distantd mai
mica de 20 km fata de localitatea unde functioneaza subunitati din cadrul serviciilor
profesioniste pentru situatii de urgentd, care au in dotare minimum doua autospeciale de
stingere cu apa si spuma, indiferent de numarul de gospodarii si/sau cladiri de locuit
colective avute in evidenta, Consiliul local are obligatia constituirii serviciului voluntar,
ca serviciu de tip V1. Municipiul Focsani se incadreaza in aceasta situatie, drept urmare,
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Municipiului Focsani se va constitui ca
serviciu de tip V1.

Art. 22. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Municipiului Focsani are
urmatoarea componenta: sef serviciu, compartiment prevenire si formatie de interventie
cu echipe specializate.

Art. 23. Functia de sef serviciu voluntar se incadreaza, in mod obligatoriu, cu
personal angajat pe aceastd functie. Seful serviciului voluntar trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii:

a) sa aiba avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “Anghel Saligny” al
judetului Vrancea;

b) sa fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art. 24. Compartimentul pentru prevenire are ca principala atributie prevenirea
riscurilor producerii unor situatii de urgenta, prin activitati de indrumare si control.

Numarul specialistilor (personalului compartimentului) pentru activitatea de
prevenire se stabileste in functie de numarul de locuitori si de tipurile de risc din sectorul
de competenta, astfel incat sa asigure un specialist la fiecare 1.000 de gospodarii si/sau
cladiri de locuit colective, in mediul urban.

Art. 25. Din compartimentul pentru prevenire poate face parte si personalul
echipelor specializate, precum si personalul care detine competente certificate pentru a
desfasura activitati de verificare, curatare si reparare a cosurilor de fum.

Art. 26. Echipele specializate se constituie pentru:

a) stingere incendii;
b) avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare, cu atributii in cazul
situatiilor de urgenta determinate de toate tipurile de risc identificate.




Art. 27. Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului voluntar se
face pe baza urmatoarelor criterii, pentru sectorul de competenta:
a) suprafata sectorului : 4.815 ha ;
b) numarul de locuitori: 92.205 ;
¢) numarul de gospodarii: 37.045;
d) tipurile de riscuri identificate Tn profil teritorial al municipiului sunt
urmatoarele:
e riscuri naturale :
- cutremure ;
- dezastre complementare cutremurelor:
- Tnzapeziri, viscole, Ingheturi;
- inundatii
- fenomene meteorologice periculoase;
e riscuri tehnologice
- accidente chimice;
- incendii Tn masa;
- accidente majore pe caile de comunicatii si cai ferate, in care sunt
implicate substante toxice periculoase
- esecul utilitatilor publice;
- avarii la constructii hidrotehnice;
- accidente majore si avarii mari la retelele de instalatii si telecomunicatii;
e riscuri biologice
- epidemii;
- epizootii;
e) masurile stabilite in Planul de analiza si acoperire a riscurilor (la intocmire);
f) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor:
- Reteaua de hidranti stradali
- Statia de pompare apa.

2.2. Atributiile serviciului voluntar

Art. 28. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Municipiului Focsani are
urmatoarele atributii:
(1) desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor s1  masurilor de prevenire, comportare si aparare
Tmpotriva incendiilor sau dezastrelor, astfel :

e executarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor;

e cunoasterea incdlcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a

incendiilor si a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgenta;

e sprijina conducatorii institutiilor publice si operatorii economici din
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subordinea Consiliului Local al municipiului Focsani, pentru instruirea
persoanelor care executa lucrari cu pericol de incendiu;
e popularizeaza prin instructaje, cat si pe timpul executarii controalelor de
prevenire, a actelor normative care reglementeaza activitatea de management a
situatiilor de urgenta, cauzele si imprejurdrile care duc la izbucnirea
incendiilor sau alte situatii de urgenta si consecintele acestora ;
e executa aplicatii si exercifii practice de interventie;
e participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii
de urgenta si alte forte stabilite prin planurile de cooperare;
e asigura cunoasterea tehnicii din dotare si instructiunile de exploatare a
acesteia,;
e asigura cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si sistemelor de
alimentare cu apa;
(2) desfasoara activitati de verificare a modul de aplicare a normelor, dispozitiilor,
instructiunilor si masurilor de prevenire, care consta in:

e efectuarea de controale privind modul in care se aplica normele de prevenire a
incendiilor sau a altor situatii de urgenta;

e propuneri pentru inlaturarea constatarilor si urmareste rezolvarea operativa a
acestora;

e stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectuarii
unor lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a
preveni producerea de incendii, explozii, etc;

e asigurarea supravegherii cu personal si mijloace tehnice de specialitate
adecvate, a locurilor in care se executd diverse lucrari cu grad ridicat de
pericol de incendiu ;

e sprijinirea conducatorilor institutiilor subordonate Consiliului Local al
municipiului Focsani, pentru realizarea activitatilor de prevenire;

e sprijinirea conducatorilor locurilor de munca la organizarea interventiei in
situatii de urgenta;

e actionarea prin mijloace legale pentru inlaturarea imediata a oricarui pericol,
constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostintd de alte
persoane;

e informarea conducerii Primariei Municipiului Focsani si a personalului
inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta “ Anghel Saligny”al judetului Vrancea asupra incalcarilor deosebite
de la normele de prevenire si starea de pericol, facand propuneri menite sa
inlature pericolul;

(3) executarea de actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor,
cautare - salvare, acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgenta,
protectia persoanelor si a bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare, etc,
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astfel:

e intocmirea documentelor operative de interventie;

e planificarea, organizarea si executarea instruirii voluntarilor asupra modului de
interventie in diferite situatii;

e asigurarea fortelor si mijloacelor de interventie in caz de incendiu sau alte
situatii, prin luarea tuturor masurilor de protectie, pana la inlaturarea starii de
pericol;

(4) acordarea de ajutor persoanelor sinistrate sau a caror viata este pusa in pericol in
caz de explozii, inundatii, accidente si in caz de dezastre pe teritoriul municipiului
Focsani astfel:

e  participarea la actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare a

retelei si a surselor de alimentare cu apa;

e evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri
inundate;

e mentinerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de refulare si
absorbtie a apei;

e  oOrganizarea si punerea in functiune, prin fortele proprii sau impreuna cu alte
structuri, a locatiilor speciale cu dotarile necesare asigurarii conditiilor minime
de supravietuire a populatiei ;

(5) participarea la efectuarea de deblocari si inlaturarea daramaturilor provocate
de dezastre:

- cunoasterea planurilor cladirilor si ale instalatiilor tehnologice din municipiul
Focsani. De asemenea, vor fi insusite cunostintele minime necesare despre instalatiile de
alimentare cu energie electrica, gaze, apa si canalizare;

- stabilirea ipotezelor de actiune pentru stingerea incendiilor in situatia in care, datorita
diferitelor situatii, sunt afectate retelele instalatiilor de apa pentru stingerea incendiilor
din cadrul municipiului Focsani;

- participarea la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la deblocarea cailor de
acces, in vederea asigurarii deplasarii mijloacelor tehnice, pentru interventii in situatii de
dezastre;

- participarea, dupa caz, la alimentarea cu apa a unor instalatii tehnologice sau de
stingere a incendiilor, in situatia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii.

2.3. Atributiile compartimentului pentru prevenire
Atributii:

o verificarea respectarii actelor normative si reglementarilor privind apararea
impotriva incendiilor si protectia civila la proiectarea, executarea,
exploatarea si post-utilizarea constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

e verificarea si organizarea activitatii privind depistarea pericolelor potentiale

generatoare de riscuri pe timpul exploatarii constructiilor, instalatiilor si
11



amenajarilor;

e intocmirea conceptiei de aparare impotriva incendiilor si de protectie civila
in scopul mentinerii riscurilor n limite acceptabile, stabilindu-se, dupa caz,
masuri in conditiile legii;

e controlul activitatilor care prezintad pericole de accidente majore in care
sunt implicate substante periculoase;

e coordonarea si controlul realizarii pregatirii §i instruirii specifice a
populatiei si salariatilor, a modului de asimilare de cétre acestia a regulilor
si masurilor specifice, precum si a comportamentului pe timpul manifestarii
unei situatii de urgenta;

e instiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre
existenta, dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul
respectiv;

e informarea si educarea preventiva a populatiei,

e informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in
locuinte si gospodarii s1 modul de comportare in situatii de urgenta;

e participarea la activitdfi de pregatire a elevilor pe linie de situatii de
urgenta;

e inventarierea §i evidenta tuturor surselor de apa din raza sectorului de
competenta , necesare stingerii incendiilor;

e stabilirea s1 evidenta constructiilor cu risc seismic ridicat;

e stabilirea zonelor probabile a fi inundate;

e mentinerea in stare de operativitate a sistemului de instiintare-alarmare al
municipiului Focsani;

¢ identificarea si monitorizarea obiectivelor cu risc ridicat.

Activitatile de prevenire desfasurate de personalul de prevenire se finalizeaza
prin intocmirea unor note de control in care fiecare participant mentioneaza de regula:
locurile Tn care s-a desfasurat controlul, aspectele constatate, masurile luate, iar notele
de control se centralizeaza, se analizeaza si se pastreaza la sediul Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta intr-un dosar special constituit; pentru situatiile deosebite
constatate, primarul va dispune masurile care se impun pentru limitarea si inlaturarea
acestora.

2.4. Atributiile formatiei de interventie:
Art. 29. Formatia de interventie cuprinde echipe specializate.
Formatia de interventie are urmatoarele atributii:

e participa efectiv la salvarea populatiei si a bunurilor materiale aflate in
pericol;
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e inldturd operativ urmarile efectelor dezastrelor si asigura reluarea in cel
mai scurt timp si n conditii de siguranta a activitatilor;

e identificarea surselor de alimentare cu apa, a cailor de acces si a
obiectivelor care prezinta risc ridicat de incendiu, in zona de competenta;

e intretinerea permanenta in stare de functionare si de operativitate a tuturor
mijloacelor si materialelor de interventie, precum si a echipamentului de
protectie din dotare;

e pregitirea profesionald prin participarea la exercitii, aplicatii, convocari,
cursuri de calificare;

e participa la actiuni de interventie in alte zone de competentd conform
planurilor de cooperare cu localitatile invecinate;

e asigurd masurile de securitate a populatiei cu ocazia diferitelor manifestari
publice si in alte ocazii la ordin;

e participd la nevoie in sprijinul echipelor specializate pentru limitarea,
lichidarea si inlaturarea efectelor produse de calamitati naturale si
catastrofe;

e asigura alimentarea cu apa potabild a populatiei in situatii de urgenta;

e acordd primul ajutor medical si transportul ranitilor la cea mai apropiata
unitate sanitara;

e cxecutd ingtiintarea si alarmarea populatiei despre pericolul aerian sau al
dezastrelor,;

e asigura evacuarea populatiei si a bunurilor materiale in caz de dezastre;

e participa la aplicarea unor masuri de antibioprofilaxie i
antiepidemice(asigura vaccinarea populatiei si a animalelor in caz de
epidemii si epizootii;

e asigura decontaminarea echipamentului si a mijloacelor de transport;

e identifica instalatiile de energie electrica, gaze, apa ludnd masurile ce se
Impun, in functie de situatia de urgenta aparuta;

e salveaza populatia de la Tnec in caz de inundatii;

e asigura logistica interventiilor;

e participa la nevoie in sprijinul echipei de stingere a incendiilor pentru
limitarea, lichidarea si Tnlaturarea efectelor produse de incendiu;

e participa la actiuni de interventie in alte zone de competentd conform
planurilor de cooperare cu localitatile nvecinate.

Conducerea interventiei se asigura de catre primar, pana la finalizarea
acesteia ori pana la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta ,,Anghel Saligny” al judeteului Vrancea.

Interventia se realizeaza gradual, astfel:
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a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarca/alertarea
structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
,,Anghel Saligny” al judetului Vrancea, precum si, dupa caz, a entitatii cu care a fost
incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

b) realizarea interventiei propriu-zise de catre serviciul voluntar;
c) acordarea de sprijin la interventie, cu tehnica si personal specializat, de
catre entitatea cu care a fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

d) participarea la interventie, cu tehnica si personal specializat, a
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Anghel Saligny” al judeteului Vrancea.

2.5. Atributiile echipelor specializate

Art. 30. Atributii de observare-cercetare:

- informeaza despre pericolul aerian si al dezastrelor;

- identifica caile de acces, instalatiile si obiectivele cu risc ridicat in zona de
competenta;

- comunica imediat sefului formatiei de interventie situatiile deosebite intalnite;

- participa la limitarea, lichidarea si inlaturarea efectelor produse de dezastre;

- intretine permanent in stare de functionare si de operativitate toate mijloacele si
materialele de interventie precum si echipamentul de protectie din dotare.

Art. 31. Atributii de Tnstiintare - alarmare:
e transmiterea mesajelor de protectie civila catre populatie privind iminenta
producerii unor situatii de urgentd pe teritoriul municipiului Focsani, folosind
sirenele electronice sau alte mijloace avute la dispozitie;
e 1n locurile de distrugere datorita cutremurelor de pamant determinda si Se
comunicd urmatoarele:
- locul si numarul constructiilor avariate, gradul de avariere si numarul
aproximativ al mortilor, ranitilor si sinistratilor;
- localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi sau la inaltime;
- gradul de blocare si avariere a cailor de acces si variantele de ocolire;
- locul si marimea principalelor avarii la retelele de utilitate publica;
- locul, marimea si tendinta de propagare a incendiilor;
- existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.
e din zona afectata de inundatii determina si comunica urmatoarele:
- limitele portiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al facilitatilor
economico-sociale din zona;

- posibilitatile de acces in zona afectata;

H I

- posibilitatile de asigurare a unor surse de apa potabila;

H I

- posibilitatile de adapostire si evacuare a persoanelor sinistrate.
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Art. 32. Atributii de deblocare-salvare:

e salvarea ranitilor si a celor surprinsi si blocati in adaposturi, in cladiri avariate,
distruse si sub daramaturi;

e executarea lucrarilor de sprijinire sau daramare a elementelor de constructii ce
prezinta pericol,;

localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitati publice care prezinta

pericol pentru personalul de interventie si populatie;
e amenajarea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuareca
ranitilor si a sinistratilor;
e evacuarea apelor ce prezinta pericol pentru personalul de interventie si pentru
persoanele surprinse in zona calamitata.

Art. 33. Atributii de adapostire:

asigurarea ordinii si disciplinei cetatenilor la intrarea acestora in adaposturi;
repartizarea uniforma a oamenilor in interiorul adaposturilor;
supravegherea respectarii regulilor de comportare;

asigurarea inchiderii etanse a adaposturilor;

asigurarea unui bun climat de sedere 1n adadpost;

mentinerea ordinii la evacuarea adapostului;

Art. 34. Atributii la evacuare:

e oOrganizarea, conducerea si indrumareca desfasurarii evacudrii institutiilor
publice, agentilor economici, populatiei, colectivitatilor de animale,
bunurilor materiale si obiectelor culturale din locatiile stabilite;

e Urmarirea realizarii masurilor de pregatire si de desfasurare a actiunilor de
evacuare, de primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de depozitare
a bunurilor materiale;

e oOrganizarea, incadrarea si asigurarea functionarii punctelor de adunare, de
Tmbarcare, de debarcare, de primire si de repartitie;

o realizarea masurilor de asigurarea transportului populatiei, bunurilor
materiale, colectivitatilor de animale; asigurarea asistentei medicale, a pazei
si ordinii publice, a legaturilor fir si radio si evidenta populatiei pe timpul
executarii evacuarii.

Capitolul 3 - Atributiile personalului din structura serviciului voluntar

3.

1. Atributiile sefului serviciului voluntar

Art. 35. Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului municipiului

Focsani

, 1ar pe linia specializarii — Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Anghel

Saligny” al judetului Vrancea; este sef al intregului personal din serviciul voluntar.
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Are urmatoarele atribufii:

- Intocmeste documentele de organizare si functionare, a activitatii serviciului
voluntar,;

- planifica si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului voluntar;

- asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

- organizeaza activitatea de prevenire;

- verifica intretinerea utilajelor si materialelor din dotare;

- conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

- intocmeste rapoartele de interventie Th maximum 12 ore de la finalizarea

interventiei,

- Tntocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile care pot fi
folosite in situatii de urgenta, pe care o actualizeaza permanent;

- organizeaza si conduce actiunile echipelor specializate a voluntarilor in caz de
incendiu, avarii, calamitati naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgenta;

- asigura masuri organizatorice, materialele si documentele necesare privind
instiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod
oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;

- planificd si conduce lunar, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea
capacitatii de interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

- asigura studierea si cunosterea de cdtre personalul serviciului voluntar a
particularitatilor localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile precum
si principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile situatiilor de
urgenta din zona de competenta;

- urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin Compartimentul
administrativ din cadrul Primariei municipiului Focsani pe baza propunerilor
instructiunilor de dotare;

- asigura Incadrarea serviciului cu personal de specialitate voluntar;

- informeaza zilnic primarul despre starile de pericol constatate pe teritoriul
localitatii;

- verifica modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de
activitate si regulamentul de organizare si functionare al serviciului voluntar;

- controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendii, celelalte
materiale pentru interventie din dotare de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de
functionare si intretinute corespunzator;

- tine evidenta participarii la pregatire profesionala si calificativele obtinute;

- tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul
voluntar;

- urmareste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul
altor persoane neautorizate in conducerea serviciului;
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- participa la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregétire profesionald,
organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta;

- participa la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare;

- Tmpreuna cu compartimentul de prevenire verifica modul de respectare a
masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul agentilor economici din
raza localitatii;

- lunar pana pe data de 10 ale lunii face propuneri privind Tmbunatatirea activitatii
de prevenire si eliminarea starilor de pericol,

- pregateste si asigurd desfasurarea bilantului anual al activitatii serviciului
voluntar;

- Intocmeste si actualizeaza in permanenta fisele postului pentru personalul
voluntar;

- tine evidenta participarii la interventie si face propuneri pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii;

- intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu;

- urmareste Tn permanentd executia bugetara si face propuneri de rectificari daca
este cazul catre Directia economica din cadrul Primariei municipiului Focsani;

- promoveaza in permanentda serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura
recrutarea permanenta de voluntari, in baza unui grafic lunar, aprobat de primar;

- asigurd inventarierea $i mentinerea in stare de operativitate a spatiilor de
adapostire;

- asigura mentinerea in stare de operativitate a sistemului de Tnstiintare, alarmare a
Municipiului Focsani;

- 1a Tn evidenta constructiile cu risc seismic ridicat;

- executa atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei
civile, prevenirii si stingerii incendiilor, primeste si ale atributii pe linia situatiilor de
urgenta de la Primarul municipiului Focsani.

Prezentele atributii vor fi incluse Tn fisa postului.

Seful Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta indeplineste prin dispozitia
primarului si functia de agent de inundatii la nivelul unitatii administrativ-teritoriale.

3.2. — Atributiile sefului compartimentului prevenire
Art. 36. Tn vederea efectuarii unei bune activititi de indrumare si control seful
Compartimentului pentru prevenire are urmatoarele atribufii:

e actioneaza cu fermitate pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol pe care le
constata si urmareste rezolvarea lor operativa;

e stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrari cu pericol
dacd nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a
lucrarilor cu risc;

e verifica dotarea si starea tehnica a mijloacelor P.S.I. de prima interventie in caz de
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incendiu, sursele de alimentare cu apa (hidranti exteriori si interiori de incendiu)
de la institutiile publice si cele apartindnd domeniului public al localitatii;

verifica organizarea masurilor de prevenire la institutiile publice si la operatorii
economici;

sprijina conducerile institutiilor publice si operatorii economici in realizarea
protectiei si instruirii personalului ;

informeaza conducerile institutiilor publice si operatorii economici, pe seful
serviciului voluntar, imediat dupa ce a constatat nereguli grave, sau stari de
pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

actioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol de
incendiu;

urmareste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si a
focului deschis Tn locurile stabilite;

verifica mentinerea libera si in stare de utilizare a cailor de acces pentru
interventie si de evacuare in caz de incendiu, in cadrul municipiului, atat la
operatorii economici cé si la institutiile publice;

urmareste repunerea in stare de functionare a instalatiilor si mijloacelor P.S.I.
defecte;

n caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaza pe seful serviciul
voluntar si participda la stingerea incendiului sau la inlaturarea urmarilor
dezastrelor;

consemneaza in registrul de Tnsemndri toate constatarile facute si le aduce la
cunostinta sefului serviciului voluntar;

cunoaste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul
executarii controlului;

asigura identificarea si monitorizarea obiectivelor cu risc ridicat.

3.3. Atributiile sefului formatiei de interventie

Art. 37. Seful formatiei de interventie are urmatoarele atributii:
se subordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;
raspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei, de instruirea
acesteia si ridicarea continud a capacitatii ei de actiune, de mentinerea unei
discipline ferme n randul voluntarilor;
organizeaza si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind
in acest scop  programul lunar si urmareste executarea lui Tntocmai, de intreg
personalul formatiei si echipelor, executa instruirea metodica a sefilor de echipe;
participa la convocarile de instruire, consfatuiri si schimburi de experienta
organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “ Anghel Saligny” al
judetului Vrancea;

18



organizeaza activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfasoara formatia
de interventie;

controleaza modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a incendiilor si
a masurilor de protectie civila, precum si de dotare pe teritoriul municipiului si
sectorului de competentd si actioneaza operativ pentru inlaturarea oricaror
incalcari;

Tn cazul aparitiei unor stari de pericol, raporteaza imediat sefului serviciului si
stabileste impreuna cu conducatorii locurilor de munca, masurile necesare ce se
impun;

organizeaza interventia formatiilor pentru stingerea incendiilor si inlaturarca
efectelor negative ale dezastrelor;

intocmeste, cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire,
documentele operative privind prevenirea si inlaturarea dezastrelor ;

pregateste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii $i
aplicatii atat cu forte si mijloace proprii cat si in cooperare cu formatiile vecine;
organizeaza instiintarea si alarmarea in caz de producere a dezastrelor ;

conduce formatia in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si
inlaturarea efectelor negative ale situatiilor de urgenta;

Tntocmeste si actualizeaza documentele operative ale formatiei, asigura pastrarea
si intretinerea corespunzatoare a bunurilor din inzestrarea acesteia, asigurd
ordinea si disciplina; face propuneri de recompensare si sanctionare a
personalului formatiei.

3.4. Atributiile sefului echipei specializate

Art. 38. Se subordoneaza direct sefului formatiei de interventie, si pe linie
ierarhica sefului serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care o comanda
si are urmatoarele atributii:

sd conducd personal echipa in misiunile de interventie incredintate in orice
situatie, la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitatilor naturale si
dezastrelor, pentru inlaturarea efectelor provocate, salvarea persoanelor si
evacuarea bunurilor;

sda mentind in permanenta legatura cu seful serviciului, cu echipa de interventie;
raporteaza la inceperea si terminarea misiunii;

sd conduca sedintele de pregatire cu personalul din subordine si sa tind la zi
prezenta la pregatire;

sa cunoasca personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

sa cunoasca semnalele de alarmare, locul de adapostire, locul de unde se ridica
materialele repartizate pentru interventie;
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e sa execute conform planificarii instruirea personalului din subordine;

e respecta si impune respectarea programului si regulamentului de organizare si
functionare a serviciului;

e ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire, exercitiilor,
aplicatiilor si interventiilor.

3.5. Atributiile membrilor echipelor specializate
Art. 39. Se subordoneaza sefului echipei de interventie si sefului serviciului
voluntar si are urmatoarele atributii:

e participa la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;

e executa antrenament pentru manuirea corecta a tehnicii din dotare, accesoriilor
si echipamentului de protectie;

e respecta programul serviciului voluntar si activitatile planificate, regulile de
ordine interioara si disciplina muncii;

e actioneaza operativ la toate tipurile de interventie;

e folosesc mijloacele de interventie judicios, respectand instructiunile de
utilizare;

¢ indeplinesc la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;

e mentin permanent legatura cu seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta pe timpul executarii unor activitati,

¢ indeplinesc sarcinile sefului de echipa 1in lipsa acestuia.

Capitolul 4
Coordonarea, controlul si indrumarea serviciului voluntar

Art. 40. Conducerea si coordonarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta se realizeaza de catre Primarul Municipiului Focsani.

Art. 41. Primarul municipiului Focsani raspunde de organizarea si desfasurarea
intregii activitati; va conduce, indruma si controla toate institutiile si agentii economici
din municipiu, asupra modului in care se realizeaza si se respectd masurile stabilite
pentru protectia populatiei si a salariatilor si de aparare in cazul situatiilor de urgenta.

Art. 42. Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Anghel Saligny” al judetului
Vrancea va urmari in permanentd mentinerea capacitatii de interventie a serviciului
voluntar, va efectua antrenamente de instiintare si alarmare a municipiului si a agentilor
economici, antrenamente si exercifii de verificare a capacitatii de interventie a
municipiului si a agentilor economici, exercitii de alarmare publica, exercitii cu
detinatorii de surse potentiale de risc, va urmari completarea sistemelor de instiintare si
alarmare cu aparatura moderna, 1a toate nivelele de organizare.
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Capitolul 5
Gestionarea patrimoniului serviciului voluntar

Art. 43. Asigurarea cu materiale, aparatura, tehnica si carburanti se face de catre
Consiliul Local al municipiului Focsani, pe baza prevederilor Ordinului nr. 75/2019
pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

Art. 44. Dotarea echipelor specializate cu mijloace initiale - aparatura,
echipament si complete de protectie, mijloace de transmisiuni, accesorii, substante si alte
materiale specifice, se face conform normelor de inzestrare si dotare prezentate n
ordinul prevazut la art.43.

Art. 45. Tehnica si mijloacele pentru interventic se asigurda de catre Consiliul
Local al municipiului Focsani, anual, prin buget, precum si prin donatii, sponsorizari
interne sau internationale.

Art. 46. Consiliul Local al municipiului Focsani raspunde de asigurarea tehnico-
materiala a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta si a personalului propriu de
specialitate.

Art. 47. Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si
activitatilor pentru :

e asigurarea cu tehnica si echipamente de interventie,

e asigurarea cu carburanti-lubrifianti, asigurarea cazarii si hranirii personalului,

e asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea vremii precum si cu
echipament de protectie adecvat interventiei,

e asigurarea transportului pentru aprovizionare,

e asigurarea medicala si pentru accidente a personalului.

Art. 48. Logistica actiunilor de interventic se planifica de seful serviciului
voluntar pe baza stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor de consum
prevazute de normative si se aproba de catre primarul municipiului Focsani.

Art. 49. Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se
planifica de catre seful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale beneficiarului
interventiei, fie prin intermediul altor forte care intervin, cu decontarea ulterioara a
cheltuielilor.

Art. 50. Asigurarea medicala a personalului formatiei se asigura de catre Consiliul
local al municipiului Focsani.

Art. 51. Spatiile adecvate pentru pregatirea de specialitate a personalului,
adapostirea si intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor sunt dispuse la
sediul serviciului.

Art. 52. Sediul serviciului voluntar se doteaza cu telefon si mijloace de alarmare
si alertare, instalatii utilitare, mijloace de pregatire, cu materiale de biroticd si de
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acordare a primului ajutor medical.

Art. 53. Tntreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data Tn primire sefului
serviciului, pe baza de semnatura. De asemenea, inventarul patrimoniului serviciului
face parte integranta din documentele de organizare, desfasurare si conducere a
activitatii serviciului, iar la predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si
acest patrimoniu.

Art. 54. Personalul serviciului se antreneaza in poligonul de antrenament propriu
sau in poligoanele de antrenament ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Anghel
Saligny” al judetului Vrancea sau ale altor servicii specializate, in baza unor protocoale.

Art. 55. Tntretinerea si repararea utilajelor serviciului voluntar se fac, dupi caz, in
atelierul propriu sau de catre alte persoane fizice ori juridice atestate, conform legii,
pentru activitatile respective.

Art. 56. Servicioul nu are in dotare autospeciale, utilaje, echipamente si accesorii
de stingere a incendiilor si interventiei.

Capitolul 6
Pregatirea personalului serviciului voluntar

Art. 57. Pregatirea personalului serviciului voluntar se va organiza si desfasura in
conformitate cu prevederile Legii protectiei civile nr. 481/2004, a O.U.G. nr. 21/2004
privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd, modificata si
completata de Legea nr. 15/2005; a Instructiunilor privind organizarea si desfasurarea
pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta, a Ordinului prefectului privind stabilirea si
realizarea masurilor de protectie a populatiei si de pregatire pentru apdrare in cazul
situatiilor de urgenta.

Art. 58. Pregatirea sefului serviciului voluntar, se va face printr-o convocare de
pregatire semestriala (2-4 ore) si un instructaj de pregatire semestrial (2-4 ore).

Art. 59. Pregatirea personalului component al serviciului voluntar se face pe
categorii de personal, in baza unui plan de pregatire anual, Intocmit de catre seful
serviciului s1 aprobat de catre primar, conform machetei transmise de catre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Anghel Saligny” al Judetului Vrancea.
Pregatirea se va face lunar, printr-0 sedinta teoretic aplicativa (2-3 ore) si 0 sedinta
practic demonstrativa (1-2 ore). Personalul serviciului participa si la exercitii de
alarmare /interventie.

Art. 60. Tematica de pregatire se transmite la Inceputul fiecarui an de catre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Anghel Saligny” al Judetului Vrancea, prin
ordinul prefectului .
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Art. 61. Testarea cunostintelor personalului se va face la sfarsitul fiecarui an, cu
5-10 zile Tnaintea desfasurarii analizei - bilan{ privind activitatea serviciului in anul
respectiv. Seful serviciului va fi testat de catre personalul Inspectoratului pentru situatii
de urgenta ,,Anghel Saligny” al judetului Vrancea, cu ocazia convocarilor si
instructajelor periodice.

Art. 62. Personalul serviciului voluntar participa cu aprobarea primarului la
cursurile de calificare si atestare, aplicatiile si exercitiile organizate de catre structurile
profesioniste pentru situatii de urgenta judetene sau nationale.

Art. 63. Personalul formatiunilor de interventie va participa la concursuri
profesionale organizate de catre structurile profesioniste pentru situatii de urgenta
judetene sau nationale, planificate prin ordinul prefectului, la Tnceputul anului. Fondurile
necesare vor fi planificate si asigurate din bugetul serviciului ;

Capitolul 7
Dispozitii finale

Art. 64. Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd este documentul pe baza cdruia se constituie acest serviciu si se
pastreaza impreuna cu celelalte documente de conducere a activitatilor, la seful de
serviciu.

Art. 65. Personalul recrutat n serviciu, va semna un contract de voluntariat pe o
perioadad de 5 ani, care se reinnoieste tacit dacad nici una dintre parti nu i1 exprima in
scris intentia de denuntare a contractului, cu 15 zile nainte de expirarea termenului
pentru care a fost incheiat.

Primul contract de voluntariat cuprinde o perioada de proba de 3 luni, inclusa in
durata totald a acestuia, care se finalizeaza prin teste si verificari practice. Contractul cu
persoanele care nu promoveaza testele si verificirile se reziliazia de plin drept. Tn
perioada de proba partile pot rezilia contractul din proprie initiativa.

Art. 66. Pentru activitatea desfasurata, si in mod deosebit pentru fapte de curaj,
sacrificiu sau eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea sefului serviciului
poate beneficia de facilitatile prevazute in Contractul de voluntariat sau poate fi
recompensat cu diplome, distinctii sau sume de bani provenite din fonduri special
constituite, din donatii sau sponsorizari aprobate de Consiliul Local al municipiului
Focsani.

Art. 67. Modificarea programului serviciului voluntar se face de catre primar pe
baza propunerilor sefului Serviciului voluntar, in cazuri deosebite: incendii, explozii,
dezastre, executarea de programe de pregatire si participarea la concursuri profesionale,
cazuri de boala si lipsa de personal necesar incadrarii serviciului, etc.
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Art. 68. Modificarile regulamentului vor fi aprobate de Consiliului Local al
municipiului Focsani si aduse la cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai
scurt timp.

Art. 69. Prezentul regulament intra in vigoare dupa aprobare de catre Consiliu
local al municipiului Focsani.

PRESEDINTE DE SEDINIA,
CONSILIER LOCAL
Mihai Nedelcu

Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL AL

MUNICIPIULUI FOCSANI
Eduard Marian Corhana
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Anexa

la Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de

Urgenta al Municipiului Focsani

NORMA DE DOTARE
A
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
FOCSANI

I. Norma de dotare cu echipament de protectie a personalului :

Sef serviciu:

Costum de protectie tip pompier — 1 buc;
Cizme scurte din piele cu brant metalic — 1 buc;
Casca de protectie cu vizor — 1 buc;

Brau pompier (centura de siguranta) — 1 buc;
Manusi de protectie — 1 pereche.

Membrii echipelor specializate de stins incendii:

Costum de protectie tip pompier - 1 buc./persoana;
Cizme scurte din piele cu brant metalic - 1 buc./persoana;
Casca de protectie cu vizor - 1 buc./persoana;

Brau pompier (centura de sigurantd) - 1 buc./persoana;
Manusi de protectie - 1 pereche/persoana.

Membrii echipelor specializate, altele decat cele de stins incendii:

Costum de protectie - 1 buc./persoana;

Centura - 1 buc./persoana;

Bocanci - 1 buc./persoana;

Casca de protectie - 1 buc./persoana;

Brau pompier (centura de sigurantd) - 1 buc./persoana;
Manusi de protectie - 1 pereche./persoana.
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I1. Norma privind dotarea cu materiale si tehnica de interventie a echipelor specializate:

a) Stingere incendii:

oD E

Furtunuri tip C — 4 buc;

Tevi de refulare - 2 buc;

Hidrant portativ cu cheie — 1 buc;

Aparat de respirat cu aer comprimat, dotat cu o butelie de rezerva — 1 buc;
Lanterne — 1 buc./persoana.

b) Avertizare-alarmare-cautare-deblocare-salvare-evacuare:

1.

Unelte de deblocare-salvare:
- lopata — 10 buc;

- cazma — 10 buc;

- tarnacop — 10 buc;

- cange cu coada — 5 buc;

2. Targa — 2 buc;
3. Vesta reflectorizanta - 1 buc./persoana;
4. Lanterna - 1 buc./persoana;

Norma privind dotarea cu tehnicd si mijloace de transmisiune-alarmare a

echipelor specializate:

ocoNaTORrLODE

Sirena electronica — 10 buc;

Statie mobila de emisie-receptie — 40 buc;
Post telefonic cu legatura directa — 1 buc
Calculator — 1 buc

Imprimanta — 1 buc

Masa de lucru — 1 buc;

Scaun -5 buc;

Trusa de prim-ajutor — 1 buc;

Fiset metalic — 2 buc.

IV. Norma privind alocarea de spatii necesare bunei desfasurari a activitatii

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al municipiului Focsani:
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Dispecerat

Birou sef serviciu

Birou pentru activitati de instruire, pregatire profesionala

Depozit echipament de protectie

Depozit materiale si tehnica de stingere incendii

Depozit de materiale si tehnica de cautare-deblocare-salvare-evacuare

onhkowdE

V. Alte dotari necesare bunei functionari a Serviciul VVoluntar pentru Situatii de
Urgenta al municipiului Focsani Focsani:

1. Masgina interventie -1 buc.
2. Telefon mobil de serviciu — 1 buc

PRESEDINTE DE SEDINIA,
CONSILIER LOCAL
Mihai Nedelcu

Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL AL
MUNICIPIULUI FOCSANI

Eduard Marian Corhana
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