ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL
AL MUNICIPTULUI FOCSANI

HOTARARE
Privind, reorganizarea i functionarea Teatrului Municipal F ocsani

Consiliul Local al Municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinari;

- analizdnd proiectul de hotérére initiat de Primarul Municipiului Focsani, raportul
Directici economice — Serviciul resurse umane, managementul calitdtii inregistrat la
nr. 27859/20.04.2017 prin care se propune reorganizarea si functionarea Teatrului
Municipal Focsani si avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie public;

- in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.189/2008
privind managementul institufiilor publice de culturf, cu modificirile s1 completirile
ulterioare, Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile §i companiile de
spectacole sau concerte, precum si desfisurarea activititii de impresariat artistic, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Legea — cadru nr. 284 /2010 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fondurile publice, cu modificarile si completérile
ulterioare si Ordonanta de Urgentd nr. 99/2016 privind unele masuri peniru salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum §i unele misuri
fiscal-bugetare, cu modificarile i completarile ulterioare;

- In baza art. 36 alin. (1) lit. ,,a” si alin. (3) lit.”b” si in temeiul art. 45 alin. (1)
din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd in anul 2007,
cu modificérile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Teatrul Municipal Focsani, institutie publici de culturi aflati sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Focsani, se reorganizeazi, ca urmare a
fuziunii prin absorbtie cu Ateneul Popular ,Maior Gheorghe Pastia” Focsani, care se
desfiinfeaza.

Art. 2. Teatrul Municipal Focsani va functiona in continuare ca institutie de
spectacole, conform legislatiei In vigoare.

Art. 3. Noul Regulament de organizare si functionare al Teatrului Municipal
Focsani, care va cuprinde si activititile Ateneului Popular ,Maior Gheorghe Pastia”
Focsani, urmeazi si fie aprobat in termen de 30 de zile de la data intréirii in vigoare a
prezentei hotéréri.

Art. 4. Aprobarea organigramei, statului de functii si numirului de personal
pentru Teatrul Municipal Focsani, conform anexei nr. 1 §i nr.2, care fac parte integranta
din prezenta hotérare.
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Art. §. (1) Teatrul Municipal Focsani preia patrimoniul Ateneului Popular ,Maior
Gheorghe Pastia” Focsani, conform ultimei situatii financiare intocmite, pe baza de
protocol de predare-preluare, incheiat in termen de 20 zile de la data intrérii in vigoare a
prezentei hotdrari.

(2) Protocolul de predare-preluare prevazut la alin.(1) va cuprinde:

a) prevederile bugetare pe anul 2017, executia bugetard la momentul
predarii, inclusiv creditele bugetare rimase neutilizate;

b) structura de personal preluati;

c) patrimoniul stabilit pe baza situatiilor financiare intocmite de Ateneul
Popular ,,Maior Gheorghe Pastia” Focsani.

Art. 6. Pénd la semnarea protocolului de predare-preluare, Ateneul Popular
»Maior Gheorghe Pastia” Focsani se finanteaza din bugetul entititii existente anterior
datel intrérii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. 7. Teatrul Municipal Focsani preia personalul Ateneului Popular ,Maior
Gheorghe Pastia” Focsani, In conditiile legii.

Art. 8. Personalul institutiei publice care face obiectul prezentei hotirari fsi
péstreaza drepturﬁe salariale avute la data intrérii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. 9. Incadrarea personalului in numirul de posturi i In noua structuri
organizatorici se realizeazd In termenele i cu procedura aplicabild in maximum 30 de
zile de la data intririi in vigoare a prezentei hotdrdri, prin decizia managerului
(directorului) Teatrului Municipal Focsani.

Art. 10. Pentru managerul (directorul) Ateneului Popular ,Maior Gheorghe
Pastia” Focsani, incetarea contractului de management se face conform legii de citre
ordonatorul principal de credite.

Art. 11, Personalul disponibilizat ca urmare a reorganizirii beneficiazi de
mésurile de protectie sociald prevazute de lege.

Art. 12. Managerul Teatrului Municipal Focsani va prezenta autorititii, in termen
de 45 de zile, un nou proiect de management, conform legislatiei in vigoare.

Art. 13. Abrogarea Hotérarilor Consiliului Local al Municipiului Focsani
nr.  78/2003, nr. 132/2015, cu modificdrile si completirile ulterioare si
nr. 180/25.06.2015, cu modificarile si completérile ulterioare si a oricdror alte dispozitii
contrare,

Art. 14. Prezenta hotérére va fi comunicatd de catre Serviciul administratie
publicd locald, agriculturd, compartimentelor, birourilor, serviciilor si Primarului
Municipiului Focsani, care va asigura executarea acesteia prin Serviciul resurse umane,
managementul calitatii, Serviciul buget, contabilitate si prin Teatrul Municipal Focsani
si Ateneul Popuiar ~Maior Gheorghe Pastia” Focgani,

PRESE})INTE DE SEDINTA,

Contrasemneazi,
SECRETARUL MUNICIPIULUI
FOCSANI
Eduard Marian Corhani
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ROMANIA Anexanr. 2

JUDETUL VRANCEA la Hotirarea nr. /9/
CONSILIUL LOCAL AL din 27 aprilie 2017
MUNICIPIULUI FOCSANI
STAT DE FUNCTII
PENTRU TEATRUL MUNICIPAL FOCSANI
Nr.crt. NUME SI Functia Nivel | Numar
PRENUME studii | posturi
1 Manager (director) gradul IT S 1
COMPARTIMENT ARTISTIC
2 Consultant artistic gradul S 1
3-4 Actor gradul IA S 2
5 Actor gradul I1 S 1
6-7 Actor] M 2
8 Supraveghetor sali M 1
9 Maestru lumini-sunet [ 1
10-11 Muncitor calificat I 2
12 Muncitor calificat IIT 1

COMPARTIMENT PROGRAME, PROIECTE CULTURALE
SI ORGANIZARE SPECTACOLE

13-16 | | Referent gradul 1A | s | 4
CORUL DE CAMERA "PASTORALA” FOCSANI
17 Dirijor cor gradul 1A S 1
18 Corepetitor gradul 1 S Y2 normi
19 Artist plastic gradul Il S /2 norma
20| Maestru de studii canto II S Y2 normi
21-23 Corist I M 3
24-45 Corist I M 22 posturi
cu ¥
norma
46 Corist I1 M Y2 normi
47 Corist ITI M 1
BIROUL FINANCIAR - CONTABILITATE, PERSONAL, ADMINISTRATIV
48 Sef birou gradul I S 1
49 Economist gradul IA S 1
50 Referent specialitate gradul 11 S 1
51 Referent specialitate gradul I S 1
52 Referent IA M 1
53 Muncitor calificat I 1




54 Portar 1
55-56 Pompier 2
57-58 Ingrijitor 2

TOTAL POSTURI 45
PRESEDINTE DE SEDINTA,
Mihai:Ned: Contrasemneazi,
SECRETARUL MUNICIPIULUI
FOCSANI

Eduard Marian Corhana




