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HOTARARE

Pentru aprobarea planului anual de actiune privind serviciile sociale al
Serviciului Public Local de Asistenta Sociald Focsani pentru anul 2016

Consiliul Local al Municipiului Focsani, Judetul Vrancea, intrunit in sedinta
ordinara;

- analizand proiectul de hotarare initiat de domnul Viceprimar al Municipiului
Focsani — lorga Marius Eusebiu, raportul Directiei resurse umane si coordonare unitati
subordonate, inregistrat la nr. 2750/15.01.2016, prin care se propune aprobarea planului
anual de actiune privind serviciile sociale al Serviciului Public Local de Asistenta Sociala
Focgani pentru anul 2016 si avizul favorabil al Comisiei de buget si administratie publica
si al Comisiei pentru drepturile omului, culturd, invatdmant, sanatate si sport;

- vazand adresa nr. 222/14.01.2016 a Serviciului Public Local de Asistents
Sociala Focsani;

- vazand Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2016-2020
la nivelul Municipiului Focsani;

- In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) si art.115 alin. (1) lit. a) din
Legea asistentel sociale nr. 292/2011, cu modificarile uiterioare;

- In temeiul art. 36 alin. (2) lit. ,d” si alin.(6) lit.a) pct. 2 si in baza art. 45, alin.
(1) din Legea nr. 215 / 2001, privind administratia publica locala, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art. 1. Aprobarea planului anual de actiune privind serviciile sociale al Serviciului
Public Local de Asistenta Sociald Focsani pentru anul 20186, conform anexei alaturate
care face parte din prezenta hotarare.

Art. 2. Prezenta hotarare va fi comunicatd de catre Directia  administratie
publica locala, compartimentelor, birourilor, serviciilor si Primarului municipiutui Focsani,
care va asigura executarea acesteia prin Directia administratie publica locala, Directia
resurse umane si coordonare unitati subordonate, Directia economica si Serviciul Public
Local de Asistenta Sociala Focsani.

PRESEDINTE DE'SEDINTA,
Vrabie Gatalin
Contrasemneazi
SECRETARUL MUNICIPIULUI
FOCSANI

Corhana Eduard I\farian
Municipiul Focsanji, 28 ianuarie 2016
Nr. '
MB/1ex.
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PLAN ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE AL SERVICIULUI PUBLIC LOCAL DE
ASISTENTA SOCIALA FOCSANI PENTRU ANUL 2016

Strategia de dezvoltare a
serviciilor sociale pentru

Directia de actiune,

Actiune anuala

Nr perioada 2016 -2020 Cadrul legal Indicatori 2016 Responsabil Termen
Obiective Operationale &
1| Dezvoltarea de servicii ce | 1.1. Aplicarea prevederilor Asigurarea operativa a accesului Ajutor social: Serviciul beneficii | 31.12.2016
vizeaza prevenirea si | legale privind: grupurilor vulnerabile la prestatiile - minim 100 cazuri si servicii sociale -
combaterea saraciei si | - venitul minim garantat, sociale reglementate de Legea nr. - minim 280 anchete sociale | Compartiment
riscului  de excluziune | - alocatia pentru sustinerea | 416/2001 privind venitul minim Alocatie pentru sustinere beneficii sociale
sociala pentru persoane si | familiei, garantat cu modificarile si fam:
familii fara venituri / cu | - ajutoare de urgenta, completarile ulterioare si Legea nr. - minim 200 cazuri
venituri reduase - alte ajutoare, 277/2010 privind alocatia de - minim 400 anchete sociale
sustinere a familiei, republicata
- Preluare cereri venitul minim
garantat
- Preluare cereri alocatii pentru
sustinerea familiei
- Intocmirea referatelor in vederea Ajutor social: Serviciul beneficii | 31.12.2016
emiterii dispozitiilor Primarului - minim 100 referate si si servicii sociale -
dispozitii Compartiment
Alocatie pentru sustinere beneficii sociale
fam:
- minim 200 referate si
dispozitii
- Verificarea periodica a indeplinirii | Gestionare programe baze de | Serviciul beneficii | 31.12.2016
conditiilor legale date, eliminare erori lunar si servicii sociale -
Compartiment
beneficii sociale
1.2. Informarea si - Asigurarea operativa a accesului la | - minim 150 cereri pt lemne; | Serviciul beneficii | 31.12.2016
consilierea solicitantilor ajutorul de caldura conform OU nr. - mintm 15 cereri pt energie | st servicii sociale -
asupra drepturilor si 70/2010 cu modificarile si electrica Compartiment
obligatiilor acestora, cempletarile ultericare control cereri
asupra tuturor serviciilor si | - Primirea cererilor —declaratii pe subventie
prestatiitor disponibile pe propria raspundere de la solicitanti Compartiment
plan local si facilitarea beneficii sociale
accesului la acestea - Verificarea reclamatiilor, petitiilor, | - minim 10 cazuri / an Serviciul beneficii | 31.12.2016

anchete sociale 1a stabilire drept
{energie electrica)

- minim 25 anchete sociale /
an

si servicii sociale -
Compartiment
control cerert
subventie




1.3. Asigurarea operativaa | - Primirea cererilor de efectuare a - minim 40 de solicitari /an | Serviciul beneficii | 31.12.2016
accesului la serviciile anchetelor sociale in vederea si servicii sociale -
Cantinei de Ajutor Social acordarii dreptului Compartiment
in conformitate cu Legea beneficii sociale
nr. 208/1997
1.4, Asigurarea operativaa | - Solutionarea scrisorilor, sesizarilor | - minim 25 anchete efectuate | Servieiul benefici 31.12.2016
accesului la informatii OG | si petitiilor primite de la cetateni, / an si servicii sociale -
27/2002, cu modificari si autoritati ale administratiei centrale - minim 40 cazui / an Compartiment
completari ulterioare sau locale sau de la alte institutii beneficii sociale
abilitate
1.5. Consilierea si - Diseminarea informatiei asupra - minim 200 cazuri Serviciul beneficii | 31.12.2016
informarea persoanelor in | drepturilor si obligatiilor, asupra si servicii sociale
situatii de risc social serviciilor si prestatiifor disponibile - minim 400 solicitari Compartiment
pe plan local pachete beneficii sociale
- Consilierea si informarea - minim 400 anchete sociale | Compartiment de
sclicitantilor asupra drepturilor si /fan informare si
obligatiilor acestora, asupra consiliere
serviciilor si prestatiilor disponibile | - minim 30 persoane Compartiment
pe plan local consiliate individual Strategie Proiecte
- Descurajarea culturii dependentei Prograrme
fata de ajutoarele sociale si
incurajarea unei culturi a
responsabilitatii individuale
1.6. Consultanta de - Colaborare cu alte institutii - minim 30 cazurj / an Serviciul beneficii | 31.12.2016
specialitate in domeniul responsabile pentru a facilita accesul si servicii sociale
asistentei sociale persoanelor la drepturi Compartiment
beneficii sociale
Compartiment de
informare si
consiliere
Protectia si promovarea Aplicarea prevederilor
drepturilor copilnlui legale privind protectia si
promovarea drepturitor 31.12.2016
copilului -Informare si consiliere pentru - minim 400 solicitanti / an Compartiment

2.1. Asigurarea accesului
operativ la dreptul prevazut
de Legea nr. 166/2012
privind aprobarea OUG nr.
124/2011, care
reglementeaza acordarea
de beneficii de asistenta
sociala privind
indemnizatie/stimulent
insertie pentru crestere
copil pana la varsta de 2

solicitanti

-Primirea dosarelor

-Inaintarea dosarelor catre AJPIS
Vrancea

- lunar

relatii cu publicul




ani, respectiv 3-7 ani
pentru copilul cu handicap

2.2, Asigurarea accesului - Informare si consiliere privind - minim 500 solicitanti pe Compartiment 31.122016
la drepturile prevazute de | alocatia de stat an relatii cu publicul
Legea ar. 61/1993 privind | - Primirea dosarelor
alocatia de staf republicata | - Inaintarea dosarelor la AIPIS - lunar

Vrancea
2.3. Asigurarea accesului - Primire cereri pentru acordarea de - minim 30 cereri Compartiment 31.12.2016
familiilor la Programe sprijin financiar elevilor care - minim 30 anchete sociale relatii cu publicul
Nationale pentru copii si beneficiaza de protectie sociala
tineri o "Bani de liceu" in vederea

stimularii achizitionarii de
calculatoare
o burse sociale elevi / studenti
o tabere sociale.

2.4. Monitorizarea - Solicitarea listelor cu copii de la - minim 4 liste copii/an Serviciul beneficii | 31.12.2016
periadica a cazurilor de Primaria Focsani. si servicii sociale
copii cu parinti plecati 1a - Monitorizare periodica a cazurilor, | - minim 200 cazuri Compartiment
muneca in strainatate conf conform legislatiel in vigoare integrare sociala
Ordin ANPDC 219/2006 - transmiterea situatiilor - minim 4 raportari/an copii si tineri

centralizatoare catre DGASPC VN Compartiment de

informare si
consiliere

2.5. Respectarea interesului | - Monitorizarea relatiilor copiilor cu | - minim 8 cazuri / an Serviciul beneficii | 31.12.2016
superior al copiluhui parinti nerezidenti, consiliere si si servicii sociale
Lg. 272/ 2004 republicata | informare - minim 20 cazuri / an Compartiment

- Identificarea copiilor in situatie de integrare sociala

risc, cu parinti rezidenti, consiliere si COpil si tineri

informare - minim 5 cazuri / an Compartiment de

- Monitorizare trimestriala a masurii informare si

de protectic speciala a minorilor consiliere

{tutela — Ordin 1733/2013)
2.6. Consilierea si -Diseminarea informatiei cu privire - minim 200 cazuti Serviciul beneficii | 31.12.2016

informarea familiilor cu
copii in intretinere

la drepturile si obligatiile familiilor,
asupra serviciilor si prestatiilor
soctale disponibile pe plan local si
orientarea lor catre instititutiile
abilitate

-Consilierea si informarea
solicitantilor asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra
serviciilor si prestatiifor disponibile
pe plan local

- minim 200 solicitari
consiliere / informare

si servicii sociale
Compartiment
integrare sociala
copii si tineri
Compartiment de
informare si
consiliere




3.1. Prevenirea separarij - Evaluarea situatiifor care impun - minim 15 cazuti Serviciul beneficii | 31.12.2016
copilului de familia sa acordarea de servicii / prestatii - minim 15 planuri servicii st servicii sociate
sociale, intocmire plan de servicii, pe Comparfiment
care il inainteaza primarului spre infegrare sociala
aprobare, prin dispozitie - minim 3 intalpiri copit si tineri
- Identifica si evalueaza situatiile comunitare consultative / an
care impun acordarea de servicii /
beneficii sociale pentru prevenirea - minim 15 referate si
separarii copilului de familia sa dispozitii
- Intocmirea referatelor in vederea
emniterii dispoziriilor Primaruluj _
Prevenirea separarii 3.2 Monitorizarea situatiei | - Vizite la domiciliu] familiilor cu - minim 100 cazuri Serviciul beneficii | 31.12.2016
copilului de parinti copiilor aflati in situatie de | copii in intretinere, aflati in situatie - minim 200 rapoarte de si servicil sociale
risc social de risc social vizita Compartiment
integrare sociala
copii si tineri
3.3 Consilierea psihologica | - Consilierea psihologica a copiilor | - minim 200 consilier] Serviciul beneficii | 31.12.2016
copii cu dificultati de invatare, cu psihologice si servicii sociale
probleme socioafective, cu Compartiment
dizabilitati integrare  sociala
copii si  tineri
Compartiment de
informare st
consiliere
4.1. Informare , educare si | - Campanii de informare, derulate in | - mimim | campanie / an Serviciul beneficii § 31.12.2016
sensibilizare privind parteneriat si servici sociale
L promovarea st respectarea Compartiment
Protectia si promovarea drepturitor victimelor Stategie, Proiecte
dre‘ptunl?r vietimelor \io10ntei in familie - Referirea cazurilor de violenta in - nr. cazuri / an Programe
violentei in familie familie catre furnizori specializati de Compartiment de
servicii informare si
consiliere
5.1, Sprijin in vederea - Anchete sociale solicitate de - minim 50 anchete tutela / Compartiment 31.12.2016

Mentinerea rolului
Serviciului Public Local
de Asistentd Socialz
Focsani de autoritate
tutelara la nivet local

instituirii curatelei / tutelei

5.2. Sprijin parinti in
situatie de divort / stabilire
pensie intretinere, program
vizitare minori

5.3. Sprijin solicitanti care
au savarsit fapte penale,
condamnatilor care solicita
infrerupere executare
pedeapsa, persoanelor cu

judecatorie sau notarul public, in
vederea instituirii curatelei / tutelei
pentru minori st persoane lipsite de
discernamant sau care datorita
problemelor de sanatate nu se pot
reprezenta singure

- Anchete psihosociale pentru divort /
stabilire pensie intretinere copil

- Anchete sociale minoti care au
savarsit fapte penale, condamnatilor
care solicita intrerupere executare
pedeapsa, persoanelor cu cazier

curatela

- minim 135 anchete

- minim 15 anchete

- minim 50 referate / an

autoritate tutelara
Compartiment
juridic




cazier judiciar in vederen
reabilitarii

judiciar in vederea reabilitarii

- Intocmirea referatelor in vederea
emiterii dispozitiilor Primarului

6.1 Consolidarea retelei de | - Asigurarea salariilor pentru - minim 330 salariati in plata | Serviciul beneficii | 31.12.2016
asistenti personali, pentru asistenti personali ai persoanelor cu st servicii sociale -
acordarea ingrijifor la handicap grav Compartiment
domiciliu a persoanelor - Verificarea la domiciliul persoanei | - minim 130 rapoarte vizita | beneficii sociale
adulte cu handicap grav, cu handicap grav a activitatii
inclusiv bolnave in stadii asistentului personal - minim 100 persoane
terminale - Instruirea / reinstruirea asistentilor | instruite / reistruite
personali ai persoanelor cu handicap Compartiment
grav strategii,
programe, proiecte
imbunatatirea retelei de | 9-2- Asigurarea operativaa | - Asigurarea platii indemnizatiilor - minim 200 indemnizatii in | Serviciul beneficii | 31.12.2016
servicii sociale destinate | accesului la beneficiile pentru persoanele cu handicap grav plata si servicii sociale
persozanelor cu reglementate de Legeanr. | - Verificarea persoanelor cu handicap | - minim 130 rapoarte vizita | Serviciul
dizabilitati pentru 448/2006 a persoanelor cu | grav care beneficiaza de indemnizatia contabilitate,
prevenirea handicap grav, republicata | lunara de insotitor personal,
institutionalizarii prin : — administrativ___
acordarea de sprijin / - Efectuare anchete sociale pentru - m?mm 1000 anchete S.erwcm‘i‘bene_ﬁcn 31.12.2016
suport familiilor care au evaluarea/reevaluarea in vederea sociale si servict.l sociale
in component persoane incadrarii inte-un grad de handicap Compartiment
cn dizabilitati beneficii sociale
-Asigurarea accesului la gratuitati pe | Transport local gratnit Compartiment 31.12.2016
transportul public prin preluarea pentru: relatii cu publicul
cererilor si documentelor - minim 3000 pensionari; Serviciul
6.3. Sprijinirea persoanelor | justificative, conform HCL - minim 2100 persoane cu contabilitate,
cu handicap ce utilizeaza 146/2012, privind gratuitate transport | handicap (grav, acc.); personal,
transportul in comun urban cu mifloace de transport in - minim 100 beneficiari administrativ
comMIn conform Decretului Lege
118/1990.
- minim 1500 donatori de
sange
Promovarea integrarii 7.1. Sprijinirea formelor - Asigurarea implicarii persoanelor - minim 1 contract de Serviciul 31.12.2016
sociale a persoanelor cu d;a u.eccmo.rin ie sociala / cu dizabilitati in realizarea serviciilor | servicii cu o unitate protejata | contabilitate,
dizabilitati ca cetateni ctatil ., " / produselor oferite de unitati autorizata personal,
active, in masura de a-si unitattlor protef atf? pentry protejate autorizate administrativ
controla viata perscane cu dizabilitati
Cresterea calitafii vietii 8.1. Dezvoltarea si ~Informare asupra drepturilor si - minim 3000 solicitari Serviciul beneficii | 31.12.2016

persoanelor varstanice
pentru prevenirea
institutionalizarii
acestora, prin reducerea
riscului de marginalizare
/ excluziune sociala

diversificare beneficiilor
sociale pentru varstnici la
nivel local

obligatiilor acestora, asupra
serviciilor si prestatiilor sociale
disponibile pe plan local asupra
situatitlor de risc social, drepturi ale
persoanelor varstnice

-Colaborare cu alte institutii
responsabile pentru a facilita accesul

- minim 20 anchete
sociale/an

-transport local gratuit

si servicii sociale
Compartiment de
informare si
consiliere




persoanelor la aceste drepturi
-Asigurarea accesului la gratuitati pe
transportul public prin preluarea
cererilor st documentelor
justificative, conform HCL

146/2012, privind gratuitate transport
urban cu mijloace de transport in
comun

pentru
- tinim 3000 pensionari;

Compartiment
relatii cu publicul
Serviciul
contabilitate,
personal,
administrativ

Sprijinirea persoanelor varstnice - minim 5 cazurl / anchete Serviciul beneficii | 31.12.2016
vulnerabile la abuz, prin consilierea | sociale si servicii sociale
juridica a persoanelor varstnice Compartiment
. . valnerabile beneficii sociale
8.2. Prevenirea si . .. . .
. - Urmarirea si indeplinirea Compartiment
combaterea abuzului fata Lo B
de persoanele varstrice gbhg?.t;:lorAcontractuale ale . Jjuridic
p 15
intretinatorilor persoanelor varsinice
care au incheiat contracte de vanzare-
cumparare cu clauza de intretinere si
uzufruct viager
Suport acordat serviciilor | 9.1 Sprijinirea admiterii - Anchete sociale in vederea - minim 30 anchete sociale Serviciul beneficii | 31.12.2016
rezidentiale destinate persoanelor varstnice in admiterii persoanelor varstnice in/din si servicii sociale
persoaneior varstnice servicii rezidentiale institutii specializate Compartiment de
9 publice/private informare si
9.2, Evaluarea / consiliere
reevaluarea periodica a Compartiment
situatiei beneficii sociale
10.1. Consolidarea - Continuarea cofinantarii, conform - minim 1 serviciu Serviciul beneficii { 31.12.2016
serviciilor integrate, HCL nr. 12/2012, pe 5ani a specializat in parteneriat, si servicii sociale
furnizate la nivel local, in proiectului «Adapost de noapte Sf. functional Serviciul
parteneriat public-privat, Nicolae cel Noun - incadrarea in numarul de contabilitate,
Dezveltarea de servicii ce | pentru persoanele fara Monitorizarea prin sondaj a modului | locuri aprobate de CL personal,
vizeaza  prevenirea si | locuinta de pe raza in care sunt asigurate serviciile. Focsani (20 locuri) administrativ
10 | combaterea saraciei si | municipiutui Focsani - Finantarea pe 10 ani, conform HCL | - minim ! serviciu Serviciul beneficii | 31.12.2016
riscului  de  excluziune 163/342/2012, a cheltuielilor de specializat in parteneriat, si servicii sociale
sociala pentru persoancle functionare a obiectivului «Adapost | functional Serviciul
fara locuinta/ adapost de noapte Bahney - incadrarea in numaruf de contabilitate,
- Monitorizarea prin sondaj a iocuri aprobate de CL personal,
modului in care sunt asigurate Focsani (20 locuri) administrativ
serviciile
[l | Cresterea implicarii 11.1. Consolidarea ~ Continuatea parteneriatelor cu - minim 2 parteneriate Serviciul beneficii | 31.12.2016

comunitatii sociale si a
societatii civile in procesul
de furnizare, diversificare
si dezvoltare a serviciilor
sociale

parteneriatefor si
colaborarii cu organizatii,
institutii gi orice forme
organizate ale societatii
civile, In conditiile legii, In
vederea diversificarii
serviciilor sociale furnizate

11.2. Dezvoltarea

Crucea Rosie Vrancea, Serviciul de
Probatiune, Penitenciarul Focsani si
identificarea de noi oportunitati.

-Intrunirea sedintelor Consiliu
Consultativ al Serviciului Public

functionale

- minim 3 intalniri
consultative / an

si servicii sociale
Compartiment
strategii,
programe, proiecte

Compartiment




capacitatii administrativ
operationale a Serviciului
Public Local de Asistenta
Sociala Focgani pentru
relatii eficiente cu
structurile institutionale
din domeniu.

11.3. Comunicare si
cooperare intre furnizorii
publici/private de servieii
sociale

Local de Asistenta Sociala Focsani.
Sedinte trimestrial si ori de cate ori
se impune

~Consultanta de specialitate in
dormeniul asistentei sociale ;
colaborare cu alte institutii
responsabile pentru a facilita accesul
persoanelor la beneficii/servicii

- Promovarea unei protectii sociale
active si incurajarea unei culturi a

juridic

- minim 30 cazuri / an
Compartiment de
informare si
consiliere

- | eveniment / campanie

tematica, in colaborare cu

partenerii publici si private Compartiment

la nivel judetean strategii,

progtame, proiecte
Inregistare operativa in

responsabilitatii individuale sistem Compartiment
relatii cu publioul
-Inregistrarea actelor adresate
Servieiului Public Local de Asistenta
Sociala Focsani
PRESEDINTE DE $EDINTA,
‘\/l‘?ﬂ’).'g atating.
Contrasemneazi
SECRETARUL MUNICIPIULUI
FOCSANI

Municipiul Focsani, 28 ianuarie 2016
Nr._%4
MB/lex,

Corhana Eduard Marian






