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R O M Â N I A

JUDEŢUL VRANCEA

CONSILIUL LOCAL

AL MUNICIPIULUI FOCSANI
HOTĂRÂRE

 Privind, aprobarea organigramei, statului de funcţii si numarului de 

               personal pentru Formaţia corală tradiţională  „Pastorala” Focşani

            Consiliul local al municipiului Focsani, Judetul Vrancea, intrunit in sedinta extraordinara;
            -analizând Proiectul de hotarare initiat de Primarul municipiului Focsani, raportul Direcţiei resurse umane şi coordonare unităţii subordonate înregistrat la nr. 36988/03 august 2010 prin care se propune aprobarea organigramei, statului de funcţii si numarului de personal pentru Formaţia corală tradiţională  „Pastorala” Focşani;

             -vazand avizul favorabil al Comisiei pentru buget, finante, investitii, libera initiativa, economic si servicii publice;

            - în conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

         - în baza art. 36, alin.(2), lit. „a” si  alin.(3), lit.”b” şi in temeiul art.45, alin. (1)  din Legea nr. 215/2001  privind  administraţia publica locala, republicata in anul 2007, cu modificarile si completarile ulterioare;  

HOTARASTE:

            Art.  1.  Aprobarea organigramei, statului de funcţii si numarului de personal pentru Formaţia corală tradiţională  „Pastorala” Focşani, conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

 Art. 2. Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Focsani nr. 123/31.05.2005 îşi încetează aplicabilitatea.

Art.  3. Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Directia administratie publica locala,compartimentelor,birourilor,serviciilor si Primarului municipiului Focsani,conform legii,care va asigura executarea acesteia prin Directia administratie publica locala, Direcţia resurse umane şi coordonare unităţi subordonate, Direcţia economică şi Formaţia corală tradiţională  „Pastorala” Focşani . 

PRESEDINTE DE SEDINTA,

       Boboc Tudorita Rodica
                                                                         Contrasemneaza,

                                                          SECRETARUL MUNICIPIULUI

                                                                          FOCSANI
                                                               Corhana Eduard Marian

Municipiul Focsani, 5 august  2010
Nr.208

                   R O M Â N I A                                                                                                                                                     A N E X A    Nr.  1                                                                     
               JUDEŢUL VRANCEA                                                                                                                                               la Hotărârea nr.208 

             CONSILIUL LOCAL AL                                                                                                                                            din 5 august 2010
           MUNICIPIULUI FOCSANI             

O R G A N I G R A M A

ŞI  NUMARUL  DE  PERSONAL  PENTRU  FORMAŢIA CORALĂ TRADIŢIONALĂ “PASTORALA” FOCŞANI




             






 * Organ colectiv de conducere                 

    cu caracter deliberativ      

                       PRESEDINTE DE SEDINTA,                                                                  

                            Boboc Tudorita Rodica                                                                                                
                                                                                                    Contrasemneaza,
                                                                                  SECRETARUL MUNICIPIULUI FOCŞANI

                                                                                                 Eduard  Marian  Corhană

MB/2 ex.

              ROMÂNIA

     JUDEŢUL VRANCEA                                                   Anexa nr. 2 la

  CONSILIUL LOCAL                                                       Hotararea nr.208
   AL  MUNICIPIULUI FOCSANI                                       din  05.08.2010
STAT DE FUNCŢII
pentru

FORMAŢIA CORALĂ TRADIŢIONALĂ  „PASTORALA” FOCŞANI

	Nr crt.
	Funcţia de execuţie, grad sau treaptă profesională
	Număr

posturi
	Nivel 

studii
	Funcţia

 de

conducere

	1
	
	1 post cu ½ normă = 0,5 posturi
	S
	Director gradul I

	            COMPARTIMENT  ARTISTIC

	2
	Secretar muzical gradul II
	1 post cu ½ normă = 0,5 posturi
	S
	

	3
	Impresar artistic gradul I
	1 post cu ½ normă = 0,5 posturi
	S
	

	4
	Maestru de canto gradul II
	1 post cu ½ normă = 0,5 posturi
	S
	

	5
	Corepetitor gradul I
	1 post cu ½ normă = 0,5 posturi
	S
	

	6
	Artist plastic gradul II
	1 post cu ½ normă = 0,5 posturi
	S
	

	7-27
	Corist I
	21 posturi cu ½ normă = 10,5 posturi
	M
	

	28-31
	Corist I
	 4 posturi cu normă întreagă  =   4 posturi
	M
	

	32
	Corist II
	1 post cu ½ normă = 0,5 posturi
	M
	

	33
	Corist III
	1 post cu normă întreagă  =   1 post
	M
	

	            COMPARTIMENT  FINANCIAR, CONTABILITATE,  PERSONAL

	34
	Economist gradul I
	1 post cu ½ normă = 0,5 posturi
	S
	

	
	TOTAL POSTURI
	19,5


	
	


    PRESEDINTE DE SEDINTA, 

        Boboc Tudorita Rodica  
                                                                           Contrasemneaza,

                                                         SECRETARUL  MUNICIPIULUI

                                                                             FOCSANI

                                   Corhana Eduard Marian                             
MB/ 2ex

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI FOCŞANI





PRIMAR





DIRECTOR


1 post cu ½ normă = 0,5 posturi





Consiliul de administraţie*





COMPARTIMENT FINANCIAR, CONTABILITATE, PERSONAL


1 post cu ½ normă = 0,5 posturi





COMPARTIMENT  ARTISTIC :  Total      = 18,5 posturi 


 27  posturi cu ½ normă                           = 13,5 posturi 


  5   posturi cu norma întreagă                =  5     posturi


 








TOTAL POSTURI                          = 19,5


     din care:  


        -  posturi de conducere            =   0,5


        -  posturi de specialitate          =  18,5


        -  posturi auxiliar                     =   0,5








