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R O M Â N I A
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JUDEŢUL VRANCEA

CONSILIUL LOCAL AL

MUNICIPIULUI FOCSANI

HOTĂRÂRE

     Privind,  modificarea si completarea anexelor nr. 1 şi 2  la Hotararea   

                    Consiliului Local al   municipiului Focsani nr. 49/ 27.02.2007, privind 

          aprobarea  organigramei, statului de functii si numarului de personal 

                    pentru Primaria municipiului Focsani     

Consiliul local al municipiului Focsani, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;

- vazand proiectul de hotarare initiat de Primarul municipiului Focsani prin care se propune modificarea  si completarea anexelor nr. 1 şi 2 la Hotararea Consiliului Local al  municipiului Focsani nr. 49/27.02.2007 privind aprobarea organigramei, statului de functii si numarului de personal pentru Primaria municipiului Focsani, raportul Directiei resurse umane si coordonare unitati subordonate inregistrat la nr. 17972/15.03.2007, precum si avizul favorabil al Comisiei pentru buget, finante, investitii, libera initiativa, economic si servicii publice;
        -   în baza art. 36, alin.(1) si (2), lit. „a”, alin.(3), lit.”b” şi in temeiul art.45, alin. (1)  din Legea nr. 215/2001  privind  administraţia publica locala, republicata in anul 2007;

HOTARASTE:

Art. 1.  Modificarea si completarea anexelor nr. 1 si 2 la Hotararea Consiliului local al municipiului Focsani nr. 49/27.02.2007 privind aprobarea organigramei, statului de functii si numarului de personal pentru Primaria municipiului Focsani, dupa cum urmeaza:

-  anexa nr. 1:
· la pozitia secretar se adauga RMC – responsabil cu managementul calitatii;

· la Directia resurse umane si coordonare unitati subordonate, Compartimentul resurse umane, asigurarea calitatii se împarte în Compartimentul resurse umane in componenta caruia ramân 4 posturi şi Compartimetul managementul calitatii cu un post ;

-  anexa nr. 2:
· la pozitia secretar al municipiului Focsani se adauga RMC – responsabil cu managementul calitatii;
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· la Directia resurse umane si coordonare unitati subordonate, Compartimentul resurse umane, asigurarea calitatii de la punctul b) se împarte în Compartimentul resurse umane in componenta caruia ramân 4 posturi respectiv: inspector, clasa I, gradul profesional asistent,   treapta  3  de   salarizare ,  referent,   clasa  a III-a,    gradul profesional superior, treapta 1 de salarizare, referent, clasa a III-a, gradul profesional principal, treapta 2 de salarizare, referent, clasa a III-a, gradul profesional asistent, treapta 3 de salarizare şi Compartimetul managementul calitatii cu un post respectiv consilier, clasa I, gradul profesional principal, treapta 3 de salarizare.

  Art.  2 Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Directia administratie publica locala ,compartimentelor,birourilor,serviciilor si Primarului municipiului Focsani,conform legii,care va asigura executarea acesteia prin Direcţia resurse umane şi coordonare unităţi subordonate si Direcţia Economică 

PRESEDINTE DE SEDINTA,

            Dobre Vasile

                                                                         Contrasemneaza,

                                                          SECRETARUL MUNICIPIULUI

                                                                          FOCSANI
                                                              Corhana Eduard Marian
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