ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA EZERIS
CONSILIUL LOCAL EZERIS

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei , a Statului de Functii si a coeficientilor care stau la baza
determinarii salariilor pentru personalul contractual al SERVICIULUI PUBLIC DE
GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS incepind cu 01.12.2024

Consiliul local al Comunei Ezeris intrunit in sedintd ordinara in data de 06.12.2024;
Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al Primarului Comunei EZERIS ;
- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Ezeris ;
- Raportul de specialitate intocmit de SERVICIULUI PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA
AL COMUNEI EZERIS,

Tinand cont de urmétoarele acte normative : ,
- Prevederile art.1 alin.(4), litera “h”, art.3 alin.(1), alin.(4) lit.c), art.8 alin.(1), alin.(2) si alin.(3) lit.d),
art.24 alin.(1) lit.a), art. 28 din Legea nr.51/2006 privind serviciile comunitare de utilitti publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile HCL Ezeris 32/26.03.2020 privind reorganizarea Serviciului public Alimentare cu Apa si
Canalizare al Comunei EZERIS , judetul CARAS-SEVERIN

Prevederile OUG nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene

- Prevederile art. II din OUG nr. 53/ 2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului
din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice
- Prevederile art. 11, alin. (3) si alin. (4), art., art. 15 si art. 18 din Legea nr.153/2017 Lege-cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata

In temeiul prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) si art.139 alin (1) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare .

HOTARASTE

Art.1. Incepand cu data de 01.12.2024 se aproba Organigrama, Statul de Functii si coeficientii care
stau la baza determindrii salariilor pentru personalul contractual al SERVICIULUI PUBLIC DE
GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS, conform anexelor 1, 2 si 3 care fac parte
integrantd din prezenta hotdrare .

Art.2 Incepand cu data intririi in vigoare a prezentei hotirari, orice hotirare privind aprobarea
Organigramei si a statului de functii pentru SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA
AL COMUNEI EZERIS 1isi inceteaza aplicativitatea devenind nula .

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste : primarul , secretarul general al
comunei Ezeris si mandatarul financiar al serviciului .

Art. 4 Prezenta hotarare poate fi atacatd in Contenciosul Administrativ conform prevederilor legale .

Art. 5. Prezenta hotarare se va comunica :
-Institutiei Prefectului —Judetul Caras-Severin pentru verificarea legalitatii,



-Altor institutii interesate ,
- SERVICIULUI PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS,
-Se face publica prin grija secretarului general al UAT Ezeris .

Nr. 92
Din 06.12.2024 PRESEDINTE DE SEDINTA
STEFONI ION
CONTRASEMNEAZA, SECRETAR GENERAL
LUCHIAN ELENA

Prezenta hotdrare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 139 alin 1 si 3 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ astfel :
total consilieri in functie 9 ;prezenti: 9
au votat :

PENTRU: 9

IMPOTRIVA :0

ABTINERI : 0



ANE X Anr.1 la HCL Ezeris nr 92/06.12.2024

ORGANIGRAMA SERVICIULUI PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA AL
COMUNEI EZERIS

Consiliul Local al comunei Comunei
EZERIS
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Presedinte sedinta Contrasemneaza secretar general
STEFONI ION LUCHIAN ELENA



AN E X A nr. 2 la HCL Ezeris nr 92/06.12.2024

STAT DE FUNCTII

Consiliul local al Comunei Ezeris SERVICIULUI PUBLIC DE
GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS

NR. DENUMIREA NIVEL GRADATIE NUMAR POSTURI

CRT. FUNCTIEI STUDII

CONTRACTUALE
Norma

CONDUCERE EXECUTIE

1 SEF SERVICIU M 5 1
Ocupat
Daba Nicolae-Petru

2 ADMINISTRATOR S 3 1
FINANCIAR

ocupat 1/2

Calota Adriana Norgia

3 MUNCITOR CALIFICAT | G 2 1
Vacant

4 MUNCITOR CALIFICAT | G 5 1
Ocupat
Micsa Petru

5 MUNCITOR G 2 1
CALIFICAT

Ocupat
Jurjonita Ruchtenwand
Raul

6 MUNCITOR G 0 1

NECALIFICAT
Ocupat

Ilas Nicolae

7 MUNCITOR G 5 1
CALIFICAT Ocupat
fochist
Jorz lon

8 MUNCITOR G 5 1
CALIFICAT - Ocupat
fochist

Stefoni Adrian

9 GUARD G 1 1
Stefoni-Nistor Rodica

10 GUARD G 2 1
Ocupat Magda Iulia

11 MUNCITOR G - 1
CALIFICAT
Vacant

12 MUNCITOR G - 1
CALIFICAT
Vacant

Presedinte sedinta Contrasemneaza secretar general
STEFONI ION LUCHIAN ELENA



A NE X A nr. 3 la HCL Ezeris nr. 92/06.12.2024

COEFICIENTII CARE STAU LA BAZA DETERMINARII SALARIILOR PENTRU PERSONALUL

CONTRACTUAL AL
9
NR NUME GRDATIE FUNCTIA COEFICIENT | SALARIU | SPOR | INDEMNIZATIE | SALARIU
CRT | PRENUME SALARIIDE | DEBAZA | CFP HRANA BRUT
BAZA 10%
1 DABA NICOLAE 5 SEF SERVICIU 1.60 6.902 347 7.249
PETRU
2 CALOTA ADRIANA 3 ADMINISTRATOR | 1.60 3614 10% | 0 3614
NORGIA FINANCIAR
NORMA
3 MICSA PETRU 5 MUNCITOR 1.30 5.608 347 5.955
CALIFICAT
4 ILAS NICOLAE 0 MUNCITOR 1.30 4.504 0 347 4.851
NECALIFICAT
5 JURJONITA 2 MUNCITOR 1.30 5.084 347 5.431
RUCHTENWALD CALIFICAT
RAUL
6 STEFONI ADRIAN 5 MUNCITOR 1.30 5.608 347 5.955
CALIFICAT-
FOCHIST
7 JORZ ION 5 MUNCITOR 1.30 5.608 347 5.955
CALIFICAT-
FOCHIST
8 STEFONI-NISTOR 4 GUARD 1.30 5.472 347 5.819
RODICA-NICOLETA
9 MAGDA IULIA 2 GUARD 1.30 5.084 347 5.431
10 VACANT MUNCITOR 1.30
CALIFICAT
11 VACANT MUNCITOR 1.30
CALIFICAT
12 VACANT MUNCITOR 1.30
CALIFICAT

Presedinte sedinta
STEFONI ION

Contrasemneaza secretar general

LUCHIAN ELENA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA EZERIS
PRIMAR
NR. 278/29.11.2024
REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea Organigramei , a Statului de Functii si a coeficientilor care stau la baza

determinarii salariilor pentru personalul contractual al SERVICIULUI PUBLIC DE
GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS incepind cu 01.12.2024

in conformitate cu prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul local aprobd organigrama si statul de
functii al aparatului de specialitate al primarului, precum si ale institutiilor publice din subordinea sa.

Incepand cu data de 01.09.2023, cuantumul brut al salariilor de bazi de care beneficiaza
personalul contractual al SERVICIULUI PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI
EZERIS rezultda din inmultirea coeficientilor corespunzatori stabiliti pentru fiecare functie, prevazuti in
anexa nr. 3 la prezenta hotarare, cu salariul minim brut pe tara garantat in plata pentru anul 2023, stabilit
conform H.G nr 1447/2022 aflat in vigoare si se actualizeazd in mod corespunzator odata cu acesta,
dupa caz, conform actelor normative 1n vigoare.

Propun aprobarea Organigramei , a Statului de Functii si a coeficientilor care stau la baza
determinarii salariilor pentru personalul contractual al SERVICIULUI PUBLIC DE GOSPODARIE
COMUNALA AL COMUNEI EZERIS incepand cu 01.12.2024 conform anexei 1, 2 si 3 care fac parte
integrantd din prezenta hotdrare .

PRIMAR
RUSU IOAN



ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA EZERIS

NR. 279/29.11.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Organigramei , a Statului de Functii si a coeficientilor care stau la baza

determinarii salariilor pentru personalul contractual al SERVICIULUI PUBLIC DE
GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS incepind cu 01.12.2024

Subsemnata Calotd Adriana Norgia, in calitatea de administrator financiar la SERVICIULUI
PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS aduc la cunostinti urmitoarele :

Avand in vedere :

- prevederile H.C.L. Ezeris nr 5/10.01.2023 privind aprobarea Organigramei , a Statului de
Functii si stabilirea coeficientilor care stau la baza determinarii salariilor pentru personalul contractual
al SERVICIULUI PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS

-prevederile HCL Ezeris 32/26.03.2020 privind reorganizarea Serviciului public Alimentare cu
Apa si Canalizare al Comunei EZERIS , judetul CARAS-SEVERIN

-prevederile H.G nr 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata pentru anul 2023;

-prevederile OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative privind unele masuri fiscal bugetare
pentru modificare si completarea unor acte normative;

- Prevederile art.1 alin.(4), litera “h”, art.3 alin.(1), alin.(4) lit.c), art.8 alin.(1), alin.(2) si alin.(3)
lit.d), art.24 alin.(1) lit.a), art. 28 din Legea nr.51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Organigrama - anexa 1 si statul de functii-anexa 2 cuprinde un nr de 12 posturi functii
contractuale: 1 sef, serviciu, 1 administrator financiar si 10 muncitori .

Analizand proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Ezeris, propun Consiliului local
aprobarea proiectului de hotdrare privind aprobarea Organigramei , a Statului de Functii si a
coeficientilor care stau la baza determindrii salariilor pentru personalul contractual al SERVICIULUI
PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA AL COMUNEI EZERIS PENTRU ANULUL 2024
conform anexei 1, 2 si 3 care fac parte integrantd din prezenta hotdrare, in forma prezentata, in sedinta
ordinara din 06.12.2024.

Administrator financiar
S. P. G. C. EZERIS
CALOTA ADRIANA NORGIA



