
R E G U L A M E N T 

DE ORGANIZARE  ŞI 

FUNCŢIONARE 
 

 

 

SERVICIUL DE SALVARE 

ACVATICǍ – SALVAMAR 

SI POSTURI PRIM AJUTOR 

ORAŞUL EFORIE 



 
 

CAPITOLUL I - DISPOZIȚII GENERALE 

Art. 1 - Scopul și cadrul legal 

(1) Prezentul regulament organizează și reglementează funcționarea Serviciului de Salvare 

Acvatică – Salvamar şi aposturilor de prim ajutor, în conformitate cu prevederile H.G. nr. 

1136/2007. 

(2) Serviciul asigură salvarea persoanelor aflate în pericol de înec și prevenirea accidentelor 

acvatice pe plajele din Orașul Eforie.  

(3) Serviciul de salvare acvatică - salvamar Eforie îşi constituie echipele de salvatori acvatici 

prin încheierea de contracte de prestări de servicii cu societăţi civile profesionale de salvatori 

acvatici sau cu organizaţii neguvernamentale care au ca scop salvarea acvatică şi care pun la 

dispoziţie echipele necesare desfăşurării activităţii de salvare acvatică. 

(4) Activitatea serviciului cuprinde patrularea cu scop preventiv pe apă şi pe mal, în zonele de 

îmbăiere şi unde se desfăşoară activităţi nautice, asigurarea permanenţei pe timpul programului 

la posturile de observare, deplasarea la locul accidentului, căutarea persoanelor dispărute în 

apă, aplicarea tehnicilor de salvare de la înec, scoaterea victimei din mediul periculos, 

acordarea primului ajutor medical în caz de accident, transportarea şi predarea acesteia pentru 

a fi preluată de personalul medical de specialitate. 

(5) Pentru operativitatea serviciului, plajele de pe litorul oraşului Eforie sunt împărțite în trei 

sectoare: 

• Sector 1: plaja Eforie Nord 

• Sector 2: plaja aflată pe cordonul dintre staţiunile Eforie Nord - Eforie Sud 

• Sector 3: plaja Eforie Sud 

(6) Bazele de salvare acvatică coordonează activitatea posturilor de observare şi au în subordine 

o zonă de maximum 3.000 m. 

(7) Posturile de observare vor fi amplasate astfel încât să permită o bună vizibilitate asupra 

zonei de supraveghere şi vor fi amplasate la maximum 300 m distanţă unul faţă de celălalt. 

(8) Activitatea de salvare acvatică din oraşul Eforie este asigurată de personal calificat ca 

salvatori acvatici și se desfășoară prin: 

a) 26 de posturi de salvare fixe. 

b) 3 echipe mobile de intervenție. 

c) 4 baze de salvare acvatică. 

d) 4 posturi de prim ajutor. 

Art. 2 – Definiții 

În sensul prezentului regulament, termenii utilizați au semnificațiile prevăzute la art. 2 din H.G. 

nr. 1136/2007, precum și: 



 
 

• salvator acvatic calificat – persoană cu certificat de calificare eliberat de organizații 

autorizate; 

• post de observare – construcție suprainălțată pentru supraveghere; 

• post de prim ajutor – construcţie special amenajată şi echipată pentru acordarea 

primului ajutor; 

• bază nautică – instalație care adăpostește ambarcațiunile și echipamentele de salvare; 

• echipă mobilă – grup de salvatori care patrulează și intervine rapid. 

CAPITOLUL II - STRUCTURA ORGANIZATORICĂ 

Art. 3 – Încadrarea cu personal 

(1) Structura minimală de personal este de 141 posturi: 

Nr. crt. Denumire post 
Numar 

posturi 

Numar 

persoane/post 

Total 

personal  

1 Coordonator serviciu salvamar 1 1 1 

2 Şef sector 3 1 3 

3 Coordonator baza salvare acvatică 4 1 4 

4 Coordonator echipe mobile 1 1 1 

5 Coordonator prim ajutor 1 1 1 

6 Şef post salvare 26 1 26 

7 Posturi salvare 26 3 78 

8 Echipa mobila 3 3 9 

9 Prim ajutor 4 2 8 

10 Servicii pază baze salvare acvatică1 4 2 8 

11 Responsabil protectia muncii 1 1 1 

12 Responsabil inventar dotari 1 1 1 

Total personal necesar serviciul salvare acvatica si prim ajutor 141 

 

 
1 Serviciile de pază cuprinse în structura minimală de personal se referă numai la posturile active în intervalul 1 

mai - 30 septembrie, cand se asigura paza bazelor de salvare acvatică pe în afara programului de lucru, respectiv 

de la ora 1900 (sau 2000, conform programului) la ora 800. Paza celor 26 de posturi de observare este asigurată prin 

activitate de patrulare desfăşurată de către o societate autorizată, în afara orelor de program: în intervalul 1 mai – 

30 septembrie patrularea se realizează de la ora 1900 (sau 2000, conform programului) la ora 800, iar în restul anului 

activitatea de pază cu patrulă mobilă se realizează în regim de 24 ore/zi.  



 
 
(2) Structura prezentată reprezintă numărul minim de posturi necesare pentru funcționarea 

serviciului, nu numărul efectiv de angajați, întrucât pentru asigurarea continuității serviciului 

pe durata programului de 11-12 ore, personalul lucrează în sistem de schimburi, cu respectarea 

prevederilor Codului Muncii privind timpul de lucru și repausul.  

(3) Încadrarea cu personal respectă prevederile art. 9 din H.G. nr. 1136/2007 privind 

constituirea echipelor de salvatori acvatici. 

Art. 4 - Ierarhia și subordonarea 

(1) Coordonatorul serviciului are în subordine directă șefii de sector, şefii de post și 

coordonatorii specializați. 

(2) Șefii de sector coordonează şefii de post din aria lor. 

(3) Sefii de post coordonează activitatea postului de salvare. 

(4) Coordonatorii specializați răspund de domeniile lor (baze de salvare acvatică, echipe 

mobile, prim ajutor). 

 

CAPITOLUL III - ATRIBUȚII ȘI RESPONSABILITĂȚI 

 

Art. 5 - Coordonatorul serviciului salvamar 

(1) Coordonează întreaga activitate și asigură respectarea legislației. 

(2) Răspunde de instruirea continuă. 

(3) Reprezintă serviciul în relațiile cu autoritățile și mass-media. 

(4) Întocmește planuri de acțiune și monitorizează indicatorii de performanță. 

 

Art. 6 - Șefii de sector/şefii de post 

(1) Coordonează activitatea posturilor din sector. 

(2) Amplasează posturile la max. 300 m distanță. 

(3) Verifică zilnic dotarea echipamentelor. 

(4) Coordonează intervențiile complexe și raportează situația zilnic. 

 

Art. 7 - Coordonatorii specializați 

(1) Baze de salvare acvatică: gestionează ambarcațiunile, verifică întreținerea și stocurile de 

carburanți. 

(2) Echipe mobile: planifică patrularea și coordonează intervențiile rapide. 



 
 
(3) Prim ajutor: organizează activitatea celor 4 posturi medicale, verifică dotările și ține 

evidența cazurilor. 

 

Art. 8 - Echipele de salvare 

(1) Cele 26 posturi funcționează cu câte 4 salvatori. 

(2) Echipa de salvare acvatică - salvamar îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 

  a) deplasarea de urgenţă la locul solicitat, salvarea accidentatului şi/sau a bolnavului, 

acordarea primului ajutor medical, transportarea şi predarea acestuia pentru a fi preluat de 

personalul medical de specialitate; 

  b) patrularea preventivă pe apă şi pe mal în zonele de îmbăiere şi în zonele în care se 

practică activităţi de agrement nautic; 

  c) orice alte sarcini trasate de conducătorul ierarhic. 

 

Art. 9 - Echipele mobile de intervenţie 

(1) 3 echipe a câte 3 salvatori acvatici calificaţii. 

(2) Dispun de vehicul de intervenție și echipament complet. 

(3) Zone de acoperire: 

• Întregul litoral al Orașului Eforie (toate cele 3 sectoare) 

• Sprijin pentru cele 26 de posturi fixe 

• Zone cu risc crescut identificate dinamic 

• Zonele între posturile fixe (intervalele de maximum 300m) 

(4)  Atribuții principale 

A. PATRULAREA PREVENTIVĂ 

(a) Patrularea sistematică: 

• Patrularea conform programului prestabilit pe întregul litoral 

• Acoperirea zonelor între cele 26 de posturi fixe 

• Monitorizarea zonelor cu aglomerări mari de turiști 

• Identificarea și supravegherea zonelor cu risc crescut 

(b) Observarea și prevenția: 

• Identificarea comportamentelor riscante ale turiștilor 

• Avertizarea preventivă asupra pericolelor 

• Monitorizarea respectării regulilor de îmbăiere 

• Verificarea funcționării semnalizării (steaguri, geamanduri) 

 

(c) Adaptarea traseelor: 



 
 

• Modificarea rutelor în funcție de condițiile meteorologice 

• Concentrarea pe zonele cu afluență mare 

• Patrularea intensivă în perioada de vârf (17 iulie - 25 august) 

• Ajustarea programului în funcție de incidente 

B. INTERVENȚII RAPIDE DE URGENȚĂ 

(a) Timp de răspuns optimizat: 

• Răspuns în maximum 2 minute la solicitările de urgență 

• Mobilizarea imediată la primirea alertei radio 

• Accesul rapid la orice punct al litoralului 

• Coordonarea cu posturile fixe pentru optimizarea timpului 

(b) Tipuri de intervenții: 

• Salvări de la înec în zone dificil accesibile 

• Intervenții în condiții meteorologice extreme 

• Căutarea persoanelor dispărute în apă 

• Asistența în cazul accidentelor grave pe plajă 

(c) Intervenții complexe: 

• Gestionarea situațiilor cu multiple victime 

• Coordonarea cu serviciile de urgență (112, Ambulanța) 

• Evacuarea medicală de urgență 

• Intervenții în zone cu obstacole sau curenți puternici 

C. SPRIJIN PENTRU POSTURILE FIXE 

(a) Asistență operațională: 

• Sprijinirea posturilor fixe în intervenții complexe 

• Furnizarea de echipamente suplimentare la locul intervenției 

• Înlocuirea temporară a personalului din posturile fixe 

• Transportul rapid al materialelor medicale 

(b) Redistribuirea resurselor: 

• coperirea temporară a posturilor în caz de urgențe medicale ale personalului 

• Întărirea zonelor cu risc crescut cu personal suplimentar 

• Sprijin logistic pentru posturile izolate 

• Coordonarea intervențiilor care depășesc capacitatea unui singur post 

(c) Comunicații și coordonare: 

• Menținerea legăturii radio permanente cu toate posturile 

• Transmiterea informațiilor despre condiții și riscuri 

• Coordonarea acțiunilor comune 



 
 

• Raportarea situației operaționale în timp real 

D. TRANSPORT ȘI LOGISTICĂ 

(a) Transport echipamente speciale: 

• Deplasarea rapidă a echipamentelor de salvare avansate 

• Transportul materialelor medicale de urgență 

• Aducerea de echipamente de rezervă în caz de defecțiuni 

• Logistica pentru intervenții în zone greu accesibile 

(b) Evacuare medicală: 

• Transportul victimelor către punctele de acces pentru ambulanță 

• Asistența în evacuarea din zone dificile 

• Coordonarea cu serviciile medicale pentru transfer 

• Pregătirea traseelor de evacuare 

(c) Gestionarea vehiculelor: 

• Întreținerea și verificarea zilnică a vehiculelor de intervenție 

• Gestionarea carburantului și consumabilelor 

• Menținerea echipamentelor mobile în stare de funcționare 

• Raportarea problemelor tehnice 

Art. 10 - Responsabili specializați 

 

(1) Protecția muncii: instruiește personalul, investighează accidente, propune măsuri de 

siguranță. 

(2) Inventar dotări: gestionează echipamentele, propune înlocuiri și elaborează bugetul de 

achiziții. 

CAPITOLUL IV - DOTAREA SERVICIULUI 

Art. 11 - Echipamente obligatorii 

(1) Bazele de salvare acvatică sunt dotate conform anexei nr. 1 pct. 1 din H.G. nr. 1136/2007 

(2) Posturile de observare sunt dotate conform anexei nr. 1 pct. 2 din H.G. nr. 1136/2007 

(4) Ambarcațiunile sunt dotate conform anexei nr. 3 din H.G. nr. 1136/2007 

 

Art. 12 - Uniforma și însemnele 

(1) Însemnele şi legitimaţiile salvatorilor acvatici, precum şi culorile distinctive ale 

echipamentelor de salvare acvatică sunt unice pe întreg teritoriul României şi sunt stabilite de 

către Asociaţia Naţională a Scafandrilor Profesionişti şi Salvamarilor din România. 

(2) Echipamentele membrilor echipelor de salvare acvatică sunt de culoare roşie şi galbenă, 

prevăzute cu inscripţia "SALVAMAR". 



 
 
(3) Nuanțele culorilor: roșu - PMS 186; galben - PMS 123 

(4) Fiecare salvator acvatic din din cadrul posturilor de salvare acvatică - salvamar este dotat 

de către administraţia publică locală, cu echipament şi materiale de intervenţie, salvare a 

accidentatului şi/sau a bolnavului, conform baremului prevăzut în anexa nr. 2 la HG nr. 

1136/2007. 

 

Art. 13 - Întreținerea echipamentelor 

(1) Verificare zilnică la începutul fiecărui schimb. 

(2)  Întreținere preventivă lunară. 

(3)  Înlocuirea imediată a echipamentelor defecte. 

 

CAPITOLUL V - ORGANIZAREA ACTIVITĂȚII 

Art. 14 - Programul de funcționare 

(1) Perioada de funcționare a serviciului de salvare acvatică se desfășoară pe parcursul a 153 

de zile, în perioada 1 mai - 30 septembrie, conform următorului calendar: 

 

Perioada 
Număr total 

zile 

Posturi 

active 
Obs. 

1 mai – 20 iunie 51 13 11 ore/zi (0800 - 1900) 

21 iunie – 16 iulie 26 26 11 ore/zi (0800 - 1900) 

17 iulie - 25 august 40 26 12 ore/zi (0800 - 2000) 

26 - 31 august 6 26 11 ore/zi (0800 - 1900) 

1– 30 septembrie 30 13 11 ore/zi (0800 - 1900) 

Total zile 153 
81 zile  - 13 posturi active 

71 zile – 26 posturi active 

(2)Programul zilnic de lucru: 

• Program standard: 08:00 - 19:00 (11 ore/zi) - aplicabil pentru 113 zile. 

• Program extins: 08:00 - 20:00 (12 ore/zi) - aplicabil pentru 40 de zile în perioada 

17 iulie - 25 august, perioada de vârf a sezonului estival. 

(3)Programul de funcționare stabilit la alin. (1) și (2) se aplică pentru: 

• Toate cele 26 posturi de observare active 

•  Cele 3 echipe mobile de intervenție 

•  Cele 4 baze de salvare acvatică 

•  Punctele de prim ajutor 



 
 
(4) Adaptarea numărului de posturi active: 

•  În perioadele 1 mai - 20 iunie și 1 - 30 septembrie funcționează 13 posturi de salvare, 

distribuite proporțional în cele 3 sectoare. 

• În perioada 21 iunie - 31 august funcționează toate cele 26 posturi de salvare pentru 

acoperirea completă a zonelor de plajă. 

(5) Situații excepționale: 

În cazul condițiilor meteorologice nefavorabile (furtună, vânt puternic, valuri mari), 

coordonatorul serviciului poate dispune: 

• Suspendarea temporară a activității de îmbăiere 

• Arborarea steagului roșu conform art. 20 din H.G. nr. 1136/2007 

•  Menținerea în serviciu doar a echipelor de supraveghere și intervenție de urgență 

6) Organizarea schimburilor: 

Pentru asigurarea continuității serviciului pe durata programului de 11-12 ore, personalul 

lucrează în sistem de schimburi, cu respectarea prevederilor Codului Muncii privind timpul de 

lucru și repausul. 

(7) Lista tuturor posturilor de observare, inclusiv programul de activitate este redată în anexa 

nr. 1 la prezentul regulament. 

 

Art. 15 Organizarea activităţii 

(1) În vederea prevenirii accidentelor acvatice sau pe plajă, salvatorii acvatici: 

  a) amplasează panouri de avertizare şi de informare într-un loc vizibil; 

  b) înlocuiesc ori de câte ori este nevoie panourile de avertizare şi pe cele de informare 

montate pe mal; 

  c) verifică după fiecare furtună legăturile geamandurilor, realinierea lor în funcţie de 

adâncimea apei, precum şi completarea geamandurilor lipsă; 

  d) arborează steaguri de avertizare corespunzătoare la posturile de observare; 

  e) delimitează zonele de îmbăiere de zonele în care se practică activitatea de agrement 

nautic; 

  f) asigură permanent curăţenia, îndepărtarea de pe plajă şi din zona submersă de îmbăiere 

a obiectelor periculoase. 

Art. 16 - Semnalizarea plajelor şi marcarea zonelor de îmbăiere 

(1) Semnalizarea plajelor se realizează conform standardelor internaţionale prezentate în anexa 

nr. 5 la HG nr. 1136/2007, după cum urmează: 

 a) steag roşu-galben pentru zonele de îmbăiere care sunt supravegheate de salvatori acvatici; 



 
 
  b) steag roşu-galben împreună cu un steag galben pentru zonele de îmbăiere care sunt 

supravegheate de salvatori acvatici, dar înotul nu este recomandat; 

  c) steag roşu-galben împreună cu un steag roşu pentru zonele de îmbăiere în care condiţiile 

nu permit accesul persoanelor în apă; 

  d) steag în carouri alb-negru pentru zonele în care se practică agrement nautic şi îmbăierea 

este interzisă; 

  e) steag alb cu logo sau scris opţional privind sigla, numele agentului care prestează 

activitatea de salvamar. 

(2) Marcarea plajelor, a locurilor de îmbăiere ale acestora, precum şi a ştrandurilor se face în 

funcţie de configuraţia locului, prin mijloace vizuale, costiere şi plutitoare. 

(3) Marcarea adâncimii apei se face cu mijloace plutitoare de forma geamandurilor de culoare 

portocalie, conform anexei nr. 6, lestate cu greutăţi din beton şi plasate la intervale de 

maximum 50 m-100 m. Pe corpul flotorului se marchează cu vopsea neagră cifra 

corespunzătoare adâncimii pe care o indică. 

(4)  În cazul în care apa are o adâncime uniformă, geamandurile se ancorează spre larg, pe linia 

adâncimii de 1,50 m la plajele pentru adulţi şi a celei de 0,70 m la plajele pentru copii. La 

plajele pentru copii geamandurile se leagă între ele sau sunt susţinute cu bucăţi de plută 

care îngrădesc locul de îmbăiere respectiv. 

(5)  În cazul în care adâncimea variază, geamandurile se ancorează la distanţe mai mici de 50 

m, astfel încât să se poată delimita cât mai exact linia adâncimii de 1,50 m şi, respectiv, de 

0,70 m. 

(6)  Obstacolele de pe fundul apei, gropile sau pragurile se marchează şi se înconjoară cu 

balize. 

(7) Pe plaje se afişează pe panourile de informare şi avertizare, în mod vizibil, instrucţiuni în 

limba română şi în două limbi de circulaţie internaţională, referitoare la: permisiunea de 

intrare în apă, interdicţia de a se depăşi o anumită linie, folosirea diferitelor mijloace 

plutitoare şi altele asemenea, conform anexei nr. 5 la HG nr. 1136/2007. 

(8)  Marcarea zonelor rezervate ambarcaţiunilor se face în apă, începând de la mal şi cel puţin 

până la limita geamandurilor, cu ajutorul culoarelor de semnalizare.  

(9)  Culoarul va fi plutitor, confecţionat din saulă, pe care sunt inserate mici geamanduri de 

formă sferică sau ovală, colorate alternativ roşu şi galben, şi având diametrul de 100 mm, 

conform anexei nr. 7 la HG nr. 1136/2007. 

Art. 17 Organizarea activităţii de prim ajutor 

  (1) În scopul acordării primului ajutor medical persoanelor accidentate sau celor salvate 

de la înec se organizează 4 posturi de prim ajutor, conform anexa nr. la prezentul regulament. 

  (2) În perioada sezonului estival pe litoralul Mării Negre, în raport cu specificul şi cu 

frecvenţa cazurilor de accidente pe plajă, se pot detaşa medici la unităţile sanitare care au 



 
 
structuri de primire a urgenţelor, cu avizul Ministerului Sănătăţii Publice, la cererea 

autorităţilor de sănătate publică judeţene.  

  (3) Sediile posturilor de prim ajutor se marchează cu pavilioane albe având desenată 

"crucea vieţii". 

  (4) Posturile de prim ajutor au asigurată o legătură rapidă cu staţia de salvare locală, prin 

staţii de radio emisie-recepţie, pentru preluarea cazurilor grave. 

   

CAPITOLUL VI - COLABORAREA INTERINSTITUȚIONALĂ 

Art. 18 - Cooperarea cu alte servicii 

(1)Serviciul de salvare acvatică colaborează cu: 

a) Serviciul de ambulanță pentru preluarea cazurilor grave 

b) Poliția și Jandarmeria pentru menținerea ordinii 

c) Căpitănia portului pentru activitățile nautice 

d) Autorităţile administraţiei publice locale – Poliţia Locală Eforie 

(2) Comunicarea se realizează prin frecvența radio de urgență alocată conform legii. 

 

Art. 19 - Proceduri de urgență 

(1) Procedurile de urgență trebuie să fie cunoscute în detaliu de către întreg personalul 

serviciului și să fie exercitate periodic prin simulări și antrenamente practice. Eficiența în 

situații reale depinde direct de pregătirea și antrenamentul prealabil al echipelor. 

(2) Procedurile de urgenţă sunt detaliate Anexa nr. 3 la prezentul regulament.Acestea sunt:  

I. Apel imediat la 112.  

II. Coordonarea intervențiilor multiple.  

III. Activarea planului de urgență.  

IV. Proceduri specifice pentru situații particulare 

V. Comunicarea în situații de urgență 

VI. Post-intervenție și evaluare 

 

CAPITOLUL VII - INSTRUIREA PERSONALULUI 

Art. 20 - Pregătirea profesională 

(1) Toți salvatorii trebuie să dețină calificare de salvator acvatic. 

(2) Cel puţin jumătate dintre salvatori trebuie să deţină certificat de calificare pentru 

acordarea primului ajutor. 

(3) Instruirea continuă se realizează lunar. 



 
 

(4) Exercițiile practice de salvare se desfășoară săptămânal. 

(5)  Participarea la cursuri de perfecționare este obligatorie. 

(6) Cunoaşterea tuturor procedurilor de lucru (de urgenţă, de intervenţie, de 

documentare) este obligatorie. 

CAPITOLUL VIII - PROCEDURI OPERAȚIONALE 

Art. 21 - Proceduri de intervenție 

(1)  Procedurile de intervenție  trebuie să fie cunoscute în detaliu de către întreg personalul 

serviciului și să fie exercitate periodic prin simulări, antrenamente practice şi probe scrise.  

(2)Procedurile de intervenţie sunt detaliate Anexa nr. 4  la prezentul regulament. Acestea sunt:  

I. Timpul de răspuns.  

II. Etapele intervenţiei de salvare.  

III. Verificarea echiipamentului de intervenţie.  

IV. Situaţii speciale de intervenţie.  

 

Art. 22 - Raportarea și evidența 

(1) Activitatea serviciului de salvare acvatică este documentată prin completarea 

rapoartelor, formularelor şi registrelor obligatorii, conform procedurilor anexate. 

(2) Procedurile privind raportarea şi evidenţa sunt detaliate în Anexa nr. 5 la prezentul 

regulament, Acestea sunt: 

I. Registrele obligatorii. 

II. Raportarea periodică. 

III. Documentarea intervenţiilor. 

 

CAPITOLUL IX - RĂSPUNDERI ȘI SANCȚIUNI 

 

Art. 24 - Răspunderi disciplinare 

(1) Nerespectarea atribuțiilor de serviciu atrage răspunderea disciplinară. 

(2) Sancțiunile se aplică gradual: avertisment, diminuarea salariului, desfacerea contractului de 

muncă. 

Art. 25 - Contravenții și amenzi 

(1) Persoanele care utilizează plajele, şi porturile de agrement nautic în scopuri de agrement au 

următoarele obligaţii: 

  a) să respecte semnalizările panourilor de avertizare şi de informare pentru vizitatori; 

  b) să nu depăşească în înot limita marcată de geamanduri; 



 
 
  c) să nu între în înot în zonele periculoase marcate şi înconjurate cu balize; 

  d) să păstreze curăţenia la locul de şedere de pe plaje, ştranduri, parcuri acvatice şi 

porturile de agrement nautic, precum şi a apei; 

  e) să nu între în apă atunci când este interzisă îmbăierea; 

  f) să anunţe postul de prim ajutor în caz de accident sau în cazul pericolului de înec al unei 

persoane. 

(2) Operatorii economici care desfășoară activitate pe plajă au obligația de a nu împiedimenta 

în niciun fel activitatea de salvare acvatică și de a facilita intervențiile de urgență. În acest sens, 

operatorii economici sunt obligați să: 

a) mențină permanent libere culoarele de acces către apă, cu o lățime minimă de 4 metri, la 

fiecare 300 metri de plajă;  

b) nu monteze instalații, umbrele, șezlonguri sau alte echipamente care să obtureze vizibilitatea 

posturilor de salvare către zonele de îmbăiere;  

c) asigure accesul liber și rapid al salvatorilor și echipamentelor de salvare către orice punct al 

plajei;  

d) nu amplaseze construcții temporare sau permanente care să blocheze traseele de evacuare 

medicală;  

e) respecte o distanță minimă față de posturile de observare ale salvatorilor, fără a amplasa 

obstacole în această zonă. 

(3) Pentru contravenții se aplică prevederile art. 23 din H.G. nr. 1136/2007 şi prevederile artl 8 

din OUG nr. 19/2006. 

 

CAPITOLUL X - ASPECTE FINANCIARE ȘI SOCIALE 

 

Art. 26 - Gratuitatea serviciilor 

(1) Toate serviciile de salvare acvatică și prim ajutor sunt gratuite, personalul neavând 

dreptul să pretindă sau să primească sume de bani. 

Art. 27 - Finanțarea serviciului 

(1) Finanțarea se asigură din bugetul de stat conform art. 12 alin. (1) din H.G. nr. 1136/2007. 

(2) Aceste fonduri sunt acordate prin anexa nr. 7 la Legea bugetului de stat. Sursele de finanțare 

se regăsesc și în bugetul local al orașului Eforie. 

(3) Alocarea resurselor financiare se face în urma unei solicitări de finanțare înaintate de către 

U.A.T. Orașul Eforie. 

CAPITOLUL XI - MONITORIZARE ȘI EVALUARE 



 
 
Art. 28 - Indicatori de performanță 

(1) Indicatori operaționali: timp mediu de răspuns, număr persoane salvate, număr de 

cazuri prim ajutor, gradul de acoperire a plajelor. 

(2) Îndicatorii de calitate: satisfacție turiști, număr de reclamații, respectarea procedurilor 

de siguranţă şi eficiența colaborării cu alte servicii. 

Art. 29 - Evaluarea anuală 

(1)La sfârșitul fiecărui sezon estival, se realizează o evaluare a performanțelor serviciului. 

Aceasta include o analiză detaliată a indicatorilor de performanță operaționali și de calitate 

menţionaţi la art. 28 din prezentul regulament. 

(2) Pe baza evaluării, se identifică punctele forte și domeniile care necesită îmbunătățiri. Se 

analizează situațiile neconforme, cum ar fi: 

• Nerespectarea dotării minime sau a uniformei. 

• Lipsa personalului calificat sau a salvamarilor la posturi. 

• Nerespectarea programului de lucru sau a procedurilor de raportare. 

• Identificarea riscurilor specifice, cum ar fi obstacolele subacvatice sau zonele cu curenți 

puternici. 

(3) În urma evaluării, se elaborează un plan de dezvoltare pentru sezonul următor. Acest plan 

poate include: 

• Propuneri pentru îmbunătățirea dotărilor și achiziția de echipamente noi. 

• Planificarea instruirii și perfecționării continue a personalului. 

• Revizuirea procedurilor operaționale. 

• Măsuri de optimizare a costurilor și de eficientizare a utilizării resurselor. 

(4) Rezultatele evaluării și planul de dezvoltare sunt raportate către autoritatea locală, adică 

Consiliul Local al Orașului Eforie. Raportul va oferi o imagine completă a performanței 

serviciului și va sta la baza deciziilor de bugetare și management pentru sezonul următor. 

 

CAPITOLUL XII - DISPOZIȚII FINALE 

Art. 30 - Modificarea regulamentului 

(1) Prin hotărâre a consiliului local, cu respectarea legislației. 

Art. 31 - Situații neprevăzute 

(1) Se aplică prevederile H.G. 1136/2007 sau altor acte normative relevante. 

(2) În situaţii excepţionale, coordonatorul serviciului poate decide măsuri temporare. 



 
 
Art. 32 - Intrarea în vigoare 

(1) Prezentul Regulament intră în vigoare la data aprobării de către Consiliul Local Eforie. 

Art. 33 – Anexe 

Fac parte integrantă: 

• Anexa 1: Planul de amplasare a posturilor și bazelor 

• Anexa 2: Fișele posturilor pentru personalul serviciului de salvare acvatică 

• Anexa 3: Proceduri de urgenţă 

• Anexa 4: Proceduri operaționale standard 

• Anexa 5: Procedurile privind raportarea şi evidenţa 

• Anexa 6: Lista de dotări minime obligatorii  


