
UAT comuna CUMPĂNA

Numar posturi comunicate conf. adresa 

Institutia Prefectului nr.15103/29.07/2025- 

aprobate prin HCL NR.140/29.10.2025

Posturi utilizate pana la 13.03.2026
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Comuna Cumpăna 47 5 2 3 0 9 7 4 4 1 0 0 3 64 19 2

Numar posturi comunicate conf. adresa 

Institutia Prefectului nr.6570/24.03.2026
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Aparat de specialitate  36 1 2 4 0 9 4 3 1 1 0 0 4 53 10 2

Club sportiv " Victoria" Cumpăna 2 1 1 2 1 1

TOTAL UAT COMUNA CUMPĂNA 38 2 3 4 0 9 4 3 1 1 0 0 4 55 11 3

DIFERENTA  NR. POSTURI 9 3 -1 -1 0 0 3 1 3 0 0 0 -1 9 8 -1
TOTAL POSTURI  

DESFIINȚATE/REORGANIZATE

Primar,

Ec. Mariana Gâju

Director executiv, 

Șandru Olivia-Claudia Comănici Carmen

Șef Serviciu, 

Posturi utilizate dupa reorganizare 

01.07.2026

11 -1 3 4 0

4 1 4 69

16-1

43 4 13

posturi potrivit 

punctului 2, 

din anexa la 

O.U.G. nr. 

63/2010

 posturi  

potrivit 

punctului 3, 

din anexa la 

O.U.G. nr. 

63/2010

posturi adaugate 

, potrivit 

punctului 6, din 

anexa la O.U.G. 

nr. 63/2010

1 4

 posturi 

adaugate , 

potrivit 

punctului 4, din 

anexa la 

O.U.G. nr. 

63/2010

 posturi 

adaugate , 

potrivit 

punctului 5, din 

anexa la 

O.U.G. nr. 

63/2010

 numar maxim de 

posturi potrivit 

punctului 1 din anexa 

la O.U.G. nr. 63/2010

54

69

TABEL NR.1 - ANEXA LA NOTA JUSTIFICATIVĂ 

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Cumpăna, județul Constanța în vederea încadrării în numărul maxim de posturi comunicat de Instituția 

Prefectului- județului Constanța

42 3 14 5

Total posturi 

853 16 8 1 3


