REGULAMENT
de organizare si functionare al serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
REACTUALIZAREA REGULAMENTULUI DE FUNCTIONARE 2023
SERVICIU CLASIFICAT - V.1

Cap. 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Prin prezentul regulament se stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta conform art. 31
alin. (1) din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare, a art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu respectarea prevedirilor O.M.A.l. nr. 75/2019 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare §i a
serviciilor private pentru situatii de urgenta, publicat in M.O. nr. 533/28.06.2019, intrat in vigoare
la data de 28.06.2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2 (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta este o structura specializatad, cu o
dotare specifica care se constituie in subordinea Consiliului Local al comunei CUMPANA ,
destinat sa execute activitati de prevenire, monitorizare §i gestionare a situatiilor de urgenta in
sectorul de competenta, asigura coordonarea de specialitate a activitatilor de aparare impotriva
incendiilor si de protectie civila, indeplineste atributiile de prevenire a riscurilor producerii unor
situatii de urgentd, prin activitati de indrumare si control intervine in timp oportun pentru limitarea
sau inlaturarea consecintelor situatiilor de urgenta si sa efectueze actiuni de ajutor §i salvare a
oamenilor §i a bunurilor materiale in caz de dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate
pentru asemenea situafii.

(2) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta isi indeplineste atributiile legale n sectorul de
competenta delimitat astfel: unitatea administrativ teritoriala a Comunei CUMPANA . Sediul
serviciului se afla la sediul primariei comunei CUMPANA , din judetul Constanta, comuna
CUMPANA, sat CUMPANA , Sos.. CONSTANTEI , nr.132, cod postal 9070105.

(3) S.V.S.U. asigura interventia in sectorul de baza (teritoriul administrativ).

Art. 3 Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta isi indeplineste atributiile legale si
presteaza servicii intr-un sector de competenta stabilit cu acordul Inspectoratului pentru situatii
de urgenta ,,DOBROGEA” al judetului CONSTANTA. Sectorul de competenta cuprinde
obligatoriu teritoriul U.A.T. CUMPANA .

Art. 4 Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta poate incheia contracte pentru
asigurarea interventiei in situatii de urgenta cu alte servicii voluntare sau private pentru situatii
de urgenta cu acordul Inspectoratului pentru situatii de urgenta ,, DOBROGEA” al judetului
CONSTANTA, in conditiile legii.

Art. 5 Constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private sunt
realizate in_functie de:

a) numarul de gospodarii;
b) distanta fata de structurile de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii de urgenta,
¢) tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta si concluziile rezultate din Planul de
analiza si acoperire a riscurilor;
d) caile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate a acestora;
e) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor;
f) suprafata sectorulului de competenta,
Art. 6 Infiintarea, extinderea sau restrangerea activitdtii, precum si desfiintarea unui

Serviciu voluntar pentru situatii de urgenta se face numai cu avizul Inspectoratului pentru situatii
de urgenta ,, DOBROGEA” al judetului CONSTANTA.
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Art. 7 Dimensiunile teritoriului administrativ al Comunei CUMPANA sunt de 5723 ha, din
care 2497.43 ha teren intravilan si 3225.57 ha teren extravilan. Tipurile de risc ce pot afecta
teritoriul administrativ al Comunei CUMPANA, pot fi grupate astfel :

- Riscuri naturale : cutremur, inundatii, fenomene meteo periculoase ;

- Riscuri tehnologice : accidente grave pe cai de transport Apa , Gaze ; Electricitate ,

Rutiere

- Riscuri biologice : epidemii, epizoaotii.

Art. 8 Functiile specifice serviciului voluntar pentru situatii de urgenta sunt urmatoarele:
a) sef serviciu,

b) sef compartiment pentru prevenire;
¢) sef formatie de interventie;

d) sef echipa specializata,

e) specialist pentru prevenire;

Art. 9 (1) Serviciul se incadreaza cu personal angajat si cu personal voluntar. Personalul
angajat si cel voluntar trebuie sa corespunda cerintelor de pregatire fizica, medicala §i psihica.
(2) Consiliul local in subordinea caruia functioneaza serviciul de urgenta voluntar, incheie
contract de voluntariat cu fiecare persoana selectionata, in conditiile prevazute de H.G. nr.
1.579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Contractul de voluntariat (anexa nr. 1) se incheie in doua exemplare originale, dintre care
unul se inmdneaza voluntarului, iar cel de-al doilea se pastreaza in evidenta beneficiarului
voluntariatului.

CAP. 2. ORGANIZAREA ST ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 10 (1) Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta infiintat in subordinea consiliului
local al Comunei Agigea, este condus de un sef, profesionist in domeniu $i are in structura:
a) un compartiment pentru prevenire;
b) una sau mai multe formatii de interventie, salvare si prim ajutor, denumite in
continuare formatii de interventie.

(2) Componenta Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei CUMPANA este
prevazuta In_anexa nr. 2, respectiv organigrama in anexa nr. 3.

Art. 11 In serviciul voluntar, funcfia de sef serviciu, S€ incadreaza, in mod obligatoriu, cu
personal angajat.

Art. 12 (1) Formatia de interventie este o structura specializatda , constituita in vederea
limitarii §i inlaturarii urmarilor situatiilor de urgenta.
(2) Formatia de interventie are in compunere echipe specializate.
(3) Echipele specializate sunt constituite in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul de
competentd, pe urmdtoarele domenii principale: incendii, instiintare-alarmare, cercetare-cautare,
deblocare-salvare, sanitar, evacuare, protectie chimicd, radiologicad, biologica si nucleara,
transmisiuni $i suport logistic.
(4) Echipa specializata se incadreazd cu minimum 3 persoane, care include si seful echipei
specializate.

Art. 13 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei CUMPANA are
urmatoarea Structura:
- compartimentul pentru prevenire — se dimensioneaza cu personal, astfel incat sa asigure un
specialist la fiecare 500 de gospodarii;
- 0 formatie de interventie formata din seful formatiei de interventie si 5 echipe specializate :

1. echipa specializata pentru interventie in caz de incendiu;

2. echipa specializata in domeniul instiintare - alarmare;

3. echipa specializata in domeniul evacuare;

4. echipa specializata in domeniul sanitar;
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5. echipa specializata pentru interventie In caz de inundatii.

Art. 14 Personalul Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta se incadreaza cu persoane
apte de munca, cu varsta cuprinsa intre 18 — 50 ani, femei §i barbati, pe baza de cerere scrisa ca
voluntar.

Art. 15 Personalul va fi asigurat cu voluntari care indeplinesc urmdtoarele conditii:

- persoane apte de munca, cu o conditie fizica si stare de sandtate bund.

- care manifesta interes si disponibilitate pentru aceasta activitate.

- persoane apte medical pentru activitati cu solicitare fizica si psihica crescuta.

- persoane care nu detin functii, care prin specificul lor necesita prezenta la locul de munca in caz
de dezastre.

Art. 16 (1) Personalul serviciilor voluntare trebuie sa fie apt din punct de vedere fizic,
medical si psihologic si se compune, dupd caz, din:

a) personal voluntar;

b) personal angajat pe functiile specifice serviciului,

C) personal angajat pe alte functii ale autoritatii publice locale care a constituit serviciul.
(2) Evaluarea personalului prevazut la art. 14 se realizeaza:

a) pentru aptitudinile fizice, la incadrare de catre angajator, pe baza baremelor legale;
b) pentru aptitudinile medicale, la incadrare si, ulterior, anual;

¢) pentru aptitudinile psihologice, la incadrare si, ulterior, cel putin o data la 3 ani.

Art. 17 Drepturile personalului ce incadreaza Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta
sunt urmatoarele :

- participa activ la elaborarea §i derularea programelor in considerarea carora a incheiat
contratul.

- beneficiaza gratuit de asigurare de viata si pentru accidentele care au survenit pe timpul
participarii la actiuni de interventie sau sedintelor de pregatire.

- beneficiaza gratuit de asistenta medicald, medicamente, spitalizare si de pensia pentru accidente
sau bolile ce au survenit pe timpul participarii la actiuni de interventie sau al sedintelor de
pregatire.

- li se asigura mijloace de transport si de protectie pe timpul pregatirii sau desfasurarii actiunilor
de interventie .

- beneficiaza gratuit de hrana si de cazare pe timpul participarii la actiunile de limitare §i
inlaturare a efectelor dezastrelor.

- beneficiaza de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

Art. 18 Obligatiile personalului ce incadreaza Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta

sunt urmadtoarele:

- sa indeplineasca sarcinile primite din partea beneficiarului voluntariatului,

- sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de voluntariat;
- sa participe la cursurile de instruire organizate, initiate sau propuse de catre beneficiarul
voluntariatului;

- sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatii de voluntariat.

Art. 19 Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei CUMPANA are

urmatoarele functii in structura:
a) sef serviciu,
b) sef compartiment pentru prevenire;
C) specialist pentru prevenire;
d) sef formatie interventie;
e) sef echipa specializata,
f) servant;

Art. 20 Relatiile dintre structurile serviciului sunt:

- activitatile ce se desfasoard pentru acoperirea riscurilor potentiale in sectorul de
competentd atat din punct de vedere preventiv, cat si din punct de vedere operational la care
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participa Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta vor fi organizate de Comitetul Local pentru
Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) si verificate de presedintele acestuia, respectiv primarul comunei.

- Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se subordoneaza nemijlocit primarului
Comunei Agigea;

- personalul serviciului se subordoneaza nemijlocit sefului de serviciu;

- personalul ce incadreaza echipa specializata se subordoneaza nemijlocit sefului echipei
specializate

- Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta colaboreaza cu celelalte compartimente din
primarie, cu Consiliul Local si institutiile din unitatea administrativ-teritoriala pentru indeplinirea
sarcinilor de serviciu

- controleaza respectarea legalitatii in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiel
civile de catre institutiile, operatorii economici si cetdtenii de pe raza unitdfii administrativ-
teritoriale.

Art. 21 (1) Conducerea interventiei se asigura de catre primar, pana la finalizarea acesteia
ori pana la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial.
(2) Interventia se realizeaza gradual, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor profesioniste de
interventie ale inspectoratului competent teritorial, precum si, dupa caz, a entitatii cu care a fost
incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

b) realizarea interventiei propriu-zise de catre serviciul voluntar;

¢) acordarea de sprijin la interventie, cu tehnica si personal specializat, de catre entitatea cu care a
fost Incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

d) participarea la interventie, cu tehnica si personal specializat, a structurilor profesioniste de
interventie ale inspectoratului competent teritorial.

Art. 22 Operationalizarea, asigurarea alarmarii si interventiei graduale in cazul situatiilor de
urgenta:

- La amplasarea in teritoriu a formatiilor de interventie se {ine seama de urmatoarele criterii
operationale:

a) timpul mediu de alertare: 5 - 10 minute, in functie de anotimp si de ora din zi sau din noapte
la care s-a produs situatia de urgenta;

b) timpul de raspuns;

¢) raza medie a sectorului de competenta: 5 - 10 km;

d) viteza medie de deplasare a autospecialelor de interventie: 50 km/h.
Timpul maxim de raspuns:

a) la obiectivele care prezinta risc ridicat: 10 minute;

b) in cel mai indepartat punct din sectorul de competenta stabilit: 30 de minute;

¢) in celelalte localitati cu care S-au incheiat contracte sau conventii de interventie: 45 de minute.
Criteriile operationale se coreleaza, dupa caz, cu criteriul complementaritatii dat de existenta in
sectorul de competenta a serviciilor private pentru situatii de urgenta.
Raspunderea pentru asigurarea capacitatii de interventie revine Comitetului Local si sefului
Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, aceasta putand fi verificata periodic prin alarmarea
formatiilor de interventie cu aducerea personalului si scoaterea tehnicii pe locul de adunare.

Pentru asigurarea starii de operativitate si a capacitatii optime de raspuns a Serviciului
voluntar pentru situatii de urgentd, a autoritatilor administratiei publice locale si functionarea
corespunzatoare a comitetelor locale pentru situatii de urgenta, alarmarea personalului cu
atributii in domeniul situatiilor de urgenta si dezastrelor este asigurata de personalul din serviciul
de permanenta organizat la sediul Consiliului Local. La primirea atentionarilor privind iminenta
producerii unor situatii de urgentd sa se instituie serviciul de permanenta cu 1/3 din personal la
toate Serviciile voluntar pentru situatii de urgenta ale Consiliilor Locale/primariilor din zona de
rISC.
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Numdarul de telefon sau modalitdtile de anuntare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
vor fi afisate la sediile tuturor institutiilor publice §i operatorilor economici, precum si in toate
locurile/spatiile publice de pe raza localitatii;

Posturile telefonice stabilite de primari pentru primirea anungurilor privind producerea unor
situatii de urgenta vor fi functionale pe intreaga durata a celor 24 ore, iar personalul de serviciu
instruit pentru completarea notei de anuntare, precum si pentru alarmarea personalului
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, Centrului Operativ si Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta.

La fiecare serviciu de permanenta pentru anuntarea/primirea anunfurilor/avertizarilor se
va asigura un aparat FAX pentru primirea avertizarilor meteorologice si a altor comunicate de la
esaloanele superioare, precum §i tabele cu numere de telefon utile in cazul producerii unor situatii
de urgenta: serviciul voluntar pentru situatii de urgenta, serviciul profesionist pentru situatii de
urgenta, (Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta, Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta, numar unic apeluri de urgenta-112, ambulanta, prefectura, consiliul judetean, servicii
de gospodarire a apei, electricitate, gaze etc.;

Pregatirea §i desfasurarea actiunilor de interventie are la baza urmatoarele principii:

- prioritatea salvarii vietilor omenesti fata de orice alte actiuni;

- asigurarea logistica a interventiei,

- cooperarea continud cu alte forte si formatiuni participante la interventie;
Constituirea formatiilor pentru interventie:
- in cazul alarmarii pentru interventie, se considera ca s-a realizat capacitatea de interventie,
atunci cand s-au prezentat pe locul de adunare 2/3 din personalul Serviciul voluntar pentru situatii
de urgenta cu dotarea de baza completa.
- Dotarile speciale se incarca pentru a fi transportate la locul interventiei doar daca se impune
folosirea lor in scopul prevenirii agravarii situatiilor de urgenta, limitarii sau inlaturarii
consecintelor acesteia.

La primirea anuntului despre producerea unei situatii de urgenta, seful serviciului trebuie

sa retind.

- date cunoscute despre situatia de urgenta produsa, cauzele acesteia, particularitati ale

zonei In care urmeazd sd intervind;

- itinerarul de deplasare;

- asigurarea legaturilor, modul de transmitere a datelor si informatiilor,

- ce forte §i mijloace mai sunt implicate in interventie;

- cine conduce actiunile de interventie, locul de adunare dupa terminarea interventiei,

- asigurarea logistica a interventiei.

Art. 23 Teritoriul fiecdrei localitafi constituie SECTORUL DE COMPETENTA
EXCLUSIVA a fiecdrui Presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd, care este direct
raspunzator de organizarea si conducerea interventiilor in cazul situatiilor de urgenta cu forte,
tehnica §i materiale proprii.

Art. 24 Serviciul Politia Locala realizeaza, in cadrul primariei comunei CUMPANA
serviciul de permanentd, mentindndu-se astfel, in permanentd, legaturile cu locuitorii comunei, cat
si cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,, Dobrogea - judetul Constanta.

Art. 25 Serviciile de urgenta voluntare au urmatoarele atributii principale:

a) desfasoara activitati de informare g§i instruire privind cunoasterea §i respectarea
regulilor si a masurilor de aparare impotriva incendiilor,

b) verifica modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispozitiilor care
privesc apararea impotriva incendiilor, in domeniul de competenta;,

C) asigura interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor §i
protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de
urgenta.

Art. 26 Atributiile generale ale serviciului sunt:

a) Executda, cu forte proprii sau in cooperare, operafiuni si activitafi de instiintare,
avertizare, alarmare, alertare, recunoastere, cercetare, evacuare, adapostire, cautare, salvare,
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descarcerare, deblocare, prim ajutor sau asistenta medicala de urgenta, stingere a incendiilor,
depoluare, protectie N.B.C. si decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, protectie a
bunurilor materiale, mediului si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru
supravietuirea populatiei afectate si alte masuri de protectie a cetatenilor in caz de situatii de
urgenta;

b) Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite si aprobate
pentru/la interventii in sectorul/in afara sectorului de competenta;

¢) Desfasoara activitati de informare §i instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor §i de protectie civila,

d) Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor §i masurilor care
privesc apararea impotriva incendiilor si protectia civila, in sectorul de competenta,

e) Executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului
ajutor si protectia persoanelor §i a bunurilor periclitate de incendii;

f) Acorda ajutor, in conditiile legii, persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de
explozie, inundatii, alunecari de teren, accidente, precum si in caz de dezastre.

Art. 27 Atributiile compartimentului/specialistilor pentru prevenire sunt:

- planifica §i desfasoara, controale, verificari si alte activitati de prevenire privind modul
de aplicare a prevederilor legale §i stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de
securitate al cetatenilor si bunurilor;

- desfasoara activitati de informare publica pentru cunoasterea de catre cetateni a tipurilor
de risc specifice sectorului de competenta, masurilor de prevenire, precum §i a conduitei de urmat
pe timpul situatiilor de urgenta,

- participa la elaborarea reglementarilor specifice sectorului de competenta in domeniul
prevenirii §i interventiei in situatii de urgentd,

- monitorizeaza §i evalueaza tipurile de risc;

- participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregdtirea personalului propriu,
precum si a populatiei;

- controleaza §i indruma in domeniul apararii impotriva incendiilor si protectiei civile
operatorii economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local;

- participd la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile pentru raspuns in
situatii de urgenta si tine evidenta acestora;

- stabileste conceptia de interventie si elaboreazd/ coordoneaza elaborarea documentelor
operative de raspuns,

- planifica §i desfasoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregdtire, pentru verificarea
viabilitatii documentelor operative;

- organizeaza evidenta privind interventiile, analizeaza periodic situatia operativa §i
valorifica rezultatele;

- participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurarilor care au
determinat ori au favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

- constata prin personalul desemnat, incalcarea dispozitiilor legale din domeniul de
competentd, - acorda sprijin unitdtilor de invatamdnt in organizarea §i desfasurarea activitatilor
de pregatire a concursurilor cercurilor de elevi ,, Prietenii pompierilor” si ,,Cu viata mea apar
viata’”;

- asigura informarea organelor competente privind actiunile desfasurate; - desfasoara
activitati privind solutionarea petitiilor in domeniul specific.

- pentru identificarea §i evaluarea tipurilor de risc specifice sectorului de competenta,
precum si pentru stabilirea masurilor in domeniul prevenirii §i interventiei, participd impreund cu
consiliul local la intocmirea ,, Planului de analiza §i acoperire al riscurilor” in sectorul de
competentd, pe baza schemei cu riscurile teritoriale intocmita de Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,, DOBROGEA” al judetului CONSTANTA.

ART. 28 Atributiile formatiei de interventie. Actiunile de interventie au ca scop salvarea
vietii oamenilor, a bunurilor materiale, a protectiei mediului, inldaturarea efectelor situatiilor de
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urgentd precum §i normalizarea activitagilor economico — sociale si se desfasoara pe baza
urmatoarelor principii:

- salvarea cu prioritate a vietii oamenilor,

- actiunile de interventie se desfasoara pe teritoriul localitatii;

- subordonarea ierarhica sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

- cooperarii §i complementaritatii cu alte forte implicate in interventie;

- incadrarii cu voluntari;

- asigurarii dotarii materiale si a logisticii de catre Consiliul Local.

Art. 29 Arributiile echipelor specializate:
- organizeaza interventia unitara a Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgentd si
inlaturarea efectelor negative ale calamitatilor naturale si catastrofelor,
- in cazul aparitiei unor situatii de urgentd, anunta imediat conducerea unitatii administrativ-
teritoriale si Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,, DOBROGEA” al judetului CONSTANTA,
stabilind impreuna masurile necesare ce se impun,
- cerceteaza, identifica si evalueaza efectele dezastrului care s-a produs in sectorul de competenta,
- transmite date i informatii Centrului Operativ al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta
(C.LS.U).
- organizeaza cautarea si salvarea oamenilor surprinsi sub dardmaturi — salvarea victimelor
rezultate in urma incendiilor, accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare, exploziilor
sau avariilor tehnologice.
- salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundatii;
- salvarea oamenilor si animalelor in cazul unor accidente in care au fost implicate substante
chimice sau radioactive.
- participarea la asigurarea cu apa potabila a populatiei din zona dezastrului sau a accidentului
major.
- participarea la distribuirea hranei si a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele sinistrate.
- participarea temporard la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucrari de mica
dimensiune.
- participarea la instalarea taberelor pentru sinistrafi si la actiunile ce se desfasoara pentru
asigurarea conditiilor de trai ale acestora .
- asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitati proprii de interventie sau la cererea
altor servicii de urgenta.
- participarea la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din
sectorul de competenta.

CAP.3. ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 30 Atributiile sefului serviciului voluntar

Seful serviciului voluntar pentru situatii de urgenta este direct subordonat primarului
comunei Agigea, care are funcria de presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta,
iar pe linia specializarii — Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,, Dobrogea ” al Judetului
Constanta, este sef al intregului personal din serviciul voluntar.

Raspunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de prevenire §i interventie in
situatii de urgenta, potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in
vigoare. El conduce activitdatile cu privire la: asigurarea capacitatii operative i de interventie,
pregdtire, planificare §i desfasurarea activitatilor conform planului de pregatire si interventie
anual al serviciului voluntar.

Seful serviciului voluntar pentru situayii de urgensa are urmatoarele atributii:

a) intocmeste documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului voluntar,
b) planifica si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului voluntar,

C) asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare,

d) organizeaza activitatea de prevenire;

e) verificad intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare,
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f) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;
Q) intocmeste rapoartele de interventie.
h) notifica ISU Dobrogea, in termen de maximum 5 ore de la finalizarea interventiei, atunci cand
svsu intervine singur.
Seful serviciului voluntar trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
a) sa aiba avizul de la ISU Dobrogea Constanta,
b) sa fie apt din punct de vedere medical si psihologic.
Art. 31 Atributiile sefului de compartiment/specialistului de prevenire:

- se subordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;
- planifica si desfasoara, controale, verificari si alte activitati de prevenire privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de
securitate al cetatenilor si bunurilor;
- desfasoara activitdati de informare publica pentru cunoasterea de catre cetateni a tipurilor de risc
specifice sectorului de competenta, masurilor de prevenire, precum §i a conduitei de urmat pe
timpul situatiilor de urgenta,
- sa cunoasca normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul executarii
controlului;
- consemneazd in registrul de insemnari toate constatarile facute §i le aduce la cunostinta sefului
serviciului voluntar;
- participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea personalului propriu, precum
si a populatiei;
- controleaza si indruma in domeniul apararii impotriva incendiilor §i protectiei civile operatorii
economici/institutiile si structurile subordonate consiliului local;

- acorda sprijin unitatilor de invagtamant in organizarea §i desfasurarea activitatilor de pregatire
a concursurilor cercurilor de elevi ,, Prietenii pompierilor” si ,, Cu viata mea apar viata’,;

- supravegherea unor activitati cu public numeros de natura religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbatori traditionale si altele;

- cunoasterea nemijlocita a gradului real de protectie asigurat in institutii si adoptarea celor mai
corespunzatoare masuri pentru imbunatdtirea acestuia.

Art. 32 Atributiile sefului formatiei de interventie:

- conduce nemijlocit activitatea de pregatire a formatiilor de interventie, desfasurarea sedintelor
de pregatire §i a exercitiilor practice si teoretice;

- conduce activitatea formatiei de interventie in toate situatiile pe timpul interventiei; - raspunde
de mobilizarea membrilor formatiilor pentru participarea la interventii, precum i la exercitiile de
pregatire;

- raspunde de evidenta personalului care incadreaza formatia de interventie;, - raspunde de
mentinerea starii de operativitate a tehnicii si materialelor din inzestrarea formatiei de interventie;
- face propuneri pentru schimbarea sau completarea efectivelor;

- face propuneri pentru completarea sau preschimbarea tehnicii si materialelor deteriorate sau
uzate pe timpul interventiei ;

Art. 33 Atributiile sefului echipei specializate

- Se SUbordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta §i sefului formatiei de
interventie pe cale ierarhica, Si este seful personalului din echipa specializata ;

- conduce nemijlocit actiunile de interventie specifice profilului echipei sale;

- executa programul de pregatire cu voluntarii din echipa ;

- controleaza §i ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie dotarea
grupei , sa fie in permanenta stare de functionare ;
- mobilizeaza personalul echipei de interventie pentru participarea la concursurile profesionale ;
- respecta §i impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare §i functionare a
serviciului;
ART. 34 Atributiile membrilor echipelor specializate din cadrul Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta al comunei CUMPANA
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1. Echipa specializata pentru interventie in caz de INCENDIU
ATRIBUTII GENERALE
a) participad la: pregatirea teoreticd, exercitii si aplicatii practice, situatii speciale §i concursuri
profesionale;
b) raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se prezinta rapid
la locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati;
C) se preocupd de intretinerea §i folosirea judicioasa a dotarii;

> Fazele de urgenta a actiunilor
Urgenza |: evacuarea oamenilor, a animalelor si bunurilor materiale din zona afectata;
Urgenta 1l salvarea-oamenilor si animalelor care nu au putut fi evacuate in prima faza;
Urgenta Il limitarea efectelor situatiei de urgenta si inlaturarea urmarilor acesteia;
Urgenta IV: asigurarea conditiilor in scopul revenirii la starea de normalitate.

MISIUNILE PRINCIPALE:

- executa misiuni specifice de prevenire si stingere a incendiilor, pentru limitarea efectelor
acestora, si anume :

a) pregdtirea preventiva §i protectia prioritara a populatiei,

b) localizarea, limitarea si lichidarea incendiului

C) realizarea conditiilor necesare supravietuirii in situatii de urgenta,

d) participarea la protectia valorilor culturale, arhivistice, de patrimoniu §i a bunurilor materiale,
precum §i a mediului;

e) organizarea §i executarea interventiei operative pentru limitarea §i inlaturarea efectelor majore
produse de incendiu;

f) luarea celor mai adecvate masuri ce se impun la momentul respectiv.

> 1In cazul avarierii sau distrugerii cladirilor:

- depagirea obstacolelor,
- inlaturarea daramaturilor sau partilor din daramaturi;
- localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi;
- acordarea primului ajutor de urgenta;
- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;
- asigurarea cladirilor care ameninta cu prabusirea,
- daramarea cladirilor sau a partilor de cladiri care ameninta cu prabusirea;
- marcarea §i asigurarea zonelor periculoase;
- salvarea persoanelor §i bunurilor materiale.
- se actioneaza in continuare cu fortele materialele si mijloacele de interventie pentru

limitarea efectelor produse;

2. Echipa specializatd in domeniul INSTIINTARE — ALARMARE
ATRIBUTII GENERALE
a) participa la: pregatirea teoretica, exercitii §i aplicatii practice, situatii speciale si concursuri
profesionale;
b) raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se prezinta rapid
la locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati;
C) se preocupd de intretinerea §i folosirea judicioasd a dotarii;

MISIUNILE PRINCIPALE:

> Verificarea functionalitatii sistemelor de ingstiintare §i alarmare - semnalele de exercitiu
fonice vor fi precedate §i de expresia in clar ,,urmeaza semnal de exercitiu”;
> transmiterea in timpul cel mai scurt si intr-un mod organizat a mesajelor/semnalelor de

avertizare, catre populatie si operatorii economici din zona de competentd prin mijloacele de
Instiintare si alarmare :
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- sirene electrice;
- clopote —t ale bisericii din localitatea CUMPANA,;
- statia de amplificare existenta la Geamia din localitatea Agigea;
- Serviciul Politia Locala din cadrul Primariei Comunei CUMPANA si Postul Comunal de
Politie CUMPANA — instiinteaza populatia pe viu grai si statiile din dotarea autospecialelor in
zonele unde nu ajung semnalele sonore;
3. Echipa specializata in domeniul EVACUARE
ATRIBUTII GENERALE
a) participa la: pregadtirea teoreticd, exercitii §i aplicatii practice, situatii speciale si
concursuri profesionale;
b) raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgenta, se prezintd
rapid la locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati,
C) se preocupd de intrefinerea i folosirea judicioasa a dotarii;

> Fazele de urgenta a actiunilor
Urgenta |. evacuarea oamenilor, a animalelor si bunurilor materiale din zona afectata;
Urgenta ll: salvarea-oamenilor si animalelor care nu au putut fi evacuate in prima faza;
Urgenta Il limitarea efectelor situatiei de urgenta si inlaturarea urmarilor acesteia;
Urgenta IV: asigurarea conditiilor in scopul revenirii la starea de normalitate.
MISIUNILE PRINCIPALE:
- cerceteaza, identifica si evalueaza situatia din zona de interventie .
- participad la cautarea si salvarea persoanelor, animalelor §i bunurilor materiale surprinse de
viituri.
- participa la cautarea persoanelor inecate.
- participd la asigurarea cu apd potabila a populatiel..
- participa la distribuirea hranei si a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele sinistrate.
- participa temporar la actiuni de refacere a digurilor si a unor lucrari de mica dimensiune.
> In cazul avarierii sau distrugerii cladirilor:
- depagirea obstacolelor,
- inlaturarea daramaturilor sau partilor din daramaturi;
- localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi;
- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;
- salvarea persoanelor i bunurilor materiale.
> La primirea deciziei de evacuare :
- evacuarea oamenilor, animalelor si bunurilor materiale in zonele dinainte stabilite;
- transportul victimelor, cazarea sinistratilor, aprovizionarea cu apa si alimente;
- localizarea si limitarea avariilor la refelele de utilitate publica care prezinta pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;
- amenajarea cailor de acces spre obiectivele de interventie i pentru evacuarea ranitilor si a
sinistratilor;
- evacuarea apelor ce prezinta pericol pentru personalul de interventie si pentru cel surprins in
raionul de interventie;
- organizeazd, conduce si indruma desfasurarea evacuarii populatiei, bunurilor materiale din
locatiile stabilite;
- urmareste realizarea masurilor de pregdtire §i de desfasurare a actiunilor de evacuare, primire,
repartitie §i de cazare a persoanelor si de depozitare a bunurilor materiale;

4. Echipa specializata in domeniul SANITAR
ATRIBUTI] GENERALE

a) participa la: pregdtirea teoreticd, exercitii §i aplicatii practice, situatii speciale §i

concursuri profesionale;
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b) raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgentd, se prezintd
rapid la locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati,
C) se preocupd de intretinerea i folosirea judicioasa a dotarii;

> Fazele de urgenta a actiunilor

Urgenta |: evacuarea oamenilor, a animalelor si bunurilor materiale din zona afectata;

Urgenta |l salvarea-oamenilor si animalelor care nu au putut fi evacuate in prima faza;

Urgenta 1. limitarea efectelor situatiei de urgenta si inlaturarea urmarilor acesteia;

Urgenta IV: asigurarea conditiilor in scopul revenirii la starea de normalitate.

MISIUNILE PRINCIPALE:

- se preocupa de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitatii pe care este

incadrat;

- acorda ajutorul medical de urgenta si coordoneaza masurile de prim ajutor ale celorlalte

formatiuni la locul interventiei,

- amenajeaza dupa caz adaposturi, locuri de adunare pentru raniti;

- rdspunde pentru starea tehnicd si de intrefinere a aparaturii si a materialelor pe care le are in

dotare;

- mentine permanent echipate gentile/trusele de prim ajutor, se ocupa de completarea mijloacelor

si materialelor pe linie sanitara ale serviciului;

- desfasoara activitatile simple de intrefinere;

- informeaza conducdatorul interventiei despre masurile ce trebuie luate pentru acordarea
primului ajutor;

- identifica si acorda primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgenta si/sau dezastrelor

- asigura triajul, transportul si evacuarea victimelor la punctele de prim ajutor medical sau
unitatile spitalicesti;

- participa impreuna cu personalul medical specializat §i formatiunile de cruce rosie la
instituirea masurilor de carantina.

- participa la asigurarea masurilor de profilaxie si igiena a sinistratilor in zonele afectate de
dezastre si/sau in taberele de sinistrati.

- luarea celor mai adecvate masuri ce se impun la momentul respectiv.

> In cazul avarierii sau distrugerii cladirilor:
- localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi;
- acordarea primului ajutor de urgenta - medical si psihologic;
- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;
5. Echipa specializata pentru_interventie in caz de INUNDATII
ATRIBUTII GENERALE
a) participd la: pregdtirea teoretica, exercitii si aplicatii practice, situatii speciale §i concursuri
profesionale;
b) raspund prompt la apelul lansat in cazul producerii unor situatii de urgentd, se prezinta rapid
la locul stabilit si participa efectiv la actiunea pentru care au fost chemati;
C) se preocupd de intrefinerea si folosirea judicioasa a dotarii;
> Fazele de urgenta a actiunilor
Urgenta |. evacuarea oamenilor, a animalelor si bunurilor materiale din zona afectata;
Urgenta 1. salvarea-oamenilor si animalelor care nu au putut fi evacuate in prima faza;
Urgenta Il limitarea efectelor situatiei de urgenta si inlaturarea urmarilor acesteia;
Urgenta IV: asigurarea conditiilor in scopul revenirii la starea de normalitate.
MISIUNILE PRINCIPALE:
- salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale surprinse de apa sau sub apa :
prioritatea salvarii vietilor omenesti fata de orice alte actiuni;
- acordarea de sprijin fortelor care intervin pentru consolidarea digurilor;
- participarea la actiunile de inlaturare a obiectelor dure aflate in apa in dreptul unor zone sau
puncte vulnerabile;
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- curatirea (degajarea) canalelor de evacuare a apelor sau a zonelor afectate de inundatii.
> In cazul avarierii sau distrugerii clddirilor:
- depasgirea obstacolelor;
- inlaturarea daramaturilor sau partilor din daramaturi;
- localizarea persoanelor surprinse sub daramaturi;
- acordarea primului ajutor de urgenta,
- transportul persoanelor in afara zonelor periculoase;
- asigurarea cladirilor care ameninta cu prabugirea;
- dardmarea cladirilor sau a partilor de cladiri care ameninta cu prabusirea;
- marcarea §i asigurarea zonelor periculoase;
- salvarea persoanelor si bunurilor materiale.
Se actioneaza in continuare cu fortele, materialele si mijloacele de interventie pentru
limitarea efectelor produse, si anume :
- consolidarea malurilor de pamant;
- amenajarea de diguri de protectie cu saci cu pamant si pamant excavat;
- executarea de brese pentru scurgerea apei;
- evacuarea apei din subsolurile si casele inundate;
- luarea celor mai adecvate masuri ce se impun la momentul respectiv.
> la primirea deciziei de evacuare :
- evacuarea oamenilor, animalelor si bunurilor materiale in zonele dinainte stabilite;
- transportul victimelor, cazarea sinistratilor, aprovizionarea cu apa si alimente;
> Dupa trecerea perioadei de inundatii, se actioneaza pentru:
- evacuarea in continuare a oamenilor, animalelor si bunurilor materiale in zonele dinainte
stabilite precum si cu transportul victimelor, cazarea sinistratilor, aprovizionarea cu apa si
alimente, asistenta sanitara veterinara, aplicarea masurilor sanitare — epidemice necesare;
- evacuarea apelor din inundatii si baltiri;
- refacerea cailor de comunicatii, a podurilor, a liniilor de telecomunicatii si de transport a
energiei electrice;

ART. 35 Atributiile membrilor echipelor specializate:

Asistent medical (traumatologie /Sora de Cruce Rogie/sanitar).

Se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie lechipei specializate. Pe timpul
pregatirii §i desfasurarii interventiei are urmatoarele atribugiuni:

- se preocupa de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitatii pe care
este Tncadrat;

- acorda ajutorul medical de urgenta si coordoneaza masurile de prim ajutor ale celorlalte
formatiuni la locul interventiei,

- amenajeaza dupa caz adaposturi, locuri de adunare pentru ranifi; - mentine permanent
echipate gentile/trusele de prim ajutor, se ocupd de completarea mijloacelor si materialelor pe
linie sanitara ale serviciului;

- desfasoara activitatile simple de intretinere;

- informeaza conducatorul interventiei despre masurile ce trebuie luate pentru acordarea
primului ajutor;

Electricianul: se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei
specializata.

Pe timpul pregatirii si desfasurarii interventiei are urmatoarele atribugiuni:

- se preocupd de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitatii pe care
este incadrat;

- se intereseaza §i verifica daca la locul de interventie exista conductori, instalatii sau
aparate electrice sub tensiune, care ar pune in pericol viata celor ce intervin, ia masuri de
marcare, izolare sau intrerupere a acestora §i asigura conditii de interventie pe aceasta linie;

- stabileste §i realizeaza legaturile electrice de functionare a tehnicii si echipamentelor de
interventie actionate electric,
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- asigura iluminatul la locul interventiei;

- verifica dupd fiecare interventie cablurile electrice, tehnica si aparatura actionate electric,
care au fost folosite la interventie;

- desfasoara activitatile simple de intretinere;

- informeaza conducatorul interventiei despre masurile luate;

Salvator: se subordoneaza sefului echipajului/grupei de interventie /echipei specializata. Pe
timpul pregatirii §i desfasurarii interventiei are urmatoarele atributiuni:

- se preocupa de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitatii pe care
este incadrat;

- verifica gradul de operativitate a aparatelor de respirat si controleaza rezerva de aer din
tuburile de oxigen;

- patrunde in incaperile sau in zona contaminata cu gaze, aburi sau noxe §i executd
misiunile de salvare a persoanelor sau animalelor, evacuarea unor materiale sau bunuri foarte
importante;

- identifica si acorda primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgenta gsi/sau
dezastrelor (ranitilor, contaminatilor si bolnavilor) ;

- asigura triajul, transportul §i evacuarea victimelor in afara zonelor de pericol; -
decontamineaza aparatura la sfarsitul misiunii;

- ia masuri de refacere a gradului de umplere a buteliilor de oxigen, consemndnd despre
aceasta in documentele de evidenta ale acestora;

- propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparatelor care au fost avariate pe
timpul interventiei;

- desfasoara activitdatile simple de intretinere;

- propune masuri de logistica pe aceasta linie;

- executa instruirea personalului care intrebuinteaza aparate de respirat;

- raporteaza la ordin masurile de interventie pe linia specialitatii sale;

- raspunde pentru starea tehnica si de intrefinere a aparaturii, utilajelor, agregatelor si a
altor materiale de interventie pe care le are in dotare si participa la conservarea si pastrarea in
bune conditii a acestora,

- pe timpul actiunilor de interventie executd sarcinile primite de la sefului
echipajului/grupei de interventie /echipei specializata.

- cerceteaza, identifica §i evalueaza situatia din zona de interventie .

- participa la cautarea si salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale .

- participad la asigurarea cu apad potabila a populatiei.. - participa la distribuirea hranei si
a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele sinistrate.

- participa temporar la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucrari de mica
dimensiune. - asigura iluminatului pe timp de noapte pentru necesitdti proprii de interventie sau
la cererea altor servicii de urgenta.

- participa la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din
zona de responsabilitate. Salvator.( scafandru, salvamar) Se subordoneaza sefului
echipajului/grupei de interventie /echipei specializata, pe timpul pregatirii si desfasurarii
interventiei are urmadtoarele atributiuni:

- raspunde pentru starea tehnica si de intrefinere a aparaturii, utilajelor, agregatelor si a
altor materiale de interventie pe care le are in dotare;

- se preocupd de perfectionarea cunostintelor individuale in domeniul specialitatii pe care
este incadrat;

- verifica gradul de operativitate a aparatelor de respirat si controleaza rezerva de aer din
tuburile de oxigen;

- ia masuri de refacere a gradului de umplere a buteliilor de oxigen, consemndnd despre
aceasta in documentele de evidenta ale acestora;

- propune trimiterea spre verificare sau reparare a aparatelor care au fost avariate pe
timpul interventiei;
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- desfasoara activitatile simple de intretinere;

- executa instruirea personalului care intrebuinteaza aparate de respirat, participa la
conservarea gi pastrarea in bune conditii a acestora;

- cerceteaza, identifica §i evalueaza situatia din zona de interventie .

- participad la cautarea si salvarea persoanelor, animalelor si bunurilor materiale surprinse
de viituri.

- participa la cautarea persoanelor inecate.

- participa la asigurarea cu apa potabila a populatiei.

- participa la distribuirea hranei §i a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele
sinistrate. - participa temporar la actiuni de refacere a digurilor si a unor lucrari de mica
dimensiune.

- participa la pregatirea in domeniul situatiilor de urgenta a salariatilor si a populatiei din
zona de responsabilitate.

CAP.4. COORDONAREA, CONTROLUL SI INDRUMAREA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 35 Relatii de coordonare

- Comitetul local pentru situatii de urgenta asigura coordonarea de specialitate a
activitatilor aparare impotriva incendiilor si de protectie civila;

- Primarul coordoneaza activitatea serviciului de urgenta voluntar, asigura participarea la
interventie a serviciului voluntar de urgenta cu mijloacele din dotare §i conducerea interventiei,
pana la stingerea incendiului ori pana la sosirea serviciilor profesioniste.

Art. 36 Relatii de control

- Inspectoratele judetene controleaza respectarea legalitatii in domeniul apararii impotriva
incendiilor §i protectiei civile, de catre institutiile publice, operatorii economici si cetdtenii de pe
raza unitatii administrativ-teritoriale, respectiv respectarea criteriilor de performanta, stabilite in
conditiile legii, in organizarea si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta din zona
de competenta, precum §i activitatea acestora,

Art. 37 Relatii de cooperare

- Colaboreaza cu celelalte compartimente din primarie, cu Consiliul Local si institutiile din
unitatea administrativ-teritoriala pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu ;

- Coopereaza cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor, protectia bunurilor
materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea;,

- Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite si aprobate
pentru/la interventii in zona/in afara sectorului de competenta.

Art. 38 Relatii de indrumare

- Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta indruma organizarea si desfasurarea tuturor
activitatilor de protectie civila, de aparare impotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de urgenta
si dezastrelor potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare la
institutiile publice si agentii economici clasificati din sectorul de competenta.

- Serviciul volutar acorda asistenta pentru prevenirea situatiilor de urgenta la gospodariile
populatiei si institutiile din localitate in domeniul situatiilor de urgenta si dezastrelor potrivit
prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor §i ordinelor in vigoare.

CAP. 5 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

ART. 39 Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferente activitatii serviciului de
urgenta voluntar se asigura din bugetul local anual, prin planul de buget, precum si prin donatii,
sponsorizari interne sau internationale .

ART. 40

(1) Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnica si carburanti se face prin Consiliul local al
comunei in functie de necesitati, dotarea se completeaza cu alte categorii de bunuri materiale utile
indeplinirii atributiilor serviciului.
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(2) Pentru realizarea si mentinerea unei capacitati de raspuns optime, dotarea serviciului
voluntar trebuie sa asigure:

a) acoperirea riscurilor potentiale din sectorul de competenta, atat din punct de vedere
preventiv, cat si din punct de vedere operational,

b) executarea oportund a misiunilor §i operatiunilor specifice;

c¢) corelarea performantelor tehnice ale mijloacelor de interventie cu specificul si gradul de
dificultate ale situatiei de urgenta, in vederea exploatarii cu eficienfa maxima a acestora;

d) crearea conditiilor necesare pentru pregatirea si antrenamentul personalului.

(3) Dotarea grupelor de interventie si echipelor specializate §i Criteriile specifice care stau
la baza dotarii cu mijloace tehnice si materiale a serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta Se
regasesc in anexa nr. 4 din O.M.A.I. nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta
privind constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgentd, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 41 Montarea, intretinerea, repararea §i exploatarea sistemelor de alarmare, de
comunicatii §i informatice de protectie civila se asigura cu sprijinul operatorilor economici de
profil, pe baza contractelor sau a conventiilor legale incheiate cu acestia.

ART. 42 Consiliul Local verifica evidenta contabila, modul de depozitare §i folosire a
mijloacelor de interventie , controleaza periodic starea de operativitate i stabileste inlocuirea sau
completarea sa prin personalul propriu de specialitate.

CAP. 6 DISPOZITII FINALE

ART. 43 Prezentul regulament poate fi modificat din initiativa:

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) al localitatii, la propunerea
personalului care incadreaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) pe baza concluziilor si
invatamintelor desprinse din actiunile de interventie efectuate si la propunerea Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta ,, DOBROGEA “al judefului CONSTANTA.

ART. 44 Modificarile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului Local.
ART. 45 Anexele nr. 1, 2 si 3 fac parte integranta din prezentul regulament .
ROMANIA Anexanr.lla R.O.F. S.V.S.U.

JUDETUL .........uueeeeeenee.
Consiliul Local al ......... coooeeeieee.
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CONTRACT DE VOLUNTARIAT

nr....... , Incheiat astazi...................

A. Partile contractului

1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al ................ , cu sediul in localitatea .........,
reprezentat prin domnul ........................ incalitatede ........................

2.Voluntar: domnul ....................oc flul Tui ..o
sial ...l nascut in anul ...... luna ................ ziua ..... in comuna/orasul
......................... judetul ............domiciliat in str. ..................nr....bl.....sc.. ap....
localitatea ................... judetul .......... posesor al/a buletinului/cartii de identitate seria.....
numarul............... eliberat/eliberatd de ................... ladatade ................
cod numeric personal .................... absolvental/a ............... de profesie ...............
cuo vechimede ......... angajat la ... e

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situatiilor de urgenta, conform
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare.

D. Zona de desfasurare a activitatii:

a) in zona de competenta a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitatilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate intre
consiliile locale;

E. Atributiile postului: cele prevazute in fisa postului, anexa la contractul de voluntariat.

F. Conditii de activitate: activitatea se desfasoara in conformitate cu legislatia in vigoare,
conform conditiilor specifice.

G. Durata activitatii: activitatea este nenormata.

H. Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea si sinatatea in munca:

a) asigurarea in caz de accident si de boald, ce pot interveni in timpul activitatilor
desfasurate, incheiata de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;

b) echipament individual de protectie;

c) materiale igienico-sanitare;

d) supliment alimentar;

I. Alte clauze:
a) perioada de preaviz este de 15 zile;
D) alte ClauzZe: ... ..o

J. Drepturi si obligatii ale partilor

1. Voluntarul

1.1. Drepturi:

a) sa fie repartizat pe un post conform pregatirii;

b) sa beneficieze de masuri de securitate si sanatate a muncii;

C) sa beneficieze de formare profesionala;

d) sa beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru la interventii,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare;

e) sa beneficieze de reducere din impozitul local pe perioada:

i (o]} %:;
2 (o]} R %:;
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g) sa beneficieze de gratuitdti pe mijloacele de transport in comun din localitate, apartinand
unitatilor din subordinea consiliului local;
h) sa beneficieze de scutire de urmatoarele servicii in folosul comunitatii: ............

1.2. Obligatii:

a) Indeplinirea atributiilor conform fisei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

¢) respectarea masurilor de securitate si sdndtate a muncii;

d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul Tn mod corespunzator a uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor tehnice specifice, a
tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii si mijloacelor de instiintare;

f) participarea la cursurile de pregitire, organizate de consiliul local beneficiar al voluntariatului
ori de alte autoritdti ale administratiei publice centrale sau locale, dupa caz;

€) At ODIIZaALII: L.uttiit it

2. Beneficiarul voluntariatului
2.1. Drepturi
a) sa dea dispozitii cu caracter obligtoriu pentru voluntar;
b) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;
C) sa constate savarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiunile corespunzatoare,
conform legii;
d) Alte drePtULL: ..ot

2.2. Obligatii:

a) sa acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;

b) sa asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfasurarea activitatilor
specifice;

c) sa informeze voluntarul aspra conditiilor si relatiilor de munca ce privesc desfasurarea
activitatilor specifice;

d) sa elibereze, la cerere, documente care atesta calitatea voluntarului;

e) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;

L) I L1 0] o) 1T 4§ P

k. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeaza cu dispozitiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare.

2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazi conducerii beneficiarului
voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisd a uneia dintre parti,
formulata in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de natura a duce la modificarile
contractuale.

4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doud exemplare, cate unul pentru
fiecare parte.
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Beneficiarul voluntariatului Voluntar

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilior Hotararii Guvernului
nr. 1.579/2005, astfel:

L e e et e e e ettt e e e e s s s e s s s sasasasnans
2. eeeteeiteieiieiitiittitttattattattattateatea e tea sttt teatentetentenasssntstsntsnes
e
Organizatie gazda, Voluntar,
Pedatade ............ prezentul contract Inceteaza in temeiul art. ...... din............
................................... , in urma indeplinirii conditiilor legale.

Beneficiarul voluntariatului,
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