Anexa la HCL nr. 43/2023

STATUTUL
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA DE UTILITATI
PUBLICE PENTRU SERVICIUL DE TRANSPORT
PUBLIC "ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL ZARAND"'

Asociatii:

1. MUNICIPIUL BRAD, prin Primar, Florin Cazacu si prin Consiliul Local al Municipiului
Brad, cu sediul in municipiul Brad, strada Independentei, nr. 2, judeful Hunedoara, cod postal
335200, email: contact@primariabrad.ro

2. COMUNA CRISCIOR, prin Primar, Ovidiu - Ilie Furdui si prin Consiliul Local al
Comunei Crigcior, cu sediul in Criscior, strada Plopilor, nr. 6, judetul Hunedoara, cod 337200,
email: prim.criscior@yahoo.com, denumii colectiv “asociatii” si individual “asociatul”, ne
exprimdm voinfa de a coopera si de a ne asocia in conformitate cu prevederile O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, ale Legii serviciilor
comunitare de utilitafi publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,
ale Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificarile si completirile ulterioare,
precum si ale Ordonanfei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobati cu
modificdri §i completari prin Legea nr. 246/2005 si Legea nr. 276/2020, in cadrul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard de Utilitati Publice pentru Serviciul de Transport Public Local
"Asociafia de Dezvoltare Intercomunitard de Tramsport Public Local Zarand”, (denumitd in
continuare Asociafia), persoana juridica de drept privat, cu statut de utilitate public, in scopurile
prevazute la art. 4 din prezentul Statut.

CAPITOLUL L. Denumirea, sediul si durata Asociatiei

ART. 1. - Denumirea Asociafiei este "Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard de Transport Public
Local Zarand".

ART. 2. (1) - Sediul Asociatiei este in Roménia, municipiul Brad, strada Independentei, nr. 2, birou
TPZ, judetul Hunedoara.

(2) - Sediul asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor administrativ-
teritoriale membre, in baza unei hotérari a Adunarii Generale a Asociatiei sau a Consiliului Director,
conform prezentului statut, cu obligatia declararii la grefa instantei competente a noului sediu, in
scopul inregistririi acestei mentiuni in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

ART. 3. - Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminati, incepand cu data inscrierii in
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL II. Vointa de asociere, scopul si obiectivele Asociatiei

ART. 4. (1) - Prin semnarea prezentului Statut, asociatii isi exprimi vointa de a se asocia in cadrul
Asociafiei "Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard de Transport Public Local Zarand" constituiti
in scopul infiin{drii, organizarii, reglementarii, finantarii, exploatirii, monitorizarii si gestionrii in
comun a serviciului de transport public local (denumit in continuare Serviciul) pe raza de
competentd a unitdfilor administrativ-teritoriale membre, precum si realizarea in comun a unor
proiecte de investifii publice de interes zonal sau regional, destinate infiin{arii, modernizarii si/sau



dezvoltarii, dupd caz, a sistemelor de utilitai publice aferente Serviciului pe baza strategiei de
dezvoltare a acestuia.

(2) - Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegata, care se va realiza in baza
unui/mai multor contract/contracte de delegare a gestiunii atribuit(e) operatorilor, conform
prevederilor Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificarile si completirile
ulterioare si a altor legi speciale aplicabile.

(3) - Asociatia va Incheia un contract de dare in administrare sau contract de delegare a
gestiunii pentru serviciul de transport public local de persoane prin curse regulate efectuat cu
autobuze sau microbuze in baza hotararii Adunarii Generale a Asociatilor. In cazul serviciului de
transport public local de persoane prin curse regulate efectuat cu autobuze sau microbuze, Asociatia
va incheia contracte de delegare a gestiunii serviciului pentru un singur traseu sau grupe de trasee
distincte, in functie de hotararea Adunarii Generale a Asociatilor.

(4) - Asociatii declara ca interesul comun care sta la baza constituirii Asociatiei este
interesul general al locuitorilor de pe raza unitafilor administrativ-teritoriale membre pentru
imbundtafirea calitdtii Serviciului, in conditiile unor tarife gi/sau taxe care si respecte limitele de
suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul pldteste”, atingerea si respectarea standardelor
europene privind protectia mediului, precum si cresterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru
finantarea investitiilor necesare in infrastructura tehnico-edilitara aferentd Serviciului.

ART. 5. (1) - Obiectivele Asociatiei sunt urmétoarele:

a) - sd elaboreze si s aprobe strategia de dezvoltare a Serviciului

b) - sd& monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara
aferentd Serviciului;

c) - sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a Serviciului,
in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

d) - sa elaboreze si sd aprobe caietele de sarcini si regulamentele Serviciului;

e) - sd elaboreze si sa aprobe documentatiile de atribuire a contractului de dare in
administrare si a contractelor de delegare si sa stabileasca conditiile de participare si criteriile de
selectie a operatorilor;

f) - sa incheie contractele de delegare cu operatorii, in numele si pe seama unititilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreuna calitatea de delegatar, astfel cum
este prevazut de art. 30 din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completiarile ulterioare

g) - sd monitorizeze executarea contractelor de delegare si sd informeze regulat membrii sii
despre aceasta, sd urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori (indeosebi in ceea ce
priveste realizarea indicatorilor de performanta, executarea lucrarilor incredintate operatorilor si
calitatea Serviciului furnizat utilizatorilor) i, in conformitate cu mandatul primit si cu prevederile
contractuale, sé aplice penalitatile contractuale;

h) - sd identifice i sd propund orice actiuni vizand cresterea oportunititilor de finantare a
proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferentd Serviciului;

i) - sd Tmbunatateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitard aferenta
Serviciului;

j) - sd monitorizeze executarea contractului/contractelor de servicii publice si si informeze
regulat membrii sdi despre aceasta, sd urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori
(indeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucririlor
incredintate operatorilor si calitatea serviciului public de transport local furnizat utilizatorilor) si in
conformitate cu mandatul primit si cu prevederile contractuale, sa aplice penalititile contractuale;

k) - dezvoltarea si implementarea de activititi si proiecte care au ca scop protectia mediului
inconjurdtor, reducerea efectelor negative produse de schimbarile climatice si a impactului
sectorului energetic asupra mediului;

I) - sd reducd impactul negativ social si de mediu in ceea ce priveste proiectele de
infrastructura de transport;

m) - alte activitati desfdsurate conform legislatiei in vigoare.

(2) - Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul statut asociatii mandateazi
Asociatia sd exercite in numele si pe seama lor urmatoarele atributii legate de Serviciu:
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a) - elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a programelor
de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, precum si a
programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) - evaluarea fluxurilor de transport de persoane si de marfuri si determinarea pe baza
studiilor de specialitate a cerintelor de transport public local, precum si anticiparea evolutiei
acestora,

c) - stabilirea traseelor principale si secundare si a programelor de transport privind
transportul public de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora odatd cu atribuirea in
gestiune a serviciului,

d) - aprobarea documentatiei de atribuire care va include obligatoriu proiectul contractului
de delegare a gestiunii care urmeaza a fi atribuit §i anexele obligatorii la acestea - in cazul gestiunii
delegate;

e) - aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii;

f) - actualizarea periodica a traseelor si a programelor de transport in functie de necesititile
de deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean, international, feroviar,
aerian sau naval de persoane existent, precum si corelarea intre modalititile de realizare a serviciului
de transport public local de persoane cu autobuze, microbuze si in regim de taxi, dupa caz;

g) - intocmirea si urmdrirea realizarii programelor de infiinfare, reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de transport public local, in conditiile legii;

h) - avizarea studiilor de fezabilitate privind infiinfarea, reabilitarea, modernizarea si
extinderea unei parfi sau a intregului sistem de transport public local, aflat in proprietatea publica
sau privatd a unitdfilor administrativ-teritoriale, ori in administrarea autorititilor administratiei
publice locale, precum si a asociatiei de dezvoltare comunitara;

i) - concesionarea, precum si incheierea contractelor de atribuire a gestiunii serviciului de
transport public local de persoane si a infrastructurii tehnico-edilitare aferente din proprietatea
publica sau privata a localitatilor;

J) - urmdrirea, monitorizarea §i raportarea indicatorilor de performanti si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

k) - elaborarea si aprobarea regulamentului serviciului, a caietelor de sarcini, a contractelor
de furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciile de utilititi
publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de
furnizare/prestare ori a altor reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritiile de reglementare
competente;

1) - stabilirea si aprobarea anuald a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare de
utilitdti publice, in situatiile previzute de legile speciale;

m) - stabilirea, ajustarea, modificarea si aprobarea preturilor, tarifelor si taxelor speciale, cu
respectarea normelor metodologice elaborate i aprobate de autoritifile de reglementare
competente;

n) - elaborarea si aprobarea normelor locale §i a regulamentului serviciului de transport
public local desfasurat cu autobuze si microbuze, cu consultarea asociatiilor reprezentative
profesionale si patronale ale operatorilor de transport rutier si ale transportatorilor autorizati, precum
si a organizatiilor sindicale teritoriale din domeniu;

0) - stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor de calatorie pentru serviciul de transport
public local de persoane, cu respectarea prevederilor legale privind modalitatea de gestionare a
serviciului;

p) - protectia si conservarea mediului natural si construit

q) - promovarea dezvoltarii si/sau reabilitarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente
sectorului transport public local si programe de protectie a mediului pentru activititile si serviciile
poluante;

r) - informarea periodica a utilizatorilor asupra stérii serviciului de transport local si asupra
politicilor de dezvoltare a acestuia

s) - medierea i solutionarea conflictelor dintre utilizatori si operatori la cererea uneia dintre
parti.



CAPITOLUL III. Patrimoniul Asociatiei

ART. 6. (1) - Patrimoniul Asociafiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare
acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitagilor proprii, pe de o parte,
si din dreptul de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor,
acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre asociati, pe de alti parte.

(2) - Patrimoniul Asociatiei este de 5.000 lei, constituit din contributia in numerar si/sau
in naturd a asociatilor, dupa cum urmeaza:

a) Municipiul Brad —3.500 lei;
b) Comuna Crigcior — 1.500 lei.

(3) - Patrimoniul Asociatiei include si dreptul de folosinta gratuitd, pe toatd durata
desfagurdrii activitatii asociatiei, a urmatoarelor bunuri aparfinind domeniului public si/sau privat
al asociafilor, altele decat bunurile care compun sistemele publice aferente Serviciului, respectiv
imobilul situat fn municipiul Brad, strada Independentei, nr. 2, birou TPZ, judetul Hunedoara,
apartindnd domeniului public al Municipiului Brad.

ART. 7. - Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmitoarele:

a) - contribufiile asociafilor la formarea patrimoniului inifial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

b) - dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

¢) - donatii, sponsorizari, sau legate;

d) - orice alte surse de venituri previzute de lege sau de prezentul statut.
ART. 8. - Asociafia nu are calitatea de operator si nu va desfagura activititi economice.
ART. 9. - Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc
si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV. Organele de conducere, administrare si control

Conducerea Asociatiei:
ART. 10. (1) - Adunarea generala este organul de conducere al Asociatiei, format din toti
reprezentantii Autoritatilor Locale membre, respectiv:

- Primarul Municipiului Brad, domnul Florin Cazacu;

- Primarul Comunei Criscior, domnul Ovidiu - Ilie Furdui.

(2) — Primarii 15i pot delega calitatea de reprezentant in Adunarea generald a Asociatiei
prin dispozitie care va fi transmisd, in copie, partilor si Adunirii generale, in termen de 10 zile
calendaristice de la data emiterii lor.

(3) - Adunarea generald alege dintre membrii sdi presedintele Asociatiei care are
atributiile prevdzute in Statutul Asociatiei si care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu
exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

(4) - Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei format din
presedintele Asociatiei si 4 (patru) membri numiti de Adunarea generald pe o perioada de 4 ani.
Componenta consiliului director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ
a tuturor membrilor Asociatiei, utilizdnd principiul reprezentarii prin rotatie.

(5) - Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de citre o Comisie de
cenzori formatd din minimum 3 (trei) membri numiti de cédtre Adunarea generald pentru o perioada
de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii.

ART. 11. - Asociatii au urmitoarele drepturi:

a) - s aleagd si sa fie alesi n organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor
in aceste organe;

b) - s participe la luarea hotérarilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului
statut;

¢) - sd primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.
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ART. 12. - Asociatii au urmatoarele obligatii:

a) - sa respecte statutul si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) - sa plateasca cotizafia anuald, in cuantumul ce a fost aprobat de Adunarea Generala a
Asociatilor prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli Intocmit pentru exercitiul financiar al fiecarui an
calendaristic, plata urmand sa se faca in 4 (patru) rate egale/trimestriale, pana in data de 15 a ultimei
luni a fiecarui trimestru;

c) - sd promoveze §i sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

d) - sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele adunarii generale a Asociatiei;

e) - sa-si achite obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asumat (investitii necesare pentru sustinerea activitatii astfel incat operatorul sa 1si poatd destasura
activitatea si compensatia ce revine fiecaruia dintre asociati, conform Programului de Transport
aprobat).

ART. 13. (1) - Calitatea de asociat Inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) - Retragerea din Asociatie se face cu respectarea prevederilor art. 10 alin.11 din Legea
nr. 51/2006. Daci oricare dintre asociati doreste sa se retraga din contractul de delegare si, respectiv,
din Asociafie, aceasta va notifica presedintelui Asociatiei si celorlal{i asociafi intentia sa.
Presedintele Asociatiei va convoca Adunarea generald a Asociatiei in cel mult 30 de zile de la data
primirii unei astfel de notificari.

(3) - Adunarea generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile care
se impun la contractele de delegare (in special in ceea ce priveste investitiile), conform prevederilor
fiecdrui contract de delegare, si va hotdri modificarea corespunzatoare a prezentului statut al
Asociatiei. Membrul sau membrii asociati care 1si exprima intentia de retragere din asociatie au
obligatia sd achite cheltuielile generate de modificarea statutului Asociatiei.

@) - In cazul in care un asociat nu aprobd contractul de delegare care urmeaza si fie
incheiat cu operatorul desemnat sau se retrage, unilateral, din acest contract (indiferent ca retragerea
are loc Tnainte sau dupa intrarea in vigoare a respectivului contract de delegare), acesta va fi exclus
din Asociatie. Presedintele Asociafiei va convoca Adunarea generald in cel mult 30 de zile de la
data la care s-a luat cunostin{a despre respectiva situatie. Adunarea generala va hotari excluderea
din Asociatie, va analiza consecinfele excluderii si modificarile care se impun la contractele de
delegare (In special cu privire la investitii), in conformitate cu prevederile contractelor de delegare
respective si va hotadrl modificarea corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei. Este asimilat
refuzului de a delega gestiunea Serviciului si neadoptarea, in doua sedinte consecutive ale autoritatii
deliberative a respectivului asociat, a hotérarii de aprobare a delegéarii gestiunii Serviciului catre
operatorul prevézut la art. 18 alin. (2) pct. I lit. a) din alte motive decat un vot negativ.

(5) - Orice membru care se retrage, sau este exclus din Asociatie este obligat sa plateasca:

a) - sumele corespunzatoare rambursarii de catre operator a imprumuturilor contractate
pentru finanfarea dezvoltarii (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent daca sunt extinderi sau
inlocuiri) infrastructurii aferente Serviciului respectivului asociat de care a beneficiat in perioada in
care a fost membru al Asociatiei, plus cheltuielile aferente acestor imprumuturi;

b) - sumele corespunzitoare investitiilor (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent
dacd sunt extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferenta Serviciului delegat, de care a beneficiat
pe durata cat a fost membru al Asociatiei;

c) - sumele prevazute ca despagubiri in contractele de delegare.

ART. 14. (1) - Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Acestia au dreptul si
obligatia sa atribuie gestiunea Serviciului operatorului cu care Asociatia a incheiat sau va incheia
contractul de delegare in numele si pe seama asociatilor, in condifiile legii. Pentru a vota o astfel de
hotdrare, reprezentantii asociatilor in Adunarea generald a Asociatiei au nevoie de un mandat
special, prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale pe care le reprezinta, acordat prin
hotarare a consiliului local.

(2) - In urma adoptérii hotararii Adundrii generale a Asociatiei de a accepta un nou
membru, se va Incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in
preambulul statutului.



(3) - Se considerd ca orice nou membru al Asociafiei accepti in totalitate prevederile
statutului Asociatiei la data aderarii sale.

(4) - In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, si atribuie
direct gestiunea Serviciului sdu catre operatorul cu care Asociatia a incheiat contractul de delegare
In numele si pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea Serviciului siu respectivului operator
si se va incheia un act aditional la contractul de delegare, care va fi semnat de Asociatie Tn numele
si pe seama asociatului respectiv.

CAPITOLUL V. Atributiile organelor de conducere, administrare si control

Adunarea generala a Asociatiei
ART. 15. (1) - Adunarea generald este organul de conducere al Asociatiei, format din toti
reprezentangii asociatilor desemnati prin hotérre a autorititilor deliberative ale acestora.

(2) - Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea
permanenta in cadrul Adunarii generale a Asociatiei.

(3) - Hotérérile de numire/revocare/inlocuire a reprezentaniilor vor fi transmise, in copie,

asociatilor si presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucritoare de la data emiterii lor.
ART. 16. - Adunarea generald alege dintre membrii sdi presedintele Asociatiei care are atributiile
prevazute in prezentul statut si care reprezintd Asociatia In raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor
in care se prevede expres altfel.
ART. 17. (1) - Adunarea generala a Asociatiei indeplineste atributiile care {i revin conform
prevederilor art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 246/2005, precum si atributiile speciale previzute de prezentul statut in
exercitarea competenfelor privind Serviciul, conform mandatului incredintat de ctre asociafi prin
prezentul statut.

(2) - Atributiile Aduniirii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) - stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) - acordarea descarcarii de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada
incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat adunirii generale de consiliul director;

¢) - aprobarea situafiilor financiare ale Asociaiei pentru exercitiul financiar incheiat si
a bugetului de venituri si cheltuieli al Asociaiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

d) - alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

e) - alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor generale
de organizare si functionare a comisiei de cenzori;

f) - aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizirii
aparatului tehnic al Asociatiei;

g) - aprobarea contractelor care vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a ciror
valoare depéseste echivalentul in lei al sumei de 30.000 euro;

h) - modificarea statutului Asociatiei;

i) - dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase
dupa lichidare;

j) - aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor
membri din Asociatie;

k) - aprobarea cotizatiei anuale;

1) - orice alte atributii previzute in lege sau in statut.

(3) - Atributiile Adunirii generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului
acordat de asociati, conform prevederilor art. 5 alin. (2) sunt:

a) - aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a programelor de reabilitare,
extindere §i modernizare a sistemelor de utilitdi publice existente, precum si a programelor de
infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) - aprobarea documentatiei de atribuire care va include obligatoriu proiectul contractului
de delegare a gestiunii care urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la acestea - in cazul gestiunii
delegate;



¢) - aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii;

d) - aprobarea regulamentului serviciului, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciile de utilitati
publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de
furnizare/prestare ori a altor reglementari-cadru elaborate si aprobate de autoritdtile de reglementare
competente;

e) - avizarea studiilor de fezabilitate privind infiintarea, reabilitarea, modernizarea si
extinderea unei parti sau a intregului sistem de transport public local, aflat in proprietatea publici
sau privatd a unitdfilor administrativ-teritoriale ori in administrarea autoritatilor administratiei
publice locale, precum si a asociaiei de dezvoltare comunitara;

f) - concesionarea, precum si incheierea contractelor de delegare a gestiunii serviciului de
transport public local de persoane si a infrastructurii tehnico-edilitare aferente din proprietatea
publica sau privata a localitatilor;

g) - sa refuze, in condifii justificate, aprobarea preturilor i tarifelor propuse de operator;

h) - stabilirea si aprobarea anuald a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare de
utilita{i publice, in situatiile prevazute de legile speciale;

i) - stabilirea, ajustarea, modificarea si aprobarea prefurilor, tarifelor si taxelor speciale, cu
respectarea normelor metodologice elaborate si aprobate de autoritifile de reglementare competente;

j) - stabilirea, ajustarea §i modificarea tarifelor de calatorie pentru serviciul de transport
public local de persoane, cu respectarea prevederilor legale privind modalitatea de gestionare a
serviciului.

(4) - Adunarea generald a Asociatiei adoptd, de asemenea, orice hotdrari in exercitarea
drepturilor speciale de informare gi de control asupra operatorului, acordate Asociatiei conform
prevederilor art. 18 alin. (2) pet. I din prezentul Statut.

ART. 18. (1) - In temeiul prevederilor art. 17 alin. (3), Adunarea generald a Asociatiei hotiriste
asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor, in
special:

a) - strategia de dezvoltare;

b) - politica tarifara;

¢) - contractele de delegare.

(2) - In legatura cu acestea, asociatii convin:
A. In cazul gestiunii delegate prin atribuire directi:

' Al. - Asociatia va fi consultatd cu privire la propunerile de modificare a actului constitutiv
al operatorului fnainte de aprobarea acestora, precum si cu privire la adoptarea Bugetului de Venituri
si Cheltuieli si a Planului de Achizitii Publice intocmite pentru exercitiul financiar al fiecarui an
calendaristic. Autorititile deliberative ale asociafilor care sunt in acelasi timp si actionari/asociati ai
operatorului vor respecta avizul Asociafiei.

A2. - In aplicarea prevederilor art. 27 din Legea nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, in vederea exercitérii de cétre Asociatie a controlului direct si a influentei
dominante asupra deciziilor strategice si/sau semnificative ale operatorului, asociatii care sunt
acfionari/asociati ai operatorului acordd Asociatiei, potrivit prezentului statut, dreptul de a:

A2a) - sd propund, in numele unititilor administrativ-teritoriale actionare, candidati pentru
functiile de membri ai consiliului de administraie; sa initieze procedura de selectie si sa propuni
actionarilor declansarea procedurii de selectie;

A2b) - sa Intocmeasci scrisoarea de asteptéri si si o publice pe pagina proprie de internet
pentru a fi luata la cunostin{d de candidatii la postul de administrator sau director inscrisi pe lista
scurta;

A2c¢) - sd monitorizeze si sd evalueze prin reprezentaniii sii in adunarea generald a
actionarilor performanta consiliului de administratie, pentru a se asigura, in numele unitatilor
administrativ-teritoriale. actionar, ca sunt respectate principiile de eficientd economici si
profitabilitate In functionarea societtii;

A2d) - sa propund revocarea membrilor consiliului de administratie al operatorului;

A2e) - sa propund introducerea unei actiuni in justifie impotriva membrilor consiliului de
administrafie al operatorului pentru prejudiciile aduse acestuia;
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A2f) - sa fie informatd, Tn aceeasi masuri ca oricare acfionar/asociat al operatorului, despre
activitatea acestuia;

A2g) - alte atributii prevazute de lege.

A3. - Asociafia exercitd atributiile de autoritate tutelard in relatia cu operatorul regional, in
numele §i pe seama unitafilor administrativ teritoriale asociate, conditionat de acordarea prealabila
a mandatului special din partea autoritatilor deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale
membre ale asociatiei, prevazut la art. 10, alin. (5) din Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare
de utilitati publice.

B. In cazul gestiunii delegate atribuitd prin procedurd competitivi:

B1. - Gestiunea delegatd prin procedurd competitiva se realizeaza prin intermediul unor
operatori de drept privat, care pot fi:

Bla) - societdfi reglementate de Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare, cu capital social privat;

B1b) - societdfi reglementate de Legea nr. 31/1990, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare, cu capital social mixt.

B2. - Societdtile reglementate de Legea nr. 31/1990, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare, cu capital social integral public pot participa la procedurile de atribuire a
contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de utilitdti publice in zona teritoriald de competenta
a unitailor administrativ-teritoriale care exercitd o influenti dominanti asupra acestora sau in afara
- acestei zone dacd operatorul nu are incheiat un alt contract de delegare a gestiunii atribuit direct,
conform prevederilor art. 28 din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completirile ulterioare.

B3. - Operatorii care isi desfisoard activitatea in modalitatea gestiunii delegate
furnizeaza/presteaza serviciile de utilitafi publice prin exploatarea si administrarea infrastructurii
tehnico-edilitare aferente acestora, in baza contractului de delegare a gestiunii serviciului, precum
si in baza licenei eliberate de autoritatea de reglementare competents, in conditiile legii speciale.

B4. - In cazul procedurii competitive, contractul de delegare a gestiunii serviciilor de
utilitati publice poate fi:

B4a) - contract de concesiune de servicii;

B4b) - contract de achizitie publici de servicii.

B5. In acest caz, procedura de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii se stabileste,
dupd caz, in baza prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, ale Legii nr. 99/2016
privind achizitiile sectoriale si ale Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile
de servicii.

B6. - Organizarea si desfdgurarea procedurilor de atribuire a contractului de delegare a
gestiunii pentru serviciile de utilitati publice se fac in baza unei documentatii de atribuire elaborate
de catre asociatie, dupa caz, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016, ale Legii nr. 99/2016
si ale Legii nr. 100/2016.

B7. - Criteriile principale pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii serviciului
prin procedurd competitivd vor cuprinde: existenta garantiilor profesionale si financiare ale
operatorilor, precum si indicatorii de performanti si nivelul tarifelor aplicate privind
furnizarea/prestarea serviciului in conditii de calitate si cantitate corespunzitoare constituie

B8. - Documentaia de atribuire se elaboreaza in cadrul asociafiei si va cuprinde toate
informatiile necesare pentru a asigura ofertantului o informare complets, corecta si explicitda cu
privire la modul de organizare, desfésurare si aplicare a procedurii de atribuire a contractului de
delegare a gestiunii si include in mod obligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii i
anexele obligatorii la acestea prevazute de legislatia in vigoare.

B9. - Dupa elaborare, documentatia de atribuire se supune avizarii autoritatilor deliberative
ale unitatilor administrativ-teritoriale membre §i se aprobd de adunarea generald a asociatiei, in
calitatea acesteia de organ deliberativ, in baza mandatului primit.

B10. - in cazul gestiunii delegate prin procedurd competitivd, asociatia pastreazi, in
conformitate cu competenfele ce-i revin, potrivit legii, prerogativele si raspunderile privind
adoptarea politicilor si strategiilor de dezvoltare a serviciilor, respectiv a programelor de dezvoltare
a sistemelor de utilita{i publice, precum si obligatia de a urmari, de a controla si de a supraveghea
modul in care se realizeaza serviciile de utilitéti publice, respectiv:
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B10a) - modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operatori,
inclusiv in relafia cu utilizatorii;

B10b) - calitatea serviciilor furnizate/prestate;

B10c) - indicatorii de performanta ai serviciilor furnizate/prestate;

B10d) - modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare
sau modernizare a sistemelor de utilitati publice; .

B10e) - modul de formare, stabilire, modificare §i ajustare a prefurilor si tarifelor pentru
serviciile de utilitati publice.

B11. - in vederea incheierii contractului/contractelor de delegare a gestiunii asociatia de
dezvoltare intercomunitard va asigura elaborarea i va aproba, in termen de 6 (sase) luni de la luarea
deciziei privind delegarea gestiunii serviciilor, ori de la primirea unei propuneri formulate de un
investitor interesat, un studiu de oportunitate pentru fundamentarea si stabilirea solutiilor optime de
delegare a gestiunii serviciilor, precum si documentatia de atribuire a contractului de delegare a
gestiunii.

(3) Strategia de dezvoltare

Al. - Asociafia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a Serviciului. Pe
baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor previzute de
aceasta strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de implementare si analiza
macrosuportabilitafii. Planurile de investitii vor fi actualizate periodic {inAnd seama de strategia de
dezvoltare.

A2. - Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea
Europeand sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale
asociafilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor.

A3. - Listele de investifii prioritare si planurile de finan{are a acestora vor fi discutate in
sedintele adundrii generale a Asociatiei si aprobate de autoritdfile deliberative ale asociatilor
beneficiari ai investiiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si ale
asociatilor deservifi de bunurile rezultate in urma investitiilor. In functie de investitiile la care se
referd, listele de investitii prioritare si planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integranta
din contractele de delegare corespunzatoare.

Ad. - Studiile de fezabilitate aferente listelor de investi{ii vor fi supuse avizului Asociatiei
inainte de a fi aprobate de autorititile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor
(proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor).

AS5. - In functie de specificul Serviciului, de activitatile componente ale acestuia aflate sub
responsabilitatea fiecdrui asociat si de strategia de dezvoltare, gestiunea Serviciului, respectiv a
activitafilor componente ale Serviciului, dupa caz, precum si concesiunea sistemelor de utilitati
publice aferente Serviciului/activitatilor componente ale Serviciului vor fi incredintate unuia sau
mai multor operatori in baza unui/unor contract/contracte de delegare.

A6. - Contractul/contractele de delegare a gestiunii Serviciului/activitafilor componente ale
Serviciului va/vor fi atribuite conform prevederilor legale in vigoare si va/vor fi incheiat(e) cu
operatorul de cétre Asociatie, in numele si pe seama asociatilor/acelor asociati care deleagi
impreund prin acelasi contract de delegare activitafile componente ale Serviciului aflate sub
responsabilitatea acestora.

A7. - Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii stabilite prin
contractul/contractele de delegare, va intrefine, va moderniza, va reabilita si va extinde
infrastructura concesionatd si va gestiona Serviciul/activitdtile componente ale Serviciului pe riscul
si rdspunderea sa, conform clauzelor contractului de delegare.

A8. - Sistemele de utilitati publice sau partile componente ale acestora, realizate in comun
prin programe de investitii noi realizate in cadrul asociatiei de dezvoltare intercomunitara avand ca
scop serviciile de utilitati publice, aparfin proprietaii publice a unititilor administrativ-teritoriale
membre si se nregistreaza in patrimoniul acestora conform prevederilor Legii nr. 213/1998 privind
bunurile proprietate publica, cu modificarile i completarile ulterioare, respectiv bunurile situate
exclusiv pe raza unei singure unitati administrativ-teritoriale, pe care o si deservesc, apartin
domeniului public al acesteia.



A9. - Asociafia va monitoriza indeplinirea de cétre operator(i) a obligatiilor care ii/le
incumba 1n temeiul contractului de delegare.

A10. - Asociafia va exercita, in numele si pe seama asociatiilor, drepturile si obligatiile pe
care acestia le au 1n calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut.
ART. 19. - Reprezentantii asociafilor in Adunarea generald a Asociatiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
ART. 20. (1) - Adunarea generald a Asociatiei va fi convocatd, ori de cte ori este necesar, de citre
presedintele Asociatiei.

(2) - Convocarea va fi transmisa prin e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile calendaristice nainte
de data sedinfei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.

(3) - In functie de problemele nscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisa
numai reprezentanfilor asociatilor care au dreptul sa participe si si voteze cu privire la luarea
respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului statut.

(4) - Sedintele Adundrii generale a Asociatiei vor fi conduse de citre presedintele
Asociatiei sau, In absenta acestuia, de persoana desemnata de acesta, imputernicita in acest scop.

(5) - Adunarea generald a Asociatiei va alege dintre participantii la sedintd un secretar
care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de cdtre presedinte gi de citre secretar. O copie a
procesului-verbal va fi transmisd, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data
sedintei, fiecdrui asociat convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daca reprezentantul
acesteia a fost sau nu prezent la sedinta.

(7) - Hotérarile Adundrii generale a Asociatiei sunt semnate de citre presedinte si de
catre secretarul de sedin{d si se consemneaza intr-un registru de procese-verbale care se pastreazi
la sediul Asociatiei.

(8) - Sedintele Adundrilor generale pot avea loc si prin telefon sau prin alte mijloace de
comunicare la distantd, cum ar fi, dar fara a se limita la, Skype, Zoom, Google Meets teleconferinte,
videoconferinte, prin intermediul cérora toate persoanele care participi la sedinti se pot auzi sau pot
comunica una cu cealalta. Mijloacele de comunicare la distanta trebuie si indeplineasca conditiile
tehnice necesare pentru participarea efectiva, identificarea participantilor si retransmiterea
deliberdrilor in mod continuu. Sedintele desfasurate in acest mod se considerd ci au avut loc la
sediul Asociatiei si ca participarea asociatilor este directa.

ART. 21. (1) - Fiecare asociat, prin fiecare reprezentant al sdu, are céte un vot egal in Adunarea
generald a Asociafiei, din numarul total de 2 voturi maxim posibile.

(2) - Pentru luarea hotararilor care privesc numai anumiti asociafi, respectiv asociatii in
competenta cdrora este organizat si functioneaza Serviciul la data sedinfei Adunrii generale,
asociafii beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si
asociatii deservifi de bunurile rezultate in urma investitiilor, denumiti in prezentul statut “asociafi
implicafi”, au dreptul de a participa si de a vota in cadrul sedintei Adunarii generale doar
reprezentantii acestora.

(3) - Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii generale a Asociafiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 17 alin. (2) lit. a) - h) si lit. j) - 1) se iau in prezenta a doui treimi din
numdrul asociafilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Dacd la prima convocare
cvorumul nu este indeplinit, Adunarea generald a Asociaiei se convoaci pentru o data ulterioara
care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar
la a doua convocare Adunarea generald a Asociafiei este valabil intrunitd indiferent de numérul de
membri prezenti, iar hotararile se iau cu votul majoritatii asociatilor prezenti.

(4) - Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii generale a Asociaiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 17 alin. (3) lit. €) — g) si j) si la art. 17, alin. (4) se iau in prezenta tuturor
asociafilor/asociafilor implicati si cu votul favorabil fie a cel putin jumitate din numarul
asociatilor/asociatilor implicati care insumeaza cel putin doud treimi din numarul total al populatiei
tuturor asociatilor/asociatilor implicati, fie a cel putin doua treimi din numarul asociatilor/asociatilor
implicati care fnsumeaza cel pufin jumétate din numirul total al populatiei tuturor
asociatilor/asociafilor implicati. Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea
generald se convoacd pentru o datd ulterioard care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de
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la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea generald este valabil
intrunita indiferent de numarul de asociafi implicati prezenti si va hotdri cu votul majoritatii
asociatilor/asociatilor implicati prezenti.

(5) - Pentru a fi valabile, hotardrile Adunarii generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atribuiilor prevazute la art. 17 alin. (2) lit. i) se iau in prezenta si cu votul favorabil al
tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare.

(6) - In oricare dintre situatiile prevazute la alin. (3) - (5), dacd o hotarare a Adunirii
generale a Asociafiei priveste in mod direct Serviciul sau bunurile care apartin unui anumit asociat,
nicio hotarare nu poate fi luata fara votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(7) - In cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta

unei Adundri generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt
reprezentat al unité{ii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop prin hotarare a autoritatii
deliberative a unitatii administrativ-teritoriale asociate.
ART. 22. (1) - Hotarérile Adundrii generale luate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 17 alin.
(2) lit. h) - k) si art. 17 alin. (3) lit. a) — d) si f) — j) nu pot fi votate de citre reprezentantii asociatilor
in Adunarea generald a Asociatiei decét in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil,
prin hotérare a autoritatii deliberative a asociatului al cirui reprezentant este.

(2) - Hotarérile luate de Adunarea generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta
autoritétilor deliberative ale asociailor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de cel mult 5
(cinci) zile calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este obligati sa publice toate
hotararile Adunarii generale pe propria pagini de internet.

(3) - Asociatul care se considerd vatamat intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim
printr-o hotarare a Adundrii generale a Asociatiei dintre cele luate in exercitarea atributiilor
prevéazute la art. 17 alin. (3) din prezentul statut, poate initia actiune in justitie in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

(4) - Adunarea generald a Asociatiei poate delega consiliului director, prin hotirare
adoptatd in aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 21 alin. (3), atributia privind aprobarea
schimbarii sediului Asociatiei.

Consiliul director

ART. 23. (1) - Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din
presedintele Asociatiei si 4 (patru) membri numifi de citre Adunarea generali, pe o perioada de 4
(patru) ani. Componenta Consiliului director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul
acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizand principiul reprezentrii prin rotatie.

(2) - Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliului director.

(3) - Membrii Consiliului director sunt raspunzitori pentru activitatea lor in conformitate
cu legislatia in vigoare.

ART. 24. (1) - Consiliul director asigurd punerea in executare a hotdrarilor Adunirii generale a
Asociatiei §i exercitd atribufiile prevazute de prezentul statut precum si cele ce ii vor fi delegate de
citre Adunarea generala.

(2) - Consiliul director exercitd urmatoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:

a) - prezintd Adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, execufia
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
exercifiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) - propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmétor, care se va include in proiectul de
buget al Asociatiei, supus spre aprobare Adunirii generale;

¢) - aprobd actele juridice care vor fi incheiate de citre Asociaie in nume propriu, cu exceptia
contractelor a ciror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 30.000 euro;

d) - angajeazd personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea
politicii de personal aprobate de citre Adunarea generald a Asociatiei si tinind cont de bugetul
aprobat de aceasta;

e) - in relafia cu asociafii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de citre acestia la bugetul
Asociafiei i decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizafia datoratd in termenul previzut de prezentul statut;
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f) - aproba schimbarea sediului Asociatiei;

g) - orice alte atribufii prevézute in statut sau stabilite de citre Adunarea generala.

(3) - Consiliul director are urmétoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului acordat
de catre Asociati conform prevederilor art. 5 alin. (2):

a) - claborarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a programelor de
reabilitare, extindere $i modernizare a sistemelor de utilitdfi publice existente, precum si a
programelor de infiinfare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b) - evaluarea fluxurilor de transport de persoane si de marfuri si determinarea pe baza
studiilor de specialitate a cerintelor de transport public local, precum si anticiparea evolutiei
acestora;

¢) - propune stabilirea traseelor principale si secundare i a programelor de transport privind
transportul public de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora odatd cu atribuirea in
gestiune a serviciului;

d) - propune actualizarea periodica a traseelor si a programelor de transport in functie de
solicitarile UAT-urilor membre §i de necesitafile de deplasare ale populatiei si in corelare cu
transportul public interjudetean, international, feroviar, aerian sau naval de persoane existent,
precum si corelarea intre modalitatile de realizare a serviciului de transport public local de persoane
cu autobuze, microbuze si in regim de taxi, dupi caz;

e) - propune infocmirea §i realizarea programelor de infiinfare, reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de transport public local, in conditiile legii;

f) - urmarirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanti si aplicarea

~metodologiei de comparare a acestor indicatori, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

g) - elaborarea regulamentului serviciului, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciile de utilitati
publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a contractelor-cadru de
furnizare/prestare ori a altor reglementéri-cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare
competente;

h) - elaborarea normelor locale §i a regulamentului serviciului de transport public local
desfasurat cu autobuze si microbuze, cu consultarea asociafiilor reprezentative profesionale si
patronale ale operatorilor de transport rutier si ale transportatorilor autorizati, precum si a
organizatiilor sindicale teritoriale din domeniu;

i) - protectia si conservarea mediului natural si construit;

j) - avizarea proiectului de Buget de Venituri si Cheltuieli si al Planului de Achizitii Publice
Intocmite pentru exercitiul financiar al fiecarui an calendaristic, al operatorului caruia i-a fost
delegat serviciul de transport public de persoane prin atribuire direct

(4) - Consiliul director poate imputernici directorul executiv pentru a exercita atributiile
prevazute la art. 24 alin. (2) lit. ¢ si d.

ART. 25. (1) - Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat
tehnic propriu.

(2) - Aparatul tehnic va fi condus de cétre un director executiv numit de consiliul director.
Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariafi ai Asociatiei.

(3) - Din aparatul tehnic vor face parte cel pufin urméitoarele persoane:

a) - un contabil,

b) - un consilier juridic;

¢) - doi specialigti pentru monitorizarea executdrii contractului/contractelor de delegare,
conform mandatului acordat Asociatiei prin prezentul statut si investitii;

d) - o persoana pentru administrativ.

(4) - La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, consiliul director va lua in
considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al
Asociafiei.

ART. 26. (1) - Consiliul director se intruneste in sedinte, cel pugin o dati pe luni, sau ori de céte ori
este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.
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(2) - Deciziile consiliului director se iau in prezena si cu votul a cel putin jumatate plus
unu din numarul membrilor consiliului director.

(3) - Consiliul director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va redacta
procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneazi de citre toti membrii consiliului director
prezenti. Deciziile consiliului director sunt semnate de citre presedinte si de citre secretarul de
sedin{a si se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreazi la sediul Asociatiei.

(4) - In cazul in care un membru al consiliului director nu poate participa la sedinta
consiliului, acesta are dreptul de a acorda un mandat de reprezentare unui alt membru al consiliului
director.

(5) - Sedintele consiliului director pot avea loc in aceleasi conditii ca si cele previzute la
art. 20 alin.(8) din prezentul statut, pentru Adunarea generala a actionarilor.
Controlul financiar al Asociatiei
ART. 27. (1) - Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebuie
sd fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.
(2) - Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.
(3) - Comisia de cenzori are urmatoarele atributii:
a) - verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;
b) - intocmeste rapoarte si le prezintd Adunirii generale;
¢) - poate participa la sedintele consiliului director, fara drept de vot;
d) - indeplineste orice alte atributii previizute in statut sau stabilite de citre Adunarea
generala.

CAPITOLUL VL. Dizolvarea si lichidarea

ART. 28. - Asociatia se dizolva:
a) - de drept;
b) - prin hotarérea instanei judecatoresti competente;
¢) - prin hotarare a Adundrii generale.
ART. 29. - Asociatia se dizolva de drept prin:
a) - imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituits, daci
in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
b) - imposibilitatea constituirii Adunirii generale sau a consiliului director in
conformitate cu prezentul statut, daci aceasti situatie dureazi mai mult de un an de la data la care
adunarea generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia si se constituie;
¢) - reducerea numarului de asociafi sub limita de 1 (unu), daca acesta nu a fost
completat in termenul legal prevazut in acest scop.
ART. 30. - Asociafia se dizolva prin hotarare a instantei judecétoresti competente, cand:
a) - scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrard ordinii publice; :
b) - realizarea scopului siu este urmdritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;
‘ ¢) - asociatia urméreste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;
d) - asociatia a devenit insolvabila.
ART. 31. (1) - Lichidarea Asociafiei se va face in conditiile previzute de legislatia privind
asociatiile.

(2) - Bunurile Asociafiei rimase in urma lichidarii vor fi transmise citre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau aseménitor, conform hotararii
Adundrii generale sau a instanei judecitoresti competente.

ART. 32. (1) - Dupd terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati si ceari radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) - Asociafia 1si inceteazd existenfa la data radierii din Registrul asociatiilor si

fundatiilor.
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CAPITOLUL VILI. Dispozitii finale

ART. 33. (1) - Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de citre
reprezentantii tuturor asociatilor, special Imputerniciti in acest scop.

(2) - Prezentul statut este guvernat de legea romana. In situatia in care intervin modificiri
ale legislafiei In domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) - Toate litigiile nascute din sau in legaturd cu acest statut, inclusiv orice problema
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor
fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Prezentul statut a fost tehnoredactat, astizi , la sediul Biroului
Notarial Petruicd Simona, intr-un exemplar original care rdméne in arhiva biroului notarial si 4
(patru) duplicate, din care unul ramane in arhiva biroului notarial si 3 (trei) s-au eliberat partilor,
semndturile pargilor ludndu-se la sediul Biroului Notarial Petruicd Simona.

ASOCIATII:

MUNICIPIUL BRAD prin Primar, Florin Cazacu

COMUNA CRISCIOR prin Primar, Ovidiu - Ilie Furdui

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL
CRISTEA TULIA MARIA

=
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