MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR. 116

privind aprobarea Protocolului de colaborare dintre Municipiul Craiova, prin
Consiliul Local al Municipiului Craiova si Comunitatea Evreilor Craiova

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinara din data de
31.03.2016;
Avand in vedere raportul nr.49524/2016 intocmit de Directia Administratie
Publica si Asistentd Sociald prin care se propune aprobarea Protocolului de colaborare
dintre Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova si Comunitatea
Evreilor Craiova;
in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la
asociatii 1 fundatii, modificatd si completata, Ordinului nr. 2126/2014 privind aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru acreditarea servicillor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanclor fara adapost, tinerii care au parasit sistemul de
protectie a copilului si a alotor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si
pentru servicille acordate in comunitate, servicillor acordate in sistem integrat si
cantinelor sociale, Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice,
republicatd, modificata si completatd, Legii nr.292/2011 privind asistenta sociala, Legii
nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, Hotararii Guvernului
nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului servicillor sociale, precum si a
regulamentelor- cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;
In temeiul art.36, alin.2, lit. d si e coroborat cu alin.6, Iit. a, pct.2, alin.7 lit.a,
art.45 alin.2 It.f, art.61 alin.2 si art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001, republicata,
privind administratia publica locala;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Protocolul de colaborare dintre Municipiul Craiova, prin Consiliul
Local al Municipiului Craiova si Comunitatea Evreilor Craiova, prevazut in anexa
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se Tmputerniceste Primarul Municipiului Craiova, dna. Lia-Olguta Vasilescu, sa
semneze protocolul de colaborare prevazut la art.1 din prezenta hotarare.

Art.3. Se desemneazd dna.loana Stoian, director executiv al Directieci Administratie
Publica si Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Craiova, ca reprezentant al municipiului Craiova, cu atributii in
urmarirea deruldrii Protocolului prevazut la art.1 din prezenta hotarare.



Art4. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publica Locala, Directia Administratic Publica si Asistenta Sociala
si Comunitatea Evreilor Craiova vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
PT. SECRETAR,
Vasilica GHEORGHITA Ovidiu MISCHIANU
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PRESEDINTE DE SEDINTA,
Vasilica GHEORGHITA

PROTOCOL DE COLABORARE

privind sprijinirea persoanelor varstnice de cult mozaic aflate in situatie de risc social
din municipiul Craiova

Intre:
Municipiul Craiova, prin Consiliul Local Craiova, cu sedul in loc. Craiova, str. A.I.Cuza, nr. 7,
telfax 0251/415177, reprezentat prin Primar - dna. Lia Olguta Vasilescu
si
Comunitatea Evreilor Craiova cu sediul in str. Horezului, nr. 5, telefon 0351/434036, cod fiscal
4553178, reprezentatd prin Presedinte - doctor profesor Sabetay Corneliu

In conformitate cu prevederile O.G nr.26/2000 cu privire la asociati si  fundatii, cu
modificarile i completarile ulterioare, Ordinului nr. 2126/2014 privind aprobarea Standerdelor
minime de calitate pentru acreditarea servicilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor
fara adapost, tinerii care au parasit sistemul de protectie a copilului si a alotor categorii de persoane
adulte aflate in dificultate, precum si pentru servicile acordate in comunitate, servicillor acordate in
sistem integrat si cantinelor sociale, Legii nr. 17/2000 privind asistenta socialdi a persoanelor
varstnice, republicatid, cu modificarile si completirile ulterioare, Legii nr.292/2011 privind asistenta
sociald, Legi nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea margmnalizari sociale, Hotararii
Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale.

Art.1. Obiectul protocolului:

Prezentul protocol are ca obiect colaborarea partilor in vederea realizari de masuri si
actiuni de sprijin comune, pentru a raspunde nevoilor sociale ale persoanelor varstnice de cult
mozaic, in scopul preveniri sau limitarii unor situati de dificultate ori vulnerabilitate, care pot duce
la marginalizare sau excluziune la nivelul comunitatii locale.

Art.2. Obligatiile partilor:
A. Obligatii comune:
a. respectarea drepturilor persoanelor asistate: participare egald, autodeterminarea, autonomia,
demnitatea personald si confidentialitatea;

b. respectarea regulamentelor de ordine iterioard si a statutului partenerilor;

c. implicarea si asigurarea comunicarii si colaborarii permanente in folosul beneficiarilor;

d. promovarea imaginii partenerului;

e. participarea la intAlniri de lucru, seminarii, conferinte care vizeazd aspecte de interes comun;

f implicarea partenerilor in procesul de elaborare ale Strategiei si Planului de dezvoltare a
serviciilor locale de asistentd sociald;

g partile vor delega o persoand de contact in privinfa deruldrii acestui protocol;

h. comunica celeilalte parti, in scris si in timp utdl, orice modificare de naturd si afecteze

executarea obligatiilor asumate prin prezentul protocol.

B. Obligatii specifice:
1. Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova i1 asuma
urmatoarele obligatii:
a. mformarezi colaboratori Comunitdti Evreilor Craiova cu privire la specificul activitafilor
desfasurate de catre autoritatea locald in domeniul asistentei si protectiei sociale;
b. mnformeazi, indrumid si consiliazi cu privire la obtinerea unor beneficii §i servicii sociale
acordate in conformitate cu legislatia in vigoare;

2. Comunitatea Evreilor Craiova i1 asuma urmatoarele obligatii:



Anexa la Hotirarea nr. 116/2016
a. organizeaza, planifica si coordoneazia activitatile de ingrijire la domicilu, n vederea
asigurarii calitdtii servicilor sociale oferite persoanelor varstnice de cult mozaic aflate in
incapacitatea de a se descurca singure;
b. prezinta semestrial Primarului Municipiului Craiova un raport de activitate cu documente
justificative privind activitatea desfisuratd, iar in termen de 15 zle de la incetarea
Protocolului un raport final de activitate.

Art.3. Modificarea prezentului protocol se poate face cu acordul partilor prin act adifional.

Art.4. incetarea prezentului protocol se face in urmitoarele situatii:
a) la expirarea termenului stabilit in protocol;
b) de comun acord,
¢) prin denuntare unilaterald, la inifiativa oricareia dintre par{i, care se comunicd §i se
motiveaza n scris. Termenul de preaviz este de 15 zile.

Art.5. Durata protocolului
Protocolul se incheie pentru o perioada de 12 luni, cu incepere de la data semnari Iui, cu
posibilitatea prelungirii cu acordul partilor prin act adifional, care va fi parte integrantd din
prezentul protocol

Art. 6 Modalitatile de comunicare si persoanele de contact
In derularea prezentului protocol partile vor folosi urmitoarele mijloace de comunicare: fax,
e-mail, posta.
Persoana din cadrul Comunitati Evreilor Craiova, responsabildi de urmirirea derularii
protocolului, este , 1ar datele de contact ale acesteia sunt:

Reprezentantul municipiului Craiova este ,telefon ,
e-mail: , cu atributii In urmarirea derularii Protocolului

Art.7. Orice modificare legislativa modificd de drept prevederile prezentului protocol

Art.8. Prezentul Protocol de colaborare intra in vigoare in momentul semnarii lui de catre ambele

parti.

Art.9. Neintelegerile dintre parti in legaturd cu interpretarea §i executarea prezentului protocol care
nu se rezolva pe cale amiabild vor fi solufionate de catre instantele judecatoresti in conditile

legil.

Prezentul Protocol de colaborare s-a incheiat astiz, intr-un numar de
2 (doua) exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Municipiul Craiova Comunitatea Evreilor Craiova
PRIMAR, PRESEDINTE,
Lia Olguta Vasilescu Dr. Prof. Sabetay Corneliu

DIRECTOR EXECUTIV- D.A.P.A.S.
Ioana Stoian
Vizat pentru legalitate,

Cons Jr. Madalina Deca
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