
 

MUNICIPIUL CRAIOVA 
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA 
            
                                                                                               
  

      HOTĂRÂREA NR.101 
privind aprobarea prelungirii duratei contractului de mandat al membrilor 

Consiliului de Administraţie al Regiei Autonome de Administrare a 
Domeniului Public şi Fondului Locativ Craiova 

 
 

Consiliul Local al Municipiului Craiova, întrunit în şedinţa ordinară din 
data de 25.08.2016; 

   Având în vedere raportul nr.138103/2016 întocmit de Direcţia Servicii 
Publice prin care se propune aprobarea prelungirii duratei contractului de mandat al 
membrilor Consiliului de Administraţie al Regiei Autonome de Administrare a 
Domeniului Public şi Fondului Locativ Craiova; 

În conformitate cu prevederile Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului 
nr.109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, modificată şi 
completată; 

 În temeiul art.36 alin.2 lit. a coroborat cu alin.3 lit. c, art. 45 alin.1, art.61, 
alin.2 şi art.115, alin.1, lit.b din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică 
locală, republicată; 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă îndeplinirea obiectivelor şi a criteriilor de performanţă pentru  
membrii Consiliului de Administraţie al Regiei Autonome de Administrare a 
Domeniului Public şi Fondului Locativ Craiova, conform anexei care face 
parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Se aprobă prelungirea duratei contractului de mandat al membrilor 
Consiliului de Administraţie al Regiei Autonome de Administrare a 
Domeniului Public şi Fondului Locativ Craiova, pentru o perioadă de 6 luni. 

Art.3. Se împuterniceşte Primarul Municipiului Craiova să semneze actul adiţional 
la contractele de mandat ale membrilor Consiliului de Administraţie al 
Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public şi Fondului Locativ 
Craiova. 

Art.4. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul 
Administraţie Publică Locală, Direcţia Servicii Publice şi Regia Autonomă 
de Administrare a Domeniului Public şi Fondului Locativ Craiova vor aduce 
la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 
 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ, 
 PT. SECRETAR, 

Bianca Maria Carmen PREDESCU Ovidiu MISCHIANU 



                                

 

         Anexă la Hotărârea nr.101/2016 
 
 
 
 

 Situaţia privind îndeplinirea obiectivelor şi a criteriilor de performanţă ai 
membrilor Consiliului de Administraţie ai RAADPFL Craiova  

 

 

 

 Criterii de performanţă : 
 
1.  Rata profitului:Profit brut/Cifra de afacerix100 = 100x746/25720=2,9% 

2.  Ponderea salariilor în costuri :100x Salarii brute/Total costuri= 100x 14440/25727 = 

56,13% 

3. Ponderea cheltuielilor cu personalul în total costuri: 100x Cheltuieli cu 

personalul/Total costuri = 100x 17592/25727=68,38% 

4.  Perioada de rambursare a datoriilor: 365 zilex Datorii/Cifra de afaceri = 0 zile 

5.  Perioada de recuperare a creanţelor:365 x Creanţe/Cifra de afaceri = 365 x 

4515/25720 = 64 zile 

6.  Productivitatea muncii: Cifra de afaceri/nr. Mediu de salariaţi = 25720/691=37221 

lei/salariat 

 

            mii lei 

Denumire 

indicator 

Nivel     

aprobat 

mii lei 

Anul 2014 

Sumă               % 

nominală   

Anul 2015 

Sumă                         

nominală                  % 

Cifră de 

afaceri 

23694 24790 104,62 25720 108,55 

Profit brut 175 828 473,1 746 426,28 

Arierate 660 0 660 0 660 

Productivita 

tea muncii 

37,67 37 98,22 37,22 98,8 

Reducerea 

pierderilor 

0 0 100 0 100 

Rata 

profitului 

0,74%  3,34  2,9 

Ponderea  

salariilor în 

53,98%  52,08  56,13% 



                                

costuri 

Ponderea 

cheltuielilor 

cu personalul 

în total 

costuri 

68,08%  64,94  68,38 

Perioada 

de 

ramburasare a 

datoriilor 

42  0  0 

Perioada 

de recuperare 

a creanţelor 

45  52  64 

 

                 

           

 

 

 

 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, 
Bianca Maria Carmen PREDESCU 
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