MUNICIPIULUI CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR. 80

privind aprobarea constituirii Asociatiei Green Energy Oltenia Cluster

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinard din data de
26.02.2015;

Avand in vedere raportul nr. 31585/2015 intocmit de Directia Elaborare si
Implementare Proiecte prin care se propune aprobarea constituirii Asociatiel Green

Energy Oltenia Cluster si raportul comisiei de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr.85/2015.

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, modificata si completata;
In temeiul art.14, art.36 alin.2 lit.e coroborat cu alin.7 lit.a, art.45 alin.2 lit.f, art.61

alin.2 si art.115, alin.1, lit.b din Legea nr.215/2001, republicata, privind administratia
publica locala;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba constituirea Asociatiei Green Energy Oltenia Cluster, avand sediul in
municipiul Craiova, Bvd.Nicolae Titulescu, nr.66A, etaj 1.

Art.2. Se aproba participarea municipiului Craiova, in calitate de membru fondator la
constituirea asociatiei prevazuta la art.1 din prezenta hotarare.

Art.3. Se aproba actul constitutiv si statutul Asociatiei Green Energy Oltenia Cluster,
conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4. Se imputerniceste Primarul Municipiului Craiova sd reprezinte Municipiul
Craiova in vederea intocmirii si semnarii formalitatilor prevazute de lege, pentru
constituirea Asociatiei Green Energy Oltenia Cluster.

Art.S. Primarul Municipiului Craiova prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publicd Locald, Directia Elaborare si Implementare Proiecte si
Asociatia Green Energy Oltenia Cluster vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

PT. SECRETAR,
Lucian Costin DINDIRICA Ovidiu MISCHIANU
























STATUT
ASOCIATIA GREEN ENERGY OLTENIA CLUSTER

CAPITOLUL]

DISEQZITII GENERALE

Art.1. ASOCIATIA GREEN ENERGY OLTENIA CLUSTER, denumita in continuare
si Asociatia a fost constituita prin acordul de vointa al membrilor sai, prevazuli in anexa la
prezentul statut, membrii care s-au asociat si au constituit susnumita asociaie in conformitate cu
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, modificata si completata
ulterior, precum si cu Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice si juridice.

Art. 2. Scopul principal al asociajiei il reprezinta derularea de servicii si activitati
generale de natura economicd in interesul comun al membrilor , care vizeaza promovarea si
susiinerea acestora..

Asociajia va actiona in vederea dezvoltarii economice a membrilor clusteruiuj, atat
activitéli generale de naturd economica, cét si activitati de cercetare -dezvoltare - inovare (CDI),
precum si dezvoltarea unor activitati, cu scopul de a produce bunuri cu valoare adaugata cat mai
mare, competitive si adaptate cerintelor din piata nationala, precum si cea internationala

Scopul asociatiei nu se limiteaza la cele de mai sus, dar va corespunde intereselor
nepatrimoniale ale membrilor, care pun in comun contributia lor materiala, cunostintele si
activitatea lor.

Asociatia va avea ca obiective si urmatoarele :

. dezvoltarea colaborarii intre membrii in vederea dezvoltarii economice si sociale a
regiunii

. consolidarea cooperarii intre diversii actori din sectorul energiei regenerabile si
eficientej energetice, prin intensificarea contactelor, a schimbului de informatii si idei,
precum si prin desfasurarea de activitati comune

. promovarea inovarii si spiritului antreprenorial in sectorul eficientei energetice si
energiilor regenerabile

¢  dezvoltarea resurselor umane si expertizei in domeniu

»  sprijinirea dezvoltarii intreprinderilor si a cresterii productivitatii acestora

. sprijinirea intreprinderilor pentru a raspunde cerintelor de protejare a mediului

. dezvoltarea mediului de afaceri si a afacerilor in regiunea Sud-Vest Oltenia.

. cresterea competitivitatii economice a clusterului si membrilor sai;

e  dezvoltarea relatiilor parteneriale atat la nivelul clusterului, cat si la nivelul membrilor
clusteruluj, intre acestia si alete entitati dein tara si din strainatate;

¢ cresterea vizjbilitatii clusterului, prin implementarea unui set complet de actiuni de
promovare;

. dezvoltarea programelor de formare profesionala, asistenta, consultanta, transfer
tehnologic si de know-how la nivelul clusterului;

. dezvoltarea de proiecte comune, precum si implementarea si monitorizarea acestora, cu
scopul de a introduce elementul de valoare adaugata, atat pentru bunurile, cat si pentru
serviciile oferite de membri clusterului..
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¢ aliageres invesfitiilor straing in resiung, puln eglfenren de wisluni seanomipe I
vederea identifiearl] de parteneri economici si alragered de misiuni economice in vederea

stabilirii de parteneriate de afaceri si realizarii de investitii cu capital strain.

»  Facilitarea intrarii agentilor economici din regiune pe noi piete , prin actiuni complexe de
infernationalizare si participarea la evenimente de afaceri, in principal in tarile membre ale
Uniunii Europene si nu numai.

¢  Parliciparea la targuri si evenimente de profil in vederea cresterii exporturilor de bunuri si
servieli,

* Atragerea de fonduri europene pentru dezvoltarea activitatilor de productie dar si a
servigiilor,

« Dezvoltarea de proiecte de investitii pentru productie , servicii si transfer tehnologic.

» Dezvoltarea de centre de afaceri , parcuri industriale si logistice , centre inter-modale
pentru persoane si marfuri in zonele de confluenta a retelelor de transport.

* Dezvoltarea unei platforme de cercetare-dezvoltare-inovare si facilitarea transferului
tehnologic si inovarii eatre sectorul privat,

* Crearga unei platforme de promovare ( web-site, portal dedicat domeniului investitional,
brosuri de promovare).

|

ABOCIATIA GREEN ENERGY OLTENIA CLUSTER este o asociatia nensprofit
care;

+  apigura managemantul olusterului,

» desfigoard activititi generale de naturi economic in interesul comun al membriler

clusterului

* Indeplineste atributiile de management §i coordonare a activitdfilor si a proiectelor

intreprinse la nivelul clusterului,

Fromoveazi imaginea clusterului ca intreg,

* Faciliteaza si sprijini intdrirea cooperdrii dintre membrii acestuia §i atragerea de noi

membri

Asaciatia nu are scop politic, lucrativ sau patrimonial, contrar ordinii publice, lsgislatiei in
vigoare si bunelor moravuri.

Art. 3. Asociatia va desfasura orice activitafi permise de lege necesare atingerii scopurilor
propuse.

Art, 4. Schimbarea scopului Asociaiei se face numai de catre membrij fondatori. Inorice
caz, schimbarea scopului Asociatiei se poate face numai daca acesta a fost realizat in totalitate sau
in parte, ori daca nu poate fi indeplinit.

Art, 5. Denumirea asociafiei este ASOCIATIA GREEN ENERGY OLTENIA CLUSTER
sconform disponibilitagii denumirii este confirmata prin dovada nr. 138720 eliberata de Ministerul
Justitiei la data de 07.10.2014,

Art. 6. Sediul Asociafiei esie in Romdnia, se afla in localitatea Craiova, Bulevardul
Nicolae Titulescu, nr, 664, et.], jud. Dolj. Sediul poate fi schimbat pe baza hotarérii Consiliului
Director. Asociafia poate deschide filiale si sucursale cu respectarea prevederilor legale.

Art. 7. Asociafia se constituie pe o perioada de timp nedeterminata,

Art. 8. Patrimoniul social initial al este alcatuit dintr-un activ patrimonial in valoare de
910 RON, format din aporturi in numerar ale membrilor sai, cite 70 RON pentru fiecare membru,
si a fost varsat integral la momentul constituirii asociafiei, exceptie facand organismele
neguvernamentale de utilitate publica dar si institutiile administratiei publice locale si
guvernamentale,, '

Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romdna in
materie pe numele asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea scopului acesteia.
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At 9, Batrimoniul Inifial se completeaza cu dabanxile si dividendele rezultate din plasarea
sumelor disponibile, Tn conditiile legale, dividendele societafilor comerciale, infiintate de
Asociajie, donalii, sponsorizari sau legate, venituri realizate din activitali economice directe,

resurse diverse.
CAPITOLUL 1i
MEMRBRI, DREPTURI S1 INDATORIR]

Art, 10, Asociatia are 16 membri fondatori,

Poate fi membru al Asociajiei orice persoana care prin liber consimiamant are
disponibilitate de angajare promovarea si susfinerea activitafilor, in conexiune cu obiectivele
Asociatiei, care se obliga sa respecte prezentul statut si normele legale care reglementeaza
activitatea Asociafiei insa numai prin votul Adunarii Generale..

Art, 11. Asociatia se constituie din urmatoarele categorii de membrii:

a) Membrii fondatori - cei care au constituit asociatia si care la randul lor sunt membrii fondatori
cotizanti si membrii fondatori ne-cotizanti , toti avand drepturi egale.

Membrii fondatori ne-cotizanti sunt :

1) Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud Vest Oltenia

2) Universitatea din Craiova

3) Primaria Craiova ‘
b) Membrii asociati - cei care se asociaza ulterior fondarii si contribuie moral si material Ia
completarea patrimoniului asociatiei, cu exceptiile prevazute la art. 8§ din prezentul Statut;
¢) Membrii de onoare - personalitaii ale vie(ii sociale, culturale si stiintifice, persoanele fizice si
persoanele juridice care au adus si care aduc servicii deosebite asociagiei sau care o sprijina
substantial din punct de vedere strategic si/sau financiar;

Art. 12. Calitatea de membru asociat si membru de onoare se acorda de catre Adunarea
Generala prin votul majoritatii simple a membrilor asociatiei prezenti in Adunarea Generala legal
constituita, ca urmare a solicitarii in scris. Aceeasi modalitate se mentine si in cazul votului
privind excluderea membrilor asociati .

Calitatea de membru asociat se pierde prin retragere sau prin excludere, pentru abateri
grave de la statut, regulamente si hotarérile Consiliului Director sau neplata cotizaiei timp de un
an- exceptie facand organismele neguvernamentale de utilitate publica dar si institutiile
administratiej publice locale si guvernamentale.

Calitatea de membru fondator nu poate fi retrasa in nici o modalitate. Membrii fondator!
pot renunia la calitatea de membru al asociatiei.

Art. 13. Membrii asociafi care sunt exclusi sau care se retrag nu au nici un drept asupra
patrimoniului, ei raménénd obligali sa-si plateasca contributiile la care s-au obligat. De asemenes,
in cazul angajarii de catre asociatie a unor obligatii financiare pentru proiecte integrate, care se
aplica si in beneficiul si cu participarea asociatului care se retrage, acesta din urma este obligat sa-
si achite cota de participare la investifie pana la finalizarea acesteia, chiar daca nu mai este
membru.

Art. 14, Membrii asociafiei au urmatoarele drepturi:

a) de a participa la orice acfiune si manifestare organizata de asociagie;

b) de a folosi bunurile pe care asociatia le pune la dispozitia lor;

¢) de a alege si de a fi alesi in Consiliul Director, prin reprezentantii lor persoane fizice, daca
acestea au aptitudini si capacitate pentru functiile la care candideaza si nu au suferit nici o
condamnare penala;

d) sa renunte |a calitatea de membru.
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At 18, Membrii asoclalisi au wimatoearele obligatife
a) sa respecte fara rezerve statutul asociafiei, regulamentele si hotararile Consiliului Director;
b) sa-si respecte obligatiile financiare si materiale potrivit angajamentelor pe care si le-au asumat;
¢) sa sus{ina si sa contribuie in mod efectiv si dinamic |a indeplinirea scopurilor asociafiei, precum
si la promovarea unei imagini corecte si pozitive a asociafiei.

CAPITOLUL I
RESURSELE PATRIMONIALE

Art, 16, Patimoniul sogial initial se completeaza ¢u veniturile si bunurile din contributiile
membrilor asociatiel, cotizaiile (exceptie facand organismele neguvernamentale de utilitate
publica dar si institutiile administratiei publice locale si guvernamentale) si taxele de inscriere ale
membrilor, sponsorizari, prestarea de servicii cu plata, subventii, donalii, legate, dividende si alte
contribugii in banj sau in natura de la persoane fizice sau persoane juridice, in conformitate cu
prevederile legale, precum si cu sursele financiare sauy bunurile obtinute din fonduri
nerambursabile,

Fondurile vor fi administrate potrivit dispozitiilor legale si hotardrilor Consiliului
Director, veniturile realizate folosindu-se numai pentru scopurile prevazute fn statut.

CAPITOLUL IV
CONTROLUL SI CONDUCEREA ASOCIATIE]
SECTIUNEA I
ADUNAREA GENERALA

Art. 17, Adunarea Gonerala este organul de conducere constituit din totalitatea
membrilor fondatori si a membrilor asociati. In cazul membrilor care sunt persoane juridice acestia
vor fi reprezentati prin persoane fizice desemnate prin hotardre emisa de fiecare dintre membrii
respectivi.

Adunarea Generala are urmatoarele competente:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociafiei;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilanfului contabil;

c) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

d) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrijor comisiei de cenzori;

¢) infiinfarea de filiale:

f) modificarea actului constitutiv si a statutulyi;

8) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinagiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

h) stabilirea cotizafiei

i) orice alte atributii prevazute in lege sau in statut,

Art. 18, Adunarea Generala se ntruneste cel pufin o data pe an in sedinia ordinara si are
drept de control permanent asupra Consiliuluj Director.

Adunarea generala se poate Intruni ori de céte ori este necesar s in sedinge
extraordinare, potrivit legii,
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Art. 19. Adunarea Generala se convoaca cu eel pufin 15 zile Tnainte de data fixata pentru
desfasurarea ei, iar in cazuri de urgenfa, cu cel putin 3 zile inainte de data stabilita pentry
desfasurarea ci.

Prin cazuri de urgenta se infelege:

a) se impune in mod necesar modificarea Statutului:

b) apar situatii care pun in pericol existenta asociatiei,

c) la cererea scrisa a unui numar de cel pufin 1/3 din numarul membrilor fondatori si a membrilor
asoclai.

Art. 20. Adunarea Generala se convoaca de Consiliul Director printr-un convocator scris
care va cuprinde data, locul si ordinea de zi si care se va aduce la cunostinta celor interesati in
termenele prevazute la art.19.

Odala cu comunicarea datei, locului si a ordinii de zi a adunarii generale, se pun la
dispozifia participantilor materialele supuse dezbaterii.

Participantii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor cereri, facute in scris, depuse
la sediul asociatiei cu cel putin 2 zile inainte de data fixata pentru adunarea generala,

in cazul in care Consiliul Director nu convoaca Adunarea Generala, aceasta poate
fi convocata si de catre 1/3 din asociati.

Art, 21. La adunarea generala participa:
a) membrii fondatori
b) membrii asociati;
¢) membrii de onoare;
d) invitati;
e)membrii Consiliului Director.

fn cadrul Adunarii Generale fiecare membru fondator si fiecare membru asociat are

dreptul la un vot cu caracter deliberativ;

Membrii persoane fizice care intr-o anumita problema supusa hotarérii Adunarii
Generale sunt interesafi personal sau prin sofii lor, ascendentii sau descendentii, rudele in
linie colaterala si afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la
deliberare si nici la vot, in caz contrar raspunzénd pentru daunele cauzate asociatiei daca
fara votul lor nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta,

Art, 22, Alegerile pentru Consiliul Director au loc odata la 4 ani , cu exceptia cazurilor de
revocare, retragere sau deces, cind se pot organiza la Adunarea Generala ce urmeaza.

Art. 23. Rapoartele de activitate ale Consiliului Director, programele de actjvitate,
bugetele de venituri si cheltuieli, bilanjurile contabile se dezbat si se supun anual aprobarii
Adunarii Generale,

Adunarea Generala poate solicita consiliului director sa prezinte orice raport, situatie etc,
referitoare la organizarea si funciionarea asociatiei.

Art. 24. Adunarea Generala va putea avea loc daca sunt prezenti cel putin 0 jumatate plus
unul dintre membrii,

Daca nu se intruneste cvorumul prevazut la alineatul (1), Adunarea Generala se reconvoca
dupa o perioada de 3 de zile si poate avea loc indiferent de numarul membrilor
prezenti.

Art. 25, Adunarea Generala adopta hotardri care se semneaza de catre presedintele
consiliului director si se contrasemneaza de catre secretar.

Hotarérile Adunarii Generale se iau cu majoritatea simpla a celor prezenfi, cu exceptia
celor care au ca obiect dizolvarea asociatiei sau modificarea scopului sau care se
iau cu votul a doua treimi din numarul membrilor care constituie asociaia la momentul sedinfei,
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o) paate pactiaing |a sedintele Gonsillului Dizselor fass drept de vor;
d) elaboreaka Regulamenty propriu de funclionare;
¢) indeplineste orice alte atributil prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala,

SECTIUKEA 1V
STRUCTURI OQNORIFICE

Art. 38 In padrul Asocialief se pot infiinta , la propunerea si cu votul Adunarii Generale,
urmatoarele organisme ou caracter pnorific si consultativ:
a) Presedintele Onorific
b) Consiliul Consultativ

Art. 32 Fungtia de Presedinte onorifie al asoeiafiel s¢ acorda unej personalitati stiingifice

Persoana care ocupa functia de Presedinte onorific poate sa nu fie membru gl asociatiei.

Persoana care va ocupa functia de Presedinte onorific va fi desemnata de catre Adunarea
Generala la propunerea Consiliului director. w

Art. 40 Competenia Presedintelu; onorific:
a) Presedintele onorific gireaza si contribuie la activitatea Asociatiei, in concordanta cu seopy)
principal al acesteja:
b) Tn acest demers, Presedintele onorific utilizeaza capitalul de imagine si de lobby de care
dispune, in calitate de personalitate marcanta in domeniuy pentru promovarea intereselor strategice
ale Asociatiei; .
¢) Activitafile Presedintely; onorific se afla in concordanta cu deciziile congluoerii Asociatiei, sj ny
implica patrimonial sau financjar Asociaia,

~Art. 41 Consiliul consultatjv este format din membri say persoane din afara asociatiei,

personalitati recunoscute pe plan najional si internafional in sfera de activitate a asociafiei.

Membrii Consiliului consultativ vor fi desemnati prin decizie de catre Consiliul Director,
la propunerea membrilor Asociatiei,

Art, 42 Competenia Consiliului consultatiy:
a) Membrii Consiliului consultativ contribuie activ la dezvoltares si punerea in practica a scopului
principal al Asociajjel, prin - propuneri strategice, recomandari, inifiative de parteneriat s;
¢olaborare;
b) Activitatea Consiliului consultativ este validata prin vol, in functie de natura propunerilor, de
catre Consiliul Director say Adunarea Generala,

CAPITOLUL V
VENITURILE §] CHELTUIELILE ASOCIATIE]

Art. 43 Veniturile asociatiei provin din:
a) Cotizafiile membrilop- exceptie facand organismele neguvernamentale de utilitate publica dar g
institutifle administratiej publice locale si guvernamentale, ,
b) Dobénzile si dividendeje rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legii,
c) Donatii, sponsorizari say legate, |
d) Resurse obtinute de la bugetul de stat si/ say de la bugetele locale;
e) Alte venituri prevazute de lege.
Art. 44 Asociafia poate infiinfa societai comerciale al carui unjc asociat este, sau
in asociere, si ale caroy dividende, daca nu se reinvestese in aceste societali se vor folosi
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gaclusty Eﬂﬂ‘m iealizaren seopului sau. puidnd ds exsmanea deslasura arice alts astivitaji
ecdnamiice Ireete, daea acestea au caracter accesorju sj au legatura strénsa cu scopul ei
principal, sens in care poate angaja personal conform legislatiei muncij,

Asociafia poate participa la licitafii pentru achizitia de bunuri, servicii sau lucrari sau
pentru obfinerea dreptului de Inchirjere ori concesionare asupra unor bunuri sau servicii.

Art. 45 La infiinjarea asociatiei se stabileste o cotizatie de 100 lei/an pentru fiecare
membru. Cotizajia se achita pana la sfarsitul primului trimestru al fiecarui an,

Art, 46 Principalele categorii de cheltuieli sunt:
a) indemnizatii, salarii, prime si premii;
b) procurari de materiale destinate indeplinirii scopului propus;
¢) chirii, dobénzi, taxe, comisioane bancare;
d) cazare, masa, transport, diurne;
e) apa, canal, salubritate, energie electrica si lermica;
f) alte cheltuieli legale.

Cheltuiglile se efectysaza potrivit prevederilor bugetului de venituri s cheltuielj si se
aproba de persoanele Tnsarcinate de Consiliu] Director.

Art, 47, Exercitiul economico - financjar incepe de la data de 01 ianuvarie si se termina la
data de 31 decembrie al fiecarui an,

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA 81 LICHIDAREA

Art. 48 Asociatia se va dizo)va:
1, De drept prin;
a) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu
Statutul, daca aceasta situafie dureaza mai mult de un an de la data la care potrivit Statutului,
Adunarea Generala sau dupa caz, Consiliul Director, trebuia constituit;
b) reducerea numarului de membrilor sub limita stabilita de lege, daca acesta ny a fost completat
in timp de trei luni,
ILPrin hotardre judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate, atunci cénd:
a) scopul sau activitatea asociafiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;
b) realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ardinji publice;
c) urmarirea unui alt scop decét cel pentru care s-a constituit;
d) insolvabilitatea;
¢) hu mai obfine autorizafiile prealabile necesare potrivit legii.
I11, Prin hotardrea Adunarii Generale,

Art. 49 In cazyl dizolvarii, lichidatorii numesc de catre instanta sau de adunarea
generala, dupa caz.

Mandatul Consiliului Director inceteaza odata cu numirea lichidatorilor .

Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice,
Reprezentantii permanenii - persoane fizice ale persoanei juridice lichidatoare - trebuie sa fie
lichidatori autorizati, in conditiile legii.

Art. 50 Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventary] si vor
incheia un bilant care sa constate situatia exacta a activului si pasivului asociatie; .

Lichidatorii sunt obligali sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale
asociafiei . De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operafiunile lichidarii in ordinea
datei acestora. .

Lichidatorij {si indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului, comisiei de cenzori
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52y 4 persoanei desemnpte sa exercits controlul finaniar.

Art, 81 Liehidatorii suni obligati sa continue operajiunile juridice in curs, sa incaseze
creaniele, sa plateasca creditorii si daca numeraruj este insuficient, sa transforme
si restul activului in bani, procedénd la vénzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si
imobile,

Lichidatorii pot realiza numai acele operafiuni noi care sunt necesare finalizarii celor
aflate in curs,

Art. 52 Suma cuvenita creditoruluj cunoscut care refuza sa primeasca plata creantei sale
e va consemna in contul sau.

Daca plata creangei nu se poate face imediat sou atunci cfind oreanta este contestata,
lichidarea nu se va declara terminata fnainte de a se garanta creditorif.

Art. 83 [n orice caz, lichidatorii nu pot incheia operafiunile si nu pot remite cefor in drept
contul gestiunii decét dupa expirarea unui termen de 6 Junj de la publicarea dizolvarii asociatiei,

Art, 54 Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor,

Art. 55 Atat faga de asociatie, cat si fafa de asociafi sau, dupa caz, fondatori, lichidatorij
sunt supusi regulilor mandatului,

Art. 56 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua
luni sa depuna bilanul, registrul Jurnal si un memorandum, declarind operatiunile de lichidare |a
Registru] asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie teritorjala isi are sedjul
asociatia.

Lichidatorii sunt obligafi sa indeplineasca toate procedurile pentru publicarea lichidarii si
radierea asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Publicarea lichidarii se face prin afisarea la usa instantei in a carej circumscriptie
teritoriala isi are sediu) persoana juridica, in termen de doua luni de [a terminarea lichidarii.

Art. 87.Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza
nici o contestaie, bilantul se considera definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei,
vor remite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu toate registrele si
actele asociatiei si ale lichidarii. Numai dupa aceasta lichidatorii vor i considerafi descarcati sj li
se va elibera, Tn acest SCOp, un act constatator.,

Art. 58 Contestatiile la bilanul lichidatorilor se pot formula de orice persoana interesata
la judecatoria in a carei circumscriptie teritoriala se afla sediul persoanei juridice lichidate.

Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea asociafiei sau fundaiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 59, Asociafia inceteaza a avea fiinta la data radierii din Registrul asociaiilor
si fundatiilor.

Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, in conditiile prevazute
la art. 52, prin care se atesta descarcarea acestora de obligaiile asumate,

CAPITOLUL vIi
DISPOZITII FINALE

Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispoziliile QG 26/2000, complelata si
modificata ulterior.













