MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR. 182

privind modificarea organigramei si statului de functii ale Spitalului Clinic de
Neuropsihiatrie Craiova, pentru anul 2015

Consiliul Local al Municipiului Craiova intrunit in sedinta ordinara din data de
28.05.2015;

Avand in vedere raportul nr.74014/2015 intocmit de Serviciul Resurse Umane prin
care se propune modificarea organigramei si statului de functii ale Spitalului Clinic de
Neuropsihiatrie Craiova, pentru anul 2015 si rapoartele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.169, 172, 173, 175 si 176/2015;

In conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, modificata si completatd, Legii nr.53/2003, republicatd, privind Codul Muncii,
Ordinului nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicald spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului
sanatatii publice nr.1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

In temeiul art.36 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 lit.b, art.45 alin.1, art.61 alin.2 si
art.115, alin.1, lit.b din Legea nr.215/2001, republicata, privind administratia publica locala;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea organigramei si statului de functii ale Spitalului Clinic de
Neuropsihiatrie Craiova, pentru anul 2015, conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Pe data prezentei hotarari, se modifica in mod corespunzator Hotdrarea Consiliului
Local al Municipiului Craiova nr.95/2015.

Art.3. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul Administratie
Publica Locald, Serviciul Resurse Umane si Spitalul Clinic de Neuropsihiatrie
Craiova vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
PT.SECRETAR,



Dorel Cosmin MARINESCU Ovidiu MISCHIANU
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ORGANIGRAMA SPITALULUI CLINIC DE NEUROPSIHIATRIE CRAIOVA PENTRU ANUL 2015
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Comp. Securitatea Muncii PSI si Sit de Urgenta

Comp. Prev. si Controlal Infectiilor Nosocomiale

Birou Achizitii Publice Contractari

2 -
2 =
E E
= k=
(5} Q
£ £
k=1 k=1
£ &
o Q
S S
v \AA
=)
[_4
=
= o
2]
=
é ~ Hg
] = ==
Sl e w ‘FHQ
@) < E§
=) S g
@]
= 5 =
n
Z >
o
@)
Y IV Y
b o o & —
=
o 8
s 1z
= 122
X <
S 20|z _
o =] & s
=t = = g
Eel 1216 ]2] |2
N < < =) =
95 S g g 3
%:‘;} = i 2 =
L n g = £ I3)
x 5 2 g £
Zel 2| |<]| |2 2
Q
2Ellzllzllz]]|¢&
5 S B 5= 5 1S}
A Z m m m O

— N ~ BO1RIAIQ
z
— _ e[eoIpojy eimjeredy
% L
z N [1qeuo) N Y TIO ulqe)
<3 - JIBIOURBUL] [NIOIAIOS
& =
o rm N a150]01pIE]) JOUIqE)
=< i
Q=
E Z ~ [IOUNJA BUISIPIJA J9UIQED)
= Q >
© 1Z 9p Jeuone)s 11doH
~ B[BIUIJA dJJRURS 9P [NIIUD)D)
“ 1z op Ieuonel§ Nnpy
o N o B[BIUIJA dJIJRURS OP [NIIUI)D)
—| = LIN3onnS 9y o
’-’ < SIYOUT JINJIIO NO JMOBULIE ]
o | = roeulre Ly
R — SIYOUT JINJIIO NO JIOBULIE |
- P
" BINOISOI]
S Jo1urjoeIRd dI80JRIOqR ]
o o J[BOIPIJA ZI[eUY I10JRIOqR]
_’
& | nsoura roruoI) yisd 1xg enods
> _ 11 310eIYIS J 1Z 9p Jeuone)§
L N
o 11 SLBIYISJ BOIUI[) BI)OSS
mn
= g ™ | 1dN BRI B19DS
O =
a Nig < [ dLeIIsd IZ 9p JeUOnElS
=
g —
= é ™ E [ S1neryisd BOUID BNIO9S
< <
=9
E 8 x eo130[aIndN *dnogy "urp) enoog
=
Q
@ i 0
Q 1 1 9130]0INAN] BOIUI]) B1)ORS
N 2 [ d130[omaN BIUID) BIJOIS
eoI3o[omou
) areradnoal 1s a13ojoInou)
1z 9p dJeziends a[euonjoUNy
N . Leofdxe juowmnedwo))
'l
je13ojul nuIoje[NqUIY Ly o J13010IN3U JoUIqR))
™ ]
o 11 S1eryIsq epaes op elowe))
- N o [o1neIYISd BpIed op BIOWE))
1 9ueSin g mmonng dig
N o J130701n9 N BpIES Op BISWE))




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

ANEXA NR. 2 LA H.C.L. 182/2015

STAT DE FUNCTII AL SPITALULUI CLINIC DE NEUROPSIHIATRIE CRAIOVA

PENTRU ANUL 2015
Functia, gradul
sau
treapta . Grad/ Numar: Numar .
Nr. fesionald Nivel Cuantum treapta posturi osturi Numar posturi
Crt. protesionala studii post _p aproba P vacante
conf. profesionala te ocupate
Legii
284/2010
0 1 2 3 4 5 6 7
COMITETUL DIRECTOR
1,0 Manager S 1 Medic primar 1 1 0
2,0 Director Medical S 1 Medic primar 1 0 1
Director
3,0 Financiar S 1 Economist | A 1 1 0
Contabil
SERVICIU RESURSE UMANE,
ORGANIZARE, NORMARE si SALARIZARE
Economist
4.0 Sef Serviciu S ! 1A ! ! 0
5,0 Economist S 1 1A 1 1 0
6,0 Economist S 1 1A 1 1 0
7,0 Economist S 1 1A 1 1 0
Referent de
8,0 specialitate S 1 1 1 0
COMPARTIMENT JURIDIC
9.0 Consilier juridic s 1 A 1 1 0




