MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR.142

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Casei de Cultura “Traian
Demetrescu” Craiova, pentru anul 2015

Consiliul Local al Municipiului Craiova intrunit in sedinta ordinara din data de
30.04.2015;

Avand in vedere raportul nr.61415/2015 intocmit de Serviciul Resurse Umane prin
care se propune aprobarea organigramei si statului de functii ale Casei de Cultura “Traian
Demetrescu” Craiova, pentru anul 2015 si rapoartele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.127, 136, 137, 138 si 139/2015;

In conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, modificata si
completatd, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare si Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.2/2015 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, pecum si alte masuri;

In temeiul art.36 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 litb, art.45 alin.1, art.61 alin.2 si
art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001, republicata, privind administratia publica locala;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd organigrama si statul de functii ale Casei de Cultura “Traian
Demetrescu” Craiova, pentru anul 2015, conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul Administratie
Publica Locala, Serviciul Resurse Umane s1 Casa de Cultura “Traian Demetrescu”
Craiova vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

ANEXA NR. 2 AR 14272015

CASA DE CULTURA “TRAIAN DEMETRESCU” CRA

Statul de functii pentru anul 2015

Nr. FUNCTIA ' NI Nr. | Observatii |
crt. Studii | Gradul | Posturi | Posturi
Vacante
de executie de
conducere
1, Manager 5 1 1 -
2, Referent 5 LA 1 -
3. Referent 5 1A 1 - ]
4, Referent 5 1A l !
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7. Economist 5 I 1 -
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