
MUNICIPIUL CRAIOVA 
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA 

              
   

      
 

HOTĂRÂREA NR. 231 
privind aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Teatrului pentru Copii şi 

Tineret “Colibri” Craiova, pentru anul 2014 
 
 
 
         Consiliul Local al Municipiului  Craiova întrunit în şedinţa ordinară din data de 
29.05.2014; 
 Având în vedere raportul nr.75616/2014 întocmit de Serviciul Resurse Umane prin 
care se propune aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Teatrului pentru Copii şi 
Tineret “Colibri” Craiova, pentru anul 2014 şi rapoartele comisiilor de specialitate ale 
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.117, 118, 119, 120 şi 121/2014; 
 În conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, modificată 
şi completată, Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea şi 
completarea Legii nr.273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru 
stabilirea unor măsuri financiare, aprobată prin Legea nr.13/2011; 
 În temeiul art.36 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 lit.b, art.45 alin.1, art.61 alin.2 şi 
art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001, republicată, privind administraţia publică 
locală; 
 
      
 

HOTĂRĂŞTE: 
 
 
Art.1. Se aprobă organigrama şi statul de funcţii ale Teatrului pentru Copii şi Tineret 

“Colibri” Craiova, pentru anul 2014, conform anexelor nr.1 şi 2 care fac parte 
integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul 
Administraţie Publică Locală, Serviciul Resurse Umane şi Teatrul pentru Copii şi 
Tineret “Colibri” Craiova vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 
 
 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,   CONTRASEMNEAZĂ, 
    SECRETAR, 

        Gheorghe PÎRVU       Nicoleta MIULESCU 
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ORGANIGRAMA  
TEATRULUI PENTRU COPII SI TINERET COLIBRI PENTRU ANUL2013 
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GHEORGHE PÎRVU 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

TOTAL=29 de posturi 
23  (posturi) ocupate 
4   (posturi)  vacante 
2  (posturi) temporar vacante 
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            Anexa nr.2 la H.C.L. nr. 231/2014 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA 
 
 
 

PREŞEDINTE, 
GHEORGHE PÎRVU 

 
 
 

STAT DE FUNCTII  pe anul 2014 

AL TEATRULUI PENTRU COPII SI TINERET ‘’COLIBRI’’ 

 

 
 Functii  Din care 

 
 

   
Studii Grad 

/Treapt
a 

profesi
onala 

Nr. 
posturi 
TOTAL 

Ocupat Vacant Teporar 
vacant 

1 MANAGER MANAGER S II 1 1   
 TOTAL    1 1   

2 Compartiment 
artistic 

Actor manuitor papusi S IA 4 4   

Actor manuitor papusi S I 3 2 1    
Actor manuitor papusi S II 

 
2 2  

 
 
 

 TOTAL    9 8 1 
 

 
 

Secretar literar S I 1 0  1 3 Compartiment 
Marketing 

,Public 
Relations 

Referent de specialitate S I 1 1   

 TOTAL    2 1  1 
4 Compartiment 

tehnic scena 
Inginer sunet   S I 1 1   

        Inginer lumini  S II 1 1     

Regizor scena M I 1 1   
Manuitor montator 

décor 
M I 1 1     

Muncitor calificat M I 1 0 1  
 TOTAL 

 
 
 
 

  5 4 1  
 
 



 
5 Atelier 

productie 
Sef Atelier S II 1 1   

Sculptor papusi S I 1 1    

Muncitor 
calificat.Confectioner 
montator produse din 

lemn  (Tamplar) 

M I 1 1   

Muncitor calificat              
Tapiter 

M I 1 1    

 

Muncitor calificat     
Confectioner 

 

M II 1 1   

 TOTAL    5 5   
6 Contabil Sef Contabil sef S II 1 1   

 TOTAL    1 1   
7 Compartiment 

Resurse 
Umane,Juridic

,Achizitii 
Publice 

Consilier juridic S I 1 1   

 TOTAL    1 1   
Administrator M I 1 0 0 

 
1 
 

Referent de specialitate S II 1 0 1 
 

 
 

Economist S II 1 0 1  

Referent M IA 1 1   

8 Compartiment 
Adminitrativ 

Sofer  M I 1 1   
 TOTAL    5 2 2 1 
 
 

TOTAL 
GENERAL 

   29 23 4 2 
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