
MUNICIPIUL CRAIOVA 
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA 

               
      

HOTĂRÂREA NR. 589 
privind modificarea organigramei şi statului de funcţii ale Ansamblului Folcloric 

„Maria Tănase” Craiova, pentru anul 2013 
 
 
         Consiliul Local al Municipiului  Craiova întrunit în şedinţa ordinară din data de 
31.10.2013; 
 Având în vedere raportul nr.153875/2013 întocmit de Serviciul Resurse Umane prin 
care se propune modificarea organigramei şi statului de funcţii ale Ansamblului Folcloric 
„Maria Tănase” Craiova, pentru anul 2013 şi rapoartele comisiilor de specialitate ale 
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.252, 254, 255, 256 şi 257/2013; 
 În conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, modificată 
şi completată, Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea şi 
completarea Legii nr.273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru 
stabilirea unor măsuri financiare şi Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr.77/2013 
pentru stabilirea unor măsuri privind asigurarea functionalităţii administraţiei publice 
locale, a numarului de posturi şi reducerea cheltuielilor la instituţiile şi autorităţile publice 
din subordinea, sub autoritatea sau în coordonarea Guvernului ori a ministerelor; 
 În temeiul art.36 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 lit.b, art.45 alin.1, art.61 alin.2 şi 
art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001, republicată, privind administraţia publică 
locală; 
      

HOTĂRĂŞTE: 
 
 
Art.1. Se aprobă modificarea organigramei şi statului de funcţii ale Ansamblului 

Folcloric „Maria Tănase” Craiova, pentru anul 2013, conform anexelor nr.1 şi 2 
care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Pe data prezentei hotărâri, se modifică în mod corespunzător Hotărârea Consiliului 
Local al Municipiului Craiova nr.117/2013. 

Art.3. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul 
Administraţie Publică Locală, Serviciul Resurse Umane şi Ansamblul Folcloric 
„Maria Tănase” Craiova vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 
 

    PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,              CONTRASEMNEAZĂ, 
                  SECRETAR, 
Traian Alexandru Corneliu BEŢIU                Nicoleta MIULESCU 



 
 



Consiliul Local al Municipiului Craiova Anexa nr.1 la H.C.L 589/2013
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Traian-Alexandru-Corneliu Beţiu
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Consiliul Local al Municipiului Craiova 
Anexa nr. 2 la H.C.L. 589/2013 

 
       PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, 

      Traian-Alexandru-Corneliu Beţiu 
 
 

STAT DE FUNCŢII 
AL ANSAMBLULUI FOLCLORIC “ MARIA TANASE “ 

 
Nr 
Crt..

                 Funcţia Studii Grad 
 prof. 

Treaptă 
Prof. 

Nr. 
posturi 
totale 

Vacante 

 ANEXA  NR IV- LG .284/2010      
 A Functii de conducere      
1 Manager S II  1  
2. Contabil sef S II  1  
3. Sef sectie muzicală S II  1  
4. Sef sectie dans S II  1  
5 Sef formatie muncitori SSD II  1  
 TOTAL    5  
 B Functii de executie      
 SECTIA MUZICALA      
5 Dirijor S IA  1  
6. Solist vocal S I  5    1 
7 Solist vocal S II  1     
8. Artist instrumentist S II  2  
9 Solist instrumentist   S I  1  
10. Solist instrumentist S II  1  
11 Corepetitor S I  1  
12. Concert maestru  M       I 1  
13 Solist vocal  M  I 6  
14 Solist vocal M  III 1  
15 Solist instrumentist  M  I 1  
16 Instrumentist M  I 3  
17 Instrumentist M  II 1  
18 Instrumentist M  III 1  
 TOTAL    26 1 
 SECTIA DANSURI      
19 Dansator S I  8  
20 Dansator S II  4  
21 Dansator M  I 1  
22 Dansator M  II 5  
23 Dansator M  III 4  
 TOTAL    22  



 
 ADMIN.- SONORIZARE      
25 Muncit. Calif.  M  I 2  
 Anexa I lit.C- functii de executie      
 ACHIZITII PUBLICE - SECR.      
26 Referent de specialitate S I  1  
 RESURSE UMANE,       
27 Consilier juridic S I  1  
 FINANCIAR CONTAB.- 

ORGANIZARE SPECT 
     

28 Economist S I  1  
29 Referent de specialitate S I   1  
30 Impresar artistic S II  1  
31 Magaziner  M  I 1  
 TOTAL    8  
TOTAL                                             61        1 
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